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Resumen

La presente tesis "LA FACTURA Y RECIBO POR HONORARIO

NEGOCIABLES COMO OPCION DE FINANCIAMIENTO PARA LAS

PYMES EN EL DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA, ANO 2015" determiné

la relacién que existe entre la variable independiente (Los comprobantes

de pagos) y la variable dependiente (Financiamiento), Ia investigacién es

de tipo descriptivo y correlacional, no experimental, con enfoque

cuantitativa, con temporalidad transversal; la poblacién son las PYMES

de| distrito de Puente Piedra, el instrumento que se usé para recoger la

informacién fue Ia observacién y los lnstrumentos fueron los estados

}401nancieros.

El principal problema de la Pymes es la falta de Iiquidez que tienen, es por

eso que nosotras planteamos una nueva alternativa de disponer

anticipadamente de las cuentas por cobrar.

El primer capitulo se centrb en el planteamiento de la realidad actual. de

la problematica en la PYMES del distrito de Puente Piedra para luego

formular el problema general y los especi}401cos,Iuego nos trazamos los

objetivos que buscamos alcanzar con la presente tesis, para ello Io

dividimos en general y los eepeci}401cos,la justi}401caciény su }401nalidad.

El segundo capitulo es _el marco teérico, en ella investigamos sobre el E

marco histérico, los antecedentes previos, el marco normativo y legal

vigente, y por Liltimo |as de}401nicionesde los términos bésioos de la

investigacién.

En el tercer capitulo se identi}401célas variables, independiente y

dependiente, elaboramos la operacionalizacién de las variables y por

ultimo fonnulamos la hipétesis general y las especi}401cas.
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En el cuarto capitulo de}401nimosIa metodologia que se uso para demostrar

nuestra hipétesis asi como también procesaremos la informacién,

presentamos el cronograma de ejecucién de la tesis y en el presupuesto

que se neoesitaré para realizar Ia tesis.

En el quinto capitulo explicamos los resultados obtenidos. Asimismo los

resultados permitieron reaiizar Ia validacién de la hipétesis de la

investigacién a través de| contraste de hipétesis.

En el sexto capitulo estabiepimos Ia discusion de resultados y donde se

analizan cada una de Ias variables en estudio e interpretan |os resultados.

En el séptimo y octavo capitulo Ias conclusiones y recomendaciones

respectivamente a las que se Ilegaron acompa}401adode las

recomendaciones, que corresponde a la parte }401naldel trabajo de

investigacién.

Abstract

The present thesis "THIE INVOICE AND RECEIPT BY HONORARY

NEGOTIABLE AS A FUNDING OPTION FOR SMES IN THE DISTRICT

OF PUENTE PIEDRA, YEAR 2015" determined the relationship between

the independent variable (The payment receipts) and the dependent

variable (Financing). The research is descriptive and correlational, non-

experimental, with a quantitative approach, with transversal temporality;

The population is the SMES of the district of Puente Piedra, the instrument

that was used to collect the information was the observation and the

instruments were the }401nancialstatements.
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The }401rstchapter focused on the present reality, the problem in the SME of

the district of Puente Piedra to then formulate the general problem and the

speci}401c,then we outline the objectives that we seek to achieve with this

thesis, to do so We divide in general and the speci}401c,the justi}401cationand

its purpose.

The second chapter is the theoretical framework, in which we investigate

the historical framework, the previous background, the current normative

and legal framework. and }401nallythe de}401nitionsof the basic terms of the

research.

In the third chapter we identi}401edthe variables, independent and

dependent, we elaborate the operationalization of the variables and }401nally

formulate the general hypothesis and the speci}401cones.

In the fourth chapter we de}401nedthe methodology that was used to

demonstrate our hypothesis as well as we will process the information,

present the chronogram of execution of the thesis and the budget that will

be needed to carry out the thesis.

In the }401fthchapter we explain the results obtained. The results allowed the

validation of the hypothesis of the investigation through the hypothesis

test.

In the sixth chapter we established the discussion of results and where we

analyze each of the variables under study and interpret the results.

in the seventh and eighth chapters the oonclusions and recommendations

respectively, which were accompanied by the recommendations, which

corresponds to the }401nalpart of the research work.
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CAPITULO!

1. PLANTEAMIENTO DE LA IWESTIGACION

1.1. ldenti}401cacléndel problema

Actualmente |as PYMES en el distrito de Puente Piedra poseen

problemas de }401nanciamiéntopara obtener el capita| de trabajo, como

sabemos son aquellos recursos que requiere Ia empresa para poder

operar, por ejemplo, requiere de recursos para cubrir necesidades de

insumos, materia prima, mano de obra, reposicién de activos }401jos,cubrir

Ias obligaciones de corto plazo con terceros, etc. En este sentido el capital

de trabajo es lo que comgilnmente conocemos como activo corriente

menos pasivo corriente. Sin embargo, han buscado }401nanciarsede

distintas formas, por ejemplo: prestamistas, |os cuales tienen una tasa de

' interés muy elevada y nadie Io controla, préstamos de familiares, sistema

de juntas, asociaciones, etc. Por ello nuestra problemética se centra en el

}401nanciamientoy su in}402uenciaen la rentabilidad de las empresas.

El fenémeno que se busca determinar con la presente investigacién es

como la Ley N° 29623, en donde, otorga a la Factura y Recibo por

Honorario negociable transmite un patrimonio a un tercero dentro del

contexto geogré}401code| distrito de Puente Piedra, si bien es cierto, la ley

en mencion esté dada de manera clara no se re}402ejasu aplicacién y/o

utilizacién en el distrito en mencién. por ello, buscaremos respuestas de

como Ias PYMES de| distrito de Puente Piedra responde ante este nuevo

escenario teniendo en cugnta que poseen muchas carencias en diferentes

aspectos.

La presente problemética posee varias causas, en los cuales tenemos:

La falta de }401nanciamientopara la obtencién de capital de trabajo.
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La falta de cultura de pagp de los comerciantes, Ia gran mayoria es

empirico y no poseen formacjon }401nancierani mucho menos tributaria.

Existe un alto nivel de competencia desleal, esto quiere decir que, las

�030 Pymes tienen que lidiar cpn lg informalidad.

Si tenemos en cuenta que muchas empresas o comerciantes poseen un

margen de utilidad minima esto repercute en su rentabilidad, por ende, en

el crecimiento de su negocio,

Estas causas mencionadas originan que se Iimiten a trabajar con dinero

propio o prestado con a|tos intereses disminuyendo su rentabilidad, ante

esto la factura y recibo por honorario negociable toma una real

importancia debido a que su }401nanciamientosera' mas barato y asi puedan

maximizar su gestién }401nanciera.

Entre los principales obstécujos que enfrentan las Pymes son:

> Restricciones al crédito, porque |os requisitos exigidos son de dificil

cumplimiento.

> Carencia de directivos con capacidad gerencial y pensamiento

estratégico.

> Di}401cultadesen la identi}401caciény acceso a la tecnologia adecuada.

> La inestabilidad politica, la in}402acién,la tasa de cambio.

> La corrupcién en diferentes émbitos.

Las empresas que venden al crédito, ya sea de 30, 60 y hasta 90 dias son

las que lograr obtener �030urymayor volumen en sus ventas, lo que

desaoelera su obtencién de Iiquidez e incluso pone en riesgo su

supervivencia.

Como los créditos de las Pymes son escasos, se tiene Ia necesidad de

buscar otras alternativas de }401nanciamiento,actualmente tenemos |os

comprobantes de pago como son: La factura negociable y el recibo por

honorario negociable que ahora pueden ser utilizado para obtener
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}401nanciamientoa corto plazo, por ello centramos la problemética en el

presente tema.

Por ello Ia presente investigacién» también tocaré como puntos

importantes Ios bene}401cios,caracterfsticas, ventajas y desventajas que

poseen |os comprobantes de page en mencion.

1.2 Formulaclén del problema

1.2.1 Problema general

g,En qué medida |as Facturas y Recibos por Honorarios negociables como

opcién de }401nanciamientoIn}402uyenen la Rentabilidad de las Pymes en el

distrito de Puente Piedra a}401o�0302015?

1.2.2 Problemas especi}401cos

g,En qué medida Ias Facturas y Recibos por Honorarios negociables como

}401nanciamientoincrementan la Liquidez de las Pymes en el distrito de \

Puente Piedra a}401o2015?

(;Cbmo Ias Facturas y Recibos por Honorarios negociables como

}401nanciamientoaumentan el capital de trabajo en las Pymes del distrito de

Puente Piedra a}401o2015?

1.3 Objetivos de la investigacién

' 1.3.1 Objetivo general

Determinar en que medida las Facturas y Recibos por Honorarios

negociables como opcién de }401nanciamientoin}402uyenen la Rentabilidad de

las Pymes en el distrito de Puente Piedra a}401o2015.
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1.3.2 Objetivos especificos

Determinar en qué medida |as Facturas y Recibos por Honorarios

negociables como }401nanciamientoincrementan la Liquidez de las Pymes

en el distrito de Puente Piedra a}401o2015.

Precisar como |as Facturas y Recibos por Honorarios negociables como

V }401nanciamientoaumentan el capital de trabajo en las Pymes de| distrito de

Puente Piedra a}401o2015.

1.4 Justificacién

a) Justificacién econémica, -

La presente tesis se justi}401caeconémicamente debido a que brindaré un

aporte para las Pymes Val otorgarle una herramienta de }401nanciamiento

més }402exibley de menor qostp de acceso.

b) Justi}401caclénsocial. -

La presente tesis se justi}401casocialmente porque da acceso al sistema

}401nancierode las personas que poseen una Pyrne, como sabemos estas

se encuentran en diferentes estratos sociales y al acceso fomentaré el

desarrollo.

c) Justificacién teérica

La presente tesis apona un mecanismo en base a los principios de la

administracién }401nancierapara mejorar el }401nanciamientopor parte de las

Pymes en bene}401ciode ellos.
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Ademas, aporta una opcidn qliferente de }401nanciamientopara las Pymes.

Propone un conjunto de normas y reglas a seguir para poder accéder al

sistema }401nancierode manera éptima.

d) Justlflcaclén metodol}401g|ca

La presente tesis empleé técnicas y procedimientos de investigacién que

sustentan Ia hipétesis para lqgrar |os objetivos propuestos. Ello se conocié

el impacto de| nuevo mecanismo en las Pymes.

Por otro lado Ia presente investigacién sirve como documento de estudio

0 de consulta para profesionales relacionados al }401nanciamientode| sector

PYME, asi como, los que estudian |os fenémenos de la }402nanciaciénde

acuerdo a una variable eapegi}401ca.

1.5 lmportancia

El presente trabajo de inves}401gaciénes importante porque serviré de

fuente para los due}401os/de; las Pymes, quienes podrén conocer |os

bene}401ciosque trae consigo Ios comprobantes de page (Factura

negociable y Recibo por honorario negociable) y como estos

comprobantes son opciones _de }401nanciamientoque permiten incrementar

la Iiquidez y en consecuencia poseer un capital de trabajo positivo para

poder adquirir materias primas, activos }401josy otros recursos necesarios

que mejoraran su competitividad como empresas.

Esta investigacién, también nos ayudara a resolver los problemas que

tienen las Pymes ante Ia falta de aoceso al crédito bancario, dandoles a

conocer como la factura y recibo por honorario negociable es una gran

oportunidad de }401nanciamiento.
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CAPITULO ll

2. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes del estudio

2.1.1. Antecedentes intemacionalos

Gonzélez, S. (2014). La gestlén }401nancieray el acceso a }401nanciamientode

las pymes del sector comercio en la ciudad de Bogoté. (Tesis de

Postgrado). Universidad Nacional de Colombia. Colombia.

En esta tesis internacional el autor nos habla sobre el como las peque}401as

y medianas empresas (Pymes) juegan un papel muy importante en la

economia de los palses, principalmente en la ciudad de Bogota

(Colombia) ya que contribuyen a impulsar el crecimiento econémico, la

generacién de empleo y disminucion de la pobreza. Las Pymes

constituyen un sector que genera en Colombia aproximadamente el 80%

del empleo en el pais y re}402noel 99% de las empresas nacionales.

El Gobierno de Colombia impulso la politica de fomento al

emprendimiento y la formalizacion y generacién de empleo. Sin embargo

han tenido Iimitaciones y re§tricciones no solo a nivel externo (mercado,

competidores, regulacién.,.entre otros) sino también a nivel interno.

Estas restricciones a nivel intemo afectan el acceso al }401nanciamiento

extemo. Por lo que tan solo un 45% aproximadamente del total de las

Pymes esté solicitando oréditos y presentan di}401cultadesde obtencién de

recursos, por lo cual se requiere una accion oportuna que contribuya a

preservar su permanencia y promover su crecimiento a través de mejoras

en la produccién. El tama}401odel sector comercio y su contribucién al

crecimiento economico y ,a la generacibn de empleo, hacen de este sector

una parte importante de la qconomla de Bogota, de ahi la trascendencia

de contribuir a su fortalecimiento e impulsarlo proporcionéndole

herramientas utiles para la tqma de decisiones y gestion de sus recursos.
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Reyes, M., Riquelme, Y., Sqtelo, D. & Yénez, C., (2009). Alternativas de

}401nanciamientopara las pymes en la ciudad de Chillan. (Tesis de

Pregrado). Universidad del Bio-Bio, Chile.

En esta tesis internacional acerca de cémo las micro, peque}401asy

mediana empresas estén creciendo en la ciudad el pais de Chile, nos

comentan que para ese a}401oaportaban aproximadamente el 80% de los

empleos en el pais, es por eso que surge Ia interrogante acerca de|

}401nanciamientode las pymes. En la tesis se centran principalmente en las

necesidades de }401nanciamientode las Pymes, |as alternativas de

}401nanciamientoque ofrece el mercado y las alternativas reales utilizadas

por estas empresas.

En la presenta tesis se creé una encuesta, con el objeto de obtener Ia

informacion necesaria con una vision clara y exacta de lo que realmente

estan viviendo y Ilevando a la practica estas Pymes. Dicha encuesta fue

aplicada a los Gerentes, Administradores o due}401osde las empresas, ya

que son éstos son las que toman Ias decisiones.

Miranda, M. (2013). Los problemas de }401nanciamientoen las Pymes.

(Tesis de Pregrado). Universidad Nacional de Cuyo, Argentina.

El problema de investigaqién de ésta tesis son los problemas de

}401nanciamientoque tienen |a$ Pymes, para ello el investigador tiene como

objetivo principal determinar cuales son las causas del mencionado

problema, y proponer algunas alternativas posibles. En su investigacién,

Ilegé a la conclusién qué |as Pymes tenian poco acceso al }401nanciamiento

porque son consideradas como de muy alto riesgo, no poseen el nivel y

' 18



tipo de garantias exigidas, estos problemas afectan directamente en la

Iiquidez de las Pymes.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Las tesis que se presenta a continuacion son precedentes a la nuestra, es

importante destacar que no son iguales, pero si similares dado que nos

serviran oomo referencia parg investigar nuestro tema:

Casahuaman, W. (2010). Herramientas Financieras en la gestion de las

Pymes en la industria de oalzados de cuero en el distrito de villa el

salvador. (Tesis de Pregrado). Universidad de San Martin de Porres, Lima

Nos menciona que falta implementar herramientas financieras en nuestra

sociedad, es por eso la importancia -de ésta tesis ya que esta orientado a

mejorar Ia competitividad en el sector de calzado de cuero peruano,

garantizando asi el crecimiento y desarrollo economico sostenido de| pais.

Marquez, L. (2007). Efectos de| Financiamiento en las medianas y

peque}401asempresas. (Tesis de Pregrado). Universidad de San Martin de

Porres, Lima.

Se ha tomado més énfasis debido al gran desarrollo que han logrado en

los ultimos a}401os,demostrando Ia incidencia que tienen en varios campos

como generacion de empleo en los diversos sectores que entran a tallar y

los efectos que genera p Ia economia de| pais, el desarrollo de estas

empresas implica dejar de ser una empresa informal para pasar al lado de

los empresarios formales aprovechando |as ventajas que el estado brinda

a una empresa o microempresa como la capacitacién, y esto permitira�030

incrementar signi}401cativamentesu rentabilidad y proyeccion empresarial.
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Correa, C. (2014). La Factura Negociable y sus Limitaciones a la Libre

Circulacién. (Tesis de Rbstgrado). Ponti}401ciaUniversidad Catblica de|

Peru, Lima.

Concluye Io siguiente:

"La Factura negociable, como tI'tu|o valor causado, puede materializarse a

través de las facturas de�030venta y los recibos por honorarios, por lo que

teniendo que el objeto de la normas es el acceso a }401nanciamientoa

través de dicho instrumento cambiario, el propietario de un recibo por

honorario puede transferir el derecho patrimonial contenido en el mismo,

con Io cua| el recibo por honorario circularia como titulo valof�031y �034El

oontrato administrative de servicios ha sido considerado tanto

jurisprudencialmente asi gorno legislativamente como un régimen Iaboral

propiamente dicho de contenido especial, con Io cua|, conforme hemos

Visto, nada impediria que el trabajador que desee acceso a crédito, pueda

endosar su titulo valor a un tercero, a efecto de obtener }401nanciamientoen

�030 corto p|azo" (p. 122).

2.2 Marco legal

- Decreto Ley N" 25632 �024Ley Marco de Comprobantes de pago,

publicado el 24.07.1992, vigente desde el 01.09.1992.

- Reglamento de Cgmprobantes de Pago, Resolucion de

Superintendencia N° 00,7-919/SUNAT (Publicada el 24.01.1999, vigente

desde el 01.02.1999)

Texto actualizado al 30.12.2015, fecha de publicacion de la

Resolucién de Superintendencia N.° 363-2015/SUNAT.
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- Ley N° 29623 El Congreso de la Republica ha dado Ia Ley

siguiente: Ley que promueve el Financiamiento a través de la Factura

Comercial y Recibos por Honorarios.

- Reglamento de la Ley N° 29623, Ley que promueve el

}401nanciamientoa través de la factura comercial Decreto Supremo N° 208-

2015-EF EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA CONSIDERANDO: Que,

Ia Ley N° 29623, Ley que promueve el }401nanciamientoa través de la

factura comercial y normas modi}401catorias,tiene como objeto promover el

acceso al }401nanciamientoa los proveedores de bienes o servicios a través

de la comercializacién de faoturas comerciales y recibos por honorarios.

2.3 Marco conceptual

La presente investigacién se propone examinar Ias caracteristicas de la

gestién de }401nanciamientoa través de los comprobantes de pago y la

incidencia que ha tenido,en el nivel de formalizacién en el distrito de

Puente piedra.

TABLA 1.1 Nivel de estudiq de los propietarios de las PYMES '

�034""�034'�034�034"" �030an

"*"""'�034""j9!

''�030�030�030''''�030�034'''�030�030j�030-2

'''''�030''''-�034''°�030�030M
�030......-.-.u-.1-r.H 9

uaumm-an E ;.

nuuhannn�030U

Mnhlm-ya: I ,,
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0)) SP ND 1167 III! }401llID ISD tan

Fuente: INEI
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De}401niciénde micro y pequp}401aempresa

La Micro y Peque}401aEmpresa es la unidad eoonémica constituida por una

persona natural 0 juridica, bajo cualquier forma de organizacién o gestién

empresarial contemplada en la Iegislacién vigente que tiene como objeto

desarrollar actividades de extraccién, transformacién, produccién,

comercializacién de bienes o prestacién de servicios.

Caracteristicas de| micro, pegue}401asy medianas empresas

Las Micro, peque}401asy medianas empresas deben ubicarse en alguna de

las siguientes categorias�030Empresaria|es,establecidas en funcién de sus

niveles de ventas anuales:

TABLA 2.1 Caracteristicas empresas de desarrollo empresarial

Microempresa Ventas anuales hasta el�030

monto méximo de 150

�031 Unidades lmpositivas

Tributarias (LHT)

Peque}401aempresa Ventas anuales superiores a

150 UIT y hasta el monto

méximo de 1700 UIT

Mediana empresa V �030 Ventas anuales superiores a

1700 UIT y hasta el monto

méximo de 2300 UIT

Fuente: Produce Estadistica �030Mipyme2012

Las entidades publicas y privadas promoverén la uniformidad de criterios

de medicién a }401nde contribuir una base de datos homogénea que permita

dar coherencia al disehc; y aplicacién de las politicas de promocién y

formalizacién de| sector.
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También encontramos |os siguientes fundamentos legales para las Pymes

en el Perl�031:y a continuacién detallamos como se aplican |as normas

contables en las Pymes y su comparacién para las empresas de| régimen

general.

Analizando a (Bahamonde, 2010) |as pequehas y mediana empresas de

Lima Metropolitana, pueden de}401nirsecomo entidades que operando en

forma organizada utilizan sus conocimientos y recursos para elaborar

productos o prestar servicios que suministran a terceros, en la mayoria de

los casos mediante |ucro�030oganancia. Estas empresas deben reunir las

siguientes caracteristicas concurrentes: El n}402merototal de trabajadores:

En el caso de Microempresa abarca de uno a diez trabajadores; la

peque}401aempresa abarca de uno hasta cincuenta trabajadores; niveles de

ventas anuales: La microempresa dicho nivel hasta el méximo de 150

UIT; la peque}401aempresa de 150 a 1700 UIT. Los niveles de ventas seran

posibles de alcanzar y superar, si se cuenta con una adecuada direccién y

gestién }401nancierapara concrretar Ios ingresos y egresos que tenga que

llevar a cabo cada micro y peque}401aempresa.

El término Pymes se usa intemacionalmente para de}401nira las peque}401asy

mediana empresas como uno de los pilares econémicos y sociales de la

vida de cualquier pais. Las Pymes cuentan con un n}402meroreducido de

trabajadores, y con una facturacién moderada (Navarro, 2013).

Desde la éptica juridica, seg}401nla Constitucién Politica de| Peru, la

iniciativa privada es libre, Se ejerce en una economia social de mercado.

Bajo este régimen, el Estado orienta al desarrollo de| pais, y act}402a

principalmente en las areas de promocién de empleo, salud, educacién,

seguridad, servicios publicos e infraestructura. El Estado estimula Ia

creacién de riqueza y garantiza la libertad de trabajo y la libertad de la

empresa, comercio e inddstrla. El ejercicio de estas libertades no debe ser

lesivo a la moral, ni a la salud, ni a la seguridad p}402blica.
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Caracterlsticas generales d_e las Pymes

De manera muy general todas las peque}401asy medianas empresas

(Pymes) compartan |as mismas caracterlsticas, por lo tanto estas son las

caracteristicas generales con las que cuentan |as Pymes:

> El capital es proporciqnado por una o dos personas que establecen

una sociedad y por lo general son de caracter familiar.

> Los propios dua}401qsdirigen Ia marcha de la empresa

(administracién ernpirica).

> Dominan y abastecen un mercado mas amplio.

> Obtienen algunas ventajas }401scalespor parte del Estado

dependiendo de sus ventas y utilidades.

> Su tama}401oes peque}401oo mediano en relacién con otras empresas,

> Poca vision estratégica y capacidad para planear a largo plazo.

)> Falta de innovacién tecnolégica.

> Falta de Iiquidez.

ventajas de las Pymes

> Son un importante motor de desarrollo del pals.

> Tienen gran movilidad, perrnitiéndoles ampliar o disminuir el

tama}401ode la planta. �030

> Por su dinamismo tienen posibilidad de crecimiento.

> Generar empleos para la poblaclén economicamente activa.

> Asimilan y adaptan nuevas tecnologlas con relativa facilidad.

> Se establecen en diversas regiones del pais y contribuyen al

desarrollo local y regional por sus efectos multiplicadores.

> Cuentan con una buenas administracién, aunque in}402uenciadapor

la opinion personal del o |os duenos de| negocio
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�030 Desventajas de las Pymgs

> No se reinvierten las uti|idades en el equipo ni en las técnicas de �030

produccién.

> Es dificil contrata; personal especializado y capacitado por no

poder pagar salarips oompetitivos.

> La calidad es qe}401cienteporque los controles de calidad son

minimos.

> No pueden absorber Ios gastos de capacitacién y actualizacién de|

personal.

> Algunos otros problemas derivados de la falta de organizacién

como: ventas insu}401cientes,debilidad competitiva, mal servicio,

mala atencién al publico, precios altos o calidad mala, activos }401jos

excesivos, mala ubicapién. desoontrol de inventarios, problemas de

impuestos y falta de }401nanciamientoadecuado y oportuno.

El incremento en�031el monto maximo de ventas anuales se}401aladopara la

micro. peque}401ay mediana empresa podra ser determinado por decreto

supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro

de la Produccién cada dos (2) a}401os.Las entidades pdblicas y privadas

promoyerén Ia uniformidad de los criterios de medicién a }401nde construir

una base de datos homogénea que permita dar coherencia al dise}401oy

aplicacién de las politicas p}401blicasde promocién y formalizacién del

sector.

lmportancia de las pymes

En la actualidad las Pymes (epreseman un estrato muy importante en la

estructura productiva de| pals, tanto por la cantidad de establecimientos

como por la generacién qe empleo, habiendo desarrollado en los }401ltimos

a}401osuna presencia mayaritana.
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Teoria del crédito bancayio

Huerta de Soto, J. (2009). En su teoria "El Crédito Bancario y de los

Mercados Financieros" de}401netextualmentez "Constituye el desafio teérico

mas importante para la ciengia econémica en el umbral del siglo XXI. De

hecho, no es ningun atrevimiento a}401rmarque cubierto el "gap teorico" que

representaba el analisis del aocialismo, quizé el campo mas desconocido

y a la vez mas transcendental sea el monetario. Como bien ha puesto de

mani}401estoFriedrich A. Hayek, en esta area imperan por doquier |os

errores metodolégicos. el desconocimiento teérioo y, como consecuencia

de todo ello, Ia coaccién sistemética de origen gubemamental. Y es que

las relaciones sociales en las que se ve implicado el dinero son, con

mucho, las mas abstractas y dificiles de entender, por lo que ei

conocimiento social generadp e implicado por las mismas es el mas vasto,

I complejo e inaprensible. Esto motiva que la coaccién sistemética ejercida

por los gobiernos y bancoe oentrales en este campo sea, con gran

diferencia, Ia mas da}401inay perjudicial. Ademés, este retraso intelectual de

la teoria monetaria y banria no ha dejado de tener graves efectos sobre

la evolucién de la econornia mundial, como lo prueba el hecho de que en

los actuales momentos, y a pesar de todos los sacri}401ciosrealizados para

sanear Ias economias opcidentales después de la crisis de los ahos 70,

indefectiblemente se haya caido de nuevo en los mismos errores de

descontrol }401nancieroy mbnetario, que han motivado de forma inexorable

Ia aparicién de una nueva recesion economica mundial de considerable

magnitud".

Por otro lado, el hecho de que los desmanes monetarios y }401nancieros

hayan tenido, ademas, su origen durante la segunda parte de la década

de los 80 en las politicas aplicadas por las administraciones
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supuestamente liberales de los Estados Unidos y el Reino Unido,

dramatiza aun mas Ia importancia que tiene hacer avanzar Ia teoria para

evitar que, incluso dentro de| campo liberal, lideres politicos como Reagan

y Thatcher puedan en el futuro cometer |os mismos errores, y sean asi

capaces de identi}401carclaramente cua| es el sistema monetario y bancario

verdaderamente compatible con una sociedad Iibre. Se trata, en suma, de

desarrollar nada mas y nada menos que todo un programa de

investigacion dirigido a concebir cual habria de ser el sistema monetario y

bancario de una sociedad no intervenida (sistema que, segon es evidente,

muchos liberales todavia no tienen nada claro).

El objetivo tanto de proponer una nueva aproximacién en el anélisis de los

problemas de teoria monetaria y bancaria, como de dar pie a un renovado

debate intelectual sobre los mismos, reconsideraremos, desde un nuevo

punto de vista, algunos aspectos de la polémica doctrinal entre los

partidanos de la banca libre y los defensores de la banca central, asi

como Ias razones por las cuales puede considerarse que la institucién de

la banca central no es un resultado espontaneo y evolutivo surgido de|

mercado, para acabar concluyendo cua|, en nuestra opinion, deberia de

ser el sistema monetario y bancario en una sociedad Iibre.

Comenzando primero con el anélisis de la polémica doctrinal entre los

partidanos del banco central y de la banca Iibre, es preciso poner de

mani}401esto,en contra de lo que a veces se ha creido, que tal polémica no

es enteramente coincidente con la que se efect}402aen el siglo XIX entre los

teoricos de la denominada "escuela bancaria" (banking school), en contra

de aqué|los de la denominada "escuela monetaria" (currency school). En

efecto, aunque muchos de los defensores de la Iibertad bancaria

fundamentaran sus razoneq en los falaoes y defectuosos argumentos
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in}402acionistasde la "escue|a bancaria", y la mayoria de los teoricos de la

"escue|a monetaria" pretendieran lograr sus objetivos de solvencia

}401nancieray estabilidad econémica mediante Ia creacion de un banco

central que pusiera coto a los abusos, existieron, ya desde un principio,

solventes teéricos de la "escuela monetaria" que siempre consideraron

imposible y utépico pensar que el banco central no fuera a empeorar aun

mas |os problemas, y que fueron conscientes de que la mejor manera de

poner coto a la creacibn�031de medios }401duciariosy de lograr Ia estabilidad

monetaria era a través de un sistema de banca libre sometido, al igual

que el resto de los agentes econémicos, a los principios tradicionales de|

derecho civil y mercantil. Por otro lado y paradéjicamente, Ia mayoria de

los defensores de los postulados de la "escuela bancaria" terminaron

aceptando con agrado e] es1_ablecimiento de un banco central que, como

prestamista de ultima instanoia, venia a garantizar y perpetuar |os

privilegios expansionistas de_ una banca privada que, cada vez con més

ahinco, pretendia evadirse qle sus compromisos y dedicarse al lucrativo

�035negocio"de crear dinero}401duciarioa través de la expansién crediticia sin

tener que preocuparse exqesivamente por los problemas de Iiquidez

gracias al respaldo que suponia el establecimiento de un banco central.

Es importante resaltar el hecho de que la mayoria de los teéricos de la

"escuela monetaria" (currency school), aun aoertando en la mayoria de

sus aportaciones teéricas, fueron no obstante incapaoes de apreciar que

los mismos defectos que éorrectamente atribuyeron a la Iibertad de

emisién de dinero }401duciario_en forma de billetes por parte de los bancos,

Integramente se reproduclan de forma idéntica, solo que de manera més

oculta y solapada y por tanto mas peligrosa, en relacién con el "negocio"

de concesién de créditos" de forma expansiva con cargo a los depésitos a

la vista de los bancos. Y ademés, estos teéricos erraron proponiendo

como politica mas adecuada el estableoimiento de una legislacion que tan
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sélo acabara con la libertad de emislén de billetes sin respaldo, asi como

la constitucién de un banco central para defender |os principios

monetarios mas solventes. Solamente Ludwig von Mises, siguiendo la

tradicién de Cernuschi, Hubner y Michaelis, fue éapaz de darse cuenta de

que la prescripcién a favor d_e! banco central de los teéricos de la "escuela

monetaria" era errénea, y que la mejor y (mica manera de lograr los

solventes principios monetarios de la escuela era a través de un sistema

de banca libre sometido sin privilegios al derecho privado. Este fracaso de

la mayoria de los teéricosde la "escuela monetaria" fue fatal, pues no sélo

motivé que la Ley de Peel de 1844, a pesar de sus buenas intenciones,

olvidara eliminar, como si hizo en relacion con los billetes de banco, la �030

creacién de crédito }401duciario,sino que, ademas, y en ultima lnstancia,

respaldé Ia creacién de un sistema de banca central que, posteriormente,

y sobre todo por culpa de la negativa in}402uenciade teéricos de la "escuela

bancaria" como Marshall y Keynes, tenniné siendo utilizado con el

respaldo de las erréneas teorias de estos prestigiosos economistas, para

justi}401care impulsar unas politicas de descontrol monetario y desmén

}401nancieromucho peores que aquellas a las que originariamente se

pretendia poner remedio.

Requisitos para solicitar un crédito bancario.

Las instituciones }401nancierasen los dltimos 20 a}401osse han ido renovando

a }401nde poder atender a un mayor n}401merode negocios, oomercios y/o

empresas de todos los sectores, por ello, redujeron sustancialmente |os

requisitos que solicitan, por ejemplo:

Requisitos para las Pymes:

a) DNI de| titular y de| conyugue del negocio o empresa.
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b) Documento de propiedad de su domicilio, casa, terreno en donde

habitan.

c) Recibo de servicios (Agua, luz o teléfono).

d) Documentos del negocio:

> RUC (Registro (mico de contribuyente).

> PDT, declaracién de impyestos de los ultimos 6 meses.

> Licencia de funcionamiento si tuviesen.

> Boletas o facturas de compra y venta de sus productos negociados

> Contrato del alquiler del local 0 documento de propiedad.

> Registro de egresos e ingresos de la mercaderia.

Naturaleza y pennanencia en el régimen Iaboral especial '

El presente Régimen Laboral Especial es de naturaleza permanente y

unicamenle aplicable a micro y peque}401aempresa. La micro empresa que

durante dos (2) a}401oscalendario oonsecutivos supere el nivel de ventas

establecido en la presente Ley, podra conservar por un (1) a}401ocalendario

adicional el mismo régimen Iaboral. En el caso de las peque}401as

empresas, de superar durante dos (2) a}401osconsecutivos el nivel de

ventas establecido en la presente Ley, podran conservar durante tres (3)

a}401osadicionales el mismo régimen Iaboral.

Beneficios laborales:

(Régimen Laboral Especial de las Micro empresas) Para los Empleadosz

Tienen derecho a percibir una Remuneracion Mlnlma Legal.

Jornada Laboral de 8 horas.
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Tienen derecho a percibir remuneracién por sobretiempo.

Gozan de descanso semanal y en dias feriados.

Tienen derecho a 15 dias pe vacaciones.

Tiene acceso al seguro de salud, tanto el asegurado como sus

derechohabientes.

El aportar a una Administradora Privada de Pensiones (AFP) o a la

O}401cinade Normalizacién Previsional (ONP), es opcional.

Podré suscribirse al Sistema de Pensiones sociales (SPS) cuyo pago

seré asumido por el Estadp en un 50%. Para el Empleadorz No hay

obligacién de realizar el pagq por CTS.

Los trabajadores solo gozan gle 15 dias de vacaciones.

No esté obligada a pagar reoarga del 35% por trabajo noctumo.

No realiza pago de grati}401oacionespor Fiestas Patrias o Navidad.

No hay obligacién de pagar Asignacién Familiar.

No hay pago de utilidades.

Tiene acceso al seguro de salud, tanto el asegurado como sus

derechohabientes.

Podré optar por el Sistema Integral de Salud (SIS) por el cual solo V

realizaré el pago mensual de 15 Nuevos Soles, ya que seré subsidiado

por el estado y cuya cobértura es de S/ 12.000 anuales por enfermedad.

El aportar a una Admiqistradora Privada de Pensiones (AFP) o a la

O}401cinade Normalizacion Previsional (ONP), es opcional.

Podré suscribirse al Sistema de Pensiones sociales (SPS) cuyo pago

seré asumido por el Estado en un 50%.
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Capital de trabajo

Gémez G. (2003) en su artlculo Administracién del Capital de Trabajo,

expresa: "El Capital de Trabajo puede definirse como la diferencia que se

presenta entre los Activos y Pasivos Corrientes de la empresa. Se puede

decir que una empresa tiene un Capital Neto de Trabajo cuando sus

Activos Corrientes sean maypres que sus Pasivos a Corto PIazo".

Capital de trabajo bruto: El cpal oonstituye el total de activo circulante.

Capital de trabajo neto: Que representa la diferencia entre el Activo

Circulante y el Pasivo Circulante, 0 sea. re}402ejael importe del Activo

circulante que no ha sidov}401nanciadopor los acreedores a corto plazo.

El capital de trabajo neto es _el capital operativo de la empresa a través del

cual esta puede hacerles frente a las deudas a corto plazo. Por tal razén

podemos plantear que el capital de trabajo neto representa un margen de

seguridad para los acreedores.

El capital de trabajo neto se qleterrnina de la siguiente forma:

Capital de trabajo neto = ac}401vocirculante - pasivo circulante.

El anélisis de| capital de trabajo determina la posicién de Iiquidez de una

entidad, siendo esta necesaria para la sobre vivencia, pues para que

exista Iiquidez el activo circulante debe ser mayor que el pasivo circulante,

lo que signi}401caque el pasivo circulante }401nanciauna parte del activo

circulante, constituyendo Ia pane no }401nanciadael capital de trabajo neto

de la empresa.

Una garantia para la estabilidad de la empresa es poseer un capital de

trabajo su}401ciente,esto trae como resultado obtener un margen mayor

para poder hacer frente al pago de las deudas, de lo que se in}401erela

necesidad de mantener niveles adecuados en su capital de trabajo.
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Teoria de la Rentabilidad

Seg}402nApaza, M. (2004). Elaboracién, Anélisis e interpretacion de

Estados Financieros �024Djagnostico Empresarial. Lima. Nos dice que la

rentabilidad desempe}401aun papel central en el anélisis }401nanciero.Esto se

debe, por un lado, a que es elrérea de mayor interés para aquellos

agentes que participan en lqs resultados y, por el otro, a que los fondos

generados por las operaciones garantioen el cumplimiento de los

compromisos adquiridos a corto y a largo plazo. Debido a esta ultima

razén, Ias areas de solvencia y Iiquidez mantienen relaciones con �030lade

rentabilidad.

Segun Sanchez, J. (2002). Analisis de la Rentabilidad de la empresa.

Lima. Nos de}401neIa rentabilidad como:

La Rentabilidad es una noci¢n que se aplica a toda accién econémica en

la que se movilizan unos medios. materiales. humanos y }401nancieroscon

el }401nde obtener unos resultados. En la literatura econémica, aunque el

termino rentabilidad se utiliza de forma muy variada y son muchas |as

aproximaciones doctrinales que inciden en una u otra faceta de la misma,

en sentido general se denomina rentabilidad a la medida del rendimiento

que en un determinado periodo de tiempo producen los capitales

utilizados en el mismo. Esto supone la comparacién entre la renta

generada y los medios utilizados para obtenerla con el }401nde permitir la

eleccién entre alternatiyas o juzgar Ia e}401cienciade las acciones

realizadas, seg}402nque el anéjisis realizado sea a priori o posteriori.

La Rentabilidad en el Anélipis contable

La importancia del anélisis de la rentabilidad viene determinada porque,

aun partiendo de la multipljcidad de objetivos a que se enfrenta una

empresa, basados unos en la rentabilidad o bene}401cio,otros en el
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crecimiento, Ia estabilidad e incluso en el servicio a la colectividad, en

todo anélisis empresarial el centre de la discusién tiende a situarse en la

polaridad entre rentabilidad y seguridad o solvencia como variables

fundamentales de toda agtiviplad econémica.

Los Iimites econémicos de toda actividad empresarial son Ia rentabilidad y

la seguridad, normalmente opjetivos oontrapuestos, ya que la rentabilidad,

en cierto modo, es la retribucién al riesgo y, consecuentemente la

�030inversiénmas segura no suele coincidir con la mas rentable. Sin embargo

es necesario tener en cuenta que, por otra parte, el }401nde solvencia o

estabilidad de la empresa esté intimamente ligado al de rentabilidad, en el

sentido de que la rentabilidad es un condicionante decisivo de la

solvencia, pues Ia obtencién de rentabilidad es un requisito necesario

para la continuidad de la em}401resa.

Segun Angulo, M. (2000). El Concepto de Rentabilidad en el Marketing.

Lima. Muestra como objativo �030integrar|as areas de finanzas y marketing a

través del concepto de fentabilidad, el presente autor nos presenta a la

rentabilidad desde diferentes enfoques:

Desde el punto de vista de la administracién }401nanciera,la rentabilidad es

una medida que relaciona |os rendimientos de la empresa con las ventas,

los activos 0 el capital. Esta medida permite evaluar |as ganancias de la '

empresa con respecto a �030unnivel dado de ventas, de activos o la inversién

de los due}401os.La importancia de esta medida radica en que para que una

empresa sobreviva es necesario producir utilidades. Por Io tanto, la

rentabilidad esta directamente relacionada con el riesgo, si una empresa

quiere aumentar su rentabilidad debe aumentar el riesgo y al contrario si

quiere disminuir el riesgo�030,�030debedisminuir Ia rentabilidad.
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Desde el punto de vista de la inversion de capital, Ia rentabilidad es la

tasa minima de ganancia que una persona o institucién tiene en mente,

sobre el monto de capital invertido en una empresa o proyecto.

Piantea desde el enfoque de marketing, que la rentabilidad mide la

e}401cienciageneral de la gerencia, demostrada a través de las utilidades

obtenidas de las ventas y por el manejo adecuado de los recursos, es

decir Ia inversién de la empresa.

Rentabilidad sobre ventas

El indice de rentabilidad sobre ventas mide la rentabilidad de una

empresa con respecto a las ventas que genera.

La férmula de| indice de ijentabilidad sobre ventas es:

Rentabilidad sobre ventas = (utilidades / Ventas) x 100

2.4. De}401nlcionesde térrplngs bésicos

Recibo por Honorarlqs.- Segun Gonzales, M. Es un documento

considerado Comprobante de Pago que deberé ser emitido cuando se

presten servicios a través de| ejercicio individual de cualquier profesién,

arte, ciencia u o}401ciocomo el prestado por médicos, abogados,

contadores, periodistas_ gas}401teros,pintores, entre otros de naturaleza

similar. Este documento deberé ser entregado en el momento en que se

perciba Ia retribucién y por el monto de la misma, sin embargo, cabe

recordar que también deberé ser emitido aun cuando el servicio haya sido

prestado en forma gratuita con la Ieyenda: "Servicio prestado

gratuitamente".
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Se prooederé a hacer Ia retqncién de| 8% a los importes que superen los

1,500.00 so|es.

Factura negociabIe.- Segup Burgos, M. Es un importante instrumento

}401nancieropara las micro, peque}401asy medianas empresas (Mipymes). Es

un titulo valor, similar a una letra, un pagaré 0 un cheque.

Fundamentalmente esté orientado para aquellas empresas que venden al

crédito, en la que sus grandes clientes Ie pagan después de 30 dias,

entonces estamos hablando para aquellos que venden a crédito a 90, 120

dias. Entonces seguidamentge si se esté vendiendo al crédito y se necesita

Iiquidez lo que el empresario puede hacer es negociar su factura,

generalmente Io hace en el sistema }401nancierobajo dos modalidades: por

descuento de facturas o haciendo un �034factoring�035.Generalmente lo mas

bene}401ciosoes el }402ltimoporque asi la institucién }401nancieraya no mide el

riesgo del empresario sino de| gran comprador (el proveedor), es decir el

cliente de las Pymes. 0

Crédito.- SegL'In Pérez, J. & Gardey, A. Es una cantidad de dinero que se

le debe a una entidad (por ejemplo, un banco) o a una persona. La

diferencia entre el crédito y el préstamo es que en un préstamo, el banco

pone a disposicién de un cliente una cantidad }401jade dinero, la cual

deberé ser devuelta en un lapso de tiempo determinado, junto a unos

intereses también pautados previamente; mientras que en el crédito el

banco ofrece al cliente una cuenta de crédito, en el cual el cliente podra

acceder a la cantidad qua necesite (habiendo una cantidad méxima

determinada en el contrato).

Los tipos de crédito pugden ser:

De consumo: este es una suma de dinero que recibe un individuo del

banco o cualquier entidad }401nancierapara pagar alg}401nbien o servicio.
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Generalmente estos créditog se pagan en el corto y mediano plazo, es _

decir, en menos de cuatro a}401os.

Hlpotecario: este es una suma de dinero que recibe un individuo de|

banco o entidad }401nancierapara comprar un terreno, propiedad o bien

para pagar Ia construccién de algun bien raiz. Estos créditos son

entregados con la hipoteca sobre el bien en si oomo garantia. Los

créditos hipotecarios suelen ser pagados en el mediano o largo plazo, es

decir entre los 8 y 40 a}401os.

Comercial: este es un crédito que el banco o entidad }401nancieraIe

entrega a una empresa para que esta logre satisfacer sus necesidades

relacionadas con la compra de bienes, el capital de trabajo, para el pago

de servicios o proveedores. Estos créditos, suelen ser pagados en el corto

y mediano plazo. �031

Personal: este es una suma de dinero que el banco o entidad }401nanciera

Ie entrega a una persona fisica, nunca juridica, para que esta adquiera

bienes muebles. Estos préstamos suelen ser pagados en el corto y

mediano plazo.

Prendario: es una suma de dinero que recibe una persona fisica por

parte del banco o entidad }401nanciera.Este préstamo se realiza para que la

persona pueda realizar la compra de un bien. Este debe ser aprobado por

la entidad bancaria o }401nancieray quedara con prenda hasta que la deuda

sea pagada en su totalidad.

So|vencia.- Seg}402nPérez, J. & Gardey, A. El concepto se utiliza para

nombrar a la capacidad de satisfacer deudas y a la carencia de estas.

Tanto el concepto de Iiquidez como el de solvencia representan dos

criterios de suma importancia a la hora de cali}401carel desempeno

economico de una compa}401ia.Dado que presentan ciertos parecidos, a
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menudo se Ios confunde tanto en el habla cotidiana como en textos

especializados en temas }401nancieros.

Liquidez.- Seg}402nPérez, J. 8; Gardey, A. Es su posibilidad de convertir |os

activos en dinero de manera inmediata, por lo tanto hace referencia a la

posesién de ciertos recursos econémicos. _EI més liquido de los activos es

el dinero, dado que no necesita atravesar ningun proceso para cumplir

con dicha condicién. Por otro lado se encuentran |os bonos, Ios

oerti}401cadosbancarios de depésito y los cheques.

cartera de Crédito.- Se de}401neque �034lacartera Creditioia de un Banco, la

integra el conjunto de préstamos que ha otorgado a sus clientes y por lo

mismo dicha cartera es considerada como parte del Activo de un Banco�035. 3

Sistema Bancario.- El sistema bancario es el conjunto de instituciones

que realizan transacciones de tipo }401nancierasque implican Ia utilizacién
�030 n

del dinero, entre perspnas, empresas, organizaciones estatales e ;

intemacionales, contribuyendo al desarrollo socioeconémico del Iugar en

donde se Ileven a cabo.

l

Politicas de crédIto.- Es Ia forma que las empresas tienen para '

seieccionar a sus clientes, como |os evaluan para ver si estén en las

condiciones de acceder a un crédito.

Morosidad crediticla.- Es considerada la cartera pesada, originada

cuando los clientes incumplen su pago en la fecha aoordada.
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Riesgo de Crédito.- Es Ia posibilidad de no recuperar el }401nanciamiento

concedido, en otras palabras Ia falta de solvencia de los clientes o bien,

en el incumplimiento de los contratos por otras circunstancias que hacen

que el cliente no cumpla lo establecido con la entidad }401nanciera.

En este sentido, es necesario medir Ia pérdida o la rentabilidad en la

rea|izacién de las op eraciones crediticias, en el contexto del

funcionamiento de estas instituciones.

Riesgo de Liquidez.- Se rg}401erea la posibilidad de que se produzcan

pérdidas originadas por ,las malas decisiones tomadas al aplicar los

recursos monetarios que posee Ia institucion.

Este riesgo puede originarse por malos manejos en la funcién de

tesoreria, dando como resultado que la institucién, no pueda cumplir con

los clientes al momento que soliciten Ia devolucién de los recursos que le

fueron con}401ados,esta falta de Iiquidez obligaré a que el banco en

cuesti6n_ tome medidas inmediatas que Ie permitan Ia obtencién de

recursos, éstos |os lograra en su mayoria de veces a costos superiores,

alguna de las medidas que toman Ios bancos para solucionar sus

problemas de Iiquidez, es la venta de inversiones o la venta de cartera

crediticia, estas operaciones |as realiza incluso asumiendo pérdidas al

hacerlo. La Iiquidez mal administrada puede conducir a la insolvencia de

una institucién.

El riesgo bancario.- Las instituciones }401nancierasdesarrollan una

actividad de gran responusabilidad, debido a que sus negocios involucran

los ahorros de| publico y los recursos que tienen establecidos con alg}402n
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propésito, |os cuales no se pueden poner en riesgo por parte de estas

instituciones. V

Con el propésito de proteger a los ahorradores y clientes de las

instituciones bancarias, al $istema }401nancieroy por consiguiente, a la

economia nacional, existen entidades que controlan las actividades que

Ilevan a cabo estas ihstituciones, buscando mantener en niveles

aceptables los diferentes tipos de riesgo y evitar, por lo tanto, la

posibilidad de grandes" pérdidas. La anterior labor de vigilancia y

regulacién esté a cargo de instituciones como la Superintendencia de

Bancos y el Banco Central

Los principales factores que determinan el Riesgo en las lnstituciones

Financieras son:

Factores internos, que dependen directamente de la administracién propia

y/o capacidad de los ejecutivos de cada Institucién. '

Factores externos, que no qlependen de la administracién, tales como

in}402acién,depreciaciones no previstas de la moneda local, desastres

climéticos, etc. Para identi}401carel per}401lde riesgo de una Institucién

Bancaria, debe de}401nirseen funcion de| objetivo principal que persigue, y

con ello se determinaré si su mayor riesgo es de Mercado, Crédito u

Operativo

Ratios }401nancieros:Un ratio es una razén, la relacién entre dos numeros.

Resulta de relacionar dos cuentas de| Estados de Situacién }401nanciera0

del Estado de Resultados. Los ratios proveen informacién que permite

tomar decisiones acertadas a quienes estén interesados en la empresa,

sean estos sus due}401os,asesores, capacitadores, gobiemo, entre otros.
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Tipos de ratios financieros:

Ratios de Iiquidez: Eval}402anIa capacidad de una empresa para asumir

sus compromisos de corto plazo.

Miden Ia capacidad de pago que tiene una empresa para hacer frente a

sus deudas de corto plazo. II-�031,sdecir, el dinero en efectivo de que dispone,

para cancelar |as deudas.

Expresan no solo el manejo pie las }401nanzastotales de la empresa, sino la

habilidad gerencial para convertir en efectivo determinados activos y

pasivos corrientes.

Ratios de solvencia: Muestran la cantidad de recursos que son

. obtenidos de terceros para el negocio. Expresan el respaldo que posee la

empresa frente a sus deudas totales. Combinan |as deudas de corto plazo

y largo plazo.

Ratios de rentabilidad: Mide la capacidad de generar utilidad por parte

de la «empresa. Tiene por objetivo apreciar ei resultado neto obtenido a �030

partir de ciertas decisiones y politicas en la administracién de los fondos

de la empresa. Eval}402anlog resultados de una determinada actividad

empresarial.

Expresan el rendimiento do una empresa con relacién a sus ventas,

activos 0 capital. .

Capital a corto plazo: Operaciones con activos y pasivos }401nancieros,

cuyos términos de vencimiento son inferiores a un a}401o.

Capital a largo plazo: Comprende |as operaciones con activos y pasivos

}401nancieroscuyo vencimiento son mayores a un a}401o. _

Finanzas: Rama de la administracién de empresas que se preocupa de la

obtencién y determinacién de los fondos que requiere Ia empresa,

ademés de distribuir y administrar esos fondos entre los activos, plazos y �031
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fuentes de }401nanciamientocqn el objetivo de maximizar la rentabilidad de

la empresa.

Linea de crédito: compromiso de un banco 0 de otro prestamista de dar

crédito a un cliente por un mgnto determinado, a peticién de| cliente.

Ley 30308: Ley que modi}401cadiversas normas para promover el

}401nanciamientoa través del factoring y el descuento

Esta Iey, modifica diversas normas para promover el }401nanciamientoa

través del factoring, ampliar: la de}401niciénde empresa de factoring al

incorporar la adquisicién de la factura negociable, crea el registro de

empresas de factoring, incorporan Ia teroera copia denominada factura

negociable en la factura comercial y recibos por honorarios y obligan a las

imprentas de imprimir Ia tercera copia bajo sancién én caso no lo hagan.
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CAPITULO Ill

3. VARIABLES E HIPOTESIS

3.1. Variables

3.1.1 Variable independiente

Los Comprobantes de Page

3.1.2 Variable dependiente

Financiamiento '

3.1.3 De}401niciénconstitutiva de variables

a). comprobantes de pago:

Segun Ia ley de Comprobante de pago N° 223-2015/SUNAT nos dice:

El comprobante de page es un documento que acredita Ia transferencia

de bienes, Ia entrega en use 0 la prestacién de servicios.

En |os casos en que las normas sobre la materia exijan la autorizacién de

impresién y/o importaciénv a que se re}401ereel numeral 1 del articulo 12° del

presente reglamento, solo se consideraré que existe comprobante de

page si su impresién y/o importacién ha sido autorizada por la SUNAT

conforme al procedimiento se}401aladoen el citado numeral. La

�030 inobservancia de dicho procedimiento acarrearé Ia con}401guraciénde las

infracciones previstas en los numerales 1, 4, 8 y 15 del articulo 174° de|

Cédigo Tributario, segun corresponda.

Documentos considerados como comprobantes de pagos:

Sélo se consideran comprobantes de pago, siempre que cumplan con

todas las caracteristicas y requisites minimos establecidos en el presente

reglamento, los siguientes:
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a) Facturas negociables

b) Recibos por honorarios negociables

c) Boletas de venta.

d) Liquidaciones de compra.

e) Tickets 0 cintas emitidos por méquinas registradoras.

f) Los documentos autorizados en el numeral 6 del articulo 4°.

g) Otros documentos que por su contenido y sistema de emisién permitan

un adecuado control tributarigu y se encuentren expresamente autorizados,

de manera previa, por la SUNAT.

b). Financiamiento:

Segun el diccionario Aj3C, el }401nanciamientoes designado como el

conjunto de recursos monetarios y de crédito que se destinarén a una

empresa, actividad, organizacién o individuo para que los mismos Ileven a

cabo una determinada actividad o concreten algun proyecto, siendo uno

�030delos més habituales la épertura de un nuevo negocio.

Préstamos o créditos, cabe destacarse que las maneras més comunes de

Iograr el }401nanciamientopara algunos de los proyectos mencionados es un

préstamo que se recibe de .un individuo 0 de una «empresa, o bien via

crédito que se suele gestjonar y Iograr en una institucién }401nanciera.

Ahora bien, no solamente las personas particulares que quieren abrir su

propio negocio, 0 las enipregas, solicitan }401nanciamientopara expandir o

desarrollar comercios, sino también Ios gobiernos nacionales, provinciales

o municipales de una nacién suelen echar mano de esta alternativa para

poder concretar obtas en sus respectivas administraciones, entre las més

comunes: construccién de carreteras, de centros de atencién sanitaria,
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tendido de redes cloacales, entre otros. Aunque, debemos destacar

también que el }401nanciamiento"puede solicitarse para contrarrestar una

situacién }401nancierade}401citariaque no permite hacer frente a los

compromisos contraidos.

La principal particularidad entonces es que estos recursos }401nancierosson

generalmente sumas de dinero que Ilegan a manos de las empresas, o

bien de algunas gestiones qle gobiemo para complementar los recursos

propios.

3.2 Operacionallzacién de variables

Facturas negociable�030 Relacién de facturas negociables

Relacién de recibos por honorarios

Los comprobantes Recibo por Honorarios negociables

de pagos negociable

Porcentaje de ventas al crédito

R°'�034�034b"idad Ratios de rentabilidad

Ratios de Liquidez

Financiamiento _ _
Liquidez

l Ratios de gestién

Capital de trabajo
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3.2.1 lndicador de la variable independiente

Comprobantes de Pagos

La Factura negociable

Seg}401nla SUNAT, Ia factura negociable es un comprobante de pago que

se utiliza en las operaciones comerciales:

a) Cuando Ia operacién se realice con sujetos de| Impuesto General a las

ventas que tengan derecho al crédito }401scal.

b) Cuando el comprador o usuario Io solicite a }401nde sustentar gasto o

costo para efecto tributario.

c) Cuando el sujeto de| Régimen Unico Simpli}401cadolo solicite a }401nde

sustentar crédito deducible.

cl) En las operaciones de exportacién consideradas como tales por las

normas del Impuesto General a las Ventas. En el caso de la venta de

bienes en los establecimientos ubicados en la Zona lnternacional de los

aeropuerlos de la Rep}402blica,si la operacién se realiza con consumidores

}401nales,se emitirén boletas de venta 0 tickets.

e) En los servicios de comisién mercantil prestados a sujetos no

domiciliados, en relacién con la venta en el pals de bienes provenientes

de| exterior, siempre que el comisionista acme como intermediario entre

un sujeto domiciliado en el pals y otro no domiciliado y la comisién sea

pagada en el exterior. _

f) En las operaciones realizaqas con las Unidades Ejecutoras y Entidades

del Sector P}401bllcoNacional a las que se re}401ereel Decreto Supremo N°

053-97-PCM y normas modi}401catorias,cuando dichas Unidades Ejecutoras

y Entidades adquieran les bienes y/o servicios de}401nidoscomo tales en el

Articulo 1 del citado Decreto Supremo; salvo que las mencionadas

adquisiciones se efectuen asujetos del Régimen Unico Simpli}401cadoo a
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las personas comprendidas en el numeral 3 del Articulo 6 del presente

reglamento, o que se acrediten con los documentos autorizados a que se

re}401ereel numeral 6 del presente Articulo.

g) En Ios servicios de comision mercantil prestados a sujetos no

domiciliados, en relacién con la compra de bienes nacionales o

nacionalizadas, siempre que el comisionista acme como intermediario

entre e|(|os) exportadores) y el sujeto no domiciliado y la comision sea

pagada desde el exterior.

CUENTAS POR cO_BRAR COMERCIALES - TERCEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 I -

EMPRESA EL ZORZALITO s.A.c.

DENOMINACI 0 N 0 IMPORTE FECHA DE

RAZON socw. EMISION

20100025168 Farmacia Universal S.A.C. , 1 05/10/2015

. ' 2,550.00 2 _

20100035121 Molitalia S.A 30/09/2015

5,000.00

20100041953 Rimac Seguros y Reaseguros . 01/10/2015

_ , _ 6,500.00 ' ' _.

20100049181 Tai Loy S.A. 25/09/2015

7,000.00

20100122368 Clinica ._lavier Prado S.A. ' 28/09/2015,

, - 8,000.00 �030

20492029034 Consorcio Gra}401caJiras 15/09/2015

S.A.C. 6,400.00

20500415224�030Quimica lngenieriay ' 10/09/2015

Pro ectos S.A.C. , 7,450.00

20509532622 Mont Group S.A.C. 12/10/2015

1,200.00

20510354703 SC & D Pen] S.A.C. ,_ 05/10/2015

- _ 3,203.00

20513371315 Netline Peru SA 30/09/2015

5,200.00

T TOTAL GENERAL TD
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 j
RUC DENOMINACIN o IMPORTE FECHA DE

jj
20100049181 Tai Loy S.A. -

20100122368 Clinica Javier Prado S.A. �024

20100154308 San Fernando S.A. 5 -

20100375061 Clinica Santa Isabel S.A.C. -

Anénima 9,800.001
Turismo S.A. 25,000.002

20155695901 Sistemas Analitioos S.R.L.

�030E.l.R.L. 10,000.00

Riple s.A_. 15,000.001
20378890161 Rash Peru S.A.C. 15/10/2015

01
�024 - 6,500.00 -f

Obstetrica E.I.R.L. 9,900.001
, 12,000.00 , 0 _3

7,700.001
�030 , 8,000.00 �030

Archivos Temporales S.A.C. -

3,800.001
. 7,850.001

S.A.C. 8 800.00I
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5,000.000-
E.|.R.L. 9,560.00_

20516933888 Biolab & Inmunomed del Pen�031: 10/10/2015

_-
Asociados S. Civil de R.L. 1,500.00 �030_

8,700.00-
9,500.00-

Kell S.A.C 6,220.00

Distribuidora e Inversiones -

5,000.00-
11,950.00 '

E.|.R.L. 7,000.00�024
19,000.00_
9,300.00-
6,900.00:
22,000.002
18,000.00_

S.A.C. 26,000.00�024
Consultin S.R.L 16,000.00_
Anénima Cerrada 23,957.00�024

18,000.00:
9,800.00I

' �024�024�024�024
TOTAL GENERAL

:-
�024�024�024�024
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. -K CUENTAS�030RORCOBRAR.COMERC|ALES�030¥'jIEREROS, �030 _' ..

�030-
.' ' "a'2EMPRESA�030BERNACHEA�031-SEAZC;$.§.._r _, �030 .

" ' w �030 EMISION

?~2�0309�0301o9éw2-.72»:-7:24 ??'§W @0109�030/2o%«;§:,v V
' :

.2010070_66_02. -�031Empre_sa_"�031|f1jp'_Ortadi�030)raContiijental �030 �030 01/10/2015 '

;_�030 s.='A:c::'=',"~ 1. 2 _..}4016;'5'00.-00:" ,_

géoqooasozzaa §25709I20\T§:�024 '

- .i :i2?;éb.oz:o;ca�030.: -
201092847§6} :Ane�030gadé;S.�031A.C.'~' _ "VT w-1'." ' �030 '28/09/2015

. 1 �0303 '1 : : , . ::.6580.00_' . .,

32291;:/5193; £qoze9;2q1:5i

. :;9�030:*a:oo:=-oo
2029_9_154743 ;fA|ma<;e'ne_ra�030MédiCa"S.R.L. ' ». 15/10/2015 �031

.,' : ,: _�031... : �030,_.�035''I_ }_ 1 , '_ .5,000;00 : =

:62osoo76i439�030rreEl}401}401ii}401itééi6}401'i§§*M§�030FTA(ai$}401t?8?S�030}N�031G:¥�0304¥'§s112�030/I1�030o"/2"o:1:'5-*1 .

~
' - 20601144922 El'Bqen_Gusto�030?AnckyEE;l.Ri'L . '02/10/2015

~ ' -' " . ' T..,1,jo¢9.oo

- " é§}401$':Z�02409.Y£l9§ �030V

V V . - . �030

. ._ ':'99ENTA$;E9B�030§9i?*§éB§99MEE§'A!+§3§%;IE'3¢'5R9_$ L

�031 .-

- .=-..:;EMPRE,$[A�030!!�030GEN'.E.R95.FN?YENF!!=A°9B$5:§-A%°-- �031 . - ' _

�031=
1 RUC �031 - V ' D_ENOM[N�030A�031CINO"RAZ,N�030�030IMPORTE�031.FECHA

' ' "so_c|AL'�030'�031�030�030 " »' DE

, ' .1 _. .EM'3'9N �030

" v ' so 5:



�030. �030ESAN_, �030 v �030V ...

'

Laboratorio SAC _

' . . E.l.R.L .. . ~ �030 . .. '
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S.A.C. . - .

_jj
jg
jj
 T

 j
RUC DENOMINACI N O RAZN IMPORTE FECHA

EMISIONZ�024

Cold Imort S.A: '

Sociedad Anonima �030O�030S.P.S.A.

 j
 L
jj

j 
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Recibo por honorario npgociable

Segun la SUNAT, Ia factura negociable es un comprobante de page que

se utiliza en las operaciones comerciales:

a) Por la prestacién de servicios a través de| ejercicio individual de

cualquier profesién, arte, ciencia u o}401cio.

b) Por todo otro servicio que genere rentas de cuarta categoria, salvo lo

establecido en el inciso 1.5 de| numeral 1 del articulo 7 del presente

reglamento. '

3.2.2 lndicador de la varlabie dependiente

Ratios de Iiquidez

Evaluan Ia capacidad de la empresa para atender sus compromisos a

corto plazo. .

Ratio de Iiquidez general 0 razén corriente:

Muestra en qué proporcién _de deudas de corto plazo son cubiertas por

elementos de| activo, ciiya conversion en dinero corresponde

aproximadamente al vencimiento de las deudas

RAZON ACTIVO

CORRIENTE = CORRIENTE

�0315ASlVO �030

CORRIENTE
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' Ratio Capital de Trabajo

Es lo que queda Iuego de pagar sus deudas inmediatas, es la diferencia

entre los activos corrientes menos Ios pasivos corrientes; es el efectivo

que queda para poder operar en el dia a dia.

CAPITAL DE TRABAJO : ACTIVO CORRIENTE �024PASIVO CORRIENTE

Ratios de Gestién

Miden Ia utilizacién del activo y comparan la cifra de ventas con el activo

total el inmovilizado material, el activo circulante o elementos que los

integren.

Ratio Rotacién de Cuentas por Cobrar

Miden ia frecuencia de recuperacién de las cuentas por cobrar. El

propésito de este ratio es medir el plazo promedio de créditos otorgados a

los clientes y, evaluar Ia pol itica de créditos y cobranza.

ROTACION DE CUENTAS POR CUENTAS POR *360

COBRAR = COBRAR

' VENTAS

Ratios do Rentabilidad

Miden la capacidad de la empresa para generar riqueza (rentabilidad

econémica y financiera). Tiene por objeto apreciar el resultado neto

obtenido a partir de ciertas decisiones y politicas en la administracién de
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|os fondos de la empresa. Eval}402anlos resultados econémicos de la

actividad empresarial.

' Rentabilidad sobre ventas = (Utilidades I Ventas) x 100

�031 3.3 Hipétesis General y Especificas

3.3.1 Hipétesis general

Las Facturas y Recibos pqr Honorarios negociables como opcién de

}401nanciamientoin}402uyenfavorablemente en la Rentabilidad de las Pymes

en el distrito de Puente Piedna a}401o2015.

3.3.2 Hipétesis especi}401qzas

Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como }401nanciamiento

incrementan Ia Liquidez de las Pymes en el distrito de Puente Piedra a}401o

2015.

Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables oomo }401nanciamiento

aumentan el capital de trabajo en las Pymes de| distrito de Puente Piedra

a}401o2015.
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IV METODOLOGiA

4.1 Tipo de investigacién

Seg}402nel enfoque: Cuantitatlva, ya que supone procedimiento de uso de

datos que puede validar Ia evaluacion.

SegL�031rnel tipo de método de ipvestigacién: Descriptiva, correlacional.

Permiten analizar |as relaciqnes de dos o més variables medidas en un

nivel de intervalo o razén.

Porque:

- Explican relaciones entre variables.

Seg}402nel nivel de conocimiento Ia presente investigacién es de tipo

aplicada porque contrasta Ia teoria con la realidad.

4.2 Dise}401ode la investigacjén

La investigacién es de carécter no experimental, por lo que se va a �030

realizar el ievantamiento de la informacién }401nancierapara su posterior l

evaluacién e interpretaoiérr, con el objeto de determinar el efecto �030

�030 \
}401nancieroen las empresas determinadas en la muestra.

Dentro de las actividades a desarrollar en la evaluacion y anélisis de la

informacién tenemos:

> Se determinaré Ia cuantia de| fondo de manjobra con la que cuenta

Ia empresa para la realizar sus operaciones a través de la

aplicacién de los ratio$ de Iiquidez.

I

i
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> Se aplicara |os ratios de Iiquidez para poder estimar la capacidad

de la empresa para afrontar sus obligaciones en el corto plazo a

través de| ratio de razén corriente.

> Se utilizaran ratios de rentabilidad para estimar |as utilidades

generadas con los recursos de la empresa, medir la e}401cienciapara

generar retornos a partir de los aportes de los socios y los

bene}401ciospor cada unidad monetaria invertida en las empresas;

con la }401nalidadde medir Ia rentabilidad de la empresa.

> Se aplicara Ios ratios de gestion para evaluar Ia e}401cienciade ia

empresa en sus cobros, pagos, inventarios y activo.

Segun Hernandez, R. (2010), en la presente investigacion se uso ei tipo

de dise}401ono experimental transversal porque trabajamos con datos de un

periodo de tiempo determinado. El proposito fue analizar la incidencia e

interrelacién de las variables en un momento dado.

4.3 Poblacién y muestra

4.3.1 Poblacién�031

Para la presente investigaclon se determiné como contexto |as Pymes

ubicadas dentro de la jurisdiccién de| distrito de Puente Piedra. En tal

sentido Ia poblacion es de carécter fmita, porque se puede contar a todos

los elementos que participari en dicho estudio. Se establecié la poblacién

sobre la cantidad de Pymes registradas en el REMYPE (Registro Nacional

de la Micro y Peque}401aEmpresa) de| Ministerio de Trabajo, seg}401nesta

institucién en el 2015 se registraron 22 Pymes en el distrito de Puente

Piedra.
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4.3.2 Muestra

_ Segun el autor Pérez, C. (2009), la toma de la muestra se realizé

mediante el muestreo probabilfstico de fonna _aleatoria. Se obtuvo el

tama}401ode la muestra de acuerdo a la siguiente formula:

E:-{§%?4-%'.4;~¥>;aE 5&9?-§::r�030i<«§.I �030
" %

- %.if�031-3:-4.:-:ri�031<.1; V

-4.9?-T;-�031:'.«�030 ;~.+;. .-, 2 3;; 1.;~l15.",r'w:»v' �030,�030

Tama}401ode la muestra
�030.y�0305-,'_;x

5~fNe§;; Total de mes de| distrito de Puente Piedra: 22

Nivel de con}401anza:94%

$9. Probabilidad de éxlto, equalabrado: 0.5

4,3�031,V:

Probabilidad de fracaso: 0.5

�030:'�034�031f*i�0313�034"

Precision, méximo de error: 0.36
�035««'»*�030v:3fx.

AI aplicar Ia formula se determina una muestra de 5 Pymes de| distrito de

Puente Piedra. ~

4.4 Técnicas e lnstrumentos de recoleccién de datos

Técnicas:

Son procedimientos o actividades realizadas oon el propésito de recabar

informacién necesaria para el logro de los objetivos de la informacién.
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lnstrumento:

Son mecanismo que usa el investigador para recolectar y registrar Ia

informacién.

* Las técnicas e instrumentos gmpleados en esta investigacién son: -

> Para la presente investigacién se utilizaron las siguientes técnicas:

> Observacién

> Investigacién Bibliqgra}401ca

> La validacién de la propuesta se realizo mediante el programa

Microsoft Excel 2013

4.5 Procedimiento de recolpccién de datos

Los investigadores presentamos una solicitud a las empresas

determinadas mediante el muestreo probabilistico aleatorio para que nos

brinden la informacién }401nancieranecesaria para nuestro estudio, es decir .

' nos proporcionen Ios estados }401nancierossemestrales de| a}401o2015.

-Estados Financieros:

Utilizaremos Ia informacién qel Estado de Situacién Financiera y el Estado

de Resultados de| periodo enero a diciembre 2015.

Ratios Financieros:

-Se utilizan para el prqcesamiento de datos y la presentacién de

resultados.

cuadros }401nancieros:

-Se utilizan para el analisis de la informacién }401nanciera. .
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Tablas financieras:

-Se utilizan como complementos para el anélisis de la informacién

}401nanciera.

Dise}401ode Contrastacién

El dise}401ode contrastacién de la hipétesis es descriptivo causal simple.

M 4�024�024X-Y

Donde causa es (X) y efecto es (Y),

Y: Impacto en los instrumgntqs }401nancieros(Ratios }401nancieros)

X: Financiamiento mediante el uso de las facturas y recibos por

honorarios negociables.

Recoleccién de datos:

Técnica:

Anélisis documental (Libros especializados y archivos digitales)

4.6 Procesamiento estadistico y anélisls de datos

Procesamiento de la informacién recogida a través de archivos digitales.

Empleo de una PC Pentium V, con ambiente WINDOWS 10. Los textos se

procesaron con WORD 2913 y las tablas se realizaron con EXCEL 2013.
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V RESULTADOS

5.1 Anélisis de los estados }401nancierossemestrales del 2015

En el Estado de resultado semestral podemos evaluar la gestién de la

V empresa durante todo el periodo. Al analizar Ia rentabilidad, podremos

cqmprobar si |os mérgene_s de la utilidad son los més convenientes para

las empresas. Asi mismo ,el.Estado de Situacién }401nancierasemestrai se

puede analizar Ia Iiquidez y gel capital de trabajo, que nos daré a conocer

si la empresa puede solveiitair sus pasivos.

En el siguiente anélisis se mluestran los estados }401nancierosobtenidos de

una muestra de 5 empresas, donde |os estados }401nancierosse muestran

de manera semestral se compara dos empresas que usaron

}401nanciamientomediante la factura negociables y dos empresas que no

usaron facturas negociables, ademés se compara una empresa individual

de responsabilidad Iimitada que uso recibos por honorarios negociables

desde el mes de junio 2015. �030

�031 CON sm
FINANCIAMIENT FINANCIAMIENT

O O

.E.L ZORZALITO S-AACI �030' . '

SANIEM-<o PERU s-Ac�030jzij
.3E,RNA<?HEA'$éA-C.;;. ._ 2 -.

INGENIEROS EN _

VENTILADORES S.A.C.

.FA9T°_R,|A. UNI°AR�031E-I-R-L�030-.:.. V
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ANALISIS DE ESTADO DE RESULTADO SEMESTRAL AL 30 DE

JUNIO Y 31 DE DICIEMBRE 2015 - CON FINANCIAMIENTO

EMPRESA EL ZORZALITO S.A.C.

30/06/2015 31I12I2015

SI. SI.

lngresos de Actividadeg.

Ordinarias

Venta de Bienes 35,322 75,004

Venta de Servicios

Descuentos, rebajas y

bonificaciones - -

Total de lngresos de

Actividades Ordinarias 35,322 75,004

Costo de Ventas g 30,657 ) ( 69,358 2

Ganancia (Perdida) Bruta 4,664 5,646

Gastos de Ventas y Distribucién ( 2,681 ) ( 2,048 )

Gastos Administrativos ( 1,701 ) ( 1,989 )

Participacién de trabajadores

Ganancia (Perdida) «por venta

de Activo Fijo »

Otros ingresos

Otros Gastos - -

Ganancia (Perdida) Operativa 283 1,609

Resultado antes de Impuesto

a las Ganancias 283 1,609
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CON SIN

EMPRESA FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO

."ELZQRZALITO S.A.C_. '5 �030 ~. » _ 1 A _ Z

Fuente: Elaboracion porlqs autores '

C|�031éd"°
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ANAUSIS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEMESTRAL A JUNIO Y DICIEMBRE 2015 - CON FINANCIAMIENTO

30I06I2g15 31/12/2015 30/96/2015 §1[]2l2015

SI, S/. S/. S/.

ACTIVO PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

ACTIVO CORRIENTE PASNO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivo 356 1,787 Sobregiro y Préstamo Bancario - -

Cuentas por Cobrar Comerciales

(Neto) . 24,725 52,503 Obligaciones Financieras - -

Otras Cuentas por Cobrar-

Relacionadas - - Cuentas por pagar Comerciales - Teroeros 25.679 48,524

Otras Cuentas por pagar a panes

Otras Cuentas por Cobrar Relacionadas - -

Existencias (Neto) Impuesto a la Renta y Panicipaciones Corrientes -

Gastos Contratados par Anticipado 1,246 329 Otras cuentas por pagar 1,539 2,202

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 26,337 54,618 TOTAL PASIVO CORRIENTE 27,218 50,726

ACTJVGNO-OGRRJENTE JIASWONOOORRIENTE

Propiedad Planta y Equipo (Neto) 56 56 otras Cuentas por pagar - -

Activos Intangibles (Neto) - - Provisiones - -

Activo por Impuesto a Renta

Diferido TOTAL PASNO NO CORRIENTE - -

Otros Activos
TOTAL PASNO 27,218 50,726

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 56 56

PATRIMONIO NETO:

Capital 2,020 2,020

Resultados Acumulados ( 3,127 ) 320

Resultado del Ejercicio 283 1,609

TOTAL PATRIMONIO ( 825 ) 3,949

TOTAL ACTIVO 25,393 54,674 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 26,393 54,614
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5.2 AnéIisis de los ratios }401nancierosempresa EL ZORZALITO S.A.C. �024con

flnanciamiento

Los ratios }401nancierosaportan importante informacion que nos van a permitir

determinar el impacto y direccién de los cambios sufridos en la empresa durante

un tiempo determinado. Para Ia presente investigacion se ha considerado ratios

de Iiquidez que permiten evaluar la capaddad de la empresa para atender sus

compromisos de corto plazo; y también |os indioes de capital de trabajo, ratios de

rentabilidad y la rotacion de las cuentas por cobrar.

- Ratio de Liquidez o razén corriente

�030 LIQUIDEZ

i
I /�024�024�024�024�024�024«~�024~�024�024�024�024�024�024-�024~�024�024�024�024�024�024�024�024�024�024~�024�024�024

/,/ ...,.__..__,___ _.~__
1.08 / /

1.06 "'////'�034�030" "'�024'"S

1.04 ////; /i_v_w�034_____}401______ V

1.02 - / // '
Loo /"/////�030�024"�035""""""�030"�034�024"*""""""'

0.93 / """'�024�024 "�030"�034�034"�031�034

0.96 �030�024.-�034T'�034

0.94 / t,//�030 '' �030�034"�034�030�035�030.

0.92 /

0.90 / �030
JUNIO DICIEMBRE J

L�024._w�024�024;�024�024_.__»�024_. **__

Fuente: Elaboracién por los autores

La razon corriente 0 ratios de Iiquidez (activo corriente I pasivo corriente) de la

empresa; como podemos observar en el gra}401coel indice de Iiquidez hasta junio

del 2015 resulto menor a 1, lo que quiere decir que por cada sol que la empresa

debe tiene 0.97 para afrontar sus obligaciones corto plazo, este resultado no es
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razonable. Por otro lado, se obseryé que la Iiquidez aumento a partir a diciembre

2015, con un indice de Iiquidez mayor a 1, lo que nos indica que la empresa si

posee efectivo para afrontar sus basivos corrientes. Esto se debe a que la

empresa el Zorzalito S.A.C.utiIiza |as facturas negociables como }401nanciamiento.

~ Capital de Trabajo

!'�035�030�035'"�034�034�035�031�035�034�030�034"�034'�034'"'�035�034�034�035�035""�034�035�034�031�034'
; CAPITAL DE TRABAJO g
E

g /f,.?.~.W._.«..__*....~.

% 4,000.00 é/�024'"�031""�035I Hj

' 3,500.00 �035//_

| 3,000.00 //�031___._______ 2

1 2,500.00 ///" �030 9

§ 2,000.00 /" ,/"�031�034�030_""_�035�030r393-7�034"�035;

| 1,500.00 _ _. �030

i 1,000.00 "/ ; "�035"�034

x 500.00 / ,/�034�035�035�030"�030""'"

E 0 c/ :,_. 0 0 _;::
§ _5m,_0o / av =3?�031 mcuemsns I

} 4,000.00 / E

L_.___.__..___....

' Fuente: Elaboracién por los autores

En cuanto al capital de trabajo (activp corriente - pasivo corriente) se observé que,

al 30 de junio, Ia empresa posee un capital de trabajo negativo, lo que signi}401ed

que la empresa no contaba con su}401cientesrecursos (activo corriente) para hacer

frente a sus pasivos corn�030entes(obligaciones con terceros a corto plazo). Sin

embargo, también se observo que al 31 de diciembre del 2015 logro obtener un

capital de trabajo positivo, lo que conlleva a poder asumir sus pagos con terceros.
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- Ratios de rentabilidad: _

l�035�035�035�035�034�035�034�035�030�035�034�034�034"**""*�035�030�034�031!�035 

I RENTABILIDAD f

n 2.50% //A'�031"�034�030�030

2.00% //�024~�024---�024~�024~  g »~~~�024~ ;
1.50% / �024WM�035�024-vwa�035-�024~�030m>�024P* �030I

i / /.._... ,~,______,.__.. 24$ �030�030. ._..._4._.. ,

i 1.00% / " '�034"".�031§_ ' . _ _. I

I 0.50% ///�031".¢°-W�030�030 �035'w�034""__ - V �035�034""�035"E

i / ' ~ I -. S

E °�030°°"/ 2
; JUNIO mcxsmans z

 WJ

Fuente: Elaboracién por los autores

Para el anélisis de la rentabilidad sobre |as ventas se tomé Ia utilidad neta, es

decir la utilidad luego de haberle quitado el costo de ventas y los gastos incurridos

por la empresa. Se observé que exi$_ti<i una rentabilidad inferior al 1% hasta el 30

de junio del 2015. Asi mismo como se observa Ia empresa obtuvo un margen de

utilidad del 2.15%, lo que signi}401céun incremento favorable a consecuencia de|

uso de las facturas negociables.

- Ratios de gestién

§�034'"'"""""'"�035�034"""�035"�035�034"'�035'"""�035'�034�034�034�034""�031�035"'�034"�035"�030""!
; Rotacion de cuentas por cobrar

j I ; 1 1 I a E
:°'c'EMm_
e

s I 1% I I I 1
? W0�024F
g 4 I a I l : f
E �024 so 100 150 200 250 300
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Fuente: Elaboracién por los autores

Para el analisis de los ratios de gestién utilizaremos e! ratio de rotacién de

cuentas por cobrar. Se deriva de la division de las cuentas por cobrar comerciales

con las ventas. Para su mayor entendimiento el valor hallado se debe multiplicar

por 360, lo que nos proporcionara |os dias en que la empresa espera cobrar esas

ventas.

Analizando el gra}401copodemos observar que en su mayoria |os clientes se

demoran en pagar; por ejemplo, se puede observar que al 30 de junio y al 31 de

diciembre resulto 252 dias que démgran en pagar. Esto quiere decir que la

empresa no contara con Iiquidez para asumir sus obligaciones ya que su politica

de venta es 70% al crédito y 30% al contado.
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ANALISIS DE ESTADO DE RESULTADO SEMESTRAL A JUNIO Y DICIEMBRE

2015 - CON FINANCIAMIENTO

�030 SANIEMKO PERU S.A.C.

30/06/2015 31I1 2I2015

SI. SI.

lngresos de Actividades Ordinarias

Venta de Bienes - -

Venta de Servicios 1,188,326 613,052

Descuentos, rebajas y boni}401caciones �024 -

Total de lngresos do Actividades

Ordinarias 1,188,326 613,052

Costo de Ventas g 1,052,830 ) g 401,111 )

Ganancla (Perdida) Bruta 135,496 211,942

Gastos de Ventas y Distribucién ( 1,464 ) ( 291 )

Gastos Administrativos ( 38,944 ) ( 9,606 )

Participacién de trabajadores ( 5,367 ) ( 5,367 )

Ganancia (Perdida) por venta de Activo Fijo

Otros ingresos 1 6 16

Otros Gastos _ - -

Ganancia (Perdida) Operativa 89,737 196,694 '

lngresos }401nancieros 73 1 1

Gastos Financieros (451 ) ( 197)

Resultado antes de Impuesto a las

Ganancias 89,359 196,507

Impuesto a la Renta Corriente ( 24,948) (54,765)

Ganancia (Perdida) Neta del Ejerciciq 64,410 141,742
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CON SINV

FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO
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Fuente: Elaboracibn por los autores
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ANALISIS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEMESTRAL A JUNIO Y DICIEMBRE 2015 - CON FINANCIAMIENTO

3lJI06I2Q]§ §1l17J2015 }402l}401ggg}401311142015

5/. S!�030 S/. S/.

ACTIVO PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivo 22.078 5.985 Sobregiro y Préstamo Bancario - -

Cuentas por Cobrar Comerciales

(Neto) 531,528 429,137 Obligaciones Financieras - -

Otras Cuentas por Cobrar- Cuentas por pagar Comerciales -

Relacicnadas - - Terceros 782,873 31 1 ,0B5

Otras Cuentas por pagar a panes

Otras Cuentas porcobrar 40,724 28,872 Relacionadas - -

' Impuesto a la Renta y Participaciones

Existencias (Neto) 2,324 7,411 Corrientes 28,555 -

~ Gastos Contratados por Anticipado 67 30,067 Otras cuentas porpagar 93,065 . 59,673

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 897,021 501 [472 TOTAL P1\�0303WOCORRIENTE 904,493 370,758

ACTIVO NO CORRIENTE PASIVO N0 CORRIENTE

Propiedad Planta y Equipo (Neto) 42,951 40,471 Otras Cuentas por pagar - -

Activos Intangibles (Neto) - - Provisiones - -

Activo por Impuesto a Renta

Diferido 7,707 4,101 TOTAL PASIVO No CORRIENTE - �024

Otros Activos

TOTAL PASIVO 904,493 370 758

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 50,658 44,572

PATRIMONIO NETO:

Capital 1,000 1,000

Resultados Acumulados ( 22,222 ) ( 22,222 )

Resultado del Ejercicio 64,410 196,507

TOTAL PATRIMONIO 43,188 175,286

TOTAL ACTIVO 947,680 546,044 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 947,680 646,044
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5.3 Anélisis de los ratios financieros empresa SANIEMKO PERU S.A.C.

La empresa empezé a }401nanciarsarecién de medio a}401opara delante ya que la

Sunat o}401cializélos plazos para modi}401car|as facturas y recibos por honorarios

negociables.

Las facturas comerciales o recibos por honorarios impresos hasta el 31 de

diciembre de 2014 (que no tengan la teroera copia) tuvieron vigencia hasta el

31 de octubre de 2015.

En el caso de las facturas o recibos impresos desde el 1 de enero de 2015,

tuvieron vigencia hasta el 31 de diciembre de 2015. Luego tuvieron que ser

cambiados por talonarios que incluyan Ia tercera factura. Con estos plazos, la

Sunat de alguna manera queria que las empresas se }401nancienmediante las

facturas y recibos por honorarios negociables.

Los ratios }401nancierosaportan importante informacion que nos van a permitir

determinar el impacto y direccién de los cambios sufridos en la empresa

durante un tiempo determinado. Para Ia presente investigacién se ha

considerado ratios de Iiquidez que permiten evaluar la capacidad de la empresa

para atender sus compromisos de corto plazo; y también los indioes de

solvencia o endeudamiento, ratios que relacionan recursos y compromisos.

La relacién entre los ratios de Iiquidez es constante, por lo que el anélisis no

debe ser individual.
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- Ratio de Liquidez o razén corriente

1.5
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Fuente: Elaboracién por los autores. -

La razén corriente (activo corriente / pasivo corriente) de la empresa; cémo

podemos observar en el gra}401coel indice de Iiquidez de| mes de enero a junio

por cada gasto de S/. 1 sol de pasivo corriente tema solo S/. 0.99 sol de| activo,

esto quiere decir que tenia pioplemas para afrontar deudas a corto plazo.

. Mientras que a partir de| uso de las facturas negociables para el }401nanciamiento,

podemos observar que se increménté la capacidad para poder afrontar deudas

de corto plazo. A�031

- Capital de Trabajo
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Fuente: Elaboracién por los autores

En cuanto al capital de trabajo (activo corriente - pasivo corriente) observamos

que sin }401nanciamiento,osea de| mes de enero a junio tiene un capital de

trabajo negativo de S/. 7,471.00 so|es, esto quiere decir que no podia pagar

sus deudas inmediatas, no tenia gl dinero su}401cientepara estar operando dia a

dla. Sin embargo, a partir de que empezé a }401nanciarsemediante |as facturas

negociables observamos que el capital de trabajo es de S/. 130,714 so|es.

- Ratios de rentabilidad:

0.35

0.2

°�030F

0 . �030»

RENTAB|uDAD (MARGEN NETO)

Fuente: Elaboracibn por los autores

Para el anélisis de la rentabilidad sobre |as ventas se tomb la utilidad neta, es

decir la utilidad Iuego de haberle quitado el costo de ventas y los gastos

incurridos por la empresa. Se observa que la rentabilidad para el primer

semestre fue de sé|o 8%, mientras que a partir de la }401nanciaciénde las

facturas negociables observamos que esto se incrementé en 32%.
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- Ratios de gestién

1.2

()_5- yr I " .. IlSuma de Jun»15

- W - ' �030 IISuma de Dic-15
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O , . _

ROTACION DE CUENTAS POR COBRAR

Fuente: Elaboracion por los autores

Para el anélisis de los ratios de gestién utilizaremos el ratio de rotacién de

cuentas por cobrar. Se deriya de la divisién de las cuentas por cobrar

comerciales con las ventas. Analizando el gra}401copodemos observar que en su

mayoria Ios clientes se demoran en pagar, esto quiere decir que la empresa no

contaré con Iiquidez para asumir sus obligaciones ya que su politica de venta

es 70% al crédito y 30% al contado.
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ANALISIS DE ESTADO DE [RESULTADO SEMESTRAL A JUNIO Y

DICIEMBRE 2015 �024SIN FINANCIAMIENTO

INVERSIONES BERNACHEA-S.A.C.

30/06/2015 31/12/2015

S/. S/.

lngresos de Actividades Ordinarias

Venta�030de Bienes 76,777 0

Venta de Servicios 681,358 71,000

Descuentos, rebajas y boni}401caciones 0 0

Total de lngresos de Actividades

Ordinarias 758,135 71,000

Cbsto de Ventas g 908,820 ) g 113,622 )

Ganancia (Perdida) Bruta ( 150,685 ) ( 42,622 )

Gastos de Ventas y Dist}401bucién '

Gastos Administrativos 0 0

Ganancia (Perdida) por venta de Activo

Fijo

Otros ingresos 40,768 441

Otros Gastos 0 0

Ganancia (Perdida) Operativa ( 109,917 ) ( 42,181 )

lngresos }401nancieros 343 0

Gastos Financieros ( 5,238) 0

Resultado antes de Impuesto a las

Ganancias ( 114,812) (42,181 )

Impuesto a la Renta Corriente 32,019 0

Ganancia (Perdida) Neta de| Ejercicio g 82,792 2 g 42,181 1
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CON SIN

FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO

% I}401vjsfzsudnss% AA Q
�030.�030.BE_RNA§HEA-S._A.�031c. �034" 

Fuente: Elaboracién por los autores
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ANALISIS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEMESTRAL A JUNIO Y DICIEMBRE 2015 - SIN FINANCIAMIENTO

3.QL9§lZ9.1.§ 3111312015 l}402ll}402-E LL�030!/112.1115

S/. SI. SI. SI.

ACTNO PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

AGTNO CORRIENTE PASNO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente do Efectlvo 29,609 4.340 Subragiro y Préstama Bancario - -

Cuentas porcobrar Comerciales (Neto) 530,694 49,700 Obligaciones Financieras - -

Otras Cuentas por cobran Relacionadas - - Cuentas por pagar Comerciales -Terceros 545.510 47.431

Otras Cuentas por pagar a panes

Otras cuentas por Cobrar 25,695 2,516 Reiacionadas 105,000 20,000

Impuesto a la Renta y Parliclpaclones

Existencias (Nelo) 53,757 - Conientes « -

Gastos Ilantralados porAnl|I:lpado 2.354 - Otras cuentas porpagar 104,614 29,606

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 642,109 56,856 TOTAL PASNO CORRIENTE 755,124 97,037

ACTIVO NO CORRIENTE PASIVO NO CORRIENTE

Cuentas por Cobrar Comerciales-Terceros

(Neto) . . Obligaciones Financieras 150,222 -

Propiedad Planta y Equipo (Neto) 183,384 - Otras Cuentas por pagar - -

Aclivo par Impuesto a Renta Diferido 32,020 _ TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 150,222 -

TOTAL PASNO 905.346 97,037

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 215 404 .

PATRIMONIO NETO:

Capltal 34.960 2.000

Resultado de| Ejercicio B2 792 42 181

TOTAL PATRIMONIO [7 B32 40 181

TOTAL ACTIVO 357.514 56l858 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 351.514 56,856
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5.4 Anélisis de los ratios }401nancierosempresa INVERSIONES

BERNACHEA S.A.C.

Como podemos observar en los Estados Financieros, la empresa sufrié una

caida en las ventas, esto se debié a que su principal cliente dejo de comprarle

y lamentablemente hubo siniestros en la empresa. Los due}401osde la empresa

hicieron una serie de cambios tanto en lo Iaboral como en lo econémico. pero

como éstos no conocen Ia cultura tributaria ni Iaboral Ia empresa esté cayendo

poco a poco. Si empieza a }401nanciarsecon las facturas negociables, su futuro

cambiara.

Los ratios }401nancierosaportan importante informacién que nos van a permitir

determinar el impacto y direccién de los cambios sufridos en la empresa

durante un tiempo determinado. Para Ia presente investigacién se ha

considerado ratios de Iiquidez que permiten evaluar la capacidad de la empresa

para atender sus compromisos de corto plazo; y también los indices de

solvencia o endeudamiento, ratios que relacionan recursos y compromisos.

La relacién entre los ratios de Iiquidez es constante, por lo que el anélisis no

debe ser individual.

- Ratio de Liquidez o razén corriente
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Fuente: Elaboracién por los autores

79



-\

La razén corriente (activo corriente / pasivo corriente) de la empresa; cémo

podemos observar en el gréfico el indice de Iiquidez del mes de enero a junio la

empresa tranquilamente podia afrontar deudas a corto plazo. Mientras que a

partir de la mitad de| a}401opara adelante ya no podia afrontar |as deudas de

corto plazo.

- Capital de Trabajo
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Fuente: Elaboracién por los autores

En cuanto al capital de trabajo (activo corriente - pasivo corriente) observamos

esta en negativo. Esta empresa necesita con suma urgencia un }401nanciamiento

porque si no lo hace podria quebrar dentro de un corto tiempo.
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- Ratios de rentabilidad:
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Fuente: Elaboracién por los autores

Para el analisis de la rentabilidad sobre |as ventas se tomé Ia utilidad neta, es

decir Ia utilidad luego de haberle quitado el costo de ventas y los gastos

incurridos por la empresa. Se observa que la rentabilidad esta en negativo, es

por eso que necesita un }401nanciamientocon suma urgencia para que la

empresa pueda seguir operando.

- Ratios de gestién
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Fuente: Elaboracién por los autores
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Para el anélisis de los ratios de gestion utilizaremos el ratio de rotacién de

cuentas por cobrar. Se deriva de la division de las cuentas por cobrar

comerciales con las ventas. Analizando el gia}401copodemos observar que en su

mayoria Ios clientes se demoran en pagar, esto quiere decir que la empresa no

contara con Iiquidez para asumir sus obligaciones ya que su politica de venta

es 70% al crédito y 30% al contado.
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ANALISIS DE ESTADO DE RESULTADO SEMESTRAL A JUNIO Y

DICIEMBRE 2015 �024SIN FINANCIAMIENTO

INGENIEROS EN VENTILADORES S.A.C.

30/06/2015 31/1 2/2015

. S/. S/.

lngresos de Actividades Ordinarias

Venta de Bienes ' 0 0

Venta de Servicios 1,808,083 813,479

Descuentos, rebajas y boni}401caciones 0 0

Total de lngresos de Actividades

Ordinarias 1,808,083 813,479

( 1,055,059

Costo de Ventas ) ( 540'604 )

Ganancia (Perdida) Bruta 753,024 272,875

Gastos de Ventas y Distribucién ( 148 ) ( 72 )

Gastos Administrativos ( 898.969 ) ( 482.758 )

Ganancia (Perdida) por venta de Activo Fijo

Otros ingresos 2,543 0

Otros Gastos 0 O

Ganancia (Perdida) Operativa -143,550 -209,954

lngresos }401nancieros 30,733 22,073

Gastos Financieros » ( 60,510) ( 25,023)

Resultado antes de Impuesto a las

Ganancias -173,327 -212,904

Impuesto a la Renta Corriente 48,635 0

Ganancia (Perdida) Neta del Ejercicio -124,692 -212,904
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Fuente: Elaboracién por los autores
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ANALISIS DE ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEMESTRAL A JUNIO Y DICIEMBRE 2015 - SIN FINANCIAMIENTO

mmgm 31/12/2015 A :1/133915

SI. SI. S/. S/.

ACTNO PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

ACTNO CORRIENTE �030 PASIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivo 254 252 sobregiro y Préslamu Bancario

Cuemas por Cobrar Comerciales (Neto) 1,265,658 569,436 Obligaciones Flnancieras - -

Otras Cuentas por Cobvar- Ralaclonadas - �024 Cuentas por pagar Comerciales - Tercerus 561196 120.702

Otras Cuentas por cobrar 221 ,934 226,952 Otras Cuentas por pagar a panes Relacionadas 484,435 353,080

Existencias (Neta) 333 456 lmpueslo a la Renla y Parliclvaciones Comentes - -

Gastos Contratados por Anticipado 1.106 10,405 Otras cuentas por pagar 98.762 71.378

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1,495,841 307,499 TOTAL PASNO CORRIENTE 1,144,393 575,160

ACTNO NO CORRIENTE PASIVO NO CORRIENTE

. Otras Cuentas por cobran Rsladonadas 27,500 $2,500 Otras Cuentas par pagara panes Relaclonadas - -

Propiedad Plants y Equipo (Neto) 132,647 157,179 Otras cuentas por pagar - -

Active por Impuesto a Rama Dlferido 72,117 23,482 TOTAL PASNO NO CORRIENTE - -

�030ro'rA1_pAs|vo 1,144,393 575,160

TOTAL ACTWO NO CORRIENTE 232 265 253 161

PATRIMONIO NETO:

Capital 117,360 117,360

Resultados Acumulados 581,045 591,045

Resultado del Ejercicio 424,692 -212,904

_ TOTAL PATRIMONIO 583,713 495,501

TOTAL ACTIVO 1,728,100 1,070,861 TOTAL PASNO Y PATRIMOPIO 1,728,106 1,070,661
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5.5 Anélisis de los ratios }401nancierosempresa INGENIEROS EN

VENTILADORES S.A.C.

Como podemos observar en los Estados Financieros, Ia empresa sufrié una

Iigera caida en las ventas debiqo a la competencia desleal. Si empieza a

}401nanciarsecon las facturas negociables, Ia empresa podré volver a

posicionarse como esté a un inicio y a expandirse.

Los ratios }401nancierosaportan importante informacién que nos van a permitir

determinar el impacto y direccién de los cambios sufridos en la empresa

durante un tiempo determinado. Para la presente investigacién se ha

considerado ratios de Iiquidez que permiten evaluar la capacidad de la empresa

para atender sus compromisos de corto plazo; y también los indioes de

solvencia o endeudamiento, ratios_ que relacionan recursos y compromisos.

La relacién entre los ratios de Iiquidez es constante, por lo que el anélisis no

debe ser individual.

- Ratio de Liquidez o razén corriente
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Fuente: Elaboracién por los autores
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La razén corriente (activo corriente / pasivo corriente) de la empresa; cémo

podemos observar en el gré}401coel indice de Iiquidez, Ia empresa puede afrontar

deudas a corto plazo. Pero si I0 vemos a largo plazo, ya no podré.

- Capital de Trabajo
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Fuente: Elaboracién por los autores

En cuanto al capital de trabajo (activo corriente - pasivo corriente) observamos

en el primer semestre esté mucho mejor que el segundo semestre. Si la

empresa empezara a utilizar |as facturas negociables aumentaria su capital de

' trabajo y por ende se desarrollaria mas.
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- Ratios de rentab}402idad:
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Fuente: Elaboracién por los autorqs

Para el ané}401sisde la rentabilidad sobre |as ventas se tomo la utilidad neta, es

decir Ia utilidad luego de haberle quitado el costo de ventas y los gastos

incurridos por la empresa. Se observa que la rentabilidad esta en negativa,

pero a partir del segundo semestre Ia rentabilidad disminuye mucho mas, es

por eso que deberia buscar un }401nanciamientoadecuado, y las facturas

negociables son una buena opcién.

~ Ratios de gestién
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Fuente: Elaboracién por los autores

88



Para el anélisis de los ratios de gestién utilizaremos el ratio de rotacién de

cuentas por cobrar�030Se deriva de la divisién de las cuentas por cobrar

comerciales con las ventas. Analizando el gra}401copodemos observar que en su

mayorla |os clientes se demoran qn pagar, esto quiere decir que la empresa no V

contaré con Iiquidez para asumir -sus obligaciones ya que su politica de venta

es 70% al crédito y 30% al contado.

89



ANALISIS DE ESTADO DE RESULTADO SEMESTRAL A JUNIO Y

DICIEMBRE 2015 - SIN FINANCIAMIENTO

FACTORIA UNICAR E.l.R.L.

6 Phi

S/. S/.

lngresos de Actividades Ordinarias

Venta de Bienes �030

Venta de Servicios 926764 1,136,853

Descuentos, rebajas y boni}401caciones

Total de lngresos de Actividades Ordinarias 926,764 1,136,853

Costo de Ventas g 366,545) g 698,542 )

Ganancia (Perdida) Bruta 560,219 438,311

Gastos de Ventas y Distribucién ( 81,322 ) ( 11,285 )

Gastos Administrativos ( 360,818) ( 281,350 )

Otros ingresos 749

Otros Gastos ( 70,596 ) ( 7,895 )

Ganancia (Perdida) Operativa 47,483 138,530

lngresos }401nancieros 1,033

Gastos Financieros ' ( 1,000 ) ( 2,678 )

Resultado antes de Impuesto a las Ganancias 46,483 136,884

Impuesto a la Renta Corriente O ( 38,636)

Impuesto a la Renta Diferido

Ganancia (Perdida) Neta del Ejercicio 46,483 98,249
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ANALISIS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEMESTRAL A JUNIO Y DICIEMBRE 2015 �024SIN FINANCIAMIENTO

ggn-15 Dic.15 .-Ltm}401 Qi_c£

5/_ s/, S/. S/.

ACTIVO PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

ACTIVO CORRIENTE PASIVO OORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivo 1,643 13,206 Sobregiro y Préstamo Bancario 0

Cuentas por Cobrar Comerciales (Neto) 9,625 , 110,187 Obligaciones Financieras '

Otras cuentas por cobrar 88,927 Cuentas por pagar Comerciales - Netos 959 23.223

Existencias (Neto) 21.536 Impuesto a la Renta y Participaciones Cor}401entes -

Gastos Contratados por Anticipado 14,881 896 Otras cuentas por pagar 27,130 85.593

v TOIAL AcTlVOe6RRlENTE 26.449 234.752 10-�030MLPASIVO ACORNENTE 28.139 ' 116,921

ACTIVO N0 CORRIENTE PASIVO NO CORRIENTE

Propiedad Planta y Equipo (Neto) 139.699 65.064 Otras Cuentas por pagar -

Actlvo por Impuesto a Renta Diferido 6,560 TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 0 0

Otros Activos . _

TOTAL PASIVO 28 139 116,921

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 139 699 71 ,644

PATRIMONIO NETO:

Capital 2,117 2,117

Reservas Legales 400 400

Resultados Acumulados 38.709 83,709

Resultado del Eiercicio 45.433 93:24_9

TOTAL PATRIMONIO 137.709 159,475

TOTAL ACTIVO 155,348 305,393 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 165.848 306,396
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5.6 Anélisis de los ratios }401nancierosempresa FACTORIA UNICAR E.l.R.L.

Como podemos observar en los Estados Financieros, la empresa a partir de

segundo semestre empieza a crecer, esto es debido a que empieza a

}401nanciarsemediante los recibos por honorarios negociables. El porcentaje en

ventas son al crédito 60% y al contado 40%.

Los ratios }401nancierosaportan importante informacién que nos van a permitir

determinar el impacto y direqcion de los cambios sufridos en la empresa

durante un tiempo determinada. Para Ia presente investigacién se ha

considerado ratios de Iiquidez que penniten evaluar Ia capacidad de la empresa

para atender sus compromisos de corto plazo; y también los Indioes de

solvencia o endeudamiento, ratios que relacionan recursos y compromisos.

La relacién entre los ratios de Iiquidez es constante, por lo que el analisis no

debe ser individual.

- Ratio de Liquidez o razén corriente

2.5

1.5 "

 �030I7.1:: V V�0317 u suma de Jun-151 T " ' I Suma de Dic-15

0 ;

0-5-

RATIOS DE LIQUIDEZ

Fuente: Elaboracion por los autores
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La razén corriente (activo corriente / pasivo corriente) de la empresa; cémo

podemos observar en el gré}401coel indice de liquidez, Ia empresa puede afrontar

deudas a corto plazo. A panir de| segundo semestre de aumenta

signi}401cativamenteel ratio de Iiquidez.

- Capital de Trabajo

140000

120000

100000

30000

I suma de Jun-15

60000
I Suma de Dic�02415

40000

20000

0

CAPITAL ma TRABAJO

�0242o00o

Fuente: Elaboracién por los autorqs

En cuanto al capital de trabajo (activo corriente - pasivo corriente) observamos

en el primer semestre esté en negativo por SI 1,990.00 so|es y a partir de que

empezé a }401nanciarsemediante |os recibos por honorarios negociables

observamos que se incrementé signi}401cativamente.
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- Ratios de rentabilidad:

0.14

0.1
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RENTABIUDAD (MARGEN NETO)

Fuente: Elaboracibn por los autores '

Para el anélisis de la rentabilidad sobre las ventas se tomé la utilidad neta, es

decir Ia utilidad luego de haberle quitado el costo de ventas y los gastos

incurridos por la empresa. Se observa que la rentabilidad en el primer semestre

es menor a oomparacién con la del segundo semestre, podemos decir que

aumenté la rentabilidad debido a que utilizé para }401nanciarseIos recibos por

honorarios negociables.

- Ratios de gestién

70
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Fuente: Eiaboracién por los autpres
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Para el anéiisis de los ratios de gestién utilizaremos ei ratio de rotacién de

cuentas por cobrar. Se deriva de la division de las cuentas por cobrar

cbmerciales con las ventas. Analizando el gra}401copodemos observar que en su

mayoria los clientes en el primer semestre se demoraban en pagar, pero desde

que se }401nanciécon los recibos por honorarios negociables esto cambié. Su

politica de venta es 60% al crédito y 40% al contado.
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VI DISCUSION DE RESULTADO$

6.1 Contrastaclon do hlpétesis qon los resultados

Hipotesis general

Ho: Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como opcién de

}401nanciamientono in}402uyenfavorablemente en la Rentabilidad de las Pymes en

el distrito de Puente Piedra a}401o2Q�03015.

Ha: Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como opcion de

}401nanciamientosi in}402uyenfavorablemente en la Rentabilidad de las Pymes en el

distrito de Puente Piedra a}401o2015.

Con respecto a la hipotesis general, se ha utilizado los estados }401nancieros

semestrales de| ejercicio 2015. Donde se hace la comparacion de dos

empresas que utilizan facturas negociables (El Zorzalito S.A.C. y Saniemko

S.A.C.) con otras dos empresas que no utilizan el }401nanciamiento(Inversiones

Bernachea S.A.C. e Ingenieros en ventiladores S.A.C.). Asi mismo se realizo la

comparacion de la empresa individual con responsabilidad Iimitada Factoria

Unicar, la cua| se comparo semestralmente; en el primer semestre comprende

|os periodos de enero a junio�0312015,no se utilizo |as facturas y recibos por »

honorarios negociables, mientrs que en el segundo semestre comprende los

meses de julio a diciembre, mediante el anélisis comparativo de los ratios

}401nancierosse determino que las facturas y recibos por honoran'os negociables

si son una opcién de }401nanciamientoya que las muestras observadas tenian

oomo politica de ventas con factura negociabie, el 70% al crédito y el 30 % al

contado, por otro lado para las personas natura|es su politica de ventas era de

60% al crédito y 40% al oontado, que signi}401caque tenian muchas cuentas por

cobrar a corto plazo. Si vende |as facturas al banco podré tener efectivo

inmediato. Ademas de poder comprar mayor mercaderia y en consecuencia

vender més y generar mayor utilidad o rentabilidad.
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Hipétesis especi}401ca1

Ho: Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como }401nanciamiento

no incrementan Ia Liquidez de las Pymes en el distrito de Puente Piedra a}401o

2015.

Ha: Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como }401nanciamientosi

incrementan la Liquidez de las Pymes en el distrito de Puente Piedra a}401o2015.

Con respecto a la hipétesis especi}401ca1, Las Facturas y Recibos por

Honorarios negociables como }401nanciamientosi incrementan Ia Liquidez de las

Pymes, porque si |as empresas venden al banco sus facturas por cobrar; en

este caso las dos empresas que usan el }401nanciamientovendieron sus facturas

y recibos por honorarios al banco Bbva, ya que el porcentaje que se cobra el

banco resulto ser menor al de las otras entidades }401nancieras.En

consecuencia, se obtuvo efectivo p Iiquidez de forma inmediata, incrementando

asi su activo corriente para poder afrontar sus pasivos corrientes a corto plazo,

pagar tributos, entre otros. '

Hipétesis especi}401ca2

Ho: Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como }401nanciamiento

no aumentan el capital de trabajo en las Pymes del distrito de Puente Piedra

a}401o2015

Ha: Las Facturas y Recibos por Honorarios negociables como }401nanciamientosi

aumentan eI capital de trabajo en las Pymes de| distrito de Puente Piedra a}401o

2015

Mediante el anélisis y la comparacion de| capital de trabajo se demostré la

hipétesis especi}401ca2, que el uso de las Facturas y Recibos por Honorarios

negociables como }401nanciamientosi aumentan el capital de trabajo en las

Pymes, ademés el capital de trabajo resulto ser positivo en comparacién con _el

capital de trabajo de las otras qos empresas que obtuvieron un capital de

trabajo negativo. Lo que signi}401caque las empresas }401nanciadasmediante las

facturas y recibos por honorarios negociables al tener mayor Iiquidez se
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incrementa mi activo corriente y disminuye mi pasivo corriente lo que se logra

es un capital de trabajo positivo qon su}401cienteIiquidez para invertir en activos

}401jos,compra de mercaderia. Queqando descartada Ia hipétesis nula porque su

in}402uenciaimpacta en las cuentas de| activo.

6.2 Contrastacién de los resultados con estudios similares

Los resultados obtenidos de la tesjs de investigacién realizada por:

Gonzélez, S. (2014). La gestién }401nancieray el acceso a }401nanciamientode las

pymes del sector comercio en la ciudad de Bogota. (Tesis de Postgrado).

Universidad Nacional de Colombia. Colombia. Se relaciona con el trabajo de

inves}401gaciénen que ambos concuerdan en que la Pymes juega un papel muy

importante en la economia de ambos palses, principalmente en los paises en

vias de desarrollo ya que contribuyen a impulsar el crecimiento economico, la

generacién de empleo y disrninucion de la pobreza.

De ahi la trascendencia de cqntribuir a su fortalecimiento e impulsano

proporcionandole herramientas miles para la toma de decisiones y gestién de

sus recursos. Una de estas herramientas son las facturas y recibos por

honorarios negociables.

Reyes, M., Riquelme, Y., Sotelqa, D. 8. Yénez, C., (2009). Altemativas de

}401nanciamientopara las pymes en la ciudad de Chillan. (Tesis de Pregrado).

Universidad del Bio-Bio, Chile.

En este trabajo de investigacién ambas tesis se centran principalmente en las

necesidades de }401nanciamientode las Pymes y las alternativas de

}401nanciamientoque ofrece el mercado. Es por ello que nuestro trabajo busca el

}401nanciamientoa través del titulo vplor
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Miranda, M. (2013). Los problemas de }401nanciamientoen las Pymes. (Tesis de

Pregrado). Universidad Nacional do Cuyo, Argentina.

Es ésta tesis ambos concuerdan que el principal problema de las Pymes es la

poca Iiquidez que poseen, es por eso que la factura y recibos por honorarios

negociables como titulo valor nos ayuda a obtener la Iiquidez para las Pymes.

De esta manera ponemos en disposicion a otros profesionales, investigadores,

docentes y estudiantes en general interesados en el }401nanciamientode las

Pymes utilioen ésta tesis como gula.

Casahuaman, W. (2010). Herramientas Financieras en la gestién de las Pymes

en la industria de calzados de cuero en el distrito de villa el salvador. (Tesis de

Pregrado). Universidad de San Martin de Porres, Lima

Concuerda con nuestra tesis en que el }401nanciamientoes necesario para

mejorar Ia competitividad en los diferentes sectores econémicos, garantizando

asi el crecimiento y desarrollo eoonémico sostenido del pais, esto se puede

lograr implementando herramientas }401nancieraspara la buena gestién de las

Pymes.

Marquez, L. (2007). Efectos de| Financiamiento en las medianas y peque}401as

empresas. (Tesis de Pregrado). Universidad de San Martin de Porres, Lima

Se ha tomado mas énfasis debido al gran desarrollo que han logrado en los

lilltimos a}401os,demostrando la incidencia que tienen en varios campos como

generacion de empleo en los diversos sectores que entran a tallar y los efectos

que genera a la economia del pais, el desarrollo de estas empresas implica

dejar de ser una empresa informal para pasar al lado de los empresarios

formales aprovechando |as ventajas que el estado brinda a una empresa o

99



microempresa como la capacitacién, y esto permitiré incrementar

signi}401cativamentesu rentabilidad y Noyeccion empresarial.

Correa, C. (2014). La Factura Negociable y sus Limitaciones a la Libre

Circulacion. (Tesis de Postgrado). Ponti}401ciaUniversidad Catélica del Peru,

Lima

Concluye Io siguiente:

Coinciden parcialmente en que la Factura negociable, como titulo valor

causado, puede materializarse a través de las facturas de venta y los recibos

por honorarios, por lo que teniendo que el objeto de la normas es el acceso a

}401nanciamientoa través de dicho instrumento cambiario, el propietario de un

recibo por honorario puede transferir el derecho patrimonial contenido en el

mismo, con Io cua| el recibo pof honorario circularia como titulo valor para

poder tener Iiquidez�030
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VII CONCLUSIONES

Como resultado de la investigacién se determinaron Ias siguientes

conclusiones:

Se concluye que de existir un mayor oonocimiento de las caracteristicas de las

Facturas y Recibos por Honorarios negociables Ias Pymes del distrito de

Puente Piedra podrén acceder a un }401nanciamientode manera més sencilla,

esto conlleva a que incrementen sus ventas y por ende tengan una mayor

rentabilidad.

Se concluye también que las Facturas y los Recibos por Honorarios

' negociables permiten obtener Iiquidez a corto plazo y esto a su vez ayuda a

que las Pymes puedan afrontar su_s obligaciones con terceros.

Finalmente mencionamos que debido al uso de comprobantes de page tales

como la Factura y Recibo por Honorarios negociables las Pymes podrén _

obtener un capital de trabajo positivo, esto quiere decir que podrén invertir en

maquinarias o mercaderias para incrementar su competitividad en el mercado.
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VIII RECOMENDACIONES

Se recomienda a las Pymes de| Distrito de Puente Piedra busquen acceder a

un mayor conocimiento sobre |as ventajas que conlleva el uso de las facturas y

recibos�030por honorarios negociables, para que puedan alcanzar una mayor

rentabilidad.

_ Se recomienda también a los due}401os,y al personal en general buscar nuevas

fuentes de }401nanciamientopara la obtencién de Iiquidez; diferentes a las

tradicionales -para optimizar sus recursos }401nancierosy generar mayores

utilidades.

Por otro lado, se recomienda que las Pymes deben utilizar el capital de trabajo,

obtenido mediante el }401nanciamientoa través de la factura y recibo por

honorarios negociables, en la implementacibn de nuevas herramientas para la

mejora de su productividad y obtener mayores ganancias.

102



IX REFERENCIAS BIBLIOGRAFIQAS

Alonso, L. &.Otros (2010). Temas précticos de derecho tributario. En L. 8..

Alonso, Temas préctioos de derecho tributario. Barcelona, Ediciones Atelier.

Arriola, A. (1997). Derecho Fiscal. México D.F: Ediciones. Themis.

Bravo, J. (2003). Fundamentos de Derecho Tributario. Perl�031):Palestra Editores.

Castillo J. (2008). ¢Existe lnadecuacién de la Legislacién referente a las

MYPES con respecto a la problemética de su informalidad? Tesis de Maestria.

Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Peru.

Garcia, C. (1999). Derecho Tributario Consideraciones economicas y juridicas.

Argentina - Buenos Aires: Editorial De palma.

Garcia, H. (1997). La Autonomia de| Derecho Tributario. Argentina - Buenos _

Aires. Editorial

Morales, J. (2014). Simpli}401caciénTributaria del Régimen de Peque}401os

Contribuyentes como medida para e}401ciantarla recaudacion. Tesis de maestrla.

Universidad Auténoma de Querétaro. México.

Moran D. (2003). La informalidad en el proceso de desarrollo de las micro y

peque}401asempresas textiles y de confecciones de Gamarra frente a la

normativa vigente. Tesis de Maestria. Universidad Nacional Mayor de San

Marcos. Pen].

103



Webgrafia

https://www.inei.gob.pe/

http://www.mef.gob.pel

http://www.sunat.gob.pe/

http://blog.pucp.edu.peIblog/b|ogdemarioaIva/

httgz//www.mintra.gob. pe/

104



MATRIZ DE CONSISTENCIA
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de Puente Piedra a}401o2015? distrito de Puente Piedra a}401o2015. jg ,';"je:�030{;�034§;§';'

a}401o2015.
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Variable3- DimensIones- indicadores

Facmras negociable�031 Relacién de facturas negociables

Relacién de recibos por honorarios por

Los comprobantes Recibo por Honorarios honorario negociables

de pagos negociable

Porcentaje de ventas al crédito

Rentabilidad

Ratios de rentabilidad

Financiamiento Ratios de Liquidez

Liquidez

v_ Ratios de gestibn

Capital de trabajo
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