UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

ESCUELA DE POSGRADO

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES

“PRINCIPIO DE EQUIDAD EN LOS
GASTOS DEDUCIBLES Y EL IMPUESTO
A LA RENTA EN EL REGIMEN GENERAL

DE PERSONAS NATURALES DE LOS
ASESORES DE SEGUROS DE LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO PERIODO 2016”

TESIS PARA OPTAR EL GRADO ACADEMICO DE MAESTRO EN
TRIBUTACION

AUTOR: C.P.C. LUZ MARIA CLARA CANAMERO MORAN
C.P.C. YANINA ISABEL FLORES SILVERA

Callao - afio 2018

M PERU E ” |






HOJA DE REFERENCIA DEL JURADO

MIEMBROS DEL JURADO:

Dr. Victor Manuel Merea Llanos ; Presidente
Mg. Rosario Wieliche Vicente Alv ? Secretario
Mg. Sanchez Panta Juan Roman : Miembro del Jurado
Mg. Emma Rosario Alvarez Guadalupe Miembro del Jurado

ASESOR: MG. GLADYS ESPINOZA VASQUEZ

N° de Libro: 001

N° de Acta: N2 004-2018-UPG-FCC/UNAC

Fecha de Aprobacion: de 14 de Julio 2018

Resolucidén de Sustentacion: N° 019-2018-UPG-FCC/UNAC

1



DEDICATORIA
A mis Abuelos y mis Padres Luz y
Saul, por su amor y ejemplo; A mis
Hijos Arturo, Valeria, Josué y Camila
por ser la fuente de inspiraciéon y por
su comprension en los momentos de
ausencia; A mi amado Esposo Arturo
por darme la confianza y apoyo; A
mis Hermanos y Sobrinos quienes
con sus palabras de aliento me
sostuvieron durante todo este

tiempo.
Luz Maria Clara Cafiamero Moran

Dedico a mis queridos Padres Isabel
y Jorge por su apoyo, su infinito
amor y ensefiarme el camino hacia
la superacion, A mis Hermanos por
ser mis amigos incondicionales, a
mis queridos sobrinos que me
brindan su inmenso amor y carifio, A
mis queridos Abuelos Leonilda,
Lidia, Avelino e lIsaac, que me
cuidan desde el cielo, A mis queridos
Tios, primos por €l apoyo que me
han brindado desde el inicio de mi
carrera, A mis Padrinos que me han
brindado su carifio y consejos.
Esto es posible gracias a Ustedes.
Yanina Isabel Flores Silvera

W



AGRADECIMIENTO

A Dios que es la fuente de toda
sabiduria y conocimiento, que nos ha
permitido seguir creciendo en el camino
de la vida.

Nuestra gratitud a la Universidad
Nacional del Callao por abrirnos sus
puertas para continuar con nuestro
desarrollo profesional, a la facultad de
Ciencias Contables Posgrado por
apoyarnos a lograr nuestro objetivo y
tener un programa de alto nivel de
calidad que contribuye a brindar al pais
profesionales de excelencia.
Agradecemos a nuestra asesora
magister  Gladys Espinoza, por
brindarnos su apoyo incondicional,
también a nuestro maestro magister
Manuel Pingo, por su guia y paciencia y
a todos nuestros maestros por tener la
oportunidad de aprender de su
capacidad y conocimiento.



VI

2.3, Marco Conceptual ..cuascnassesimsmsiassmsig 29

2.3.1. Principio de Equldad.......uiususmmmsurmmssssmmmsan 29

2 3.2. Gastos Deducibles .........wisvsumomms sy 47

233 Impuesto ala Rea ......unummsssomsamsaumsa 54

2.2.4. Asesores e B0, ....ommmmasssmasmsnmanssenys 66
24 Teoria CIBNIBCA... c.rivvmiimmssmnsmnsssupnssssvsvsmmisivssissamsissss 69
2.5. Definiciones de término basiCos.........cccccvriviiiiiiniiecnenn, 75
VARIABLES E HIPOTESIS ....oocccceoeere oo 80
3.1 Definiclon da las varables. ........cuussmsssnmaam 80
3.2. Operacionalizacién de las variables. ..............ccccveeeiieennee. 80
3.3. Sistemade Hipétésis ......................................................... 81
METODOLOGIA .0 csussisnissamessvstvsisssspunsasmussssssssssvasssyssnpiasssss 82
4.1, Tipo deinvestigacion...........cccovveerviriciniiieiiieiieec e, 82
4.2. Disefio de investigacion ........c.cccccvveiiiiieiiiieeiee e 82
4.3 Foliason ¥ mUuesti o s v s 83

4.3.1, PODIACION....co.consvmmmmmismminmasmsmssssuissoism 83

822, MUBBIE. ... oo e s B e 83
4.4. Técnica e instrumento de Recoleccion de datos. .............. 84

441, TECNICAS .....cvcvveieiirerrarieeeene s 84

4.42. INSIrUMENTOS. ....ccvviiiiiiiiiiii e 84
4.5. Procedimientos de recoleccion de détos ........................... 84
4.6. Procesamiento estadistico y analisis de datos. ................. 84
RESULTADOS ...occiscommmminisnsississsissssnisseivs s is s 86
5.1. Resultados del objetivo especifico 1. ................c.ocoeen. 86
5.2. Resultados del objetivo especifico 2. ...............cc.ccenenn 88
5.3. Resultados del objetivo especifico 3. .............cccevvvvenennen. 90
5.4. Resultados del objetivo general. ...............ccocevvierernnnnnn. 91
DISCUSION DE RESULTADOS........coouiieeeeereeieneeeeeeeeeeeeesenne, 94
6.1. Contrastacién de hip6tesis con los resultados. ................. 94



INDICE

HOJA DE REFERENCIA DEL JURADO......c.ccociiiniinnmarcnninissesmeessiiessanasenns M
B =10 [0 T L) ] N ——— s %
ACRATIECIEINTEL . oisis555smooniiiisassisssis 8055 smend R sans R s 3T Vv
INDICE ;cci5smmusinsnens s ssauussinesss oy s s s w40 AR A 1
TABLAS DE CONTENIDO ...t <
T | 7
ABSTRACT ...ttt e enens 8
i PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION ........cocoevvveeirnnee. 9
1.1. USHENCaCOnUe) PIBEISITA ..ooocmmmmpsmnamsmsimssosen 9

1.2. Formulacion del Problemas...........cc.oooveiciiniiiiieiiecens 10

1.2.1. Problema General .........cc.cccoruirieiieiiinneeneece e 10

-+ 1.2.2. Problemas ESpecifiCoS..........cccvvviivieeiriiienee i, 10

1.3. Objetivos de la investigacion..........ccccvvviceiiiriecnserionnnsinnns 14

1.3.1. ‘Objelvo GRNL......cuvwsmsusiisessisssumisssssssses 11

1.3.2. Objetivos ESPecifiCos .........c.ccccvviviviviiiiiiieeeiiiiniinnns 11

1.4. Justificacion de la Investigacion ............c.coeoevecviiiicnnnnnn. 12

141, Legal.. .o 12

1.4.2. TEOMCA ..o 13

142 ECOMOMIGE iiiihinronsnesiitisimanssmnre sshissatmnssss ssgennsansasneassns 13

144 BOCIENucssmomimssnpiusunisisss s T asmmsnansenssrisons 14

LG PRACIEHE. ..o conmmmupvmmmmveon s s s s 14

Il MARCO TEORICO ..ot 15
2.1. Antecedentes del estudio..........ccccocvevreriiiiiiieecceceee 15

2.1.1. Investigaciones en el ambito internacional................ 15

2.1.2. Investigaciones en el ambito nacional ...................... 18

o R T 23



6.1.1 Resultados del Hipbtesis especifica 1...................... 94

6.1.2 Resultados del Hipotesis especifica 2...............c...... 98

6.1.3 Resultados del Hipbtesis especifica 3................... 100

6.1.4 Resultados del Hipotesis General ..............c.......... 103

6.2. Contrastacion de resultados con otros estudios similares.....
........................................................................................ 107

VII. CONCLUSIONES ....cicmmmmmsmumisvssamusinsmsyisssmsnsssmiosass 110
VIIl.  RECOMENDACIONES.........ccooiiiiieieieicciciee e e 111
IX. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .........ccoovveririrnereeeeinsinens 112
ANEXOS ...ttt b ettt 120
ANEXO 1. Matriz de Consistencill. . weussimsisis s vausmmssisg 121
ANEXOS 2.ttt eaaa e 123



TABLAS DE CONTENIDO
A. RELACION DE CUADROS

Cuadro N° 2.1 Comparativo de Costos Laborales en el
Régimen Laboral General y Especial

Cuadro N° 3.1 Operacionalizacion de Variables

Cuadro N° 5.1 Comparativo de Costo Laborales del
Régimen Laboral General y Régimen Laboral Especial

Cuadro N° 5.2 Costos Laborales del RLG - RLE y su
Impacto en el impuesto a la Renta de los asesores de

seguro de Callao 2016

Cuadro N° 5.3 Los Gastos de Movilidad relacionados
con personal de los asesores de seguro de Callac 2016

Cuadro N° 5.4 Los Gastos de representacion relacionados
con Personal de los asesores de seguro de Callao 2016

Cuadro N° 5.5 Los Gastos Deducibles de los asesores de
seguro de Callao 2016

Cuadro N° 6.1 Analisis del SPSS H.E .1
Cuadro N° 6.2 Analisis del SPSS Diferencias de medias H.E.1

Cuadro N° 6.3 Analisis del SPSS H.E.2

Pag.

53

80

86

87

89

90

92

96

96

89



Cuadro N° 6.4 Analisis del SPSS Diferencias de medias H.E.2

Cuadro N° 6.5 Analisis del SPSS H.E.3

Cuadro N° 6.6 Analisis del SPSS Diferencias de medias H.E.3

Cuadro N°® 6.7 Analisis del SPSS H.G.

Cuadro N° 6.8 Andlisis del SPSS Diferencias de medias H.G.

Cuadro N° 6.9 Analisis de Correlacion de Pearson H.G.

B. RELACION DE FIGURA

Figura 2.1 Conceptos de Tributacién de autores clasicos

C. RELACION DE GRAFICO

Grafico N° 5.1 Comparativo de Costo Laborales del
Régimen Laboral General y Régimen Laboral Especial

Grafico N° 5.2 Impuesto Proyectado con RLG — RLE
de los asesores de seguro del Callao 2016

Grafico N° 5.3 Los Gastos de Movilidad relacionados
con personal de los asesores de seguro Callao 2016

Grafico N° 5.4 Los gastos de representacion relacionados
con personal de los asesores de seguro del Callao 2016

99

102

102

105

105

106

73

87

88

89

91



Grafico N° 5.5 Los Gastos Deducmles del Personal de los
asesores de seguro del Callao 2016 . . 92

N

s
¥ =t A gl d

Graﬁco N° 6 1 Costos Laborales del Réglmen Laboral _
General y Espemal de Iqs asesores de seguro del Callao 2016 95

Yot

-

Gréf co N° 6. 2 Impuestos Proyectados con eI RLG

.- -

Y RLE de Ios asesores de seguro del Callao 2016 95

i - .

Grafico N° 6.3, Gréfico dis'tribuc_ién “t" Student. Hip tesis Especificat 97
e ) A GO ) G 1 o . . 2 .

Gréﬁco N° 6 4 Los gastos de mowlldad re1acnonados

de los asesores de seguro del Callao 2016 98

_Graﬁéo NC 6.5. Gréﬁqo distribucién 't Student, Hipétesis Especifica 2 100

P d e

Gréf co N° 6. 6 Los Gastos deP representacubn de Ios ‘
asesores de seguro del Callao 2016 _ _ . 101,
Grafico N° 6.7. Graﬁco distribucion ‘t” Student. Hipétesis Especifica 3103 .

Graﬂco N° 6.8 Los gastos deducubles totales de personal de los
asesores de'seguro del Callao 2016 ' | 104

Grafico N° 6.9 Los Gastos Deducibles de personal de los
asesores de seguro dél Callac 2016 I 106

Grafico N° 6.10. Gréafico distribucién “t” Student. Hipétesis General 107




~ ABSTRACT -~

The thesis entitied “Principle of Equity in Deductible Expenses and income
Tax General Regimen of Natural Persons of the Insurance Agents in the
Constitutional Province of Callao, 2016" | identify the existing relationship
between deductible expenses and the income tax, -where the purpose is to
determine ‘how the - application--of the principle of equity in deductible
expenses influences the determination of the Income Tax of Natural
Persons of the Insurance Agents in the cnty of Callao 2016 The Couit has
indicated that the pruncnple of causallty is the relatlonshlp of 1 necessny that
should be estabhshed between the expenses “and the generataon of -
income or the malntenance of the source, mformatqon that ifi the Income
Tax Ieglslatlon is broad because it allows to overlook’ expenses that do
not realte directly, that expenses were normal according to the type of
business. The problem focuses on the application of the Special Labor
Regime, its ‘effects of the reduction’of labor beriefits and the deductible
expens’es: of the 'netuf‘ai'berson'bﬁrﬁing a busingss. The methodology is
applied at a non-experimental, desciiptive, correlational and explanatory
level. It shows as a result during the 2016 period that the deductible
expenses affect the determination of the Income Tax General Regimen of
Natural Persons.

We concludé that with the advance of current regulations, an improvement
in the &éte’rfniﬁation:of Income Tax is triggered.
. . [ i -, r

Key words: Insurance agents equnty causality.




1.2.

Impuesto a la Renta recoge como criterio directriz al criterio de
CAUSALIDAD, en relacién a los gastos deducibles o no deducibles
Art.44° de la ley del Impuesto a la Renta.

Entonces debemos indicar que el gasto fue necesario para
mantener la fuente o incrementar la fuente generadora de Renta, y
la deduccion no debe estar prohibida por Ley, podemos incluir
tambien los gastos deducibles directos e indirectos.

Es asi que siendo la Persona Natural con negocio el principal
aportante y/o generador del servicio y basandonos en el derecho a
la igualdad ante la Ley, art. 2° inciso 2 de la Constituciéon de 1993
que aborda el derecho a la igualdad ante |a Ley.

El art.74° contenido en la Constitucion de 1993 vinculada con la
Potestad Tributaria y Principio de Legalidad se debe respetar los
Principios de la Ley y los de Igualdad y Respeto de los derechos
fundamentales de la persona. No surtiendo efecto las normas
tributarias dictadas en violacion de lo que establece e! presente
articulo. El Principio de capacidad contributiva se encuentra de
manera implicita en este articulo y sustentado en el principio de
igualdad.

Formulacién del Problemas

1.2.1. Problema General
¢, De qué manera la aplicacion del principio de equidad en los
gastos deducibles influye en la determinacion del Impuesto a
la Renta en el Régimen General de Personas Naturales de
los Asesores de Seguros del Callao periodo 20167

1.2.2. Problemas Especificos
» ¢De qué manera la aplicacidén de los costos laborales de
Ley en el Régimen Laboral Especial con respecto al
Régimen Laboral General tiene un impacto significativo
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en la correcta determinacién del Impuesto a la Renta en
el Régimen General de Personas Naturales de los
asesores de seguros del Callao periodo 20167

¢ De qué manera la aplicacion de los gastos de movilidad
relacionados con personal tiene un impacto significativo
en la correcta determinacion del Impuesto a la Renta en
el Régimen General de Personas Naturales de los
asesores de seguros del Callao periodo 20167

iDe qué manera la aplicacion de los gastos de
representacion relacionados con personal tiene un
impacto significativo en la correcta determinacién del
Impuesto a la Renta en el Régimen General de Personas
Naturales de los asesores de seguros del Callao periodo
20167

1.3. Objetivos de la investigacion
1.3.1. Objetivo General
Determinar como la aplicacién del principio de equidad en

los gastos deducibles influye en la determinacién del
Impuesto a la Renta en el Régimen General de Personas
Naturales de los Asesores de Seguros del Callao periodo
2016.

1.3.2. Objetivos Especificos

»

Establecer en qué medida la aplicacién de los costos
laborales de Ley en el Régimen Laboral Especial con
respecto al Régimen Laboral General tiene un impacto
significativo en la correcta determinacion del Impuesto a
la Renta en el Régimen General de Personas Naturales
de los asesores de seguros del Callao periodo 2016.

Establecer en qué medida la aplicacién de los gastos de
movilidad relacionados con personal tiene un impacto

11



significativo en la correcta determinacion del Impuesto a
la Renta en el Régimen General de Personas Naturales
de los asesores de seguros del Callao periodo 2016.

» Establecer en qué medida la aplicacion de los gastos de
representaciéon relacionados con personal tiene un
impacto significativo en la correcta determinacion del
Impuesto a la Renta en el Régimen General de Personas
Naturales de los asesores de seguros del Callao periodo
2016.

1.4. Justificacion de la Investigacion
1.4.1. Legal
El Titular de la empresa, conductor de esta, puede estar en
su propia planilla Texto Unico Ordenado de la Ley de
Promocién de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo
de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo
Decente, Ley MYPE DECRETO SUPREMO N° 007-2008-
TR) resultando deducible los gastos remunerativos del titular
sobre la determinacién del Impuesto a la Renta.

La Ley N° 28015, Ley de Promocién y Formalizacion de la
Micro y Pequefia Empresa (en adelante, Ley de Promocién y
Formalizacion de la MYPE). articulo 2° es la unidad
econdmica constituida por una persona natural o juridica,
bajo cualquier forma de organizacién o gestion empresarial
contemplada en la legislacion vigente, que tiene como objeto
| desarrollar actividades de extraccion, transformacion,
produccion, comercializacion de bienes o prestacion de

servicios.

Agrega la citada norma que, cuando en la Ley se hace
mencién a la sigla MYPE, se esta refiriendo a las Micro y

12



Pequefnas -Empresas,; ‘las .cuales -no--obstante de .tener
tamarios .y caracteristicas ‘propias,. tienen*igual tratamiento
en la presente Ley, ‘con-_excepci'én-al tegimen laboral que es
de-aplicacién para las"microempresas. -

En el Artlculo 51° de Ia aludlda Ley establece que los

- =%

trabajadores y Ios conductores dezlas Mlcroempresas

oo e ]

* comprendidas en el presente régimen podran afiliarse a

. cualquiera de los regimenes previsionales, siendo opcién del

1.4.2.

1.4.3,

trabajador-y del .conductor -su-incorporaciéon-o permanencia
enilos mismos.~¢, . o -

y -

Los arﬂculos de Ias dlferentes Ieyes e mformes en su

L

conjunto brlndan mayor clandad pudlendo de esta manera

'v--

Ilevar a cabo un mejor pIanteamlento y obtener una mejor y

equntétlva contnbumén y recaudamén de |mpuestos

t-: b ? L

Tebrica . | P gy

-~ o ¥ -

Considerando los. diferentes - regimenes laborales, podemos

' aprecnar que se wulnera el principio constitucional de

|gua|dad al no apllcar de manera equutatlva los benef cios de

Sl -

T 45 ¢.
Iey apllcandose solamente una parte de ellos Las
obllgacwnes de efectuar Ios pagos por el lmpuesto a Ia renta

oM -y

al estado tienen naturaleza Iegal Ahora bien, es menester

y o £~

reconocer que tales obhgacmnes en tanto tlenen naturaleza

s (PN s 3 1

pecumarla y denvan de normas tnbutar[as deben

-.-\..rq,

encontrarse fundadas en e! pnncnpto de capamdad
W g ! r- Fodf v 4 -

contnbutlva Io que evntaria la elusnén de Ia oblsgacuﬁn
tributaria. ' '

Econbémica
Los resultados que se obtuvieron de la presente
investigacion contribuyen a asumir de manera responsable

13



Neira (2014) declara en su tesis de maestria identificar los
principales elementos que debe contener un sistema
tributario con el fin de mejorar la eficiencia de la gestion de la
administracién tributaria en Colombia, en el marco de la
reforma tributaria Ley 1607 de 2012, reconociendo sus
avances Yy retrocesos en esta materia y proponiendo
recomendaciones acerca de lo que deberia contener la
estructura fiscal colombiana, para mejorar los niveles de
recaudo de impuestos y disminuir la evasion, y llego a las
siguientes conclusiones:

El impuesto a la renta constituye un impuesto directo que
estd dado en relacién al crecimiento patrimonial, lo que
incide en la recaudacién de! presupuesto fiscal, debido
que a es un impuesto progresivo, que aplica una tarifa de
rangos de renta. '

Se ha identificado deficientes niveles de recaudo en el
pais, asli como elevados niveles de evasion y, aunque la
funcién propia de recaudar, controlar y fiscalizar esta en
cabeza de la administracion tributaria, en este caso la
DIAN, esta se ve limitada por las caracteristicas propias
del sistema fiscal colombiano, y como parte de este, la
compilacion de la regulacion en la materia.

Se tiene la necesidad de realizar mediciones acerca de
los niveles de evasion y elusion tributaria en el pais, asi
como de tasas efectivas de tributacion, ya que en la
actualidad son precarias o inexistentes, con el fin de
encaminar y dirigir politicas serias de fiscalizacién, asi
como las nuevas regulaciones puedan propender en
realidad a  facilitar esta gestion de parte de la
administracion tributaria. (p.69).

16



Se relaciona con el trabajo de investigacion, por la
necesidad de realizar una reforma estructural que contenga
la aplicacion de la Ley del Impuesto a la Renta en forma
equitativa, permitiendo que exista el pago justo del Impuesto
a la Renta Global, la misma sustentada, con el hecho de que
el contribuyente cuente con datos fiscales que facilita en
gran medida que pueda realizar su declaracién del Impuesto
a la Renta.

Rubio (2011) declara en su tesis de maestria fortalecer al
Servicio de Rentas Internas en el control, determinacion y
recaudacion del Impuesto a la Renta, y llegé a las siguientes
- conclusiones:

La base imponible del Impuesto a la Renta de
Sociedades contempla deducciones como contratacién
de nuevo personal y la inclusién en némina de personal
discapacitado, que contribuye a fomentar el empleo y
también a incluir socialmente a este grupo de personas;
para las sociedades enfrevistadas, éste incentivo
tributario se convierte en una forma de engafio a las
empresas, ya que por un lado deducen el gasto que
demanda esta contratacion pero por otro lado con
reformas en ofros articulos de la ley restringen e
incrementan costos que reducen la utilidad de las
mismas. El esquema tributario propuesto no contraviene
los principios que establece la carta magna, aplicado al
impuesto.

Un problema de la Ley de Equidad Tributaria es la
cantidad de reformas al régimen tributario, la eficiencia
no sélo se mide en la recaudacién de impuestos, sino va
ligada a la eficiencia y simplicidad de las normas para

17



2.1.2,

que el contribuyente pague sus  impuestos
adecuadamente, que no le cueste pagar por cumplir con
la ley, muchos contribuyentes deben buscar asesoria
tributaria, legal, firmas especializadas en informes vy
anexos, todo esto para cumplir con la ley; cuando la ley
deberia ser lo mas simple para que el sujeto pasivo
pueda interpretarla sin mayor complejidad y no le
signifique pagar costos adicionales.

La Ley de Equidad Tributaria ademas fortalece las
sanciones con reformas al Codigo Tributario en lo que
respecta: tasa de interés, con la anterior reforma si no
pagaban las obligaciones tributarias se cobraba una tasa
del 1,1 veces la tasa activa referencial; con la reforma se
paga el 1,5 veces la tasa activa referencial; por lo tanto
deciden los contribuyentes pagar a tiempo por el costo
que implica. (p.95).

Se relaciona con el trabajo de investigacién, porque la
Administracion Tributaria tiene un papel importante en la
recaudacion de los impuestos, por lo tanto debe asegurarse
de cobrarlos de tal manera que pueda basarse en el
principio de la equidad, en su recaudacién, es decir que las
contribuciones seran de acuerdo a los ingresos de los
contribuyentes, a medida que se incrementen los ingresos
se incrementan los montos de las contribuciones siendo este
el caso del Impuesto a la Renta.

Investigaciones en el ambito nacional

Benites (2017) manifiesta en su trabajo de tesis analizar los
fundamentos constitucionales y técnicos tributarios que
permitan establecer, de acuerdo con el principio de
causalidad, la existencia de un vinculo entre los gastos de

18



Responsabilidad Social Empresarial y las actividades
empresariales que justifique su deducibilidad para fines del
Impuesto a la Renta, ademas presentd las siguientes
conclusiones:

El principio de causalidad que regula el esquema de
deducciones del Impuesto a la Renta, cuenta con
sustento constitucional y técnico en tanto que garantiza
que el gravamen recaiga exclusivamente sobre las
ganancias y/o utilidades netas, siempre que dichas
deducciones mantengan un vinculo directo o indirecto
con la generacién de rentas y/o mantenimiento de la
fuente productora de éstas; con sujecion a los principios
constitucionales de capacidad contributiva y no
confiscatoriedad.

En cuanto a la relacién causal entre el gasto y la
generacion de renta gravada y/o el mantenimiento de la
fuente productora de esta, tenemos que la tendencia
juridica contemporanea es de caracter amplio, debido a
que considera como gasto necesario, inclusive a aquellos
no indispensables, pero vinculados con algin beneficio
que se genere o persiga generarlo, no requiriendose para
dicho efecto que la erogacion tenga caracter obligatorio;
ni enervando el cumplimiento de dicho beneficio porque
exista un tercero que resulte, también, beneficiado. (pp.
137-139)

Se relaciona con el trabajo de investigacion, porque expone
el principio de causalidad en la aplicacion de la
determinacién de la renta de tercera categoria, preocupacion
manifestada por los contribuyentes al pagar los impuestos.
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Chuman (2015) manifiesta en su trabajo de tesis determinar
- si la aplicacion de la Ley del Impuesto a la Renta de las
personas naturales en el Perd vulnera los principios
constitucionales tributarios de capacidad contributiva y de
igualdad, ademas presentaron las siguientes conclusiones:

La Ley del Impuesto a la Renta aplicable a las personas
naturales en el Peru grava la renta de las actividades de
las personas naturales mediante la deduccion de montos
uniformes de sus rentas brutas, sin tener en cuenta que'
cada persona tiene una situacion distinta respecto a sus
ingresos y satisfaccion de sus necesidades basicas, que
incluyen las de sus familiares a su cargo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74° de la
Constitucion Politica del Peru el legislador debe respetar
el principio de igualdad y los derechos fundamentales de
la persona, de modo que solo los ciudadanos que tienen
aptitud econ6mica son pasibles de generar impuestos.
De acuerdo a la investigacidn realizada, solo tienen
aptitud econémic_a las personas naturales que después
de haber destinado sus ingresos a la satisfaccion de sus
necesidades basicas, disponen de un excedente que
representa su capacidad contributiva.

Por el principic de igualdad, las personas deben
confribuir con el Estado segun el nivel de su aptitud
econdmica, es decir a mayor aptitud econémica, mayor
tributo. Se trata de una manera equitativa de distribuir Ia
carga fiscal.

Al analizar la legislacion vigente sobre el Impuesto a la
Renta, el legislador no tiene en cuenta los principios de
capacidad contributiva y de igualdad que se encuentran
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inmersos en los derechos fundamentales de la persona,
porque el impuesto grava las rentas de las actividades
econdmicas de las personas sin considerar su situacion
personal. (pp. 156-158)

~ Se relaciona con el trabajo de investigacion, porque se
manifiesta la vulneracion de los principios constitucionales
tributarios de capacidad contributiva y de igualdad de la
renta de tercera categoria al pagar los impuestos.

Vasquez (2009) manifiesta en su trabajo de tesis contribuir
con las estrategias de fiscalizacion aplicadas por la
Administraciéon Tributaria, para demostrar que se pueden
aplicar medidas adecuadas de control tributario, para la
deducibilidad de costos o gastos que cumplan con el
principio de causalidad, evitando la indebida restriccién de la
deduccién, como el condicionamiento al pago previo,
ademas presento las siguientes conclusiones:

La indebida restriccion en la imputacion de gastos o
costos, condicionandolo al pago previo, se contrapone a
la aplicacién del principio del devengado.

La indebida restriccién en la deduccién de gastos o
costos, condicionandolo al pago previo, se contrapone a
la aplicacién del principio de causalidad.

La Ley del Impuesto a la Renta establece una indebida
restriccion en la deduccién de los gastos o costos, que
son necesarios para la generacién de la renta neta
empresarial, condicionandolos al pago previo de los -
mismos, generando ello una mayor renta neta
empresarial, lo que trae como consecuencia el mayor
pago de impuestos.

21



La indebida restriccion establecida en la deduccién de
gastos o costos, condicionandolos al pago previo, afecta
también en algunos casos al costo computable,
originando ello una distorsién en la determinacién de la
renta neta empresarial. ‘

La Ley del Impuesto a la Renta procede adecuadamente
cuando sefiala que para efectos de poder deducir los
gastos, estos deberan adicionalmente de cumplir con el
principio del devengado y causalidad, con los criterios de
razonabilidad en relaciéon con los ingresos y generalidad
para algunos tipos de gastos, porque siempre se debe
cumplir con la correlacion de ingresos y gastos.

La Ley del Impuesto a la Renta debe mantenerse
contemplando los principios de Causalidad y Devengado
para la determinacion correcta de la Renta Neta
Empresarial.

La Ley del Impuesto a la Renta debe mantenerse
aplicando supletoriamente las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, debido a que ellas con las
directivas sobre las que se formulan y preparan los
Estados Financieros y se determina la utilidad o pérdida
contable sobre la cual se realizan las adiciones vy
deducciones que permiten la determinacion de la Renta
Neta Empresarial. (pp. 121-122)

Se relaciona con el trabajo de investigacion, por la inequidad

en la aplicacién de las deducciones en el impuesto a la renta

de tercera categoria, por la indebida restriccion de los
gastos.
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Marco Legal
v Constitucion Politica del Perd (1993) En el Titulo |, de la

persona y de la Sociedad, Capitulo | Derechos Fundamentales
de la persona Art. 2 inciso 2.

Art. 2, inc. 2) A la igualdad ante la ley. Nadie debe ser
discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion,
opinién, condicion econémica o de cualquiera otra indole. (p.3)
Toda persona tiene derecho a ser tratado por igual.

Constitucion Politica del Perd de 1993, Titulo Il del réegimen
econdmico, Capitulo IV Del Régimen Tributario y Presupuestal
Art. 74.

Art. 74: Principio de Legalidad, los tributos se crean, modifican o
derogan, o se establece una exoneracion, exclusivamente por
ley o decreto legislativo en caso de delegacion de facultades,
salvo los aranceles y tasas, los cuales se regulan mediante
decreto supremo [...]. No surten efecto las normas tributarias
dictadas en violacién de lo que establece el presente articulo.
(p.23)

Se deben respetar los derechos fundamentales, el principio de
capacidad contributiva se encuentra implicito en este articulo
basado en el principio de igualdad.

Texto unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta (D.S.
N° 179-2004-EF). Capitulo V De la Renta Bruta Art. 28 inciso a.
Articulo 28.- Son rentas de tercera categoria:

Inciso a) Las derivadas del comercio, la industria o mineria; de
la explotacion agropecuaria, forestal, pesquera o de otros
recursos naturales; de la prestacién de servicios comerciales,
industriales © de indole similar, como transportes,
comunicaciones, sanatorios, hoteles, depésitos, garajes,
reparaciones, construcciones, bancos, financieras, seguros,
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fianzas y capitalizacion; y, en general, de cualquier otra
actividad que constituya negocio habitual de compra o
produccién y venta, permuta o disposicién de bienes.

Son Rentas de tercera categoria las originadas por los asesores
de seguros.

Texto unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta (D.S.
N° 179-2004-EF). Capitulo VI De la Renta Neta Art. 37 y 44
inciso a.

Articulo 37°.- A fin de establecer la renta neta de tercera
categoria se deducira de la renta bruta los gastos necesarios
para producirla y mantener su fuente, asi como los vinculados
con la generacibn de ganancias de capital, en tanto la
deduccion no esté expresamente prohibida por esta ley.

En este articulo esta presente el criterio de Causalidad respecto
de los gastos deducibles y no deducibles, necesidad,
discrecionalidad.

Articulo 44°.- No son deducibles para la determinacién de la
renta imponible de tercera categoria:

Inciso a) Los gastos personales y de sustento del contribuyente
y sus familiares.

Para la determinacion del Impuesto a la Renta, no deberan
incluirse los gastos personales.

Texto Unico Ordenado del Decreto legislativo N° 728 Ley de
Productividad y Competitividad Laboral. Decreto Supremo N°
003-97-TR. Titulo | Del contrato de trabajo Capitulo I, normas
generales. Art. 4.

Articulo 4.- En toda prestacién personal de servicios
remunerados y subordinados, se presume la existencia de un
contrato de trabajo a plazo indeterminado.
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El contrato individual de trabajo puede celebrarse libremente
por tiempo indeterminado o sujeto a modalidad. El primero
podréa celebrarse en forma verbal o escrita y el segundo en los
casos y con los requisitos que la presente Ley establece.
También puede celebrarse por escrito contratos en régimen de
tiempo parcial sin limitacion alguna.

Texto Unico Ordenado de la Ley de Promociéon de la
Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y
Pequeria Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Ley MYPE
Decreto Supremo N° 007-2008-TR. Titulo VI Régimen Laboral
de la Micro y Pequena. Art. 37 y 38.

Articulo 37.- Derechos laborales fundamentales, en toda
empresa, cualquiera sea su dimension, ubicacién geografica o
actividad, se deben respetar los derechos Iaborales
fundamentales. Por tanto, deben cumplir lo siguiente:

1. No utilizar, ni apoyar el uso de trabajo infantil, entendido
como aquel trabajo brindado por personas cuya edad es inferior
a las minimas autorizadas por el Cédigo de los Nifios y
Adolescentes.

2. Garantizar que los salarios y beneficios percibidos por los
trabajadores cumplan, como minimo, con la normatividad legal.
3. No utilizar ni auspiciar el usc de trabajo forzado, ni apoyar o
encubrir el uso de castigos corporales.

4. Garantizar que los trabajadores no podran ser discriminados
en base a raza, credo, género, origen y, en general, en base a
cualquier ofra caracteristica personal, creencia o afiliacion.
Igualmente, no podra efectuar o auspiciar ningun tipo de
discriminacién al remunerar, capacitar, entrenar, promocionar,
despedir o jubilar a su personal.

25



5. Respetar el derecho de los trabajadores a formar sindicatos y
no interferir con el derecho de los trabajadores a elegir, o no
elegir, y a afliarse o no a organizaciones legalmente
establecidas.

6. Proporcionar un ambiente seguro y saludable de trabajo.
Articulo 38.- Ambito de aplicacién, la presente Ley se aplica a
todos los trabajadores sujetos al régimen laboral de |a actividad
privada, que presten servicios en la micro y pequefas
empresas, asi como a sus conductores y empleadores.

Ley N° 28015, Ley de Promocién y Formalizacion de la Micro y
Pequefia Empresa. Titulo | Disposiciones Generales Art. 2 y 51.
Articulo 2.- Definicién de Micro y Pequefia Empresa, es la
unidad econdmica constituida por una persona natural o
ju'ridica, bajo cualquier forma de organizacibn o gestion
empresarial contemplada en la legislacion vigente, que tiene
como objeto desarrollar actividades de  extraccion,
transformacion, produccion, comercializacion de bienes o
prestacién de servicios.

Cuando esta Ley se hace mencion a la sigla MYPE, se esta
refirendo a las Micro y Pequefias Empresas, las cuales no
obstante de tener tamafios y caracteristicas propias, tienen
igual tratamiento en la presente Ley, con excepcion al régimen
laboral que es de aplicacion para las microempresas.

Articulo 51.- El régimen pensionario, los trabajadores y los
conductores de las Microempresas comprendidas en el
presente régimen podran afiliarse a cualquiera de los regimenes
previsionales, siendo opcién del trabajador y del conductor su
incorporacion o permanencia en los mismos.

Por excepcion Unicamente la Persona natural que puede ser
incluida en su planilla es la que pertenece al Régimen Especial
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Laboral de la-Microempresa “Iinforme N 149-2004-SUNAT),
conforme al Art. 1 Ley_ 26790.

.4 L]

------

g
EF) Capitulo VI De Ia Renta Neta Art 21 inciso h y p
Articulo 21° Renta Neta de Tercera Categorla

R

Para efecto de determlnar Ia Re?ta Neta de Tercera Categoria
se apllcara Ias 5|gwentes dlsposwtones

Incuso h) Con arreglo a Io dlspuesto en el mcnso j) del Articulo
37° de Ia Ley, saran deducubles las prowswnes por obllgacmnes
de cualqwer hpo asu_rmfiasIcontractua!mente en favor de los
trabajadores de| contnbuyente en’ tanto los ~ acuerdos
reconomdos y aceptados por la empresa se comuniquen al
M|n|ster|o de Trabajo y Promocnén Somal dentro de los treinta
dIas de su celebracnén[ ,

Inmso P). Cuando los gastos necesanos para producur la renta y
mantener Ia fuente uncndan'con;.untamente en rentas gravadas
exoneradas 0 mafectas y ao sean tmputabies d|rectamente a
unas u otras la deduccnén se efectuara en forma proporcional al
gasto directo imputable a las rentas gravadas [...].

Todo gasto a favor de 1os trabajadores acordados por contrato
sera deducibles. Los gastos 'he‘cesarios'p‘ara ‘mantener la fuente

generadora de renta seran deducibles: . ‘1t

Regia'meﬁta del Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion
de la Competitividad, Formalizaciéon y Desarrollo de la Micro y
Pequéfia .Empresa. y ' del. Acceso. al rEmpleo - Decente.
Reglamento de la 'L'ey~MYPE Decreto Supremo N° 008-2008-
Capitulo | Instrumentos de:promoméntde las MYPE. Art. 7.y
~ Titulo VHI-Registro de la Micro y Pequefia Empresa. Aft. 64

. : : i
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establecen entre la Administracién y los
particulares con motivo de su nacimiento,
cumplimiento o  incumplimiento, a los
procedimientos oficiosos ©0 contenciosos que
pueden surgir y a las sanciones establecidas por

su violacién. (p. 26).

Giuliani (2011) define que: “Es la rama del derecho
financiero que se propone estudiar el aspecto juridico
de la tributacién, en sus diversas manifestaciones:
como actividad del Estado, en las relaciones de éste
con los particulares y las que suscitan entre estos
ultimos™. (p. 40}

E! Derecho Tributario establece leyes, reglamentos y
principios que regulan la aplicacion de los impuestos
reglamentado los deberes y derechos tanto del
contribuyente y del Estado, para mantener una
relacion juridica.

Principio del Derecho Tributario

Neumark (1994) menciona que: “Los principios del
Derecho (entre ellos los Tributarios) siempre tratan de
algo normativo, de preceptos del deber ser, que se
formulan en orden a la realizaciéon de determinados
objetivos”. (p. 24).

Garcia (1996) indica que:

Es el conjunto de normas y principios que surgen

de las constituciones y cartas, referentes a la
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delimitacién de competencias tributarias entre
distintos centros de poder (nacion, provinciés,
estados) y a la regulacién del poder tributario
frente a los sometidos a él, dando origen a los
derechos y garantias de los particulares, aspecto,
este Ultimo, conocido como el de garantias de los
contribuyentes, las cuales representan, desde la
perspectiva estatal, limitaciones constitucionales

de! poder tributario. (p.219)

Spisso (2011) sefala que:

El principio de derecho tributario es el conjunto de
principios y normas constitucionales que gobiernan
la tributacién. Es la parte del derecho
Constitucional que regula el fenémeno financiero
que se produce con motivo de detracciones de
riqueza de los particulares en favor del Estado [...].
(p.1)

El Derecho Tributario es la base legal, en que se

apoya la actividad econémica. protegiendo de esta
manera los derechos y deberes del contribuyente.

1. Principios Constitucionales en materia tributaria

La Constitucién Politica del Pera (1993) en el
articulo 74° sefiala que el estado peruano para
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Nuestra carta magna sefiala de manera taxativa
algunos principios y existen otros principios que
deben ser respetados por el legislador, ya que se
reconocen de manera implicita los cuales se
detallan a continuacion:

» Principio de Legalidad

Constitucion Politica del Perd (1993) menciona
que es el principio basico de todo sistema
tributario, puesto que garantiza el derecho de
propiedad, de libertad y de los intereses sociales
y comunitarios, seguridad juridica, y econémica,
descarta cualquier tipo de discrecionalidad por
parte de la Administracién Tributaria. Los tributos
se crean, modifican o derogan, o se establece
una exoneracion, exclusivamente por ley o
decreto legislativo en caso de delegacion de
facultades, salvo los aranceles y tasas, los
cuales se regulan mediante decreto supremo.

Jarach (1996) establece que este principio de
legalidad tiene varios corolarios:

- La necesidad de la ley para la existencia del
impuesto.

- La indelegabilidad en el Poder Ejecutivo de
la facultad parlamentaria de crear impuestos

y excepciones.
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La necesidad que la ley defina todos los
elementos constitutivos de la obligacion
tributaria.,

Se ha negado toda facultad discrecional de
la administracion en materia de impuestos y
considerado inconstitucional a la norma que
concediera esa facultad.

Se ha considerado corno inderogable por
acuerdo de partes la obligaciéon impositiva
de los contribuyentes de derecho. También
para la administracion rige dicha

inderogabilidad. (pp. 297-298)

Monterroso (2007) indica que:

El principio de legalidad, es aspiracion
comun de todos los pueblos en el campo
especifico de la tributacién [...] El principio
incorpora la connotacién de auto tributacion,
por eso la idea de la imposicion pasé a
depender de la audiencia de un consejo

indicado por los gobernados. (p. 40)

Se ha considerado como inderogable por

acuerdo de partes la obligacion impositiva de
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los contribuyentes de derecho. También para la

administracion rige dicha inderogabilidad.

Este principio es esencial porque garantiza los
deberes y derechos de las partes.

Principio de Reserva de Ley

Constitucion Politica del Pert (1993) menciona
que existe reserva de ley cuando la
constitucion exige que sea la ley la que regule
determine materia, y, por tanto, el poder
legislativo sera siempre el encargado de
regular esta materia, sin que pueda ser
reglamentada por la Administracion. A traves
del cual se establece que solo mediante ley se
pueden crear, modificar, exonerar y extinguir
impuestos, lo que implica también que solo por
ley se puede definir sus elementos
constitutivos.

Simén (1993) manifiesta que: “Este principio,
se refiere a las relaciones entre la Ley y las
demas normas juridicas que no tienen rango de
Ley”. (p.149), es decir deviene de |la necesidad
de que sea precisamente la ley la que regule
determinados aspectos del tributo, y de alli su
diferencia con el principio de legalidad
propiamente dicho.

Como su nombre lo indica es un principio dado
solo por Ley.
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hacer frente a las obligaciones tributarias
ante el Fisco el contribuyente se debe

desprender de su propiedad. (p. 101)

Villegas (citado por Iglesias, 2000) indica:
La confiscatoriedad existe por que el Estado
se apropia indebidamente de los bienes de
los contribuyentes, al aplicar un gravamen
en el cual el monto llega a extremos
insoportables, desbordando asi la
capacidad contributiva de la persona,
vuinerando por esa via indirecta la
propiedad privada e impidiéndole ejercer su

actividad. (p. 277)

Monterroso (2007) indica que: “Como tributos
confiscatorios se entienden aquellos
fenémenos de excesiva presion fiscal, que
obligan al desprendimiento por parte de los
contribuyentes de bienes de su propiedad a los
efectos de poder cumplir con las cargas
publicas, verificindose una  expropiacion
indirecta.” (p. 69)

Meneéndez (2009) menciona que:

Este principio es uno de los mas dificiles de

precisar y para el efecto cita la sentencia del
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Tribunal Constitucional de Espafna 150/1990
de 4 de octubre, en la que dicho tribunal
afirma que la prohibicién de
confiscatoriedad obliga a no agotar Ila
rigueza imponible de los sujetos pasivos
(por ejemplo, su renta) so pretexto del deber
de contribuir. [...] considera que para no
incurrir en la prohibicién de confiscatoriedad
la imposicién “no puede superar un limite
situado aproximadamente en el 56% de los

rendimientos. (p. 86)

Este principio debe ser usado con cautela, los
tributos no deben agotar la fuente que
proporciona sus ingresos, este principio debera
cuidar el patrimonio no sobrepasando la
capacidad contributiva.

Principio de Defensa de los derechos
fundamentales.

Constitucion Politica del Peru (1993) Este
principio implica que el Estado a través del
poder legislativo o ejecutivo, en caso de
delegacion de facultades, debe emitir normas
respetando los derechos fundamentales de las
personas. Es importante analizar este principio
y que se hagan valer de acuerdo a Ley.
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Este principio es constitucional otorgando
garantias contra posibles excesos tributarios.

» Principio de Capacidad Contributiva.
Jarach (1982) sefiala que:

La capacidad contributiva es Ila
potencialidad de contribuir a los gastos
publicos, que el legislador atribuye al sujeto
particular.  Significa al mismo tiempo
existencia de una riqueza en posesion de
una persona y graduacion de la obligacion
tributaria seguin la magnitud de la capacidad
contributiva que el legislador le atribuye. Se
comprueba que todos los presupuestos de
hecho de los impuestos tienen naturaleza
econdémica en la forma de una situacion o
de un movimiento de riqueza y que las
consecuencias tributarias son medidas en
funcién de la magnitud de esta riqueza.

(p.87)

Constitucion Politica del Peru (1993), Aunque
este principio no se encuentra prescrito de
manera faxativa en el articulo 74° de la
Constitucién Politica del Perd, el Tribunal
Constitucional le ha otorgado la calidad de
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principio inherente al ordenamiento nacional,
de ali que se afiirme que la capacidad
contributiva es la potencialidad de contribuir a
los gastos publicos que poseen los individuos
sometidos al poder tributario del Estado.

Micheli (Citado por Valdés, 1996) establece:

Una ley que imponga o agrave una
contribucién en funcién de una capacidad
contributiva que ya no existe o que todavia
no existe seria inicua. [...]. No obstante,
podria aceptarse la retroactividad previsibie
por el contribuyente o bien cuando es
dictada para corregir una situacién de

injusticia. (p.245)

Bravo (1997) menciona que:

La capacidad contributiva, en sentido
estricto, es diferehte de la capacidad
econémica. La capacidad contributiva
consiste en la posibilidad que tiene el sujeto
pasivo de pagar el tributo, en el tiempo y la
cuantia en que le es exigido. Es evidente
que existen situaciones en las cuales el
valor del patrimonio del contribuyente no

estd en consonancia con sus posibilidades
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de pagar efectivamente el tributo, ya que la
liquidez del contribuyente para el pago del
tributo es un elemento de especial
relevancia [...], este principio por una
exigencia loégica, estd siempre como
fundamento de la obligacién tributaria.

(p.122).

Asorey (1999) define que: “El principio de
capacidad contributiva no es fundamento para
la irretroactividad, aunque si entiende que si el
tributo se basa en capacidades contributivas
pasadas se ataca el principio de la seguridad
juridica”. (pp.115- 116).

Ruiz (2001) indica que;
En la aptitud econdmica que tienen las
personas y empresas para asumir cargaé
tributarias, tomando en cuenta la riqueza
que dicho sujeto ostenta. Impone también
respetar niveles econdmicos minimos,
calificar como hipétesis de incidencia
circunstancias adecuadas y cuantificar las
obligaciones ftributarias sin exceder la

capacidad de pago. (p.91)
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Debe entenderse como la apfitud econdémica
personal para soportar las cargas publicas en
mayor 0 menor grado impuestas por el Estado.
La capacidad contributiva es la facultad de
aportar al estado para cubrir los gastos
inherentes de estos.

Principio de Igualdad. |

Todos los ciudadanos somos iguales ante la ley
pero en el ambito tributario la igualdad de los
ciudadanos debe entenderse como igualdad
frente a situaciones iguales y desigualdad
frenté situaciones desiguales.

Bravo (1997) afirma que:

La igualdad supone por tanto un tratamiento
igual entre iguales y desigual entre
desiguales [...] estd estrechamente
vinculado con el de la capacidad
contributiva, que a su turno se vincula con el

de la progresividad. (p.159).

Ruiz (2002) define:

La igualdad es un concepto relacional que
muestra la identidad que existe entre dos o
méas personas, cosas o hechos en relacion
tan sélo con algunos aspectos o elementos,

reconociendo las diferencias sustanciales
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Si bien es cierto que todos somos iguales ante
la ley este principio se aplica segun criterio de
hechos.

Principio de Equidad.

Constitucion  Politica del Perd (1993),
relacionado con la justicia y la razonabilidad, un
impuesto debe ser justo, La Corte Subrema de
Justicia de la Nacién ha interpretado el principio
de la equidad, mencionando que se debe ser
equitativo en el monto del impuesto en si y la
oportunidad en que se lo aplique. Ademas al
interpretar que: Equidad significa que la
imposicion debe guardar una razonable
relaciéon con la materia imponible. Equidad es .
sinénimo de justicia. Un tributo no es justo en
tanto no sea constitucional. El “principio de
equidad” articula y sintetiza a todos los demés
principios constitucionales. Un tributo va a ser
justo cuando considera las garantias de:
legalidad, igualdad, generalidad,
proporcionalidad, no confiscatoriedad e
irretroactividad. (Art. 74).

Luqui (citado por Garcia 1996) menciona que:
El principio de equidad significa asegurar
sustancialmente el derecho de propiedad y
el de trabajar libremente, de modo que si la
ley tributaria imposibilitara el ejercicio de

esos derechos, destruiria una de las bases
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esenciales sobre las cuales se apoya todo

el sistema. (p.296)
Yafez (2015) menciona:

El concepto de equidad se fundamenta en
tres valores sociales: igualdad,
cumplimiento de derechos y justicia [...] La
equidad, consiste en que cada
contribuyente pague lo que le corresponde.
Por lo tanto, la equidad tiene una relacion.
muy estrecha con temas como beneficios
impositivos, evasion, elusién, gastos
tributarios, fiscalizacién y sanciones. (pp.

227-228)

El principio de equidad, es el derecho a recibir
el mismo trato, una imposicién justa vy
razonable. No implica la necesidad de que los
sujetos se encuentren, en todo momento y ante
cualquier circunstancia, en condiciones de
absoluta igualdad, sino que, sin perjuicio del
deber de los Poderes publicos de procurar la
igualdad real, dicho principio se refiere a la
igualdad juridica, es decir, al derecho de todos
los gobernados de recibir el mismo trato que
quienes se ubican en similar situacion.
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2.3.2. Gastos Deducibles

Kaldor (1963), indica que:

Gastos deducibles es el conjunto de desembolsos que
especificamente estan direccionados y relacionados a la
produccion de rentas, al mantenimiento de la fuente
productora de la fuente y al incremento del espectro
empresarial relacionado a la ampliacion de los negocios.

(p.76)

Brito (2001) quien define:

Al gasto como un desembolso, egreso o erogacion que
se consume corrientemente, es decir en el mismo
periodo en el cual se causa, o un costo que ha rendido su
beneficio. Los gastos se confrontan con los ingresos (es
decir, se presentan en el Estado de Resultados) para
determinar la utilidad o la pérdida neta de un periodo.

(p-31)

Carrasco (2009) menciona que: “Un gasto es el conjunto de
desembolsos pecuniarios, o de valores y bienes
equivalentes, realizados en el ejercicio o desemperio de una
actividad periédica permanente”. (p. 258)

Fernandez (2005) manifiesta:

* Que existirdn un sinnimero de gastos los cuales no se

puedan relacionar en forma directa e indubitable con la
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produccién de rentas gravadas pero que, sin embargo,
efectivamente sirven y estan destinados a generar
rentas, sea por una via productiva o por mantener 0
acrecentar la fuente productora. Sobre esta ultima
afirmacion podemos recalcar que, no solamente deben
ser considerados deducibles los gastos especificamente
direccionados y relacionados a la produccién de rentas y
al mantenimiento de la fuente, sino que también deberan
aceptarse como deducibles conceptos aplicados [...]
decir en el incremento del espectro empresarial o en la

diversificacion de los negocios. (p. 39)

Morillo (2014) indica:

Existen dos tipos de gastos: los deducibles y los no
deducibles. Los primeros seran aquellos que sean
necesarios para producir y mantener la fuente de
ingresos, asi como los gastos vinculados con la
generacién de ganancias de capital y, los segundos
seran aquellos cuya deduccion se encuentra
expresamente prohibida por la Ley del Impuesto a Ia

Renta. (p.78)

El Articulo 37° de la Ley del Impuesto a la renta precisa que
las erogaciones o desembolsos aceptados tributariamente
denominados como gastos deducibles, por lo que todo gasto
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debera indicarse la causa de su realizacién. Los gastos
deducibles del impuesto a la renta son aquellos realizados
 para obtener, mantener y mejorar los ingresos siempre y
cuando cumplan con el reglamento de comprobantes de
venta y documento que soporten los ingresos. Estos
permiten determinar la base imponible, para a su vez definir
el valor con el cual se tiene que calcular el impuesto a la
renta del afio fiscal.

Los gastos deducibles de impuestos tienen ciertos criterios
de funcionalidad social y estos son imputables al ingreso
cumpliendo los requisitos establecidos en el reglamento
correspondiente en la legislacién tributaria.

Los gastos deducibles son gastos necesarios, para
incrementar la actividad productora, los que deberan de
encontrarse debidamente sustentado.

+ El principio de causalidad

Cabe resaltar que en el articulo 37 del impuesto a la
renta en el Ultimo parrafo sefiala que para efecto de
determinar que los gastos sean necesarios para producir
y mantener la fuente, estos deberdn ser normaimente
para la actividad que genera la renta gravada, asi como
cumplir con criterios tales como la razonabilidad er{
relacién con los ingresos del contribuyente, generalidad
para los gastos a que se refieren los incisos 1), Il) y a.2)
de este articulo, entre otros.

Giuliani y Navarrine (1973) definen que: “El principio de
causalidad desde una perspectiva que coincide con lo
que, en esta tesis, se ha denominado como la
interpretacion estricta o restrictiva, segiin la cual son
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deducibles unicamente los gastos imprescindibles’.
(p.197)

Garcia (1978) menciona que: “El principio de causalidad,
determina que sélo son admisibles aquellas que guarden
una relacion causal directa con la generacién de la renta
o con el mantenimiento de la fuente en condiciones de
productividad”. (p. 79)

Hernandez (2002) menciona que: “Este principio exige
que los gastos sean el origen o causa de la obtencion de
la renta gravada o para el mantenimiento de la fuente
que la produce”. (p. 297)

Picon (2007) nos dice:

Se considera a la causalidad como la relacién
existente entre un hecho (egreso, gasto o costo) y su
efecto deseado o finalidad (generacién de rentas
gravadas o el mantenimiento de la fuente). Debe
tenerse presente que este principio no se considerara
incumplido con la falta de consecucion del efecto
buscado con el gasto o costo, es decir, se considerara
que un gasto cumplira con el principio de causalidad,
aun cuando no se logre la generacion de la renta.

(p.29)

El articulo 37 del Impuesto a la renta nos sefiala: que a
fin de establecer la renta neta de tercera categoria se
deducira de la renta bruta los gastos necesarios para
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producirla y mantener su fuente, asi como los vinculados
con la generacién de ganancias de capital, en tanto la
deduccion no esté expresamente prohibida por esta ley,
en consecuencia son deducibles.

Este principio se refiere que debe existir una relacion
entre gasto o costo y la generacion de la renta, un hecho
generador de renta.

Beneficios Sociales

1. Vacaciones
Ley del Impuesto a la Renta Art. 37 inc. j) Las
asignaciones destinadas a constituir provisiones para
beneficios sociales, establecidas con arreglo a las
normas legales pertinentes.

2. Compensacion de Tiempo de Servicios

TUO Compensacién por Tiempo de Servicios (1997),
Articulo 1.- La compensacién por tiempo de servicios
tiene la calidad de beneficio social de prevision de las
contingencias que origina el cese en el trabajo y de
promocion del trabajador y su familia.

3. Gratificaciones

Ley del Impuesto a la Renta Art. 37 inc. I) Los
aguinaldos, bonificaciones,  gratificaciones vy
retribuciones que se acuerden al personal, incluyendo
todos los pagos que por cualquier concepto se hagan
a favor de los servidores en virtud del vinculo laboral
existente y con motivo del cese.
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Estas retribuciones podran deducirse en el ejercicio
comercial a que correspondan cuando hayan sido
pagadas dentro del plazo establecido por el
Reglamento para la presentacién de la declaracién
jurada correspondiente a dicho ejercicio.

La parte de los costos o gastos a que se refiere este
inciso y que es retenida para efectos del pago de
aportes previsionales podra deducirse en el ejercicio
gravable a que corresponda cuando haya sido pagada
al respectivo sistema previsional dentro del plazo
sefialado en el parrafo anterior.

< Movilidades

La posibilidad de deducir el gasto por movilidad como
condicién de trabajo se dio por primera vez en la
Resolucion Del Tribunal Fiscal 05794-5-2003 de fecha 15
de Octubre de 2003 (Exp. N°12-01),

Los gastos por concepto de movilidad de los trabajadores
son aquellos gastos que son necesarios para el cabal
desempefio de sus funciones y que no constituyan
beneficio o ventaja patrimonial directa de los mismos.

Ley del Impuesto a la Renta Art. 37 sefala el inciso a.1)
del citado articulo, son deducibles entre otros, los gastos
por concepto de movilidad de los trabajadores que sean
necesarios para el cabal desempefio de sus funciones y
que no constituyan beneficio o ventaja patrimonial directa
de los mismos.

Cuando nos referimos al concepto "movilidad”, es posible
que nos encontremos en cualquiera de las siguientes dos
situaciones:
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a).- Movilidad supeditada al centro de trabajo.
b).- Movilidad como condicién de trabajo

Gastos de Representacion

Ley del Impuesto a la Renta Art. 37 inc. q) Los gastos de
representacion propios del giro o negocio, en la parte
que, en conjunto, no exceda del medio por ciento (0.5%)
de los ingresos brutos, con un limite maximo de cuarenta
(40) Unidades Impositivas Tributarias.

Existiendo alta competencia en el grupo de asesores de
seguros, por lo que optan por diferentes estrategias, cuyo
objetivo es llegar a mas clientes y retener los ya
existentes, una de las formas es agasajarlos.

Comparativos de Costos Laborales del Régimen Laboral
General y el Régimen Laboral Especial

CUADRO N° 2.1
COMPARATIVO DE COSTO LABORALES EN EL
REGIMEN LABORAL GENERAL Y ESPECIAL

RLE
Concepto Remunerativo RLG Paqueiia Fg'E Mierg
mpresa
Empresa
RMV 100% 100% 100%
Asignacion Familiar 10.00% 0% 0%
Vacaciones 9.17% 4.17% 4.17%
Gratificaciones 19.83% 9.08% 0.00%
CTS 9.92% 0.00% 0.00%
| Seguro Social 9.00% 9.00% 9.00%
Total % 57.92% 22.26% 13.17%

Fuente: Ministerio de Trabajo

Se visualiza (véase en el cuadro N° 2.1) los diferentes
costos laborales que tiene cada régimen laboral de acuerdo
al concepto remunerativo, indicado los beneficios de Ley en
el Régimen Laboral Especial tanto para la Micro empresa
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como para la pequefia son menores al Régimen Laboral
General.

2.3.3. Impuesto a la Renta
A. El Tributo

Queralt (1988) define:

Al tributo como un ingreso ptblico de derecho publico,
obtenido por un ente publico, titular de un derecho de
crédito frente al contribuyente obligado, como
consecuencia de la aplicacion de la ley a un hecho
indicativo de capacidad econémica, que no constituye

la sancién de un ilicito. (p. 90)

Villegas (2001) afirma: “Los tributos son prestaciones en
dinero que el Estado exige en ejercicio de su poder de
imperio y en virtud de una ley, y para cubrir los gastos
que demanda el cumplimiento de sus fines”. (p.67)

Por lo expuesto por el autor todos los ciudadanos
debemos de cumplir con la Ley, y coadyuvar con los
gastos del estado para que pueda cumplir con el
financiamiento de los pasivos que tiene.

Dapena y Volman (2014) indican que:

Los tributos son las prestaciones, generalmente en
dinero, que el Estado en sus diferentes niveles y en
ejercicio de su poder de imperio en virtud de la ley,

exigen a las personas fisicas o juridicas con el
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objetivo de cubrir los gastos que demande el

cumplimiento de sus fines. (p.3)

Los tributos son una contribucion al estado para
responder a las obligaciones frente al pais.

= (lasificacion de los Tributos

Existen dos tipos de clasificaciones de los tributos y
son:

1. Clasificacion Juridica

Ataliba (1987) se dividen en:

Tributos vinculados: Son aquellos cuyo aspecto
material de la hipétesis de incidencia consiste
en una actuacion estatal. Esta especie conlleva
dos subespecies, que se diferencian por las
caracteristicas del interrelacionamiento
establecido por el legislador, entre los aspectos
material y personal de la hipotesis de
incidencia. (p. 177). Es decir que existe una
contraprestacion directa por parte de! Estado a
los particulares. Considera en este rubro a las

tasas y contribuciones.

Tributos no vinculados: Son aquellos que no

tiene vinculacién con el Estado, fijando casos
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de nacimiento de obligaciones ftributarias
independientes e indiferentes a cualquier-
actuacion estatal. (p. 156), es considerado un
tributo cuya hipétesis de incidencia consiste en
un hecho cualquiera que no sea una actuacion
estatal. (p. 162), es decir que el contribuyente
no recibe directamente ningun beneficio del
Estado, a pesar de lo cual, por mandato de
Ley, tiene la obligacion de pagar dichos
tributos. Se considera en este rubro a todos los
impuestos, de acuerdo a lo establecido por la
Ley, lo cual debe de contener todos Ibs

fundamentos aprobados.

2. Clasificacion Tradicional

Restrepo (2000) estos se pueden definir de la

siguiente manera:

Tasas: son las remuneraciones que deben los
particulares por ciertos servicios del Estado. La
principal diferencia con los impuestos es en
principio que estos no implican

contraprestacion directa del Estado.
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Contribucién: se trata de pagos que deben
hacer los wusuarios de ciertos organismos
publicos o semipublicos para asegurar el

financiamiento de estas entidades.

Impuesto: se trata de una prestacién pecuniaria
por parte de los particulares y sin
contraprestacion alguna, con el objeto de
atender las cargas publicas. Existen dos
grandes tipos directos e indirectos. (pp. 134-

136)

En la economia moderna los impuestos son
obligatorios como mecanismo para sufragar los
gastos del Estado y garantizar la prestacion de
servicios.

* Impuestos
Giannini (1957) define;
Al impuesto como una prestacién pecuniaria que
un ente publico tiene derecho a exigir en virtud de
su potestad de imperio, originaria o derivada, en
los casos, en la medida y segin los modos
establecidos en la ley, con el fin de conseguir un
ingreso. (p.46). El estado es el que recauda todos

los impuestos para cubrir los gastos publicos.
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Matus (1964) menciona que:

El impuesto como un gravamen que el Estado
impone sobre las economias particulares, sin
ofrecerles individualmente un servicio en el
momento en que requiere de ellas el pago del
impuesto. Los impuestos se manifiestan, pues,
cualquiera que sea su naturaleza, como cargas
generales, destinadas a financiar los egresos del
Estado y sus servicios publicos colectivos, a los
que tiene derecho de recurrir toda la poblacién de
un pais, sin exigirsele, cuando hace uso de ellos,

un pago especial por el servicio que recibe. (p.131)

De la Garza (2008) sostiene que:

El impuesto El impuesto es una prestacion
tributaria, con todas las caracteristicas expuestas
en torno a los tributos. Pero ademas, y también
como el resto de las obligaciones tributarias es ex
lege, en cuanto tiene su origen en la conjuncién de
un hecho real y de una hipétesis normativa o
presupuesto que lo prevé y define. Esta hipotesis
debe estar contenida en una norma juridica formal
y materialmente legislativa, que comprenda todos

los elementos del impuesto. (p. 374), es decir que
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el Estado en base de su poder de imperio exige al
contribuyente, por una obligacién tributaria cuyo
hecho imponible no esta constituido por la
prestacidon de un servicio, actividad u obra de la
administracién, sino por negocios, actos o hechos
de naturaleza juridica 0 econémica realizados por

el contribuyente.

Picon (2007) indica que:
Los impuestos son aquelios tributos cuyo hecho
generador no esta constituido por la prestacion de
un servicio, actividad u obra de ia administracion,
sino por negocios, actos o hechos de naturaleza
juridica o econdémica, que ponen de manifiesto la
capacidad contributiva de un sujeto como
consecuencia de la posesion de un patrimonio, la
circulacidon de los bienes o la adquisicion o gasto

de la renta. (p.188).

De los conceptos anteriormente expuestos, podemos
determinar que los autores citados, concluyen que el
impuesto es de indole coercitivo, es decir, que el
Estado los establece unilateralmente, delimitando la
capacidad de adquisicion del consumidor y que se
establecen sin especificacion alguna para satisfacer
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las necesidades colectivas y los gastos generales del
Estado.

Los impuestos son el principal instrumento que tiene
un estado para recaudar dinero y asi atender los
gastos corrientes, presupuesto general y realizar sus
inversiones a favor de la sociedad. Pueden ser
internos o dirigidos directamente a las arcas del
Estado, provinciales o federales, municipales, que se
destinan en su mayor parte a las obras de cada
ciudad y los tributos denominados tasas que se pagan
para obras especificas.

B. Criterio de Rentas
o Criterio de Renta Producto

Garcfa (1967) menciona que “Constituye rédito
aquel beneficio que corresponde al fi n a que se
destina el bien que lo origing, o que deriva de la
actividad habitual del contribuyente, sin que tenga
significacion alguna la frecuencia de ese ingreso”.
(p. 122)

Garcia (1978) menciona que

La renta es el producto periédico que proviene
de una fuente durable en estado de
explotacion, que tiene las siguientes
caracteristicas: debe ser un producto, debe

provenir de una fuente duréble, debe ser



periédica, la fuente debe ser puesta en

explotacion. (p.59).
Alva y Garcia (2014) indica que:

La teoria de la fuente, pretenden explicar los
supuestos de afectacion al pago del impuesto a
la Renta. Bajo esta teoria se determina que la
renta es un producto, el cual debe ser periddico
y provenir de una fuente durable en el tiempo y

ser susceptible de generar ingresos periddicos.

(p-92)

Villegas (citado por Alva y Garcia 2014) precisa:

Que la renta es el producto neto y periddico
que se extrae de una fuente capaz de
producirlo y reproducirlo. Tal fuente es el
capital, y como permanece inalterado, no
obstante originar tal producto, tiene Ila
propiedad de ser una fuente productiva y

durable. (p.94)

Abarca todas las rentas categorizables como renta
producto asi como otros ingresos, es decir
considera renta la totalidad de los
enriquecimientos provenientes de terceros hacia el
contribuyente en un periodo dado. Este criterio de
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renta exige que proceda de un producto que sea
durable, periddico y puesto en actividad.

Criterio del Flujo de Riqueza
Alva y Garcia (2014) considera que:

La renta es todo aumento de la riqueza que
proviene de operaciones con terceros. En este
tipo de afectaciones se encontrarian |as rentas
obtenidas por Ganancias, por realizacién de
bienes de capital, ingreso por actividades
accidentales, Ingresos eventuales, Ingresos a

titulo gratuito. (p.102)

Garcia (citado por Alva y Garcia (2014) considera
que: “Otro criterio tributario més amplio, considera
renta la totalidad de esos enriquecimientos
provenientes de terceros o sea al total del flujo de
riqueza que desde los terceros fluye hacia el
contribuyente en un periodo dado”. (p.103)

Este criterio nos indica como fluye riqueza desde
tercero hacia el contribuyente.

Criterio de Consumo mas incremento patrimonial

Alva y Garcia (2014) para la aplicacion de esta
teoria se requieren; “analizar basicamente dos
rubros en donde se analiza si una persona cuenta
0 no con capacidad de pago o ingresos. Se debe
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analizar las variaciones patrimoniales y los
consumos realizados”. (p. 107)

Esta renta relaciona los cambios patrimoniales.
C. Impuesto a la Renta

Creado mediante el Decreto Legislativo N° 774, es un
tributo de periodicidad anual que grava las rentas que
provengan del capital, del trabajo y de la aplicacion
conjunta de ambos factores, entendiéndose como tales
aquellas que provengan de una fuente durable vy
susceptible de generar ingresos periédicos, las
ganancias de capital, otros ingresos que provengan de
terceros, establecidos por esta Ley. (Art. 1 LIR)

Andersen (1999) menciona que: “El Impuesto sobre la
renta es un: “impuesto proporcional que grava las
ganancias de cualquier persona fisica o juridica.” (p.315)

Bravo (2003) menciona que:

El Impuesto a la Renta es un tributo que se precipita
directamente sobre la renta como manifestacion de
ritjueza. En estricto, dicho impuesto grava el hecho de
percibir 0 generar renta, la cual puede generarse de
fuentes pasivas (capital), de fuentes activas (trabajo
dependiente o independiente) o de fuentes mixtas
(realizacién de una actividad empresarial = capital +

trabajo). (pp. 63-64)
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En este sentido el Impuesto a la Renta grava la riqueza
que se encuentra en un aspecto material, como el
personal, el espacial y el temporal, para calificarlo como
gravable.

Santiago (2007) explica que: “El Impuesto sobre la Renta
es un impuesto directo, personal, subjetivo, progresivo y
periodico. Su objeto es la renta de los sujetos pasivos,
definida como la totalidad de sus ingresos.” (p.203.)

De la Garza (2008) afirma que: “El impuesto sobre la
renta se propone gravar la riqueza en formacién. La renta
esta constituida esencialmente por los ingresos del
contribuyente, ya sea que provengan de su trabajo, de su
capital o de la combinacién de ambos."(p.377)

El Servicio de Rentas Internas (2013) sefiala que “El
impuesto a la renta se aplica sobre aquellas rentas que
obtengan las personas naturales, las sucesiones
indivisas y las sociedades sean nacionales o
extranjeras”. (p.2)

Alva (2014) menciona que:

El impuesto a la Renta constituye un tributo que grava
las rentés que provengan del capital, del trabajo y de
la aplicacién conjunta de ambos factores,
entendiendose cdmo tales aquellas que provengan de
una fuente durable y susceptible de generar ingresos

periddicos. (p. I-1)
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El impuesto a la renta es un gravamen que se puede
definir como un impuesto directo que grava los ingresos
tanto de personas naturales como de Sociedades, es
decir, legalmente este impuesto no puede ser trasladado
a otra persona, el contribuyente asume en forma
personal.

. Los Contribuyentes

Son contribuyentes las personas naturales, las
sucesiones  indivisas, personas  juridicas, las
asociaciones de hecho de profesionales y similares.
También se considerardn confribuyentes a las
sociedades conyugales que ejercieran la opcion prevista
en el (Articulo 14 de la Ley del Impuesto a la Renta).

Contribuyente es aquél que realiza, o respecto del cual
se produce el hecho generador de la obligacién tributaria.
Los contribuyentes y responsables de declarar y pagar
los tributos deben cumplir ciertas obligaciones formales y
otras sustanciales ante el Estado Peruano. (Art. 8)
Caodigo Tributario.

Contribuyente es aquel que genera una renta en
consecuencia tendra obligaciones tributarias.

. Régimen General Tercera Categoria

Estan comprendidos aquellas personas que realicen
actividades empresariales o de negocios, entre ellas:
personas naturales, personas juridicas, sucesiones
indivisas, sociedades conyugales que opten tributar como
tal y las asociaciones de hecho de profesionales y
similares.
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Es un régimen al que las personas naturales o personas
juridicas que tienen un negocio o actividad empresarial
se pueden acoger.

2.3.4. Asesores de Seguro.
Velandia (1998) menciona:

El art. 1340 del Cddigo de Comercio establece que el
corredor es la persona que posee conocimientos
especiales sobre una materia cuya funciéon es buscar el
acercamiento entre dos partes interesadas en entablar
una relacién cuya materia es aquella en que el corredor
es experto, sin que tenga dependencia, representacién o
mandato para con ninguna de las partes contratantes.

(p.130)
Donati (1960) seiala que:

La funcién del productor de seguros es procurar
operaciones de seguros Yy lograr una ejecucién
regularizada por parte del cliente; esto es, adquirir y
conservar en beneficio del asegurado y del asegurador

contratos de seguros. (p.151)
Rodriguez (1976) afirma que:

El productor de seguros es un factor en la operacion de

seguros, cuya actividad les coloca frente al asegurador y
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al asegurado como técnico y como asesor. El mismo

autor

seflala que la doctrina ha sefialado como

actividades propias de los productores de seguros las

siguientes:

a)

d)

e)

Promover y en su caso concluir, la contratacion de
seguro.

Informar con oportunidad al asegurador sobre las
verdaderas  circunstancias del riesgo y
agravaciones importantes que de éste tenga

noticia.

Ofrecer al asegurado el contrato mas adecuado y
conveniente a sus necesidades particulares e
informarle sobre las condiciones, coberturas y
requisitos de la misma.

Vigilar para que los seguros contratados por su
mediacion permanezcan en vigor Yy sean
plenamente eficaces.

Asesorar a los asegurados y beneficiarios y
asistirlos en los casos de siniestro, procurando
se lleven a cabo las diligencias necesarias para la
mayor discusion del riesgo.

Procurar que en caso de siniestro se utilicen los
elementos necesarios para que tanto el
asegurador como el asegurado conozcan la
verdadera dimension y valor del dafio.
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g) Participar en la cobranza de las primas,
procurando que sean pagadas en los términos
establecidos en las pdlizas y en las leyes.

h) Atender en todo tiempo a las necesidades de los
asegurados, recabando de las entidades
aseguradoras las condiciones, coberturas,
documentos y servicios que sean necesarios.

i) Realizar las diligencias que sean precisas para
que en todo tiempo se cumplan las instrucciones
recibidas, tanto del asegurador como del
asegurado, y las diligencias contractuales vy
legales correspondientes.

j) Actuar en todo caso con rectitud, profesionalidad y
etica Agentes y Corredores de Seguros
representan las dos categorias profesionales que
la legislacién establece en el marco de la
mediacion de seguros. Ambos tienen como misién
intermediar entre las Compariias y los tomadores
de seguros como guias especializados en medio
del complejo mundo de la oferta y la demanda.

(p.37).

La Ley confiere al Corredor de Seguros la facultad de
representar a su Cliente ante la compaiiia, y le obliga a no
tener ningun vinculo ni signo que suponga afeccién con las
entidades aseguradoras. Es por tanto, un asesor imparcial e
independiente, de cuyos conocimientos y servicios se
beneficia el asegurado. En funcién de las necesidades
concretas que requiere el asegurado, el Corredor de
Seguros, selecciona las soluciones mas eficaces,
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informando de las condiciones del contrato que a su juicio
conviene suscribir y de cual debe ser la cobertura mas
idénea en cada caso, a la vez que vela celosamente por la
concurrencia de los requisitos que ha de reunir la péliza para
su eficacia y plenitud de efectos. El Corredor de Seguros,
gestiona absolutamente todos los tramites relacionados con
su seguro; facilita informacion acerca de cualquiera de las
clausulas de la pdliza durante la vigencia del contrato en que
ha intervenido; y, en caso de siniestro, presta igualmente su
asistencia y asesoramiento en favor del asegurado.

Teoria cientifica.

La escuela clasica inglesa, representada por Adam Smith, David
Ricardo, Thomas Malthus, James S. Mill y sus seguidores,
consideran a la accién econdémica del Estado como de “consumo
improductivo”, ya que el cobro de impuestos a los particulares les
resta la posibilidad de invertir en nuevas producciones de bienes.

Smith (1776) menciona que “apoya la intervencién del Estado en
materia de justicia, educacion, salud y todas aquellas empresas
que la iniciativa privada fuera incapaz de abordar, considera cuatro
principios fundamentales en los impuestos, los cuales actualmente
se siguen considerando en la legislacién”. (p. 654)

El principio de equidad tiene su antecedente en el principio de
justicia formulado por Smith (1776) que precisa que:

Los subditos de cada Estado deben contribuir al sostenimiento
del gobierno en una proporcién lo mas cercana posible a sus
respectivas capacidades: es decir, en proporcion a los ingresos

de que gozan bajo la proteccién del Estado. Justamente de la
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observancia 0 menosprecio de esa maxima depende lo que se

llama equidad o falta de equidad en los impuestos. (p. 684)

Ricardo (1959) indica:

El consumo del Gobierno, incrementado por la recaudacion de
impuestos adicionales se satisface, ya sea mediante una
produccidn incrementada o bien mediante un menor consumo
por parte de la poblacién, los impuestos recaeran sobre el
ingreso y el capital nacional no se vera afectado; pero cuando
no se incrementa la produccion ni disminuye tampoco el
consumo improductivo por parte del pueblo, los impuestos
tendran necesariamente que recaer sobre el capital, es decir,

mermaran el fondo destinado al consumo productivo. (p.114)

Ahora bien, esa capacidad para pagar los impuestos, no depende
del valor total en dinero de la masa de mercancias, ni del valor en
dinero de los ingresos netos de los capitalistas, sino del valor en
dinero de los ingresos de cada individuo, comparados con el valor
en dinero de las mercancias que consume habitualmente. Por lo
tanto, debiera ser tarea de los gobiernos (previa recaudacion
eficiente de los tributos) estimular al sector privado, para que
aumenten sus capitales y rentas, con la finalidad de diversificar el
aparato productivo, dar incentivos para incrementar la produccion,
a través de mejoras en la productividad, para asi generar nuevas
fuentes de trabajo, con el objeto de aumentar el consumo, el ahorro
y la inversion, a fin de crear mayores niveles de satisfaccion a la
poblacién.
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El impuesto que cada individuo esta obligado a pagar debe ser
cierto y no arbitrario el tiempo de su cobro, la forma de su pago,
la cantidad adeudada, todo debe ser claro y preciso, o mismo
para el contribuyente que para cualquier persona. Donde ocurra
lo contrario resultard que cualquier persona sujeta a la
obligacién de contribuir estara mas o menos sujeta a la férula
del recaudador, quien puede muy bien agravar la situaciéon
contributiva en caso de malquerencia, o bien lograr ciertas

dadivas, mediante amenazas. (Smith, 1958, pp.605-796).

Esto implica que los contribuyentes deben tener plena certeza de la
contribucién que deben de pagar al fisco como un punto de vital
importancia, ya que de lo contrario se generara incertidumbre, se
crea un ambiente de inseguridad juridica, es decir, se puede
incurrir por parte de los contribuyentes que aun y cuando paguen
sus tributos, les queda la duda sobre si fue correcto o no.

La economia en la recaudacidn se refiere que toda contribuciéon
debe percibirse de tal forma que haya la menor diferencia
posible entre las sumas que salen del bolsillo del contribuyente
y las que ingresan en el Tesoro publico, acortando el periodo de

exaccion lo mas que se pueda. (Smith, 1958, pp. 605-796).

Cuando se incumple lo indicado, se incurre en el establecimiento
de tributos excesivos que constituye un poderoso estimulo a la
evasion, se procura que los tributos sean equitativos, ciertos y
comodos para los contribuyentes en proporcion al ingreso que
reciba el Estado. |
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Ricardo (1973) afirma:

Los impuestos son una porcion del producto de la tierra y de la
mano de obra de un pais puestos a disposicién del gobierno su
pago proviene siempre en ultimo término ya sea del capital o del

ingreso del pais. (p. 114)

Con estas consideraciones el autor procedié a demostrar que los
impuestos pagados por los ingresos eran satisfactorios en lo
principal, pero que los impuestos pagados por el capital destruian
la eficiencia productiva de la nacién que conducian, y que si
continuaban, llevarian a la ruina econémica. Agregé también que
los impuestos no eran pagados necesariamente por la persona ni’
por la fuente de ingreso sobre la cual eran fijados.

La renta es un cargo econémico que era dafino tanto para el
individuo como para el proceso econémico de la distribucion,
porque aseguraba a los individuos [...] y debia regresar al
estado, mediante un impuesto sobre la renta, el cual aumentaria
a medida que el aumento de la poblacion elevara mas el nivel

de renta. (Stuart, 1943, pp. 686-746).

La propuesta de Stuart, era en favor del impuesto proporcional, que
todo agente econémico pague el mismo porcentaje de impuesto
sobre sus ingresos, y en contra del impuesto progresivo que los
agentes econémicos con mayor ingreso paguen un porcentaje
mayor de impuesto, lo cual es injusto (punto de vista moral) e
ineficaz (punto de vista econémico).
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Seguidamente (véase la figura N° 2.1), en el cual se menciona los
postulados de los principales autores de la Economia Clasica que
han dedicado parte de su investigacion a los tributos de acuerdo a
lo que se muestra en la siguiente figura:

FIGURA 2.1
CONCEPTOS DE TRIBUTACION DE AUTORES CLASICOS

L Clasicos ]

[ Adam Smith ] [ David Ricardo?

Jhon Stuart Mill

Contribucién y pago Impuestos pagados Impuesto
del impuesto. La con los ingresos es Proporcional
Recaudacién bueno, pagados con

capital destruyen la
eficiencia productiva

Fuente: Escuela Clasica de la Economia Clasica

Segun Stiglitz (2000) menciona que:
Los Gobiernos, pensando en la mejor manera de recaudar los
ingresos que necesitan, han buscado principios generales. Se
acepta que un buen sistema tributario debe tener cinco

propiedades las cuales se detallan a continuacion: (p. 483).

v Eficiencia econdmica no debe interferir en la asignacion

eficiente de recursos.

v" Sencillez administrativa debe ser facil y relativamente

barato administrar.
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v" Flexibilidad, debe ser capaz de responder faciimente en
algunos casos automaticamente a los cambios de las

circunstancias econémicas.

v Responsabilidad politica debe disefiarse de tal forma que
cada individuo pueda averiguar qué esta pagando y

saber en qué medida el sistema refleja sus preferencias.

v' Justicia, debe ser justo en su manera de tratar a los

diferentes individuos.

Stiglitz (2000) menciona que:
Los impuestos son tan antiguos como la creaciébn de los
Estados. La Biblia decia que debia apartarse un diezmo (una
décima parte) de las cosechas para fines distributivos y para
mantener a los sacerdotes. No estaba claro cual era el
mecanismo que se utilizaba para conseguir que se cumpliera
esta norma, y la Biblia no dice nada sobre el grado de evasion

fiscal. (p. 476).

A. Origen del Impuesto

El Centro Interamericano de Administraciones Tributarias
(CIAT), en su publicacion “Resumen Histdrico del Impuesto
sobre la Renta’, presenta un resumen sobre los origenes del
impuesto a la renta, en el cual, sefiala que el impuesto sobre
la Renta fue creado en el afio de 1798 por el politico
britdnico William Pitt, con la finalidad de obtener fondos
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2.5,

destinados a la guerra que mantenia Gran Bretafia con
Francia.

Lloyd George implanto en Inglaterra la progresividad de este
impuesto, en el afio de 1909 mediante la creacion de un

~ tributo extraordinario que se aplicaba a ciertas rentas.

En el afio de 1900, en Espafia se implanta este impuesto
como un sistema de imposicién directa, el mismo que fue
aplicado a las sociedades, Francia lo adopta antes de la
Primera Guerra Mundial y en el afio de 1927, la Unibn
Soviética lo pone en vigencia.

En 1920 y 1935 América Latina empieza a implementar este
impuesto, siendo el primer pais en establecerlo Brasil,
siguiéndolo México en el aflo de 1924. En el affio de 1928 se
suma Colombia, mientras que Argentina se sumé en el afio

. de 1932.

En el Pery, la implementacion del impuesto a la renta tiene
sus origenes en el afo de 1934 con la creacién de un
impuesto mixto cedular y con un Impuesto Complementario
de tasas progresivas del sobre la renta global especial sobre
la renta con la Ley N° 7904.

Después de 33 afos, en el mes de agosto de 1967, se
aprueba la Ley de Tributacion Directa con D.S. N° 287-68-
HC, promulgada por el Ejecutivo en merito de a las
facultades por Ley N° 17044,

Definiciones de término basicos

Actividad Economica: La actividad econémica es actividad humana
orientada al cumplimiento de los mas variados fines individuales y
sociales, una de cuyas consecuencias inmediatas observables es
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la de realizar transformaciones econémicas que impulsan la
circulacién econémica. La actividad econémica es esenciaimente
finalista y por ello susceptible de ser analizada desde el punto de
vista de su racionalidad, es decir, de su adecuacion a los fines.
(Contabilidad Financiera, glosario, p.1)

Causalidad: Es la relacién existente entre un hecho considerado
como egreso, gasto o costo y su efecto deseado o finalidad referida
a la generacion de rentas gravadas o el mantenimiento de la
fuente. (SUNAT, glosario p. 15).

Cddigo Tributario: Es un conjunto organico y sistematico de las
disposiciones y normas que regulan la materia tributaria en general,
constituye el eje fundamental del Sistema Tributario Nacional, ya
que sus normas se aplican a los distintos tributos” (Yaguas, 2013,
p. 37)

Constitucién: es un conjunto de principios y de normas que
constituyen un sistema organico, en el cual todos y cada uno de
tales principios y normas se hallan estrechamente vinculados, de
manera que no se debe hacer una interpretacion aislada, sino en
funcién del sistema, a la luz de la filosofia que inspira al programa
constitucional. (Spisso, 1991, p. 2)

Corredor de Seguro: Son corredores de seguros las personas
naturales o juridicas autorizados por el Superintendente y
registrados en la Superintendencia, dedicadas por cuenta y en
nombre propio a solicitar, negociar u obtener seguros a nombre de
terceros, expedidos por sociedades de seguros autorizadas para
operar en el pais. (Art. 337 Ley General del Sistema Financiero y
del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de
Banca y Seguros N° 26702)
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Gradualidad: Cualidad de gradual, método aplicado a dimensiones
para alcanzar un desarrollo justo. (MEF, glosario p. 5)

La Administracién Tributaria: Es funcion de la Administracion
Tributaria recaudar los tributos. A tal efecto podra contratar
directamente los servicios de las entidades del sistema bancario y
financiero, asi como de otras entidades para recibir el pago de
deudas correspondientes a tributos administrados por aqguella.
(Torré, 1977, p.320)

La Jurisprudencia: Conjunto de sentencias o fallos dictados por los
Jueces u organos jurisdiccionales, resultantes de la aplicacion del
Derecho Positivo. Para el caso en cuestidn, la jurisprudencia debe
ser emitida por la Sala de lo Constitucional, en los procesos de
Constitucionalidad de las leyes tributarias. (Torré, 1977, p. 324)

La Ley: la fuente inmediata de mayor importancia en el Derecho
Tributario, indudablemente, es la Ley, aplicando el concepto a la
materia tributaria, significa que sin aquella no podrian existir los
tributos. (Cédigo Tributario)

La Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria = SUNAT: Fue creada por Ley N°24829, Ley General
aprobada por Decreto Legislativo N° 501 y la Ley 29816 de
Fortalecimiento de la SUNAT, es un organismo técnico
especializado, adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas,
cuenta con personeria juridica de derecho publico, con patrimonio
propio y goza de autonomia funcional, técnica, econdmica,
financiera, presupuestal y administrativa que, en virtud a lo
dispuesto por el Decreto Supremo N° 061-2002-PCM, expedido al
amparo de lo establecido en el numeral 13.1 del articulo 13° de la
Ley N° 27658, ha absorbido a la Superintendencia Nacional de
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Aduanas, asumiendo las funciones, facultades y atribuciones que
por ley, correspondian a esta entidad. (SUNAT, 08/2016).

Mype: La Micro y Pequefia Empresa (Mype) es la unidad
econémica constituida por una persona natural o juridica
(empresa), bajo cualquier forma de organizacion o gestion
empresarial, que tiene como objeto desarrollar actividades de
extraccién, transformacion, produccion, comercializacion de bienes
o0 prestacion de servicios. (SUNAT, glosario p. 1).

Persona Natural: Es una persona humana que ejerce derechos y
cumple obligaciones a titulo personal. (MEF, glosario p. 39)

Persona Natural con Negocio: Una persona natural puede ejercer
cualquier actividad econdmica, ser conductor de su propio negocio
y responsable de su manejo. Se puede reaccionar rapidamente en
caso de cambios bruscos en el mercado que puedan afectar a la
empresa. (MEF, glosario p. 41)

Régimen tributario. Es aquella categoria en la cual toda persona
natural o juridica (empresa) que posea o vaya a iniciar un negocio
debera estar registrada en la Superintendencia Nacional de
Aduanas y de Administracion Tributaria -~ SUNAT. En funcién a
dicha categoria se establecen las obligaciones tributarias, asi como
los procedimientos de pago de los impuestos nacionales. (SUNAT
08/2016)

Reglamento: \os reglémentos de aplicacion son los que se dictan
con el objeto de hacer posible la ejecucion de la ley, detallando lo
que ella regula, desarrollandola, complementandola y asegurando
su cumplimiento. Debido a que los reglamentos ocupan una
posicion de subordinacién con respecto a la ley, parte de la
doctrina estima que la Unica fuente originaria en el Derecho
Tributario es la Ley misma. Si bien es cierto — en nuestra opinién —
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la Ley es la fuente inmediata mas importante, no por ello puede
desconocerse el valor propio de otras fuentes, como el reglamento,
en la medida o en el ambito de su influencia (Reglamento del
Cadigo Tributario)

Seguro: es la cobertura reciproca de una necesidad pecuniaria,
fortuita y valorable en dinero. (Sanchez, 2002 p.380)

Sistema Tributario: Es el conjunto de procedimientos y acciones
integradas que establecen la forma del como recaudar los tributos
fiscales o impuestos a nivel nacional. (MEF, glosario p. 48)

Tribunal Fiscal El Tribunal Fiscal es un organo resolutivo del
Ministerio de Economia y Finanzas y constituye la ultima instancia
administrativa a nivel nacional en materia tributaria y aduanera. Es
competente para resolver oportunamente las controversias
suscitadas entre los contribuyentes y las Administraciones
Tributarias.
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3.1.

3.2.

Ill.  VARIABLES E HIPOTESIS

Definicion de las variables.

La investigacién considera dos variables:

Variable independiente (X): Principio de Equidad en los Gastos
deducibles.

Es la cualidad que consiste en dar a cada uno lo que merece
respecto a sus condiciones, no favorecer en el trato a una persona
perjudicando a otra, el trato es concretamente justo.

Variable Dependiente (Y): El Impuesto a la Renta Régimen General
de Personas naturales.

Constituye un tributo que grava las rentas que provengan del
capital, del trabajo y de la aplicacion conjunta de ambos factores,
entendiéndose como tales aquellas que provengan de una fuente
durable y susceptible de generar ingresos peridédicos. En el
Régimen general estan comprendidos aquellas perso'nas que
realicen actividades empresariales o de negocios, entre ellas:
personas naturales, personas juridicas, sucesiones indivisas,
sociedades conyugales que opten tributar como tal y las
asociaciones de hecho de profesionales y similares.

Operacionalizacién de las variables.
CUADRO N° 3.1
OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variables Dimensiones Indicadores

X1. Costos Laborales

Variable Independiente
Gastos Deducible  [X2. Movilidad

X. Principio de Equidad en los

Gastos Deducibles X.3 Gastos de Representacién
. . Y.1 Ingresos
Variable Dependienia Impuesto a la Renta
Régimen General Y.2 Gasios
Y. ElImpuesto a la Renta Régimen
General Personas Naturales Y.3 Adiciones y Deducciones
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3.3.

Sistema de Hipétesis.

Hipétesis general

La aplicacién del principio de equidad en los gastos deducibles

influye positivamente en la determinacion del Impuesto a la Renta

Régimen General de Personas Naturales de los Asesores de

Seguros del Callao periodo 2016.

Hipétesis especificas

>

La aplicacion de los costos laborales de Ley en el Régimen
Laboral Especial con respecto al Régimen Laboral General
tiene un impacto significativo en la correcta determinacién del
Impuesto a la Renta en el Régimen General de Personas
Naturales de los asesores de seguros del Callao periodo 2016.
La aplicacién de los gastos de movilidad relacionados con el
personal tiene un impacto significativo en la correcta
determinacién del Impuesto a la Renta en el Régimen General
de Personas Naturales de los asesores de seguros del Callao
periodo 2016.

La aplicacion de los gastos de representacion relacionados con
personal tiene un impacto significativo en la correcta
determinacion del Impuesto a la Renta en el Régimen General
de Personas Naturales de los asesores de seguros del Callao
periodo 2016.
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V. METODOLOGIA
Tipo de investigacion.
E! tipo de investigacion es un estudio aplicado a la realidad por
que, “la investigacion en accion es un proceso a través del cual los
practicos intentan estudiar sus problemas cientificamente a fin de
guiar, corregir y evaluar sus decisiones y acciones”, segun Corey
(citado por Boggino y Rosekrans, 2004, p. 26).

Disefio de investigacién

No experimental porque “es la que se realiza sin manipular
deliberadamente variables”, Briones (1985). De corte transversal
segun (Ibidem, p.58), estos estudios son especies de “fotografias
instantaneas del fenémeno objeto de estudio. Teniendo en cuenta
el nivel de investigacion es descriptiva, correlacional y explicativa.

Descriptivo porque son “los que buscan especificar las
propiedades, las caracteristicas y los perfiles importantes de
personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que se
someta a un analisis” (Danhke, 1989, cifrado en Hernandez et al;
2003, p 117).

Es correlacional segin Hernandez, Fernandez y Baptista (p. 63)
“la utilidad y propdsito principal de los estudios correlacidnales es
saber como se puede comportar un concepto o variable
conociendo el comportamiento de otras variables relacionadas”. Es
de caracter explicativo porque observa las causas el “como y
porque’, “este tipo de estudio esta dirigido a responder a las
causas de los eventos fisicos o sociales” (Ibidem, p.63).

Nivel descriptivo, correlabional y explicativo, para lo cual se plantea
el siguiente diagrama: M= Oxr Oy

Donde:
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4.3.

M= Muestra

O= Observacion de la muestra

X= Variable independiente

Y= Variable dependiente

r= Relacién de las variables

Poblacion y muestra.

4.3.1.

4.3.2.

Poblacién.

El objeto de estudio de esta investigacion son las Personas
Naturales con negocio, con delimitacién los Asesores de
Seguros del Peru de ubicacion temporal los Asesores de
Seguros del Callao, con tamafio de la poblacion de 15
Asesores de Seguros. Periodo 2016

Muestra.

Del Cid (2011), indica que la muestra es la “parte o fraccion
representativa de un conjunto de una poblacién, universo o
colectivo, que ha sido obtenida con el fin de investigar
ciertas caracteristicas del mismo” (Ander, 1995. p. 179).
Segun este autor, el problema principal consiste en asegurar
que el subconjunto sea representativo de la poblacién, para
luego generalizar los resuitados.

Del Cid (2011), menciona que en Muestreo Probabilistico es
la probabilidad de que un elemento de la poblacion sea
elegido no es conocida desde el inicio. Para seleccionar la
muestra puede acudir a distintos métodos.

Tamafo de la muestra Del Cid (2011), para calcular el
tamafio de muestras probabilisticas es necesario usar
féormulas que corresponderan al calculo de una muestra finita
o infinita.
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4.5.

4.6.

En nuestro estudio se consider6 los 15 asesores de seguros
del Callao, que es total de la poblacion por ser menor a 30.

Técnica e instrumento de Recoleccion de datos.
4.4.1. Técnicas
La técnica utilizada en la investigacion fue:
» Analisis Documental: Se verificara los datos presentados
a la Administracion Tributaria y verificacién de pagos.
» Observacion: Se investigara la incidencia de la inequidad
en la aplicacion del Impuesto a la Renta de 3ra Categoria
de Personas Naturales.

4.4.2. Instrumentos.
Fichas textuales: Nos ha permitido recopilar informacién
mediante escritos  relacionados al problema que se
investiga.
Guia de observacion: Esta guia nos ha permitido tener
acceso directo sobre los hechos que suceden en la realidad,
en [o referente al tema de estudio.

Procedimientos de recoleccién de datos.

Para la recoleccion de los datos, en primer lugar, se coordiné con
La Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracién
Tributaria, La Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, El
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo del Peru.

Se realiz6 una recopilacion de informacién directa de los Asesores
de seguros Personas Naturales.

Procesamiento estadistico y analisis de datos.

Para la descripcion, el analisis de los datos y los resultados se ha
empleado porcentajes, cuadros y graficos, ademas se utilizd los
coeficientes estadisticos para validar el instrumento y poder brindar
informacién coherente conforme a los datos recogidos,
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conjuntamente a lo anteriormente manifestado se usé el programa
de estadistica SPSS version 23, para poder ilustrar los resultados
tanto‘ grafico como los test estadisticos para las pruebas de
hipotesis correspondientes.
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V. RESULTADOS

Para poder analizar el “Principio de Equidad en los Gastos Deducibles y el

Impuesto a la Renta Régimen General de Personas Naturales de los

Asesores de Seguros de la Provincia Constitucional del Callao periodo

2016, nuestro objetivo fue probar la aplicacion al cierre del periodo 2016.

Sin embargo, con el fin de probar también de manera estadistica la

validacion de nuestra hipétesis, se realizé la medicion anual del 2016.

5.1. Resultados del objetivo especifico 1.

Establecer en qué medida la aplicacion de los costos laborales de

Ley en el Régimen Laboral Especial con respecto al Régimen

Laboral General tiene un impacto significativo en la correcta

determinacién del Impuesto a la Renta en el Régimen General de

Personas Naturales de los asesores de seguros del Callao periodo

2016.

Para probar que la aplicacién de los costos laborales permite la

correcta determinacion del Impuesto a la Renta en el Régimen

General de Personas Naturales, se realiza un andlisis de los dos

regimenes laborales el General y Especial. (Véase cuadro N° 5.1)
CUADRO N° 5.1

COMPARATIVO DE COSTO LABORALES DEL REGIMEN LABORAL

GENERAL Y REGIMEN LABORAL ESPECIAL

RLE

Concepto Remunerativo RLG Pequefia RELE I\:IIcro
Empresa mpresa

RMV 850.00 850.00 850.00
Asignacién Familiar 85.00 0.00 0.00
Vacaciones 77.92 35.42 35.42
Gratificaciones 168,58 77.21 0.00
CTS 84.35 0.00 0.00
| Seguro Social 76.50 76.50 76.50
Total Costos Laborales S/. 492.35 189.13 111.92

Total Costos Laborales %

57.92%

22.25%

13.17%

Fuente: Ministerio de Trabajo

Elaboracion: Fuente Propia
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GRAFICO N° 5.1
COMPARATIVO DE COSTO LABORALES DEL REGIMEN LABORAL
GENERAL Y REGIMEN LABORAL ESPECIAL
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Fuente: Ministerio de Trabajo

Elaboracién: Fuente Propia

Interpretacion: Al realizar la medicién de los costos laborales de
Ley, se realizd la comparacién de la misma a través de cuadros
estadisticos. Podemos visualizar que los costos laborales son
reducidos en el Régimen Laboral Especial. (Véase grafico N° 5.1)
CUADRO N° 5.2
COSTOS LABORALES DEL RLG - RLE Y SU IMPACTO EN EL
IMPUESTO A LA RENTA DE LOS ASESORES DE SEGURO DEL

CALLAO 2016
Régimen Laboral General Régimen Laboral Especial

°:°'°S Costos | Impuesto P'mp"?t:o Costos | Impuesto lepu;::;:
5 Laborales| Declarado royacss Laborales | Declarado roys i
Seguros RLG con Plla con Costos RLE con Plla |¢°" Costos
Callao Laborales Laborales
1 15,292 16,858 12,576 3,476 16,858 15,885

2 8,341 11,252 8,917 1,896 11,252 10,721

3 5,908 5,491 3,836 1,343 5,491 5115

4 5,908 5,449 3,795 1,343 5,449 5,073

5 5,808 5,127 3,473 1,343 5,127 4,751

6 5,608 3,458 1,804 1,343 3,458 3,082

7 3,839 3,465 2,362 895 3,465 3,214

8 3,939 3,251 2,148 895 3.251 3,000

9 3,939 3.192 2,089 895 3,192 2,941

10 2,462 2,149 1.460 560 2,149 1,993

11 985 938 663 224 938 876

12 985 833 557 224 833 770

13 492 71 573 112 711 679

14 345 123 26 78 123 101

15 271 88 12 62 88 ral
Total S/. 64,621 62,384 44,290 14,689 62,384 58,271

Fuente: Sunat

Elaboracién: Propia
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5.2

GRAFICO N° 5.2
IMPUESTO PROYECTADO CON RLG - RLE DE LOS ASESORES
DE SEGURO DEL CALLAO 2016
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Fuente: Sunat

Elaboracion: Propia

Interpretacion: Al realizar la medicion de los impuestos en base a

los regimenes laborales General y Especial, se realizé la
comparacion de la misma a través de cuadros estadisticos. (Véase
cuadro N° 5.2 en la pagina “87").

Podemos visualizar que a lo largo del periodo anual del 2016, el
resultado de los impuestos es mayor con el Régimen Laboral
Especial con respecto a los impuestos aplicando con el Régimen
Laboral Especial. (Véase grafico N° 5.2).

Resultados del objetivo especifico 2.

Establecer en qué medida la aplicacién de los gastos de movilidad
relacionados con personal tiene un impacto significativo en la
correcta determinacién del Impuesto a la Renta en el Régimen
General de Personas Naturales de los asesores de seguros del
Callao periodo 2016.
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Para probar que la aplicacion de los gastos de movilidad

relacionados con el personal permite la correcta determinacion del

Impuesto a la Renta en el Régimen General de Personas

Naturales, se realiza un andlisis de los gastos que incurren los

asesores de seguro para generar la renta en el afio 2016. (Véase
cuadro N° 5.3).

LOS ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016

Fuente: Sunat

. CUADRO N°5.3
LOS GASTOS DE MOVILIDAD RELACIONADOS CON PERSONAL DE

Elaboracién: Propia

Asesores de ek - Impuesto - lrnp:u:to
Seguros del Callac M?v:i:iad Declarado con ":;’::t:‘::on
e Filla Movlilidad

1 14 813 16 858 B 429

2 8 337 11 262 6 302

3 5 099 5 491 2 409

4 5073 5 449 2 374

5 4 877 5127 2 107

6 3 857 3 458 724

7 3 280 3 485 4 444

B8 3 149 3 251 1 266

2 3113 3 192 1217

10 2 040 2 149 889

1 864 38 421

12 800 833 333

13 580 711 al1

14 35 123 16

15 27 a8 5
Total S/ 56 942 62 384 28 347

GRAFICO N° 5.3

LOS GASTOS DE MOVILIDAD RELACIONADOS CON PERSONAL DE

LOS ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016

[ 18 0Q0

Fuente: Sunat
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5.3.

Interpretacion: Al realizar la medicién de los gastos de movilidad

relacionados con personal, se realizé la comparacion de la misma a
través de cuadros estadisticos. (Véase grafico N° 5.3 en la pagina
“89")'

Podemos visualizar que a lo largo del periodo anual 2016, los
gastos de movilidad relacionados con personal se generan para
para generar la renta, estos gastos exceden lo aceptado por la
SUNAT. Estas diferencias a lo largo del periodo anual se deben
incluir mostrando que los gastos de movilidad indican un cambio
positivo y significativo.

Resultados del objetivo especifico 3.

Establecer en qué medida la aplicacion de los gastos de
representacion relacionados con personal tiene un impacto
significativo en la correcta determinacién del Impuesto a la Renta
en el Régimen General de Personas Naturales de los asesores de
seguros del Callao periodo 2016.

Para probar que la aplicacién de los gastos de representacion
relacionados con el personal permite la correcta determinacién del
Impuesto a la Renta en el Régimen General de Personas
Naturales, se realiza un analisis de los gastos que se incurre para
generar la renta. (Véase cuadro N° 5.4).

CUADRO N° 5.4
LOS GASTOS DE REPRESENTACION RELACIONADOS CON

PERSONAL DE LOS ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016

Impussts

Anwsoren de Segurcs del Gastos e Declarade oo
Plio

Collac 2016 Repressntacidn

EIEED 106 acHB T a2

ddddd
AL LR IICTR
.
)
0

4
s :ﬁe FrW YT
Total &/, £l EX3 a= =) =4 381 |

Fuente: Sunat
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5.4.

GRAFICO N° 5.4
LOS GASTOS DE REPRESENTACION RELACIONADOS CON
PERSONAL DE LOS ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO
2016
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Fuente: Sunat

Elaboracién: Propia

Interpretacion: Al realizar la medicion de los gastos de
representacion relacionados con personal, se realizd6 la
comparacién de la misma a través de cuadros estadisticos. (Véase
grafico N° 5.4).

- La grafica nos indica que a lo largo del periodo anual del 2016 en

mayor medida en que se incluyan los gastos de representacion
relacionados al personal, menor sera el resultado del Impuesto a la
Renta Régimen General Persona natural, respecto al impuesto
declarado. Estas diferencias a lo largo del periodo anual se deben
al principio de causalidad que tiene que ver con los desembolsos
que se tiene que realizar para generar la renta.

Resultados del objetivo general.
Determinar como la aplicacion del principio de equidad en los
gastos deducibles influye en la determinacion del Impuesto a la
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Renta en el Régimen General de Personas Naturales de los

Asesores de Seguros del Callao periodo 2016.

Para probar que los gastos deducibles afectan en |a determinacion

del Impuesto a la Renta Régimen General Personas Naturales, se

realiza un analisis de los diferentes beneficios de ley. (Véase
cuadro N° 5.5).

CUADRO N° 5.5
LOS GASTOS DEDUCIBLES DE LOS ASESORES DE SEGURO DEL
CALLAO 2016

Asesores de Costos Impuesto
Gastos de Gastos de Impuesto
Bcc.gl::’o ;:1"' Ln'::;"' Movilidad | Repressntacién Total Gastos Dtelt;il:o son Prayastids
1 15 202 14 813 3703 33 808 16 858 7 392
2 8 341 9 337 2334 20012 11 252 5 649
3 6 008 5 099 1278 12 282 5 491 2 052
4 5 008 5073 1268 12 250 5 449 2018
5 5 008 4 B77 1219 12 004 5127 17886
] 5 908 3 857 o964 10 730 3458 454
7 3 839 3 280 820 8 038 3 465 1214
B 3 839 3 149 787 7 875 3251 10486
9 3 939 313 778 7 830 3182 1 000
10 2 462 2 040 510 5012 2149 746
i1 085 864 216 2 088 938 360
12 o085 800 200 1984 833 277
13 492 580 145 1217 711 370
14 345 35 <] 386 123 14
i5 271 27 7 304 88 3
Total 8/. €4 621 66 942 14 236 136 799 62 384 24 361

Fuente: Sunat

Elaboracién: Propia

ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016

GRAFICO N° 6.5
LOS GASTOS DEDUCIBLES DE PERSONAL DE LOS

Fuente: Sunat

Elaboracion: Propia
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Interpretacidn: Al realizar la medicion de los gastos deducibles, se

realizé la comparacion de la misma a través de cuadros
estadisticos. (Véase grafico N° 5.5 en la pagina “92”).

Podemos apreciar que a lo largo del periodo anual del 2016, los
gréficos nos indican que cuando los gastos deducibles aumentan
los impuestos a pagar disminuyen, esto demuestra que afecta en la
determinacién del Impuesto a la Renta Régimen General Persona
Natural. Las mencionadas diferencias a lo largo del periodo anual
se deben a la aplicacion de los costos laborales que se han
generados y a los gastos deducibles para generar la renta.
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6.1.

VI. DISCUSION DE RESULTADOS

Contrastacion de hipétesis con los resultados.

Por lo expuesto en los capitulos anteriores y con las informaciones
de estadisticas, iniciamos un analisis e interpretacion con los
resultados obtenidos. Hemos podido demostrar las hipotesis
planteadas al inicio del presente trabajo como respuesta tentativa a
esta investigacion. El analisis y contrastacion de las variables
independientes y dependientes correspondiente a las hipotesis
objeto de la presente tesis, nos permitio determinar lo siguiente:

6.1.1 Resultados de la Hipétesis especifica 1.
Hipétesis Nula: La aplicacién de los costos laborales de Ley
en el Régimen Laboral Especial con respecto al Régimen
Laboral General tiene un impacto negativo en la correcta
determinacion del Impuesto a la Renta en el Régimen
General de Personas Naturales de los asesores de seguros
del Callao periodo 2016.

Hipdtesis Alternativa: La aplicacién de los costos laborales
de Ley en el Régimen Laboral Especial con respecto al
Régimen Laboral General tiene un impacto positivo en la
correcta determinacién del Impuesto a la Renta en el
Régimen General de Personas Naturales de los asesores de
seguros del Callao periodo 2016.

Se hizo uso del programa estadistico Minitab 17, para
elaborar la representacién de los costos laborales en el
Régimen Laboral General y Especial. (Véase grafico N° 6.1
en la pagina “95").
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GRAFICO N° 6.1
COSTOS LABORALES DEL REGIMEN LABORAL GENERAL Y
ESPECIAL DE LOS ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016
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Fuente: Ministerio de Trabajo

Elaboracién propia

Como podemos ver en la grafica de intervalos se visualiza la
variacion de los costos laborales de Ley del RLG Y RLE

Se hizo uso del programa estadistico Minitab 17, para
elaborar la representacion grafica de los cambios en la
medicion del impuesto proyectado considerando los dos
Regimenes Laborales ya mencionados. (Véase grafico N°
6.2).

GRAFICO N° 6.2
IMPUESTOS PROYECTADOS CON EL RLG Y RLE DE LOS
" ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016

Grafica de Intervalos de Impuesto Proyect, Impuesto Proyect
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e urils poro fos .

Les dervoripnes

Fuente: Sunat

Elaboracion: Fuente Propia
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Como podemos ver en la grafica de intervalos se visualiza la
variacion de los importes en la aplicacién de los costos
laborales de acuerdo a los RLG y RLE.

CUADRO N° 6.1
ANALISIS DEL SPSS H.E.1

Medias Descriptivas
N° Asesores de
Variables Medias Seguro del Callao
2016
Impuesto Proyectado RLE 3,885 15
Impuesto Proyectado RLG 2,953 15

W n

Se ha realizado la prueba diferencias de medias con “p
valor para la determinacion de la afectacién de los costos

' laborales sobre el impuesto a la renta de Tercera Categoria
de las personas naturales de la provincia constitucional del
Callao 2016. (Vease cuadro N° 6.1).

CUADRO N° 8.2
ANALISIS DEL SPSS DIFERENCIAS DE MEDIAS H.E.1
, Diferencia de :
Variables Medias Sig
Impuesto Proyectado RLE
Impuesto Proyectado RLG 932 0.001

Regla de decision.

Dado que “p" (0.001 < 0.05), ademas “p" explica la
Significancia, quiere decir que existe una diferencia
significativa entre el Impuesto Declarado RLG y el Impuesto
proyectado RLE teniendo en cuenta los costos laborales en
cada regimen mencionado. Esta diferencia es positiva
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siendo mayor el impuesto Proyectado del RLE en
comparacion con el Impuesto Proyectado RLG. (Véase
cuadro N° 6.2, en la pagina “96").

GRAFICO N° 6.3.
GRAFICA DE DISTRIBUCION “T" STUDENT DE LA
HIPOTESIS ESPECIFICA N° 1
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Grafica de distribucién: PHE 1
T, df=14, Nivel de Confianza 95%

Fuente: Sunat

Elaboracién: Fuente Propia

Por lo tanto, la hipétesis especifica 01, queda demostrada
que la aplicacion de los costos laborales de Ley en el
Régimen Laboral Especial con respecto al Régimen Laboral
General tiene un impacto significativo en la correcta
determinacién del Impuesto a la Renta en el Régimen
General de Personas Naturales de los asesores de seguros

. del Caltao periodo 2016, por lo cual se rechaza la hip6tesis

nula.
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6.1.2 Resultados de la Hipétesis especifica 2.
Hipotesis Nula: La aplicacién de los gastos de movilidad
relacionados con el personal tiene un impacto negativo en la
correcta determinacion del Impuesto a la Renta en el
Reégimen General de Personas Naturales de los asesores de
sequros del Callao periodo 2016.

Hipétesis Alternativa: La aplicacion de los gastos de
movilidad relacionados con el personal tiene un impacto
positivo en la correcta determinacion del Impuesto a la Renta
en el Régimen General de Personas Naturales de los
asesores de seguros del Callao periodo 2016.

Se hizo uso del programa estadistico Minitab 17, para
elaborar la representacion grafica de los cambios en la
medicién de los gastos de movilidad relacionados con
personal y probar la afectacion. (Véase grafico N° 6.4).

GRAFICO N°6.4
LOS GASTOS DE MOVILIDAD RELACIONADOS DE LOS
ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016
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Fuente: Sunat

Elaboracién: Fuente Propia
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Como podemos ver en la grafica de intervalos se visualiza la
variacion de los impuestos incluyendo los gastos de
movilidad.

CUADRO N° 6.3
ANALISIS DEL SPSS H.E.2

Medias Descriptivas

N° Asesores de

Variables Medias Seguro del

Callao 2016
Impuesto Declarado 4,159 15
Impuesto Proyectado Gastos Mov. 1,890 15

i n

Y
valor para la determinacion de los gastos de movilidad que

Se ha realizado la prueba diferencias de medias con

incurren para generar la renta. (Véase cuadro N° 6.3).

CUADRO N° 6.4
ANALISIS DEL SPSS DIFERENCIAS DE MEDIAS H.E.2

; Diferencia .
Variables de Medias Sig
Impuesto Declarado -
Impuesto Proyectado con Gasto Movilidad 2,269 0.001

Regla de decision.

Dado que “p” (0.001 < 0.05), p= Sig. = existe una diferencia
significativa entre el Impuesto Declarado y el Impuesto
proyectado con los gastos de movilidad teniendo en los
gastos que se realiza para generar la renta. Esta diferencia
es positiva siendo mayor el impuesto declarado en
comparacion con el Impuesto Proyectado con Gastos de
Movilidad. (Véase cuadro N° 6.4).
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GRAFICO N° 6.5.
GRAFICA DE DISTRIBUCION “T” STUDENT DE LA
HIPOTESIS ESPECIFICA N° 2

bénsidad

Grafica de distribucién: PHE 2
T, df=14, Nivel de Confianza 95%
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Fuente: Sunat
Elaboracién: Fuente Propia

Por lo tanto, la hipbtesis especifica 02, queda demostrada,
que la aplicacion los gastos de movilidad relacionados con el

. personal tiene un impacto significativo en la correcta

6.1.3

determinacién del Impuesto a la Renta en el Régimen
General de Personas Naturales de los asesores de seguros
del Callao periodo 2016, por lo cual se rechaza la hip6tesis
nula.

Resultados de la Hipétesis especifica 3.
de
representacion relacionados con personal tiene un impacto

Hipétesis Nula: La aplicacion de los gastos

negativo en la correcta determinacién del Impuesto a la
Renta en el Régimen General de Personas Naturales de los

asesores de seguros del Callao periodo 2016.
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Hipétesis Alternativa: La aplicacion de los gastos de
representacién relacionados con personal tiene un impacto

- positivo en la correcta determinacion del Impuesto a la Renta
en el Régimen General de Personas Naturales de los
asesores de seguros del Callao periodo 2016.

Se hizo uso del programa estadistico Minitab 17, para
elaborar la representacién grafica de los cambios en la
medicion de los gastos de representacion relacionados con
personal en los gastos que se requiere para generar la renta
para lo que se evallo los diferentes gastos de personal
declarados y proyectados. (Véase grafico N° 6.6).

GRAFICO N° 6.6
LOS GASTOS DE REPRESENTACION DE LOS ASESORES DE
SEGURO DEL CALLAO 2016
Gréfica de intervalos de Impuesto Declarado, Impuesto P, Gastos Repre,
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Como podemos ver en la grafica de intervalos se visualiza la
variacion de los importes de los gastos de representacion
relacionados con personal de los gastos relacionados con la
renta.
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CUADRO N° 6.5
ANALISIS DEL SPSS H.E.3

Medias Descriptivas
N° Asesores de
Variables Medias Seguro del
' Callao 2016
impuesto Declarado 4159 15
Impuesto Proyectado Gastos Represen 1624 15

Se ha realizado la prueba diferencias de medias con “p”

valor para |la determinacién de los gastos de representacion

relacionados con sobre el impuesto a la renta. (Véase
. cuadro N° 6.5).

CUADRO N° 6.6
ANALISIS DEL SPSS DIFERENCIAS DE MEDIAS H.E.3

Variables Diferencia de Medias Sig

impuesto Declarado -
Impuesto Proyectado Gastos Represen 2,535 0.001

Regla de decision.

won

Dado que “p" (0.001<0.05), p= Sig. = existe una diferencia
significativa entre el Impuesto Declarado y el Impuesto
proyectado de representacion teniendo en cuenta los gastos
que se han incurrido por el principio de causalidad. Esta
diferencia es positiva siendo mayor el impuesto declarado en
comparacién con el Impuesto Proyectado con gastos de
representacion relacionados con personal. (Véase cuadro N°

6.6).
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GRAFICON° 6.7.
GRAFICA DE DISTRIBUCION “T" STUDENT DE LA
HIPOTESIS ESPECIFICA N® 3

Densidad

Grafica de distribucién: PHE 3
T, df=14, Nivel de Confianza 95%
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Fuente: Sunat
Elaboracién: Fuente Propia

Por lo tanto, la hipétesis especifica 03, queda demostrada
que la aplicacion de los gastos de representacion
relacionados con personal tiene un impacto significativo en
la correcta determinacién del Impuesto a la Renta en el
Régimen General de Personas Naturales de los asesores de
seguros del Callao periodo 2016, por lo cual se rechaza la

~ hipétesis nula.

6.1.4

Resultados de la Hip6tesis General

Hipotesis Nula: La aplicacién del principio de equidad en los
gastos deducibles influye negativamente en la determinacién
del Impuesto a la Renta Régimen General de Personas
Naturales de los Asesores de Seguros del Callao periodo
2016.
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Hipotesis Alternativa: La aplicaciéon del principio de equidad
en los gastos deducibles influye positivamente en la
determinacién del Impuesto a la Renta Régimen General de
Personas Naturales de los Asesores de Seguros del Callao
periodo 2016.

. Se hizo uso del programa estadistico Minitab 17, para
elaborar la representacion grafica de los cambios en la
medicion de los gastos deducibles que se han originado para
generar |a renta. (Véase grafico N° 6.8).

GRAFICON°6.8
LOS GASTOS DEDUCIBLES TOTALES DE PERSONAL DE LOS
ASESORES DE SEGURO DEL CALLAO 2016 .
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Fuente: Sunat

Elaboracién: Fuente Propia

Como podemos ver en la grafica de intervalos se visualiza la
variacion de los importes de los gastos deducibles al ser
incluidas en las planillas proyectadas.
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CUADRO N°6.7
ANALISIS DEL SPSS H.G.

Medias Descriptivas

N° Asesores de
Variables Medias Seguro del
Callao 2016
Gastos Deducibles Totales 9,053 15
Impuesto Proyectado Gastos
Deducibles 1,624 15

Se ha realizado la prueba diferencias de medias con “p”
valor para la determinacién de los gastos deducibles que se
realizan para generar la renta. (Véase cuadro N° 6.7).

CUADRO N°6.8
ANALISIS DEL SPSS DIFERENCIAS DE MEDIAS H.G.
y Diferencia de \

Variables Medias Sig

Gastos Deducibles Totales
Impuesto Proyectado Gastos

Deducibles 7,429 0.001

Regla de decision.

Dado que “p" (0.001<0.05), p= Sig. = existe una diferencia
significativa entre el Impuesto Declarado y el Impuesto
proyectado con gastos deducibles teniendo en el principio de
causalidad que se requiere para generar la renta. Esta
diferencia es positiva siendo mayor el impuesto declarado en
comparacion con el Impuesto Proyectado con gastos
relacionados de personal. (Véase cuadro N° 6.8).
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GRAFICO N°6.9
LOS GASTOS DEDUCIBLES DE PERSONAL DE LOS ASESORES DE
SEGURO DEL CALLAO 2016

Gréfica de linea ajustada
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Fuente: Sunat
- Elaboracion: Fuente Propia

Como podemos ver en la grafica de linea ajustada se
visualiza la variacion de los importes de los gastos
deducibles y el impuesto proyectado incluyendo los gastos
deducibles, existiendo una influencia positiva lineal siendo
esta relacién razonablemente significativa por que el valor de
p<0.05. (Véase grafico N° 6.9).

CUADRO N°6.9
ANALISIS DE CORRELACION DE PEARSON H.G.

Anélisis de Correlacién de Pearson
. Correlacién 0.949
Valor P 0.000

En estos resultados la Correlacion de Pearson entre los
gastos deducibles y el impuesto proyectado, incluyendo los
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6.2.

gastos deducibles es de 0.949 lo que indica una relacién
positiva. (Véase cuadro N° 6.9, en la pagina “106”).

GRAFICO N° 6.10.
GRAFICA DE DISTRIBUCION “T" STUDENT DE LA
HIPOTESIS GENERAL

Gréfica de distribucién: PHG
T, df=14, Nivel de Confianza 95%
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Fuente: Sunat
Elaboracién: Fuente Propia

" Por lo tanto, la hipétesis general, queda demostrada que la
aplicacion del principio de equidad en los gastos deducibles
influye positivamente para la determinacién del Impuesto a la
renta Régimen General Persona natural, por lo cual se
rechaza la hipétesis nula.

Contrastacion de resultados con otros estudios similares.

Queda evidenciado que en el cuadro N° 5.5 y grafico N° 5.5 para el
periodo de analisis, como la aplicacién del principio de equidad en
los gastos deducibles influye en la determinacién del Impuesto a la
Renta de Personas Naturales de los Asesores de Seguros del
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Callao periodo 2016, al no realizar la deduccidén de los gastos de
planilla y afines de la persona natural con negocio. Respecto al
gasto, seran deducibles, siempre que satisfaga un conjunto de
reglas generales como la causalidad, el devengo, valor de
mercado, gasto o costo y a ello se sumen reglas especificas que se
refieren a limitaciones y condiciones e incluso prohibiciones.

Es decir que si los gastos contabilizados no reunieran las
exigencias tributarias, estos seran reparados, dando un resultado
mayor de utilidad. Esto nos llevara mas adelante a ver algunos
gastos no deducibles en la Renta de Personas Naturales.

Analizando e interpretando los resultados con la investigacién de
Vasquez (2009), quien sostiene que la Ley del Impuesto a la Renta
no permite, imputar correctamente los gastos de la tercera
categoria, puesto que restringe indebidamente la imputacion de
algunos gastos, en el ejercicio comercial en que se devenguen al
condicionar indebidamente al pago previo, la deduccion de algunos
gastos, que son necesarios para generar y mantener la fuente
productora de renta. Se puede apreciar la influencia que tienen los
gastos deducibles en la determinacion del Impuesto a la Renta,
Personas Naturales.

Sustentando con normas legales la aplicacién equitativa como el
derecho a los gastos deducibles, en los Art. 2 inciso 2) de la
Constitucion Politica del Pert (1993) En el Titulo 1, de la persona y
de la Sociedad, Capitulo | Derechos Fundamentales de la persona,
Art. 74 de la Constitucion Politica del Peru de 1993, Titulo IlI del
régimen econdmico, Capitulo IV Del Régimen Tributario vy
Presupuestal, Art. 28 inciso a) del Texto Unico Ordenado de la Ley
del Impuesto a la Renta (D.S. N° 179-2004-EF). Capitulo V De la
Renta Bruta, Art. 37 y 44 inciso a) del Texto Unico Ordenado de la
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Ley del Impuesto a la Renta (D.S. N° 179-2004-EF). Capitulo VI De
la Renta Neta, Art. 4 del Texto Unico Ordenado del Decreto
legislativo N° 728 Ley de Productividad y Competitividad Laboral.
Decreto Supremo N° 003-97-TR. TITULO | Del contrato de trabajo
Capitulo I, normas generales, Art. 2 y 51 de la Ley N° 28015, Ley
de Promocién y Formalizacion de la Micro y Pequefia Empresa.
Titulo | Disposiciones Generales, Art. 21 inciso h y p) Reglamento
LIR.
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VIl.  CONCLUSIONES
De acuerdo a los resultados de la investigacion y en virtud de que
todo ciudadano tiene derecho a la igualdad, de conformidad con lo
establecido en el art.2° y 74° de la Constitucién Politica del Pera y
habiendo incluido a la persona natural con negocio en su planilla,
se determiné que el Régimen Laboral Especial influye en la
determinacién del Impuesto a la Renta.

De acuerdo a lo establecido en las normas es un derecho los
beneficios sociales, y al aplicarlos, estos influyen en la
determinacion del Impuesto a la Renta.

Si bien es cierto que los gastos se encuentran limitados, los gastos
relacionados con el personal, como son la movilidad y gastos de
representaciéon, llevando a la practica la causalidad, si son
deducibles e influyen en la determinacion del Impuesto a la Renta.

. Siendo la persona natural con negocio el principal generador de la
renta, y fuente de trabajo, finalmente podemos concluir que -
aplicando el principio de equidad en los gastos deducibles influye en
la determinacion del Impuesto a la Renta. Resulta claro que se debe
conservar la fuente de trabajo, puesto que hay una responsabilidad
social.
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VIll. RECOMENDACIONES
Se recomienda revisar los supuestos excluidos, aplicando el
principio de equidad implementando la elecciéon de Régimen Laboral
de las personas naturales con negocio en su planilla, garantizando
de esta manera la fuente generadora de renta y trabajo.

Es importante garantizar como un derecho lo establecido como
beneficios sociales a las personas naturales con negocio.

La causalidad dentro de las practicas relacionadas a gastos del
personal, ya se encuentran limitadas, se recomienda llevar a cabo
un analisis de razonabilidad, fehacientica, valor de mercado para
optimizar e incluir el gasto con un limite mas acorde con la realidad.

La legislacion debe integrar con equidad los derechos
fundamentales de las personas naturales con negocio del Régimen
General, comprendiendo las cargas laborales de otros trabajadores
a su cargo, garantizando y salvaguardando los derechos
fundamentales del conductor, cuya influencia en la determinacién del
Impuesto a la Renta es claro. Se debe continuar la busqueda y
aplicacion de nuevas y mejoras en la legislacién, para el desarrollo y
crecimiento de la persona natural con negocio, garantizando la
fuente de trabajo y el cumplimiento responsable de tributar al estado.
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ANEXO 2.
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l ASESOR DE SEGUROC: 1 ]
Numero de RUC: ASESOR DE SEGURO N°1

Tipo

Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOQCIO

Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcién: 07/03/1904 Actividades:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:

Sistema de
Emisién de MANUAL 2;:2;‘:;9 de Comercio o1y AcTIVIDAD
Comprobante: '

Sistema de
Contabilidad:

Actividad(es)
Econémica(s):

N1

04/03/1994
ACTIVO
HABIDO

LA PERLA

PROFESION U OCUPACION NO
ESPECIFICADA

Principal - 6622 - ACTIVIDADES DE AGENTES Y CORREDORES DE SEGUROS

MANUAL  Profesién u Oficio:

Comprobantes FACTURA
de Pago c/aut. BOLETA DE VENTA
de Impresién (F. NOTA DE CREDITO
806 u 816): NOTA DE DEBITO
GUIA DE REMISION - REMITENTE

Sistema de
Emisién
Electrénica:

Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 13/07/2017

C

La informacién mostrada a continuacién corresponde a lo declarado por el contribuyente en la Planilla
Electrénica o PLAME ante la SUNAT, La informacidn presentada corresponde a los 12 ultimos periodos
vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

Informacidn de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio 3
N° de Pensionistas ___IN° de Prestadores de Seryicio
0 4 :

2017-02
2017-03
2017-04
2017-05
2017-06
201707
2017-08
7017-09
2017-10
2017-11
2017-12
201801

L i
[SIEST RN ENT ENT TR DN DT ENY N ST G

ololo|olo|oloo|e|oro
ojoljolo|olojololw| oo

124



L —ASESOR DE SEGURO: 2 ]

Nimero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 2

Tipo

Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOCIO
Tipo de

Documento: N2

Nombre

Comercial:

Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcion:  27/97/1993 pctividades: 14/07/1993
Estado del

Contribuyente: ACTIVO

Condicién del

Contribuyente: HABIDO

Direccién del CALLAO

Domicilio Fiscal:

Sistema de .

Emisién de MANUAL ~ pCtividad de Comercio  gry acTiviDAD

Comprobante: .

Sistema de . ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Contabilidad:  "ANUAL  Profesién u Oficio: (PROFESIONAL)

Actividad(es)  Principal - 4610 - VENTA AL POR MAYOR A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR

CONTRATA

Econémica(s): g ndaria 1 - 74996 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP.

Comprobantes

FACTURA
de Pago c/aut. prcip5 pOR HONORARIOS
de impresion (F. 5/'c00 e VENTA
806uB16):  GyIa DE REMISION - REMITENTE
Sistema de
Emisién
Electrénica:
Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

FACTURA PORTAL DESDE 01/02/2018

IC ASESOR DE SEGURO 2 ]

La Informacién mostrada a continuacion corresponde a lo declarado por el contribuyente en la Planilla
Electronica o PLAME ante la SUNAT. La informacién presentada corresponde a los 12 dltimos periodos
vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

Informacion de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio

Periodo _
201702
2017-03
2017-04
201705
201706
2017-07
2017-08 |
201709 |
2017-10
2017-11
2017-12
2018-01

N°de Pensionistas _
0

5
3
5
5
5
5
3
5
5
5
i
5

olojofo|olojo|e|olo|e
e e I e e I I I L]
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| ASESOR DE SEGURO: 3 .. ]
Namero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 3

Tipo
Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

Tipo de

Documento: w0

Nombre

Comercial:

Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcién: 08/05/1993 Actividades:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emision de MANUAL
Comprobante:
Sistema de
Contabilidad:
Actividad(es)
Econdmica(s):
Comprobantes
de Pago c/aut.
de impresién (F.
806 u 816):
Sistema de
Emisién -
Electrénica:
Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

01/11/1991
ACTIVO
HABIDO
CALLAO

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

MANUAL/COMPUTARIZADO

Principal - 74996 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP,

FACTURA
BOLETA DE VENTA

1

IC ASESOR DESEGURO:3 ~ ]

La informacién mostrada a continuacién corresponde a lo declarado por el contribuyente en la Planilla
Electrénica o PLAME ante la SUNAT. La informacién presentada corresponde a los 12 Gltimos periodos
vencidos al mes anterior al dia de la consulta,

Informacién de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio H
[ Periodo.JL N de Trabajadores, LN 0¢ Pensionistas, _[NG de Prestadores de Servicio
201702 !
2017-03
2017-04
2017-05
2017-06
201707
2017-08
2017-09
2017-10
2017-11
2017-12
2018-01

B ] e e} o f o] e ot f e ] |
ololo|lelelo|e|ele|e|o|e
—l=|=lololojololo|e|n|e
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ASESORIDEISEGUROLES

Nimero de RUC: ASESOR DE SEGURQ N° 4
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcién:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direcclén del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de MANUAL
Comprobante:
Sistema de
Contabilidad:
Actividad(es)
Econdmica(s):
Comprobantes
de Pago c¢/aut.
de impresién (F. RECIBO POR HONORARIOS

PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

N4

Fecha Inicio de

18/09/1998 j crividades:

18/09/1998
ACTIVO
HABIDO
CALLAO

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

PROFESION U OCUPACION NO
ESPECIFICADA

Principal - 74145 - ACTIV.DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL

MANUAL  Profesién u Oficio:

806 u 816):

Sistema de

Emisién FACTURA PORTAL DESDE 07/02/2016

Electrénica: RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 06/07/2015
Afiliado al PLE

desde:

Padrones : NINGUNO

[ P ESORIDEISEGURO TG

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultado en los 12 dltimos periodos
revisados hasta el mes anterior.
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[ __ASESOR.DE SEGURO. 5 ]
Nimero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 5

Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcion: 19/10/1993 Actividades:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:

Sistema de . 5
Emisién de MANUAL Actividad de Comercio

Comprobante: Exterior:

Sistema de T
Contabilidad: MANUAL/COMPUTARIZADO Profesién u Oficio:

Actividad(es) Principal - 66036 - PLANES DE SEGURQOS GENERALES
Econdémica(s): Secundaria 1 - 66010 - PLANES DE SEGUROS DE VIDA
Comprobantes
de Pago c/aut.
de impresién (F.
806 u 816):
Sistema de
Emisién
Electrénica:
Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

NS

14/10/1993
ACTIVO
HABIDO

LA PERLA

SIN ACTIVIDAD

PROFESION U OCUPACION
NO ESPECIFICADA

FACTURA
RECIBO POR HONORARIOS

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 10/08/2015

C ASESOR DESEGUROLS 1]

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultado en los 12 Ultimos periodos
revisados hasta el mes anterior.
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ASESORIDEISEGURO:I6!

Nimero de RUC:
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcion;
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de
Comprobante:

Sistema de
Contabilidad:

Actividad(es)
Econémica(s):

Comprobantes
de Pago c/aut.
de impresién (F.
806 u 816):
Sistema de
Emision
Electrénica:

Afiliado al PLE
desde:

Padrones :

ASESOR DE SEGURO 6
PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

N&
Fecha Inicio de

13/05/1996 Actividades: 13/05/1996
ACTIVO
HABIDO
LA PUNTA

) Actividad de Comercio
MANUAL Exterior: SIN ACTIVIDAD

PROFESION U OCUPACION
NO ESPECIFICADA
Principal - 4610 - VENTA AL POR MAYOR A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR
CONTRATA

Secundaria 1 - 80904 - EDUCACION DE ADULTOS Y OTROS

Secundaria 2 - 74996 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP,

MANUAL/COMPUTARIZADO Profesién u Oficio:

FACTURA
RECIBO POR HONORARIOS

NINGUNO

ASESORIDEISEGUROFT6,

La informacién mostrada a continuacién corresponde a lo declarado por el contribuyente en ia Planilla
Electrénica o PLAME ante la SUNAT. La informacion presentada corresponde a los 12 Ultimos periodos
vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

201702

NE NE 2
2017-03 NE NE NE
2017-04 NE NE NE
2017-05 NE NE NE
2017-06 NE NE NE
2017-07 0 0 1
2017-08 NE NE NE
2017-09 ~ NE NE NE
2017-10 0 0 |
2017-11 0 0 1
2017-12 0 0 1
_o2oor [ NE [ NE _NE
Leyenda:

NE = No existe declaracion presentada para el periodo / ejercicio
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Nimero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 6

Tipo

Contribuyente: ERSONA NATURAL CON NEGOCIO
Tipo de

Documento: N6

Nombre )

Comercial:

Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcién: 25/11/1993  rividades: 17/11/1993
Estado del

Contribuyente: ACTIVO

Condicién del

Contribuyente: HABIDO

Direccién del LA PERLA

Domicilio Fiscal:

Sistema de .

Emisién de MANUAL :::::‘;:f’ de Comercio ¢y scTIVIDAD
Comprobante: ‘

Sistema de PROFESION U OCUPACION NO

Contabilidad: MANUAL  Profesién u Oficio: ESPECIFICADA

Actividad(es) . }

Econbémica(s): Principal - 74996 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP.
Comprobantes
de Pago c/aut. FACTURA

de impresién (F.
806 u 816): RECIBO POR HONORARIOS

Sistema de
Emisién
Electrénica:
Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 30/05/2015

MSESORIDEISEGUROY/;

La informacion mostrada a continuacidn corresponde a lo declarado por el contribuyente en la Planilla
Electronica o PLAME ante la SUNAT. La informacion presentada corresponde a los 12 Ultimos periodos
vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

Informacién de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio ;

= a¢ Prestadores 0¢ Serviclo

i+ Periodo v 30 N° de Tral
2017-02
2017-03
2017-04
2017-05
201706
201707 |
2017-08 |
2017-09
2017-10
2017-11
2017-12
2018-01

oinjclololwn|ojoln|o|ole

RATRIRIIRI A FOI RO PO | B | v | o | e

(=101 R=] E=3 X1 £=] =] =] k=] k=] k=]

- e e
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RSESORIDEISEGUROYIE

Nimero de RUC: ASESOR DE SEGURO N°8

Tipo
Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

Tipo de

Documento: N8

Nombre

Comercial:

Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcibn: 07/03/2000 Actividades:

Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de MANUAL
Comprobante:

ACTIVO
HABIDO
LA PERLA

Actividad de Comercio
Exterior:

Sistema de .
Contabilidad: MANUAL/COMPUTARIZADO Profesién u Oficio:

Actividad(es)

Econémica(s):
Comprobantes
de Pago c/aut. ACTURA

de impresién (F.
806 u 816); RECIBO POR HONORARIOS

Sistema de
Emisién -
Electrénica:

Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

Principal - 66036 - PLANES DE SEGUROS GENERALES

07/03/2000

SIN ACTIVIDAD

INGENIERO

ASESORIDEISEGUROQ!

La informacién mostrada a continuacidn corresponde a lo declarado por el contribuyente en la Planilla
Electrénica o PLAME ante la SUNAT. La informacién presentada corresponde a los 12 Ultimos periodos

vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

Informacién de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio

o Periodo . F

%
:
i

2017-02

2017-03

2017-04

2017-05

2017-06

2017-07

201708

2017-09

2017-10

2017-11

2017-12

ooooée@coooﬁ:
|

2018-01_

i
|
i
|
|
|
i
i
i
|
l
|
l

Leyenda:
NE = No existe declaracion presentada para el periodo / ejercicio
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Niamero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 9

Tipo

Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOCIO
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcién:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:

Direccién del B
Domicilio Fiscal:

N9

Fecha Inicio de

13/03/1998 Actividades:

13/03/1998
ACTIVO
HABIDO

ELLAVISTA

Sistema de .

Emisiénde  MANUAL porvidad de Comerclo oy perpvipap
Comprobante: :

Sistema de . PROFESION U OCUPACION NO
Contabilidad: MANUAL  Profesién u Oficio: ESPECIFICADA

Actividad(es) T _ )
eonimnictes)  Principal - 74996 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP.
Comprobantes

de Pago c/aut. ACTURA

F
de impresién (F.
806 u 816): NOTA DE CREDITO

Sistema de
Emision -
Electrénica:
Afiliado al PLE
desde: i

Padrones : NINGUNO

[ ASESOR DE SEGURO_.9 |

La informacion mostrada a continuacion corresponde a lo declarado por el contribuyente en fa Planilla
Electrénica o PLAME ante la SUNAT, La informacién presentada corresponde a los 12 ditimos periodos
vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

Informacitn de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio :

ﬁ ° de Prestadores We Servicio

Periodo |
2017-02
2017-03
2017-04
201705
2017-06
201707
201708 |
201709 |
2017-10
2017-11
201712 |
2018-01 |

olol
!

ciojolcioloiclojoio]
clojojoio|ojo|ofojoio|o]
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Niémero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 10

Tipo
Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcién:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de MANUAL
Comprobante:
Sistema de
Contabilidad:
Actividad(es)
Econémica(s):
Comprobantes
de Pago c/aut.
de impresién (F.
806 u 816):
Sistema de
Emisién
Electrénica:
Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

N10

Fecha Inicio de

29/05/1587 Actividades:

29/05/1997
ACTIVO

HABIDO

BELLAVISTA

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

PROFESION U OCUPACION NO
ESPECIFICADA

Principal - 74996 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP,

COMPUTARIZADQ Profesi6én u Oficio:

FACTURA
RECIBO POR HONORARIOS

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 24/11/2015

ASESORIDEISEGURORRLO)

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultade en los 12 dltimos periodos

revisados hasta el mes anterior,
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L
Namero de RUC: ASESOR DE SEGURO Ne 11

Tipo
Contribuyente: PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

Tipo de

Documento: L
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcién:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién de!
Domicilio Fiscal:
Sistema de

Emisién de MANUAL/COMPUTARIZADO Actividad de Comercio gy ACTIVIDAD
Comprobante: -

Sistema de MANUAL/COMPUTARIZADO Profesién u Oficio: GESTOR DE NEGOCIO

Contabilidad:
Principal - 6512 - SEGURQOS GENERALES

Actividad(es) Secundaria 1 - 6511 - SEGUROS DE VIDA

Econdmica(s): Secundaria 2 - 6810 - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS REALIZADAS CON BIENES
PROPIOS O ARRENDADQOS

Fecha Inicio de

17/07/2001 Actividades:

17/07/2001
ACTIVO
HABIDO

CALLAO

Comprobantes

de Pago ¢/aut,

de impresién (F. RECIBO POR HONORARIOS
806 u 816):

Sistema de
Emisién
Electrénica:

FACTURA PORTAL DESDE 06/06/2015

BOLETA PORTAL DESDE 31/07/2017

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 08/01/2016
Afiliado al PLE

desde:

Padrones : NINGUNG

IL ASESOR.DE SEGURO ; 11, ' |

La informacion mostrada a continuacién corresponde a lo declarado por el contribuyente en
la Planilla Electrénica o PLAME ante la SUNAT. La informacién presentada corresponde a los
12 dltimos periodos vencidos al mes anterior al dia de la consulta.

Informacién de Trabajadores y/o Prestadores de Servicio

Periodo ¥ N° de Trabajadores jj, N° de Pensionistas
2017-02
2017-03
2017-04
_2017-05
2017-06
2017-07
2017-08
2017-09
2017-10
2017-11
2017-12
201801

e 1B B B B B B R

SN B EE E R BRI R

— e NE ]

Leyenda:
NE = No existe declaracién presentada para el periodo / ejercicio
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1 ASESOR DE SEGURO ; 12

Numero de RUC: ASESCR DE SEGURQ N° 12
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcién:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de MANUAL
Comprobante:

Sistema de
Contabilidad:

PERSONA NATURAL CON NEGOCIQ

N12

06/11/2008 Fecha Inicio de

Actividades: 06/11/2008

ACTIVO
HABIDO
CALLAO

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

PROFESION U OCUPACION NO
ESPECIFICADA

Principal - 4610 - VENTA AL POR MAYOR A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR
Actividad(es) CONTRATA
Econémica(s): Secundaria 1 - 22214 - ACTIVIDADES DE IMPRESION,

Secundaria 2 - 93098 - OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

MANUAL  Profesién u Oficio:

Comprobantes
de Pago c/aut. FACTURA

de impresién (F.
806 u 816): RECIBO POR HONORARIOS

Sistema de
Emision -
Electrénica:

Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

= _ ASESOR DE SEGURO : 12,

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultado en los 12 Ultimos periodos
revisados hasta el mes anterior.

135



e ORI e

Nimero de RUC:
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripecién:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de
Comprobante:
Sistema de
Contabilidad:
Actividad(es)
Econdmica(s):
Comprobantes
de Pago c/aut.
de impresién (F.
806 u B16):
Sistema de
Emisién
Electrénica:

Afiliado al PLE
desde:

Padrones :

ASESOR DE SEGURO N° 13
PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

N13

10/05/2000 Fecha Inicio de

Actividades: 10/05/2000

ACTIVO
HABIDO
BELLAVISTA

Actividad de Comercio

MBNUA. Exterior:

SIN ACTIVIDAD
MANUAL Profesién u Oficio: ECONOMISTA
Principal - 74145 - ACTIV.DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL
Secundaria 1 - 93098 - OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

FACTURA
RECIBO POR HONORARIOS

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 05/03/2015

NINGUNO

- xmd

-ASESOR DE SEGURO ; 13

|

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultado en los 12 ultimos periodos

revisados hasta el mes anterior,

136



ASESORIDEISEGUROTIL 4]

Nimero de RUC: ASESOR E SEGURO N° 14
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcién:
Estado del
Contribuyente:
Condicion del
Contribuyente:
Direccién del
Domicilio Fiscal:

Sistema de
Emisién de MANUAL
Comprobante:

Sistema de
Contabilidad:

PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

N14

Fecha Inicio de
07/12/2004 Actividades: 15/12/2004

ACTIVO
HABIDO
BELLAVISTA

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

PROFESION U QCUPACION NO
ESPECIFICADA

Principal - 4690 - VENTA AL POR MAYOR NO ESPECIALIZADA
Secundaria 1 - 4610 - VENTA AL POR MAYOR A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O
POR CONTRATA

MANUAL Profesién u Oficio:

Actividad(es)
Econémica(s):

Comprobantes
de Pago c/aut.
de impresién (F.
806 u 816):
Sistema de
Emisién
Electrénica:

Afiliado al PLE
desde:

Padrones : NINGUNO

FACTURA
GUIA DE REMISION - REMITENTE

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 20/06/2017

IASESORYDEISEGUROT1S)

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultado en los 12 (ltimos perfodos
revisados hasta el mes anterior.
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ASESORIDEISEGUROLTLS!

Nimero de RUC: ASESOR DE SEGURO N° 15
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:
Nombre
Comercial:
Fecha de
Inscripcion:
Estado del
Contribuyente:
Condicién del
Contribuyente:

Direccién del
Domicilio Fiscal:
Sistema de
Emisién de MANUAL
Comprobante:
Sistema de
Contabilidad:
Actividad(es)
Econdémica(s):
Comprobantes
de Pago c/aut. FACTURA

de impresién (F. RECIBO POR HONORARIOS
806 u 816): BOLETA DE VENTA
Sistema de

Emisién -

Electrénica:

Afiliado al PLE

desde:

Padrones : NINGUNO

PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

N 15

Fecha Inicio de

01/07/1993 4 vividades:

01/01/1992
ACTIVO

HABIDO

BELLAVISTA

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

PROFESION U OCUPACION NO

MANUAL  Profesién u Oficio: ESPECIFICADA

Principal - 74145 - ACTIV.DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL

JASESORIDEISEGURO KIS

No existen declaraciones presentadas por el contribuyente consultado en los 12 ditimos periodos
revisados hasta el mes anterior.
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Ranking de Ingresos de Corredores de Seguros (*)

- Personas Naturales -
Al 31 de diciembre del 2016

(En Soles)
TOTAL
Ases‘”gzll‘;is;ﬂ:ms dell  |NGRESOS | DEPARTAMENTO
DECLARADOS
1 370,337 Callao
2 233,414 Callao
3 127,466 Callao
4 126,832 Callao
5 121,913 Callao
6 96,426 Callao
7 81,990 Callao
8 78,724 Callao
9 77,823 Callao
10 50,997 Callao
11 21,601 Callao
12 19,990 Callao
13 14,489 Callao
14 4,415 Callao
15 3,343 Callao
1,429,761
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Asesor N°: 7

ESTADO DE GANACIAS Y PERDIDAS DEL PERIODO
DEL 01 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

Prestacién de Servicios
Ventas Brutas

Costo de Ventas
Costo de Servicio
Utilidad bruta

Gastos de Ventas
Gastos de Administracion
Resultado de Operacion

Gastos Financieros
Dsctos.Reb.y Bonif.Obtenidos
Ingresos Diversos

Ingresos Financieros

Resultado antes de Part. Extraord.

Ingresos Excepcionales
Cargas Excepcionales

Resultado Antes de Particip.e Imp.
Impuesto a la Renta

Resultado del Periodo

Declarado

Sl

81 990.00
81 990.00

81 990.00
(31 408.00)
(31 408.00)

19 174.00

{ 0.00)
0.00

0.00

19 174.00

0.00
{ 0.00)

19 174.00
(5369.00)

13 805.00

Proyectado

Si.

81 990.00
81 990.00

81 990.00

(38 827.00)
(38 827.00)
4 336.00

{ 0.00)
0.00

0.00

4 336.00

0.00
{ 0.00)

4 336.00
(1214.00)

3122.00
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NOTA A ESTADOS FINANCIEROS

Asesor N°: 7
CUENTA
DENOMINACION Costos Laborales RLG
PERIODO al 31 de Dicimbre de 2016
C L RLG declarada C L RLG proyectada
Sl S/.

Enero 1,000 1,328
Febrero 1,000 1,328
Marzo 1,000 1,328
Abril 1,000 1,328
Mayo 1,000 1,328
Junio 1,000 1,328
Julio 2,000 2,329
Agosto 1,000 1,328
Setiembre 1,000 1,328
QOctubre 1,000 1,328
Noviembre 1,000 1,328
Diciembre 2,000 2,330

14,000 17,939
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NOTA A ESTADOS FINANCIEROS

Asesor N°: 7
CUENTA 6311
DENOMINACIC Movilidad
PERIODO al 31 de Dicimbre de 2016

Movilidad declarada Movilidad proyectada

S/. S/.

Enero 600 873
Febrero 600 873
Marzo 600 873
Abril 600 873
Mayo 600 873
Junio 600 873
Julio 600 873
Agosto 600 873
Setiembre 600 874
Octubre 600 874
Noviembre 600 874
Diciembre 600 874

7,200 10,480
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NOTA A ESTADOS FINANCIEROS

Asesor N°: 7
CUENTA 6373
DENOMINACIC  Gastos de representacion
PERIODO al 31 de Dicimbre de 2016
G R declarada G R proyectada

S/ S/
Enero 273.38 341.38
Febrero 140.50 208.50
Marzo 435.33 503.33
Abril 239.23 307.23
Mayo 180.99 248.99
Junio 79.00 147.00
Julio 581.35 649.35
Agosto 158.54 226.54
Setiembre 306.86 374.86
Octubre , 302.60 370.60
Noviembre 1563.58 221.58
Diciembre 484.21 552.21

3,335.57 4,151.57
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Sumilla:

La persona natural titular de una empresa unipersonal, en tanto la
empresa que conduzca califique como microempresa, debera afiliarse a
ESSALUD como asegurado regular y, de optar por ello, al Sistema
Nacional de Pensiones.

INFORME N° 149-2004-SUNAT/2B0000

MATERIA:

Se consulta si procede el registro de personas naturales titulares de
empresas unipersonales en el padron de asegurados del ESSALUD vy la
Oficina de Normalizacién Previsional (ONP), teniendo en cuenta lo
dispuesto en la Ley N° 28015 - Ley de Promocién y Formalizacién de la
Micro y Pequefia Empresa.

BASE LEGAL:

« Ley N° 28015, Ley de Promocién y Formalizacién de la Micro y
Pequefia Empresa (en adelante, Ley de Promocién vy
Formalizacién de la MYPE).

« Reglamento de la Ley de Promocién y Formalizacion de la Micro y
Pequefia Empresa, aprobado por el Decreto Supremo N° 009-
2003-TR®@ (en adelante, Reglamento de la Ley de Promocién y
Formalizacién de la MYPE).

ANALISIS:

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 2° de la Ley de
Promocién y Formalizacion de la MYPE, la Micro y Pequefia
Empresa es la unidad econdmica constituida por una persona
natural o juridica, bajo cualquier forma de organizacién o gestién
empresarial contemplada en la legislacion vigente, que tiene como
objeto desarrollar actividades de extraccién, transformacion,
produccion, comercializacion de bienes o prestacién de servicios.

Agrega la citada norma que, cuando en la Ley se hace mencién a
la sigla MYPE, se esta refiriendo a las Micro y Pequefas
Empresas, las cuales no obstante de tener tamarios vy
caracteristicas propias, tienen igual tratamiento en la presente
Ley, con excepcién al régimen laboral que es de aplicacién para las
microempresas.

De otro lado, el articulo 3° de la mencionada Ley establece que las
MYPE deben reunir las siguientes caracteristicas concurrentes:
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a) El nimero total de trabajadores:

« La microempresa abarca de uno (1) hasta diez (10)
trabajadores inclusive.

« La pequefia empresa abarca de uno (1) hasta cincuenta (50)
trabajadores inclusive.

b) Niveles de ventas anuales®):

+ La microempresa: hasta el monto maximo de 150 Unidades
Impositivas Tributarias - UIT.

« La pequefa empresa: a partir del monto maximo sefalado
para las microempresas y hasta 850 Unidades Impositivas
Tributarias - UIT.

. Ahora bien, el articulo 43° de la citada Ley crea el régimen laboral
especial dirigido a fomentar la formalizacién y desarrollo de las
Microempresas, mejorar las condiciones de disfrute efectivo de los
derechos de naturaleza laboral de los trabajadores de las mismas.

Asimismo, el citado articulo sefiala que el presente régimen laboral
especial es de naturaleza temporal y se extendera por un periodo
de cinco (5) afos desde la entrada en vigencia de la presente Ley,
debiendo las empresas para mantenerse en €l, conservar las
condiciones establecidas en los articulos 2° y 3° de la Ley.

Agrega que, el réegimen laboral especial comprende: remuneracion,
jornada de trabajo, horario de trabajo y trabajo en sobre tiempo,
descanso semanal, descanso vacacional, descanso por dias
feriados, despido injustificado, seguro social de salud y régimen
pensionario.

De oftro lado, el articulo 50° de la Ley bajo comentario dispone que
los trabajadores yconductoresde las  Microempresas
comprendidas en la presente norma, son asegurados regulares,
conforme al articulo 1° de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién
de la Seguridad Social en Salud.

Adicionalmente, el articulo 51° de |la aludida Ley establece que los
trabajadores y  los conductoresde las  Microempresas
comprendidas en el presente régimen podran afiliarse a cualquiera
de los regimenes previsionales, siendo opcion del trabajador y del
conductor su incorporacion o permanencia en [0S mismos.

Finalmente, el articulo 52° de la Ley de Promocién y Formalizacion
de la MYPE sefiala que para efectos de ser comprendidas en el
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régimen especial, las Microempresas que cumplan las condiciones
establecidas en los articulos 2° y 3° de la presente Ley, deberén
presentar ante la Autoridad Administrativa de Trabajo una
Declaracién Jurada de poseer las condiciones indicadas,
acomparfiando, de ser el caso, una copia de la Declaracién Jurada
del Impuesto  ala Renta  del gjercicio  anterior.

. Por su parte, el articulo 39° del Reglamento de la Ley de
Promocion y Formalizacion de la MYPE dispone que el ambito de
aplicacion del regimen laboral especial comprende a todas las
microempresas que reunan los requisitos establecidos en los
articulos 2°, 3° y 52° de la Ley de Promocién y Formalizacién de la
MYPE, quedando excluidas de este regimen las pequefias
empresas, las mismas que continvaran bajo el regimen laboral
comun de la actividad privada.

Adicionalmente, el articulo 47° del citado Reglamento sefala que
los trabajadores de la microempresa comprendidos en la Ley son
asegurados regulares, de conformidad a lo establecido en la Ley
N°® 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social de Salud,
su reglamento y demas normas complementarias y modificatorias.

De conformidad con el segundo parrafo de dicho articulo, en el
caso de las microempresas comprendidas en el régimen laboral
especial establecido en el Titulo VI de la Ley®, se considera para
todos los efectos leqales, asequrado reqular al conductor entendido

como la persona natural propietaria de la _unidad econdmica a la
que se  refiere el articulo 3° de la Ley.

Agrega la citada norma que, en el supuesto que la microempresa
pierda su condicién de tal, el conductor propietario, podra continuar
como asegurado regular,

. Es del caso indicar que, conforme al criterio expuesto en el Informe
N° 307-2002-SUNAT/KO0000 del 4.11.2002, las retribuciones que
se asigna el titular de una empresa unipersonal no se encuentran -
gravadas con el Régimen Contributivo de la Seguridad Social en
Salud y las aportaciones al Sistema Nacional de Pensiones, toda
vez que dichos regimenes se aplican solo respecto de
remuneraciones que deban ser abonadas a los trabajadores
dependientes, situacidn que no era extensible a las retribuciones
que se asignan los titulares de negocios unipersonales, las cuales -
al no derivar de una relacidon laboral- no califican como
"remuneracion” y, por tanto, no se encuentran gravadas con tales
tributos.
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No obstante, con posterioridad a dicho pronunciamiento, se emitié
la Ley de Promocion y Formalizacion de la MYPE, la cual crea un
régimen laboral especial aplicable a los trabajadores y conductores
de las microempresas, segun el cual los mencionados sujetos
constituyen asegurados regulares para efecto de ESSALUD vy,
ademas, pueden afiliarse a cualquiera de los regimenes
pensionarios, siendo opcion del trabajador y del conductor su
incorporacion 0 permanencia en fos mismos.

Ahora bien, en cuanto a los beneficios antes mencionados
otorgados a los conductores de las microempresas, cabe indicar
que si bien el articulo 2° de la Ley de Promocién y Formalizacion
de la MYPE define a la "microempresa” como la unidad econdmica
constituida por una persona natural o juridica, bajo cualquier forma
de organizacién o gestibn empresarial contemplada en la
legislacién vigente, que tiene por objeto desarrollar las actividades
sefaladas en dicho articulo; lo cierto es que, de acuerdo con lo
dispuesto en el segundo parrafo del articulo 47° del Reglamento de
la citada Ley, solo se considerara como asegurado regular al
conductor entendido como la persona natural propietaria de la
unidad econdmica a la que se refiere el articulo 3° de la Ley, vale
decir, aquella que cumpla con las siguientes caracteristicas
concurrentes:

« Que el numero total de trabajadores de la empresa sea de 1
~ hasta 10 trabajadores inclusive; vy,
+ Que el nivel de ventas anuales de la misma sea hasta un
monto maximo de 150 UIT.

Teniendo en consideracion lo anteriormente expuesto, fluye que la
persona natural titular de una empresa unipersonal, en tanto la empresa
que conduzca califique como microempresa, debera afiliarse a ESSALUD
como asegurado regular y, de optar por ello, al Sistema Nacional de
Pensiones.

De otro lado, resulta importante mencionar que a efecto de ser
comprendidas en el régimen laboral especial, las microempresas que
cumplan las condicicnes anteriormente detalladas, deberan presentar
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo una Declaracién Jurada
indicando que cumplen dichos requisitos, adjuntando, de ser el caso, una
copia de la Declaracion Jurada del Impuesto a la Renta del ejercicio
anterior.

CONCLUSION:
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La persona natural titular de una empresa unipersonal, en tanto la
empresa que conduzca califique como microempresa, debera afiliarse a
ESSALUD como asegurado regular y, de optar por ello, al Sistema
Nacional de Pensiones.

Lima, 27 de agosto de 2004
ORIGINAL FIRMADO POR:

CLARA URTEAGA GOLDSTEIN
Intendente Nacional Juridico

(M Publicada el 3.7.2003
@ Publicado el 12.9.2003

(3 De acuerdo con el articulo 2° del Reglamento de la Ley de Promocién y
Formalizacién de la MYPE, se entiende por "niveles de ventas anuales"” a
las ventas brutas anuales.

(4 Este Titulo esta referido al "Régimen Laboral de las Microempresas”, y
comprende los articulos 43° al 57° de la Ley de Promocion y
Formalizacién de la MYPE.

abc

379-D4

ESSALUD y ONP- calidad de asegurado regular de los titulares de
empresas unipersonales.

Descriptor:
OTROS
ESSALUD- ONP.
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RESOLUCION No. 1036-2012-VCA-000185-088-001
Chimbole, 22 de Abnl de 2013

VISTO:

El Recurso de Reconsideracion interpuesto por CADILLO APOLINARIO RUFINO ALEJANDRO, identificado con
DNI N® 42243923 y con domicllio en la calle San Geronimo sim, Distrito de Tarica, Provincia de Huaraz,
Departamento de Ancash, contra la Resoluddon de Baja de Oficio No. 1036-2012-VCA-000185-085-001, de fecha
28-01-2013.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Orden de Verficadon N° 1036-2012-VCA-000185-84-001, de fecha 16-11-2012, se dspuso fa
verificacion de condicion de asegurado de CADILLO APOLINARIO RUFINO ALEJANDRO con su empleador
CADILLO APOLINARIO RUFINO ALEJANDRO durante el pericdo de Junio 2007 a Setiembre 2012.

Que, dé Informe Final N°. 1036-2012-VCA-000185-23-001, de fecha 20-12-2012 que obra a folios 14 y 15 de
expediente administralivo, en la parte del anaiss Ia verificadora manifiesta que se Irata de una verificacion a una
persona natural con negecio propio siendo trabajador y empieador a la vez, motivo por el cudl se realizo la consuta
virtual en la pagina institucional del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE), dando como resultado
que € empeador y/o frabajador CADILLO APOLINARIO RUFINO ALEJANDRO no ha solicitado su inscripcion en
el sistema REMYPE por o que NO se encuentra ACREDITADQ, motive por el cual no e asisie el derecho a ser ~
asegurado de su propio negocio dutante el periodo JUNIO 2007 a SETIEMBRE 2012 , lo que implicaria que el
citado empleador y/o lrabajador no redne los requisitos establecidos en & reglamento de fa Ley MYPE aprobado
per DS N° D08-2008-TR que en uno de sus pémafos a la lelra dice : "establece que para acceder a los
beneficios de la Ley MYPE deberd tenere! certificado de inscripcion 6 de Reinscripcifn  vigente en el
REMYPE" . para ¢l titular o conductor del negocio ostentara &l beneficio para acceder a las prestaciones brindadas
por la Seguridad Sodcal en calidad de asegurado regular de su micro empresa, desprendiéndose de ello que su
inscripion en EsSalud fue indebida. Coninia e indica que, en ia fecha 27 de Noviembre del 2012, a horas 12:25
del mediodia, procedo a realzar I3 visita de verificacidn del empleador y trabajador CADILLO APQLINARIO
RUFING ALEJANDRO siendo atendido por la sefiora Giraldo Hereda Yudy Margol quién se identifico como
concubina del asegurado, & no enconirarse presente e tiuar se procedid a notficar la OV. N° 1036-2012-VCA-
000185-084-001 con su respectivo requenmiento, en esos momentos se apersond el sefior Cadifo Apolinario
Rufino Alejandro a quién se le informd del melivo de la visita y al preguntarsele s eslaba inscrito en € REMYPE
éste respondio que desconocia del tema y que no tenia conocmiento del mismo, motivo por ¢ cual se procedié con
la suscripcién  Declaracidn Jurada def empeador y trabajador respectivamente.

Que, la Oficina de Aseguramiente Ancash mediante Resolucin de Baja de Oficio No. 1036-2012-VCA-000185-085-

001, de fecha 28-01-2013, procedd a dedarar fa BAJA DE OFICIO del asegurado CADILLO APOLINARIO
RUFINO ALEJANDRO y de sus derecho-habeentes GIRALDO HEREDIA YUDY MARGOT (concuvina), CADILLO
GIRALDO KARITH JASMIN (nija) y CADILLC GIRALDC LIORNI MIGORE (hja) por el periodo de Junio 2007 a
Setiembre 2012, respecto del empleador CADILLO APOLINARIO RUFINO ALEJANDRO con RUC N°
10422439230, por el hecho de no haberse probado ¢ vinculo juridco de seguridad sodi entre la entidad
empleadora y el asequrado

Que, con fecha 1504-2013 el asegurado y empleador a la vez CADILLO APOLINARIO RUFINO APOLINARIO
interpone Recurso de Reconsideracion contra la Resolucién de Baja de Ofido N° 1036-2012-VCA-000185-085-001,
fundamenta su recurso argumentando que durante la vigencia de la Ley N° 28015 se acogi6 a los beneficics que
que alli se establecieron y por lo tanto los derechos y beneficos regulados no se se han modificado en contra del
litvar-trabajador | es decir, para aquellos casos que se incorperaren a sistema durante la vigencia de dicha norma |,
se encuentran incolumes y s0'0 en caso de reincorporaciones posleriores se exige que el titular-trabajador cuente
con ofro trabajader en planila. En consecuenda, habiéndose acogdo al Régmen Laboral Especal de la Ley No.
289015 el 06-06-2007 ha quedado debidamente inscrito al REMYPE, adjunta a diche recurso copia de la solicitud

Oficina de Aseguramiento Ancash
Av. Circunvalacién so 119 - Chimbole ——EsSalud
Tetdfono'(043) 328647 Anexo, 1239 - 1224 Sequridag Sowal oara todos
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de fecha 22-05-2007 y Constancia de fecha 12-04-2013 expedida por el Ministerio de Trabajo comoberando su
inscripcién como MICROEMPRESA.

Que, el recurso impugnafivo de reconsideracion ha sido presentado dentro del plazo que sefiala la Ley y cumple con
todos los requisitos de forma que exige la Ley General del Procedimiento Administrativo N° 27444,

Que, de la revision a los medios probatorios presentados por el impugnante, se puede determinar que fa
DECLARACION JURADA - PERSONAS NATURALES de fecha 22-05-2007 y la CONSTANCIA de fecha 12-04-
2013 expedida por el MINISTERIO DE TRABAJO, son documentos contundentes para acreditar su condicion de
TRABAJADOR de su propo negocio, consecuentemente puede ser EMPLEADOR y asegurado, lo que acredita su
condicion de Relacion Juridica de Seguridad Social.

Que, conforme al Informe N° 002-0VCA-OAANCASH-ESSALUD-2013,  de fecha 19-04-2013, evacuado por el sefor
MARIQ PEREDA MENDEZ en atencion ai referido recurso de reconsideracion, luego de haber evaluado el recurso y
los medios probatorios presentados, opina que se declare FUNDADO el recurso presentado y se proceda a declarar
fa NULIDAD de la Resolucidn de baja de Oficio N° 1036-2012-VCA-000185-085-001.

Que, en uso de las facultades conferidas en el articulo 287 inciso m) de la Resolucidn N° 533-PE-ESSALUD-201t

SE RESUELVE:

Articulo 1. Declarar FUNDADO EL RECURSO DE RECONSIDERACION interpuesto por CADILLO APOLINARIO
RUFINO ALEJANDRO, con DNI N° 42243923, en confra de la Resolucion de Baja de Ofico N° 1038-2012-VCA-
000185-84-001, por lo expuesto en la parte considerativa,

Articulo 2. DEJAR SIN EFECTO en todos sus extremos /2 Resoucion de baja de Oficio N° 1036-2012-VCA-
000185-84, de fecha 28-01-2013.

Atticulo 3. Notificar la presente resolucién en forma personal a los recurrentes por la pagina web de EsSalud y ¢
Diario Oficial El Peruano.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

USUARIO/ESSALUD
Oficif A ! Ancash
v Creumvaacin Ko 113 - Chimpot ——EsSalud

Teléfono: (043) 328641 Anexa: 1239 - 1224 Sequridad Social para todos

150



