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INTRODUCCION

En la ultima década, las Universidades de América Latina se encuentran en
un proceso creciente de dinamismo respecto a [a mejora de la calidad
educativa, preocupandose por brindar sehales de reconocimiento y

educacion de calidad.

Asi, desde inicios de 1990, paises como México y Colombia, han creado
Sistemas de Acreditacidon Nacional, los cuales tienen como caracteristica
fundamental ser sistemas impulsados por actos del gobierno, con mayor o
menor participacion de la comunidad académica, con el objetivo de mejorar

la educacion superior, tomando como base estandares 6ptimos de calidad”.

En el Perq, los procesos de acreditacion y calidad académica, aun se
encuentran en fase incipiente, destacandose la Facultad de Estomatologia
de la Universidad Peruana Cayetano Heredia (UPCH)?, quien dio inicio a
este proceso, mejorando sus pilares: docentes, alumnos, infraestructura,

biblioteca, entre otros.

Hechos estilizados reportados por Chirinos (2008) y el desarrollo de la
teoria economica (Salai —Martin, Barro, Amartya Sen) nos han llevado a
identificar que existe un grado de asociaciéon muy directa entre crecimiento

econdmico y educacion; es decir, que la sostenibilidad del crecimiento

! Hay que indicar que la mayoria de los paises latinoamericanos trabajan sobre la base de estandares
basicos.
’la primera Facultad en el Pert acreditada en calidad académica.
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econdmico de un pais, dependera en gran medida en el desarrollo del

capital humano®.

En tal sentido y centrando nuestro interés en la educacion superior, hemos
realizado la presente investigacidon de nivel descriptivo simple, con el
objetivo de conocer cual es la disponibilidad econdémica a pagar (DAP)
para la mejora en la calidad educativa por parte de los estudiantes de pre-
grado de la Facultad de ngenieria Industrial (FIl) de la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM).

Los datos utilizados para el presente trabajo, nos dan un panorama
respecto a la capacidad de contribucidn que posee un segmento de
agentes que interactian en forma directa como beneficiarios de la calidad
academica, como es el casp de los estudiantes de pregrado de la Fll-

UNMSM.

Péra la interpretacién y analisis de los resultados de nuestra investigacion,
hemos utilizado el método de valoracién contingente, el mismo que nos
permite determinar la (DAP), asi como un Modelamiento de Eleccién
Discreta que considera la existencia de una regresién Binaria de indole
Logistica, estableciendo como variable general: “Lé disposicion a pagar
(DAP) para obtener una mejora de la calidad educativa”, de los estudiantes
de pregrado de la Facultad de Ingenieria Industri.al en la UNMSM y como

variables especificas que influyen en la disponibilidad econémica: la edad,

® Al respecto, también Castells manifiesta que “Con conocimiento y tecnologia y sin capital, se puede
llegar a generar bastante capital...en cambio, con capital pero sin tecnologia y conocimiento, se pierde
ese capital ( www.lafactoriaweb.com/articq!os/castelIs7.htmlft).
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el sexo, el ingreso mensual familiar, la condicién de practicante de los
estudiantes de pregrado, la actualizacion bibliografica, las becas a
estudiantes con alto rendimiento académico y la implementacion de

equipos tecnologicos.

El presente trabajoA, se encuentra estructurado en tres partes: En la primera
parte, presentamos el marco teérico en el cual planteamos, justificamos
y formulamos nuestro problema de investigacion, proponemos nuestros
objetivos general y especificos, y el sustento te6rico de las variables de
estudio teniendo en cuenta las teorias cientificas mas recientes de los

paradigmas educativos vigentes en este nuevo milenio.

En la segunda parte, expliéamos las consideraciones metodolégicas a
partir de la matriz de consistencia de nuestra investigacion, en la cual
detallamos el tipo, nivel y disefio de nuestra investigacion; universo y
muestra, criterios de seleccion utilizados para seleccionar la poblacion
objetivo e instrumentos de investigacion aplicados para extraer los

resultados, detallando el componente estadistico.

En la tercera parte, presentamos los resultados- obtenidos en la
investigacion con sus respectivas tablas y cuadros estadisticos, la
interpretacion y andlisis de la informacion levantada de las variables.
Finalmente, las conclusiones, recomendaciones, la bibliografia consultada

Yy anexos.



CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA



EL PROBLEMA DE INVESTIGACION '

1.1 PLANTEAMIENTO Y JUSTIFICACION

La mayorié de los paises han emprendido acciones destinadas a evaluar la
calidad de la educacion impartida en los programas tradicionales, compararla
con lo que proponen los paradigmas educativos vigentes en el siglo XXI y por
tanto garantizar una mejora de la calidad educativa mediante sistemas
innovadores. De este modo, /a acreditacion se ha convertido en el proceso mas
usado para el aseguramiento de la calidad. En general, si una_institucién es
acreditada, se supone que sus objetivos, en términos de lo que entiende la
comunidad de educacidon superior, son apf_opiados. Asimismo, la acreditacion
garantiza que la institucidn posee recursos, fisicos, humanos y financieros,
para cumplir estos objetivos y brinda sefiales positivas al mercado, lo cual

incrementa su probabilidad de ser sostenible en el tiempo.

Actualmente, las Universidades de nuestro péis se encuentran en una etépa de
alto dinamismo, caracterizado por la transicibn hacia una mejor oferta
académica, segun datos del Censo Universitario se tiene “En el afio 1996, 28
universidades publicas y 29 privadas, catorce afios después (2010) 35
universidades publicas, 65 universidades privadas™ las universidades privadas

incrementaron en 1.8 veces su niimero, respecto a 1996 todo ello como

* Resultado de Censo Universitario 2010
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resultado de las mega tendencias internacionales como : la democratizacion y
masificacion de la educacion superior; el estilo de crecimiento econdémico,
donde el conocimiento desplaza al trabajo fisico como factor de produccion
relevante; la globalizacion, que ha transformado la educacion en una actividad
empresarial; y el aumento de la competencia, que presiona a las Universidades

a competir en el mercado y por el mercado de servicios de educacion superior.

Grafico N°01

1985 @018

FUENTE: 181 U CENSO HACIONAL UNIVERSITARIQ, 2010,
DIES - FOEHSO MACIONAL URIVERSITARIO, 1996,

La universidad peruana sobre todo la publica, presenta mayores problemas
para enfrentarse a los procesos de acreditacion, debido a la escasez de
recursos econdomicos. No existen estudios que hayan tratado sobre este tema;
lo que se constituye en una de las principales razones que justifican el
presente trabajo siendo la Universidad Nacional Mayor de San Marcos la que
cuenta con mayor poblacidn universitaria publica de pre-grado contando con
“28 645 alumnos™ vy la carrera de Ingenieria Industrial una de las mas

demandadas y con mayor techo en los préximos cinco afios® tomamos como

i
® Resultados Censo Universitario 2010, nimero de estudiantes de pregrado segun universidad publica
de mayor poblacion
S Formacién Universitaria Vs. Mercado Laboral |} (2008) Luis Piscoya
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sujetos de nuestra investigacion los estudiantes de la facultad de ingenieria

industrial de la Universidad nacional Mayor de San Marcos.

La teoria del crecimie‘nto econdmico, identifica, a partir de -los aportes de
Becker (1960) la definicién del capital humano, segin el cual [a capacidad
productiva de un individuo puede incrementarse a través de mejoras en su
salud y educacion; por lo que existiria una relacion directa entre la acreditacion
de las instituciones, certificacion de sus profesionales y la mejora de las

condiciones de vida de éstos.

Otros estudios como el de Mankiw, Romer & Weil (1992), Arota (2001), Loayza
& Soto (2002), Sala-i-Martin et al (2004), identifican como variable relevante a

la educacion.

Para el caso peruano, Chirinos (2008) reporta que la medicion del capital

humano se puede dimensionar a través de los ratios de escolaridad.

Por otro lado, el marco normativo del Estado Peruano, con la Ley N° 28740,
Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y Certificacion de la
Calidad Educativa (SINEACE), inicia formalmente el proceso de acreditacion,
cuyo objetivo es garantizar a la sociedad peruana un buen servicio de calidad

educativa ofrecido por las instituciones educativas publicas y privadas.

El SINEACE ha sido definido como el conjunto de organismos, normas y
procedimientos estructurados e integrados funcionalmente, destinados a definir

y establecer los criterios, estandares y procesos de evaluacion, acreditacion y

” De fecha 23 de mayo del 2006.
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certificacion con el fin de asegurar los niveles basicos de calidad que deben
brindar las instituciones y promover el desarrollo de los procedimientos basicos

para la acreditacién académica .

En éste ultimd quinquenio la educacién universitaria peruana, esta tomando
mayor interés y preocupacion en lo que respecta a la acreditacidn educativa,
identificandose en dicho proceso la carencia de estrategias metodolégicas
diversas que acompanen la toma de decisiones sobre la pertinencia especifica
de alguna accion concreta que facilite la acreditacion y/o la implemente de
forma 6ptima; en este sentido, nuestra investigacion es trascendente porque
ayudara a identificar las variables determinantes que permitan conocer cuanto
estarian dispuestos a pagar para mejorar la calidad educativa de la fécultad de
ingenieria industrial en la UNMSM y de esta manera poder tbmar las medidas

necesarias.

Las experiencias de acreditacion en nuestro pais se han inclinado a
universidades Privadas, como es el caso de la Universidad Peruana Cayetano
Heredia®, seguida de Universidades como la Universidad Particular San Martin
de Porres, y la Pontificia Universidad Catdlica del Peri que actualmente,
inclusive, ya cuentan con varias de sus Facultades acreditadas

internacionalmente.

Para el caso de las universidades publicas, se vienen llevando a cabo,
procesos de autoevaluacidbn como una primera etapa para acceder a la
acreditacion, asi, en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM),

algunas Facultades aprobaron satisfactoriamente el proceso de

® Siendo su Escuela de Estomatologia la primera acreditada en nuestro Pais.
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autoevaluacion®, sin embargo, urgen estrategias para evaluar pertinencias en
los procesos de implementacion, bajo la restriccion de una escasez de recursos

presupuestales ordinarios.

Esta restriccion intertemporal de naturaleza presupuestal, es una caracteristica
de la universidad publica peruana, que genera alta vulnerabilidad en la
implementacion del proceso de acreditacion y su sostenibilidad, identificandose
como problema, la necesidad de financiar dicho proceso; una opcion tradicional
es autofinanciar con recursos directamente recaudados, cuyas fuentes
naturales son: los examenes de admision, cursos de extensi(’)n, examenes de
titulacion, centros de produccién, entre otros, para poder cumplir con los
objetivos, otra seria financiar con Récursos Directamente Recaudados como

contribucion de los alumnos, en tanto agentes involucrados en el proceso.

La Facultad de Ingenieria Industrial de la UNMSM, desarroll6 el proceso de
acreditacion y el presente estudio se realizé antes de que dicho proceso se
dé, lo cual los resultados sirvieron para la toma de decisiones, siendo la
F.I.I.- UNMSM la primera Facultad de Ingenieria acreditada internacionalmente
en el Perd, y un factor clave de éxito para establecer un Modelo Optimo de
Acreditacion en una Facultad que pertenece a la Universidad Decana de
América. De esta manera podemos considerar el incremento en la
probabilidad de efectuar la acreditacién lo cual obviamente generaria senales
positivas al mercado profesional de la educacioén , y a su vez, incrementaria la

probabilidad de insercion laboral de los egresados de instituciones educativas

® Tenemos a la Facultad de Contabilidad, Veterinaria, Ingenieria Industrial, la Escuela de Filosofia,
Odontologia entre otras.
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superiores, generandose un circulo virtuoso que favoreceria la competitividad y

el desarrollo del capital humano.

Es por ello que esta investigacion es trascendente y viable en la medida que
puede contribuir a evaluar una de las alternativas posibles y su pertinencia para
poder tomar decisiones de politica educativa, referidas a la acreditacion y
financiamiento de educacion superior de calidad en las universidades publicas,
de forma tal que sea posible ensayar un esquema propié y Vviable,
considerando aspectos esenciales como las variables determinantes en la

disposicion de los usuarios a sacrificar su excedente de consumo.

Para la realizacion del presente trabajo contamos con el apoyo incondicional
de los profesionales y alumnos de la facultad, asi como con los recursos

financieros y bibliograficos necesarios para llevarlo a cabo.

Por lo expuesto anteriormente hemos formulado la siguiente pregunta de

investigacion:

¢Cual es la disponibilidad econémica a pagar (DAP) para mejorar la
calidad educativa de los estudiantes de pre-grado de la Facultad de

Ingenieria Industrial, en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos?

15



1.2. OBJETIVOS:
1.2.1 GENERAL:

v" ldentificar, describir, analizar y explicar cual es la disponibilidad
economica a pagar (DAP) para mejorar la calidad educativa de los
estudiantes de pre-grado de la Facultad de Ingenieria Industrial —

UNMSM.

1.2.2 ESPECIFICOS

v Identificar y describir si la edad y el sexo permiten que el alumno tenga
mayor disponibilidad a pagar (DAP), para mejorar la calidad educativa

en la Facultad de Ingenieria Industrial — UNMSM.

v" ldentificar y describir si el ingreso mensual familiar de los alumnos
permite una mayor disponibilidad a pagar (DAP) para mejorar la calidad

educativa en la Facultad de Ingenieria Industrial - UNMSM.

v" ldentificar y describir si la condicion de practicante facilita una mayor
disponibilidad a pagar para mejorar la calidad educativa en la Facultad

de Ingenieria Industrial — UNMSI\/I.

v" ldentificar y describir cual es el monto de la disponibilidéd a pagar por

(actualizacion bibliografica, equipos tecnoldgicos, becas a estudiantes
16



con mas alto rendimiento, en la Facultad de Ingenieria Industrial —

UNMSM).

1.3 HIPOTESIS
1.3.1 GENERAL:

v' Existe la disponibilidad econdémica a pagar (DAP) para mejorar la
calidad educativa por parte de los estudiantes de pre-grado de la

Facultad de Ingenieria Industrial - UNMSM.
1.3.2 SUB-HIPOTESIS:

v' La edad es un factor determinante para tener una alta disponibilidad a
pagar (DAP) por la mejora de la calidad educativa en los estudiantes de

pre-grado de la Facultad de Ingenieria Industrial — UNMSM.

v La condicion de género femenino (sexo) es un factor significativo para
tener una mayor disponibilidad a pagar (DAP) por parte de los
estudiantes de pre-grado de la Facultad de Ingenieria Industrial —

UNMSM.

v" Un mayor ingreso familiar mensual es un factor determinante positivo
para la disponibilidad a pagar en los estudiantes de pre-grado de la

Facultad de Ingenieria Industrial = UNMSM.

17



v Si el alumno realiza practicas remuneradas, tendra mejor disponibilidad
a pagar para mejorar la calidad educativa en la Facultad Ingenieria

Industrial — UNMSM.

v En la actualizacién bibliogréafica, se da la mayor disponibilidad a pagar
para mejorar la calidad educativa en la Facultad Ingenieria Industrial —
UNMSM, respecto a otras alternativas como el otorgamiento de becas
por alto rendimiento académico y mejorar en la infraestructura

tecnologica.

1.3.3 VARIABLE GENERAL

v" Disponibilidad econdémica a pagar para mejorar la calidad educativa.

1.4DELIMITACION

"~ v TEORICA, Para el desarrolio de esta investigacion “DETERMINANTES
EN LA DISPONIBILIDAD ECONOMICA A PAGAR PARA LA MEJORA
EN LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS ESTUDIANTES DE PRE-
GRADO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL — UNMSM”.
Haremos uso de los modelos de eleccidon discreta, especificamente,
modelos de regresion logistica, aplicando para su resolucién el método
de valoracién contingente que nos permite determinar la DAP; todo ello

con datos de fuentes primarias.

18



v ESPACIAL, El lugar que es objeto de estudio es en la Facultad de

Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

v" TEMPORAL, El levantamiento de informacion se realizd en los meses
de Julio a Octubre del afio 2008. Y el desarrollo del estudio realizara en

los meses de enero a julio del 2011.

19



CAPITULO ll: MARCO TEORICO
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2.1 LA CALIDAD Y EL CONTEXTO ACTUAL DE LA EDUACION SUPERIOR

UNIVERSITARIA EN EL PERU

La preocupacion por la calidad, eficiencia, productividad y competitividad, que
.existe hoy en dia al interior de las universidades, tanto én el ambito mundial
como local, es el resultado de cambios internos y externos que las han
~afectado, fundamentalmente en los Ultimos 20 afios. En”el Censo Universitario
1996 se censaron en el pais 57 universidades, casi en igual proporcion
universidades publicas y privadas (28 publicas y 29 privadas). En el 2010 se
han censado 100 universidades, con un considerable crecimiento de las
universidades privadas, éstas ascienden a un total de 65, aumentando en 1,8

veces su nimero respecto a 1996'°.

2.1.1 Elementos que caracterizan el nuevo entorno educativo

universitario

2.1.1.1 Diferenciacion Institucional.

Los objetivos de la reforma de la educacion superior en Chile, iniciada en 1981
y que culminaria con la Ley Organica Constitucional de Ensefianza en 1990
N°18962. La cual fue impulsar una rapida diversificacion institucional del

sistema; crear un mercado para la oferta y demanda por servicios de

10 ’ ‘e . T . N
Aspectos generales de la poblacion universitaria Il censo universitario.
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ensefanza superior, reducir el tamafo y peso de las universidades estatales
mediante su separacion y reorganizacion de sus sedes regionales y modificar
el patron tradicional de relaciones entre Estado y universidades, obligando a
estas a autofinanciarse, al menos parcialmente (Briinner, 1991). En nuestro
pais, de ocho universidades relativamente vhomogéneas, hemos pasado en la
actualidad a un sistema en el que coexisten 119 centros de formacién técnica;
66 institutos profesionales privados'' y 66 universidades que se distribuyen en
16 estatales, 9 particulares con aporte estatal y 41 privadas. En cuanto a su
régimen de financiamiento, las hay con aporte fiscal directo y sin aporte fiscal
directo. En cuanto a su diferenciacion funcional, existen universidades que
hacen investigacion e instituciones preferentemente docentes. En cuanto a su.
localizacion geografica, las hay metropolitanas y regionales. En lo que dice
relacion a su tamafo, encontramos instituciones sobre 10.000 alumnos y bajo
400 alumnos. Desde una perspectiva histdrica, hay instituci'ones que fueron
creadas antes de 1981; universidades derivadas de las universidades
estatales; universidades creadas a partir de institutos profesionales derivados;
universidades derivadas de instituciones privadas con aporte estatal
(particulares de caracter publico) e instituciones propiamente privadas (Camara
de Diputados, 1997). Este complejo panorama de heterogeneidad institucional
plantea interrogahtes acerca de la “calidad” de las mismas, es asi como en

12 “brima un sentimiento de desconcierto ante

palabras de Maria José Lemaitre
instituciones que se percibian como seguras; pero, que no siempre los son.

Que parecian ofrecer un servicio sélido, que en ocasiones constituia la Unica

* sin aporte fiscal directo.
12 o . . "
Secretaria Ejecutiva del Consejo Superior de Educacién.
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herencia que muchos padres podian dejar a sus hijos, y que de pronto, para

algunos estudiantes mas que herencia es deuda”.
21.1.2 Masificacién de la matricula.

Los sistemas de educacion supeﬁor en la mayoria de los paises, y en particular
en América Latina, experimentaron una expansion vertiginosa a partir de la
década del 50. En volumen de matriculas, esta region paso de cerca de 270 mil
alumnos a mas de 7 millones, lo que elevo la tasa regional bruta de escolaridad
de nivel superior de menos de 2% en 1950 a cerca de 18% en 1990. Asimismo
la red fisica de-educacion sUperior, aumentd de cerca de 75 instituciones, la
mayoria de caracter universitario y financiada con recursos puablicos, a cerca de
3.690 instituciones, de las cuales menos de 700 tienen caracter universitario y
mas de la mitad son particulares y autofinanciadas (Schwartzman, 1996).

No obstante, en Chile, el ritmo de expansion se alterd, llegando inclusive a
mostrar periodos de reversion a mediados de los setenta, para retomar la
senda de crecimiento en la década del 80, con la reforma educapional iniciada
con el D.F.L. N°1 de Educacién, del 30 de diciembre de 1980. La matricula
total eﬁ 1980 ascendia a 118.978 alumnos, en cambio en 1997 registrd
376.681 alumnos, lo que implica un crecimiento en el periodo de 217% (CSE™,

2000).

Por otra parte, el Sistema de Educacién Superior Chileno se ha movido desde
una provision de elites a una educacién superior masiva y a la universalizacion

de este servicio. La masificacion de la matricula amenaza, y de hecho ha

s Consejo Superior de Educacion.
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producido en ocasiones, un deterioro de la calidad (Brinner, 1999). Aunque la
ampliacion del acceso a la educaciéon superior dio oportunidades a grupos
sociales que antes no tenian acceso a ella, el aumento del numero de
estudiantes ha significédo que ahora ingresen a ella pérsonas provénientes de
sectores econdmicos y sociales mas modestos y con una peor educacion

secundaria.

2.1.1.3 Restriccion de Recursos.

Este elemento no es un problema tipico o exclusivamente latinoamericano, ha
afectado de manera crénica a los paises del Africa 'y a gran parte del Asia;
desde hace algunos afos se manifiesta dramég’gicamente en los sistemas de los
paises desprendidos de la antigua Unién Soviética y en estos dias afecta
también al conjunto de los paises de reciente industrializacion del sudeste
asiatico. Incluso en los paises de la OCDE ya no existe la bonanza de tiempos
pasados: esto vale para Japon en primer lugar pero también para Canada y

para un buen numero de paises de Europa occidental.

En Chile, .ha(_:ia 1980, casi el total del financiamiento de las instituciones de
educacion superior provenia de fuentes fiscales. Sin embargo, los recursos
publicos destinados a la educacién superior han bajado sisteméticamente
desde el inicio de los afnos 80, en parte por la crisis econdémica que afect6 a
nuestro pais y en parte debido a la competencia p‘or recursos con otros

segmentos del sistema educacional y de la sociedad como un todo. La
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educacion superior de calidad se vuelve cada vez mas costosa y el Estado
necesita asegurarse de que los recursos que invierte en ella sean empleados
con eficiencia, en vista de objetivos relevantes para el desarrollo del pais y con
la garantia de que los beneficios sociales de dicha inversion justifican gastarlos
en este sector y no en otros, igualmente apremiados por Ié escasez, como la
educacion primaria, la salud, los subsidios a las familias mas pobres, etc.

(Brinner, 1999).

Lo anterior ocasiond un cambio en las politicas estatales de financiamiento de
la educacién superior. Es asi como el DFL N° 4 de 1981 de Educacion,
establecid normas sobre el financiamiento de las universidades, cuyo esquema

inicial se baso en tres elementos’:

1) Un aporte fiscal directo de libre disponibilidad para las instituciones,
asignado de acuerdo a criterios historicos, es decir, conforme al porcentaje en
que a esa época se repartian los recursos fiscales a las universidades
existentes al 31 de diciembre de 1980 y las entidades que se derivaron de
ellas.

2) Un aporte fiscal indirecto ligado al nimero de alumnos, de entre los 20.000
mejores puntajes de la P.A.A., que cada institucion lograse matricular en el
primer afo de alguna de sus carreras.

3) Siguiendo la premisa de que las universidades deben cobrar aranceles que
reflejen el costo real de la docencia y el beneficio privado que implica la

formacion profesional recibida por el alumno, se cre6 un mecanismo para

14 . . . N . N ~ -
Con posterioridad, se crearon nuevos mecanismos de financiamiento para la ensefianza superior, fundamentalmente fondos
concursables e incentivos tributarios para los aportes privados a la educacion superior.
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financiar a los estudiantes de escasos medios economicos a través de un

sistema de préstamos con cargo a fondos de origen estatal’.

2.2 Incremento de la Competencia entre Instituciones de la Educacion

Superior.

Producto de la politica de financiamiento estatal y al explosivo
incremento del nimero de instituciones de educacion superior, se produjo
entre las universidades con aporte estatal un fuerte aumento de la
competencia por atraer a los mejores puntajes en la prueba de aptitud
académica de manera de obtenér un mayor financiamiento via lo que se
denomind el aporte fiscal indirecto. Asimismo, la reforma dio origen a la
proliferacidon de universidades privadas las cuales carecian de aportes
directos del Estado, ello las obligaba a su financiamiento via la recaudacion
de aranceles y a la diversificacion de sus actividades en aspectos no
directamente relacionados con la educacion e imponia también un control

estricto de los gastos en personal e inversiones.

2.2.1 Diversificacion de la demanda.

En primer lugar, ya no sélo los jéovenes recién egresados de la ensefanza
secundaria aspiran a recibir una educacion de nivel superior. Existe una serie

de otros grupos que, por necesidad o preferencia reclaman ese derecho. Son

* Fondo Solidario de Crédito Universitario: Es un beneficio que se otorga a los alumnos de las universidades del Consejo de
Rectores, también denominadas Universidades Tradicionales, para financiar parte o el total de los aranceles de las carreras.
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profesionales que buscan ampliar o mejorar sus conocimientos y destrezas;
personas que desean o deben cambiar de ocupacion; funcionarios y
trabajadores que buscan acreditar y certificar su experiencia laboral; adultos
mayores dispuestos a cultivar una disciplina o a adquirir competencias para
una actividad, y organizaciones interesadas en obtener servicios docentes en
funcién de sus propios programas de capacitacion. En suma, las denominadas
clientelas de la educacion superior se estan ampliando y diversificando y eso-
crea una demanda cualitativamente distinta que presiona sobre el sistema y las
instituciones. En segundo lugar, diversas actividades de la economia y la
sociedad demandan nuevas calificaciones profesiohales y técnicas. Las
especializaciones laborales requeridas se multiplican. Nacen actividades que
antes no se conocian, como variadas profesiones y técnicas !igadas al manejo
y la proteccion del medio ambiente, o cuyo perfil se ha visto alterado
drasticamente en corto tiempo, como en el caso de las actividades

relacionadas con la industria de las comunicaciones (Briinner, 1999).

2.2.2 Globalizacion de los mercados y Competitividad.

La creciente internacionalizacién de los mercados laborales en el ambito
profesional y técnico, exige que los diplomas otorgados en un pais puedan ser
reconocidos en los demas, de manera de facilitar la movilidad de la propia
fuerza laboral mas altamente calificada y de atraer a estﬁdiantes del extranjero
por lo cual la evaluacion de la calidad de las instituciones y programas de

Educacion Superior se ha transformado en un imperativo de alcance mundial.
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2.3 LA UNIVERSIDAD EN AMERICA LATINA'Y EL PERU.

El término calidad, én latin significa "cualidad, manera de ser", su significado
castellano es "propiedad o conjunto de propiedades inherentes a una cosa, que
permiten apreciarla como igual, mejor o peor que las resfantes de su

especie"'®.

Las definiciones de calidad, han sufrido un proceso evolutivo que va, desde
aspectos puramente cuantitativos relacionados con la calidad técnica de un
producto a través .de procesos de manufactura, hasta un enfoque acorde a las
necesidades del usuario que satisfagan los requerimientos del cliente. No
obstante lo anterior, existe hoy en dia un acuerdo Uhiversal en el sentido de
que es el usuario y no el productor quien en ultimo término decide si un
producto o servicio tiene calidad. El cliente, la persona quien usa o se beneficia
de un producto o proceso, juega un rol clave en el mejoramiento de la calidad

porque es él quien define en primer lugar la calidad.

Desde la pérspectiva de las politicas educativas mundiales, la calidad de la
educacion queda determinada por la capacidad que tienen las instituciones
para preparar al individuo, destinatario de la educaciéon de tal modo que pueda
adaptarse y contribuir al crecimiento y desarrollo econémico y social mediante
su incorporacién al mercado laboral. De aqui surgen, diversas formas de
valorar la calidad en funcién del progreso y de lo moderno, valores
incuestionables de la sociedad actual.

La educacion de calidad es la que ‘Iogra resultados que permitan el progreso

y la modernizacién. Elevar la calidad es entonces encontrar los medios

1 M. A. Raul Arrarte Mera - UNMSM. Facultad de Ciencias Contables.
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necesarios para el logro de los fines. Midiendo los resultados se adecuan los

medios pertinentes.

La Calidad parece estd muy asociada a los procesos y resultados del
desarrollo educativo del educando, desarrollo que se manifiesta en los
aprendizajes relevantes del educando como sujeto, haciendo que este crezca y
se desarrolle personal y socialmente mediante actitudes,‘destrezas, valores. y -
conocimientos que lo convierten en un ciudadano atil y solidario. Lo anterior
déja deA manifiesto la importancia del desarrollo de “competencias”™ en la
formacién del pfofesional y técnico. La docencia es de calidad si logra
desarrollar competencias en el educando. Las competencias se refieren a la
capacidad de actuar desde lo que la persona es, con sus valores y actitudes
haciendo algo con lo que sabe. Sin embargo, para que la docencia sea
considerada .de calidad debe, ademas, satisfacer las demandas sociales en
cuanto a formécién profesional, la cual debe incorporar no sélo una mera
acumulacion de conocimientos, sino que debe ser un proceso de aprendizaje
constante que expanda las potencialidades del individuo y que logren en él la
flexibilidad cognoscitiva necesaria para su transferencia al complejo entorno

cultural, productivo y social que caracteriza a la sociedad actual.

Lo anterior~plantea sobre el sistema de formacion profesional no sélo una
orientacion de su Curriéulo hacia una estructura basada en competencias, sino
que los resultados demostrados por los al_urhnos correspondan a lo que en las
organizaciones se entienden por desempefio efectivo. Esto significa incprporar

en el disefio del curriculo no sélo una dimension de aplicacién en la practica de
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conocimientos y habilidades, sino que dicha practica coincida con las
necesidades “estratégicas” de las empresas, desde su ambito de mercado y

pasando por la base tecnologica, organizativa y cultural de las organizaciones.

Desde una vision global e integral, la calidad de la docencia es el resultado de
un conjunto de procesos que conducen a su obtencién, de manera que para
mejorar la calidad se debe analizar los procesos intermedios o coadyuvantes,

en diversos grados de los aprendizajes y no sélo su resultado final.

Diferentes organismos internacionales como la UNESCO, CEPAL y el BANCO
MUNDIAL coinciden en que la Universidad en América Latina viene
atravesando una severa crisis, relacionada y condicionada principalmente a
factores socioeconomicos inherentes a cada pais, al respecto, Tunnermann
(2006)", sefiala que la falta de la calidad de universidadesl de esta region se

debe principalmente a tres factores:

a) Incremento; quizas en demasia; de instituciones que no reunen los |
requisitos y exigencias minimas del trabajo académico.

b) Falta de preparacion del personal dedicado a las labores académicas,
de manera particular; estimamos, los cuadros dedicados a la
investigacion y docencia.

c) Persistencia de una metodologia docente anacrénica que vincula el

aprendizaje con la transmision de conocimientos.

Entre las universidades privadas del pais, la Universidad Peruana Cayetano

Heredia (UPCH), es la que tiene el mayor nimero de docentes por alumno con

Y pertinencia y Calidad de la Educacion Superior, Universidad Rafael Landivar, Guatemala, 2006.
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2.44 estudiantes por cada docente, en el otro extremo se encuentra la

Universidad Inca Garcilaso de la Vega, con 24 alumnos por docente’®.

En relacion a la Universidad Peruana Cayetano Heredia (UPCH) cabe senalar
que en un estudio sobre “Cualificacion de la educacion Universitaria en el Peru
1985 -1999, publicado por la revista Educacion Superior de la Facultad de
Educacion de la UNMSM, la UPCH obtuvo el mas alto puntaje seguido de otras
universidades como UNMSM, Universidad Nacional Agraria-La Molina, UNI y la
Universidad Nacional Federico Villarreal, entre otras; las variables
consideradas para obtener dichos resultados fueron: carga docente, dificultad
de acceso a la universidad, eficiencia en la produccion de titulados e indice de

servicio.

En la actualidad algunos estudiosos como Tubino19, explican la crisis de la
universidad Peruana como un conjunto de desfases, donde plantean que la
universidad estaria desfasada con el fenomeno de globalizacién que exige por

ejemplo la vigencia de un sistema de acreditacion internacional.

2.4 CALIDAD Y EDUCACION SUPERIOR

La calidad, dentro del marco legal vigente, se define como el conjunto de
caracteristicas inherentes a un producto o servicio que cumple los requisitos

para satisfacer las necesidades preestablecidas. Asi una carrera universitaria

18 C L2 . .
Investigacion en educacion superior Eulogio Zamalloa Sota.

13 profesor principal de la PUCP e integrante del Foro Educativo.
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de calidad, define claramente su misién o propésito en funcion de sus grupos

-de interés, estos propodsitos abarcan las actividades confiadas por la sociedad.

La Declaracién mundial sobre la Educacion Superior en el siglo XXI amplia esta
definicion en cuanto a su evaluacion, involucrando mas categorias de analisis:

“La calidad de la ensefanza superior es un concepto pluridimensional que
deberia comprender todas sus funciones y actividades: ensehanza vy
programas académicos, investigacion y becas, personal, estudiantes, edjificios,
instalaciones, equipamiento y servicios a la comunidad y al mundo
universitario. Una autoevaluacién interna y un examen externo realizados con
transparencia por expertoé independientes, en lo posible especializados en lo
.internacional, son esenciales para la mejora de la calidad. Deberian crearse
instancias nacionales independientes, y definirse normas comparativas de
calidad, reconocidas en el plano internacional. Con miras a tener en cuenta la
diversidad y evitar la uniformidad, deberia prestarse la atencion debida a las
particularidades de los contextos institucional, nacional y regional. Los
protagonistas deben ser parte integrante del proceso de evaluacion

institucional”.

“La calidad requiere también que la ensefianza superior esté caracterizada por
su dimension internacional: el intercambio de conocimientos, la creacion de
sistemas interactivos, la movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos
de investigacion internacionales, aun cuando se tengan debidamente en cuenta

los valores culturales y las situaciones nacionales”.
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“Para lograr y mantener la calidad nacional, regional o internacional, ciertos
elementos son especialmente importantes, principalmente la seleccion
esmerada del personal y su perfeccionamiento constante, en particular
‘mediante la promocion de 'planes de estudios adecuados para el
perfeccionamiento del personal universitarid, incluida la metodologia del
proceso peda‘gégico, y mediante la movilidad entre los paises y los
establecimientos de ensenanza superior y entre los establecimientos de
educacién superior y el mundo del trabajo, asi como la movilidad de los
estudiantes en cada pais y entre los distintos paises. Las nuevas tecnologias
de la informacién constituyen un instrumento importante en este proceso
debido a su impacto en la adquisicidén de conocimientos teoricos y practicos”.
Segun la Red lberoamericana de Acreditacion de la Calidad de la Educacion
Superior (RIACES), la calidad es el grado en el que un conjunto de rasgos
diferenciadores inherentes a la educacién superior cumplen con una necesidad
o expectativa establecida. En una definicion laxa se refiere al funcionamiento
ejemplar de una institucién de educaci()n superior. Propiedad de una institucién
o programa que cumple los estandares previamente establecidos por una
agencia u organismo de écreditacién. Para medirse adecuadamente suele
implicar la evaluacién de_Ia docencia, el aprendizaje, la gestién, y los resultados
obtenidos. Cada parte puede ser medida por su calidad, y el conjunto supone la
calidad global. No hay un acuerdo universal sobre lo que es calidad, pero cada
vez se mide mas con dos aspectos: (a) formaciébn de las personas que
terminan el programa, y (b) capacidad de la instituciéon para producir cambios
que mejoren esa formacion —y la planificacion de ese cambio— asi como

operativizar las estrategias para el cambio institucional. La educacién no es
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meramente adquisicion de conocimientos, sino también de herramientas,
educacion multicultural, uso de tecnologias, pensa.miento' critico, y capacidad
de aprender (después de haber obtenido el titulo) temas nuevos. Los objetivos
que se miden en las personas que terminan la carrera no es solamente su

formacién en las materias centrales, sino su conocimiento en materias
periféricas, su motivacion para investigar e innovar, y los objetivos de servicio a
la comunidad. Estos son algunos de los factores mas utilizados por las
agencias u organismos de acreditacién.—Ademés, se mide la capacidad de
participacion de la poblacion (familias, estudiantes y personal) en el proceso de
acreditacion. Es importante evaluar hasta qué punto la institucion y el programa
de estudios responde a los problemas reales de la sociedad, y a las iniciativas
de la poblacién. La acreditacién mide la calidad, pero no eh forma de
ordenamiento jerarquico, sino respecto de nivgles o estandares. Es una medida
que debe complementarse con cambios organizativos y de eficacia de los

programas de estudio, que ldgicamente varian con el avance del conocimiento.

La tendencia es que la informacion derivada de la acreditacion de un programa
se incluya en la informacién creciente que se coloca en la red, accesible a
cualquier persona interesada. Esta informacién debe incluir decisiones sobre la
transferencia de créditos entre instituciones acreditadas. La existencia de una
acreditacion favorece ese intercambio de créditos. A veces se habla de alta

calidad (calidad alta), otras veces de excelencia.

Segun la UNESCO: “La calidad es la adecuacion del Ser y Quehacer de la

Educacién Superior a su Deber ser”. Es decir, la Misién (Deber Ser), al igual
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que los planes y proyectos que de ella se deriven, son evaluados en cuanto a
su pertinencia;; el funcionamiento (Que hacer) es evaluado en términos de

eficiencia; y lo logros y resultados (Ser) son evaluados en cuanto a su eficacia.

De lo mencionado, se puede llegar a la siguiente definicién operativa de la
calidad para la DEAC (Departamento de Educacion y Accion Cultural): “Es la
condicidbn en que se encuentra la institucion superior y sus carreras para
responder a las exigencias que demanda una sociedad que busca la mejora
continua de su bienestar y que esta definida por el grado de cumplimiento de

tales exigencias.”

2.5 EFICIENCIAY COMPETITIVIDAD

Competitividad y eficiencia eran dos palabras poco utilizadas en la gestion
universitaria de nuestro pais, que se desenvolvia, hasta la década de los
setenta, en un medio ambiente sin turbulencias en el cual el financiamiento
estatal estaba asegurado y la competencia se encontraba limitada. Hoy, dicho
marco de referencia ha cambiado drasticamente y es otro el escenario que
enfrentan las universidades, especialmente las estatales. Hace un par de
afnos, la propia UNESCO llegd a la conclusién de que "en la actualidad
dificilmente existe algun pais capaz de financiar un sistema comprensivo de
educacién superior exclusivamente con recursos publicos”. Incluso mas, sefiald

que "visto el estado de la economia en varias regiones del mundo y los
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persistentes déficit presupuestarios a nivel local y de los Estados, parece

improbable que dicha tendencia pueda revertirse en los proximos anos".

2.6 EVOLUCION HISTORICA

La tradicion europea, que fue heredada por América Latina, ponia a las
universidades y las empresas economicas en polos opuestos. Segun esta
tradicion, las universidades se dedican a la busqueda del conocimiento, de la
educacion y de la cultura, mientras que son las empresas las organizaciones
que tienen por objetivb la ganancia monetaria, las empresas tienen una légica
de corto plazo, mientras que las universidades tienen la perspectiva de los
siglos. Desde esta 6ptica pedir a Ias universidades que actuen basandose en
criterios de eficiencia y productividad parece inadecuado ya que la racionalidad
imperante es que a la universidad no debia importarle el costo que tenga para
que su producto sea de calidad en términos educacionales, cientificos o

culturales.

Sin embargo, en los ultimos afos, la barrera aparentemente infranqueable
entre las universidades y las empresas econdmicas ha empezado a fracturarse
en distintos puntos, y la aproximaciéon y los pai’alelos entre las dos se han
tornado cada vez mas frecuentes. En el limite, hay quienes argumentan que las
universidades tendrian que portarse y ser tratadas como empresas
econdmicas, tanto del punto de vista de la evaluacion de sus resultados como
de su forma de financiacién, por la venta de productos al mercado, y no mas

por subsidios o donaciones publicas.
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El factor mas evidente en esta transformacion es la limitacion presupuestaria
de los gobiernos, ante la demanda creciente de costos de los sistemas de
educacion superior. En el pasado, cuando la educacion superior no atendia
sino a cinco 0 menos por ciento de la poblacidn, era posible suponer que los
recursos para la educacion superior seguirian siempre existiendo, y que las
universidades podrian continuar sin preocuparse por la efi'ciencia de su trabajo

0 con la recuperacion de costos de sus operaciones.

El mercado paso a desempefar un rol mas decisivo para el desarrollo de las
naciones y la cultura que tradicionalmente habia justificado la produccion
estatal de los servicios publicos se debilité para dar paso a una concepcion
basada en la diversidad de las ofertas, en la eficiencia competitiva y el control
de costos. Con ello, también las instituciones intelectuales, entre ellas las de
educacion superior, se han visto forzadas a transitar hacia modalidades
descentralizadas de organizacién y trabajo, mas sensibles a las demandas
externas y que aceptan un mayor grado de competencia 'y una participacion
mas variada de diversos agentes. De un ethos®® de bien publico, patrocinio
estatal y tradiciones corporativas se estd pasando a un ethos que justifica y
reconoce, en grados variables, los ingresos privados, el sentido empresarial,
las redes contractuales y wuna diversidad de misiones y propositos

institucionales en el ambito de la educacion superior.

La l6gica econémica esta siendo introducida en los sistemas universitarios en
todo el mundo por los mecanismos de evaluacion establecidos por los

gobiernos y ministerios de educacién, en su esfuerzo de hacer mas racional y

20 . . . . N
Caracter comun de comportamiento o forma de vida que adopta un grupo de individuos que pertenecen a una
misma sociedad.
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transparente la asignacion de recursos para las instituciones de educacion
superior. Estas evaluaciones combinan, tipicamente, dos elementos. Por una
parte, se han desarrollado sistemas de indicadores cuantitativos de
performance (que abarcan, por ejemplo, desde el numero de papers
publicados, al numero de alumnos por profesor); y por otra, sé han creados
mecanismos de evaluacidon de tipo cualitativo, que tratan de anadir una
dimensién cualitativa a los resultados brutos de los indicadores numéricos.
Estos mecanismos de evaluacién ponen a las universidades en un mercado
competitivo por resultados, eficiencia y reconocimiento, a los cuales estéh
asociados recursos ‘que vienen de los fondos publicos, y llevan a la
intfroduccion de mecanismos de gestion de tipo empresarial en la direccion de

las universidades.

2.7 CONCEPTOS Y DEFINICIONES

Las instituciones de educacion superior no sélo deben ser eficaces sino QUe
deben buscar y alcanzar la eficiencia. La eficacia es la obtencion de los
resultados deseados, y la eficiencia se logra cuando se obtiene un resultado
deseado con el minimo de insumos . La eficiencia resulta del logro de los
objetivos propuestos si ello se hace con costes minimos. La eficiencia se
refiere al uso o6ptimo de recursos en beneficio del logro de los objetivos
planificados. Se trata de un concepto cuyo origen se remonta a,
especificamente a su definicibn econdmica, y cuya idea central postula la

existencia de un tipo de actividad humana que adecua medios, que son
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escasos y de uso alternativo, a fines multiples y jerarquizados. Si se traslada
esta concepcion de racionalidad a la empresa productiva, significa el

aprovechamiento de recursos escasos para producir bienes y servicios.

Por su parte el concepto de productividad'se define como la relacién entre
outputs e inputs, esto es entre los productos y los insumos necesarios para su
produccion. La productividad es una medida de la eficiencia del empleo de los
recursos para generar bienes y servicios, que compara cuanto producimos con
los recursos que utilizamos para producirlo. La productividad, definida como la
relacién producto/insumo, refleja la eficiencia de las operaciones internas o
cuan bien se emplean los recursbs en un sistema. La producﬁvidad alude a los
productos por unidad de insumo. Tal medida es una razon entre producto e
insumos. En la' medida en que se aumenta la produccidon empleando igual
cantidad de recursos, se es mas eficiente desde el punto de vista econémico
(mayor produccion, menores costos). Para la OCDE?", productividad es igual a

produccién dividida por cada uno de sus elementos de produccion.

Segln la OIT?? los productos son fabricados como resultados de la integracion
de cuatro elementos principales: tierra, capital, trabajo y organizacion. La
relacion de estos elementos a la produccién es una medida de la productividad.
Para la EPA? productividad es el grado de utilizacion efectiva de cada
elemento de produccion. Es sobre todo una actitud mental que busca la

constante mejora de lo que ya existe. Esta basada sobre la conviccion de que

21 . " < ..
Organizacion para la Cooperacién y Desarrollo Econémico

22 Organizacidn Internacional del Trabajo

* pgencia Europea de Productividad
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uno puede hacer las cosas mejor hoy que ayer, y mejor mafiana que hoy, lo
cual requiere esfuerzos continuados para adaptar las actividades econ6émicas a
las condiciones cambiantes y aplicar nuevas técnicas y métodos, es por tanto

la firme creencia del progreso humano.

Los productos son bienes 0 servicios. Los insumos son los recursos empleados
para crear tales productos. Sin embargo, la productividad no soélo debe referirse
a la cantidad de lo que se produce sino que debe incorporar ademas la calidad
del producto, de manera que es posible redefinir dicho concepto para que
incorpore elementos como la calidad y la satisfaccion del cliente, en dicho caso
la prod.uctividad seria la relacion entre eficacia y eficiencia, donde la eficacia es

hacer lo correcto y eficiencia es hacer las cosas correctamente.

Pero la productividad y eficiencia que se le exige a las universidades no sélo
tiene una dimensién econdmica, la Universidad actiia como un servicio publico
y por ende, no soOlo es regulada por el mercado o los precios, sino que se
enfrenta el desafio de la “eficiencia social”, entendiendo por tal la capacidad de
satisfacer, sin limitaciones ni discriminaciones de tipo alguno, la creciente
demanda con una educacién masiva de calidad, altamente pertinente ante los
requerimientos de la sociedad como asi también consciente de las carenciAas e

inequidades que en esa sociedad se verifica (UNESCO, 1998).

Existe, no obstante, la creencia de que no es posible incrementar la calidad sin
afectar de manera significativa la productividad y la eficiencia de la
organizacion, empresa o sistema. Lo anterior es de especial relevancia al

interior de las universidades donde el paradigma convencional es que solo las
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universidades dotadas de mayores recursos pueden proporcionar una
educacion de calidad en comparacion con universidades de menores recursos

que pueden solo aspirar a un desempeio mediocre en esta area.

2.8 LA ACREDITACION UNIVERSITARIA SUPERIOR

Desde 1904 se reportan esfuerzos sistematicos en el campo de la Acreditacion
Superior en particular de la medicina, cuando la Asociacidn Médica Americana
(AMA) cred su Concejo y establecid los criterios para la acreditacion de
Facultades de Medicina, desarrollando la Fundacion Carnegie un estudio sobre
la situacion de la ensefianza de la Medicina en Estados Unidos y Canada® ,
comparando los elementos constitutivos de una Escuela o Facultad de
Medicina, evaluando a 155 de ellas en los aspectos relacionados a: Curriculo,
estudiantes, cuerpo docenté, infraestructura, organizacién administrat.iva y
académica, equipamiento, compromiso con la institucién, metodologia y otros
aspectos que hoy son los elementos de toda acreditacidon; dicho estudio
permitié identificar que algunas facultades otorgaban titulos por correo, siendo
los resultados relevantes para medidas correctivas como la reduccién drastica
de escuelas de medicina en un «Iapéb de 12 anos, y las que quedaron

mejoraron ostensiblemente.

Esta experiencia permitio luego, la creacion de las Juntas de Certificacion para
Médicos Especialistas, que dieron origen en 1981 al The Accreditation Council

for Graduate Medical Education (ACGME) responsable por la acreditacién de

* Dicha tarea fue encargada al profesor e investigador Abraham Flexner.
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los programas de entrenamiento para los post — titulos (CGME), cuya mision es
mejorar la Calidad de la Salud Publica en los Estados Unidos y Liaison
Committee on Medical Education (LCME) que es un 6rgano de acreditacion de
programas educativos en las Escuelas de Medicina en los Estados Unidos y el

Canada.

En Latinoamérica, la acreditacion lleva poco tiempo, alrededor de veinticinco
afos, existiendo organismos nacionales encargados de establecer los

estandares o indicadores paramétricos en casi todos los paises.

Algunos conceptos importantes que acompanan a la presente investigacion

son:

2.9 CALIDAD Y EVALUACION

Un primer motivo que explica el auge actual de la evaluacion es el cambio
registrado en los mecanismos de administracion y control de los sistemas
educativos, que ha marchado paralelo a las propias transformaciones
experimentadas por el sistemé educacional en las ultimas décadas. Los
resultados de los procesos de evaluacién pueden ser empleados con fines

internos, de aprendizaje institucional y mejoramiento de calidad.

Un segundo fenédmeno relacionado con el anterior se refiere a la creciente
demanda social de informacidn sobre la educacion. Son muchos quienes creen

que la educacion ha funcionado a la manera de una caja negra, cuya opacidad
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impide saber qué ocurre en su interior. En el momento actual, dicha imagen
resulta ampliamente insatisfactoria, siendo nurherosas las voces que reclaman
una mayor t.ransparencia, El conocimiento del grado de logro de los objetivos
de un si_stema educativo es fundamental para hacer mejor uso de los recursos

disponibles y para tomar las decisiones mas adecuadas.

A esa exigencia social de inforfnacién, derivada del interés que manifiestan
las familia.s y los ciudadanos por la educacidn, se unen otros motivos
relacionados con las condiciones eqonémicas actuales. Se compartan o no las
tesis de la Teoria del Capital Humano, no cabe duda de que la formacién de las
personas que ‘participan en los procesos productivos constituye un factor
fundamental para el desarrollo de los paises. De ahi deriva uha seria
preocupacion por conocer el Estado y la situacion del sistema educativo, por
cuanto constituye la oferta formativa basica al servicio del conjunto de la

poblacion.

Los recursos dedicados a educacion suponen una parte tan importante de los
presupuestos nacionales que su ritmo de crecimiento no parece facilmente
sostenible. Existiendo una clara conciencia de que dichos recursos no son
ilimitados y de que los efectos de su distribucion y empleo no son indiferentes,
es logico que crezca la demanda de informacion acerca de como se utilizan y
qué resultados producen. De ahi se deriva, asimismo, el desarrollo de diversos
modelos de rendicion de cuentas, bien sea a cargo de los poderes publicos, de
los profesionales o de los consumidores, segin se efectle su regulacion

respectivamente por el Estado, la sociedad civil o el mercado.
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La "universidad, mas que un fin en si misma, es una institucion cuya misién,
quehacer y resultados deben estar al servicio del desarrollo es armédnico e
integral del hombre y de la sociedad, por lo que en primer término debe
respondler y rendir cuentas a la comunidad nacional qué la rodea y la sustenta”.
Lo anterior conlleva necesariamente el que su quehacer sea evaluado como
institucién de educacién superior que es. En la actualidad existe una justificada
y creciente preocupacion en relacion con la garantia de la calidad, tanto de la

universidad como institucion, como de sus programas académicos.

Es en este contexto que .surge la acreditacion como un proceso por medio del
cual un programa o institucion educativa brinda informacion sobre sus
operaciones y logros a un organismo externo que evalla y juzga, de manera
independiente, dicha informacion para poder hacer una declaracién publica

sobre el valor o la calidad del programa o de la institucién.

La evaluacion y la acreditacion son procesos relacionados cuya practica se
entrecruza, ya que se acredita conforme y como consecuencia de un proceso
de evaluacion y seguimiehto, sin embargo méas que un diagndstico que
conduce a la acciébn por parte de la propia institucion. La acreditacion
constituye una constancia de credibilidad por parte de la sociedadv y del publico

demandante de los servicios educativos.

2.10 AUTOEVALUACION

“Es un proceso participativo interno de analisis estructurado y reflexivo que

busca mejorar la calidad. Da lugar a un informe escrito sobre el funcionamiento,
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los procesos, recursos, y resultados, de una institucion o programa de
educacion superior®. Cuando la autoevaluacion se realiza con miras a la
acreditacién, debe ajustarse a criterios y estandares establecidos por la

agencia u organismo acreditador.

2.10.1 Funciones de la Evaluacion

La evaluacién es un componente esencial de cualquier esfuerzo que se haga
para producir algo de valor, asi como para poder adoptar una buena decision.
Las funciones principales de la evaluacion estan dirigidas, fundamentalmente,

a:
- Validar y hacer explicitos unos valores.

- Examinar planes, acciones y logros.

- Comprobar e interpretar los logros de un programa o tarea.
- Perfeccionar un programa o curso de accion.

- Guiar el aprendizaje de los educand.os.

- Mejorar los procesos educacionales.

- Establecer procesos de certificacion.

- Obtener informacién valida para tomar mejores decisiones.

- Proteger a la poblacién.

% Red Iberoamericana para la Acreditacion de la Calidad de la Educacidn Superior. Glosario internacional Raices de evaluacion de
la calidad y acreditacion. Madrid: RIACES; 2004.
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Los aspectos a evaluar segun el “Modelo V de Evaluacion Planeacion™”, estan

incluidos en tres grandes niveles estructurales:

2.10.2 Estructura y Supra estructura:

La Estructura: es la organizacién de la Investigacién, de la Docencia, la
Difusion y la -Vinculacion y de los sujetos que realizan dichas actividades, e
Infraestructura: Recursos, mobiliarios, materiales, de equipos, de servicios,

financieros y condiciones de trabajo.?’

La Supra estructura es entendida como el conjunto de intencionalidades, vision,
mision, concepciones y modelos educativos, perfiles de egreso, académicos y

resultados.?

2.10.3 Acreditacion:

Proceso complejo multifactorial de aseguramiento de la calidad de una
institucion o de un programa educativo que se basa en una evaluacion previa
de los mismos.?® El proceso es llevado a cabo por una agencia externa a las

instituciones de educacion superior.

% Director de Gestion en la Calidad de la Facultad de Medicina Alberto Hurtado. Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima,
Perd. - http://www.scielo.org.pe/pdf/rmh/v19n2/vi9n2el.pdf
% Revista Médica Herediana 19 (2), 2008 43

28
Revista Médica Herediana 19 (2), 2008 43

29 L S
Director de Gestion en la Calidad de la Facultad de Medicina Alberto Hurtado. Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima,
Pert. - http://www.scielo.org.pe/pdf/rmh/v19n2/vi9n2el.pdf
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La acreditacion reconoce la calidad de los programas o de la instituciéon

acreditada. Da fe publica de la calidad.

Tanto el proceso de autoevaluacién con el consiguiente de mejora continua de
la calidad, son proceso complejos, que involucran a todos los miembros de la

comunidad universitaria, sus procesos y a la comunidad a la que servimos.

2.10.4 Importancia de la Acreditacion

Las instituciones formadoras de recursos humanos, universidades, tienen el
compromiso con la sociedad de entregarles profesionales de la mas alta

calidad humana, cientifico-técnica y ética.

“La Sociedad a través del Estado, derivan gran parte de sus recursos para
mantener a las universidades estatales y a los servicios de salud, los cuales
incrementan sus costos en alrededor del 30% por la presencia de los alumnos

y docentes™.

2.10.5 La Acreditacion Universitaria como senal de mercado

Los alumnos invierten gran cantidad de tiempo en preparacion pre-universitaria
para poder ingresar a la “UNMSM” y muchos padres de familia, invierten gran
parte de los ahorros familiares en la preparacion para el ingreso de sus hijos a

la universidad.

30 .
Director de Gestidn en la Calidad de la Facuitad de Medicina Alberto Hurtado. Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima,
Peru. - http://www.scielo.org.pe/pdf/rmh/v19n2/y19n2el.pdf
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Las universidades ofrecen programas con determinada caracteristica que
hacen que unos se diferencien de los otros, asi lo expresan e inducen a los

postulantes a una u otra institucion.

La Acreditacion en tanto es reconocida por la comunidad en general, sera en el
mediano plazo, una senal positiva de mercado, que permitira segmentar el
mercado hacia opciones con mayor probabilidad de insercién al mercado
laboral de quienes la posean, es decir seran reconocidos los alumnos que
egresen de instituciones acreditadas en el mercado laboral, ya que la

acreditacion dara una mayor confianza al empleador al momento de

seleccionar su personal.

2.10.6 Beneficios de la Acreditacion

Acreditar implica brindarle a la institucidon a través de la autoevaluacion la
oportunidad de “conocerse y establecer cuales son sus debilidades vy
fortalezas, planificar y desarrollar los planes mejora y realizar la integracion de
sus estamentos; con la opinidn, por.la mirada de expertos externos, pueda
reorientar sus esfuerzos en forma mas planificada, retro alimentada por el

proceso.

Para dar Fe Publica del cumplimiento de su Mision, Objetivos Estratégicos y
Perfil de Egreso. Como corolario, los estudiantes y docentes podran
movilizarse con mayor facilidad, habra mayor numero de convenios con
instituciones de la mas alta calidad, si cabe el término, y la posibilidad de
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homologar estudios y otorgar doble o triple certificacion. Ademas, los
egresados tendran mayores facilidades para insertarse en el mercado laboral y

acceder a los pos titulos y postgrados.

Con el fin de dar garantia Publica de que dicha carrera o institucion, cumple
con un conjunto previamente definido de criterios y estandares, y con los

propositos que ella misma comprometié ante la sociedad.

La educacion universitaria que requiere el Peru del siglo XXI: ¢ garantizara

el SINEACE su calidad?
Resumen

“Si bien los criterios, indicadores y estandares para la evaluacion y acreditacion
de las universidades seran propuestos por el 6rgano operador del SINEACE en
materia de educacion superior, es decir, el Consejo de Evaluacion, Acreditacion
y Certificacion de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria (CONEAU);
la ley carece de los principios basicos que deberian inspirar el accionar de este
organismo: la formacidén integral, la investigacion y las actividades de
proyeccion. Al respecto, es necesario recordar que, pasado el medioevo, las
universidades perdieron brillo cuando se apartaron del terreno de la creacion

del conocimiento®"”.

“Experiencia internacional en Acreditaciéon de la Educacion Superior”

*! Karlos La Serna Studzinski Licenciado en Economia de la Universidad del Pacifico. Estudios de
‘Maestria en Educacién Superior en la Universidad Peruana Cayetano Heredia.
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Resumen

La calidad en un servicio no tangible y es necesario hacer visible esta calidad,
para lo cual se deben construir herramientas conceptuales que permitan
evaluar esa calidad, indicadores que nos permitan medir y con esas

constataciones dar fé publica de si existe o no en una institucion.
Mencionamos aqui algunos articulos e investigaciones

En general, la mayor parte de la investigacién que se ha venido realizando
hasta la fecha han sido estudios basados en estadisticas globales, descriptiva
de los principales indicadores, actualmente la FIIFUNMSM esta en el proceso
de acreditacion ya que el 03 de diciembre 2009, una comisién enviada por el
Consejo Nacional de Acreditacion de Colombia, integrada por dos profesores
universitarios, los Doctores Pedro Antonio Prieto Pulido (Fisico) y Jaime
Eduardo Bernal Villegas (Médico), Visitaron La Facultad De Ingenierfa
Industrial De La Universidad Nacional Mayor De San Marcos con la finalidad de
verificar el cumplimiento de las condiciones iniciales que exige dicha institucion
para que la Facultad pueda iniciar el proceso de Autoevaluacion para la

Acreditacion Internacional de la Carrera de Ingenieria Industrial.

En dicha visita, los representantes del CNA de Colombia se entrevistaron
separadamente con docentes, investigadores, estudiantes y personal
administrativo de la Facultad. Ademas, visitaron todas las aulas, laboratorios,

oficinas y demas instalaciones del Complejo de Ingenieria Industrial.*

32 UNMSM — FlI http://industrial.unmsm.edu.pe
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2.11 INVESTIGACIONES PRELIMINARES SOBRE DISPONIBILIDAD DE
PAGO O CONTRIBUCION POR UNA MEJORA EN LA CALIDAD

EDUCATIVA SUPERIOR.

La demanda y las expectativas por acceder a la educacién superior dio como
resultado la creacién de gran cantidad de Universidades, muchas de ellas de
baja calidad por falta de laboratorios, bibliotecas y docentes calificados. La
certificacion y la acreditacion establecen los procedimientos necesarios e
indispensables para garantizar la calidad de los profesionales, de programas y

de las instituciones de Educacion Superior.

El estudio de disponibilidad a pagar econémicamente por una mejora en la
calidad educativa, constituye un campo no demasiado explorado hasta el
momento por la literatura econémica peruana; existen algunos esfuerzos,
traducidos en articulos publicados por docentes de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, Universidad Peruana Cayetano Heredia, cjue explican la
necesidad de que las universidades lleguen a la acreditacion, pero hacen
hincapie de la necesidad de la acreditacion, y los puntos que se deben seguir
segun SINEACE, mas no se desarrollan las variables determinantes que
posibilitarian una eventual estrategia de financiamiento a partir de quienes

poseen un rol importante, como es el caso de los alumnos.
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2.3.1 SISTEMA DE FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

El articulo publicado por André Sanfuentes (chile)* nos da un panorama de la
educacion superior en Sudamérica, de los ultimos 15 afos, la tasa de
matriculas universitarias que en paises de México, Brasil, Peru, Venezuela,

Ecuador se triplico.

Las causas de este veloz crecimiento son variadas: La gran masa de
estudiantes de secundaria ahora completa su ensenanza, las exigencias
crecientes por parte de empleadores que utilizan tecnologias cada vez mas
complejas, la incorporacion progresiva de la mujer, la gratitud de la ensefanza,

etc.

“Sin embargo, el alto costo por alumno que implica la educacion universitaria
esta llevando al sistema a una crisis cada vez mas profunda, generando una

preocupacion en todos los paises latinoamericanos™*.

Como la poblacion universitaria esta creciendo las universidades publicas no se

dan abasto porque ello demanda de infraestructura, bibliografia, etc.

Segun Sanfuentes las universidades estan resolviendo estos conflictos en
variada formas, entre las cuales la mas extrema ha resultado ser la caida de la
calidad de la ensehanza como acontece en muchos casos en los centros de

estudios gratuitos.

El problema financiero de las universidades Iatinoamericanas se han

generalizado, lo cual los ha llevado a la busqueda de ingresos alternativos al

33 A . . . .z . .
Sistemas de Financiamiento de la Educacidn Superior Andrés Sanfuentes V.
34 . .
www.escenariosalternativos.org
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aporte fiscal, entre las cuales tenemos el cobro de matriculas, la venta de
servicios, las donaciones y aportes de ex alumnos, los cursos de

perfeccionamiento profesional, etc.

Concluye Sanfuentes, que independientemente de quien financie la adquisicion
de la educacién superior, ella es demandada porque para el estudiante

constituye un instrumento para elevar su bienestar personal.
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CAPITULO lil: METODOLOGIA
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3.1 VALORACION ECONOMICA

Las técnicas de. valoracion econdmica, mayormente han sido usadas ‘para la
valoracion ambiental, particularmente los métodos de valoracion contingente
que permiten estimar el valor, en esta oportunidad aplicaremos esta
metodologia para saber la disposicién a pagar por mejorar la calidad educativa

meétodo que hasta el momento no se aplicd al campo educativo.

Existen varios tipos de métodos de valoracion econémica:

Método de los precios Hedonicos.

e Metodo del costo del viaje.

e Método del bien afin.

e Método de valoracion contingente.

e Método de costo de oportunidad indirecto.
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3.2 METODO DE VALORACION CONTINGENTE

El método de valoracién contingente como instrumento de la estimacion de la
Disposicion a pagar (DAP) vy la disposicion a aceptar (DAA) por un cambio

ambiental o alguna mejora en otro campo.

El método se introdujo en “1963 al campo de la economia ambiental y de los

recursos naturales, y se basa en informacion registrada a ftravés de

"5 Con la aplicacion de la valoracidbn contingente, se busca

encuestas
determinar los beneficios sociales generados por el acceso a un bien
ambiental, que como se ha considerado, que son bienes que no son

mercadeables de forma convencional, como otros bienes de consumo.

El método intenta determinar el valor econémico que las personas otorgan a los
cambios en bienestar, derivados de una modificacidon en la oferta de un bien
ambiental. Para obtener la estinﬁacién del valor econémico, se debe definir cual
es el cambio en el récurso que queremos valorar y cual es la poblacion

afectada por este cambio.

Luego, se utilizan encuestas donde se crea un mercado hipotético y se
pregunta por la maxima disposicion a pagar (DAP) o aceptar (DAA) por el

cambio en el bien.

35 ’ . .. . . . .
Economia Aplicada a la valoracion de impactos ambientales Gabriel Cruz Cerdn
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Finalmente con la informacion recopilada se realiza una estimacion
econométrica de la DAP media de la poblacion y se estima el valor total

asignado al recurso.

Los crjterios de diseno de las encuestas obedecen a métodos estructurados
formulados por especialistas, de tal forma que las mediciones de la disposicion
a pagar (DAP) o de la disposicion a aceptar (DAA), reflejen con Objetividad el
comportamiento racional del usuario frente al bien émbiental y pueda estimarse

asi la percepcién del valor del mismo.

Se trata de crear mercados hipotéticos, sobre el cual se formula el cuestionario
debidamente estructurado para conocer los comportamientos de los usuarios

potenciales.

A ellos se les entrega como oferta la entrevista y deben explicitar con las
respuestas su demanda la base tedrica del método son la teoria del bienestar y
el supuesto del comportamiento racional del consumidor. Se hace hin.capié que
el método funcionara bien si el encuestado entiende a cabalidad lo que
representan los cambios en la calidad ambiental que se ofrecen, y se logra que

responda en forma veraz a los cuestionarios.

Esta metodologia se basa en la aplicacién de encuestas aplicado bajo un
disefio muestral, las cuales se indaga acerca de la valoracion Individual del
bien natural bajo estudio, tratando de establecer tanto la disposicion de los

individuos como el monto a pagar (o a recibir, segin se plantee).
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Este tipo de valoracién tiene varias ventajas entre las cuales se distinguen:

v" Estima directamente la medida de bienestar de Hicks -aporta la medida

tedrica mas exacta de la disposicién a pagar.

v En el mercado simulado MS: el escenario experimental controlado

permite estudiar de cerca los factores que determinan las preferencias.

v" Es el Gnico método que puede medir los valores de opcion y existencia y

aportar una medida verdadera de valor econdmico total.

v" Clasificacién Contingente: genera valores estimativos de una serie de
bienes y servicios sin necesidad de determinar la disposicion a pagar

por cada uno de ellos.*

El método de valoracion contingente intenta estimar la valoracion de los
individuos sobre un componente o cualidad del medio ambiente, como
- expresion directa de éstos, es decir su Disposicion a Pagar (DAP), o a ser

compensado; es decir, disposicion a aceptar (DAA).

Se realiza por medio de la construccién de una simulacién de un mercado

hipotético, por medio de encuestas.

36 . . . .
Paul Herrera Samaniego — Valoracion Economica de Recursos Ambientales
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El método de valoracion Cohtingente fue usado por primera vez a principios de
los afos 60’s, cuando el economista Robert K. Davis us6 cuestionarios para
estimar los beneficios de ciertos sitios recreativos. En los anos siguientes, este
método se volvi6 mas popular, usados en valoraciones “beneficios de una
reduccion en la contaminacion del aire® vy estimaciones a “los beneficios de

mejorar la calidad del agua en el &rea de Boston®.

Desde entonces, la valoracidon contingente ha sido usada por los economistas
para medir los beneficios de una gran variedad de bienes como éreas
recreativas, calidad del agua, contaminacién ambiental, entre otros, pero hasta

el momento no se usoé este método en el area educativa.

3.2.1 Disposicion a Pagar vs. Disposicion a Aceptar

La literatura senala que los valores reportados de “DAA son tipicamente de dos

a siete veces mas altos que los de DAP™,

Un argumento que los economistas ofrecen para explicar dicha divergencia
esta basado en el grado de sustitucion entre la calidad ambiental y otros bienes
de consumo. Por ejemplo, cuando se trata de valorar un incremento en el
riesgo de muerte por cancer, la gente exigird una compensacion muy alta

debido a que para altos niveles de riesgo hay muy pocos sustitutos.

Otra explicaciéon sobre la disposicion a pagar (DAP) es que por cierta mejora

esta siempre limitada por el ingreso, en cambio la disposicién a aceptar (DAA)

% Ridker (1967)
*% Hanemann (1978)
% Goodstein (2002)
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no lo esta. También se mencionan razones psicolégicas detras de esta
diferencia, se argumenta que la gente esta mas dispuesta a sacrificar por
mantener la calidad ambiental existente de lo que esta para mejorarla, es decir,

se valoran mucho mas las pérdidas que las ganancias.

v' Para la determinacion de la (DAP) se utilizara el modelo LOGIT.

3.3 VARIACIONES COMPENSATORIAS Y EQUIVALENTES

La- teoria del excedente del consumidor es muy nitida en el caso de la utilidad
cuasilineal. Incluso en los demas casos, el excedente del consumidor puede
ser una medida razonable del bienestar del consumidor en numerosas
aplicaciones, normalmente, los errores que se cometen al medir las curvas de
demanda son mayores que los errores de aproximacion qué se cometen

cuando se utiliza el excedente del consumidor.

Pero puede ocurrir que en algunos casos no sea suficientemente buena una
apro*imacién. Deben distinguirse, en realidad dos cuestiones. La primera esta
relacionada con el modo de estimar la utilidad cuando puede observarse una
serie de elecciones del consumidor, y la segunda esta relacionada con la

manera de medir la utilidad en unidades monetarias.

Una vez que tenemos una estimacion de la funcion de utilidad que describe
una elecciéon observada, podemos utilizar esta funcién para evaluar los efectos
de las variaciones propuestas de los niveles de precios y de consumo. Desde

el punto de vista del analisis basico, eso es lo mejor que podemos esperar. Lo
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Unico que importa son las preferencias del consumidor, y toda funcion de

utilidad que las describa es tan buena como cualquier otra.

Sin embargo, en algunos casos puede ser util recurrir a algunas medidas
monetarias de la utilidad. Por ejemplo, cabria preguntarse cuanto dinero habria
que dar a un consumidor para compensarlo por una variacion de sus pautas de

consumo.

Una medida de este tipo mide esencialmente una variacion de la utilidad, pero

la mide en unidades monetarias. ; Cual es la mejor manera de hacerlo?

Supongamos que consideramos la situacién que describe la figura, en la cual el-
consumidor se enfrenta inicialmente a los precios (p*,1)
¢ En qué medida perjudica al consumidor esta variacion del precio?

Grafico N°02
*
Cesta

Sptima al
pracic p;

Pendiente = - pT

L d
Pendicnic = - B *1 Pendicnte = - 5, *
A B

La variacion compensatoria y la equivalente, la parte A muestra la variacién
compensatoria (VC) y la B la variacion equiva4lente (VE), Para responder a esta
pregunta cabe preguntarse cuanto dinero habria que dar al consumidor
despues de la variacion del precio para que continuara disfrutando del mismo
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bienestar que antes, lo que desde el pinto de vista grafico equivale a
preguntarse cuanto habria que desplazar en sentido ascendente la nueva recta
presupuestaria para que fuera tangente a la curva de indiferencia que pasa por
el punto inicial de consumo ***. La variacion de la renta necesaria para que el
consumidor retornara a su curva de indiferencia inicial se denomina variacion
compensatoria de la renta, ya que esta es la variacion de la renta que
compensaria exactamente al consumidor por la variacién del precio. La
variacién compensatoria mide la cantidad de dinero adicional que tendria que
dar el estado al consumidor éi quisiera compensarlo exactamente por la

variacion del precio.

‘Otra manera de medir el efecto de una variacion de un precio en términos
monetarios consiste en preguntarse cuanto dinero habria que quitarle al
consumidor antes de la variacion del precio para que disfrutara del mismo
bienestar que después, lo que se denomina variacion equivalente de la renta,
ya que es la variaciéon de la renta, que equivale a la variacion del precio desde
el punto de vista de la variacion de la utilidad. En la figura nos preguntamos
cuanto hay que desplazar en sentido descendente la recta presupuestaria
inicial para que toque exactamente a la curva de indiferencia que pasa por la
nueva cesta de consumo. La variacion equivalente mide la cantidad maxima de
renta que estaria dispuesto a pagar el consumidor por evitar la variacion del

precio.

En general, la cantidad de dinero que estaria dispuesto a pagar el consumidor
para evitar la variacion de un precio seria diferente de la cantidad de dinero que

tendria que recibir para compensario por una variacion de un precio. Después
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de todo, el valor que tiene un euro para un consumidor depende de los precios,

ya que con ella puede comprarse diferentes cantidades de consumo.

En términos geométricos, la variaciébn compensatoria y la equivalente no son
mas que dos formas de medir la distancia que media entre dos curvés dé
indiferencia. En ambos casos, la distancia entre dos curvas de indiferencia se
mide observando la distancia que media entre sus tangentes. En general, esta
medida de la distancia depende de las pendientes de las tangentes, es decir,

de los precios que elijamos para hallar las rectas presupuestarias.

Sin embargo, la variacidon compensatoria y equivalente son iguales en un caso
importante: la utilidad cuasilineal. En este caso, las curvas de indiferencia son
paralelas, por lo que, como muestra la siguiente figura, la distancia entre dos
curvas de indiferencia cualesquiera es la misma, independientemente del punto

en el que se mida.

En el caso de la utilidad cuasilineal, la variacion compensatoria, la variacion
equivalente y la variaciéon del excedente del consumidor dan todas ellas la

“misma medida del valor monetario de la variacion de un precio.

Grafico N°03
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En las preferencias cuasilineales, la distancia entre dos curvas de

indiferencia es independiente de la posicidn de la recta presupuestaria.

3.4REGRESION LOGISTICA.

3.4.1 Modelo con una variable de respuesta Binaria:
Se considerara el caso en el que la variablé de respuesfa, es un
problema de regresiéon, sélo asume dos valores posibles: 0 y 1: esos

numeros podran ser asignaciones arbitrarias a una respuesta cualitativa.

Supongase que el modelo tiene la forma:

en donde x=[1, X, X2, ...., X«l.-B = [Bo , B1, B2,.... Bil, v la variable de
respuesta y; toma los valores 0 o 1. Se supondra que la variable de
respuesta y;, es una variable aleatoria de Bernoulli, cuya distribucion de

probabilidad es la siguiente:

Yi Probabilidad
1 Pyi=1)=mm
0 P(y, = 0) =1- TT;

Ahora bien, como E(g;) = 0, el valor esperado de la variable de respuesta

es
E(y) = 1(m)+ 0(1- m)

64



Esto implica que:
E(y) =xB=m,
Esto significa que quiere decir que la respuesta espérada, determinada

con la funcion de respuesta E(y;)) = xi'B no es mas que la variable de

respuesta tenga el valor de 1.

Hay algunos problemas sustantivos con el modelo de regresion en la
ecuacion, el primero es que se observa que si la respuesta es binaria,
entonces los términos de error €i s6lo pueden tener dos valores, que

son:

€l =1-xpB cuando y;=1
ei=-x cuando y;=0
en consecuencia, no es posible que los errores en este modelo sean

normales, en segundo lugar, la varianza del error no es constante, ya

que:

oy = E(y)[1- E(y)]-
Porque E(yi)) = x{B = T , lo que indica que la varianza de las
observaciones (que es igual a la varianza de los errores, porque &i = y; -
m, y T; es constante ) es una funcion de la media. Por ultimo, hay una

restriccion para la funcidén de respuestas, ya que:

0= E(yi)=TTiS1
Esta restriccion puede causar graves problemas en la eleccién de una

funcion de respuesta lineal, como se ha supuesto al principio, en la
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ecuacion (1). Seria posible ajustar un modelo con los datos para los

-cugles jos valores predichos te a respuesta salen del intervalo 0,1.

En general, cuando la variable de respuesta es binaria, hay bastantes-
pruebas empiricas gue indican que la forma de la funcién de respuesta
tdebe ser no lineal. Una funcién mondtonamente creciente {0
decreciente), en forma de S (o de S invertida), como de la figura 1 es la

»qﬁe‘sef-ae,estumbra emplear, esta funcién se llama funcién de respuesta

Jogistica y tiene la forma.
evﬁ0+ﬂ,X1+..‘+ﬂka
E(A ) = 1+ eﬂo+ﬂ1X1+‘--+ﬁka

Grafico N°04
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By +Bx, =Z, entonces

Z,»0" e >0

Z,— 0~ =>e % T indefinidamente
Frabajando con (1) :

T =— 3
E i' VATV R E A AT OV R EXC PO SNR TR IR Y

1+e™%
Probabilidad complementaria:

i ,
1 - 5’[, = -]._:;:;Z--qq--.n---_-.--.v.-.-.-,-,-_‘.---i-‘-u.ﬁ(zl')
@17(3)
1
i _l+e™®
V-, 1
1+
m, l+e™

-7z, 1+e™*

Leuego:
- 1
1—7, 14—
e 1
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z; = ¢%
1-=z,

Tomando fogaritmo natural:

- —lne” =L=7,=0
-z,

Z, = Py + P (Monto)

0=, + B,(Monto)

- EQ = Monto(DAP)
A

34,2 Interpretacién de los parametros en un modelo de regresion
logistica.

Es relativamente facil interpretar los parametros de un modelo de regresion
logistica. Primero se examinara el caso en el que el predictor lineal sélo tiene
‘un regresor, por lo que el valor ajustado del modelo en determinado valor de x,

por ejemplo es x; es:

70)= By + Py m

£l valor ajustado en x+1 es:

z}fx; +D= ﬁﬁ + ﬁl {x,+1)



Y |a diferencia entre los dos valores predichos es:

16x +D-1(x) = In(ventaja,, ;) - In(ventaja, )

ventaja .,
=In(——"x
vemaja,

= ﬁl
Si se sacan antilogaritmos se obtiene el cociente de ventaja
A ventgja , e B,

Or =W(——
ventgja

En general se puede interpretar el cociente de ventaja como el aumento
estimado en la probabilidad de éxito asociado con un cambio unitario- en &

valor de la variable predictora, el aumento estimado del cociente de ventaja,
asociado con un cambio de unidades en la variable predictora, es: exp(d fw",)_.

La interpretacién de los coeficientes de regresién en el modelo logistico
miltiple se parece al caso en el que el predictor lineal sdio cantteﬂe un

fegresor, que nos indica que la cantidad exp(ﬁl ;) es el cociente de ventaja para

el regresor ¥;, suponiendo que las demas variables predictoras son constantes.



3.5 RESUMEN DE PRUEBAS PARA LA REGRESION LOGISTICA

3.5.1 Prueba De Wald

3.5.2

Esta prueba se usa para evaluar la significancia estadistica de cada
variable explicativa o regresora. Si el coeficiente asociada a la variable
resulta significativo quiere decir que la variable aporta al modelo, y debe

permanecer en ella.

Prueba Omnibus

Las pruebas sobre la disminucion de las desviancias (-2LL) o lo que es
igual la ganancia obtenida en cada modelo. Recuérdese que cuanto
menor es —2LL mejor el ajuste del modelo. Se puede observar para cada
paso los valores de las siguientes entradas: Paso, Bloque y Modelo. El
Chi cuadrado correspondiente a la fila modelo es la diferencia entre el —
2LL para el modelo nulo y —2LL para el modelo actual. Se contrasta la
hipétesis nula que postula que los coeficientes de todos los términos
excepto la constante son igual a O (esto es comparable al test F global
para la regresion multiple). El Chi cuadrado correspondiente a la fila
bloque es la diferencia entre 2I-2LL entre los bloques de entrada
sucesivos en la construccion del modelo. Como en general se introducen
variables en un solo blogue el Chi cuadrado del modelo coincide con el
Chi cuadrado del bloque. En la fila correspondiente a Paso el Chi

cuadrado es la diferencia entre el —2LL entre pasos sucesivos. Se
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354

somete a prueba la hipdtesis que los coeficientes de las variables
introducidas en el dltimo paso son igual a 0 (comparable al F de cambio

en la regresion multiple).

‘Cox & Snell -Nagelkerke!l

Recuérdese que cuando menor es -2LL, mayor es la verosimilitud y
mejor el ajuste del modelo. Se interpreta como porcentaje de la varianza

es explicada por las variables predictoras introducidas en el modelo. -

‘Hosmer Y Lemeshow

Se basa en la comparacién entre los casos observados y los casos
pronosticados. Si resulta significativo estaria indicando un mal ajuste det
modelo, en el sentido que la hipdtesis que se contrasta €s que no
existen diferenciés entre las frecuencias de los casos observados y las

frecuéncias de los casos pronosticados.

‘Frabajando Regresion Logistica Con Spss

‘La regresion logistica resulta Gtil para los casos en los que se desea -

predecir la presencia o ausencia de una caracteristica o resultado segin
ios valores de un conjunto de variables predictoras. Es similar 2 un
modelo de regresion lineal pero esta adaptado paré modelos en los que

{a variable dependiente es dicotomica. Los coeficientes de regresion
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logistica pueden utilizarse para estimar la razon de las ventajas (odds

ratio) de cada variable independiente del modelo.

3.8 'CONSIDERACIONES QUE SE DEBE TENER EN CUENTA SOBRE LOS
-DATOS '

3.8.1 Datos.

> La variable dependiente debe ser dicotémica.

» Las variables independientes pueden estar a nivel de intervala o
ser categbricas; si son categéricas, deben ser variables dumniy o
estar codificadas como indicadores (ekiste una opcion en el
procedimiento para recodificar automaticamente las variables

categobricas).

:3.6.2 Supuestos.

» Laregresion logistica no se basa en supuestos distribucionales en
&l mismo sentido en que lo hace el andlisis discriminante. Sin
embargo, la solucién puede ser mas estable si los predictores
tienen una distribucién normal multivariante,

> La Emﬂkicolinealidad entre los predictores puede lievar a
estimaciones sesgadas y a emores tipicos inflados. El
procedimiento es mas eficaz cuando la pertenencia a grupos es

una variable categdrica auténtica.
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3.7 DIFERENCIAS ENTRE EL MODELO LOGIT Y MODELO PROBIT

A fin de entender las diferencias entre los modelos Logit y Probit como modelos
que permiten superar las dificultades del modelo de probabilidad lineal, se

pfectsara lo siguiente..

1. .En el modelo Probit, se utiliza cuando la variable respuesta es

-obtenida dicotomizando una variable continua.

2. la distribucién logistica (Logit) tiene colas mas pesadas que la
‘normat (Probit).
3. Ambas distribuciones son asintéticas; pero la curva probit, se acerca

mds rdpidamente a los ¢jes.

4. Segun los investigadores y alin en tema de discusion el Probit se
acerca a la forma de la curva Normal, sin embargo, por ser mas
mesoctrtica el Logit, se prefiere este Gitimo.

5, Aunque cualitativamente son similares, sus parametros no pueden
-ser comparables a simple vista.

8. El Econometrista Amemiya sugiere que en una estimacion Logit sus
parametros 5., al ser multipicado por 0.625 nos da una

aproximacion a los parametros del Probit, si la muestra es cada vez

rhas grande, la similitud es cada vez mejor.
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7. Asimismo Amemiya certifico que para muestras superiores a 1000
también se puede reevaluar a modelo de probabitidad lineal (MPL)

con Logit, cuya relacién de parametros se estipulara como si’gue.

8. proporcionalidad entre las estimaciones de los coeficientes de-ambos

modelos. Brrosi = O‘GZSBLogit

g, ‘No ‘existe método estadistico que permita decidir entre los dos

modelos, pues no son comparables.

10. Desde una perspectiva grafica la diferencia plasma,

Grafico N°05
LOGIT PROBIT

1 =T ] o
Hal r/ -

. y, ?
Ba B yd ag
n? :
5.6 ’f[ 06 /
a5 J ¢
Dt !f 04
8.3 7 ;
R - : az
2.1 / 2

-3 il i o e

LS -2 e 3 . &

74



CAPITULOIV: CONSIDERACIONES METODOLOGICAS
DE LA INVESTIGACION.



471 TIPO, NIVEL Y METODO DE INVESTIGACION:

La presente investigacidn es de iipo basica y nivel descriptivo simple ya que
responde a dos objetivos fundamentales de la ciencia: conocer, describir y
explicar ia realidad. Siguiendo lo dicho por Sierra Bravo (1988)” la investigacion
basica o pura tiene como finalidad el mejor conocimiento y comprension de los

fenémenos educativos”.

Para Hemandez Sampieri, Roberto (1998; 207), los estudios descriptivos miden
de manera m&s bien independiente los conceptos o variables a los que se
refieren. Estos estudios se centran én medir las variables con la mayor
“precision posible. Como mencionan Sellits (1965), en esta clase de estudios, et
investigador debe ser capaz de definir qué se va a medir y cdmo lograr

precision en esa medicion.

£! presente estudio, es un disefio de investigacion de tipo observacional, de
corte transversal, y descriptivo, ya que la obtencién de los datos se hizo de
‘manera Unica, al azar, mediante un muestreo probabilistico de disefio
sistematico. Se encuentra enmarcado dentro del ambito educativo-econdmico,
porgue pretende ver en términos cuantitativos los recursos financieros con los
que cuentan los estudiantes para ayudar a la mejora de la calidad educativa de
{a Facultad de ingenieria industrial de la UNMSM.



Para investigar sobre dicho tema, se hizo necesario elaborar la “matriz de
consistencia de la investigacién® (ver en anexos), haciendo uso de los pasos
del método cientifico. Dicha matriz permitio ordenar cada uno de los elementos
de la investigacion, clarificar la conexién que debe existir entre las diversas
etapas del proceso y tener la certeza de lo que especificamente queremos
investigar.

Los pasos para la elaboracion de la matriz de consistencia fueron los

siguientes:

- En primer lugar, nos hicimos una serie de preguntas a partir de fa realidad
ohservada en los alumnos de la Facuitad, sobre su disponibilidad a pagar para

la mejora-de fa calidad educativa.

~ De las preguntas elaboradas, priorizamos y elegimos la mas significativa para

constituirla en nuestro problema principal de investigacion.

- A parir del problema, identificamos las variables de estudio y las
dimensionamos en variables especificas y categorias para hacerias mas finas

v poder realizar un estudio concreto.

~Formulamos el objetivo general y los especificos de nuestra investigacion, asi
como las hipdtesis que nos sirvieron de guia para llegar hasta el final del

proceso.

~ ‘Elegimos la poblacion objetivo (todos los estudiantes de la Facultad de
ingenieria Industrial de la UNMSM) y segln ciertos criterios de seleccidn
escogimos nuestra muestra de estudio constituyéndose en los sujetos de la

jnvestigacion.
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- Seleccionamos las técnicas e instrumentos de investigacion adecuados para

ser aplicados.

- Luego procesamos la informacién obtenida para representar en tablas y

~gréficos los resultados.
- Realizamos la interpretacidn y analisis de los resuitados.

- Finalmente extrajimos las conclusiones y en relacion a ellas damos las
respectivas recomendaciones Yy/o sugerencias, que nos permiten aportar

algunas alternativas de solucion a la problematica investigada.

‘411 Sistema De Variables, Indicadores E items

VARIABLES
GENERAL ESPECIFICAS INDICADORES
+ Edad ' --Los alumnos mayares
tienen mas recursos
econémicos disponibles.
, « Sexo i -L.as mujeres seinteresan”
- _— —_ mas por la problematica
; Digpanibiiidad gconomica a de la educacién pablica.
pagar para mejorar la '
calidad educativa (DAP) » ingreso famitiar -Reciben apoyo econdmice '
mensual. de sus padres.
-Los apoyan otros
parientes
« Condicion de -Los practicantes tienen
1 practicante 1+ buen ingreso familiar.
-Los alumnos mas
antiguos en la institucién
tienen mayor disponibilidad
-economica.
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¢ Actualizacion
bibliografica

e Becas a estudiantes
con alto rendimiento

¢ Equipos tecnolégicos

-Estan dispuestos a apoyar
econdmicamente para
mejorar la calidad de la
educacion que reciben.

-Realizan practicas
remuneradas.

-Los practicantes
remunerados tienen mejor
disponibilidad econtmica.

-Hay disponibilidad
econémica para contribuir

| a la actualizacién

bibliografica.

-No existe mucha
disponibilidad econdmica
para otorgar becas a los.

estudiantes con mayor

rendimiento académico.

-No hay mucha
disponibilidad econémica

| para mejorar los equipos

tecnolégicos.

-Prefieren utilizar los
recursos econdmicos para

las areas de salud y

alimentacion.

-42 POBLACION Y MUESTRA DE ESTUDIO: CRITERIOS ¥

PROCEDIMIENTOS DE SELECCION.

La poblacién objetivo esta conformada en la presente investigacion por 1074

alumnos matriculados en el semestre 2008-Il de la Facultad de Ingenieria

industrial de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.




4,21 Muestra
El tipo de muesireo que se ulilizd es & muestreo sistematico. Pero, para la
determinacion del tamafio de muestra, se realiz6 un pre-muestreo o (encuesta
piloto), para determinar asi la homogeneidad de la pobiacién y la variabilidad
de los datos.

Se utilizd la siguiente formula para determinar el tamaiio oplimo de la

muestra:

Z'p*q*N
EZ(N 1)+Zz*p g

R R RN R A AR RO R R s AR LI

‘Donde:

E= Error de muestreo expresado en porcentaje 5%=(0.05)
Z=2.05, valor si se desea un 98% de confianza

PQ = (82) = es la variancia de una variable dicotémica.

P= Porcentaje de alumnos que estan dispuestos a aportar econémicamente a
'la mejora de [a calidad educativa.

O=Porcentaje de alumnos que no estaban dispuestos a aportar
econdmicamente para la mejora de la calidad educativa.

n= Tamafio de la muestra



Muestgg: conformado por 358 alumnos matriculados en el semestre 2008-1i, de

-Marcos. (Con un 98% de confianza).

TARARD DE BUESTRA

Z p*q* N

Ez(N——l)+Zz*p g

Donde:

E= Eoor de mussizos expresa4ds en porentsie 556 = 005

L2055, valr of se desea un 988 de condanza

PO={83)= &hm&mw&ﬂem&mmmﬁnw
P= Porcentaie de 2lummos que estin dispuesios a sporier econbmicamentes @ la mejusa de la calided educaiva,
U=Percentale do ahmnos que no esteben dispuesios a apodar ccondmicamente pera {a mejora de a calided educativa.

= Temafio de i muesiee.
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El disefin Muestral que se empled es el muestreo sistematica, para ello, se

conté con la nomina de alumnos ordenados por bases y orden alfabético. Ef

procedimiento que se sigue para este disefio es el siguiente:

N=1074

‘n= 358



Con estos datos obtenemos:

K=N _ 1074 _
n 358

Exactamente 3 (cubre a tods la poblacion. Luego elegimos un niimero aleatorio

3

entre 1y 3 para que sea el arranque y avanzamos de 3 en 3 hasta completarel

tamaiio de muestra (el nimero aleatorio que salié fue 2).

-4.3 TECNICAS E INSTRUMENTOS

Para Hlevar a cabo cualquiera de los tipos de investigacion se aplican
diversas técnicas o instrumentos que nos permitan recoger los datos a

través de los cuales podran ser comprobadas las hipotesis

Tomando en cuenta nuesira hipotesis general de investigacion: “Existe fa
disponibilidad econémica a pagar para mejorar la calidad educativa por
parte de los estudiantes de pre-grado de la Facultad de Ingenieria Industrial
— UNMSM". se pensd en utilizar como instrumento “La Encuesta”, cuyos
items fueron elaborados teniendo en cuenta los indicadores de Ia variable
general y sus categorias, 10 que nos permitié tener informacion de ellas
para poder describirias , explicarlas y hacer la interpretacion y andlisis
respectivo.

El estudio recolecta datos de los alumnos de pre - grado matriculado &n el
‘semestre 2008 ~ |l de la Facultad de Ingenieria Industrial - UNMSM siendo
.su propésito describir la variable disponibilidad econdémica a pagar para
mejorar la calidad educativa.
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4.3.1 Metodos e instrumentos de recoleccion de datos

.- El instrumento utilizado para evaluar nuestra variable general y variables
especificas fue la encuesta estudiantil, la cual consta de dos partes. La
primera, se refiere a datos demograficos del encuestado que consta de 8
preguntas; y la segunda, se refiere a las preguntas de opinién educativa
universitaria la cual consta de 9 preguntas.(se anexa instrumento de

recoleccian de datos).

La muestra tomada recoge la diqusicién a pagar por la mejora de la calidad
educativa, pero para determinar el tamafio de muesira primero se reslizé una.
encuesta piloto con la pregunta principal ¢Estd Ud. Dispuesto a contribuir
econdmicamente, de acuerdo a su disponibilidad por més minimo que sea para

mejorar la “calidad” de la educacién universitaria?
Los resultados, se aprecian en el siguiente grafico.

Grafico N°08

d Pruparcion de fos alumnbs iy estan on capasidad de
. comiribuir économicamente pasala calidad educasiva

Se aprecia que la proporcion de alumnos que estan en capacidad de contribuir

-gcondrricarente para la mejora de la calidad educativa es del 37%. Asimismo
83



ia proporcién de alumnos que respondieron que no estdn en capacidad de
contribuir econémicamente para la mejora de la calidad educativa representado

-con el-63%.

Luego de haber obtenido las proporciones, son reemplazadas en la formuila de
tamafio de muestra y siendo esta de 288 alumnos. Y tomando como referencia
una tasa de no respuesta de los alumnos seleccionados del 24%, el nuevo

tamafio de muestra es 358 alumnoes.

4.4, MODELO ECONOMETRICO

Se uiiliz6 la regresion logistica para explicar la probabilidad a pagar vy
valoracion contingente para determinar el monto promedio a pagar por mejorar
la calidad educativa en la Facultad de ingenieria Industrial - Fil de la UNMSM.

En esta oportunidad se plantea cuatro escenarios donde los modelos

econométricos utilizados son los siguientes:

Escenario |

~ 1

Y= 1_+_eﬁlxl+ﬁ2x2+,&xx3+ﬂ4x4 +é

Escenario li

» 1 |
+ £

V=15 Pt b B s



Escenario i
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1

= 1+ eﬂ0+ﬂlxl + Py Xy + Pyxz+ e

+ &

Escenario IV

A

1

==1+

eﬂo+ﬂlx1+ﬂ2xz+ﬂ3x3+ﬂ7x7 +t&

I
{
4
i
{
i

. de scuerdo a su

(,Esm"'Ud

f,Esté - Ud.
dispuesto a ayudar ' dispuesio a ayudar

econdmicamente
de acuyerdo a su
disponibifidad para

econdmicamente

disponibilidad para

mejorar la "calidad” mejorar la "calidad”
de fa educacitn en de la educacién en
nuestra " nuestra
universidad? _universidad?
0 (no) . 0 (no)

L 1(si) 1 (si)
X1 edad (abierfo) X1 edad (abierto)

P X2 ingreso X2 ingreso
mensual (abierto)  mensual (abierto)

X3 ¢iTrabaja o X3 jTrabaja o

realiza practicas realiza  praclicas
remuneradas? remuneradas?
1(si trabaja) 1(si trabaja)
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Ud. ¢Estd Ud.
dispuesto a ayudar ' dispuesto a ayudar:
econdmicamente  econdmicamente

de acuerdo & su de acuerdo a su.

. disponibilidad para disponibilidad para

mejorar lg "calidad” mejorar la “calidad”
de la educacién en de la educacién en

nuestra nuestra
universidad? - universidad?
* 0 (no) -0 (no)
-1 (si) 1(si)

X1 edad (abierto) X1 edad (abierto)
X2 ingreso X2 ingreso
mensual (abierto)  mensual (abierto)

X3 ¢Trabaja o X3 ¢(Trabaja o
realiza praciicas realiza  practicas
remuneradas? remuneradas?

1(si trabaja) 1(si trabaja)
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CAPITULO V: RESULTADOS
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5.1 ANALISIS DESCRIPTIVO
Resultados De La Encuesta De Opinién Estudiantil 2008 - It

3t et

:li_ _femertinov o
De los estudiantes que fuercn encuestados un 69.4% son del género masculino

yun 30.6% del genero femenino.

Tabla N°01



Tabla N°01
DISTRIBUCION DE FRECUENCIA DE LOS ESTUDIANTES

SEGUN CICLO DE ESTUDIO

Ciclo actual| Frecuencia | Porcentaje Porcentaje

Acumulado
2 73 25.1 25.1
3 11 3.8 28.9
4 46 15.8 44.7
5 13 4.5 49.1
6 55 18.9 68
[ 16 5.5 73.5
8 42 14.4 88
2 12 4.1 92.1
10 1 23 7.9 100

Total 291 100

La distribucion de los estudiantes segun el ciclo de estudio se tiene una
mayoria de 25.1% del segundo ciclo. Luego con un 18.9% del sexto ciclo y un

15.8 del cuarto ciclo.

Tabla N°02
DISTRIBUCION DE FRECUENCIA DE LOS ESTUDIANTES

SEGUN ANO DE INGRESO

Afio de . . | Porcentaje
Ingreso Frecuencia | Porcentaje Acumulado
1994 1 0.35 0.35
1999 1 0.35 0.7
2000 3 1 1.7
2001 4 1.4 31|
2002 10 3.4 65 |
2003 24 8.2 14.8
2004 30 10.3 25.1
2005 48 16.5 41.6
2006 54 18.6 60.1
2007 55 18.9 79 |
2008 61 21 100
Total 291 100
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El porcentaje de los estudiantes encuestados va aumentando a medida que el
-afioc que ingresaron aumemnta. Esto se puede apreciar claramente en et
siguiente gréfico.

Gréfico N°08

ESTUDIANTES SEGUN ANO DE INGRESO

25,0%

“Fuente: Elaboracién Propia

Tabla N°03
INGRESO FAMILIAR PROMEDIO D ESTUDIANTE:

N Minimo | Maximo Media | Desviacion Tipica

‘Ingreso-Familiar 291 100.00 | 7000.00 | 1439.07 978.33365

El ingreso mensual familiar promedio de los estudiantes es de s/. 1439 soles
€on una desviacion de S/ 938 soles. Es importante resaltar que hay una gran
dispersion en dichos ingresos de los estudiantes, por ello, se ha considerado

categorizarlos en intervalos de S/ 1000 soles que mostraremos en la siguiente



Gréfico N°09

INGRESO MENSUAL FAMILIAR {S/.)
DE LOS ESTUDIANTES

Ingreso mensual Familiar de los estudiantes FII - UNMSM |

Tt

TR

i- ,,l1am> O30, 2000~ m,‘m e, + >
Fuente: Elaboracion Propia

El porcentaje de encuestados en el cual su ingreso mensual familiar es menor
a $/1000 soles es de 27.1%, cuando el ingreso mensual familiar se encuentra
entre los $/1000 soles v menos de los S/2000 soles es de un §0.2% siendo
gste ultimo la mayoria, luego a partir de los S/2000 soles y menos de $/3000

soles se tiene un 14.8%, y finalimente de S/ 3000 soles a mas se tiene un

7.9%.
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Gréfico N°10

(RECIBE APOYO ECONOMICO DE SUS PADRES,
TUTOR, O DE ALGUN FAMILIAR?

ST,
Fuente: Elaboracion Propia

£l 83.8% recibe apoyo econdémico de sus padres, tutor o de algan familiar, mientras

que un 18.2% no recibe dicho apoyo.

Grafico N°11
(TRABAJA O REALIZA PRACTICAS
- REMUNERADAS?

Fuente: Elaboracién Propia

El 33% .de los estudiantes encuestados trabaja o realiza practicas

-remuneradas, mientras que ef 67% no realiza dichas actividades.
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TablaN°04

$RECIBE APOYO ECONOMICO DE SUS PADRES TUTOR

O DE ALGUN FAMILIAR? VERSUS
LTRABAJA O REALIZA PRACTICAS REMUNERADAS?

ZTrabaja o reaiiza
. |practicasremuneradas?| Total
| Tabla de contingencia St NO
ZRecibe
FpOYO 22.00% 61.90% 83.80%
de sus st 64 180 244
padm e e e G e s PR E——— et e = e = e [ e b
wtor o de
algan NO (100% } 520% | 1620%
familiar? | 32 15 47
96 : 195 201

» El 61.9% si recibe apoyo econdémico de sus padres tutor o de alglin
familiar y no trabaja o realiza précticas remunerades. Este sector de
alumnos cuenté con el apoyo de sﬁs ‘padres y"édemé's cuenta con el
tiempo para dedicarse a sus labores académicas, dado que no realiza

alguna otra actividad ajena a ellas.

« El 11% no recibe apoyo econémico de sus padres tutor o de algtin
familiar pero si trabaja o realiza practicas remuneradas. Estos alumnos
se ven obligados a tener que realizar alguna actividad que le de ciertos
ingresos econdmicos por mas minimos que estos fueran ya que de lo

contrario no podria solventar sus estudios.

« El 22% si recibe apoyo econdmico de sus padres, tutor o de algin

familiar y ademés si trabaja o realiza précticas remuneradas.
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» El 5.2% no recibe apoyo econdmico de sus padres, tutor o de algin
familiar y no trabaja o realiza précticas remuheradas, este sector de
-alumnos se encuentra en una situacion dificil, se considera que padria
dedicarse a pequefias labores eventuales (de vez en cuando) que le
_permitan tener para sus pasajes y solventar sus gastos mas basicos. es
muy probable que ellos asistan constantemente a los servicios del

comedor de manera practicamente obligatoria por las razones antes

mencionadas.
Tabla N°05
INDICADORES ESTADISTICOS DEL INGRESO MENSUAL DE LOS ALUMNOS QUE
T o N PRACTICAS REM DAS
N 26 (33%)

Media S/. 532.5521|
|Mediana : "8/, 500.00
'Moda Sf.  S0D.OD
|Desviacién

tpica___ sl. ;2;.519
lMinimo 8/.  50.00
lMéxim_o SI. 1800.00|

- Setiene un 33% de alumnos (96 alumnos) que trabajan o realizan practicas
remuneradas.

- Ei 'ingr'eso mensual promedio de los alumnos que trabajan o realizan
practicas remuneradas es de $/533 soles aproximadamente con una
desviacion de §7 328.5 soles, habiendo sido el ingreso mas frecuente de S/
500 soles.
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Grafico N°*12

INGRESO MENSUAL DE LOS ESTUDIANTES QUE TRABAJAN O REALIZAN PRACTICAS
: REMUNERADAS :

' LA,

[- .10> p2, 30> mo
Fuente: Elaboracion Propia

El ingreso mensual de los estudiantes ha sido distribuido de la siguiente forma:
Menas de S/120 soles con un 7.3%

De $/120 a menos de S/ 300 soles con un 19.8%

De 8/300 a menos de S/ 600 soles con un 32.3%

De S/506 a menos de S/1000 soles con un 31.2%

Mas de S/ 1000 soles con un 9.4%



Grafico N°13

ACREE USTED QUE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS PUEDEN DAR UNA EDUCACION
DE CALIDAD CON EL NIVEL TECNOLOGICO Y DE EQUIPAMIENTO QUE EXIGE LA
EXCELENCIA ACADEMICA?

Fuente: Elaboracion Propia

> El 65.3% si cree que las universidades publicas pueden dar una
aducacion de calidad con el nivel tecnoldgico y equipamiento que sigue

la excelencia académica.

»> El 27.1% no cree que las universidades publicas pueden dar una
educacion de calidad con él nivel techolbgico v equipamiento que sigue

{a excelencia académica.

> EI7.6% se abstiene de dar su opinion.

96



Grafico N°14

OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRIORIDAD;
“ASOCIARSE CON LAS EMPRESAS PRIVADAS”
CONSIDERANDO QUE LA EDUCACION SUPERIOR DEBE

SER DE CALIDAD Y QUE CADA VEZ EL ESTADO APOYA MENOS.

| Pmmlugar Sesu;}do Tmugw l.ug,u
Fuente: Elaboracion Propia
El 49.5% considera que lo primero que deberiamos hacer es asociarse ¢on las
empresas privadas.
Gréafico N°15
OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRIOR[DAD

CONSIDERANDO QUE LA EDUCACION § UPTR:"“DE o
SER DE CALIDADY QUE CADA VEZ EL ESTADO APOYA MENOS.

Fuente: Elaboracxén Propia o
El 39.2% considera que lo primero que deheriamos hacer es exigir al estado

mas presupuesto.
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Gréafico N*16

OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRIORIDAD:

“CONSEGUIR QUE LOS ALUMNOS CONTRIBUYAN”
ONSIDERAND E LA EDUCACION SUPERIOR DEBE

ECALIDAD Y QUE GADA VEZ EL ESTADO APOYA MENOS.

. 7' Lugm' ' 'I"Lugar ar ‘Cuarto Lugarw ]
Fuente 'Elaboracion Propla\ T
Et 45% considera como cuarta prioridad (Gitimo que se deberia hacer) a

realizar es conseguir que los alumnos contribuyan.

Grafico N°17
OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRIORIDAD;
“L OGRAR EL APOYO DE LOS EGRESADOS”

CONSIDERANDO QUE LA EDUCACION SUPERIOR DEBE
RDE CALIDAD Y QUE CADA VEZ EL ESTADO APOYA MENOS.

anert.ugar Segundo Temer Lugar cuarto Lugar

Fuente Elaboracién Propla
El 36.8% considera como tercera prioridad a realizar es lograr el apoyo de los

egresados.

98



CONSIDERANDO QUE LA EDUCACION SUPERIOR DEBE SER DE
CALIDAD Y QUE CADA VEZ EL ESTADO APOYA MENOS, ;CUAL SERIA
‘LA PRIORIDAD A REALIZAR?

Los estudiantes consideran que lo primero que se debe realizar, es asociarse a
las Empresas privadas y exigirle al estado mas presupuesto (ambas se
encuentran muy préximas). También consideraron que lograr el apoyo de los
egresados y Conseguir que los alumnos contribuyan deben estar entre las

“Gitimas prioridades a realizar.
Se obtuvo el siguiente ranking.

En 1°lugar: Asociarse con las Empresas privadas.
En 2°lugar: Exigir al estado méas presupuesto.
En 3°lugar: Lograr el apoyo de los egresados.

En 4%lugar: Conseguir los alumnos contribuyan.
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Grafico N°18
TENIA UD. CONOCIMIENTO QUE LOS E SADOS DEBEN RETRIBUI

ECONOMICAMENTE A SUS INSTITUCIONES FORMADORAS?

{Segun Ley Universitaria 23733, articulo 80)

Fuente: Elaboracién Propia

“El 78.01% no tenia conocimiento que los egresados deben retribuir
.econdmicamente a sus instituciones formadoras, mientras que, el 21.99% si

{enia conocimiento.
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Grafico N°19

ZESTA USTED DISPUESTO(A) A AYUDAR ECONOMICAMENTE DE ACUERDO A SU
DISPONIBILIDAD PARA MEJORAR LA “CALIDAD DE LA EDUCACION EN NUESTRA
UNIVERSIDAD"?

Fuente: Elaboracién Propia
El 67.7% si estan dispuestos' a ayudar econdmicamente de acuerdo a su
-disponibilidad para mejorar la calidad de la educacion en nuestra universidad;

mientras que, el 32.3% no lo estan.
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Tabla N°06

DISPONIBILIDAD PROMEDIO EN SOLES
SEGUN SU CONTRIBUCION SEMESTRAL EN;
OTORGAR BECAS A LOS ESTUDIANTES,
ACTUALIZACION BIBLIOGRAFICA, Y.

ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS

RESPECTO AQUELLOS ESTUDIANTES QUE SI
ESTAN DISPUESTOS AYUDAR
ECONOMICAMENTE OE ACUERDCO A SU
DISPONIBILIDAD

UNIDAD: S/. {soles)

ESTADISTICOS

Desviagion

Media | Mediana Min M tipica

{ DIMENSIONES

¢ Cuénto es su disponibilidad a
contribuir semestralmente para
que se puedan otorgar becas alos | 44.00 20.00 .00 250.00 44.69
|| estudiantes con mas alto :

| rendimiento académico?

4 Cuanto es su disponibilidad a
1§ confribuir semesiralmente para la| 2900 20.00 00 150.00 26.66
actualizacion bibliografica?

ZCuénto es su disponibilidad a
contribuir semestralmente para la
;dqup§|cnca'n y maqtemmnento de 3328 20,00 ® 150.00 30,03
magquinarias, equipos e
i instalaciones de dlitima
I generacidn?

» De los estudiantes que si estan dispuestos ayudar econdmicamente de

acuerdo a su disponibilidad se obtuvo los siguientes resultados:
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» La disponibilidad promedio a contribuir semestralmente para que se
puedan ctorgar becas a los estudiantes con méas aito rendimiento

académico es de S/ 44.09 soles.
> La disponibilidad promedio a contribuir semestralmente para Ia
actualizacion bibliografica es de S7 29 soles.

» La disponibilidad promedic a contribuir semestralmente para la
-adqgisficién ¥ mantenimiento de maquinarias, equipos e instalaciones de

Gltima generacion es de S/ 33.28 soles.

~

Gréfico N°20
OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRICRIDAD:

" USO DE LOS RECURSOS
' QUE APORTEN TODOS LOS ESTUDIANTES:

 primerLugar  Segundo Lugar  Teroer Lugar
. Fuente: Elaboracion Propia
El 60% considera que la fercera prioridad en el uso de ios recursos que

aporten los estudiantes es para otorgar becas a los estudiantes con mas alto

rendimiento académico.
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Gréfico N°21

OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRIORIDAD:
“ACTUALIZAGION BIBLIOGRAFICA”, EN EL USO DE LOS RECURSOS
QUE APORTEN TODOS LOS ESTUDIANTES:

B} Pfime:'mgar Sundn Lugar  TercerLugar
Fuente: Elaboracion Propia
El 55% considera que ia segunda prioridad en el uso de los recursos Que

aporten los estudiantes es la actualizacion bibliogréfica.
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Grafico N°22

OPINION ACERCA DEL ORDEN DE PRIORIDAD:
“ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS EQUIPOS E INSTALACIONES”,

EN EL USO DE LOS RECURS
- QUEAPORTEN TODOS LOS ESTUDIANTES.

57,7%

1

WL '
_Tercer Lugar

Ry ) S ,“ ¥ o

Primer Lugar  Segundo Lugar
Fuente: Elaboracién Propia

El 57.7% considera que la primera prioridad en el uso de los recursos que

aporten los estudiantes es en Adquisicién y mantenimiento de maquinarias,

equipos ¢ instalaciones.

En Resumen:

Respecto a la prioridad en el uso de los recursos que aporte los estudiantes se

-obtuve el siguiente ranking.

En 1° lugar. Adquisicion y mantenimiento de maquinarias, equipos e

instalaciones

En 2° lugar: Actualizacién bibliografica.

En 3° lugar: Becas a los estudiantes ¢con mas alto rendimiento academico.
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Gréfico N°23

MENCIONE USTED EN QUE OTRA AREA SE PODRIA DIRIGIR LOS RECURSOS QUE
‘ APORTEN LOS ESTUDIANTE

R TS

e

Infraesfruchurg -Técnologia i
Ambientes Recreaciona! yy
Eetudiol

i itacibn de los Alumnos - |
o Eroyectos de nvestigacon [B2%

Capasitacién de los Docentes|

umm

BECAS, B!

Takeres y Actividades Culturales4,1%

Ayudaa !asa!umms?e Bajcs
n

Fuente: Elaboracion Propia.

> El 42.6% de los estudiantes que han sido encuestados no opind
respecto a alguna otra area que se podrian dirigir los recursos gue

aporten los estudiantes.

> Respecto al total de encuestados el 28.2% considera que los recursos
que aporten los estudiantes deben ser dirigidos a mejorar Ia
Infraestructura de la facultad, Tecnologia (se refieren a los laboratorios
de computo, comprar licencias para software), - Ambiente Recrgacional
y estudio (se referian a tener ambientes donde puedan practicar
‘depories y ambientes como salas de estudio donde puedan realizar sus

{rabajos grupales).
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» Entre otras solicitudes de los estudiantes fueron la capacitacion de los
-alumnos y el desarrolio de proyectos de investigacién con un 8.2%,
capacitaciones de los docentes con un 7.9%, convenios con
estudio y bolsa de trabajo con un 6.5%, talleres y actividades cuiturales

un 4.1% y ayuda a los alumnos de bajos ingresos con un 2.4%.

5.2 ANALISIS DE REGRESION BINARIA
A continuacion se definirdn 4 modelos para este estudio, las dos opciones de
respuesta de los estudiantes en la variable dependiente como respuesta Si y

respuesita NO.

£ \
ki 3
ANALISIS DE REGRESION ) VARIABLES INDEPENDIENTES
g CUALITAIVAS Y CUANTITATIVAS
x:Edad
W i; Ingreso mensual familiar
VARIABLE DEPENDIENTE [::> wgTabais o reaiza  prscticas
remuncradas?
DICOTOMICA
. ¥, disponibilidad a contribuir para que se ,
) i‘g\ ntardan atnsnar hanae a Ine ashidiantae jf
rF ™
A 1
y = ‘l + pﬁtrl"'ﬂzrz"'&xﬁﬁifi +&
o R ‘ A
fig. V.19
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Con esta técnica modelaremos la disponibilidad a contribuir econdmicamente

por una mejora en la calidad educativa. Segtn los escenarios

L Disponibilidad para otorgar hecas a los estudiantes
ii.  Disponibilidad para material bibliografico
i,  Disponibilidad para maquinarias e infraestructura educativa

Tabla N°07
DAC Y EDAD DEL ESTUDIANTE

DAC
_ 1 no si Total Prevalencia
i __Bdad 1§ Recuento !} Recuento i Sujetos § DAC |
16 1 : 0 : 1 v 0.00
17 : 2 4 . 6 0.67
18 § 10 24 34 0.71
L 19 10 ag 48 4 079 |}
. 20 19 31 50 0.62
21 15 ___ 2 39} 062
b2 't "6 7§ 238 074
23 12 25 37 0.68
24 7 9 16 0.56
25 . ) 10 16 0.83 _
26 2 7 ‘ 9 0.78
27 3 4 7 0.57
28 1 3 i 4 075
29 1 0 i N N _1.00__
Total 94 197 291 0.68
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Gréfico N°24
PREVALENCIA DAC Y EDAD

Prevalencia DAC segin Edad
1.20
1060
080
060

0.20 / L
0.60 e = H"“ - ‘“i : :.'I‘; - u . ’ul ' u\ ‘ ﬂ e ﬁ L ‘l’? - | i : U

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29
Edad

.

Fuente: Elaboracion Propia

Observar qixe Ia relacion entre la prevalencia DAC y la edad no es lineal mas

‘bien presenta una forma de curva S (Curva Sigmoidea).

VARIABLES:
Variable dependiente:
¥ = iEstda Ud. dispuesto a ayudar econdémicamente de acuerdo a su

disponibiidad para mejorar (a “calidad” de (a educacion en nuestra
universidad?

Variables independientes:
x, = Edad
x, =Ingreso mensual familiar

x, = ¢ Trabaja o realiza practicas remuneradas?
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x, = ¢Cuanto es su disponibilidad a contribuir semestralmente para que se

puadan otorgar hecas a los estudiantes con mas alto rendimiento académica?

x;= ¢Cuénto es su disponibilidad a contribuir semestralmente para la

actualizacion bibliografica?

xs=¢Cuanto es su disponibilidad a contribuir semestralmente para la

adquisicién y mantenimiento de maquinarias, equipos e instalaciones de (ltima
generaciéon?

x, =Ayudar econémicamente de acuerdo a su Disponibilidad (TOTAL})

El modelo a ajustar es el siguiente:

Tabla N°08

; nuesirs nuasira
{
iy pp et e oY 3 B R P T oy Iy 3o AT Ty b N
Cuniysrainad’y unwEsidany univarsidad’y universidad?
“~ : )
,} I oy Y I y 4 !
: bOino) O {noy 0 {ne} O (no)
' o~ it Fi
;, sl b {si) 1 {si) i {s)
‘ ¢
; )
J e WA ? 7 3oz
n3 edad {abierio) (1 edad {ableric) X1 edad (abierto)
e . g ) o .
i st mgrase AL ingresn A5 Ngress
i : esr it faimimeta ol faflare . L fminlarte ol {ohierte)
: - mensual (abisring mmensyg! {ablerio)  mensuat (abigrto) mensual {(abierto)
;
‘,.
‘
i s T M uy P R N e LT 3 Vi ; v
, X7 ¢Tmabailza o K7 JTvabals o X7 iirabsgia o X7 iTrabaja o
P oy mE g (3 PP 3 . 1 AR . T e ok o
resliza préclices realiza  préciicas resliza prachess realiza practicas
' o o e - o o, P S ) . - o 1 ¥
; reruineradas? TEIMINETATas? rernuneradas? remuneradas’?
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- ifsi ff&bﬁfa} """‘ C ”ﬁ{ss%mb&ga} 3{53%’&%‘8}3} o 1(s;traba;a) .. -

2(notrabaja) - - 2noiabeje). . 2(notrbaia) - - 2notrabaja)

Xy disponibilidad 2 X disponibifidad 2 - 0 disporibilidad a - X5 disponibilidad

contribuir para que | conldbulr para . le . contrbuir parala | total de los tres

| s puedan olorgar. aclualizacion - - adquisiciény’ - escenarios

: becesalost | bibliogrdfica - mentenimiento, .

‘estudiantescon . U equipos &, - (SUME XipXq3,Xa)

' masalte labertoiVer . U nsielaciones de . (Var Cuantitativa)

| rendimiente | CUANHE®VE) L Giima generacion -

académico” - . . < . {abierio) (var. -
S e L P Cuantitativa) -
{ablerto}  © . - U -

' (VarCuanfitatival} ~ ~

53 PRINCIPALES RESULTADOS TRAS LA APLICACION DE LOS
'CUATRO MODELOS

Todos los modelos calculados se han implementado a partir del método
“introducir” que viene por defecto en SPSS y también el software Stata 11.2
Dicho método se caracteriza porque todas las variables se introducen de una-
vez .como covariables no existiendo secuencialidad en su introduccién. No
pbstante, a fin de contrastar los resultados obtenidos mediante esta via se
hicieron, ademas, diversos calculos utilizando otros métodos secuenciales que
no inchiimos en el presente informe, por ejemplo, adelante (forward), hacia
atrds (backward), paso a paso (stepwise) obteniéndose resultados muy

parecidos a los que a continuacién se explicitaran.
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5.3.1 Escenario |

Modelo Disponibilidad para otorgar becas a los estudiantes; probabilidad de
ayudar econdmicamente por uﬁa mejoré. en la calidad educativa (silino), segln
las variables edad, ingreso familiar mensual, trabaja o realiza practicas
remuneradas, disponibilidad a contribuir semestralmente para otorgar becas a
fos estudiantes con mas alto rendimiento.

A 1
y= 1+eﬂo+ﬁlxl+ﬂ2xu+ﬁ3xs+ﬂ4x7 e . (5)

Después de varios ajustes, se determiné que las cuatro variables mencionadas
influyen en la disponibilidad a contribuir, omitiendo la constante para elio

utilizamos la estadistica de Wald para ver la prueba individual.

El maodela sjustado es ¢l siguiente:
A 1
¥y ="1 + 61,9241-0.09524+o.0037x,2+0.0002x5+1.091», +é& e (B)

PRUEBAS INDIVIDUALES

HO :ﬂi =0
Hy:8,#0

§.3.1.1 Realizando las pruebas individuales (Estadistica de Wald)
Tabla N°09
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Variables en 12 ecuacidn

1.C. 95.0% para EXP(B)

. B ET. Wad gl Sig..  Exp(B) Inferior Superior

Paso X1 -.095 055 3.023 1 082 609 817 1.012

' %42 004 004 1068 1 301 1.004 o971 1.044
X5 .000 .000 2.831 1 092 1.000 1.000 1001
X7 1.001 328 11.078 1 001 2,978 1.566 5.663
Constante 1.924 1.173 2,690 1

101 6849

“&. Variable(s) introducida(s) en el paso 1: X1, X12, X5, X7.
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Salida SPSS 15
Tabla N°10
togistic regression Number of obs = 291
LR chi2(4) = 18.85
o , Prob > chi2 = 0.0008
tog Tikelihood = -173.652% Pseudo R2 = 0.051%
x11 coef. std. Err. z P>zl [95% conf. Intervall
x1 -. 0952853 « 0543005 ~1.74 0.082 -2 2026923 - 03121218
x12 .D037306 . 0036097 1.03 0.301 ~.0033442 - 0108054
x5 0002684 .0001595 1.68 0.092. - .0000443 0005811
x7 1.091281 .3279088 3.33 0,001 . 4485918 1.733971
B —cons | 1.924171 1.173107 1.64 0.101 _ -.375077‘_ 4.223419
Sahda en Stata 11.2
Tabla N°11
Logistic régression Number of obs = 291
LR chi2(4) = 18.85
Prob > chiz2 = 0.0008
Log likeliheod = -173.6524 Psaéudsé R2 = 0.0315
%11 | odds Ratio  Std. Bre. z P>z [95% Gonf. Intervall
x1 .90911386 .0498199 -1.74 0.082 .8165295 1.012196
%12 1.003738 .0036232 1.03 0.301" .8966614 1.010864
x5 1.000268 .0001596 1.68 0.092 . 9999557 1.000581
=7 2.978087 .9765411 3.33 0.001 1.566105 5.663096
_cons 6.849468 8.035161 1.54 0.101 . 6872364 68.286S
Salidaen Stata 11.2



‘Tabla N°12

Krinsky and Robb (95 %) Confidence Interval for WTP measures (Nb of reps: 5000)

MEASURE WIP LB UB ASL™> GI/MEAN

MEAN/MEDIBN 29.68 ~-18.69 84 .68 0.0338 3.48 |

*: Achieved Significance Level for testing HO: WTP<=0 vs. Hl: WIP>0
LB: Lower bound; UB: Upper bound

‘Salida en Stata 11.2

£l OR estimado para X; indica que para un alumno con (x+1) afios de edad
tiene 0.90 veces mas chance (posibilidad o ventaja) de contribuir
econdmicamente por la mejora de la calidad educativa comparado con otro
glumno de edad x. 0 por cada edad adicional en la edad de los alumnos et

‘riesgo” -estimado de contribuir econémicamente es 0.041 mas.

El OR sstimado indica que para un alumno con (x+1) ingreso familiar(Xs) tiene
1.00 vez féas chance (posibilidad o ventaja) de contribuir econdmicafente por
la mejora de la calidad educativa comparado con otro alumno con ingreso

~ familiarde x.

El'OR estimado para la variable X;2 indica que para un alumno con (x+1) soles
que esta dispuesto a coniribuir péra oforgar becas tiene 1.004 vecas mas
‘chance (posibilidad o venteja) de co'ﬁtribuir econdmicamente por la mejcra de
la calidad educativa comparado con otro alumno que esta dispuesto a contribuir
-con % soles ipara que se otorguen becas a los alumnos con mejor rendimiento

-académico,

E! OR para la variable si trabaja o realiza (X;) practicas remuneradas se
interpreta como: la chance de contribuir eécohdmicamente b'aré la mejora de la
.calidad educativa para un alumno, que si trabaja es 2.9708 veces méas que de
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I0s -alumnos que no trabajan. Casi tres veces mas a diferencia del que no

trabaja 0 no realiza practicas remuneradas.
532 Escenario ll
‘Maodelo Disponibilidad para material bibliogréfico:

Probabilidad de ayudar econdmicamernte por una mejora en {a calidad
educativa (si/no), segln las variables edad, ingreso familiar mensual, frabaja o
realiza practicas remuneradas, disponibilidad a contribuir semestralmente para

‘Modelo para material bibliografico

A 1
y= 1+ eﬂoaeﬁ'xi&i?zxiafﬂsxs%ﬁax7 ‘e -,

‘Después de varios ajustes, se determiné que las cuatro variables mencionadas
“influyen en la disponibilidad a contribuir, omitiendo la constante. Para ello,

utilizamos la estadistico de Wald para ver la prueba individual.

El modelo ajustado es el siguiente:

A 1

y= 1+ e1‘949'_0,0953;1+0_005x13+0.000x5+1.108x7 +& ()

PRUEBAS INDIVIDUALES

Hy: =0 i=1235
Hﬁ :ﬂi *0
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5.3.2.1 Realizando las pruebas individuales (Estadistica de Wald)
Tabla N3

Variables en la ecuacién

lc 950% paraEXP(B)

- B ET. Wald g Sig. Exp(B) inferior Superior
P@s& X1 ~086 055 3.068 1 080 808 Si6 3012
1 X13 005 006 692 1 405 1.005 093 1.018

X5 060 000 2.944 1 086 1.000 1.000 1.001
X7 1.108 327 11.482 1 001 3.029 1596 5.751
__ Constante 1949 1180 2.728 1 ,089 7.024
- 8« Variable(s) infroducida(s) en el paso 1: X1, X13, X5, X7.
Salida SPSS 15
Tabla N°*14 »
L£agIStTC regression Number of obs = 291
LR ¢hi2(4) = 18.44
_ Prob > chi2 = 0.0010
tog Tikelihood = -173.85491 Pseudo R2 = 0.0504
x11 coef. std. Err. z P>iz] [95% conf. Intervall
xt | -.0961847 .0%49131 —1.75 0.080 -.2038125 .0114431
x13 .0048167 -0057889 0.83 0.405 -.0065294 -0161628
x5 LO0B02742 .0601528 .42 8.086 -.800603% .0005874
x7 1.10833 . 3270777 3.39 0.001 .4672693 1.74939
—~CONsS 1.949382 1.180325 1.65 0.099 -.3640124 4.262776
Saliida en Stata 1.2

Tabla N°15

» witpctkr xi x13 x5 x¥

Rrinsky and Robb (95 %) confidence Interval for WTP measures {Nb of reps: 5000)

=

+—-.— - - —

| MEASURE 1114 LB uB ASL*® crfmem
r-a:-:mmmmn T 20.57 -18. 33 BL.45 0.0336 3.37

o o 21t 4 1 e e s o 0 S S O T A 0 e 4 e o Bt e i e e

*: Achieved 51 n‘iﬁcance Level for testing HO: WIP<=0 vs. HL: wre>0

LB: Lower bound; UB: Upper bhound

Salida en Stata 11.2

. $. o , " 5 - e
S5 A R M RGE G O G s i e was ack i o w123 W 43 e i g i G 0 s s s w i o ot 223 3 o~

5.3.3 Escenario Il

‘Modelo Disponibilidad para la adquisicion y mantenimiento, equipos e

instalaciones de (ltima generacién.
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Probabilidad de ayudar econdmicamente por una mejora en la calidad
educativa (si/no), segln las variables edad, ingreso familiar mensual, trabaja o
realiza practicas remuneradas, disponibilidad a contribuir semestralmente para

Ja-adquisicion y mantenimiento, equipos e instalaciones de Gltima generacion.

Madelo para la adquisicién y mantenimiento, equipos e instalaciones de ultima

generacion.

1
- 1+ eﬂo*ﬂlxi*ﬂzxm*ﬂsxs‘*'ﬂtx'/ ...........

< >

‘El modelo ajustado es el siguiente:
A 1

T 1 4 g% 998-0.1625+0.00x,~1.58x,+0.018x; tE . (10)
PRUEBAS INDIVIDUALES

Hy:B,=0 i=01236
Hy:B,#0

5.3.3.1 Realizando las pruebas individuales (Estadistico de Wald)
Tabla N°16

_ Variablas en la ecuacion _

K c 95 0% para EXP(B)

) B ET. Wald gl Sig. Exp(B) Inferior ‘Superior
Paso X1 -.089 055 2581 1 108 015 821 1.020
1 X14 011 .006 3535 1 .080 1.011 1.000 1.022

X5 ,000 000 2.594 1 107 1000 . 1000  1.001
X7 1137 329 11970 1 001 a.119 1.837 5.940
Constante 1628 1192 1864 1 72 5.092

= a’Vanable(s)i cida(s)en el’paso 1)(1 X14" X5 X7 o e e
-Salida SPSS 15
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Tabla N°17

Logistic regression Number of obs &= 291
LR chi2(4) = 21.58

prob > chi2 = 0.0002

tog likelihood = -172.28793 Pseudo R2 == 0.0589
b .5 3 coef. std. Err. z P>zl [95% conf. Intervall

x1 ~-.0890903 .0554495 -1.61 0.108 -.1977693 -0195887

x14 .01073 .0057067 1.88 0.060 - . 0004549 0219149

x5 0002571 »0001596 i.61 0.107 -, 0000558 - 0005699

X7 1.137397  .3287554 3.46 0.001 .4930488 1.781746

—Cons. 1.82727865 1.3192387 1.37 O.172 -, 7092701 3.9648

Salida en Stata 11.2

Tabla N°18
- witpoibkr x3 N34 %3 X7

wrinsky and Robb (95 ) confidence Interval for wir measures {(NB of reps: 5000)

*; Achieved 53 mﬁcance tevel Tor testing HO: WIP<=0 ws. H1: WTP>0
LB: Lower bound; uB: tpper bound

Satida en Stata 11.2
5§.3.4 Modelo De Disponibilidad Total (Suma de los tres escenarios)
Modelo Disponibilidad a contribuir por una mejora en la calidad educativa

Probabilidad de ayudar econémicamente por una mejora en la calidad
educativa (si/no), segin las variables edad, ingreso familiar mensual, frabaja o
realiza practicas remuneradas, disponibilidad total a contribuir semestraimente.

" 1
TG PP BB C . (1)

El modelo ajustado es el siguiente:

n 1

y= 5.049-1,64%,40.00%,1 5215,30005% & . (12)
l1+e
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PRUEBAS INDIVIDUALES

Hy:p,=0 i=01237
H,:B,#0

5.3.4.1 Realizando las pruebas individuales (Estadistico de Wald)

Tabla N°19

Vanables en la ecuacién

. . , J(:Q&D%pmaEXPﬂD
B ET..  Wald gl Sig.  Exp(B) Inferior  Superior

Paso X1 -001 055 2.742 1 098 913 819 1017
1 X15 003 002 2,142 1 143 1.003 889 1.006
X5 000 .000 2.754 1 097 1.000 1.000 1.001
X7 1.400 328 14257 4 oM 2005 1.580 5714
 Constante 1723 1.191 2.003 1 448 5.602
a. Vauable(s} introducida(s) en el paso 1 X1, X15, X5, X7.
Salida SPSS 15
Tabia N°20
rtogistic regression Mumber of obs = 291
LR chi2(4) E 19.97
_ prob > chi2 = 0.0005
Log likelihood = -173,0915 Pseudo R2 = 0.0545
x11 coef. std. Err. z P>jzl {95% conf. Interval}
*1” ' -.09125163‘ 0551058 -1.66: 0.098" -.199257  .0167537% -
x15 .0027597 .0018856 1.46 0.143 -.000936 . Q064555
x5 . 0002654 . 0001599 1.66 0.097 -.000048 . 0005788
x7 1.100194 .3279123 3.36 0.001 .4574976 1.74289
-cons 1.723057 1.191145 1.45 0.148 -.6115451 4.057659
Salida en Stata 11.2

Al 8% de significancia las cuatro variables son significativas y la constante

influyen en la variable dependiente;

El OR estimado indica que para un alumno con (x+1) afios de edad tiene 0.849
veces mas chance (posibilidad ¢ ventaja) de contribuir econdmicamente por la

mejora de la calidad educativa comparado con otro alumno de edad x.
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Ef OR estimado indica que para un alumno con (x+1) ingreso familiar tiene
1.089; es decir no hay diferencia, sino hay independencia entre contribuir

econémicamente y €l ingreso mensual familiar.

El ‘OR estimado indica que hay independencia entre contribuir y el monto a
EI OR para la variable si trabaja o realiza précticas remuneradas se interpreta
coma: la chance de contribuir econémicamente para la mejora de la calidad
educativa .para un alumno, que si trabaja es 0.219 veces mas que de los

alumnos que no trabajan.

DISPONIBILIDAD A PAGAR EN TOTAL

Tabla N921

- wtpecikr xi xi3 x5 x7

wrinsky and rRobb (95 %3 Cconfidence Interval for wir aeassures (Nb of reps: S000
P R — o~ - e e e et o o i o o e e o o S o P e . A e . i e o S o e i g e
g MEASURE | wee | s 1 uE i ASLE } T/ MEAN
§ e + —— e e e i et e . —— e o
i MEAN/MEDIANM § 30.09 ] -22.58 | 91.70 | 0. 0396 | 3.80
A, e e et e e e e e ot e — e e e e e

~: achieved significance revel for testing HO: WTP<=0 ws. Hi: WIP>0
.

LE: rower boun

Salida.en Stata 11.2

us: uUpper bound

5.4 LA ADECUACION DE LOS MODELOS CALCULADOS

§.4.1 El ajuste de los modelos implementados

Para el ajuste de los modelos calculados se contemplan una coleccién de

técnicas y estrategias, por sélo citar dos referencias de-actualidad, destacan las

siguientes: estadistico de razén de verosimilitud (-2LL), RL? para la regresién

fogistica, pseudo R? y fa prueba de Hosmer y Lemeshow.
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En el presente estudic se ha aplicado esta Ultima técnica habiéndose

alcanzado los siguientes resuttados, segin el modelo catculado:

5.4.2 Resuliados obtenidos en la prueba de bondad de ajuste de Hosmer
y Lemeshow

Tabla N°22

e
g

Welsyr . G, 4-@‘14:’:’&‘?@:@;@;&}%}

FINLEPVIEPURES S 1

‘Coma puede apreciarse todos los valores de chi-ctiadrad_a- son relativam‘e,_nte'
bajos y, por tanto, a niveles de significacion estadistica p>0.05. Estos
resultados denotan, pues, el buen ajuste conseguido por los cuatro modelos, ya
gue no hay diferencias estadisticamente significativas entre lo predicho y lo que

realmente sucede en cada uno de ellos.
5.5 EFICACIA PREDICTIVA DE LOS MODELOS CALCULADOS

Una de las funciones primordiales, si no la principal, del analisis de regresion
logistica es la prediccion de la ocurrencia de un evento de una variable
'dependiente a partir de un conjunto de variables independientes. En este
sentido, resulta imprescindible que los modelos de regresion logistica

resultantes posean un alto porcentaje y/o nivel de precision en la prediccion
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tealizada. Para comprobar este nivel de precision se usan diferentes
gstrategias. Las mas utilizadas son: la tabla de clasificacién y el grafico de
probabilidades éstimadas. Los resultados obtenidos en los diferentes modelos

-calculados han sido los siguientes:

§5.5.1 Escenario |

Tabla N° 23

X Porcentale

o Observado no si correcto
Pasot X1t no g 85 86
' si 4 193 980

Parcentsje global 694

Salida en SPSS 15

‘La tabla de clasificacion en este caso arroja un 69.4% de buena clasificacidn,

@8 decir, el modelo predice 193 de 291 observaciones correctamente.

5.5.2 Escenario Il
Tabla N°24
Tabla de clqs'iﬂcaciéﬁ
Pronosticado
X11 Porcentaje

- Observado no si correcto
Pasot X11 no 10 84 106

si 3 194 e85

_._Porcentgje global e _701
a. Et valor de corte es .500

Sealida en &PSS 15
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La tabla de clasificacion en este caso arroja un 70% de buena clasificacion, es
decir el modelo predice 184 de 291 observaciones correctamente, tiene el

mismo comportamiento de clasificacion del escenario |.

5.5.3 Escenario Il
Tabla N° 25
Tabla de clasificacion
Pronosticado
M Porcentaje

Observado no 8 cofrecio
Paso1 Xi1 no 12 82 128
s 7 190 96.4
‘Porcentaje global 69.4

&. Ef valor de corte es .500 '
Salida en SPSS 15

La tabla de clasificacion en este caso arroja un 69.4% de buena clasificacién,
s decir, el modelo predice 190 de 291 observaciones correctamente, fishe el

mismo comportamiento de los escenarios anteriores.



5:5.4 Modelo Disponibilidad Total

Tabla N° 26
Tabla de clasificacion
Pronosticado
X11 Porcentaje
Observado no 8i correcto

Paso1 X1t no 11 83 11.7

8j 3 194 98.5
Porcentaje global 7 . To4
a. El valor de corte es 500 ' | o ’

Salida en SPSS 15

" Estegtumo modelo ha alcanzado la eficacia predictiva méas alta, En definitiva,
‘s& puede . afirmar que hemos alcanzado excelentes ajustes de los modelos, asf
como satisfactorios porcentajes de eficacia predicativa que denofan la
viabilidad de los resultados alcanzados y las conclusiones que de elios puedan

derivarse.
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CONCLUSIONES

Mediante el método de valoracion contingente se concluye que la disponibilidad
2 coniribuir es de S/. 30.09 nuevos soles en promedio, y as variables que
determinan este monto promedio son: la edad del alumno, el ingreso familiar, el
hecho de trabajar o realizar practicas remuneradas, influyen en la probabilidad
de contribuir econbmicamente con la mejora de la calidad educativa, el Monto a
contribuir no varia mucho en cada escenario y son significativos al 95% de
confianza 10s cuales pueden cobrarse para mejorar la calidad educativa,
‘actuaimente se tomd@ esa accidn y la facultad logro la acreditacion de 6 afios
por-el CNA de Colombia.

El 87.7% de los estudiantes si esta dispuesto a contribuir econémicamente con
{a mejora de la calidad educativa, algunos estan dispuestos a contribuir en
cada escenario planteado otros en algunos escenarios que ellos crean que son

108 Gue si se necesita de apoyo econdémico.

En .general se concluye que la disponibilidad a contribuir por parte de los
estudiantes de la Facultad de Ingenigria Industrial es satisfactoria segin

escenarjos considerados en el estudio.

Escenario |; las variables como edad, ingreso familiar y el hecho de trabajar o

salizar practicas remuneradas, y el monto disponible para otorgar becas a los
estudiantes con alto rendimiento, influyen en la disponibilidad a contribuir
econdmicamente para que su facultad llegue a la excelencia académica y por

‘ende a la acreditacion.
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Escenario 1l; en este escenario también se consideré las variables
mencionadas en el escenario I, pero se cambio por la variable monto disponible

para adquisicion de bibliografia siendo esta Ultima no significativa para el

Escenario lll; En este escenario la variable ingreso familiar mensual no es

significativa.

Disponibilidad Total; En este modelo se considerd el monto total a contribuir por

los escenarios ya sea en 1 escenario 0 2 en que el alumno este dispuesto a

por la mejora de la calidad educativa, encontrandose que sin

diferenciar escenario este modelo es bueno y la clasificacion es alta de 82%.

Para el escenario I, el monto a contribuir por bibliografia no es relevante y por

fo tanto no influye en la disposicién a contribuir.

Finalmente de los 4 modelos presentados los optimos serian el modelo del

‘escenario |, y el modelo de disponibilidad fotal.

Finalmiente se concluye que este trabajo alcanzo su objetivo de presentar un
método para clasificar e identificar los factores que influyen en la disposicion a

contribuir econémicamente por la mejora de la calidad educativa.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda considerar cada escenario independientemente segin lo que la
‘Faculiad de Ingenieria Industrial considere mas importante para la toma de
decisiones ya que hay escenarios en que los alumnos si estan dispuestos a
- contribuir pero con una cantidad que no influye en la variable dependiente
algunos con S§/. 0.00, como es el escenario. de material bibliografico, perc en

otros escenarios si estan dispuestos a contribuir.

También recomendamos tener en cuenta el modelo de disponibilidad total a
contribuir en los tres escenarios que ese modelo se puede tener en cuenta para

las predicciones futuras.

Pero si se tiene solo un interés por uno de los escenarios tener en cuenta solo

que variables influye.
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TNIVEANIIIAL NACIONAL, FACULTAD DE
UMMMDESANINY ENCUESTA ESTUDIANTIL r::;j}%;&&ﬂ‘{i,‘;ﬁ&\,___

ot e, CVSERE Sk &3 '!’f*f' 2

La preserde encuests ¢s ANONIMA y CONFIDENCIAL
DATOS GENERALES
4. Edad: 6. ;Recibe apoyo econdmico de sus padres,
tutor, o de algin familiar?

2. sexe: D1  2r[C] 1.5 2.Nd_]

3. CidoActual: 7. ¢Trabaja o realiza pradticas remuneradas?

4. Afo de Ingreso: .ol ] 2. nd ]

(En caso de marcar (No) pase al bloque i)
5. INGRESO MENSUAL FAMILIAR 8. A cuanfo asciende su ingreso mensual
8f. (nuevos soles) S/ (nuevos soles)

. OPINION SOBRE LA EDUCACION UNIVERSITARIA

1. (,Cree Ud. que las universidades pdblicas puaden dar una educacidn de calidad con & nivel
tecnoldgico y de equipamiento que exige Ia excelencia académica?

1. S’D 2. Nor_—_] 3. Nosabe no opina [:_-_l

2. Considerando que Ia educacion superior debe ser de calidad ¥ que cada vez el Estado apoya
menos, ; Cual serialaprioridad arealizar? (Marque Ud. pororden de prioridad)

a. Asodiarse con las Empresas Privadas( )  c¢. Conseguirque los alumnos contiibuyan ( ‘)
b. Exigir al Estado mas presupuesto ( ) d. Lograrel apoyo delos egresados. ¢ )

3. :Tenia Ud. conocimierto que los egresados deben retribur econdmicamente a sus
instituciones formadoras? (segin Ley Universitaria 23733, articulo 80)

1.5l 2. No[_]

4. ¢Esla Ud. dispuesto(a) a ayudar econémicamenie de acuerdo a su disponibilidad para
mejorar [a "calidad" de la educacién en nuestra universidad?

1. sil__] 2.No[ ]

8. iCudnto es su disporibilidad a contribuir semestral mente para que se puedsn otorgar Becas
a los estudiantes con mds slto rendimiento académico?

81 (Escriba el monto en nuevos soles seglin su disponibilidad)

B. £Cuinto es su disponibilidad a cortribuir semestral mente parala actuwlizacion bibliogrifica?
8/ (Escriba el monto en nuevos soles segln su disponibilidad)

7. ¢Cuanto es su d:spombthdad 3 contribuir semestralmente para la adquisicién ¥
marstem mierto de maquinarias, equipos e instalaciones de Gitima generacién?

St. (Escriba el monte en nuevos soles segin su disponibilidad)

8. ¢Cudl seriala prioridad en el uso de los recursos que aporten todos los estudiantes?
(Marcar pot orden de prioridad)
( )

d} Becas a los estudiantes con mas alte rendimiento académico
b) Actualizacion Bibliografica ( )
) Adquisieiony mantenimiento de maquinarias equipos e instalaciones ( )

8. Respe::to 2 I3 pregunta 8, mencione Ud. en que ofra 3rea s2 podria dirigir los recursos que
aporten los estudiantes:

R SR G SER S PG LR E BED FEIIED UIE AP RS SEN ST SN TS AAERDL RGN S FIE CEE SES AT SO TETOES CES BET CTANEE AR



TIPO DE INVESTIGACION

NIVEL

RESPONSABLE

ASESOR

~

ANO

TITULO

MATRIZ DE CONSISTENCIA DE LA INVESTEGACION

¢ Bésica

: Descriptiva simple.

: Bach. Econ. Cynthia Isabel Chavez Quispe

s Eco. Oscar Eduardo Pérez Gutarra

: 2012,

“DISPONIBILIDAD ECONOMICA A PAGAR (DAP) PARA MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS ESTUDIANTES DE PRE-

GRADO.DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL — UNMSM”

PROBLEMA ] VARIABLE VARIABLES
OBJETIVOS HIPOTESIS /GENERAL | ESPECIFICAS
¢Cusl es la| GENERAL: | GENERAL: ’
disponibilidad " Disponibilidad | ¢ Edad
econémica  a | Conocer, describir y Existe la disponibilidad econdmica a
pagar  (DAP) | explicarcudles la econbmica a pagar pagar (DAP)
para mejorar Ja | disponibilidad econdmica a | (DAP) para mejorar la orar 1
calidad pagar (DAP) para mejorar | calidad educativa por para mejorar fa
educativa de los | la calidad educativade los | parte de los esiudiantes calidad
estudiantes  de | estudiantes de pre-gradc de | de pre-grado de la educativa
pre-grado de la | laFacultad de Ingenieria Facultad de Ingenieria
Facultad de | Industrial —UNMSM. Industrial - UNMSM.
Ingenieria o
Industrial | ESPECIFICOS: SUB-HIPOTLSIS: * Séxo
UNMSM?
e Conocersilaedadyel | @ Unamayoredad es
sexo permiten que el un factor
alumno tenga mayor determinante para
disponibilid%uj a pagar, para teper una glta e Ingreso
mejorar la calidad disponibilidad a familiar
educativa en Ia Facultad de pagar (DAP) por la

INDICADORES

INSTRUMENTO

-Los alumnos tienen
alta disponibilidad
econdmica a pagar
(DAPY

-Reciben apoyo
econémico de sus
Hogares,

-Los alymnos mas
antiguos en la
institucion tienen mayor
dispontibilidad
econdmica a pagar.
-Las muyjeres son més
conscientes de la
problematica de la
educacién pablica.

-Mayor ingreso familiar

Encuest_a




Ingenieria Industrial mejora de la calidad - mensual. -Recibgn apoyo
UNMSM. educativa en los econdmico de
estudiantey de pre- ' familiayes.
o Determinar si el grado de I Facultad -Estdn dispuestos a
ingreso mensual familiar de de Ingenieria apoyat economicaments
los alumnos permite una Industrial - para mgjorar la calidad
mayor disp(}{njbiﬁdad a UNMSM dela e'giucacién que
pagar para mejorar la reciben,
calidad educativa en Ia ¢ Lacondicién de
Facultad de Ingenieria género (sexo -Realizan practicas
Industrial — UNMSM, femenino) es un remuneradas.
" factor significativo e Condicionde | -Los practicantes
¢ Explicar sj Ia condicion para tener una practicante remunerados tienen
de practicante facilita una mayor mejor disponibilidad
mayor disponibilidad a disponibilidad a econéfpica
pagar para mejorar la pagar (DAP) por )
calidad educativa en la parte de los -Existe disponibilidad
Facultad de Ingenieria estudiantes de pre- econdmica para
Industrial - UNMSM. grado de la Facultad e Actualizacion | contribuir ala
: de Ingequa . blbhogréﬁca actualigaci(m
[ ] Conocel‘ cuénto es el Industrlal :— bibﬁog_réﬁca_
monto de la disponibilidad UNMSM. '
a pagar por {actualizacion ]
bibliografica, equipos »  Un mayor ingreso -Exxste_ escasa
tecnolégicos, becas a familiar mensual es e Becasa disponibilidad
estudiantes ¢on més alto un factor estudiantes con econélglica a pagar por
rendimiento en 1a Facultad determinante para la o " el otorgamiento de
de Ingenieria Industrial — disponibilidad a to o becas a los estudiantes
UNMSM. pagar (DAP) en los rendimiento con mayor rendimiento
estudiantes de pre- académico.
grado de Iy Facultad
de Ingenié?ria
Industrial - ) -Existe escasa
UNMSM. * Equipos disponibilidad
tecnologicos econodmica a pagar para
e Siel alumuo realiza mejorar los equipos
practicas tecnoldgicos; ya que
remuneradas tendr existe tina mayor
una mayor disponibilidad
disponibilidad a econéngica a pagar st se
pagar (DAP) para utilizan dichos recursos
mejorar la calidad econdmicos para las



educativa en la
Facultad Ingénieria
UNMSM.

En el escenario de la
actualizacién
bibliografica se da
la mayor
disponibilidad a
pagar para mejorar
la calidad educativa
en la Facultad
Ingenieria Industrial
~ UNMSM,

| areas de salud y

alimentacion.






