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RESUMEN 

La migración interna en sus diferentes tipos ha sido un movimiento 

social desde el inicio de la humanidad. Por ello, en esta investigación se realizó 

una comparación entre la migración interna y los factores que la determinan 

como edad, ingreso promedio, pobreza según necesidades básicas 

insatisfechas, nivel educativo y empleabilidad durante los años 2019 y 2023. El 

propósito de esta investigación es analizar cuáles son los factores que 

influyeron en la migración interna, asimismo mostrar un escenario prepandemia 

y post pandemia con el fin de explicar los cambios que surgieron en esta. La 

metodología utilizada fue revisión literaria y se utilizó el modelo probabilístico 

Logit para cada año, la muestra fue de 55 492 y 51 802 observaciones para el 

año 2019 y 2023 respectivamente donde se consideró a la PEA. Se observa 

según los resultados obtenidos que en el año 2019 existió un mayor nivel de 

migración que en el 2023, además las variables empleabilidad y edad afectan 

de manera inversa a la migración mientras que las variables ingreso promedio, 

nivel educativo y pobreza NBI lo hacen de manera directa. En ese sentido, esta 

investigación sugiere mejorar el nivel de satisfacción de la población, 

optimizando las condiciones de vida para lograr mayor satisfacción y evitar que 

nuestro capital humano salga del país. 

Palabras clave: Migración, Migración interna, Modelo Logit, Covid-19, Factores 

Socioeconómicos. 
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ABSTRACT 

Internal migration has been a social movement since the beginning of 

humanity. Consequently, in this investigation we do a comparison between 

internal migration and the factors that determine such as age, average income, 

poverty according to unsatisfied basic needs, educational level and 

employability during the years 2019 and 2023, we want to show a prepandemic 

and postpandemic scenario for the changes that it brought with it, with a sample 

of 5,011 and 3,971 observations for the year 2019 and 2023 respectively where 

the EAP was considered. 

The methodology used was a literature review to demonstrate, based on 

economic theory, which are the factors that influence internal migration and thus 

make the comparison, in other ways, the probabilistic Logit model was 

performed for each year. 

After apply our model, the results says that, it is observed that in 2019 

there was a higher level of migration than in 2023, in addition, the employability 

and age variables affect migration inversely while the average income, 

educational level and NBI poverty variables do so directly. In this sense, this 

research suggests an completely change in the quality of life and employment 

to achieve greater satisfaction and prevent our human capital from leaving the 

country because they want improve their life’s conditions. 

Key words: Migration, Intern migration, Logit model, COVID-19, 

Socioeconomis factors. 
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INTRODUCCIÓN 

        En el marco del proceso de titulación de los estudiantes de la Universidad 

Nacional del Callao, se propuso el proyecto de investigación titulado “Factores 

socioeconómicos determinantes de la migración interna en el Perú en los años 

2019 y 2023” enmarcado en la línea de investigación de “teoría económica”. 

En esta investigación busca dar respuesta al problema de investigación 

¿Cómo influyen los factores socioeconómicos en la migración interna en el 

Perú en el año 2019 y 2023? Además, se busca hacer una comparación entre 

años pre y post pandemia, ya que la COVID - 19 trajo consigo no solo 

problemas de salubridad, sino problemas sociales y también afectó gravemente 

la economía de los países. 

En el Perú, según el Banco Central de Reserva del Perú (2020), en su 

boletín Retornos de los migrantes recientes en tiempos de Covid-19 menciona 

que entre los años 2012 y 2017 los migrantes internos representaron el 11% 

aproximadamente, mayor al periodo 2002 – 2007 que fue de 10.6% 

La investigación es realizada a través de un análisis econométrico con el 

modelo probabilístico Logit, posteriormente se analizará los efectos marginales 

y se harán las pruebas pertinentes para demostrar la hipótesis. Posteriormente, 

la estructura de esta investigación se desarrolla en los siguientes capítulos:  

En el capítulo I, se describen los flujos migratorios internos recientes en 

la población del Perú en el año 2019 y 2023, lo que conlleva a formular 

interrogantes. Tomando en consideración ello, se formuló como objetivo 

determinar la influencia de la edad, pobreza según necesidades básicas 

insatisfechas, empleabilidad, ingreso promedio y nivel educativo.  
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En el capítulo II, se realizó un análisis de las diferentes investigaciones 

relacionadas con la migración interna reciente, las cuales permitieron identificar 

los factores socioeconómicos más relevantes. Asimismo, se expuso teorías y 

sus modelos tales como la teoría neoclásica de migración y la teoría de la 

nueva economía de las migraciones. 

En el capítulo III, se establecen las hipótesis, general y específicas, a fin 

de contrastar si los factores socioeconómicos influyeron de manera significativa 

en la migración interna reciente en el Perú durante el año 2019 y 2023. 

Asimismo, se presentarán las variables de investigación.  

En el capítulo IV, se propuso el diseño metodológico, donde se identifica 

que el tipo de investigación es básica con un nivel explicativo, teniendo en 

cuenta como población de estudio a todo migrante interno de la ENAHO 2019 y 

2023 que cumplan con los requisitos para la realización del análisis 

econométrico probabilístico en los programas Stata 16, Microsoft Excel y 

SPSS.  

En el capítulo V, se exponen los resultados estadísticos detallados e 

inferenciales de nuestras variables dependiente e independientes, además se 

muestra el modelo probabilístico Logit y los efectos marginales y la 

interpretación correspondiente para cada año en estudio.  

En el capítulo VI, se aborda la discusión de resultados referente a la 

migración interna en el Perú. Finalmente, en los capítulos VII, VIII, IX y X, se 

presentan las conclusiones, las recomendaciones, las fuentes bibliográficas y 

los anexos correspondientes al tema de investigación respectivamente. 
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I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

 

1.1. Descripción de la realidad problemática 

La migración, en términos generales, es el movimiento de personas o 

familias desde su lugar de origen hacia un nuevo destino para establecerse, 

este fenómeno social y económico no es nuevo, ya que tiene sus raíces en los 

primeros tiempos de la humanidad, cuando los seres humanos vivían de 

manera nómada. Es importante señalar que los movimientos migratorios en la 

actualidad enfrentan diversos retos tanto sociales, culturales como económicos 

ya sea en las ciudades de origen como en los de destino. Así, la migración no 

es tan simple como un cambio de residencia; tiene pros y contras no solo para 

el migrante, sino también para las ciudades retiro y llegada. En casos de 

migración masiva, el lugar de destino puede no contar con los recursos 

suficientes, lo que genera una demanda laboral insatisfecha y escasez de 

recursos, entre otros problemas. Por otro lado, el lugar de origen puede 

experimentar efectos negativos, como la fuga de capital humano e inversiones, 

debilitando su economía y, como resultado, aumentando la pobreza. 

A nivel internacional, de Sempere-Souvannavong et al. (2020) afirma 

que la migración ha sido evolutiva y dinámica, ya que, al pasar de las décadas, 

estos niveles de migración se han reducido hasta la década de los 90, cuando 

surgió una contradicción, puesto que se generó un aumento considerable. Esto 

se atribuye a los cambios políticos que muchas veces traen incertidumbre y por 

ende, impulsan a la población a desplazarse en busca de bienestar. Según los 

datos, en la década de los 60, aproximadamente más de 4 millones de 

personas cambiaron de residencia, mientras que en la década de los 70 se 
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redujeron en casi cuatrocientos mil personas. Esta reducción también se 

observó en los años 80, y finalmente, en los 90, la tendencia varió y emigraron 

cerca de quinientos setenta mil pobladores. Sempere concluye que el 

movimiento migratorio español ha tenido una tendencia no uniforme, apoyada 

por las teorías de migración, generando que los núcleos centrales se 

desconcentren, dejando de lado las aglomeraciones urbanas y posicionándose 

en entornos más próximos y con mayores oportunidades. 

Se consideró con el fin de tener un mayor alcance estudiar a la 

migración interna en otros países, hemos tomado en cuenta a Cuba donde 

Muñoz (como se citó en Lopez-Calleja, 2020) plantea sobre Cuba que el país 

se ha considerado como un país expulsor principalmente a América del Norte y 

Europa, mientras que a nivel intrarregional, es un movimiento relativamente 

nuevo ya que recién se está dando desde hace unas décadas hasta la 

actualidad, incluso Cuba ha sido nombrado como ejemplo por lograr que ser un 

país medianamente estable, donde sus pobladores no tienen que ir a otros 

estados en busca de mejores oportunidades, centrándose en crear una política 

centrada en las causas de la migración brindando soluciones como desarrollo 

en zonas rurales del interior del país. Por otro lado también menciona que, 

(como se citó en Rubio, 2015), este cambio en la migración no solo ha sido a 

través de las nuevas políticas sino a los triunfos de conflictos armados, 

revoluciones, ideologías, entre otros que llevaron a cambios positivos después 

de implementar reformas las cuales permitían establecerse en una zona urbana 

muchas veces en viviendas abandonadas por personas que huyeron hacia 

otros países, por ende, se consideró la migración interna en Cuba por el siglo 

XX de zonas rurales a urbanas.  
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Entonces, aunque siempre existirá migración internacional, la migración 

interna está tomando mayor fuerza puesto que el país no está escuchando a su 

población y por ende no satisface sus necesidades.  

En América del Norte, precisamente México también muestra estudios 

respecto a migración interna, Fernandez et al. (2020) analiza una muestra de 

personas mexicanas migrantes divididas en grupos de dos grupos etarios, de 

20 a 29 años y de 30 a 39 años las cuales representan el 51% y 18% 

respectivamente de la muestra total, por tanto, se considera que estamos frente 

a una población joven que representa el capital humano con mayor nivel 

académico y en capacidad de mejorar su calidad de vida constantemente, 

adicional a ello el 55% aproximadamente mencionó que su ingreso mensual es 

de más de 8,000 pesos. Posteriormente a su análisis y modelo usado, se 

concluye que la superación económica, reunión familiar, inseguridad 

ciudadana, amenazas y persecuciones son las principales causas para la 

decisión de migrar.  

También menciona que la migración interna conlleva pérdidas no solo 

económicas sino también culturales e identitarias y genera reconfiguraciones 

ya sea en nuestras costumbres domésticas, lingüísticas, artísticas, entre otros. 

Considerando los motivos anteriormente señalados de migración, se menciona 

en el estudio que la mayoría de migrantes no logran superar su condición 

económica ni social aun cuando cuentan con diversidad de fuentes de empleo 

y lamentablemente es una realidad que vemos en nuestro día a día esto 

también a que la región de destino no está preparada para asumir lo que 

conlleva un aumento en su población se puede generar demanda laboral 

insatisfecha, trabajo informal, trabajo mal remunerado, entre otros.  
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La pandemia trajo consecuencias negativas en la migración ya que por 

la gravedad de la situación era más peligroso trasladarse de una ciudad a otra, 

sobre todo porque en un primer momento la pandemia significó un paro de 

actividades exceptuando las indispensables como salud y alimentación, es por 

ello que en Sudamérica , en el escenario de pandemia, Moreno (2024) realizó 

un estudio respecto a migrantes en Chile donde afirma que, como se esperaba, 

la pandemia ha retrasado los movimientos migratorios durante los años 2020 y 

2021 además de hacer que el filtro sea más exigente para tomar la decisión de 

migrar ya que los migrantes previos a la pandemia en su mayoría se trataban 

de personas que en su país ya habían generado un nivel económico medio, lo 

que se refleja en los resultados, en Chile los niveles de migración son mucho 

más altos antes de pandemia, también se comenta que no hay una diferencia 

abismal entre las características de las personas que viajaron antes, durante y 

después de la pandemia, incluso se comenta que a corto plazo esta diferencia 

podría desaparecer. Por otro lado, también se relaciona los resultados de los 

migrantes según edad, se menciona que los jóvenes fueron los más 

beneficiados ya que al ser capital humano mejor preparado ha sido más fácil 

para ellos conseguir empleo estable y ser estables económicamente  

Por otro lado, Molina (2023) habla de la precaria situación en Bolivia 

exactamente en Tiahuanaco en la cual destaca la pobreza con un aproximado 

de 13 mil habitantes dispersos en diferentes ciudades, el país actualmente 

cuenta con una población del 4% de su totalidad la cual representa el 97 % de 

pobres aproximadamente; ya que no cuentan con  servicios básicos como agua 

potable, alumbrado público. La región inculpa al desinterés del Estado por 

preservar y rescatar su patrimonio y a la población lo que genera que la 
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población migre a falta de soluciones por parte del gobierno frente a la precaria 

situación en la que viven. 

Por otro lado, Elton (citado en Cárdenas, 2023) menciona a Adams y sus 

aportes respecto a la migración y sus principales causas donde reconocen la 

importancia de los factores identificados como el nivel educativo, desempleo, 

urbanización y sobre todo la estructura de los sectores económicos, como el 

sector primario, secundarios y terciario, e ingresos en el desarrollo económicos 

de las ciudades. Respecto a pobreza en Latinoamérica, Brasil es uno de los 

primeros, entendiéndose así que mientras más pobres, más incapaz es el 

estado de generar oportunidades a la población, tales como empleo formal, 

acceso a servicios básicos, un salario mínimo acorde a las necesidades y que 

permita satisfacerlas.  

Gutierrez (2022) define la migración como un desplazamiento social de la 

población de un territorio llámese ciudad o país a otro a través de una frontera 

externa o interna, además se trata de un tema innato a la historia humana y no 

de un fenómeno reciente. 

Por otro lado, Gutierrez indica que el Perú es considerado una nación de 

migrantes interregionales que se han desplazado en todo el territorio durante 

mucho tiempo debido a factores sociales y políticos con el fin de reubicarse en 

núcleos urbanos y dejar atrás la ruralización sobre todo en Lima ya que como 

capital concentra actividad económica, oferta educativa y laboral, además de 

mejor atención en centros de salud, acceso a servicios públicos, entre otros. 

El Perú es un país que enfrenta inestabilidad en diversos ámbitos, como el 

político, territorial y ambiental, lo que genera una continua incertidumbre en la 
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población. En este contexto, la migración interna cobra una relevancia 

significativa. 

Según el Banco Central de Reserva del Perú (2020), hubo un avance en la 

educación y las tasas de pobreza se redujeron lo que ha conllevado a que la 

población de zonas más alejadas acceda a servicios básicos, como agua 

potable, entre otros, sea mejor en las ciudades de destino, y llegue a zonas 

alejadas. Esto se refleja en los datos del 2007 y 2017 donde la brecha en el 

acceso a servicios básicos entre los lugares de origen y destino se redujo. A 

pesar de esto, la población continúa buscando oportunidades en distritos con 

un mayor alcance a agua potable, internet, alumbrado público, entre otros y 

más ausencia de la pobreza en comparación con otras ciudades. 

A diferencia de lo que muchos creen, en Perú este fenómeno ha estado 

presente desde el siglo pasado, según menciona Gutierrez et al. (2020), el 

conflicto armado interno el cual es considerado uno de los episodios más 

fatídicos en nuestra historia, generó uno de los más grandes desplazamientos 

en el Perú, esta catástrofe humana produjo un fenómeno migratorio nunca 

antes visto ya sea hacia Lima como el exterior, la gente salía de sus orígenes 

en un intento de escapar de la crisis política que azotaba nuestro país,  

Gutierrez (como se citó en INEI, 2017) indica cifras de algunas 

provincias del Perú, el caso más resaltante es el de Ayacucho, Lima por ser la 

capital del país tiene más afluencia de migrantes, en el año 2017, se realizó el 

censo nacional, casi doscientos mil personas ayacuchanas fueron censadas en 

Lima y una cantidad parecida fueron censados en Ica convirtiéndose en el 
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segundo departamento con mayor llegada de personas de Ayacucho. 

Basándonos en los datos adjuntos en la investigación del INEI,  

“Lima (42 590), seguida de Cusco (13 026), Junín (11 918) y Callao (11 

221). Con estos totales, la población de origen ayacuchano constituye más del 

5 % de la población total de Ica, más del 2 % de la población total del 

departamento de Lima y más del 1 % de la población de Callao y Cusco” 

Entonces tres años antes de la pandemia, la cantidad de migrantes era 

realmente abismal, acomodándose en las regiones más céntricas y con mayor 

turismo con el fin de tener acceso a oportunidades como Lima (capital de 

Perú), Cusco (altamente turístico por Machu Picchu), entre otros.  

Yamada (citado en Arotinco, 2019) explica que la migración interna 

obedece al nivel de actividad económica por ejemplo hubo un movimiento 

migratorio bastante extenso en la década de los 90’s que en los 00’s ya que en 

esta época hubo picos altos en el ciclo económicos mientras que en los 90’s 

estábamos invadidos por  el terrorismo y la corrupción que afectaba sobre todo 

a los departamentos más vulnerables como la sierra sur y centro e impulsó a 

jóvenes y familias completas a migrar dejando a un lado las actividades 

económicas como ganadería y agricultura, a pesar de estos sucesos los datos 

del INEI revelan que Lima sigue siendo el principal destino de los inmigrantes 

teniendo a más del 50%, por otro lado, Cajamarca tiene 10,7% de emigrantes 

considerándose así la principal región expulsora de población. A la actualidad 

vemos que así como Lima atrae inmigrantes de otras regiones también tiene un 

nivel considerable de emigrantes se le puede atribuir al proceso de 

globalización, avances tecnológicos y mejoras en todos los ámbitos nos 
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referimos única y exclusivamente a Lima, es decir, estos avances aún no llegan 

a otros departamentos y es por ello que la población se ve “obligada” a migrar.   

CEPAL (2021) señala que, en Perú, hay incremento en los migrantes 

internos en todas las ciudades, pero en ciudades como Chiclayo y, sobre todo, 

en Piura existe un incremento importante. En esta última, el aumento de la 

proporción de migrantes entre 2007 y 2017 es ocho veces mayor, aunque esto 

se debe a razones metodológicas más que a un fenómeno real. A pesar de la 

escasez de estudios al respecto, es posible que, con el tiempo, Lima ya no sea 

la única ciudad atractiva para migrantes; otras como Chiclayo y Piura también 

están ganando relevancia. Esto sugiere que diferentes departamentos del país 

podrían estar experimentando un proceso de urbanización, lo que implica un 

cambio en la dinámica migratoria de rural-urbana a urbana-urbana. Se 

concluye que los censos son fundamentales para este tipo de estudios, ya que 

representan la fuente más confiable para el análisis sociodemográfico. Según 

la literatura, podemos confirmar que normalmente la población de mejor nivel 

socioeconómico se concentra en ciertas áreas de la ciudad, lo que refleja una 

auto segregación por búsqueda de exclusividad. Este fenómeno es evidente en 

Lima, que presenta una alta segregación socioeconómica, con una clara 

diferenciación en las zonas acomodadas al sur del centro, abarcando varios 

distritos. 

Sin embargo, en marzo del 2021 se decretó el estado de emergencia por 

la crisis de la COVID-19, Banco Central de Reserva (2020) señala que, Lima no 

ha sido la primera opción para los migrantes internos. Durante el Estado de 

Emergencia, miles de personas, especialmente jóvenes sin hijos, iniciaron su 

retorno a sus ciudades natales. En este contexto, se observa que el 53% de la 
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población con hijos y/o pareja vive en viviendas alquiladas, el 30.8% no tiene 

acceso a seguro de salud, y un alto porcentaje, el 74.8%, trabaja en los 

sectores de servicios y comercio. Además, el 70.6% de los trabajadores son 

asalariados, mientras que el 21.7% son independientes; el 62% trabaja en 

microempresas, y el 45.3% de sus ingresos proviene del trabajo informal. Estas 

condiciones evidencian que muchos migrantes enfrentan dificultades 

económicas que les impiden regresar a su lugar de origen. Esto presenta 

nuevos retos tanto para los distritos de origen como para los de destino, lo que 

resalta la necesidad de reactivación económica para que los gobiernos puedan 

atender las necesidades de los migrantes, permitiéndoles tomar decisiones 

sobre su lugar de residencia. 

Después de estudiar la realidad tanto de países en diferentes 

continentes como en el Perú a través de los años incluso cuando fue azotada 

conflictos políticos, económicos y/o salubres, entre otros, a pesar del esfuerzo 

de los gobiernos por brindar más oportunidades y en otros por el desinterés 

donde la única solución para los jóvenes y adultos era salir de sus orígenes 

para buscar mejores oportunidades y reformar su calidad de vida, mejor 

empleo, mejor nivel salarial hemos considerado importante abordar este tema 

sobre todo después de los rezagos que dejó la pandemia en su paso durante 

los años 2020, 2021, y 2022 en menor medida. 

1.2. Formulación del problema 

1.2.1. Problema general 

¿Cómo influyen los factores socioeconómicos en la migración interna en 

el Perú en los años 2019 y 2023? 
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1.2.2. Problemas específicos 

¿Cómo influye la pobreza según necesidades básicas en la migración 

interna en el Perú en los años 2019 y 2023? 

¿Cómo influye la edad en la migración interna en el Perú en los años 

2019 y 2023? 

¿Cómo influye el ingreso promedio en la migración interna en el Perú en 

los años 2019 y 2023? 

¿Cómo influye la empleabilidad de los miembros del hogar en la 

migración interna en el Perú en los años 2019 y 2023? 

¿Cómo influye el nivel educativo en la migración interna en el Perú en 

los años 2019 y 2023? 

1.3. Objetivos  

1.3.1. Objetivos generales 

Analizar la influencia de los factores socioeconómicos en la migración 

interna en el Perú en el año 2019 y 2023.  

1.3.2. Objetivos específicos 

Analizar la influencia de la edad en la migración interna en el Perú en los 

años 2019 y 2023.  

Analizar la influencia de la pobreza según necesidades básicas en la 

migración interna en el Perú en los años 2019 y 2023.  

Analizar la influencia del ingreso promedio en la migración interna en el 

Perú en los años 2019 y 2023.  
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Analizar la influencia de la empleabilidad de los miembros del hogar en 

la migración interna en el Perú en los años 2019 y 2023.  

Analizar la influencia del nivel educativo en la migración interna en el 

Perú en los años 2019 y 2023.  

1.4. Justificación  

1.4.1. Justificación teórica 

En relación a la justificación teórica, la presente investigación contiene 

un enfoque microeconómico de la teoría neoclásica en la cual nos apoyaremos 

para proporcionar reflexión y discusión. Asimismo, la investigación ofrece 

valiosos conocimientos y antecedentes que pueden servir como base de apoyo 

en otras investigaciones. 

1.4.2. Justificación práctica 

Esta pesquisa presenta una justificación práctica, puesto que ofrecer y 

proporcionar información de las variables socioeconómicas y demográficas que 

impactan en los flujos migratorios en el Perú en los periodos 2019 y 2023. 

Asimismo, los resultados que se obtuvieron podrían ser usados como 

herramientas y apoyo para el análisis y la formulación de reformas, políticas 

sociales y económicas, orientadas a impulsar el crecimiento económico y el 

desarrollo social del país a largo plazo 

1.4.3. Justificación metodológica 

La pesquisa realizada busca brindar conocimiento, como datos sobre la 

migración interna ya que es un tema poco estudiado y con poca información al 

alcance del público el modelo que presentaremos será el modelo probabilístico 
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Logit, que nos ayudará a revisar las variables de estudio y realizar las 

conclusiones deseadas. 

1.5. Delimitantes de la investigación 

1.5.1. Teórico 

En el presente estudio usaremos como teoría para el análisis de esta 

investigación a la teoría neoclásica de migración, también nos apoyaremos 

en la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO). 

En este contexto, este estudio abarca a los hogares e individuos, 

puesto que el periodo analizado es el 2019 y 2023 ya que existieron muchos 

cambios sociales y económicos como resultado de la pandemia originada 

por la COVID-19. 

1.5.2. Temporal 

El alcance de esta investigación abarca los años 2019 y 2023, ya que 

el objetivo es realizar una comparación entre estos años para analizar la 

realidad de los migrantes antes y después de la pandemia. En 

consecuencia, el propósito de esta investigación es analizar el impacto de 

los factores socioeconómicos en las familias e individuos migrantes del país.  

1.5.3. Espacial 

En esta investigación se analizó a los hogares e individuos del Perú, 

incluyendo sus 25 departamentos con datos obtenido por el INEI.  
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II. MARCO TEORICO 

2.1. Antecedentes  

2.1.1. Antecedentes Internacionales  

Ordoñez (2022), en su tesis para optar por el grado de Economista en 

Ecuador investigó el problema de la relación entre la emigración internacional y 

los diferentes tipos de empleo (desempleo, subempleo, empleo pleno). El 

objetivo de la investigación fue establecer el impacto económico y social 

generado por la emigración a corto y largo plazo en el periodo 2010-2020. La 

metodología utilizada fue un modelo autorregresivo integrado de media móvil 

(ARIMA 111). Se concluyó que las variables del empleo como el desempleo y 

subempleo tienen una relación significativa con respecto a la emigración 

internacional mientras que el pleno empleo no explica a la migración en ningún 

nivel de significancia. Además, las personas que migran del Ecuador lo hacen 

en busca de un mejor empleo o en algunos casos en busca de un empleo ya 

que se encuentran desempleados en su país de origen. 

Sobrevilla (2019), En el estudio presentado para alcanzar el grado de 

doctora en México. Investigó el problema de los salarios afectados por la 

migración interna, la finalidad de este estudio fue analizar la incidencia de la 

migración interna, educación, género y edad sobre los salarios e identificar las 

principales entidades federativas que son expulsoras y receptoras. La 

metodología empleada fue un modelo MCO. Se concluyó que la migración trae 

ventajas para las provincias receptoras de los migrantes como en los salarios y 

provoca que le destino de los migrantes se transforme en un foco de interés 

para las personas desempleadas, la migración apoya al dinamismo económico 

de las ciudades; también trae mejoras en la productividad, en los ingresos, la 
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mejora en las condiciones de vida de las personas migrantes, con lo cual 

resulta posible estar hablando de un crecimiento económico. 

Hernández (2019), con el fin de alcanzar el grado de magíster en 

Colombia. Realizó una Investigación sobre la relación entre la migración interna 

y los salarios, cuyo objetivo principal fue analizar la incidencia de la migración 

interna y el salario real de enganche en los jóvenes al culminar la educación 

superior. La metodología utilizada fue un modelo Probit bivariado que 

posteriormente será variable en la estimación de la ecuación utilizada para el 

ajuste de mínimos cuadrados en 2 etapas. Como conclusión se establece que 

el salario de enganche que reciben las personas migrantes (en su primer 

empleo) es de 7% aproximadamente a diferencias de las personas residentes 

quienes perciben un salario de enganche del 8%, por ende, el retorno de los 

migrantes a su lugar de procedencia no es significativo. 

2.1.2. Antecedentes Nacionales 

Azalde (2021), tesis presentada para obtener el título de Economista en 

el Callao. Investigó el problema relacionado entre la migración interna y 

variables socioeconómicas, la finalidad de la investigación fue la identificación 

de los factores sociales, económicos y culturales que inciden en la migración 

interna en la Región Callao entre 2007 y 2017, la metodología utilizada fue un 

modelo probabilístico Logit. Concluye que, para las variables económicas como 

la tasa de desempleo, el nivel de ingreso medio, y sociales como acceso a 

servicios básicos, así como culturales tales como discriminación afectan 

significativamente a la decisión de migrar y el de ingreso promedio del hogar y 

los factores sociales como el nivel de educación del jefe de hogar que 
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conllevan a tomar la decisión de desplazarse internamente dentro de la Región 

Callao. 

Carbajal & Serrano (2022), en su estudio presentado para conseguir el 

título de Economista en Cusco. Investigaron el vínculo entre el desplazamiento 

rural-urbana y el crecimiento económico según factores socioeconómicos, la 

metodología usada fue un modelo de mínimos cuadrados ordinarios según 

factores push y pull. Además, demostraron que el crecimiento económico se 

explica por la migración rural-urbana, dado que Cusco gracias a su influencia 

comercial y de servicios es considerado un destino atractivo. Los factores 

económicos de expulsión son el desempleo y las diferencias salariales mientras 

que los de atracción incluyen factores como el empleo, un mayor incremento 

del ingreso percibido, así como la infraestructura en los ámbitos económico y 

social. Concluyeron, que tanto los elementos causantes de atracción como 

expulsivos son resultado de las diferencias existentes entre las áreas rural y 

urbana, reflejadas en aspectos como el empleo, los ingresos y la accesibilidad 

a servicios básicos fundamentales. 

Cabra & Canales (2021), tesis presentada para obtener el grado de 

bachiller en Economía y Negocios Internacionales en la ciudad de Lima. 

Investigaron los principales motivos por los que un migrante elige al 

departamento Lima como su primer destino. Emplearon un enfoque 

metodológico que consistió en un modelo (VAR) de vectores autorregresivos 

estándar. Concluyeron que los principales factores que determinan el continuo 

incremento del flujo migratorio son, el Índice de Desarrollo Humano y el Ingreso 

Salarial, ya que ambos componentes ejercen una influencia de 72.67% y 

10.99% respectivamente. Además, las causas de la migración están 
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interrelacionadas y están vinculadas entre sí, ya que los individuos buscan 

mejores oportunidades en áreas como educación, salud, empleo y calidad de 

vida. 

Arriaga (2022), realizó la presente investigación para obtener el grado de 

Economista en Chiclayo. Llevo a cabo una investigación sobre el impacto 

originado por la migración venezolana en el mercado laboral informal del Perú 

durante el 2018 y 2019. Empleando un modelo de regresión logística como 

enfoque metodológico. Además, la mayoría de los migrantes se están 

integrando principalmente al sector informal, destacándose en los sectores de 

servicios, que concentran el 30.12% del total de trabajadores venezolanos en el 

mercado de trabajo informal, y en el ámbito agropecuario con una notable 

participación del 31.72%. En cuanto a los ingresos, estos han experimentado 

una fuerte disminución debido al flujo migratorio venezolano, debido que 

muchos migrantes reciben salarios Inferiores al umbral del salario mínimo en 

Perú. Se llego a la conclusión de que la migración venezolana tiene un impacto 

significativo en el mercado laboral.  

Sanchez & Carrillo (2022), A través de su trabajo de investigación para 

el grado de magíster en Lima. Estudiaron el problema relacionado con la 

migración interna y las desigualdades de género influenciada por variables 

socioeconómicas. Utilizaron la metodología del modelo econométrico no lineal 

Probit, emplearon un modelo de segunda etapa según el método de Heckman, 

junto con regresiones cuantificas. Empleando la metodología de Ñopo, se 

realizó una descomposición de las brechas salariales. Finalmente concluyeron, 

que existe un mayor flujo de hombres que mujeres desde las zonas rurales 

hacia las más urbanizadas; los migrantes en su mayoría son los más jóvenes. 
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Respecto a los ingresos, los niveles salariales en las mujeres son más bajos 

que en los hombres y con esta investigación evidencian que las mujeres 

migrantes han obtenido un mejor salario mejorando las estadísticas de los 

ingresos. Según los resultados de la descomposición de las brechas evidencia 

una diferencia significativa de ingresos a favor de los hombres, que alcanza el 

16% aproximadamente, por otro lado, los resultados también muestran que los 

salarios que reciben los migrantes son menores que los que perciben los 

nativos de la ciudad en un 27%. Así también, en forma de resumen, la 

diferencia de los salarios entre una migrante mujer y uno hombre asciende a 

60% a favor del sexo masculino. La descomposición de las diferencias 

salariales de género muestra la existencia de trabas y normas que afectan las 

oportunidades de las mujeres en el campo laboral y con un mayor impacto 

sobre las migrantes.  

Tudela (2020), en su investigación de tesis para conseguir el grado de 

Bachiller en Lima. Su propósito fue estudiar cómo ha influido la inmigración 

venezolana en el ámbito laboral de la población urbana pobre debido a las 

semejanzas que existen en el mercado de trabajo, la metodología utilizada fue 

un modelo Probit. En la cual se concluyó que los ingresos laborales se han 

visto afectados negativamente por la inmigración venezolana, así como 

también se ha afectado el nivel y la calidad del empleo sobre todo de las 

personas que enfrentan condiciones de pobreza que pertenecen al área 

urbana. Los inmigrantes venezolanos han perjudicado la calidad y el nivel 

laboral en la zona lo cual obstaculiza el aprovechamiento total del capital 

humano, en consecuencia, ofertan su fuerza laboral en empleos de menor 
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jerarquía y baja calidad que difieren de sus estudios académicos e incluso 

aceptan salarios por debajo de lo establecido en el mercado.  

Paucar (2021), en su trabajo de tesis para alcanzar por el grado de 

bachiller en Lima. Investigó el problema de la influencia del mercado laboral en 

la migración interdepartamental, la metodología utilizada fue un modelo Logit y 

Probit binomial. Donde se concluyó que en base a los resultados las 

características del mercado de trabajo y desplazamiento interno están 

relacionados. Por ello, en el contexto de una fase migratoria, la existencia de 

estabilidad y un incremento en los ingresos laborales en la ciudad de origen 

representan un factor de retención importante, caso contrario sucede con los 

niveles de ingreso en la ciudad de destino. Entonces se concluye que el 

desempleo impacta de manera positiva en el traslado de la población y de 

manera negativa en el nivel de desempleo en la ciudad de destino. 

2.2.  Bases teóricas 

El proceso migratorio puede analizarse desde diversos enfoques. Su 

estudio como tal empezó en el siglo XIX con Ernst Ravenstein donde él 

mencionó las Leyes de las Migraciones. 

Siendo este un hito muy importante, puesto que será el inicio para los 

aportes teóricos desde distintas aristas académicas, como la demográfica, la 

psicológica, la económica, lo social, entre otras. 

En esta investigación usaremos las teorías microeconómicas para 

explicar cómo ha variado la migración ante la pandemia y que factores 
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principales influyen en el flujo migratorio interno del Perú en los años 2019 y 

2023. 

Hernández (2015) plantea que el modelo migratorio microeconómico es 

un movimiento impulsado desde una decisión individual orientada a mejorar los 

ingresos. Por tanto, la tendencia migratoria se da de distintas formas y variará 

según los sectores de la población porque depende de factores como 

experiencia laboral, nivel educativo, capacitaciones, formación, entre otros. 

2.2.1.  Teoría económica neoclásica de migración 

El modelo económico neoclásico tiene como enfoque la migración 

internacional y, además incluye movimientos migratorios internos en cada país. 

También cuenta con características de principios como la racionalidad 

económica, competencia perfecta, el individualismo, entre otros. 

El análisis de esta teoría consiste básicamente en estudiar las 

condiciones y los factores que hacen que el individuo tome la decisión de 

migrar.  La unidad de estudio es el individuo, quien opera de manera autónoma 

y independiente de los demás. El sujeto busca constantemente optimizar la 

distribución y el manejo de los recursos que se logra a través del análisis costo-

beneficio. En esta teoría la elección de migrar se establece en los desajustes e 

irregularidades del mercado laboral. 

Canales (2017) menciona que una de las premisas que promueven el 

flujo migratorio son las brechas salariales y las disparidades en la productividad 

laboral entre las distintas regiones. En este sentido, la migración resulta 

beneficiosa tanto para los trabajadores como para la economía, ya que los 
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individuos tienden a trasladarse de áreas con baja productividad como las 

zonas rurales en caso de migración interna o países en desarrollo en caso a 

migración internacional, hacia aquellas zonas con mayor productividad, como 

las zonas   urbanas, sectores industriales o también los países desarrollados. 

El proceso de la migración internacional ocurría a partir de las 

diferencias que existían en los mercados de trabajo de los países con relación 

al nivel salarial, la oferta y demanda de empleo. Harris y Todaro (como se citó 

en Garcia, 2017) mencionan que las diferencias salariales producen 

desplazamientos del flujo migratorio de trabajadores de países con bajos 

ingresos hacia aquellos con mejores salarios, de esta manera provoca que la 

demanda de empleo disminuye y se genera un aumento en los salarios en los 

países de menor ingreso. Por el contrario, en los países con salarios elevados, 

la demanda de trabajo crece y los salarios tienden a disminuir. 

2.2.2.  Teoría de la nueva economía de las migraciones 

En este postulado Hernández (2015), menciona que el enfoque 

económico se mantiene, pero se extiende más, puesto que se agregan varias 

premisas como es el de dejar de lado la idea de que la migración es una 

decisión puramente individual. Ahora se considera a la familia y el hogar como 

un elemento primordial en la elección de migrar. Las decisiones migratorias ya 

no responden solo a intereses personales, sino que se toman dentro de un 

contexto familiar o de grupos de parentesco, donde los individuos actúan de 

forma colectiva. En este contexto, la migración no solo busca maximizar los 

ingresos, sino también reducir riesgos y mitigar las restricciones que provienen 

de la carencia de acceso a diferentes mercados, más allá del mercado laboral. 
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Hernández (2015), señala que, además del mercado laboral existen 

diversos mercados que se consideran que influyen en las decisiones 

migratorias. Como el mercado de seguro de desempleo, el mercado de 

capitales entre otros. De este modo, la migración no solo está determinada por 

las disparidades salariales entre países, sino también por las imperfecciones 

presentes en estos otros mercados, las cuales impactan directamente en los 

ingresos familiares. Así, la migración se entiende no solo como una decisión 

individual, sino como un proyecto familiar orientado a reducir los riesgos 

asociados con la inestabilidad económica y a garantizar la seguridad financiera 

del hogar. 

La variable principal de análisis ya no se limita únicamente a la 

disparidad salarial, sino que se amplía a las diferencias en las tasas de retorno. 

Esto permite incorporar otros factores en la evaluación de la decisión migratoria 

como las variaciones en la situación económica, las oportunidades de progreso 

tanto individual como familiar, circunstancias laborales y la estándar de vida, 

entre otros indicadores relevantes. 

Por ello, aunque la postura neoclásica de migración y el enfoque de la 

nueva economía de la migración ofrecen diferentes explicaciones sobre los 

factores que originan los flujos migratorios, ambas teorías se basan en modelos 

de toma de decisiones a nivel microeconómico. 

Las principales diferencias entre estas teorías radican en las unidades 

que son responsables de la elección de trasladarse (ya sea el individuo o la 

familia), así como en los supuestos sobre el contexto en el que se toman estas 

decisiones, como los mercados laborales o los seguros contra el riesgo de 
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desempleo. En ambos casos la migración se entiende como una elección 

racional, sin tener en cuenta factores relacionados con la estructura del sistema 

internacional. 

2.3. Marco Conceptual  

La relación entre la migración y la pobreza según necesidades básicas 

insatisfechas 

     La pobreza según necesidades básicas insatisfechas llámese a la dificultad 

por conseguir una vivienda habitable, falta de servicios básicos, impedimento a 

acceder a una educación básica sido un concepto usado muy a menudo 

cuando se estudia a la población mostrando las ineficiencias del estado en el 

aspecto de calidad de vida, estos normalmente suelen relacionarse al pésimo 

servicio de salud, zonas donde aún no llega el alumbrado público ni agua 

potable. Los movimientos territoriales usualmente son consecuencia de las 

ineficiencias del gobierno para atender necesidades básicas que son 

consideradas un factor de expulsión. 

La relación entre la migración con el mercado de trabajo. 

El individuo recurre a un financiamiento para migrar dejando a su familia, 

su pueblo para conseguir una mejor inserción laboral y cubrir expectativas 

salariales. Por lo tanto, se entiende que los individuos migran con la intención 

de buscar mejores oportunidades laborales, mientras que en el caso de no 

migrar, las oportunidades laborales y las mejoras en la condición de vida se 

reducen. Sin embargo, se muestra que muchas veces la ciudad de destino no 

puede recibir tanto flujo migratorio en un mismo periodo de tiempo entonces el 

migrante percibe más adversidades que oportunidades.  
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2.4. Definición de términos básicos  

Migración 

Según Oficina Internacional de Migraciones (2006) la migración está 

definida como el traslado de un sector de la población o de un solo individuo de 

un espacio a otro dentro del mismo Estado usualmente por motivos 

económicos, sociales, por seguridad, entre otros.  

Por otro lado, Gutierrez et al. (2020) menciona que la migración es un 

fenómeno socioeconómico que altera composición territorial de la población ya 

que los migrantes salen de su país con el fin de asentarse en otro lugar. 

Mercado de trabajo 

Según Torrico (2005) el mercado de trabajo que incluye a la oferta y 

demanda laboral permite que exista un punto de equilibrio entre estos, por otro 

lado, también se menciona que la población puede ofertar su trabajo en el 

mercado laboral además si migran se genera un desplazamiento en la curva de 

oferta ocasionando un incremento en la oferta de trabajadores.  

Población en edad de trabajar 

Según el Ministerio de trabajo y promoción del empleo (2022), la población 

económicamente activa conformada por los ocupados y desempleados, 

también llamado fuerza de trabajo u oferta laboral se compone.  

Pobreza 

Según INEI (2000), Los ciudadanos pobres poseen un estándar de vida más 

bajo a lo convencional que incluyen condiciones ineficientes. A lo largo del 

tiempo se ha dividido en distintos tipos de pobreza para fines investigativos 
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pero la pobreza en términos generales se asocia a un nivel de vida precario 

con limitado o, en muchos casos, nulo acceso a oportunidades, calidad de vida, 

empleo formal, estudios, canasta básica de alimentos, entre otros.  
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III. HIPÓTESIS Y VARIABLES  

3.1. Hipótesis  

3.1.1. Hipótesis general  

Los factores socioeconómicos nivel educativo, edad, empleabilidad, 

pobreza NBI e ingreso promedio influyen de manera significativa en la 

migración interna en el Perú en los 2019 y 2023.  

3.1.2. Hipótesis específicas 

La pobreza según necesidades básicas influye de manera directa en la 

migración interna en el Perú en los 2019 y 2023.  

La edad influye de manera inversa en la migración interna en el Perú en 

los años 2019 y 2023.  

El ingreso promedio influye de manera directa a la migración interna en 

el Perú en los años 2019 y 2023.  

La empleabilidad de los miembros del hogar influye de manera inversa 

en la migración interna en el Perú en los años 2019 y 2023.  

El nivel educativo influye de manera directa en la migración interna en el 

Perú en los años 2019 y 2023.  

3.2. Definición conceptual 

3.2.1. Migración interna 

Respecto a la migración interna, INEI (2020) comenta que, la migración 

interna responde rápidamente a movimientos y asuntos de índole colectiva, 

económicos y territoriales desarrollados en el país. A raíz de esto, la presente 

investigación busca analizar los niveles de migración interna para un año con 
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condiciones normales y otro por el impacto de la emergencia sanitaria como lo 

son el año 2019 y 2023 respectivamente.  

Varela, Ocegueda & Castillo (2015) aseveran que la desigualdad en los 

ingresos ya que existe una continua diferencia económica a nivel nacional lo 

que conllevas a que se creen brechas, la pobreza extrema y el desempleo son 

desencadenantes esenciales en la decisión de migrar.  

3.2.2. Factores socioeconómicos 

Los factores socioeconómicos están compuestos por un conjunto de 

factores sociales y económicos que abarcan temas sociales como política, 

trabajo, educación, religión, entre otros, y en el tema económico abarcan temas 

como el ingreso, recursos que satisfacen necesidades básicas en cada familia, 

entre otros. 

3.2.3. Edad 

Según Rodríguez (2018), se define como algo rectilíneo que implica 

cambios mientras pasan los años ya sea nuevas enfermedades, obligaciones, 

derechos, entre otros. A lo largo de la vida se pasan por diferentes etapas 

como la niñez, adultez, vejez cada una con diferentes responsabilidades. La 

juventud caracterizada por tener mayor responsabilidades y energía es la más 

relacionada con la migración. 

3.2.4. Pobreza medida según necesidades básicas insatisfechas 

Según Lopez (2007), las necesidades básicas insatisfechas hacen 

alusión a los individuos que no pueden satisfacer servicios como educación, 

salud, internet, saneamiento ambiental, estímulos socioculturales, entre otros.  
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Además, Stezano (2021) menciona que estas necesidades significan un 

anexo del concepto de subsistir considerando dos componentes, el primero 

menciona que las exigencias fundamentales de una familia como alimentos, 

techo, entre otros elementos de consumo privado, por otro lado, el segundo 

abarca servicios públicos como agua potable, salud, educación, transporte 

público, entre otros. 

Esta investigación se analizará como variable a la pobreza (NBI), la cual 

considera las necesidades básicas según la encuesta de ENAHO.  

3.2.5. Ingreso promedio mensual proveniente del trabajo  

Según INEI (2021), el ingreso promedio es la fuente de recursos 

primordial en la población, el ingreso laboral promedio mensual proveniente del 

trabajo representa aproximadamente el 70% del total de ingresos ya que el otro 

30% está conformado por transferencias, ingresos extraordinarios, entre otros. 

Según Banco Central de Reserva del Perú (2019), El ingreso promedio 

se refiere al pago registrado por los empleadores en las planillas excluyendo 

los ingresos derivados de pagos en especie. La definición de ingreso abarca 

todos los pagos realizados durante el período de consulta, incluidos las 

remuneraciones por horas extras y bonificaciones. Además, los datos se 

procesan previo a las deducciones, tales como el impuesto a la renta, 

pensiones y préstamos. Los ingresos corresponden a todos los trabajadores 

formales bajo los regímenes general, agrario y pesquero, así como a los 

trabajadores de la Sanidad de las Fuerzas Armadas y Policiales. Esta 

información no incluye los ingresos de trabajadores bajo Contratos 

Administrativos de Servicios (CAS), los de cuarta categoría ni los practicantes. 
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3.2.6. Empleabilidad de los miembros del hogar 

Para esta investigación se tomará en cuenta dentro de la empleabilidad 

de los miembros del hogar los conceptos de desempleo y subempleo. 

Desempleo 

La OIT (2008) menciona en su artículo que para considerar a una 

persona o individuo desempleado se tiene que cumplir con los siguientes tres 

criterios: primer criterio es no tener empleo, es decir, no está participando en 

trabajos remunerados ni en actividades independientes; segundo criterio está 

en busca de empleo, lo que implica que en la última semana de referencia 

tomó medidas concretas para encontrar trabajo, sea independiente o 

remunerado y por ultimo tercer criterio es estar disponible para trabajar, está 

dispuesta a aceptar un empleo remunerado o independiente en las dos últimas 

semanas o la última semana. 

Subempleo  

Oficina Internacional de Trabajo (2014), menciona que en numerosos 

países el subempleo representa un problema tan grave, o incluso más, que el 

desempleo. Los individuos en situación de pobreza particularmente en 

naciones en vía de desarrollo donde los mecanismos de apoyo social suelen 

ser limitadas, no pueden afrontar el estar desempleadas. Por esta razón, se 

ven obligadas a realizar trabajos de baja productividad que generan ingresos 

mínimos. Generalmente, Se involucran en actividades laborales por cuenta 

propia dentro de la economía informal o se mueven de un empleo temporal a 

otro, perdiendo mucho tiempo en el proceso de búsqueda de nuevas 

oportunidades. En algunos casos, quedan atrapados en trabajos que, aunque 
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duraderos, son inestables o peligrosos. Aunque no se les considera 

desempleados, su situación puede ser tan grave como la de aquellos que 

efectivamente están sin trabajo. 
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Tabla 1 

3.3. Matriz de operacionalización de variables 

Variables 
Tipo de 

variables  
Definición  Dimensión  Indicadores 

Método y 
técnica 

Variable dependiente 

Migración interna  Cualitativa 
Número de personas 
que salieron de su 
ciudad de origen 

Saldo migratorio 
(Inmigrantes – 
Emigrantes) 

1 = Migrante Modelo logit - 
INEI(ENAHO) 

0 = No migrante 

Variables independientes 

Factores 
socioeconómicos 

Cualitativa 
Características sociales 
del migrante 

Pobreza NBI 
1 = Al menos un 
NBI 

Modelo logit - 
INEI(ENAHO) 

0= Ningún NBI 

Cuantitativa 
Características sociales 
del migrante 

Edad 
A partir de los 14 
años (PEA) 

Cualitativa 
Características sociales 
del migrante 

Nivel educativo 
El número de años 
de educación que 
obtuvo 

Cualitativa 
Características 
económicas del 
migrante 

Empleabilidad de 
los miembros del 
hogar 

1 = Ocupado 

0= No ocupado 

Cuantitativa 
Características 
económicas del 
migrante 

Ingreso mensual 
promedio 

Ingresos promedio 
mensuales 

Fuente: Elaboración propia
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IV. METODOLOGÍA DEL PROYECTO 

4.1.  Diseño metodológico 

4.1.1. Tipo de investigación 

Según Sampieri (2014) sobre las investigaciones científicas indica que, 

“Tal clase de investigación cumple dos propósitos fundamentales: a) producir 

conocimiento y teorías (investigación básica) y b) resolver problemas 

(investigación aplicada). Gracias a estos dos tipos de investigación la 

humanidad ha evolucionado”. Entonces, acorde a nuestro propósito, esta 

investigación es de tipo básica. Es por ello, que se ha estudiado datos sobre la 

variable migración interna junto con otras variables como edad, ingreso 

promedio mensual, empleabilidad de los miembros del hogar, pobreza según 

necesidades básicas insatisfechas y nivel educativo para evidenciar el impacto 

de estas variables en los migrantes internos del Perú durante el año 2019 y 

2023.   

4.1.2.  Diseño de investigación 

Sampieri menciona que existen investigaciones experimentales y no 

experimentales, las diferencias son explicadas por Campbell y Stanley (citado 

en Sampieri, 2014) donde menciona que las investigaciones experimentales se 

clasifican en los estudios en pre-experimentos, experimentos “puros” y cuasi-

experimentales mientras que la no experimental se divide en diseños 

transversales y diseños longitudinales. Adicionalmente, comenta que, a 

diferencia de los estudios experimentales, en un estudio no experimental no se 

crean situaciones nuevas, sino que se examinan aquellas que ya están 

presentes y que no han sido ocasionadas intencionalmente por el investigador. 

En este enfoque investigativo, las variables independientes ya se han 
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presentado y no pueden ser modificadas. No se tiene control directo sobre 

estas variables ni es posible incidir en ellas, ya que ocurrieron previamente, 

igualmente sus efectos.  

Por otro lado, Sampieri también asegura que los estudios explicativos no 

solo se limitan a explicar definiciones o fenómenos, ni a establecer relaciones 

entre ellos; su finalidad es identificar las causas de los eventos o fenómenos, 

tanto físicos como sociales. Su enfoque está en comprender por qué ocurre un 

fenómeno y en qué condiciones se presenta, o por qué existen vínculos entre 

dos o más variables. 

Por lo tanto, esta investigación sigue un diseño no experimental de corte 

transversal, ya que el instrumento se aplicará dentro de un período específico, 

en este caso durante los años 2019 y 2023. Se utilizará la Encuesta Nacional 

de Hogares (ENAHO) del INEI como base de datos para la evaluación del 

modelo probabilístico y el enfoque de tipo explicativo. 

4.2. Método de investigación 

El presente estudio es de método cuantitativo sustentado en:  

Según Behar (2008), el método cuantitativo se centra en datos empíricos 

tales como elementos o características que pueden ser medidos, contados y/o 

pesados y los resultados se expresan en números. Este enfoque es muy 

preciso en cuanto a los fenómenos estudiados, aunque es menos efectivo al 

considerar el impacto del entorno en la obtención de estos datos. 

De acuerdo con lo mencionado anteriormente, se empleará un método 

cuantitativo para recopilar información de los factores socioeconómicos que 

permiten analizar su impacto en la elección de migrar internamente, empleando 
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el modelo probabilístico Logit. Además, en esta investigación se aplicará el 

método lógico-inductivo, a través del cual se generarán hipótesis que 

posteriormente se verificarán para determinar su veracidad o falsedad, según 

corresponda. 

4.3. Población y muestra  

Según Condori (2020), son los componentes accesibles o sujetos de 

estudio que forman parte del área específica del estudio. En cambio, la muestra 

consiste en una parte representativa de dicha población que comparte las 

mismas cualidades generales que esta. 

En esta investigación, la población utilizada en esta investigación está 

constituida por los hogares según el Instituto Nacional de Estadística e 

Informática en los años 2019 y 2023 con un total de 17,379,293 y 17,748,475 

individuos miembros del hogar utilizando el factor de expansión. 

La muestra está compuesta por los migrantes internos en Perú desde 

los 14 años. Durante los periodos 2019 y 2023 que están representados por 56 

093 y 52 342 observaciones respectivamente. Esta información se basa en 

estimaciones aplicadas a la información proporcionada y disponibles de la 

Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), obtenidos a partir de la fusión del 

módulo 100 que esta consta de cualidades de la vivienda y el hogar, del 

módulo 200 que son rasgos de los integrantes del hogar, el módulo 400 que es 

salud y por último el módulo 500 donde se encuentra información de la 

empleabilidad e ingresos. 
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4.4.  Lugar de estudio 

Este estudió se efectuó en la Universidad Nacional de Callao - Perú, 

tomando como referencia los años 2019 y 2023, años caracterizados por 

significar una pre pandemia y post pandemia en el país. Uno de nuestros 

objetivos al hacer esta investigación es realizar una comparación antes y 

después de este periodo ya que como se sabe esta situación provocó cambios 

en las cifras de migrantes internos debido a diversos factores, como el retorno 

a sus lugares de origen o la decisión de pasar la cuarentena junto a sus 

familiares. Por lo tanto, este estudio realiza un análisis individual de cada factor 

relacionado con la migración interna en el año establecido.  

4.5. Técnicas e instrumentos para la recolección de 

información 

Según Baena (2018), las técnicas representan respuestas a la pregunta 

de cómo llevar a cabo un proceso, facilitando la aplicación del método en el 

contexto particular en el que se utiliza. Existen técnicas para diversas 

actividades humanas, diseñadas para alcanzar objetivos determinados. En el 

caso del método científico, estas técnicas son prácticas reflexivas y deliberadas 

que respaldan el proceso. Por otro lado, los instrumentos son los recursos que 

permiten que las técnicas logren su finalidad. 

En esta investigación se empleará la técnica del análisis documental, 

mediante la cual se recolectará evidencia tomada de fuentes previas, tales 

como artículos, informes de investigación, revistas científicas y tesis 

relacionadas con el campo de estudio. Además, como instrumento se empleará 

la encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), implementada por el INEI, como 
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fuente secundaria para obtener datos anuales sobre migración interna en Perú, 

empleabilidad de los miembros del hogar, nivel de ingresos promedio, edad y 

pobreza según necesidades básicas insatisfechas. 

4.6.  Análisis y procesamiento de datos 

Inicialmente se recopilarán los datos correspondientes a las variables 

elegidas, obtenidos de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) en ambos 

periodos analizados 2019 y 2023. De igual manera, realizó los siguientes 

procedimientos:  

- Se identificaron los módulos necesarios en ENAHO para el análisis. 

- Se construyó la base de datos y se procesó la información utilizando el 

programa STATA 16. 

- Fue efectuado con un análisis exploratorio de los datos con el propósito 

de examinar las características y propiedades de las variables del 

estudio. Se procederá a construir variables a partir de combinaciones de 

otras variables según el módulo 100 que consta de los atributos de la 

vivienda y hogar, el módulo 200 que contiene aspectos de los 

integrantes de hogar, el módulo 400 que es salud y por último el módulo 

500 donde encontramos información de empleabilidad e ingresos. 

Posteriormente, se realizará un análisis estadístico e inferencial de cada 

variable. El análisis descriptivo se incluirán tablas y gráficos para un mayor 

entendimiento de las variables en cuestión. Por último, se definió y probó el 

modelo de probabilidad logit utilizando el software econométrico Stata 16. 
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Modelo Logit: 

Se trata de un modelo de probabilidad lineal adaptado a una función 

logística, utilizando el modelo Logit, y se describe como:  

𝐿𝑜𝑔𝑖(𝑌𝑖) = A𝑖𝛽 + 𝜇𝑖  

Donde: 

● 𝑌𝑖 es la variable dependiente dicótoma que toma valores de 0 y 1, 

Donde 1 es la probabilidad de ocurrencia del evento y 0 la 

probabilidad de no ocurrencia del evento. 

● A𝑖 es el conjunto de variables independientes que determinan la 

probabilidad de ocurrencia del evento. 

● 𝛽 parámetro a estimar, donde se establece las relaciones y grado 

de influencia de las variables independientes sobre la variable 

dependiente. 

● 𝜇𝑖 conjunto de errores de la estimación. 

La probabilidad de que suceda un suceso, en el modelo Logit, está 

representada por: 

𝑃𝑖 =
𝑒(𝛽𝐴𝑖)

1 + 𝑒(𝛽𝐴𝑖)
 

La expresión matemática puede reformularse de la siguiente forma:  

𝑃𝑖 =
𝑒(𝛼+𝛽1𝐴1+⋯….+𝛽𝑘𝐴𝑘)

1 + 𝑒(𝛼+𝛽1𝐴1+⋯….+𝛽𝑘𝐴𝑘)
 

Al resolver la ecuación, el cálculo muestra: 

𝑃(𝑌 = 1) =
1

1 + 𝑒(𝛼+𝛽1𝐴1+⋯….+𝛽𝑘𝐴𝑘)
 



 

56 
 

 los efectos marginales de cada variable independiente, se define                     

según:  
𝑑𝑃

𝑑𝐴𝑖
= 𝛽𝑖𝑃(1 − 𝑃) 

 

En el presente estudio se estimará un modelo Logit entre la variable 

migración interna, 𝑀𝑖 (variable dependiente) y las variables que determinan el 

flujo migratorio interno, como: factores socioeconómicos (A1 = Edad, A2 =

Pobre NBI, A3 = Ingrreso promedio mensual, A4 =

Empleabilidad de los miembros del hogar A5 = nivel educativo), como variables 

independientes:  

𝑀𝑖 = 𝛽0 + 𝛽1𝐴1 + 𝛽2𝐴2 + 𝛽3𝐴3 + 𝛽4𝐴4 + 𝛽5𝐴5 + 𝑢𝑖 

O especificado de otra manera:  

(𝑌 = 1) = ln (
𝑃 = 𝑝𝑟𝑜𝑏𝑎𝑏𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑚𝑖𝑔𝑟𝑎𝑟

1 − 𝑃 = 𝑝𝑟𝑜𝑏𝑎𝑏𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑛𝑜 𝑚𝑖𝑔𝑟𝑎𝑟
) 

= 𝛽0 + 𝛽1𝐴1 + 𝛽2𝐴2 + 𝛽3𝐴3 + 𝛽4𝐴4 + 𝛽5𝐴5 + 𝑢𝑖 

4.7.  Aspectos éticos en la investigación 

Todo estudio tiene que cumplir con ciertos criterios éticos para la 

investigación.  

En este caso, según el Comité de Investigación y Ética de la Universidad 

Nacional del Callao señalados en la Resolución Rectoral N° 260-2019 que lo 

aprueba, señalan principios éticos los cuales han sido considerados en esta 

investigación, tales como transparencia, objetividad, probidad y 

profesionalismo.  
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Esta investigación es consistente con los principios anteriormente 

mencionados puesto que, toda investigación debe estar dentro de un marco de 

principios y sujeto a la exploración de la realidad los cuales permiten cumplir 

con los objetivos y abordarlos de manera correcta, tal cual son, con total 

imparcialidad para aprovechar al máximo los resultados obtenidos. 

Adicionalmente a ello, la investigación requirió responsabilidad para la elección 

del problema, método, interpretación y aplicación de resultados, entre otros. 

Por último, con esta investigación se busca fomentar la investigación 

universitaria y la búsqueda progresiva del mayor bien posible.   
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 V. RESULTADOS 

5.1. Resultados descriptivos 

En el presente apartado se expone los resultados descriptivos, 

inferenciales y econométricos realizados mediante el modelo probabilístico 

Logit que tiene como variable dependiente dicotómica (migración) y variables 

independientes (factores socioeconómicos) como pobreza NBI, edad, ingreso 

mensual promedio, empleabilidad de los miembros del hogar y nivel educativo, 

con la finalidad de estimar el efecto de los factores socioeconómicos en la 

migración post COVID - 19. Para ello, inicialmente se emplearon estadísticas 

descriptivas tanto para las variables dependientes como para las 

independientes, las cuales incluyen variables tanto cualitativas como 

cuantitativas. 

A continuación, presentamos la sección descriptiva de nuestra variable 

endógena y las variables exógenas. 

Variable endógena: 

En la tabla 2 se presenta de manera estadística la variable endógena, 

migración interna, para el año 2019 donde el total de observaciones asciende a 

17,379,293 de los cuales 987,307 individuos representados por el 5.68% 

pertenecen a la población de migrantes internos. 
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Tabla 2 

Migración interna en el Perú en el año 2019 

Migrante 
Frecuencia 
absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia absoluta 
acumulada (Fi) 

No Migrante 16,391,986 16,391,986 94.32% 94.32% 

Migrante 987,307 17,379,293 5.68% 100% 

Total 17,379,293  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019) 
Elaboración propia 
 

El mismo análisis fue realizado para el año 2023, en la tabla 3 se 

muestra la variable endógena, la migración interna, donde el total de 

observaciones asciende a 17,748,475, de los cuales 1,244,038 individuos 

representados por el 7.01% pertenecen a la población de migrantes internos. 

Tabla 3 

Migración interna en el Perú en el año 2023 

Migrante 
Frecuencia 
absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia absoluta 
acumulada (Fi) 

No Migrante 16,504,437.00 16,504,437.00 92.99% 92.99% 

Migrante 1,244,038.00 17,748,475.00 7.01% 100% 

Total 17,748,475.00  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023) 
Elaboración propia 
 

Posteriormente se expone un gráfico donde se tiene un mejor alcance 

respecto a los migrantes internos por año con un porcentaje de 5.68% y 7.01% 

para los años 2019 y 2023 respectivamente.  
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Figura 1 

La migración interna en el Perú en los años 2019 y 2023 

 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023) 
Elaboración propia 
 

En las siguientes tablas se estarán analizando las variables en estudio 

considerando únicamente a la población migrante interna de interés. 

Según los resultados expuestos en la Tabla 4, es posible ver que la 

población migrante por departamento en el año 2019 fue de 987,307 mientras 

que en el 2023 fue de 1,244,038. Los departamentos que tuvieron mayor 

migración en el año 2019 y 2023 fueron Lima, La Liberad y Arequipa,  

Tabla 4 

Migrantes por departamentos en el Perú en los años 2019 y 2023  
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Departamento 2019 2023 

     Amazonas  13,523 17,606 

       Áncash  24,588 28,976 

     Apurímac  11,890 18,231 

     Arequipa  48,778 81,882 

     Ayacucho  21,852 25,567 

    Cajamarca  20,454 21,553 

       Callao  29,787 39,844 

        Cusco  27,995 50,921 

 Huancavelica  4,389 17,013 

      Huánuco  22,123 35,963 

          Ica  14,567 28,684 

        Junín  47,429 51,037 

  La Libertad  58,980 61,694 

   Lambayeque  28,157 28,083 

         Lima  420,426 490,400 

       Loreto  33,439 43,407 

Madre de Dios  6,668 7,097 

     Moquegua  3,638 5,113 

        Pasco  9,440 12,485 

        Piura  29,153 34,278 

         Puno  35,736 44,694 

   San Martin  34,116 49,537 

        Tacna  12,317 17,841 

       Tumbes  5,524 3,327 

      Ucayali  22,338 28,805 

        Total  987,307 1,244,038 

 
Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (20219 y 2023)  
Elaboración propia 
 
Variables exógenas: 

En esta sección, realizamos un estudio de las variables exógenas donde 

explicaremos la relación entre ellas para los años 2019, antes de la pandemia y 

2023, después de esta, así como también estadísticos descriptivos y tablas de 

frecuencias. 

En este sentido la tabla 5 indica que los individuos que migran en el año 

2019 son los que experimentan al menos una deficiencia en necesidades 
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fundamentales, la cual se representada por el 16.81% y los migrantes que no 

cuentan con al menos un NBI son 83.19%. ver figura 2. 

Tabla 5 

Tabla de frecuencia de los migrantes según la pobreza NBI en el Perú en el 

año 2019 

Pobreza NBI 
Frecuencia 

absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Fi) 

Al menos un NBI 165,953 165,953 16.81% 16.81% 

Ninguna NBI 821,354 987,307 83.19% 100% 

Total 987,307  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019)  
Elaboración propia 
 

En la tabla 6 revela que los individuos que migran en el año 2023 son los 

aquellos que experimentan al menos una deficiencia en necesidades 

fundamentales, que se expresa por el 16.65% y los migrantes que no cuentan 

con al menos un NBI son de 83.35%. ver figura 2. 

Tabla 6 

Tabla de frecuencia de los migrantes según la pobreza NBI en el Perú en el 

año 2023 

Pobreza NBI 
Frecuencia 

absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada 
(Fi) 

Al menos un NBI 207,113 207,113 16.65% 16.65% 

Ninguna NBI 1,036,925 1,244,038 83.35% 100% 

Total 1,244,038  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
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En la figura 2, se realizó un gráfico de barras de apoyo para entender mejor la 

información anteriormente presentada. 

Figura 2 

Pobreza según necesidades básicas insatisfechas en el Perú en los 2019 y 

2023 

 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023)  
Elaboración propia 
 

En la tabla 7 se ilustra a los migrantes internos en el año 2019 que son 

mayoritariamente ocupados y representan un 95.81%, mientras que los 

migrantes no ocupados representan el 4.19%.  

Tabla 7 

Tabla de frecuencia de los migrantes según empleabilidad de los miembros del 

hogar en el Perú en el año 2019 

Empleabilidad de 
los miembros del 

hogar 

Frecuencia 
absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Fi) 
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No ocupado 43,391 43,391 4.39% 4.39% 

Ocupado 943,916 987,307 95.61% 100% 

Total 987,307   100%   

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019) 
Elaboración propia 
 

En la tabla 8 se refleja que los migrantes internos en el año 2023 que 

son mayoritariamente ocupados y representan un 95.06%, mientras que los 

migrantes no ocupados representan el 4.94%. ver figura 3. 

Tabla 8 

Tabla de frecuencia de los migrantes según empleabilidad de los miembros del 

hogar en el Perú en el año 2023 

Empleabilidad de los 
miembros del hogar 

Frecuencia 
absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada 
(Fi) 

No ocupado 61,453 61,453 4.94% 4.94% 

Ocupado 1,182,585 1,244,038 95.06% 100% 

Total 1,244,038  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
 

Posteriormente el gráfico líneas abajo ilustra que los ocupados en el 

2019 representan el 4.39, es decir, la tercera parte de nuestra muestra no 

contaba con un empleo ya sea formal o informal, mientras que en el 2023 ese 

porcentaje había aumentado a un 4.94%, es decir, casi la totalidad de la 

muestra contaba con un empleo. 

Figura 3 

Empleabilidad de los miembros del hogar en el Perú en los 2019 y 2023 
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Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023)  
Elaboración propia 
 

Según se observa en la tabla 9 respecto al nivel educativo de los 

individuos migrantes internos del Perú en el año 2019, se determinó que el 

52.27% tiene educación de nivel básico, seguido de los que tienen educación 

de nivel superior con 46.61% e individuos sin nivel de educación con una 

participación mínima del 1.11%. Ver Figura 4 

Tabla 9 

Tabla de frecuencia de los migrantes según los niveles de educación en el Perú 

en el año 2019  

Nivel educativo 
Frecuencia 

absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Fi) 

Sin Nivel 10,968 10,968 1.11% 1.11% 

Nivel básico 516,108 527,076 52.27% 53.39% 

Nivel superior 460,231 987,307 46.61% 100% 

Total 987,307  100%  
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Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019)  
Elaboración propia 
 

De acuerdo a la tabla 10 el nivel educativo de los individuos migrantes 

internos del Perú en el año 2023, se halló que el 57.55% tiene educación de 

nivel básico, seguido de los que tienen educación de nivel superior con 41.02% 

e individuos sin nivel de educación con una escasa participación del 1.43% 

(Ver Figura 4) 

Tabla 10 

Tabla de frecuencia de los migrantes según los niveles de educación en el Perú 

en el año 2023 

Nivel educativo 
Frecuencia 

absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada 
(Fi) 

Sin Nivel 17,807 17,807 1.43% 1.43% 

Nivel básico 715,900 733,707 57.55% 58.98% 

Nivel superior 510,331 1,244,038 41.02% 100% 

Total 1,244,038  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
 

Posteriormente, se presenta un gráfico con el nivel educativo por niveles 

por año, donde vemos que la diferencia entre el año 2019 y 2023 en la 

categoría de “Sin Nivel” es mínima ya que en el 2019 solo había un 1.11% 

mientras que en el 2023 aumentó a 1.43%. Por otro lado, en 2019 

prácticamente se mantuvo ya que los migrantes con nivel educativo superior 

representaban el 46.61% y para el año 2023 disminuyó a 41.02%. Y, por 

último, en el nivel educativo básico, en el año 2019, el porcentaje de personas 

que alcanzaron este nivel de estudio fue de 52.27% mientras que en el 2023 

fue de 57.55%. 
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Figura 4 

Nivel educativo en el Perú en los años 2019 y 2023 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023)  
Elaboración propia 
 

A continuación, en la tabla 11, mostramos los estadísticos más 

representativos para la variable edad por año. Para el año 2019, el promedio 

de la edad fue de 34.32 mientras que la mediana fue de 30 años, por otro lado, 

para el año 2023 el promedio fue de 36.04 mientras que la mediana fue de 33 

años. Además, en la base de datos del 2019 y 2023, la edad mínima fue 14 

años mientras que la máxima fue 98 y 88 años para el año 2019 y 2023 

respectivamente. 

Tabla 11 

Estadísticos descriptivos de la edad en el Perú en los años 2019 y 2023 

Años   2019 2023 

Media  34.32 36.04 

Mediana  30 33 

Desv. 
estándar 

 15.55 13.42 
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Varianza  241.90 180.16 

Mínimo  14 14 

Máximo  98 88 

Percentiles 25 23 26 
 50 30 33 

  75 42 44 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023)  
Elaboración propia 
 

En la tabla 12, mostramos que la mayor parte de migrantes tienen entre 

25 y 44 años de edad, con un porcentaje de 58.14%, en segundo lugar, está el 

grupo entre las edades de 14 a 24 años con un porcentaje del 22.09%, la 

mayor parte de migrante son personas jóvenes, entre los jóvenes y adultos que 

corresponden al capital humano predispuesto a invertir, con mayor energía 

para trabajar y estudiar.  

Tabla 12 

Población migrante en el Perú en el año 2019, según edades 

Edad 
Frecuencia 

absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Fi) 

14 A 24 AÑOS 218,131 218,131 22.09% 22.09% 

25 A 44 AÑOS 574,024 792,155 58.14% 80.23% 

45 A 64 AÑOS 171,743 963,898 17.40% 97.63% 

65 A MAS AÑOS 23,409 987,307 2.37% 100% 

Total 987,307  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019)  
Elaboración propia 
 

Por otro lado, en la tabla 13 donde se muestra la variable edad por 

rangos para el 2023 el grupo de 25 a 44 años continuó representando al mayor 

porcentaje de migrantes internos con un 55.97%, mientras que en segundo 

lugar estuvo el grupo de 14 a 24 años con un porcentaje del 20.38%. Por otro 

lado, en ambos años, el grupo con menor migrantes son los de 65 años a más 

con un porcentaje de 2.37 y 2.51% para los años 2019 y 2023 respectivamente.  



 

69 
 

Tabla 13 

Población migrante en el Perú en el año 2023, según edades 

Edad 
Frecuencia 

absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada 
(Fi) 

14 A 24 AÑOS 253,551 253,551 20.38% 20.38% 

25 A 44 AÑOS 696,312 949,863 55.97% 76.35% 

45 A 64 AÑOS 262,946 1,212,809 21.14% 97.49% 

65 A MAS 31,229 1,244,038 2.51% 100% 

Total 1,244,038  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
 
Se realizó la figura 5 para mostrar un comparativo de los porcentajes de edad 

según rangos para cada año. 

Figura 5. 

Rangos de edad según la población migrante en el Perú en los años 2019 y 

2023. 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023) 
Elaboración propia 
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La siguiente variable de estudio son los ingresos promedios mensuales para 

los años 2019 y 2023 tal como se muestra en la tabla 14, la cual identificamos 

que la mayor media está en el 2023 con un monto de 1,577.71 soles. Además, 

en el 2019 el máximo fue de 22,868.33 y en el 2023 fue 23,921.42 soles. 

Tabla 14 

Estadísticos descriptivos del ingreso mensual en el Perú en los años 2019 y 
2023 

Años   2019 2023 

Media  1050.32 1577.71 

Mediana  477.50 1180.33 

Desv. 
estándar 

 1692 1872 

Varianza  2862858.65 3504400.99 

Mínimo  0 0 

Máximo  22868.33 23921.42 

Percentiles 25 0 464.08 
 50 477.50 1180.33 

  75 1416.58 1995.17 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019-2023)  
Elaboración propia 
 
A continuación, se presenta la tabla 15 de frecuencias de los ingresos 

mensuales promedio para el año 2019 donde se muestra que, del total de 

987,307 migrantes, 416,794 personas ganan igual o menos de la remuneración 

mínima vital exactamente el 42.22%, y solo 4.62% de la población tiene 

ingresos mayores a 5,501 soles, es decir, solo 45,573 personas. 

Tabla 15 

Población migrante en el Perú, en el año 2019, según ingreso mensual 

Rango del ingreso 
mensual 

Frecuencia 
absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Fi) 

MENORES A 1025 416,794 416,794 42.22% 42.22% 

1026 A 1800 267,380 684,174 27.08% 69.30% 

1801 A 3500 194,919 879,093 19.74% 89.04% 
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3501 A 5500 62,641 941,734 6.34% 95.38% 

MAYORES A 5501 45,573 987,307 4.62% 100% 

Total 987,307  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019)  
Elaboración propia 
 
 
Para el año 2023, las personas que perciben un ingreso mensual igual o menor 

a 1,025 soles representan el 39.38% de la muestra, es decir, 489,885 personas 

migrantes; mientras que las personas con un salario entre el rango de 

<1,026;1,800] soles representan el 29.64% y las que perciben un salario entre 

<1,801; 3,500] soles representan el 22.27% de la muestra; por último, los 

menores porcentajes pertenecen a los rangos con salarios mayores a 5,501 

soles los cuales son representados por 3.72% de la muestra. Ver tabla 16. 

Tabla 16 

Población migrante en el Perú, en el año 2023, según ingreso mensual 

Rango del ingreso 
mensual 

Frecuencia 
absoluta (ni) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada (Ni) 

Frecuencia 
relativa (fi) 

Frecuencia 
absoluta 

acumulada 
(Fi) 

MENORES A 1025 489,885 489,885 39.38% 39.38% 

1026 A 1800 368,681 858,566 29.64% 69.01% 

1801 A 3500 277,036 1,135,602 22.27% 91.28% 

3501 A 5500 62,186 1,197,788 5.00% 96.28% 

MAYORES A 5501 46,250 1,244,038 3.72% 100% 

Total 1,244,038  100%  

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
 
 

5.2.  Resultados inferenciales 

Tabla 17 

Regresión del modelo Logit 2019 
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Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019)  
Elaboración propia 
 

A partir de los hallazgos alcanzados en la Tabla 17, se muestra la 

estimación del modelo Logit para el año 2019 se puede interpretar a partir de la 

información proporcionada por la ENAHO 2019, el número de observaciones 

consideradas para la estimación del modelo logit es de 56,093 observaciones. 

Donde se muestra la variable migrante y tomando en cuenta elementos que 

inciden en ella, como la pobreza NBI, edad, ingreso mensual promedio, 

empleabilidad de los miembros del hogar y nivel educativo. El pseudo-R2 

señala que el 5.99% de los datos analizados se ajustan al modelo y con un 

95% de confianza se refleja una relación significativa entre las variables 

independientes y la variable dependiente.  

Tabla 18 

Regresión del modelo Logit 2023 
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Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
 

De acuerdo con los resultados presentados en la Tabla 18, se muestra 

la estimación del modelo Logit para el año 2023 se puede interpretar que según 

los datos proporcionados por la ENAHO 2023, el número total de 

observaciones para la estimación del modelo logit es de 52,342 observaciones. 

Donde se muestra la variable migrante, teniendo en cuenta los factores que 

inciden en ella, como la pobreza NBI, edad, ingreso mensual promedio, 

empleabilidad de los miembros del hogar y nivel educativo. El pseudo-R2 

refleja que el 3.77% de los datos estudiados se adecuan al modelo y con un 

95% de confianza existe significancia entre las variables independientes. Es así 

que procederemos a dar unas interpretaciones a las variables significativas, en 

ese sentido, no se analizará al rango edad [ 25 - 44] puesto que no es 

significativo en el modelo presentado. 

Tabla 19 
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 Efectos Marginales del Modelo Logit 2019 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2019)  
Elaboración propia 
 

• Si el individuo miembro del hogar cuenta con al menos una categoría de 

la pobreza NBI, se espera que aumente la probabilidad del migrar en un 

0.89%. 

• Si un individuo miembro del hogar se encuentra entre el rango de 25 a 

44 años se espera que disminuya la probabilidad de migrar en 1.51%.  

• Si un individuo miembro del hogar forma parte del rango de edad entre 

45 a 64 años se espera que disminuya la probabilidad de migrar en 

6.66%. 

• Si un individuo miembro del hogar se encuentra entre el rango de edad 

de 65 a más se espera que disminuya la probabilidad de migrar en un 

7.55% 

• Si el individuo miembro del hogar cuenta con más ingresos mensuales, 

se espera que aumente la probabilidad del migrar en un 1.13% 
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• Si el individuo miembro del hogar tiene empleo, ya sea formal o informal, 

se espera que disminuya la probabilidad del migrar en un 2.80% 

• Si el individuo miembro del hogar dispone de un nivel educativo superior 

se espera que aumente la probabilidad migrar en un 3.23%, mientras 

que un individuo miembro del hogar con un nivel educativo básico 

también se espera que migre, pero en una menor probabilidad de un 

1.36%. 

Tabla 20 

Efectos Marginales del Modelo Logit 2023 

Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares (2023)  
Elaboración propia 
 

• Si el individuo miembro del hogar cuenta con al menos una categoría de 

la pobreza NBI, se espera que aumente la probabilidad del migrar en un 

1.48%. 

• Si un individuo miembro del hogar forma parte del rango de edad entre 

45 a 64 años se espera que disminuya la probabilidad de migrar en 

5.57%. 
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• Si un individuo miembro del hogar se encuentra entre el rango de edad 

de 65 a más se espera que disminuya la probabilidad de migrar en un 

7.15% 

• Si el individuo miembro del hogar cuenta con más ingresos mensuales, 

se espera que aumente la probabilidad del migrar en un 7.07% 

• Si el individuo miembro del hogar tiene empleo, ya sea formal o informal, 

se espera que disminuya la probabilidad del migrar en un 1.92% 

• Si el individuo miembro del hogar dispone de un nivel educativo superior 

se espera que aumente la probabilidad migrar en un 4.6%, mientras que 

un individuo miembro del hogar con un nivel educativo básico también 

se espera que migre, pero en una menor probabilidad de un 2.9%.  
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VI. DISCUSIÓN DE RESULTADOS 

 

6.1. Contrastación y demostración de la hipótesis con los resultados  

En este capítulo se presenta la contrastación de los resultados obtenidos 

con las hipótesis planteadas y respaldado con investigaciones similares. Para 

demostrar la validez de la hipótesis propuesta en esta investigación. se 

utilizarán los resultados probabilísticos de las regresiones de los modelos logit 

para los años 2019 y 2023. Ver tablas 20 y 21. 

Las pruebas de hipótesis pueden formularse de la siguiente manera: 

supongamos que tenemos una variable aleatoria XXX con una función de 

densidad de probabilidad conocida f (x; θ), donde θ es el parámetro que define 

la distribución. Por ejemplo, se podría considerar que θ = θ ∗, siendo θ ∗ un 

valor específico de θ. 

Según Wooldridge (2009), en cuanto a tipos de hipótesis, la nula suele 

denotarse por H0. La hipótesis nula se prueba contra la alternativa (H1), que se 

plantea como “θ ≠ θ∗”.  

Para comprobar la validez de la hipótesis nula usamos los datos de la 

muestra para obtener el estadístico de prueba, el cual funciona como un 

estimador puntual del parámetro desconocido, entonces se busca resolver la 

distribución muestral y aplicar intervalos de confianza para verificar la hipótesis 

nula. 

La regresión será interpretada de la siguiente manera: 
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Hnula: Las variables independientes no abordan de manera adecuada a la 

variable dependiente. 

Halternativa: Las variables independientes explican adecuadamente a la 

variable dependiente. 

Regla de decisión: 

• Si la (Prob > Chi2) > 0.050 se acepta la hipótesis nula. 

• Si la (Prob > Chi2) < 0.050 se rechaza la hipótesis nula y se acepta la 

hipótesis alternativa. 

De acuerdo con los resultados mostrados, Prob > Chi2 es 0.000 por lo 

que se acepta que las variables independientes proporcionan una explicación 

adecuada del modelo y se confirman que según la probabilidad conjunta del 

chi-cuadrado las variables edad, pobreza, ingreso y empleabilidad del jefe de 

hogar como nivel educativo son estadísticamente significativas, con un grado 

de confianza del 95%,se concluye que las variables constituyen factores 

determinantes en el flujo migratorio en el Perú durante los años 2019 y 2023. 

Con ello se valida la hipótesis general de que las variables económicas y 

sociales afectan de manera significativa la migración en el Perú.  

Hnula: La pobreza según necesidades básicas no influye de manera directa en 

la migración interna en el Perú en el año 2019 y 2023.  

Halternativa: La pobreza según necesidades básicas influye de manera directa 

en la migración interna en el Perú en el año 2019 y 2023. 

 Regla de decisión: 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟  > 0.050 se acepta la hipótesis nula. 
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• Si el  𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 < 0.050 se rechaza la hipótesis nula y se acepta la 

hipótesis alternativa. 

De acuerdo con los resultados mostrados, Prob < 0.050 por lo que se rechaza 

la hipótesis nula y se acepta la alternativa.  

La variable pobreza según necesidades básicas insatisfechas influye de 

manera directa sobre la migración interna en el Perú. Se dice que mientras más 

necesidades básicas insatisfechas exista en el hogar mayor será la 

probabilidad de migrar.  

Hnula: La edad no influye de manera inversa en la migración interna en el Perú 

en el año 2019 y 2023.  

Halternativa: La edad influye de manera inversa en la migración interna en el 

Perú en el año 2019 y 2023. 

 Regla de decisión: 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 > 0.050 se acepta la hipótesis nula. 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 < 0.050 se rechaza la hipótesis nula y se acepta la 

hipótesis alternativa. 

De acuerdo con los resultados mostrados, Prob < 0.05 por lo que se 

rechaza la hipótesis nula y se acepta la alternativa. La variable edad influye de 

manera inversa sobre la migración interna en el Perú para los años 2019 y 

2023 demostrando que mientras mayor sea la persona su probabilidad de 

migrar será menor. Las variables independientes sÍ explican el modelo 
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Hnula: El ingreso promedio no influye de manera directa en la migración interna 

en el Perú en el año 2019 y 2023.  

Halternativa: El ingreso promedio influye de manera directa en la migración 

interna en el Perú en el año 2019 y 2023. 

 Regla de decisión: 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 > 0.050 se acepta la hipótesis nula. 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟< 0.050 se rechaza la hipótesis nula y se acepta la hipótesis 

alternativa. 

De acuerdo con los resultados mostrados, Prob < 0.05 por lo que se 

rechaza la hipótesis nula y se acepta la alternativa. La variable de ingreso 

promedio mensual la cual después de realizar el modelo logit para los años 

2019 y 2023, entonces en ambos casos esta afecta de manera directa la 

migración interna en el Perú, es decir, que mientras mayor ingreso tenga el 

individuo su probabilidad de migrar es mayor.  

Hnula: La empleabilidad de los miembros del hogar no influye de manera 

inversa en la migración interna en el Perú en el año 2019 y 2023.  

Halternativa: La empleabilidad de los miembros del hogar influye de manera 

inversa en la migración interna en el Perú en el año 2019 y 2023.  

 Regla de decisión: 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 > 0.050 se acepta la hipótesis nula. 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 < 0.050 se rechaza la hipótesis nula y se acepta la 

hipótesis alternativa. 



 

81 
 

De acuerdo con los resultados mostrados, Prob < 0.050 por lo que se 

rechaza la hipótesis nula y se acepta la alternativa. La variable empleabilidad 

de los miembros del hogar influye de manera inversa a la migración interna, es 

decir, mientras el individuo tenga más empleo las probabilidades de migrar 

disminuyen. 

Hnula: El nivel educativo influye no influye de manera directa en la migración 

interna en el Perú en el año 2019 y 2023.  

Halternativa: El nivel educativo influye de manera directa en la migración 

interna en el Perú en el año 2019 y 2023. 

 Regla de decisión: 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 > 0.05 se acepta la hipótesis nula. 

• Si el 𝑝𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 < 0.05 se rechaza la hipótesis nula y se acepta la hipótesis 

alternativa. 

De acuerdo con los resultados mostrados, Prob < 0.05 por lo que se 

rechaza la hipótesis nula y se acepta la alternativa. La variable nivel educativo 

para los años 2019 y 2023, influye de manera directa sobre la migración interna 

en el Perú. Es decir, mientras mayor nivel educativo haya alcanzado el 

individuo mayor serán sus probabilidades de migrar. 

6.2. Contrastación de los resultados con otros estudios similares 

Respecto a las variables independientes que explican la migración 

interna en el Perú para los años 2019 y 2023 por ser significativas, según los 

resultados del modelo aplicado se dice que muestran cierto parecido con otros 

estudios realizados en años anteriores.  
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En el caso de la pobreza según necesidades básicas insatisfechas, se 

muestra que tiene resultados que guardan similitud con otras investigaciones, 

según Carbajal & Serrano (2022) uno de los principales motivos de migración 

hacia Cusco, principal atractivo turístico, es el inacceso a servicios básicos 

tales como alumbrado público, acceso a agua potable, acceso a servicio de 

salud e internet. La población migrante usualmente tiene insatisfacción 

respecto al limitado acceso a estos servicios debido al desinterés del gobierno 

en realizar un cambio. 

En segundo lugar, tenemos a la variable edad que guarda similitud con 

otras investigaciones ya que se muestra que para ambos años mientras más 

jóvenes son los individuos mayores son las probabilidades de migrar esto se 

explica ya que entre los 25 y 44 años son las personas que buscan mayores 

oportunidades. Según como menciona Ordoñez, en su estudio los migrantes en 

su mayoría pertenecen al rango de edad de 18 a 35 años, es decir, mientras 

mayor edad tenga la población menor serán las probabilidades de migrar. 

Respecto a los ingresos promedios mensuales existen posiciones 

divididas ya que Azalde (2021) quien indica que los ingresos promedio influyen 

de forma directa en la migración, es decir la posibilidades de migrar de una 

región a otra aumentan mientras el individuo perciba mejores ingresos; 

además, Sobrevilla (2021) menciona que la migración se da como respuesta a 

un intento por mejorar su condición de vida a partir de los salarios percibidos, 

en su investigación se corroboró que la migración impacta positivamente a los 

salarios y provoca que estos se incrementen.  
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Por otro lado, Cabra & Canales (2021) mencionan que una de las 

variables más determinantes del aumento de la migración son los ingresos 

promedios que tiene una influencia de aproximadamente el 11%, además 

Paucar (2021) menciona que los altos ingresos funcionan como agente 

retenedor, es decir, mientras mayor ingreso se perciba menor es el impulso a 

migrar; es decir, la data de INEI no está mostrando un patrón a lo largo de los 

años, sino que, en su defecto, varía. Además, también se menciona la relación 

entre los salarios y la subcontratación que afecta a los individuos de forma 

negativa generando el movimiento migratorio entre regiones. 

Como se detalló anteriormente, en el caso de la empleabilidad que 

influye en la migración interna del Perú en el año 2019 y 2023 de manera 

inversa, se ha obtenido resultados similares en otras investigaciones tales 

como la de Ordoñez (2022) quien menciona que según sus resultados las 

personas que migran son en su mayoría los que no tienen empleo y las que 

están más relacionadas con la migración son el desempleo seguido del 

desempleo. Además, Azalde (2021) en su tesis menciona que el desempleo del 

jefe de hogar aumenta las probabilidades de migrar internamente en el Callao. 

Rodriguez (2015) menciona que los principales determinantes de la 

migración a nivel económico son la búsqueda de un mejor empleo y mejorar su 

condición de vida sobre todo del campo a la ciudad. 

Respecto al nivel educativo, diversos estudios mencionan que mientras 

mayor nivel educativo se haya alcanzado las probabilidades de migrar serán 

menores según como indica Tromben (2019) quien afirma que mientras exista 

un mayor nivel académico el desplazamiento de región en región dentro de un 
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país será menor ya que tendrán mejores oportunidades. Otro autor que se 

apoya esta teoría es Azalde (2021) quien menciona en su tesis que la variable 

de estudio, nivel educativo, una categoría más alta obtenida por el jefe de 

hogar disminuye la probabilidad de migrar. Cabra & Canales (2021) 

posteriormente a aplicar su modelo y estudiar sus resultados concluyen que la 

variable educación en su estudio tiene una relación inversa con la variable 

migración, es decir, un aumento en la educación genera una disminución en la 

migración. 

Hernandez (2019) indica que la decisión de migrar desde la ciudad de 

origen a otra dentro del país con el fin de estudiar y mejorar su nivel educativo 

incrementa la probabilidad de migrar más adelante cuando se busque trabajo 

profesional. Apoyándonos en la teoría de capital humano, se sabe que uno de 

los impulsos para migrar es alcanzar un mejor nivel educativo y los individuos 

realizan esta inversión con el fin de obtener mejores condiciones de vida.  

Sin embargo, según los datos extraídos para nuestra investigación de 

INEI para los años 2019 y 2023 para los datos sobre el nivel educativo 

muestran totalmente lo contrario; así como también, en la tesis de Paucar 

(2021) en sus resultados muestran que el nivel educativo tiene una influencia 

directa sobre la migración, nuevamente se muestra que la realidad difiere de lo 

que se espera en la teoría.  

6.3. Responsabilidad ética 

En esta investigación no existió conflictos de interés, se cumplió con los 

principios éticos de inicio a fin. En cuanto a los resultados mostrados, las 

estadísticas se originan en fuentes secundarias, las cuales están disponibles 



 

85 
 

en la página del Instituto Nacional de Estadística y Informática de manera 

gratuita, las cuales se revisaron cuidadosamente con el fin de cumplir con la 

responsabilidad ética que nos ha caracterizado en todo este proceso. 
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VII. CONCLUSIONES 

Posterior a la estimación del modelo econométrico Logit para los años 

2019 y 2023, se puede concluir que: 

Respecto a la comparación entre los años pre covid y post covid, 2019 y 

2023 respectivamente que los porcentajes de migración interna han aumentado 

de un año a otro en un 2% aproximadamente. Existen factores 

socioeconómicos como edad, pobreza, ingreso promedio mensual, 

empleabilidad de los miembros del hogar y nivel educativo que determinan 

aumentos y disminuciones en la probabilidad de migrar internamente en el Perú 

en los años 2019 y 2023 siendo la tasa de migración interna de 10.90% y 8.64 

% respectivamente. Por lo tanto, se puede concluir que en 2019 hubo un mayor 

número de migrantes internos en comparación con el año 2023. 

Por otro lado, vemos que los factores socioeconómicos como la pobreza 

según necesidades básicas, ingreso promedio mensual y el nivel educativo 

afectan directamente sobre la migración interna. Mientras que los factores 

socioecómicos como la edad y la empleabilidad de los miembros del hogar 

afectan de manera inversa sobre la migración interna. 

Para la edad, es importante considerar que en el año 2023 no se tomó 

en cuenta el rango de edades entre los 25 y 44 años debido a que no es 

significativo a un nivel de significancia e 5%, aún así se encontró una influencia 

inversa sobre la migración interna en ambos años. El rango de edad que 

comprende entre los 25 a 44 años con un 1.51% disminuye la probabilidad de 

migrar para el año 2019, mientras que el rango de edad de 45 a 64 años con 

un 6.7% disminuye la probabilidad de migrar para el año 2019 mientras que en 
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el 2023 el porcentaje es de 5.57% y por último, el rango del adulto mayor afecta 

inversamente la probabilidad de migrar en un 7.5% para el año 2019 mientras 

que para el año 2023 es de 7.15%, es decir mientras mayor sea el individuo 

menores serán sus probabilidades de migrar en ambos años. Según lo 

observado, se concluye que la variable edad es más influyente sobre la 

migración interna del Perú en el año 2019.  

Para la pobreza NBI, se encontró una influencia directa sobre la 

migración interna, es decir, que para el año 2019 aumenta la probabilidad de 

migrar en 0.89 % mientras que en el año 2023 es de 1.48%. Es decir, en el año 

2023 la variable de pobreza según NBI ha afectado más a la probabilidad de 

migrar. Por lo tanto, en el año 2023 hay más individuos miembros del hogar 

que tienen al menos una categoría del nivel de la pobreza NBI.  

Para la variable ingreso promedio mensual, se encontró una influencia 

directa sobre la migración interna, es decir, que para el año 2019 un aumento 

en los ingresos salariales indica un aumento en la probabilidad de migrar de 

1.13 % mientras que en el año 2023 es de 7.07 %. Por tanto, en el año 2023 la 

variable de ingreso promedio mensual influyó más sobre la decisión de migrar 

internamente en el Perú.  

Para la variable empleabilidad, se encontró una influencia inversa sobre 

la migración interna, es decir, que para el año 2019 una disminución en el nivel 

de empleo de la población genera un aumento en la probabilidad de migrar de 

2.81 % mientras que en el año 2023 es de 1.92 %. Por tanto, en el año 2019 la 

variable de empleabilidad influyó más sobre la decisión de migrar internamente 

en el Perú.  
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Para la variable nivel educativo, se encontró una influencia directa sobre 

la migración interna, es decir, que para el año 2019 los individuos miembros del 

hogar que han alcanzado un nivel educativo básico, aumentan la probabilidad 

de migrar en un 1.36% y en el 2023 es de 2.90%, mientras que en el nivel 

educativo superior en el 2019 es de 3.23 % y en el 2023 es de 4.6%, es decir, 

en ambos años aumenta la probabilidad de migrar, pero se ve una influencia 

mayor en el año 2023.  
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VIII. RECOMENDACIONES 

Al término de la investigación respecto a la migración interna para los 

años 2019 y 2023, se recomienda lo siguiente: 

Vemos que la pandemia no ha variado los datos de la migración interna 

para los años en estudio, por tanto, analizando cada año independientemente 

recomendamos que el Estado implemente reformas respecto a la inserción de 

las personas al mundo laboral ya que es considerable la cantidad de personas 

con estudios superiores que están desempleadas y recurren a migrar. Es decir, 

en el Perú no es suficiente con obtener un nivel educativo mejor ya que 

conseguir empleo aquí es complicado si no cumples requisitos claves.  

En segundo lugar, lo recomendable sería mejorar la calidad de vida de 

las personas ya sea con acceso a servicios básicos como luz, agua e internet y 

el acceso a salud puesto que es difícil acceder a un centro de salud gratuito 

hoy en día y muchas veces la población no puede cubrir los gastos de una 

atención en un centro privado. 

En tercer lugar, notamos que en su mayoría los migrantes representan la 

población de 25 a 44 años e incluso hasta los 65, estos rangos son 

principalmente el capital humano, la mano de obra, es decir, representa la 

población mejor preparada con estudios más actualizados entonces es una 

desventaja que salgan de la región ya que nuestra oferta laboral disminuye 

perjudicando incluso el desarrollo de la región en casos extremos. 
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X. ANEXO  

Anexo 1: Matriz de consistencia 

Título: FACTORES SOCIOECONÓMICOS DETERMINANTES DE LA MIGRACIÓN INTERNA EN EL PERÚ EN LOS AÑOS 2019 Y 2023 

Problema general y específicos Objetivo general y específicos Hipótesis General y 
Específicas 

Variables Metodología Técnicas e 
Instrumentos 

Problema general: 
- ¿Cómo influyen los factores 
socioeconómicos en la migración 
interna en el Perú en los años 2019 y 
2023? 
 
Problemas específicos: 
- ¿Cómo influye la edad en la 
migración interna en el Perú en los 
años 2019 y 2023? 
- ¿Cómo influye la pobreza según 
necesidades básicas en la migración 
interna en el Perú en los años 2019 y 
2023? 
- ¿Cómo influye el ingreso promedio 
mensual en la migración interna del 
Perú en los años 2019 y 2023? 
- ¿Cómo influye la empleabilidad de los 
miembros del hogar en la migración 
interna en el Perú en los años 2019 y 
2023? 
- ¿Cómo influye el nivel educativo en la 
migración interna en el Perú en los 
años 2019 y 2023? 
 

Objetivo general: 
- Analizar la influencia de los factores 
socioeconómicos en la migración 
interna en el Perú en los años 2019 y 
2023.   
 
Objetivos específicos: 
- Analizar la influencia de la edad en la 
migración interna en el Perú en los 
años 2019 y 2023.  
- Analizar la influencia de la pobreza 
según necesidades básicas en la 
migración interna en el Perú en los 
años 2019 y 2023.  
- Analizar la influencia del ingreso 
promedio mensual en la migración 
interna en el Perú en los años 2019 y 
2023.  
- Analizar la influencia de la 
empleabilidad de los miembros del 
hogar en la migración interna en el 
Perú en los años 2019 y 2023.  
- Analizar la influencia del nivel 
educativo en la migración interna en el 
Perú en los años 2019 y 2023.  
 
 

Hipótesis general: 
-Existen factores socioeconómicos 
que influyen de manera significativa 
en la migración interna en el Perú en 
los años 2019 y 2023. 
 
Hipótesis específicas: 
- La edad influye de manera inversa 
en la migración interna en el Perú en 
los años 2023.  
- La pobreza según necesidades 
básicas influye de manera directa en 
la migración interna en el Perú en los 
años 2019 y 2023.  
- El ingreso promedio mensual influye 
de manera directa en la migración 
interna en el Perú en los años 2019 y 
2023.  
- La empleabilidad de los miembros 
del hogar influye de manera inversa 
en la migración interna en el Perú en 
los años 2019 y 2023.  
- El nivel educativo influye de manera 
directa en la migración interna en el 
Perú en los años 2019 y 2023.  
 
 
 

Variable 
Dependiente: 
Migración interna 
= Y 
 
Variable 
Independiente: 
Factores sociales 
y económicos = 
X 
 

Enfoque:  
Cuantitativo 
Tipo de 
investigación: 
Básica 
Nivel: 
Explicativo 
Diseño: No 
experimental 

Recopilación de 
datos secundarios 
del INEI, de la 
Encuesta Nacional 
de Hogares 
(ENAHO) 2023. 
Se utilizarará el 
modelo logit 
mediante el 
programa de Stata 
16. 
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Anexo 2: Curva de ROC – 2019 
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Anexo 3: Curva de ROC – 2023 
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Anexo 4: Matriz de confusión 2019 
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Anexo 5: Matriz de confusión 2023 
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