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RESUMEN

El trabajo presente tiene como objetivo determinar la relacion entre el Clima
Familiar y las Expectativas de futuro del adolescente del 4to afio en la
Instituciéon Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018. El
interés de este trabajo fue de establecer de qué manera el Clima escolar
influye en la expectativa de futuro del adolescente. La metodologia a aplicar
fue la de tipo descriptivo, explicativo, correlacional. Es descriptivo porque
explica los rasgos importantes o causas de los eventos, sucesos 0
fendbmenos que se estudian. Es explicativo porque explica como ocurre el
fenémeno de estrés laboral y en qué condiciones se da. Es correccional
porque evalia el grado de relacion entre dos variables. Poblacion de
estudio fue 164 adolescentes del 4to afio de la Institucion Educativa Belen
de Osma y Pardo con una muestra de 114 adolescentes. La técnica de
recoleccion de datos fue la encuesta y el instrumento para la recoleccion
de datos fue el cuestionario. A las conclusiones a la que se llego en el
presente trabajo de investigacion fue la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afio en la Institucion Educativa Belén de Osma y
Pardo — Apurimac, afio 2018 son en promedio regulares (60.9%), Altas
(20.9%) y bajas (18.3%), las dimensiones apoyo social, normas contra la
violencia, participacion y clima escolar son en promedio regulares (46.1% -
55.7%), las dimensiones apoyo social, normas contra la violencia,
participacion y clima escolar No se relaciona con la Expectativa de Futuro
de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion Educativa Belén de Osma
y Pardo — Apurimac, afio 2018 pues el p-valor es > 0,05, el Clima Escolar
No se relaciona con la Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to
Afo en la Institucion Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio
2018 pues el p-valor =,191 > 0,05.

Palabras clave: Adolescente, Clima Escolar, Expectativa de Futuro.



ABSTRACT

The present work has as objective to determine the relationship between
the Family Climate and the Future Expectations of the adolescent of the 4th
year in the Educational Institution Belén de Osma and Pardo - Apurimac,
year 2018. The interest of this work was to establish in what way the School
climate influences the expectation of the adolescent's future. The
methodology to be applied was descriptive, explanatory, correlational. It is
descriptive because it explains the important features or causes of events,
events or phenomena that are studied. It is explanatory because it explains
how the phenomenon of work stress occurs and under what conditions it
occurs. It is correctional because it evaluates the degree of relationship
between two variables. Study population was 164 adolescents of the 4th
year of the Belen de Osma and Pardo Educational Institution with a sample
of 114 adolescents. The technique of data collection was the survey and the
instrument for data collection was the questionnaire. The conclusions
reached in the present research work was the Future Expectation of
Adolescents of the 4th Year in the Educational Institution Belén de Osma
and Pardo - Apurimac, 2018 are on average regular (60.9%), High ( 20.9%)
and low (18.3%), the dimensions of social support, norms against violence,
participation and school climate are on average regular (46.1% - 55.7%),
the dimensions of social support, norms against violence, participation and
school climate It is not related to the Future Expectations of Adolescents of
the 4th Year at the Belén de Osma and Pardo - Apurimac Educational
Institution, 2018 as the p-value is> 0.05, the School Climate is not related
to the Future Expectation of Adolescents of the 4th Year at the Belén de
Osma and Pardo Educational Institution - Apurimac, year 2018 as the p-
value =, 191> 0.05.

Keywords: Adolescent, School Climate, Future Expectation.



INTRODUCCION

La educacion en el ser humano ha llegado a ser un elemento esencial a tal
punto que este repercutird en el éxito o el fracaso de la persona en su vida
adulta, mas aun definira la sobrevivencia del individuo en un mundo cada
vez mas competitivo. Es de conocimiento general que hay una relacion
directa entre riqueza y educacion, salud y educacién, bienestar y
educacion, esté establecido que el tnico modo de una poblacion para salir
del circulo vicioso de la pobreza es la educacién, como también esta
demostrado que muchos problemas del ser humano y del individuo se
fundamenta en su falta de educacion, o al menos es un factor que limitara
indefectiblemente su desarrollo y bienestar.

En los paises sub desarrollados la educacion no se encuentra priorizado
tanto por los gobiernos como por la misma poblacién, que tienen que dejar
de estudiar para trabajar y sobrevivir, llegando a convertirse en un profundo
problema de dificil solucion por su paisaje complicado. Esto genera en los
paises sub desarrollados altas tasas de abandono y altos indices de
analfabetismo lo cual secundariamente extienden el subdesarrollo y el
atraso de esta sociedad.

En los paises latinoamericanos las altas tasas de ausentismo se dan por
multiples y variados motivos, siendo la necesidad de sobrevivencia uno de
los factores principales, pero también concurren otro tipo de elementos que
ayudan a crear un clima adverso en la escuela propiciando el abandono del
estudiante.

Actualmente, los adolescentes tienen muchos reparos a la hora de pensar
en el futuro, demuestran inseguridad en relacion a su futuro, lo podemos
evidenciar mediante las escasas expectativas que tienen sobre el futuro y
su destino, esto genera una repercusion negativa en la calidad de vida del
adulto y su bienestar de este en el futuro ciudadano. Esta investigacion por

ello tiene la pertinencia actual acerca de su interés en el adolescente y esto



genera la relevancia social que tiene esta investigacioén. Por otro lado el
clima escolar es un elemento de vital importancia en el éxito de la educacion
influyendo de manera positiva en el éxito de la educaciéon de los
estudiantes, ademas el clima escolar es un elemento importante en la lucha
contra la violencia de género y por otros motivos, como el Bullying que
genera sufrimiento y malestar en las victimas de este tipo de violencia 'y se
tratara de establecer si el clima influye en la expectativa del adolecente o
denegando esta afirmacidén de acuerdo a la bibliografia revisada, ademas
a nivel tedrico podremos corroborar la teoria establecida por Sanchez-
Sandoval y Verdugo en relacion a las expectativas del adolescente, cuya
teoria integral e integradora explica el fendmeno desde una punto de vista
mas amplio y multidimensional.

En el Perd y otros paises multiculturales y con diferentes estratos socio
econdmicos, la violencia en las escuelas son un factor determinante en el
abandono de la educacion, esto propicia un clima adverso y negativo que
incentiva al estudiante a abandonar la institucion educativa, siendo los
motivos de esta violencia la discriminacién por raza nivel econémico y
procedencia, que genera en muchos estudiantes el abandono del centro de
estudio.

Las expectativas de futuro de un adolescente se generan en un ambiente
Optimo para su desarrollo, expectativas que sera desarrollado dentro de la
familia, la escuela y la sociedad, es decir un ambiente propicio generara en
el futuro ciudadano expectativas ambiciosas de desarrollo humano,
mientras que un ambiente toxico 0 negativo solo lograra que esta persona
tenga expectativas de sobrevivencia, es asi que estas expectativas
determinaran el destino de la persona en el futuro.

El objetivo del presente trabajo servira para relacionar el clima escolar del
centro de estudios del alumno con las expectativas de futuro del mismo,
esto en el sentido que una fuente importante del desarrollo de estas

expectativas sera la institucion educativa formada por los docentes y los



estudiantes de esta manera podremos medir el grado de relacion que
tienen ambas variables.

El futuro de nuestros jovenes y adolescentes seran el futuro de este pais,
el conocer y entender la forma de pensar que tienen los estudiantes sobre
su futuro es importante para conjugar esfuerzos que generen que los
mismos puedan desarrollar ambientes propicios de educacion y
expectativas positivas para su desarrollo.

En el aspecto metodolégico podremos evidenciar la utilidad y validez del
instrumento que mida las expectativas de futuro y el clima escolar de una
manera precisa y exacta, es por ello que se realiza este estudio que tiene
como objetivo medir las expectativas de futuro del adolescente y el clima
escolar, estableciendo como extremo final si existe una relacion entre

ambas variables.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcién de larealidad problematica

El clima escolar resulta de creciente interés para investigadores e
instituciones educativas. Las estrategias de mejoramiento escolar basadas
en evidencias han incluido el clima escolar para apoyar a los integrantes de
comunidades educativas en la creacion de escuelas seguras Yy
comprometidas con el aprendizaje.

En los ultimos afios, los estudios de la calidad educativa han destacado
entre sus factores al contexto escolar como elemento de relevancia. Entre
los elementos analizados en este nivel, el clima escolar ha resultado de
creciente interés y uso por parte de agencias, ministerios e instituciones
educativas de envergadura internacional. En paises como Estados Unidos,
Francia, Canada e Israel, el clima escolar forma parte de la evaluacion de
calidad educativa. Asi también, las estrategias de mejoramiento escolar
basadas en evidencias han incluido el clima escolar para apoyar a los
estudiantes, al personal y a los padres y apoderados en la generaciéon de

escuelas mas seguras y comprometidas con el aprendizaje. (1)

El clima escolar, por lo tanto, se plantea como una adaptacién del
constructo de clima organizacional a establecimientos educacionales. Se
conservan en el clima escolar todas las caracteristicas del clima
organizacional, es decir, la concepcion de una representacién cognitiva
dinamica, pero relativamente estable en el tiempo y que otorga la
posibilidad de distinguir el sistema educacional de otro tipo de sistemas.
Esta representacion estaria conformada por las percepciones de los
miembros que estudian en una organizacion en relacién con una serie de

variables educacionales.
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Por otro lado el concepto de expectativas de futuro hace referencia a la
medida en que la persona espera que ocurra un evento, influyendo en la
planificacion y establecimiento de objetivos, guiando asi la conducta y el
desarrollo. Aunque la capacidad de orientarnos hacia el futuro se observa
desde la infancia, su forma, contenido y funcion cambiaran con la edad, y
su capacidad para autodirigirnos adquirira mayor importancia en la
adolescencia. La preparacion para la vida adulta es en si una tarea
evolutiva adolescente que explica la especial relevancia de la orientacion
futura. Los intereses de los adolescentes, con respecto a su futuro, se
relacionan con varias dimensiones. A pesar de diferentes condiciones
fisicas, culturales, y creencias, los adolescentes crecen en entornos con
cuatro dominios comunes sobre la vida futura: educacion, trabajo, familia y

preocupaciones. (2)

El presente trabajo tiene por medir el nivel de clima escolar en sus
diferentes dimensiones, por otro lado, determinar las expectativas de futuro
del estudiante, para luego relacionar ambas esferas con el fin de determinar
si es el clima organizacional se relaciona de manera significativa con las

expectativas de futuro del estudiante.

1.2. Formulacién del Problema

1.2.1. Problema General

¢,Cual es la relacion que existe entre Clima Escolar y Expectativa de
Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion Educativa Belén
de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018?

1.2.2. Problemas Especificos

¢, Cual es la relacién que existe entre Clima Escolar en su dimensiéon Apoyo
Social y Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la

Institucion Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018?

11



¢, Cuél es la relaciobn que existe entre Clima Escolar en su dimension
Normas Violenciay Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Ao
en la Institucién Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018?
¢,Cual es la relacidbn que existe entre Clima Escolar en su dimension
Participacion y Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en
la Institucién Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 20187

1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo General

Determinar la relacion que existe entre Clima Escolar y Expectativa de
Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion Educativa Belén

de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

1.3.2. Objetivos Especificos

Determinar la relacion que existe entre Clima Escolar en su dimension
Apoyo Social y Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en
la Institucién Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.
Identificar la relaciobn que existe entre Clima Escolar en su dimension
Normas Violencia y Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio
en la Institucién Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.
Establecer la relaciébn que existe entre Clima Escolar en su dimension
Participacion y Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en

la Institucion Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

1.4. Limitantes de la investigacion (teéricos, temporal, espacial)
1.4.1. Limitante tedrico.

En el proceso de investigacién no se hall6 abundante bibliografia sobre
antecedentes de estudio en relacién a las dos variables estudiadas en

estudiantes adolescentes.

12



1.4.2. Limitante temporal.
El tiempo que nos otorgaron para realizar el estudio y aplicar los
instrumentos no fue suficiente ya que nos limitaron el tiempo por las clases

que tenian los estudiantes.
1.4.3. Limitante espacial

El estudio se realizado en la Institucion Educativa por lo que no se presento

limitante de acceso de este tipo.

13



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de estudio

2.1.1. Antecedentes Internacionales

Tuc Martha, Guatemala, (2013). En su estudio titulado “Clima del Aula y
Rendimiento Escolar” donde evidencia que el clima del aula es un factor
fundamental en el proceso de aprendizaje. EI mismo se caracteriza por
responder a necesidades emocionales de los alumnos como: respeto a si
mismo Yy hacia los demas, crecimiento personal, identidad y autoestima,
convivencia satisfactoria, asertividad del docente, entre otros. En efecto, la
falta de un buen clima del aula, repercute en el rendimiento de los
estudiantes, problema que hoy representa preocupacion en docentes y
padres de familia. Por lo que en el presente estudio se plante6 como
objetivo: comprobar la forma en que el clima del aula influye en el
rendimiento escolar de los estudiantes. Se trabajé con una poblacion de 35
estudiantes entre 10 y 12 afos de edad, de quinto grado primaria y una
docente, de la Escuela Oficial Urbana Mixta “Benito Juarez, La Ciénaga”,
del distrito 090107 de la cabecera de Quetzaltenango. Se trabajé una
investigacién cuasi experimental donde se comprob6 a través de una t de
student que el clima del aula incide en el rendimiento escolar, lo cual se ve
reflejada en las notas de calificacién de los estudiantes. En conclusion, uno
de los problemas que afecta el rendimiento escolar de los estudiantes es la
falta de un buen clima del aula, por lo que el docente, debe interesarse en
crear ese ambiente agradable donde los estudiantes se sientan parte de
los procesos de ensefanza-aprendizaje, exista una convivencia
satisfactoria, unidén, cooperacion entre compafieros. Que los alumnos
puedan contar con aulas iluminadas, con buena ventilacién, organizacion y

estética (3).

14



Pefalva Alicia, Espafia, (2015) en su investigacion titulada “Clima escolar
y percepciones del profesorado tras la implementacién de un programa de
convivencia escolar” En este estudio se evalla la percepcion del clima
escolar de dos grupos de profesores de dos centros educativos. El primer
grupo (grupo experimental) ha implantado un programa de convivencia
escolar, el otro (grupo de control) no. En esta investigacion participaron 48
profesores que cumplimentaron la Escala de Percepcion del Clima y del
Funcionamiento del Centro (24 del centro experimental y 24 del centro que
sirvio como grupo de control). Se encontraron diferencias estadisticamente
significativas a favor del centro experimental en diferentes items de la
escala, asi como en dos de los seis factores evaluados. En lineas
generales, los docentes perciben un mejor clima y un mejor funcionamiento
en el centro experimental. Se han encontrado diferencias estadisticamente
significativas en 5 de los 22 items presentados. Cada uno de estos items
pertenece a escalas diferentes del instrumento. Mas concretamente, los
profesores del centro en el que se implementé el programa de intervencion
consideran en mayor medida que participan en las decisiones importantes
del centro, perciben una mayor influencia en la toma de decisiones,
consideran gque el alumnado participa en la elaboracion de las normas de
convivencia, que estan mas implicados y se valora la formacion integral por

encima de la formacion académica (4).

Garrido Paz, Chile, (2011) en el estudio “El clima social escolar en
establecimientos de género femenino del sistema municipalizado vy
particular subvencionado de la comuna de Chillan” La presente
investigacion se desarrolla para determinar el clima social escolar en
establecimientos de género femenino del sistema municipalizado vy
particular subvencionado de la comuna de Chillan. Este estudio se adscribe
al paradigma cuantitativo, utilizando un disefio descriptivo desde la
perspectiva de los resultados de la encuesta aplicada en los

establecimientos Liceo de Nifias Marta Brunet y Colegio de la Purisima

15



Concepcion. Para la resolucion de esta indagacion se utilizé la escala de
Moos, que por medio de los resultados y graficos de barra manifiesta
finalmente, que el establecimiento municipal es el que obtiene los mejores
puntajes, dando a entender que no siempre es la educacion particular en
donde se logra el mejor clima social escolar, sino que los establecimientos
municipalizados estan mas preocupados por mantener un ambiente social

abierto y ordenado para el crecimiento y buen desarrollo de su alumnado

(5).

Castro Bibiana, Colombia, (2005), Clima escolar y comportamientos
psicosociales en nifios” Se explord la asociacion entre los comportamientos
psicosociales de los nifios y el clima escolar, medido como las relaciones
entre pares en el aula. Se realiz6 un estudio de corte transversal de fuentes
secundarias de una muestra de 631 nifios de 6 establecimientos publicos y
privados de estrato dos, de la ciudad de Medellin en el afio 2001. Se
analizaron el cuestionario para la evaluacion de comportamientos
agresivos y prosociales (COPRAG) y la prueba sociométrica de relaciones
sociales entre pares. El 23,8% de los escolares presentaron al menos un
sintoma de problemas psicosociales, siendo los mas frecuentes la
depresion-ansiedad y la agresividad indirecta. Los nifios menos elegidos
por sus compaferos se caracterizaron por presentar sintomas de
hiperactividad-déficit de atencion y/o bajo desempefio académico y los mas
aceptados fueron nifios mediana o altamente prosociales (p = 0,000, U de
Mann-Whitney). Mediante modelacion (regresion logistica), se encontrd
que el desempefio académico es una variable de prediccion de la
aceptacion de un nifio en el aula, no obstante, la prosocialidad no lo es. La
exclusion social en el aula conlleva a afectar su salud mental y sus

relaciones en los Ambitos escolar, familiar y social (6)

Gazmuri, Carolina et. Al, Chile, (2015); en su estudio “disciplina, clima y

desempefio escolar en Chile”, En este trabajo se evalla el efecto de la
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influencia del profesor en el clima escolar dentro de la sala de clases
mediante un analisis estadistico de observaciones de video en el aula,
aplicado a 51.329 profesores. Se observa que ciertos aspectos del
ambiente en la sala tienen una poderosa influencia en el rendimiento de los
alumnos; en particular, que el manejo del grupo del curso que ejerce el
profesor en el aula es mas relevante y significativo que otras medidas del
desarrollo de la clase. También se aprecia que el ambiente en el conjunto
de las clases del establecimiento es un mejor predictor de los resultados de
los alumnos que el ambiente en la sala de clases especifica que reportan
las pruebas de aprendizaje. Ello sugiere que mejorar el ambiente en la
escuela es el desafio mas relevante, aunque ello esta menos al alcance de
cada profesor individualmente.

La base de datos utilizada contiene el puntaje de las distintas pruebas
simce de 4° basico y 2° medio del afio 2008 y las pruebas de 8° basico del
afio 2007 de los alumnos que asisten a escuelas municipales. Se tienen
caracteristicas respecto de cada alumno y de la escuela a la que asiste,
entre ellas su género, la educacion de los padres y el ingreso familiar. En
cuanto a las caracteristicas del establecimiento, se dispone de los puntajes
obtenidos en la evaluacion de los profesores de ese establecimiento
durante los afios 2005, 2006, 2007 y 2008. Ademas, se cuenta con los
puntajes detallados que obtuvieron los profesores en los indicadores de la
clase filmada. Tales indicadores son nueve y en ellos se refleja la actuacion
del profesor dentro de la sala de clases y como son las interacciones que
ocurren entre los miembros de la sala. Los indicadores son: i) focalizacion
de los alumnos en las actividades propuestas. (i) Manejo del grupo del
curso; iii) promocion de la participacion de todos los alumnos; iv) calidad de
la estructura de la clase; v) utilizacidbn del tiempo instruccional; vi)
contribucion de las actividades al logro de los objetivos; vii) calidad de las
explicaciones entregadas por el profesor; viii) calidad de la interaccion que
promueve el profesor, y ix) acompafiamiento de las actividades en funcion

del aprendizaje. En el grafico 1 se aprecia la distribucion de los puntajes en
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los distintos indicadores que tienen como rango de 0 a 4. El éarea
representada por las cajas muestra donde se ubican el segundo y tercer
cuartil de la poblacion denotando poca varianza en estos, lo que en

principio pudiera dificultar la pesquisa de efectos en los resultados (7)

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Villanueva, R. Peru (2016). En su estudio “Clima de aula en secundaria: un
analisis de las interacciones entre docentes y estudiantes” esta
investigacion tuvo como objetivo caracterizar el clima del aula de las clases
de dos docentes en dos aulas de tercero de secundaria de una institucion
educativa publica y explorar los aspectos que influyen en éste. Se
realizaron entrevistas individuales a las docentes, entrevistas grupales a los
estudiantes y observaciones de aula. Los resultados muestran que el clima
particular en cada aula fue diferente con cada docente, dado que las
interacciones en cada aula variaron dependiendo de la interaccion entre las
caracteristicas de docentes y estudiantes. En la clase de la docente con
estilo tradicional y autoritario se generd un clima desfavorable para el
aprendizaje. En la clase de la docente con caracteristicas del estilo
innovador, cognoscitivo y autoritativo, se gener6 un clima favorable con los
estudiantes de mayor autorregulacion; y un clima menos favorable con los
estudiantes de menor autorregulacion. Se concluye que el clima de aula no
s6lo depende del estilo de ensefianza y manejo de la disciplina del docente,
sino de la interaccion de éstos con las caracteristicas de los estudiantes; y
que, probablemente, para generar un clima favorable el docente debe
evaluar si su estilo y estrategias son efectivos para cada grupo de alumnos
que tenga. Finalmente, futuras investigaciones deberian explorar mas las
interacciones entre los estilos docentes y estudiantes, para generar
informacion sobre las estrategias que pueden favorecer un mejor clima para

los aprendizajes (8)
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Espinoza Gloria, Lima. (2018) en su tesis “estrategias de convivencia
escolar para optimizar los procesos enseflanza aprendizaje” La presente
propuesta “Estrategias de Convivencia Escolar para optimizar los procesos
Ensefianza Aprendizaje” se hace necesaria abordarla en la |.E. “Flora
Cordova de Talledo”, para solucionar la problematica de clima aulico, que
esta dificultando de manera decisiva en los aprendizajes de los estudiantes
del nivel Secundaria , lo que permitira fortalecer las capacidades tanto de
docentes como estudiantes en la practica de diversas estrategias en el
manejo y resolucion de conflictos, no solo en el aula , sino en la vida diaria;
Se plantea como objetivos Implementar un programa de monitoreo y
acompafamiento en tutoria, orientado al desarrollo del saber convivir, que
permita promover la Planificacion y ejecucion de sesiones de Tutoria
significativas para nuestros estudiantes. Asi mismo, Promover Ila
evaluacién y seguimiento de las normas de Convivencia para conocer su
efectividad en la Comunidad Educativa, que, junto con la Aplicacién de
estrategias socioemocionales para la resolucién de conflictos en aula,
permitirdA empoderar a los estudiantes en habilidades diversas para
gestionar los conflictos de manera positiva. Nos apoyamos en el sustento
tedrico de Vaello Orts y el Enfoque de Convivencia Escolar del MINEDU.
Para la validez de este Plan de Accidén se aplicaron como Técnicas e
Instrumentos de recojo de informacion, La técnica de Discusion y Guia de
Preguntas. Que permiti6 realizar un diagnéstico de la magnitud del
problema desde los propios actores educativos, como son los docentes y
los estudiantes. En conclusion, La Gestion Escolar liderado por el Directivo
se constituye en una herramienta esencial para abordar los problemas
institucionales y solucionarlos con la participacion de todos los agentes
educativos, generando cambios que permitan una mejora de la Convivencia

y la participaciéon de la Escuela (9)
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Rivera Valdivieso, Miguel Gabriel; Clima de Aula y Logros de Aprendizaje
en Comunicacion Integral del Quinto Grado de 4 Instituciones Educativas
de Ventanilla, Lima, Perua, 2012.

Esta investigacion de tipo descriptivo y disefio correlacional, tuvo el
propoésito de determinar el nivel de relacion entre el clima de aula y los
logros de aprendizaje en el area de comunicacion integral de los nifios del
quinto grado de primaria de 4 centros educativos de Ventanilla. La muestra
estuvo conformada por 163 alumnos. Se realizaron dos pruebas: el test de
medicion del clima de aula y una prueba escrita de comprension y
produccion de textos. El primero, basado en el test de Marjoribanks (1980),
adaptado por Cornejo y Redondo (2001), con 0.75 de coherencia interna
segun prueba Alpha de Cronbach; y, el segundo, es una prueba de
comprension y produccion de textos desarrollado por la unidad de medicion
de la calidad del Ministerio de Educacion en el afio 2004. Se utilizé la
prueba estadistica r de Spearman, obteniéndose una correlacion positiva

media de r=.567, entre ambas variables (10)

Sarria Liliana, Lima, (2016) en su tesis “clima en el aula y el logro
académico en el area de comunicacion en estudiantes de secundaria” La
investigacion centré sus objetivos en establecer la relacion existente entre
el clima del aula y el logro académico en el Area de Comunicacién en
estudiantes de tercero, cuarto y quinto afio de secundaria de la Institucion
Educativa Privada Nuestra Sefiora del Carmen, del distrito de San Miguel.
La metodologia empleada fue de nivel descriptivo correlacional, con disefio
no experimental. La poblacion coincide con la muestra, pues fue censal y
estuvo conformada por 150 estudiantes.

Se realizaron dos pruebas: la primera una encuesta sobre clima del aula,
la cual originariamente fue elaborado por Kevin Marjoribanks en 1980, y
posteriormente adaptada por Villa (1992). La segunda, una guia de

observacion sobre el logro académico en el area de Comunicacion para
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estudiantes del nivel secundaria, de comprension y expresion oral,
comprension lectora y produccion de textos de elaboracion propia.

El instrumento estadistico utilizado para los resultados de correlacion fue la
Rho de Spearman, obteniéndose una correlacion positiva media de r = 593
entre ambas variables. Con los siguientes resultados: existe una relacion
moderada positiva entre el clima del aula y el logro académico en el Area
de Comunicacion. No obstante, a excepcion de la dimensidon contexto
imaginativo, en la cual se da una relacion baja positiva, en todos los otros
casos de las dimensiones, como interpersonal, regulativo e instruccional, la
relacion existente es moderada positiva. En conclusion, podemos afirmar
gue aunqgue esta relacién no es positiva perfecta, es posible concluir que
hay un clima de aula estructurado y percibido como bueno (Hernandez,
Fernandez y Baptista, 2010). Es decir, existen buenas préacticas
pedagdgicas que contribuyen a formar un clima de aula adecuado para el
buen rendimiento académico de los estudiantes. Por lo tanto, los
estudiantes perciben que los docentes tienen muestras de cercaniay afecto
para resolver sus problemas; respeto y cumplimiento de las normas de la
institucién educativa; ademas, el compromiso con su labor docente; no
obstante, realizan pocas soluciones creativas para contribuir a la
estimulacién del aprendizaje de los estudiantes (11)

Sosa Marta, Trujillo (2015) en su tesis “Clima del Aula y Rendimiento
Académico de los Estudiantes del Tercer Grado de Primaria en el Area de
Comunicacion de la Institucion Educativa Luis Fabio Xammar Jurado,
Huaura — 2014” El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo
determinar la relacion existente entre clima del aula y rendimiento
académico en los estudiantes del tercer grado de primaria en la institucion
educativa Luis Fabio Xammar Jurado, Huaura, 2014. La investigacion es
de tipo descriptivo correlacional ya que por medio del analisis, observacion,
comparacion y descripcion de las variables hemos establecido la cercana
relacion entre ellos. La poblacion del estudio estuvo constituido por 138

estudiantes del tercer grado, la muestra es de tipo probalistica con un total
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de 102 estudiantes, se aplico la técnica de la encuesta y como instrumento
un cuestionario de clima del aula aplicado a los estudiantes y el rendimiento
académico se trabajo con las actas de evaluacion. El tratamiento
estadistico se realizé mediante la aplicacion de figuras con su respectiva
tabla de frecuencia y analisis. La validacion se efectué mediante el
estadistico del coeficiente de Rho de Spearman = 0,523, significa que
existe una moderada relacion positiva entre las variables, frente al (grado
de significacion estadistica) p < 0,05, entre el Clima del Aula y Rendimiento
Académico de los Estudiantes del Tercer Grado de Primaria en el Area de
Comunicacion de la Institucion Educativa Luis Fabio Xammar Jurado,
Huaura (12)

Blondet Carlos, Lima (2015) en su tesis “Clima de aula y motivacion
académica de alumnos del 5to afio de secundaria de las instituciones
educativas publicas de Huacho — 2014” En esta investigacion se busca
conocer la relacion entre las variables en estudio, Clima de aula que es el
estado psicoemocional de los que comparten un espacio en el aula de clase
y que relacion podemos encontrar con la motivacion que reciben del
orientador como de ellos mismos para su desarrollo intelectual, partiendo
de la siguiente formulacion del problema general, ¢ Cudl es la relacion entre
el clima de aula y la motivacion académica de los alumnos del 5to de
secundaria de las instituciones educativas publicas de Huacho - 2014 Me
he involucrado en una investigacion cuantitativa no experimental; donde se
realiza un estudio descriptivo correlacional. La muestra es probabilistica
aleatoria simple, con una poblacién de 313 alumnos, quedando una
muestra de 171 alumnos del 5to de secundaria de 06 instituciones
educativas publicas — 2014. Se administré dos cuestionarios de 24
preguntas para cada variable. Para ver la fiabilidad de los instrumentos de
las variables se hizo uso del estadistico de coeficiente de correlacion de
Cronbach, en la variable Clima de aula se obtuvo un resultado de Rho=,
0,902; y la variable Motivaciéon académica un resultado de Rho = 0,801,
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llegando a la conclusion que existe fiabilidad en los instrumentos de las
variables Clima de aula y motivacién académica (13)

Auria Blanca, Lima (2017) en su tesis “Clima de aula, motivacion por el
aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico en la especialidad
de Psicologia Clinica de la Universidad Técnica de Babahoyo Extensién
Quevedo, provincia de Los Rios”. La presente investigacion tiene por
finalidad determinar la relacion que existe entre el Clima de Aula, la
Motivaciéon por el Aprendizaje y el Rendimiento Académico en la
Especialidad de Psicologia Clinica de la Universidad Técnica de Babahoyo
Extensién Quevedo, Provincia de Los Rios. La muestra estuvo constituida
por 180 estudiantes de lll, IV y V ciclo de la Especialidad de Psicologia
Clinica de la Universidad Técnica de Babahoyo Extensién Quevedo a
quienes se les aplico una encuesta por variable para recoger informacion,
procesarla y estudiarlas junto al rendimiento académico para establecer la
relacion que existe entre variables. El analisis se presentara en dos partes:
En la primera parte se hara un andlisis descriptivo de las variables y en la
segunda parte se dara respuesta a las hipotesis.

El proceso de comprobacion de hipotesis se hizo con el estadistico que
mide la relacion entre variables coeficiente de correlacion de Pearson, que
es una prueba no paramétrica para medir el grado de relaciéon de dos
variables cuantitativas, este coeficiente toma valores entre -1y 1, donde 1
indica relacion perfecta positiva, -1 indica relacién perfecta negativa y 0
indica relacién nula.”. Finalmente concluimos que existe relacion
significativa entre el clima del aula, la motivacion por el aprendizaje y el

rendimiento académico (14)
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2.2. Bases tedricas

2.2.1. Clima escolar

Definicién: Es el ambiente que se genera como resultado de las actitudes
y conductas del docente y de los alumnos en tal escenario y al tipo de
relaciones interpersonales que se crean entre ellos, la interaccién entre
iguales y en concreto, una dinamica socio-afectiva positiva en el aula,
puede desempefiar un importante papel afectando no sélo a los procesos
de socializacion, sino también los procesos de desarrollo cognitivo, afectivo
y emocional (15)

Este clima escolar es el resultante de las actuaciones y percepciones de
todos sus miembros, sin el que no puede entenderse ni desarrollarse la
institucién educativa. Entre las cuestiones que en una escuela influyen
sobre el clima social, encontramos: las interacciones socio—comunicativas;
la forma en la que se organizan las tareas educativas; el discurso del centro
escolar, es decir, la coherencia entre fines y medios para lograr lo que se
desea durante el proceso de ensefianza/aprendizaje; las percepciones de
docentes y estudiantes sobre ese discurso; las relaciones generadas entre
las personas, dentro y fuera de la institucion; el estilo de liderazgo y toma
de decisiones; las normas configuradoras; las propuestas administrativas;
y la interdependencia entre la Escuela y su medio social, cultural y laboral
(16)

La actividad educativa no es un acto unilateral de transmision o de
incorporacion pasiva de saberes y conocimientos. La educacion es sobre
todo un proceso mediante el cual el propio sujeto creay recrea los sentidos
del conocimiento. El clima, el manejo de la sala y la disciplina son aspectos
gue suelen considerarse cruciales en el aprendizaje. Aunque esos
conceptos han sido definidos de distintas formas en la literatura, en general,
en todas las definiciones se consideran aquellas acciones adoptadas por el

profesor para (7)
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El aula debe ser definida como el lugar de estudio en el que forman parte
docentes y alumnos para el desarrollo del aprendizaje. El espacio fisico en
donde suceden grandes cosas y se desenvuelven cuestionamientos,
situaciones nuevas, problematicas, desafios, dudas, equivocaciones,
aciertos. Asimismo, entra en juego en ese desarrollo como esta conformada
la misma, es decir, qué herramientas fisicas posee (maquinarias,
accesorios de investigacion, microscopios, elementos tecnolégicos como
computadoras, etc.), y su distribucion de éstas; como estan acomodados
los bancos, o si posee grandes mesas compartidas, qué tan amplia es, si
hay pizarron o proyector y demas. Todo esto puede acompafiar y
complementar muy bien la educacion de los estudiantes, o todo lo contrario.
Siguiendo con los roles, dentro del espacio de estudio, suele ser un tema
en cuestion, de debate constante. Estructuralmente, cuando se habla de
los elementos que componen un aula, rapidamente se pueden distinguir:
estudiantes, docente/s, bancos, pizarron, escritorio, lockers, etc. Alli no hay
dudas. Sin embargo, focalizando en qué rol ocupan este docente y alumno,
puede haber cierta equivocacion, o0 mas bien, cierta concepcién conductista
y retrégrada. Se suele creer que el del primero es el de autoridad absoluta,
gue transmite sus saberes, el que ensefia, quien manda en el aula (quien
tiene poder), en cierto modo, el protagonista de la clase, que todo lo sabe
y jamas se equivoca. Que no cumple otra funcibn mas que la de ensenar,
corregir, dar érdenes, premiar o castigar.

Esto tiene que ver con ciertas actitudes, sentimientos, pensamientos,
motivaciones, detalles suspicaces, que el docente adopte y transmita (0 no)
dentro de este espacio pedagodgico, y desemboque el clima que alli se
genere. Cambia totalmente si aquel tiene una mirada conciliadora, de
escucha, entusiasmo por ensefar, alegria cuando el alumno entiende,
espiritu motivador para que siga avanzando, sin generarle presiones, y
elige estrategias correspondientes para facilitar su busqueda, abriéndole
caminos. Ademas, no se pueden dejar de lado cuestiones personales del

profesor, que también van a hacerse presentes en este ambito, por medio
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de su actitud, estados de &nimo, bienestar o malestar, e incluso,
favoritismos con ciertos estudiantes que interfiera al momento de evaluar.

Y el alumno, ¢en qué lugar se posiciona? Equivocadamente se lo minimiza,
se cree que no influye en las decisiones que suceden en el aula, o en
aguellas que toma el docente. En situaciones, se lo deja a un costado, como
si fuese un sujeto pasivo, sin participacion, reproductor de informacion,
como de memoria. No se ve la posibilidad de un cambio en la planificacion
de la clase adaptada a éste, ya que se piensa que el alumno adopta
conductas que se repiten.

Esto, en las escuelas constructivistas se refuta, ya que se entiende al
alumno como el actor principal de la clase, siendo éste un sujeto activo, que
toma decisiones, que se lo confronta a desafios para auto superarse. Es el
mAas importante ya que es quien tiene que incorporar y aprender los nuevos
saberes. Conduce, marca los tiempos. Y sobre todo, el aprendizaje no se
da de afuera hacia adentro (no es impuesto), sino que lo asimila a partir de
los conocimientos previos que posee, generando su propio conocimiento
(17)

En atencion a la importancia que tiene el clima para el resultado académico
de los alumnos y para la satisfaccion laboral de los profesores, en diversos
estudios se ha tratado de identificar estilos de disciplina y evaluar su
efectividad. En la literatura se identifican principalmente tres estilos de
disciplina.

En el primero se sugiere que el profesor debe tener un alto control de la
sala de clases y del comportamiento de sus alumnos. En esta linea se
incluye la “disciplina asertiva”. En este estilo disciplinario se plantea que los
profesores, al comienzo del afio escolar, deben establecer las expectativas
de comportamiento de los alumnos y las consecuencias de no cumplirlas.
Ademas, durante las clases los profesores deben aplicar premios y
reconocimientos por los buenos comportamientos y castigos para aquellos
alumnos que incurran en faltas de disciplina. En esta misma linea, el “estilo

intervencionista” sugiere que los estudiantes aprenden a comportarse en la
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sala de clases cuando su buena conducta es reforzada con premios y el
mal comportamiento con castigos; sugiere por lo tanto que los docentes
tengan un estricto control sobre las actividades de los estudiantes en el
aula.

Una segunda linea pone mayor énfasis en el autodominio de los alumnos
y da menor importancia a la autoridad del profesor. A este tipo de disciplina
pertenece el Teacher Effectiveness Training, modelo desarrollado por
Thomas Gordon, también durante los afios setenta. Este estilo se basa en
el autodominio de los propios alumnos para lograr el buen comportamiento
del curso, y este autodominio se debe lograr negociando y conversando
con ellos. En esta direccion apunta el estilo “no intervencionista”, que
sugiere que a los estudiantes se les debe permitir ejercer una importante
influencia en la sala de clases y que los profesores no deberian
preocuparse por ajustar el comportamiento de los alumnos a lo que ellos
consideran adecuado, ya que estos tienen un impulso interno que tendera
al comportamiento adecuado.

La tercera linea pone el énfasis en la participacion y la toma de decision del
grupo y son los alumnos quienes deben tomar la responsabilidad del
comportamiento de sus compafieros en la sala y asegurar que este sea
correcto. Esta linea se basa en lo desarrollado por William Glasser en su
teoria de control. Para el desarrollo de este estilo disciplinario, es
importante la realizacion de reuniones de curso donde se discuten distintos
temas de comportamiento y se buscan consensos al respecto (7)

No debemos olvidar que el Clima Escolar se define como un constructo
multidimensional que hace referencia a las percepciones, pensamientos y
valores que los miembros de un establecimiento educacional construyen
de este y de las relaciones que en él se dan. Se entiende que el Clima
Escolar es una caracteristica de los establecimientos educacionales
producida por las percepciones de los alumnos respecto a variables
internas, que a su vez, produce percepciones particulares. Es decir, la

modalidad, tipo y profundidad de las interacciones sociales y los
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comportamientos individuales generan determinado clima; el cual, a su vez,
repercute en la produccion de determinadas modalidades, profundidad y
frecuencia de relaciones e interacciones sociales y comportamientos
individuales.

La caracteristica multidimensional del Clima Escolar plantea desafios para
su evaluacion. Tras una revision de las dimensiones implicadas en los
principales instrumentos de evaluacion, se concluyeron que estos, en
general, buscan determinar el Clima Escolar desde las percepciones que
manifiestan los estudiantes sobre de la aplicacion consistente de normas y
sobre el trato que se genere entre pares y entre alumnos y profesores.

Sin embargo, no solo es importante la percepcion de buen trato, o al reves,
una percepcion de buen trato no garantiza un clima escolar favorable y
propicio para el aprendizaje. También hay elementos de la gestion escolar
que inciden significativamente en la generaciébn y permanencia de
ambientes de aprendizaje favorables para el aprendizaje y para el bienestar
de la comunidad. La buena convivencia no ocurre “espontaneamente” sino
que debe gestionarse activa y democraticamente. La percepcién de
autonomia o agenciamiento en los procesos de toma de decisiones esta
asociado a una mejor percepcion del Clima Escolar. Por otra parte, un estilo
de liderazgo autoritario tiende a instalar practicas de castigo y aplicacion
arbitraria de normas, lo que incide negativamente en la percepcion que
tienen los miembros de la comunidad escolar respecto del cumplimiento de
las normas y del trato justo.

Tomando estos elementos en consideracion, se han especificado tres

elementos implicados en la generacion de un Clima Escolar favorable:

a) Apoyo social. El apoyo que los estudiantes reciban de parte de los
profesores y de los otros adultos en la escuela incide positivamente
en el bienestar subjetivo y social de los estudiantes, en la medida en

gue las relaciones positivas favorecen la confianza y compromiso
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b)

hacia la escuela. En esta linea de trabajo se incluyen los estudios
que han considerado el compromiso como el nivel de “conectividad”
gue siente el estudiante con la escuela, asi como aquellos estudios
gue han incorporado el concepto de apego secundario para hablar
de vinculos pedagdgicos positivos. La convivencia escolar refiere a
la capacidad de las personas de vivir con otras (con-vivir) en un
marco de respeto mutuo y solidaridad reciproca. La convivencia
escolar es a la vez un desafio y un aprendizaje. Un aprendizaje, pues
supone una ensefianza que esta intimamente ligada con el proceso
educativo de la persona y, como tal, en directa relacion con el
contexto, el medio social y familiar donde se ha desarrollado. La
convivencia se aprende y se practica en el entorno familiar, en la
escuela, en el barrio, en el mundo social mas amplio. Tiene que ver
con la capacidad de las personas de entenderse, de valorar y
aceptar las diferencias; los puntos de vista de otro y de otros; con la
tolerancia. Por eso, la convivencia vivida y experimentada en la
institucién escolar es el germen del ejercicio de la ciudadania y de la
democracia. Aprender a con-vivir constituye la base para la
construccion de una sociedad mas justa y una cultura de la paz,
porque se sustenta en la dignidad de la persona; en el respeto y
cuidado de sus derechos y sus deberes.

Normas y politicas claras. Como se ha visto, la literatura indica que
las escuelas con politicas claras y consistentes para abordar la
violencia escolar han sido capaces de reducir los niveles de violencia
en comparacion a otras escuelas sin estas politicas. Es necesario
que estas politicas sean percibidas como justas por los miembros de
la comunidad, es decir, aplicadas con sentido de justicia y no con
arbitrariedad. Las acciones de prevencion del maltrato y la violencia
en la escuela, deben considerar la formacion en disciplina,
concebida esta como un conjunto de sanciones enmarcadas en un

proceso de crecimiento y formacion progresivos —y no como meros
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castigos—, en el que los/las estudiantes van compartiendo objetivos;
internalizando, apropidndose y ensayando los roles que
desempefiaran en contextos sociales mas amplios y de los que
parten responsabilizandose en la escuela; esto es ni mas ni menos
que educacion ciudadana.

La disciplina es un componente central del clima escolar. La
disciplina entendida como el cumplimiento de los roles que a cada
miembro de la comunidad educativa le compete. Por tanto, la
indisciplina no debe ser vista exclusivamente en relacion a los/las
estudiantes, sino también respecto de los adultos que forman parte
de la comunidad escolar: docentes, padres, madres y apoderados,
directivos, etcétera. Cada miembro tiene responsabilidades que
cumplir y dar cuenta a los demas para alcanzar una meta coman.
De acuerdo a lo anterior, los establecimientos educacionales juegan
un rol clave en la prevencion de conductas de riesgo y/o de delitos.
La efectividad de estas acciones preventivas dependera de la
gestién y liderazgo educativo, del concepto de disciplina incorporado
en el Reglamento de Convivencia y del desarrollo de habilidades y
competencias sociales en los/las estudiantes (18)

Participacion. La participacion de los estudiantes en la toma de
decision y en el disefio de estrategias para prevenir la violencia
escolar, ha mostrado ser un camino efectivo para reducir los niveles
de violencia en la escuela. Mas alla de este argumento instrumental,
la participacion de los estudiantes es considerada un derecho, que
aumenta el compromiso y el nivel de agenciamiento de los
estudiantes con sus procesos educativos. Otorgar voz a los
estudiantes significa crear espacios de convivencia democratica.
Hay evidencia a nivel internacional de una mayor participacion y
sentido de pertenencia de los distintos actores de la comunidad
escolar (19)docentes y la comunidad donde se asienta la escuela en

su conjunto participan de forma activa en las actividades de la

30



escuela; estan implicados en su funcionamiento y organizacion, y
contribuyen a la toma de decisiones. Es una escuela donde los
docentes y la direccion valoran la participacion de la comunidad y
existen canales institucionalizados para que esta se dé. La relacion
con el entorno es un elemento muy importante, en especial para las
escuelas iberoamericanas: las buenas escuelas son aquellas que

estan intimamente relacionadas con su comunidad (19)

2.2.2. Expectativa de Futuro

La preocupacion por el tiempo y por la manera en que influye sobre la
conducta humana no es nueva en la psicologia. De hecho, William James
consideré que este era un concepto tan central para esta disciplina que
dedicé un capitulo completo de su libro “Principios de Psicologia” al analisis
de la percepcion del tiempo. Sin embargo, con el auge del conductismo
radical se restringid6 mucho el interés en el tema, especialmente en la
influencia de la perspectiva de futuro sobre la conducta (20).

En este marco teérico, la perspectiva de tiempo futuro (PTF) se refiere a la
tendencia de los sujetos a centrarse en el marco temporal futuro. Varias
investigaciones se han realizado para aproximarse a esta perspectiva de
tiempo y a la manera en que se asocia con el comportamiento de los
individuos en aspectos como la escuela. En general, estas investigaciones
coinciden en afirmar que la PTF se asocia con caracteristicas positivas
como el bienestar subjetivo, afectividad positiva, baja impulsividad, mejor
desempefio académico, menor tendencia al aplazamiento de las
responsabilidades, estrategias de afrontamiento mas adaptativas, menor
psicopatologia, entre otras (20).

Las Expectativas de Futuro se definen como la medida en que una persona
espera que un evento ocurra realmente, influyendo en la planificaciéon y
establecimiento de objetivos, guiando asi la conducta y el desarrollo (21).
Aunque la capacidad de orientarnos hacia el futuro se observa desde la

infancia, su forma, contenido y funciébn cambiaran con la edad, y su
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capacidad para auto dirigirnos adquirirA mayor importancia en la
adolescencia. La preparacion para la vida adulta es en si una tarea
evolutiva adolescente que explica la especial relevancia de la orientacion
futura (22)

Haciendo referencia las expectativas futuras en la adolescencia, se definen
como la habilidad de los adolescentes para pensar e imaginar el futuro, lo
que les hace capaces de establecer objetivos, desarrollar planes y hacer
compromisos, La preparacion para la vida adulta es en si una tarea
evolutiva adolescente que explica la especial relevancia de la orientacion
futura. Durante la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria existe una
creciente preocupacion de los adolescentes en la toma de decisiones sobre
su futuro que en breve deben tomar. Los intereses de los adolescentes, con
respecto a su futuro, se relacionan con varias dimensiones: educacion,
trabajo, matrimonio/familia y auto preocupaciones (22)

A partir de las definiciones de la expectativa de futuro y, estos se pueden
agrupar en dimensiones o factores que a continuacién detallamos:
Expectativas econdmico/laborales (Factor |). Este factor, referente a las
perspectivas laborales y a la adquisicion de recursos para la cobertura de
necesidades bdasicas y otras pertenencias. Significa tener mayores
expectativas con respecto al ambito laboral (ocupaciéon y profesion),
posesiones materiales y objetos necesarios para cubrir las necesidades
basicas. Se trata de una dimensién importante y de gran preocupacion para
los adolescentes en la actualidad. Hoy en dia el joven ve con cierto
pesimismo su incorporacion al trabajo y su anhelada emancipacion familiar,
econdmica y social.

En los relatos de los jovenes estudiantes, lo primero que destacan son las
diferencias sociales y econdémicas. Los estudiantes mencionan que los
jévenes de bajos recursos no tendran las mismas posibilidades que los
jovenes de los sectores medios y altos. Los jovenes de los estratos mas
altos, por ejemplo, tienen la posibilidad de que sus padres carguen con los

gastos y mantenimiento de los afios de estudios universitarios. La distincion
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por lo econémico es un dato destacable: los que tienen mas oportunidades
de progresar son los jovenes que estan en mejor posicion econdémica.
Esto se refleja en investigaciones de los ultimos afios en donde se sefiala
gue en nuestro pais la escala salarial se amplié y la segmentacion del
mercado laboral ensanchd las diferencias socioeconomicas. Estos estudios
corroboran que los jovenes que provienen de hogares de menores recursos
tienen 3,5 veces mas probabilidades de estar desempleado que los jovenes
de hogares con mayores recursos economicos. Ademas, los jovenes
pobres que logran terminar la escuela secundaria no siempre alcanzan a
mejorar su insercion laboral (23) .

2) Expectativas académicas (Factor Il). Este factor, hace referencia al nivel
de estudios que se espera alcanzar. Durante la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria, existe una creciente presion hacia el rendimiento
que experimentan los adolescentes. Ademas de una preocupacion en la
toma de decisiones sobre su futuro que en breve deben tomar. Se trata de
esfuerzos por adquirir una formacion que les abra las puertas al mundo
laboral, garantizando su desenvolvimiento personal y social futuro.

Segun el sector social de la escuela a la que asisten las oportunidades se
visualizan diferentes. En el caso de los estudiantes de las escuelas de
sectores altos, todos los comparfieros tendran oportunidades. No se
cuestionan quiénes, sino que hacen referencia a lo que les gustaria hacer,
a lo que aspiran a seguir. La distincion pasa por la eleccion de la carrera o
ambito en donde les gustaria insertarse y no en si tendran oportunidades
laborales futuras (23).

Los jévenes estudiantes que asisten a las escuelas de sector alto en su
mayoria piensan estudiar solamente, sin embargo muchos piensan trabajar
antes de finalizar sus estudios universitarios. Este deseo de combinar
estudio y trabajo en este grupo de jovenes de sectores sociales altos es
diferente segun la provincia. Para los jovenes de sectores altos de Salta y
de Neuquen, la vision de futuro tiene que ver con conseguir un trabajo para

sustentar sus gastos ya que migrar de sus provincias de origen es un paso
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necesario. La migracion esté vinculada con la vision de las oportunidades
educativas, los estudiantes de estos sectores sociales mencionan que en
las jurisdicciones donde viven no hay universidades «de prestigio» y eso
significa migrar a otras provincias donde si encuentran estas posibilidades.
La vision de migrar en muchos de estos jovenes no se cuestiona.

3) Expectativas de bienestar personal (Factor Ill). Este factor incluye la
posibilidad de desarrollar relaciones sociales y los aspectos que guardan
relacion con la salud y seguridad. Esta dimension esperan establecer
buenas relaciones sociales y se imaginan como personas seguras y
saludables, destacan que las interacciones sociales contribuyen a la
satisfaccion con la vida y al bienestar de los adolescentes, puesto que
ofrecen al sujeto recursos y oportunidades para su realizacién personal.
Entre los estudiantes aparece un discurso individual del futuro. Las
posibilidades laborales futuras estan influidas por los intereses de cada
uno. Muchos de los jovenes entrevistados sefialan: «depende de las
expectativas que tenga la persona», lo vinculan con las ganas que tenga
cada uno para estudiar o hacer algo. Este aspecto fue destacado por los
jovenes de distinto sector social de la escuela a la que asisten. A esto se
suma las cualidades personales que generan ventajas o desventajas en la
insercion futura. Estas cualidades estan vinculadas con: «personas que
sepan hablar, que sepan desenvolverse», personas que tengan «buena
presencia», que estén «bien vestidos», como ventajas. Es decir, personas
mMas «activas, independientes, practicas al trabajar», que son las que tienen
mas personalidad. Los que tengas estas cualidades van a tener mas
facilidades para conseguir trabajo. En cambio, las personas timidas van a
tener méas dificultades, por ejemplo, a estas personas, dicen los
estudiantes, «les cuesta aprender», cualidad que la ven como desventaja.
Es decir, que las posibilidades que otorga el contexto econdémica, social y
cultural queda enmarcado muchas veces en lo personal e individual (23)
4) Expectativas familiares (Factor 1V). Este factor, la posibilidad de formar

una familia estable, tener hijos, etc. Los adolescentes que puntian alto en

34



este factor, poseen buenas expectativas referentes a la posibilidad de
encontrar una pareja, formar una familia estable y tener hijos en el futuro
(22). En la proyeccion de como se piensan en cinco afios aparecen los
«ritos» de la transicion de jovenes a adultos, ritos que no parecen haber
perdido el valor pero si la forma. La proyeccion futura de los jovenes
entrevistados fue muy diferente segun el sector social de la escuela. En
este sentido, los estudiantes de los sectores altos, en su mayoria, se ven
terminando la carrera universitaria, viviendo solos e independizandose de
su hogar de origen.

En el caso de los jovenes de sectores medios, también se ven terminando
la carrera universitaria en cinco afios, pero en menor medida se ven
trabajando con cierta inestabilidad econémica personal que les imposibilita
independizarse de sus familias. En muy pocos casos se ven viviendo solos.
En este grupo de jévenes, la proyeccion a futuro en tanto autonomia familiar
e independencia econémica es mas difusa. Por altimo, los estudiantes de
las escuelas de sectores bajos se ven en su mayoria trabajando, viviendo
en una casa propia o alquilada, habiendo formado su propia familia,
algunos se ven con hijos. En este grupo de jovenes, con mayor frecuencia
no se imaginan estudiando o ponen mas en duda la posibilidad concreta de
terminar sus estudios superiores. La proyeccion a futuro es plena
autonomia familiar e independencia econémica, aunque perciben que la

estabilidad laboral, y por lo tanto econémica, sea més dificil de lograr (23).

35



CAPITULO Il
HIPOTESIS Y VARIABLES

3.1. Hipodtesis general e hipotesis especifica

3.1.1. Hipdtesis General

El Clima Escolar se relaciona con la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afo en la Institucion Educativa Belén de Osma y
Pardo — Apurimac, afio 2018.

3.1.2. Hipdtesis Especificas

EL Clima Escolar en su dimension Apoyo Social se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

El Clima Escolar en su dimensién Normas Violencia se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afo en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

El Clima Escolar en su dimension Participacion se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

3.2. Definicion de términos basicos

Clima escolar: ambiente que se genera como resultado de las actitudes y
conductas del docente y de los alumnos; al tipo de relaciones
interpersonales que se crean entre ellos (15)

Expectativas de Futuro: medida en que una persona espera que un
evento ocurra realmente, influyendo en la planificacién y establecimiento

de objetivos, guiando asi la conducta y el desarrollo (21)

3.3. Operacionalizacién de variables
3.3.1. Variable 01:
Clima Escolar: es el ambiente que se produce como producto de la

interrelacion del docente y los estudiantes, se refiere al tipo de relaciones
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gue se enmarcan entre ellos, esta variable esta compuesta por las

siguientes dimensiones:

a. Apoyo Social
b. Normas Violencia

c. Participacion

3.3.2. Variable 02:
Expectativa de futuro: Perspectiva que un individuo espera que un
suceso ocurra en el futuro, de esta manera influye en su planificacion y
establecimiento de objetivos, de esta persigue este mismo mediante su
conducta. Esta variable estd compuesta por las siguientes dimensiones:

a. Expectativa econdémica/laboral
b. Expectativa académica
c. Expectativa de bienestar personal

d. Expectativas familiares
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MATRIZ DE VARIABLE INDEPENDIENTE: CLIMA ESCOLAR

DEFINICION DEFINICION
VARIABLE DIMENSION O ASPECTO INDICADORES
CONCEPTUAL OPERACIONAL
INDEPENDIENTE | Es el ambiente | Reflejada en las | Apoyo Social

CLIMA ESCOLAR

que se genera
como resultado
de las actitudes y
del

docente y de los

conductas

alumnos

respuestas y el
puntaje por parte
de los
participantes en
las escalas de

Clima

El apoyo que los estudiantes reciban de parte
de los profesores y de los otros adultos en la
escuela incide positivamente en el bienestar

subjetivo y social de los estudiantes

Normas Violencia
Escuelas con politicas claras y consistentes
para

abordar la violencia escolar

Participacion
participacion de los estudiantes en la toma de
decisién y en el disefio de estrategias para

prevenir la violencia escolar

Muy de acuerdo

De acuerdo

En desacuerdo
Muy en desacuerdo
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MATRIZ DE VARIABLE DEPENDIENTE: EXPECTATIVA DE FUTURO

DEFINICION DEFINICION
VARIABLE DIMENSION O ASPECTO INDICADORES

CONCEPTUAL OPERACIONAL

DEPENDIENTE |Lamedidaenque | Se asume la | Expectativa econémico/laboral

Expectativa  de | la persona espera | definicion de | Perspectivas laborales y a Ia

futuro gue ocurra un | medida en | adquisicion de recursos para la
evento, funcion a las | cobertura de necesidades basicas y
influyendo puntuaciones otras pertenencias.

en la planificaciéon
y establecimiento
de

guiando asi la

objetivos,

conducta y el

desarrollo

obtenidas en la
de
Expectativas de

Escala

futuro en la

adolescencia

propuesto por
Sanchez-
Sandoval y
Verdugo

Expectativa académica
Nivel de estudios que se espera

alcanzar.

Expectativa de bienestar personal
Posibilidad de desarrollar relaciones
sociales y los aspectos que guardan
relacion con la salud y seguridad.

Expectativas familiares
posibilidad de formar una familia

estable, tener hijos, etc.

Muy de acuerdo
De acuerdo
En desacuerdo

Muy en desacuerdo
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CAPITULO IV
DISENO METODOLOGICO

4.1. Tipo y Disefio de Investigacion

4.1.1. Tipo de Investigacion

El tipo de Investigacion fue descriptivo, explicativo y correlacional. El disefio
fue no experimental. Es descriptivo porque explica los rasgos importantes
o causas de los eventos, sucesos o fenOmenos que se estudian. Es
explicativo porque explica como ocurre el fenébmeno de Clima escolar y
expectativa de futuro en qué condiciones se dio. Es correccional porque

evalla el grado de relacion entre dos variables.

4.1.2. Disefio de investigacion

Es no experimental porque la investigacion que se realiza sin manipular
deliberadamente las variables. Es decir, se trata de estudios donde no
hacemos variar en forma intencional las variables independientes para ver

su efecto sobre otras variables

4.2. Método De Investigacion

Es investigacion no experimental porque es aquella que se realiza sin
manipular deliberadamente variables. Es decir, es investigacion donde no
hacemos variar intencionalmente las variables independientes. Lo que
hacemos en la investigacidn no experimental es observar fenbmenos tal y
como se dan en su contexto natural, para después analizarlos.

Es transversal porque son investigaciones que estudian un aspecto de
desarrollo de los sujetos en un momento dado.

Es Descriptiva. La investigacion descriptiva busca especificar
propiedades, caracteristicas y rasgos importantes de cualquier fenémeno

que se analice. Describe tendencias de un grupo o poblacion.
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Correlacional o ex post facto: Tiene como propdsito conocer la relacion
que existe entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables en un

contexto en particular.

4.3. Poblacion y Muestra

4.3.1. Poblacion

La poblacion de estudio para el presente trabajo, estuvo constituido por
adolescentes de 4to afio de Secundaria de la Institucion Educativa Belen
de Osma y Pardo, Andahuaylas- Apurimac, afio 2018, siendo un total de
164 adolescentes varones y mujeres.

4.3.2. Muestra

La muestra es una parte o subconjunto de una poblacién normalmente
seleccionada de tal modo que ponga de manifiesto las propiedades de la
poblacién. La muestra es aleatoria simple.

La muestra es estadisticamente representativa, y se obtiene mediante la

siguiente formula:

n= N xZ? x Pxq
(N-1)xE?+Z2xPxq

Donde:

n = Muestra.

N = Poblacion: 164
Z = Nivel de aceptacion 95%: 1,96
e = Grado de error 5%: 0,05

p = Probabilidad de éxito 50%: 0,5
g = Probabilidad de fracaso 50%:0,5
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Reemplazando, tenemos:

n= (164) (1,96) (0,5) (0,5) = (164) (0,9604)
(164-1) (0,05)2+ (1,96)2 (0,5) (0,5) (163) (0,0025) + (0,9624)

n= 157,50 =114.975984
1,3699

Tras ello, la muestra esta conformada por 115 (114.975984) por
adolescentes del 4to afo de Secundaria de la Institucion Educativa Belen

de Osma y Pardo, Andahuaylas- Apurimac.

4.4. Lugar de estudio y periodo desarrollado

LUGAR : En de la Institucion Educativa Belen de Osma y Pardo,
Andahuaylas- Apurimac.
PERIODO : 2018

4.5. Técnicas e instrumentos para la recoleccién de lainformacion
Técnica: entrevista la cual se realiz6 con cada una de las participantes.

Los instrumentos que se aplicaron fueron los siguientes:

4.5.1. Instrumento:

Como instrumento se aplicd un cuestionario para la variable clima escolar
compuesto por 18 preguntas, dividido en cuatro dimensiones: cuatro
preguntas para la dimensién normas, ocho preguntas para la dimensién
apoyo social, tres preguntas para la dimensién normas violencia y tres
preguntas para la variable participacion, instrumento validado por Lépez V.
(2014) (1). Para la variable Expectativas de Futuro del Adolescente
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conformado por 14 preguntas, instrumento validado por Sanchez Sandoval
Y. (2016) (2)

4.6. Método de anélisis de datos

Dentro de este rubro se tomé en cuenta la estadistica descriptiva e
inferencia esto para tener un mejor analisis de nuestros resultados de los
instrumentos aplicados a los encuestados, del cual se procedid a la
interpretacion de los mismos, del cual nos apoyamos de software de
computadora denominado EXCEL y SPSS.
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CAPITULO V
RESULTADOS

Tabla 5.1. APOYO SOCIAL Y EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS
ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.

Expectativas de futuro

Bajas Medias Altas Total

Apoyo Malo Recuento 8 12 7 27
social % del total 7,0% 10,4% 6,1% 23,5%
Regular Recuento 10 35 10 55

% del total 8,7%  30,4% 8,7%  47,8%

Bueno Recuento 3 23 7 33

% del total 2,6%  20,0% 6,1%  28,7%

Total Recuento 21 70 24 115

% del total 18,3% 60,9%  20,9% 100,0%

Grafico 5.1. APOYO SOCIAL Y EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS
ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.
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de futuro
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Tabla 5.2. RELACION ENTE EL APOYO SOCIAL Y LA EXPECTATIVA
DE FUTURO DE LOS ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA BELEN DE OSMA Y PARDO — APURIMAC,

ANO 2018.

Expectativas de

Rho de Spearman

futuro Apoyo social
Expectativas de futuro Coeficiente de correlacién 1,000 ,092
Sig. (bilateral) 328
N 115 115
Apoyo social Coeficiente de correlacion ,092 1,000
Sig. (bilateral) ,328
N 115 115

Con un p-valor =,328 > 0,05; se acepta la hipétesis nula, por lo que

EL Clima Escolar en su dimension Apoyo Social No se relaciona con la

Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

Tabla 5.3. NORMAS CONTRA LA VIOLENCIA Y EXPECTATIVA DE
FUTURO DE LOS ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.

Expectativas de futuro

Bajas = Medias Altas Total

Normas Malas Recuento 5 19 5 29
contra la % del total 4,3%  16,5% 4,3%  252%
violencia Regulare Recuento 13 30 10 53
S % del total 11,3%  26,1% 8,7% 46,1%

Buenas Recuento 3 21 9 33

% del total 2,6% 18,3% 7,8% 28,7%

Total Recuento 21 70 24 115
% del total 18,3% 60,9%  20,9% 100,0%
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Recuento

Gréfico 5.2. NORMAS CONTRA LA VIOLENCIA Y EXPECTATIVA DE
FUTURO DE LOS ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA BELEN DE OSMA Y PARDO — APURIMAC,

ANO 2018.
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Tabla 5.4. RELACION ENTE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA Y LA
EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS ADOLESCENTES DEL 4TO ANO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA BELEN DE OSMA Y PARDO —
APURIMAC, ANO 2018.

Normas contra la Expectativa
Rho de Spearman

violencia s de futuro

Normas contra Coeficiente de 1,000 ,114
la violencia correlacion

Sig. (bilateral) . ,226

N 115 115
Expectativas de Coeficiente de ,114 1,000
futuro correlacion

Sig. (bilateral) ,226

N 115 115

Con un p-valor =,226 > 0,05; se acepta la hip6tesis nula, por lo que
El Clima Escolar en su dimension Normas Violencia No se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

47



Tabla 5.5. PARTICIPACION Y EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS
ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.

Expectativas de futuro

Bajas Medias Altas Total

Participaci6 Mala Recuento 1 4 2 7
n % del total 0,9% 3,5% 1,7% 6,1%
Regular Recuento 15 30 9 54

% deltotal 13,0% 26,1% 7,8% 47,0%

Buena Recuento 5 36 13 54

% del total 43% 31,3% 11,3% 47,0%

Total Recuento 21 70 24 115

% deltotal 18,3% 60,9% 20,9% 100,0%

Gréafico 5.3. PARTICIPACION Y EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS
ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.

40 Expectativas
de future

M Bajas
M edias
[ altas

Recuento

Regular

Participacion
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Tabla 5.6. RELACION ENTE LA PARTICIPACION Y LA EXPECTATIVA
DE FUTURO DE LOS ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA BELEN DE OSMA Y PARDO — APURIMAC,
ANO 2018.

Expectativas  Participacio
Rho de Spearman

de futuro n

Expectativas de Coeficiente de 1,000 ,154
futuro correlacion

Sig. (bilateral) . ,100

N 115 115
Participacion  Coeficiente de ,154 1,000

correlacion

Sig. (bilateral) ,100

N 115 115

Con un p-valor =,100 > 0,05; se acepta la hip6tesis nula, por lo que
El Clima Escolar en su dimensién Participacion No se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.
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Tabla 5.7. CLIMA ESCOLAR Y EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS
ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.

Expectativas de futuro

Bajas Medias Altas Total
Clima Malo Recuento 8 8 8 24
Escolar % del 7,0% 7,0% 7,0% 20,9%
total
Regular Recuento 11 45 8 64
% del 9,6% 39,1% 7,0% 55, 7%
total
Bueno Recuento 2 17 8 27
% del 1,7% 14,8% 7,0% 23,5%
total
Total Recuento 21 70 24 115
% del 18,3% 60,9% 20,9% 100,0%
total
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Grafico 5.4. CLIMA ESCOLAR Y EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS
ADOLESCENTES DEL 4TO ANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
BELEN DE OSMA Y PARDO - APURIMAC, ANO 2018.
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Tabla 5.8. RELACION ENTRE EL CLIMA ESCOLAR Y LA
EXPECTATIVA DE FUTURO DE LOS ADOLESCENTES DEL 4TO ANO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA BELEN DE OSMA Y PARDO -
APURIMAC, ANO 2018.

Rho de Spearman Clima Expectativas
Escolar de futuro
Clima Escolar Coeficiente de 1,000 ,123
correlacion
Sig. (bilateral) . ,191
N 115 115
Expectativas de Coeficiente de ,123 1,000
futuro correlacion
Sig. (bilateral) ,191
N 115 115

Con un p-valor =,191 > 0,05; se acepta la hip6tesis nula, por lo que
El Clima Escolar No se relaciona con la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afio en la Institucion Educativa Belén de Osma y

Pardo — Apurimac, afio 2018.
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CAPITULO VI
DISCUSION DE RESULTADOS

6.1. Contrastacion de hipdétesis con los resultados

HIPOTESIS 01

EL Clima Escolar en su dimension Apoyo Social se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

Expectativas de
Rho de Spearman

futuro Apoyo social
Expectativas de futuro  Coeficiente de correlacion 1,000 ,092
Sig. (bilateral) . ,328
N 115 115
Apoyo social Coeficiente de correlacion ,092 1,000
Sig. (bilateral) ,328
N 115 115

Con un p-valor =,328 > 0,05; se acepta la hipétesis nula, por lo que

EL Clima Escolar en su dimension Apoyo Social No se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

HIPOTESIS 02

El Clima Escolar en su dimension Normas Violencia se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

Normas contra la Expectativa
Rho de Spearman

violencia s de futuro
Normas contra Coeficiente de 1,000 ,114
la violencia correlacion
Sig. (bilateral) . ,226
N 115 115
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' Expectativas de Coeficiente de ,114 1,000

futuro correlacion
Sig. (bilateral) ,226
N 115 115

Con un p-valor =,226 > 0,05; se acepta la hip6tesis nula, por lo que
El Clima Escolar en su dimension Normas Violencia No se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

HIPOTESIS 03

El Clima Escolar en su dimension Participaciéon se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.

Expectativas  Participacio
Rho de Spearman

de futuro n

Expectativas de Coeficiente de 1,000 ,154
futuro correlacion

Sig. (bilateral) . ,100

N 115 115
Participacion Coeficiente de ,154 1,000

correlacion

Sig. (bilateral) ,100

N 115 115

Con un p-valor =,100 > 0,05; se acepta la hipoétesis nula, por lo que
El Clima Escolar en su dimensién Participacion No se relaciona con la
Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afo en la Institucion

Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018.
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HIPOTESIS 04
El Clima Escolar se relaciona con la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afo en la Institucion Educativa Belén de Osma y

Pardo — Apurimac, afio 2018.

Rho de Spearman Clima Expectativas
Escolar de futuro
Clima Escolar Coeficiente de 1,000 ,123
correlacion
Sig. (bilateral) . ,191
N 115 115
Expectativas de Coeficiente de ,123 1,000
futuro correlacion
Sig. (bilateral) ,191
N 115 115

Con un p-valor =,191 > 0,05; se acepta la hip6tesis nula, por lo que
El Clima Escolar No se relaciona con la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afo en la Institucion Educativa Belén de Osma y

Pardo — Apurimac, afio 2018.

6.2. Contrastacion de resultados con otros estudios similares
No existe estudios a nivel nacional e internacional donde se mida clima

escolar y las expectativas de futuro de los adolescentes.

6.3. Responsabilidad ética

Para la realizacion del presente estudio se tomaron en cuenta lo
principios éticos de la investigacion cientifica que son Respeto por las
personas, beneficencia y justicia.

Respeto por las personas. Este principio requiere que los sujetos de
investigacién sean tratados como seres autbnomos, permitiéndoles decidir

por si mismos. Se debe brindar proteccién adicional a los individuos
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incapaces de decidir por si mismos. Este principio se aplica a través de la
obtencién de consentimiento informado.

Beneficencia. En relacion a la ética de investigacion, la beneficencia
significa una obligacion a no hacer dafio (no maleficencia), minimizacion
del dafio y maximizacion de beneficios. Este principio requiere que exista
un analisis de los riesgos y los beneficios de los sujetos, asegurandose que
exista una tasa riesgo/beneficio favorable hacia el sujeto de investigacion.
Justicia. Este principio se refiere a la justicia en la distribucion de los sujetos
de investigacion, de tal manera que el disefio del estudio de investigacion
permita que las cargas y los beneficios estén compartidos en forma
equitativa entre los grupos de sujetos de investigacion. Es decir, los sujetos
no deben ser elegidos en razén que estan facilmente disponibles o porque
su situacion los hace més facilmente reclutables, como seria el caso de

sujetos institucionalizados o individuos de menor jerarquia.
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CONCLUSIONES

La Expectativa de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en la
Institucion Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac, afio 2018
son en promedio regulares (60.9%), Altas (20.9%) y bajas (18.3%)

Las dimensiones apoyo social, normas contra la violencia, participacion
y clima escolar son en promedio regulares (46.1% - 55.7%)

Las dimensiones apoyo social, normas contra la violencia, participacion
y clima escolar No se relaciona con la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afio en la Institucion Educativa Belén de Osma'y
Pardo — Apurimac, afio 2018 pues el p-valor es > 0,05.

El Clima Escolar No se relaciona con la Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afio en la Institucién Educativa Belén de Osma y

Pardo — Apurimac, afio 2018 pues el p-valor =,191 > 0,05.
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RECOMENDACIONES

Desarrollar programas que ayuden al estudiante para estimular
positivamente las Expectativas de Futuro de los Adolescentes del 4to
Afio en la Institucion Educativa Belén de Osma y Pardo — Apurimac.

. Con los docentes desarrollar talleres para fomentar un mejor y
adecuado clima escolar para un adecuado desarrollo de los
adolescentes escolares.

Fomentar la unidad familiar y un adecuado clima familiar para un
desarrollo integral del adolescente.

. Continuar con estudios de expectativas de Futuro del adolescente,
clima escolar, rendimiento escolar y otros temas relacionados con el

estudiante pues son la base del futuro de esta nacion.
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ANEXOS



CATEGORIZACION DE VARIABLES

Variables y Dimensiones

- Variable 1: Clima Escolar

Dimensién 1: Normas contra la violencia

Dimension 2: Participacion

Dimension 3: Apoyo social

- Variable 2: Expectativas de futuro

[E— Dimensién | Dimensién | Dimensién | Variable | Variable
1 2 3 1 2
Vélido 115 115 115 115 115
N Perdidos 0 0 0 0 0
Media [X] 12.18 5.42 14.32 31.92 23.43
Desviacion
estandar [o] 2.242 1.249 2.226 4.083 3.084
Minimo 8 3 10 24 17
Maximo 19 24 46 33
Puntos de corte
a=x-075*c 11 4 13 29 21
b=x+0.75*0 14 16 35 26
Categorias
Bueno/Buenas| 8al0 3 10a 12 24a28 | 17a20
Regular 11a13 4a5 13a15 29a34 | 21a?25
Malo / Malas 14a19 6a9 1l6a24 | 35a46 | 26a33
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PRUEBA DE NORMALIDAD DE DATOS KOLMOGOROV-SMIRNOV
- Variable 1 [V1]: Clima Escolar
Dimension 1 [D1]: Normas contralaviolencia
Dimension 2 [D2]: Participacion
Dimension 3 [D3]: Apoyo social
- Variable 2 [V2]: Expectativas de futuro

D1 D2 D3 V1 V2
N 115 115 115 115 115
i Media 12,18| 5,42| 14,32 31,92 23,43
Parametros _
Desviacion
normales?P ) 2,242 1,249| 2,226| 4,083| 3,084
estandar
Maximas Absoluta ,094 ,164 ,150 ,078 ,096
diferencias Positivo ,089 ,164 ,104 ,078 ,096
extremas Negativo -,094| -152| -150| -,065| -,096
Estadistico de prueba ,094 ,164 ,150 ,078 ,096
Sig. asintética (bilateral) ,015¢| ,000¢| ,000°| ,085°¢| ,011°

a. La distribucion de prueba es normal.
b. Se calcula a partir de datos.
c. Correccion de significacion de Lilliefors.

Nivel de significancia: a= 5% = 0,05

Interpretacion:

D1: Conun p =0,015<0,05; la dimensién 1 no tiene una distribucién normal
D2: Con un p =0,000< 0,05; la dimensién 2 no tiene una distribucién normal
D3: Con un p = 0,000< 0,05; la dimension 3 no tiene una distribucién normal
V1: Con un p = 0,085> 0,05; la variable 1 tiene una distribucién normal

V2: Con un p = 0,011< 0,05; la variable 2 no tiene una distribucion normal

Por lo tanto, para hallar la relacion entre las variables se aplicara la

estadistica de correlacion no paramétrica “Rho de Spearman”.

64



PROBLEMA GENERAL

¢, Cual es la relacion que existe entre el
Clima Escolar y la Escala de Expectativas
de Futuro en la Adolescencia en la
Instituciéon Educativa Belen de Osma y

Pardo - Apurimac, Afio 20187?

OBJETIVO GENERAL

Determinar la relacion que existe entre el
Clima Escolar y la Escala de Expectativas
de Futuro en la Adolescencia en la
Institucion Educativa Belen de Osma y

Pardo - Apurimac, Afio 2018.

HIPOTESIS GENERAL
El Clima

significativamente con

Escolar se relaciona
la Escala de
Expectativas de Futuro en la Adolescencia
en la Institucion Educativa Belen de Osma

y Pardo - Apurimac, Afio 2018.

PROBLEMAS SECUNDARIOS
¢, Cual es larelacion que existe entre Clima
Escolar en su dimensiéon Apoyo Social y
de de

Adolescentes del 4to Afo en la Institucion

Expectativa Futuro los

Educativa Belén de Osma y Pardo -
Apurimac, afio 2018?

¢,Cual es larelacién que existe entre Clima
Escolar dimension  Normas

en su

Violencia y Expectativa de Futuro de los

OBJETIVO ESPECIFICOS

Determinar la relacidn que existe entre
Clima Escolar en su dimension Apoyo
Social y Expectativa de Futuro de los
Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo —
Apurimac, afio 2018.

Identificar la relacibn que existe entre
Clima Escolar en su dimension Normas

Violencia y Expectativa de Futuro de los

HIPOTESIS ESPECIFICAS

EL Clima Escolar en su dimension Apoyo
Social se relaciona con la Expectativa de
Futuro de los Adolescentes del 4to Afio en
la Institucion Educativa Belén de Osma y
Pardo — Apurimac, afio 2018.

El Clima Escolar en su dimensién Normas
Violencia se relaciona con la Expectativa

de Futuro de los Adolescentes del 4to Afio
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Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo -
Apurimac, afio 20187

¢, Cudl es larelacion que existe entre Clima
Escolar en su dimension Participacion y
de de

Adolescentes del 4to Afo en la Institucion

Expectativa Futuro los
Educativa Belén de Osma y Pardo —

Apurimac, afio 2018?

Adolescentes del 4to Afio en la Institucion
Educativa Belén de Osma y Pardo —
Apurimac, afio 2018.

Establecer la relacion que existe entre
Clima Escolar en su dimension
Participacion y Expectativa de Futuro de
los Adolescentes del 4to Afio en la
Institucion Educativa Belén de Osma y

Pardo — Apurimac, afio 2018.

en la Institucion Educativa Belén de Osma
y Pardo — Apurimac, afio 2018.
El Clima Escolar en su dimension

Participacion se relaciona con la
de de

Adolescentes del 4to Afio en la Institucion

Expectativa

Futuro los

Educativa Belén de Osma y Pardo —

Apurimac, afio 2018.
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