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RESUMEN

El objetivo general fue analizar la relacién entre las competencias docente y
el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso Introduccion
a la Teoria de los Numeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callag 2017B.
Realizando un tipo de investigacién aplicada de nivel descriptivo,
correlacional, de enfoque cualitativo y de disefio no experimental;, con una
poblacion de 51 estudiantes matriculados en el curso referido, siendo la
muestra [a misma cantidad y el tipo de muestreo probabilistico. Usando las
técnicas de revision de fuentes documentales y de recoleccion de datos asi
como dos instrumentos tipo encuesta con la valoracion de la escala de Likert;
determinando su confiabilidad a través del estadistico Alfa de Cronbach:
(,923-competencias docente y ,851 rendimiento académico), que demostré
fuerte y alta confiabilidad. Respecto al coeficiente de correlaciéon de las
hipétesié tenemos los siguientes resultados mas significativos: Existe relacion
signiﬁcaitiva entre la combetencias docente y el rendimiento académico de los
estudiantes debido que el valor de P = 0,000 que resulta menor a la
significeicién de 0,05-tal como se establece para el nivel de confianza y en
consecdencia la relacion es significativa al 95% y se rechaza la hipétesis nula
(Ho). Dél mismo modo, existe relacion significativa entre ofrecer informaciones
y explicéciones comprensibles y bien organizadas y el rendimiento académico
delos e_?studiantes porque el valor de P = 0,000 resulta menor a la significacion
de 0,05§tal como se establece para el nivel de confianza y en consecuencia la
relacion es significativa al 95% y se rechaza la hipétesis nula (Ho). igualmente,
existe rélacién significativa entre evaluar y el rendimiento académico debido
gue el vélor de P =0,000 resulta menor a la significacion de 0,05 tal como se
establece para el nivel de confianza y en consecuencia la relacion es
significativa al 95% y se rechaza 1a hipétesis nula (Ho).

Palabras claves.: Competencias docente, rendimiento académico,

estudiantes.
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ABSTRACT

The general objective was to analyze the rélationship between the teaching
competences and the academic performance of the students of the | cycle of the
course Introduction to the Theory of Numbers of the School of Mathematics Facuity
of Natural Sciences and Mathematics of the National University of Callao 2017B.
Performing a type of applied research at a descriptive, correlational, qualitative and
non-experimental design level; with a population of 51 students enrolled in the
aforementioned course, the sample being the same number and type of probabilistic
sampling. Using the techniques of review of documentary sources and data collection
as well as two survey-type instruments with the assessment of the Likert scale;
determining its reliability through the Cronbach's Alpha statistic: {, 923-teaching skills
and, 851 academic performance), which showed strong and high reliability. Regarding
the coefficient of correlation of the hypotheses we have the following more significant
results: There is a significant relationship between the teaching competencies and the
academic performance of the students because the value of P = 0.000 which is less
than th;e significance of 0.05 as establishes for the level of confidence and
consequently the relationship is significant at 95% and the null hypothesis (Ho) is
rejected;: Similarly, there is a significant relationsh_ip between offering comprehensible
and well-organized information and explanations and the academic performance of
the students because the value of P = 0.000 is less than the significance of 0.05 as
establisﬁed for the level of confidence and in Consequently, the relationship is
significaht at 95% and the null hypothesis (Ho) is ‘rejected. Similarly, there is a
significagt relationship between evaluation and academic performance because the
value of-_jP = 0.000 is lower than the significance of 0.05 as established for the level of
confidence and consequently the relationship is significant at 95% and is rejected the
null hypothesis (Ho).

Keywords: Teaching compétences, academic performance, students.
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CAPITULO |
1. PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION

1.1 Identificacion del problema

El siglo XX| se esta identificando por los constantes cambios que se estan
produciendo en el mundo en cuanto a sociedad, politica, economia,
tecnologia, educacion y trabajo (Peters, 2000). De acuerdo con Palomares
(2004) las caracteristicas del siglo XXI son: la globalizacién como concepto
emergente, la imposicion de modelos de vida y pensamiento transmitidos por
los medios masivos de comunicacion, el importante papel de la informacion
como fuente de riqueza y poder, el tremendo incremento en el avance
tecnolégico y el paso de una sociedad tecnolégica a una sociedad del

conocimiento.

E! mundo actual esta pasando de una sociedad basada en la industria
productiva a ofra basada en el conocimiento, pasando por un estado
, intermeéiio que es el de una sociedad de ia informacién (Yaniz y Villardon,
2006). Cabe destacar que la sociedad del conocimiento es un estado final de
una etaba evolutiva hacia la que se dirige la sociedad, etapa posterior a la
actual e;ra de la informacion, y hacia la que se llegara por medio de las
oponunﬁdades que representan ia tecnologia de la informacién y

comunicacion (TIC) de las sociedades actuales.

En tal contexto, continuamente existe una discrepancia entre la
cantidad de competencias que el estudiante debe adquirir durante su paso por
la educacion y, las que el docente también debe de desarrollar -nuevas
competéncias— que contribuyan en el logro de aprendizajes en los estudiantes,
a traves del uso de diferentes estrategias. “El enfoque de competencias
implica cambios y transformaciones profundas en los diferentes niveles
educativos, y seguir este enfoque es comprometerse con una docencia de
calidad, buscando asegurar el aprendizaje de los estudiantes” (Tobén, 2006,
p.20).
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En el ambito internacional Morazan (2013), plantea acerca de las
competencias docentes que la educacion media, sus docentes y funcionarios
no pueden obviar con la necesaria auto renovacion y a este cometido deben
dedicarse predominantemente los que en ella trabajan. Al respecto Imbemon
(2000, p.38) manifiesta que “se debe asumir una nueva cultura, tanto en la
forma, como en el contenido, para enfrentarse a los nuevos retos que le

plantea la sociedad a la educacién de nuestros dias”

En Perd Guzman y Marin (2011), plantean sobre las competencias
docentes que la calidad de la educacién esta ligada a la calidad del docente,
por ser éste uno de los pilares fundamentales del desarrollo del proceso
educativo (Sanchez & Teruel, 2004).

Respecto al rendimiento académico, este es la suma de diferentes y
complejos factores que actdan en la persona que aprende, y ha sido definido
con un valor atribuido al logro del estudiante en las tareas académicas. La
experiencia internacional indica Morazan (2013) que el rendimiento
académico se constituye en un pilar fundamental para el logro .de la tan

ansiada calidad educativa.

En la investigacion nacional de Bellido (2011), plantea que el éxito de
toda Universidad esta en su producto y éste puede medirse, en unos casos,
en la cantidad de graduados y titulados; pero cuando el producto esta en
proceso se mide en términos de rendimiento académico de los alumnos. El
rendimiento académibo es importante, pero aunque depende de multiples

factores, el papel de docente es decisivo.

En la Escuela de Matematica de la Universidad Nacional del Callao se
dicta el ‘curso de Introduccién a la Teoria de los Numeros que tiene contenidos
como: Logica proposicional y métodos de demostracion, teoria de conjuntos,
relaciones binarias, sistemas axiomaticos, sistema de los numeros naturales,
sistema de los nimeros enteros, sistema de numeros enteros médulo un

entero, sistema de los ntiimeros racionales y el sistema de los numeros reales.
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La Introduccién a la teoria de los numeros es una rama de la
Matematica con un elevado grado de abstraccion ya que es uno de los pilares
del lenguaje algebraico. Por lo tanto, provoca un elemento de especial
dificultad para el estudiante en el desarrollo de demostraciones por medio de
algunos métodos. En el dominio de las propiedades fundamentales de los
numeros naturales y enteros y la teoria de congruencias, numero racionales
y reales. En el estudio inicial de estructuras algebraicas, asi como en el
desarrollo y uso de una gran variedad -de metodos de demostracion

vinculantes.

Lo anteriormente mencionado representa una dificultad para los
estudiantes del curso de Introduccion a la Teoria de los Numeros de la
Escuela de Matematica de la Universidad Nacional del Callao, es por ¢llo la
necesidad del docente que lo ensefia esté preparado y actualizado en las
competencias docente para obtener un buen rendimiento en sus estudiantes.
La sigﬁliente tabla detalla la cantidad de estudiantes aprobados vy

desaprd_bados del referido curso en los semestres 2017A, 2017B.

Tabla N° 1.1

Promedio final en ¢urso Introduccién a la Teoria de los Nimeros

_ (2017 A)
Frecuencia Porcentaje
Aprobados 11-15 12 38,7
! Desaprobados 01-10 16 51,6
- Validos
NSP NSP 3 9,7
Total 31 100,0
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Promedio final en curso Introduccion a la Teoria de los Nimeros

(2017 B)
Frecuencia Porcentaje
Aprobados 11-17 14 27.4
Desaprobados 05-10 21 41,2
Vélidos
NSP NSP 16 314

Total 51 100,0

Las tablas y figuras manifiestan con toda claridad la problematica
aludida porque aprobaron la referida asignatura sélo el 38,7% de estudiantes
en el semestre 2017-A con 51,6% que la desaprobé. Empeorando tal situacion
en el 2017-B porque sdélo aprobd el 27,4% de estudiantes con 41,2% que

repitid mas el 31,4% que se retiré o no se presenté.
1.2. Formulacion del problema

1.2.1 Problema general

¢Cual es la relacién entre las competencias docente y el rendimiento
academico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de
los numeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y

Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B7?

¢

1.2.2 Problemas especificos

1. g,Cué\fl es la relacién que existe entre planificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccién a la teorfa de los nimeros de la Escuela de Matematica Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B7?
2. ¢ Cual es la relacidn que existe entre ofrecer informaciones y explicaciones

comprensibles y bien organizada y el rendimiento académico de los

estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los nimeros de la
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Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
Universidad Nacional del Callao 2017B7?

3. ¢ Cual es la relacién que existe entre manejo de las nuevas tecnologias y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a
la teoria de los numeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias

Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callac 2017B?

4. ;Cual es la relacion que existe entre tutorizar y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los niumeros
de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
Universidad Nacional del Callao 2017B?

5. ¢, Cual es la relacidon que existe entre evaluar y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros
de la Eécue!a de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
Universi;dad Nacional del Callao 2017B7?

6. ;Cudl es la relacion que existe entre reflexionar e investigar sobre la
ensefianza y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccion a la teoria de los nimeros de la Escuela de Matematica Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B?
1.3. Oﬁjetivos de la investigacién

1.3.1 Objetivo General

Analizar la relacion entre las competencias docente y el rendimiento
académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de
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los numeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y

Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B.

1.3.2 Objetivos Especificos

1. Determinar la relacién que existe entre planificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccion a la teoria de los nameros de la Escuela de Matematica Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Caliac 2017B

2. Determinar  la relacibn que existe entre ofrecer informaciones vy
explicaciones comprensibles y bien organizadas y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los numeros
de la Escuela de Matemética Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
Universidad Nacional del Callao 20178

3. Veriﬁi:ar la relacion que existe entre manejo de las nuevas tecnologias vy
el rendif_‘niento académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion
ala teoﬁia de los numeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callac 2017B

4, Reconocer la felacién que existe entre tutorizar y el rendimiento
académico de los eétudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de
los nﬂnjv’aros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y
Mateméiica, Universidad:f Nacional del Callao 2017B

5. Determinar la relaciobn que existe entre Evaluar y el rendimiento
academico de los estudiantes del | ciclo del curse introduccion a la teoria de
los nimeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y

Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B
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6. ldentificar la relaciéon que existe entre reflexionar e investigar sobre la
ensenanza y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccién a la teoria de los numeros de la Escuela de Matematica Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B

1.4. Justificacion

1.4.1 Tedrica

La investigacion permitié aplicar los enfoques tedricos innovados sobre
competencias docente y rendimiento académico. En la primera variable la
investigacion realizada por Zabalza (2006) se trabaja con 6 dimensiones:
Planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje, ofrecer informacion y
explicaé_ién comprensible y bien organizada, manejo de las nuevas
tecnoloéias, tutorizar, evaluar, reflexionar e investigar sobre la ensefianza;
que oriéntaron el analisis de las competencias del docente de la Escuela de
Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad

Nacionél del Callao en el ciclo 2017-B obteniendo resultados importantes.

‘ Sucedié lo mismo con la variable rendimiento académico que se oriento
con un :ienfoque tebrico que considera no solo el promedio de notas de los
alumnoé sino otras dimensiones, como: Modelos de ensefianza-aprendizaje,
inteligencia y aprendizaje, personalidad y autoconcepto, motivacién y
aprendizaje, teorias del proceso de aprendizaje, contexto instruccional:
Curriculo, profesorado, estrategias de ensefianza y aprendizaje y; contexto
familiar, social y cultural. Permitiendo interpretar en su real complejidad el

rendimiento de los alumnos estudiados, Castejon (2014).
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1.4.2 Practica

El estudio aporta elementos de juicio validos para que las autoridades
universitarias y los docentes adopten medidas en materia al uso de las
competencias docente para mejorar el rendimiento académico en Ia
asignatura de introduccion a la teoria de los numeros porque al conocer cuales
son las debilidades del ejercicio docente, ahora, se pueden adoptar medidas

que solo la investigacion ha podido ofrecer.
1.4.3 Metodoldgica

La metodologia y andlisis estadistico aplicado encaminaron el logro de
resultados esperados tanto para la comprobacidn de las hipotesis mediante el
método hipotético deductivo. Ademas, por ser una investigacion aplicada se
concluyo en proponer orientaciones de solucion al problema pianteado. Por
ultimo el nivel correlaciohal de estudio realizado explico et grado de asociacion

de las variables competencias docente y rendimiento académico.
1.4.4 Politica docente

La Univérsidad Nacional del Callao-UNAC con el nuevo modelo educativo que
adopto. ‘desde el aﬁd 2016, sustentada en las teorias educativas
Constrt{ctivista y Conectivista y el disefio curricular que orienta al logro de
competencias genéricas y especificas en la formacion profesional de los
estudiahtes, ejecuta también capacitaciones a los docentes para el
conocirﬁtiento y desarrollo de competencias aunque todavia de manera inicial.
Por lo qﬂe la investigacic')-n concordé cdn la politica docente que la institucién

prioriza.
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1.4.5 Social

La importancia de la investigacion desarrollada radica en que sus resultados
permitiran conocer el estado actual del docente asi como el rendimiento
académico de los estudiantes del curso de introduccion a la teoria de los
numeros, lo ideél gue fa sociedad en su conjunto espera una formacion
integral y de calidad en los estudiantes, para lograr ciudadanos que puedan

conducir adecuadamente a nuestra localidad, region y pais.
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CAPITULO I
2. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes del estudio

Durante el proceso de la investigacion se han detectado las
Investigaciones de nivel internacicnal y Nacional que a continuacion se

mencionan.

2.1.1 Antecedentes Internacionales

a. Morazan (2013). La Educacién de Honduras, tiene como proposito
ofrecer la experiencia formativa para incorporarse al mundo del
trabajo y/o proseguir estudios en el nivel superior, mediante la
adquisicion y construccion de conocimientos, habilidades y actitudes
relevantes para su vida personal y social; asi como para el desarrollo
econdmico, sociocultural, cientifico y tecnolégico del pais y
. particularmente en la asignatura de matematicas ya que presenta
- mayores dificultades y como consecuencia menor rendimiento en el
. sistema educativo nacional, en correspondencia con el escenario
i regional. En este sentido la problematica se aborda desde la
| incidencia que las competencias docentes tienen en la respuesta de
. los y las estudiantes; de los diferentes bachilleratos de los institutos
publicos del municipio de Danli. Desde esta perspectiva los
| resultados permiten afirmar que actualmente existe un significativo
. vacio en ese sentido; que se pone de manifiesto en los resultados
obtenidos por la mayoria de los y las estudiantes participantes de la

investigacion. El rendimiento académico se traduce como un

indicador clave de la situacion de las competencias docentes con

que actualmente se desempeiia los involucrados en el estudio, como

una tendencia de lo que sucede en la atmésfera educativa del pais.
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Las conclusiones que llegaron es identificar la metodologia de
ensefanza empleada por los y las docentes del area de matematica
en educacion media de Danli, el Paraiso es el primero de los
objetivos planteados en este trabajo de investigacion; en este
sentido se incluyen desde esta competencia la variedad de ayudas
audiovisuales y recursos de ensefianza empleadas en el desarrollo
de las clases, la creacion de un ambiente propicio que motive la
participacion de los y las estudiantes, la integracion de los
conocimientos tedricos con los practicos, la realizacion de
actividades practicas, demostrativas y vivenciales y el uso de

recursos didacticos acordes al tema.

El segundo objetivo plantea caracterizar la planificacion como:
evidencia de que €l o la docente prepara las clases con anticipacion,
; demostraciones. sobre el conocimiento de la clase, definicion
: anticipada de los objetivos, acercamiento con los y las estudiantes
antes y despuéé de la clase, creatividad durante el desarrolio de la

- clase, planificacion de sus actividades académicas.

El objetivo nimero 3 plantea identificar las relaciones
interpersonalés."'Lograr un ambiente laboral con buenas relaciones
interpersonales es fundamental para el éxito institucional, y en ei
caso de la edyCacién no es la excepcion. Desde esta perspectiva
 dentrode esta;competencia se incluyen el interés que él o la docente
" muestra haciaiaquellos estudiantes que reflejen tener algun tipo de
problemas de aprendizaje, el hecho de ofrecer respuestas claras que
. terminen con las dudas, la elaboracion de examenes para sintetizar
" efectivamente los contenidos, la imparcialidad en la evaluacién y la
critica, el mantenerse activo/a durante el desarrollo de las clases, y

el respeto a las ideas ajenas.
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El objetivo nimero 4 que es la preparacién cientifica considera los
siguientes aspectos: dominio del tema durante las explicaciones,
utilizando ejemplos actuales, dominio sobre los temas abordados,
detenimiento en los elementos claves, seguridad y confianza con
respecto a los que explica, entusiasmo a la hora de transmitir los

conocimientos.

El quinto y ultimo objetivo es caracterizar la evaluacion que incluye
los siguientes aspectos: aplicacion de tecnicas y estrategias de
evaluacion que permiten reflejar los conocimientos, forma de
ensefiar que facilita la compresion, generacion de actividades de
grupo que conlleve a objetivos comunes, retroalimentacion en

examenes, en el uso de materiales y en las calificaciones.

Freire (2013). La formacion de un profesional en una sociedad del

. conocimiento también esta ligada a la formacién de profesionales

competentes, que respondan a las necesidades de la sociedad por

. lo que hace necesario también revisar los nuevos objetivos de

- aprendizaje y nuevas formas o metodologias de ensefiar y alcanzar

~ estos aprendizajes mejorando asi la calidad académica.

La ensefanza es la tarea del docente universitarioc y para

conseguira diéeﬁa y crea un dispositivo didactico, guiado por una

. metodologia de ensefianza y haciendo uso de técnicas que permitan

* lograr un aprehdizaje apropiado. Sin embargo al existir problemas

' en el desempefio docente, la escasa formacion en el uso de nuevas

metodologias y técnicas de ensefianza para docentes que no tienen
dedicacién completa, los aprendizajes en los estudiantes son
deficientes predominando la metodologia de ensefianza tradicional
en el aula, la cual fue valida por mucho tiempo y con la cual nos

formamos muchos profesionales.
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Consciente de esta problematica que enfrenta la docencia en la
universidad Ecuatoriana del Departamento de Eléctrica y Electrénica
partiendo de los requerimientos de la sociedad actual plasmados en
un modelo educativo con un enfoque por competencias que deben
alcanzar los profesionales de la Carrera de Ingenieria Electrénica en
Telecomunicaciones y conocedor que la innovacién educativa es un
camino largo y dificil que implica un cambio profundo entre sus
actores y que los docentes son la pieza fundamental de esta reforma
ya que la ensefianza superior y {a universidad debe encaminarse a
fa formacion de personas competentes que se formaran para la
vida.(p.17}

Considerando el analisis bibliografico, el andlisis documental, el
analisis de los instrumentos utilizados para la recoleccion de datos,
- el analisis estadistico de los reportes de notas obtenidos por los
estudiantes en las asignaturas que participan en el proyecto de

. investigacion se concluye que:

. La planificacion de las asignaturas estan estructuradas bajo un
enfoque de competencias, los contenidos y red légica de asignaturas
congruentes al perfil profesional que considera los requerimientos de
la sociedad y sectores productivos.

Ei modélo educativo disefiado por la ESPE y disponible en el
portafolio ddcente compatible con la misién, visién institucional de la
repﬂblicé del Eéuador, ley organica de Educacion superior, informes
de organismos internacionales, misién y visién de los diferentes
entes reguladores de la Educacién del Ecuador.

La evaluacion toma en cuenta instrumentos sugeridos para la
evaluacion de competencias los mismos que son puestos a

disposicién de los docentes en el portafolio docente ,los cuales
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C.

deben ser revisados y modificados de acuerdo al criterio de cada
docente y en muchos casos consensuados con los estudiantes.

La metodologia de ensefanza utilizada por los docentes es una
mezcla de la metodologia convencional con el uso de algunas
estrategias didacticas propuestas por la metodologia activa o
participativa, por lo que difiere de lo propuesto en el modelo

educativo.

Torellé (2012) en investigacion realizada parte de la problematica
que constata que hay modificaciones en el contexto donde el
profesor universitario desarrolla su trabajo, provocando
alteraciones en las funciones, roles y tareas que éste tiene
asignadas, conllevando ello la necesidad de adquirir y/o desarrollar
nuevas competencias para atender correctamente las nuevas
funciones profesionales demandadas, por lo que debe delimitarse
el nuevo perfil competencial del mencionado profesional para
desarrollar  convenientemente  sus  funciones  docente,
investigadora y gestora, considerando sus diferentes escenarios de
actuacion profesional. Que tuvo como objetivo establecer areas
prioritarias de formacion para el profesorado y el nivel de desarrollo
de cada unidad competencial considerando las etapas de
desarrollo profesional. Desarrollando  una  investigacion
fundamentalmente descriptiva que combind metodologias
cuantitativas y cualitativas, con una poblacion de estudio
conformada por profesores de seis universidades publicas
catalanas y con una muestra considerando expertos (11),
profesores (161) y alumnos (63) e instrumentos cuestionario,
entrevista y grupos de discusion (7). Donde obtuvo los siguientes
resultados: Las competencias en las que e! propio docente expresa
mayor dominio, y el alumno corrobora, son la C1,” “disefar la guia

docente”, la C2 "desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje”,
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la C3 “tutorizar el proceso de aprendizaje” y, a un poco mas de
distancia, la C4 "evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje”,
todas ellas referidas a aspectos directamente relacionados con la
docencia y el aula y, tradicionalmente, considerados como los
aspectos nucleares de la docencia. Siendo la conclusion mas
importante: En el profesor universitario puede permanecer la
concepcion de que es un profesional experto en la materia y
evaluador del conocimiento adquirido por el alumno, siendo el resto
de cuestiones secundarias en la funcién docente que desarrolla,;
puede parecer que Unicamente es docencia aquello que se
desarrolla dentro del aula y que no se consideran como propios
aspectos que se producen en su exterior, pudiendo afectar a la

tutoria esta concepcion.

Saravia (2008) en investigacion realizada plantea como problema
de investigacién los desafios en la educacion superior que
posiblemente ﬁace 15 afios no se podia imaginar por los cambios
profundos en la sociedad y en las relaciones internacionales, que
han modificado igualmente la realidad de los profesionales en el
trabaijo y de ]os estudiantes en camino de profesionalizacién. En tal
sentido, el proéeso de formacidn, las prioridades de investigacion y
la interaccion institucional debe reconsiderarse para hacer
coherente la .relacién universidad-sociedad. Tuvo como objetivo
conocer las creencias que tiene el profesorado universitario acerca
de la evaluacién de su labor profesional en el contexto normativo
en Espafa y Catalufia, aplicando una metodologia de estudio
empirico - cuantitativo, descriptivo por encuesta utilizando
cuestionaric de opinidn y entrevista semiestructurada
complementaria. Consultandose a 140 profesores doctores de
reconocida ftrayectoria de tres universidades publicas de

Barcelona: Universitat de Barcelona; Universidad Pompeu Fabra y
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Universidad Politécnica de Catalufia que constituyeron la poblacién
de estudio. Teniendo como resultado: El estudio empirico ha
revelado claramente que la fragmentacion en la concepcién de ia
labor del profesor es nociva para su formacion y dificulta la
evaluacion propiamente tal. Por tanto, es posible y necesario
disefiar un perfil profesional del profesor universitario para entender
su rol académico-cientifico y establecer coherentemente vias de
formacion y desarrollo del profesorado como grupo clave en la
universidad moderna. Concluyendo: Debe aceptarse el cambio en
el mundo del conocimiento; ya no es suficiente el dominio
disciplinar y técnico clasico basado en tratados teoricos (big books—
theories) como Unicas herramientas académicas para desarrollar
investigacién y docencia. Actualmente la mayoria de las ideas
avanzan velozmente y se necesitan no solamente las teorias
clasicas —en gran medida hechas para entender y resolver
problemas clasicos de la ciencia— sino también, Herramientas
disciplinares para entender la compleja e impredecible realidad
presente. Pueé estamos en la era del aprendizaje y reaprendizaje
en paralelo pbn la imparable evolucién del conocimiento y la

informacion.

e. Romero y Gonzalez (2009) en investigacion desarroliada tiene como
| problematica: La necesidad de cambio del sistema educativo para
proporcionar a los futuros profesionales el aprender y generar
conocimiento que les permitan insertarse pertinentemente en el
nuevo contexto social donde la sociedad del conocimiento es una
forma especifica de organizacion social mundial, en la que la
generacion y procesamiento de informacién se convierten en las
fuentes fundamentales de la productividad y poder. Que tuvo como
objetivo: Definir las competencias del docente de Educacion

Superior, como mediador en las areas académicas de

27



Investigacion y Evaluacion de los Aprendizajes, aplicando una
Investigacion de tipo documental utilizando la técnica de analisis de
contenido para realizar un meta analisis de la teoria. Obteniendo
los siguientes resultados: el docente de educacion superior para
poder llevar a cabo procesos de mediacién en las areas de
investigacion educativa y evaluacion de los aprendizajes, de
manera coherente, pertinente y significativa debe considerar una
serie de lineamientos tedricos y metodolégicos de la accion
mediadora. De lo anterior se desprende como conclusion: El
escenario de accion del docente, en torno al proceso de mediacion
de las areas académicas, deberd cambiar, por lo que se hace

necesario redefinir las competencias profesionales.

2.1.2 Antecedentes nacionales

a.t

Bellido (2011). E! éxito de toda universidad esta en su producto y
éste puede medirse, en unos casos, en la cantidad de graduados y
titulados; pero-cuando el producto estd en proceso se mide en
términos de rendimiento académico de los alumnos. El rendimiento

académico es importante, pero aunque depende de muitiples

, factores, el papel de docente es decisivo.

El rendimiento académico de los alumnos depende de muchos

factores, pero se estima que debe estar acorde con el desempefio

docente. Si no se detectan a tiempo las debilidades de! desempefio
de los docentes universitarios, y no se precisa la relacién que
guarda con el rendimiento académico de los estudiantes, los
productos aca&émicos de Escuela Profesional de Ingenieria de
Alimentos de la Facultad de Ingenieria Pesquera y de Alimentos de
la Universidad Nacional del Callao dejaran mucho que desear. Se
impone entonces una averiguacion de la relacion qué existe entre

desempefio docente y rendimiento académico en esta escuela
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académico profesional, a fin de que las autoridades que dirigen esa
Escuela y Facultad adopten las medidas mas convenientes.

Luego de los resultados obtenidos se aprecia que existe relacion
pero no significativa entre el rendimiento académico de los
estudiantes y el desempefio de los docentes de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Alimentos de la Facultad de Ingenieria
Pesquera y de Alimentos de 1a Universidad Nacional del Callao, en
el afio 2008. Se trata de un resuitado unico, pues no se puede
comparar con ningtin otro resultado porque no existe investigacion

previa sobre el asunto investigado.

Se concluye que se alcanzé el objetivo general y se contrasto la
hipétesis, llegandose a precisar que existe relacion entre
rendimiento académico y desempeiio docente en la Escuela
Profesional de Ingenieria de Alimentos de la Facultad. Ingenieria
Pesquera y de‘Alimentos de la Universidad Nacional del Callao, en
el afio 2008, precisandose que esta asociacién no es significativo
se da porque los niveles alcanzados en las dos caracteristicas que

se miden se ubican en el nivel medio.

Monrroy {2012). El decisivo rol de los docentes en cualquier
proceso de cambio educativo profundo constituye el elemento
activo mas importante del mismo; sin embargo los 6érganos
descentralizados del Ministerio de Educacion realmente hacen
poco por brirjdar soluciones efectivas en el proceso ensefianza —
aprendizaje qe los estudiantes con el proposito de mejorar el
rendimiento académico y la calidad de la educacion en nuestro
medio.

Ademas, la transformacion educativa de significacion se lograra

realmente cuando el maestro se comprometa a cabalidad con su
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tarea y uno de los caminos para llegar a eso es conocer los factores
que facilitan o dificultan el buen desempeﬁo de los maestros, esta
valiosa informacion puede orientarnos a tomar decisiones y lograr
una mejora. Siguiendo la linea de analisis con respecto a buscar el
camino hacia la buena practica pedagogica surgen
preocupaciones, esfuerzos y voluntad por encontrar la eficacia y la
efectividad como parte esencial de su profesion en relacion con el
rendimiento académico de los alumnos. Es importante que el
docente sea consciente de sus debilidades y fortalezas que pueden
de alguna manera influenciar en los logros de aprendizaje de los
estudiantes, por tanto es indispensable que instituciones y sujetos
involucrados busquen permanentemente fomentar y favorecer el
perfeccionamiento de la labor y a partir de esto generar politicas
educativas que puedan contribuir a la adquisicién de un mejor

desempefio docente.

Los resultados encontrados a partir de los datos obtenidos
conducen en términos generales a establecer que existe una
correlacién positiva entre rendimiento académico en matematica
con las practicas pedagodgicas, responsabilidad en funciones

laborales, relaciones interpersonaies y con desempefio docente.
Las conclusiones:

Se comprueba que existe una correlacién positiva entre
rendimiento académico en mateméatica con las practicas
pedagogicas, responsabilidad en funciones laborales, relaciones

interpersonales y con desempefio docente.

Se encontré6 una correlacion positiva entre el rendimiento

académico y las practicas pedagoégicas del desempeifio docente.
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Existe una correlacion positiva entre el rendimiento académico y la
responsabilidad en funciones laborales del desempefio docente,
aspecto que incide en mayor medida en comparacion con las otras

dimensiones.

Se determind la tercera hipotesis especifica pues existe una
correlacion positiva entre el rendimiento académico y las relaciones

interpersonales del desempefio docente.

Palomino (2012). En la actualidad es de vital importancia el estudio
del desempeiio de los docentes pues de esta manera se podra
determinar si la calidad de la educacion que brindamos en las
universidades esta acorde con los planteamientos y estandares
educativos planteados en la Universidad de San Martin de Porres
y el andlisis de las dimensiones del desempefio docente nos
permitira conocer las deficiencias para comprender las mejoras a
través de las capacitaciones. Para ninguno de los docentes
encargados: del proceso de ensefianza aprendizaje es novedad
que cada vez mas se enfatice en las competencias que se posee
como docente, pues estas son medidas a diario en las aulas, ya
que en funciénf al desemperio de estas competencias docentes se
Ioéraré que él proceso de aprendizaje pueda llegar a lograr el
objetivo planteado de nuestros cursos. Para que el proceso de
aprendizajé sea fluido y se dé sin mayores dificultades, el docente
universitario debe procurarse de herramientas didacticas que

contribuyan este proceso.Por tanto se concluye que:

1) Existe relacién entre el desempefio del docente y el aprendizaje

de los estudiantes de Estudios Generales de la USMP. Es decir
mientras mas optimo es el desempefic del docente mayor es el

aprendizaje de los estudiantes.
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2) Entre las “Estrategias didacticas” y “Aprendizaje de los
estudiantes” la correlaciéon es positiva y moderada (rs=0.507,
p=0.008) lo que implica que a mayor Estrategia didactica del
docente mayor sera el rendimiento académico del estudiante lo
cual se vera reflejado en las notas obtenidas en sus evaluaciones

tedricas y practicas.

3) Grado de dominio de los contenidos que imparte, la calidad de su
comunicacion verbal y no verbal, la contribucion a la formacion de
valores y al desarrollo de capacidades vélorativas, ta capacidad
para desarrollar un proceso de reflexiébn autocritica, influye
significativamente en el aprendizaje de los estudiantes. Pues los
resultados de “Capacidades pedagédgicas” y el "Aprendizaje de los
estudiantes” la correlacion es positiva y moderada (rs=0.395;
p=0.038).

4} Se Afirma que las capacidades pedagoégicas y el “Aprendizaje de
los estudiantes” tiene una correlacién es positiva y moderada
(rs=0.395; p=0.038)

. 5) Existe relacic')ﬁ entre la responsabilidad en el cumplimiento de sus
funciones del desempefio docente y el aprendizaje de las
competencias;:es decir en la medida que el docente elabore sus
estrategias didacticas adecuadamente y asuma su rol en el proceso
de aprendizajé del conocimiento, comprensién, aplicacién, analisis,
sintesis, evalﬁuacién (valoracion), esta garantizando con un
excelente rendimiento académico del joven universitario de los
estudiantes de-estudios generales de la Universidad de San Martin
de Porres.

Ramoén y Plasencia (2010) en su informe parte de constatar el
siguiente problema: Los estudiantes, en las diferentes facultades

de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle,
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en la ensefianza y aprendizaje de la matematica presentan altas
tasas de desaprobacion. Con el objetivo: Establecer la relaciéon que
existe entre el antecedente del proceso de admisién, la actitud para
la matematica, la habilidad del razonamiento matematico, el
desempefio global y el rendimiento en matematica. Con una
metodologia que considero un nivel correlacional de tipo aplicada
con un disefic no experimental, con instrumentos como la
encuesta, pruebas de conocimientos, una escala de actitudes y la
tecnica de andlisis documental. Con una poblacién de 292
estudiantes de la asignatura Matematica | y ll y una muestra de 73.
Teniendo entre los principales resultados: La asociacion entre la
variable, desempefio global y rendimiento en la asignatura de
matematica es muy bajo y concluyendo: Los estudiantes
investigados tienen un promedio de 12,096 ‘en habilidad en
razonamiento matematico, lo que indica, que sus conocimientos
adquiridos en educacién secundaria sobre matematica son bajos.
Examinada su relacion con el rendimiento en matemaética, se

encuentra una asociacion muy baja.

Castillo (2015) en su estudio indico como problema: ; Existe alguna
relacion entre el autoconcepto profesional del profesor y el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela Superior
de la Policia Nacional del Per(? y como objetivo: Determinar si el
autoconcepto profesional del profesor se relaciona con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela Superior
de la Policia Nacional del Pera. Aplicando la metodologia de una
investigacion correlacional descriptiva y no experimentai, con una
poblacion de 245 estudiantes de ambos sexos, con edades que
fluctan entre 18 y 25 afios, de estratos socioeconomicos bajos,
medios y altos, de la Escuela Superior de la Policia Nacional del

Peru durante el afio 2015 y, una muestra de 30. Usando el
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instrumento cuestionario con la escala de Likert. Siendo el
resultado principal: El autoconcepto profesional del profesor influye
positivamente con el rendimiento académico de los estudiantes de
la Escuela Superior de la Policia Nacional del Peru. Siendo
calculado r = 0,684, que indica un nivel de correlacién fuerte y por
otro lado habiendo calculado el t tabular caiculado = 9.67 > t Valor
tabular = 2.00. Concluyendo: que existe una relacién significativa y
positiva entre el autoconcepto (El autoconcepto es la imagen que
tiene cada persona de si misma, asi como la capacidad de
autoreconocerse) profesional del profesor (contenidos educativos,
solucion de conflictos, toma de decisiones, aplicacién de

herramientas pedagdégicas).
2.2 Marco tedrico
2.2.1 Competencias docente

Las cojmpetenc_ias docéntes se pueden definir como el conjunto de
conocirﬁ_ientos, habilidadés, actitudes y valores necesarios para realizar una
docenc_:ié de calidad. Esto es, io que han de saber y saber hacer los docentes
para abordar de forma satisfactoria los problemas que la ensefianza les

| plantea.

Para el desarrollo de estas competencias sera necesario que el
profesorado reflexione y que en la medida de lo posible, se implique en la
construccion del cuerpo de conocimientos para poder afrontar con eficacia y

calidad fel tratamiento de los problemas del aula.

Constantemente se discute sobre la cantidad de competencias que el
estudiante debe adquirir durante su paso por la Educacién, pero es el docente
quien también debe de desarrollar nuevas competencias que contribuyan en
el logro de aprendizajes en los estudiantes, a través del uso de diferentes

estrategias. “El enfoque de competencias implica cambios y transformaciones
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profundas en los diferentes niveles educativos, y seguir este enfoque es
comprometerse con una docencia .de calidad, buscando asegurar el

aprendizaje de los estudiantes” (Tobén, 20086, p.22).

Las competencias pueden ser genéricas y especificas de cada area.
Aungque en el Proyecto Tuning reconoce que es absolutamente preciso
desarrollar conocimientos y habilidades especificos de cada area, y que ello
debe arrojar la base de los programas conducentes a la obtencién de un titulo
universitario. Ha puesto también en relieve que deberian consagrarse tiempo
y atencion al desarrollo de competencias genéricas o habilidades
transferibles. Este ultimo componente esta volviéndose cada vez mas
importante a la hora de preparar bien los estudiantes de cara a su futuro papel
en la sociedad como profesionales y ciudadanos, por lo tanto, el Proyecto
Tuning (2000): las divide en competencias genéricas y competencias
especifigas como sigue: Las competencias genéricas también denominadas
bésicasi o ftransversales son aquellas que definen comportamientos
elementales y habilidades necesarias para el desarrollo de cualquier individuo
en distintos ambitos. Se subdividen en: Instrumentales: se refiere a

capacidades cognitivas, metodolégicas, tecnolégicas y lingiisticas.

Interpersonales: se refiere a capacidades individuales como las habilidades

sociales, (interaccién.social y cooperacion).

Sistémi?cas: capacidades y habilidades relativas a todos los sistemas

(combinacion de e:ntendi'miento, sensibilidad y conocimiento).

Las competencias especificas son aquellas que se vinculan
exclusivamente con un area de titulacion, de contenidos mas concretos. Tales

competencias especificas dependeran del area de titulacion.

Perrenoud (2004) sitta a las competencias en 10 grandes grupos, que
a su vez son divididas en competencias generales y especificas. Se hace

alusion a ellas de una manera breve.
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1. Organizar y animar situaciones de aprendizaje
. Gestionar la progresién de los aprendizajes
. Concebir y promover la evolucién de dispositivos de diferenciacion
. Implicar al alumnado en sus aprendizajes y su trabajo

. Trabajar en equipo

2
3
4
5
6. Participar en la gestion de la escuela
7. Informar e implicar a los padres
8. Utilizar nuevas tecnologias
9. Afrontar los deberes y los dilemas éticos de la profesién
10. Gestionar la propia formacion continua

Segun Zabalza (2006) el tedrico que se esta trabajando las

competencias se clasifican en:
1. Planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje

La cabacidéd de planificar constituye el primer paso que debe ejecutar el
docente. Disefar y/o desarrollar el programa de nuestra asignatura es una
tarea pémpleja, impliéa tomar en cuenta los contenidos basicos de la
asignatura a dictar, el marco curricular-en que se enmarca la asignatura,
nuestra Epropia visié'n de la asignatura y su didactica, las caracteristicas de
nuestroé estudiantes yj los recursos disponibles. Seleccionar buenos
contenidos significa escoger los mas importantes de ese ambito disciplinar,
acomod?r!os ai las necesidades formativas de los estudiantes, adecuarlo a las
condiciones de tiempo y de recursos con que contamos, y organizarlos de tal
manera gue sean realmente accesibles a nuestros estudiantes y que les abran
las pu:ertas a aprendizajes post-universitarios. La importancia de los
contenidos no se deriva s6lo de sus cualidades intrinsecas, sino que esta

igualmente vinculada a su presentacion didactica.
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Cuando se planifica, se convierte una idea o proyecto en un proyecto de
accion. Los docentes pensamos nuestra asignatura y trasladamos esa idea a
una propuesta practica pensando en como vamos a trabajar con nuestros
estudiantes y para ello, necesitamos conocimientos, ideas o experiencias
sobre la asignatura, un propésito, fin 0 meta a alcanzar lo cual nos ofrece la
direccién a seguir y hacemos la previsién o anticipacion del proceso a seguir
que debera dar paso a una estrategia de procedimiento en la que se incluyan
las tareas a realizar; la secuencia de las actividades y aiguna forma de

evaluacioén o cierre del proceso, Zabalza (2006, p.73)
2. Ofrecer informacion y explicaciones comprensibles y bien organizada

Tradicionalmente se ha considerado que un buen docente es aquel que sabe
explicar bien su materia. Se trata de una competencia que tiene que ver con
la capacidad para gestionar didacticamente la informacion y/o las destrezas
que pre_tend:fe transmitir a sus estudiantes. Los docentes convertimos las ideas
o] cono;:imiéntos en mensajes didacticos. Esto es lo que sucede cuando
damos una clase, o cuando preparamos un material didactico que vayan a
utilizar ; nuestros estudiantes directamente. Convertimos la idea o
conocimiento a transmiti'r en un mensaje que hacemos llegar a nuestros
estudiaﬁtes con e:I propoésito de que ellos realicen la misma operacién pero a
la inver‘:sa (que reciben el mensaje y lo trénsformen en una idea lo mas

semejante posible a aquella que les queriamos transmitir).

El proceso de codificacion y transporte de la informacién del emisor a
los receptores es complejo y se ve afectado por diversos factores. Nuestros
mensajés didacticos puéden resultar deficitarios cuando no tenemos clara la
idea que deseamos transmitir, no sabemos de ese tema o lo tenemos poco
estudiado. También puede que tengamos clara la idea que deseamos explicar
pero que tengamos algunos problemas a la hora de disponer de cédigos

efectivos para codificarla (que nos falte vocabulario, que no seamos capaces
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de hacer buenos graficos o que nos falten los signos necesarios para
representarla). En algunos casos conocemos bien el tema y tenemos un
repertorio de signos suficiente para convertilo en mensaje pero falla el
proceso de transmision, la conversion del mensaje en sefales. Eso sucede
cuando tenemos mala o poca voz en auditorios grandes, mala letra y no se
nos entiende, cuando tenemos aigun problema de diccidn, cuando los
materiales que hemos elaborado estan defectuosos y no transmiten bien el

mensaje, etc. Lo que falla es la transmision del mensaje.

Cuando nuestro mensaje llega al estudiante el proceso se inicia de
nuevo pero, en este caso, en el orden inverso. El primer problema que puede
tener el estudiante es de dificultad en la recepcion por algun problema de tipo
‘visual, auditivo 0 de atencién o bien, puede ser que las condiciones del
ambiente hagan dificil la recepcidon (distancias excesivas, mucho ruido o
Iuminoéi_dad, etc.). :En otras ocasiones, es la propia emision del mensaje la
que produce los problem.as de recepcion (docentes que hablan muy rapido, o
que esériben en la pizarra a toda velocidad, o que van pasando sus
diapositivas sin dar tiempo a seguirlas, etc.). Los estudiantes también
manifiestan que no logran seguir a sus docentes porque no les entienden,
porque: utilizan pailabras o signos o referencias que no figuran en sus
repertorios. La consecuencia es que al haber recibido mal las sefiales, el resto

del proceso se va a complicar para el estudiante.

Parece importante comenzar el curso presentando a los alumnos la
materia que van a trabajar; dandoles una visioén general de la disciplina y de
los asuntos que trata. De esta manera ellos pueden montar ese esquema
mental que les ayudara a situar cada tema en relacién al conjunto de los temas
y problemas que se abordan desde la disciplina, Zabaiza (2006, p.90)

Los conocimientos previos de los estudiantes y su capacidad para

operar con ellos constituyen un elemento clave en esta fase del proceso.
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Cuando todo ha salido bien, el estudiante llegara a identificar la idea que su
docente ha querido transmitirle. Obviamente esa idea o conocimiento puede
estar mas proxima o alejada del original, segun haya sido la calidad del

proceso de comunicacion.
3. Manejo de las nuevas tecnologias

Las nuevas tecnologias se han convertido en una herramienta insustituible y
de indiscutible valor y efectividad en el manejo de las informaciones con
propositos didacticos. A los docentes ya no nos vale con ser buenos
manejadores de libros. Las fuentes de informacion y los mecanismos para
distribuirfas se han informatizado y resulta dificil poder concebir un proceso

didactico en la Universidad sin considerar esta competencia docente.

La incorporacion de las nuevas tecnologias deberian constituir una nueva
oportun?dad fpara transformar la docencia universitaria, para hacer posible
n-uevasgmodélidades de ensefianza-aprendizaje , sobre todo la ensefanza a
distancifa o] semiprese;hcial, pero requieren igualmente de nuevas
competéncias en docentes (a parte del dominio de las técnicas didacticas
geneéricas) nuevas com-pétencias tanto en la preparacion de la informacion y
las guia;s del aprendizaje como en el mantenimiento de una relacion tutorial a
través de la red. Exige de los estudiantes, junto a la competencia técnica
basica bara el manejo de los dispositivos técnicos, la capacidad y actitudes
necesarias para llevar az_cabo un proceso de aprendizaje autébnomo y para

mantener una relacion fI@ida con su tutor, Zabalza (2006, p.93)
4. Tuto;'izar
Esta competencia forma parte sustancial del perfil profesional del docente

universitario. Resulta muy importante rescatarlo, pues su sentido y proyeccion

practica estan en la actualidad en entredicho.

39



Estamos ante una palabra de gran actualidad y de uso habitual en muchos
contextos. “Defensor, guia, protector” son algunas de las acepciones que se
le atribuyen y tiene algo de las tres: es el docente que guia desde cerca el
desarrollo personal y la formacion del estudiante; es la persona fuerte y
experimentada que defiende al tutorando de la novedad y las incertidumbres
del inicio de cualquier proceso profesional; es el orientador técnicamente
competente capaz de guiar por los vericuetos del ejercicio profesional al que
el tutorando se incorpora; y es la persona prudente y amiga que, llegado el
caso, sabra también defenderla de las presiones y conflictos a los que su
propia inexperiencia le podria conducir con excesiva facilidad, Zabalza
(2006,p.126)

La tutoria ha pasado a formar parie de la idea generalizada de que
ensefar no es solo explicar unos contenidos, sino dirigir el proceso de
formacién de nuestros estudiantes. Y en ese sentido todos los docentes
somos formadores y ejefrcemos esa tutoria (una de acompanamiento y guia
del proceso de formaciéﬁ) de nuestros estudiantes. La tutoria adquiere asi un
contenido similar al de “funci6n orientadora” o “funcion formativa” de la funcion

de los docentés.

A veces se tiende a separarla funcién instructiva de los docentes de su funcion
orientadora o tutorial como si pertenecieran a dos ambitos diversos de su
actuacion formativa, pero eso no es cierto, nuestro papel de tutores esta unido

a nuestro papel de ensefiantes, Zabalza (2008, p.127)
5. Evalﬁar
La presencia de la evaluacion en los sistemas formativos universitarios es

imprescindible. Constituye la parte de nuestra actividad docente que tiene mas

fuerte repercusion sobre los estudiantes. Algunas de ellas son poco tangibles;
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la repercusion en su moral y su autoestima, en su motivaciéon hacia el
aprendizaje, en la familia, etc. Otras mas visibles y objetivables: repercusiones
académico-administrativas (si aprueba o no, si promociona o no, si obtiene el
titulo o no) o las econdmicas (pagar nueva matricula, tener que mantenerse
fuera de casa por mas tiempo, acceder a una beca, etc.), Zabalza (2006,
p.144)

Muchos docentes universitarios renunciarian con gusto a este apartado
de su actividad. Es algo que les produce una honda insatisfaccion y que tiende
a dificultar el mantenimiento de un estilo docente relajado y centrado en el
desarrollo del interés de sus estudiantes. Su satisfaccion personal esta
vinculada al hecho de dar las clases y abrir nuevas perspectivas. cientificas,
culturales y profesionales. Pero la necesidad de evaluar rompe con ese
esquema relacional constructivo. Su papel de facilitador y guia se ve

complicado por el de juzgador.

P:alra otros docentes resulta inconcebible la ensefianza universitaria sin
evaluaciones. En su opinién es el Gnico mecanismo de que disponen para
controlar la presencia e implicacion de sus estudiantes en las actividades
formatianS. La evaluacién siempre esta ahi, donde el docente puede recurrir
cuando ve que sus dotes persuasivas y motivadoras se agotan. La evaluacion-
juega, en su caso, una funcién de autoafirmacion y de arma profesional.

Se ipodrian identifiéar también otras posiciones mas extremosas en
relacion:a la evaluacion. Por un lado, la de quienes desatienden esta funcién
porque no creen en ella, porque les da mucho trabajo realizarla, o porque se
sienten' politicamente cbmprometidos con la ruptura de los esquemas
demasiado convencionales de la Universidad clasica. Son las clases del
«aprobado general» (las ha habido incluso del «sobresaliente general»). En
el otro polo se encuentran, los docentes inmisericordes que tienen a gala que

su materia esta hecha a prueba de mediocres. No les causa problema alguno
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que afio tras afio suspendan el 80% o el 90% de sus estudiantes. Y, por
supuesto, que nadie les llame la atencién porque entienden que seria atentar
contra la esencia de lo que es hacer una docencia universitaria de calidad.
iQué lejos esta esta actitud del principio de la «generosidad» docente,
Zabalza (2006, p.145)

La situacion dispar y contradictoria que se vive en la Universidad con
respecto a la evaluacion es bien conocida por todos. En mi opinion, se trata
de uno de los puntos debiles mas importantes del actual sistema de
ensefianza universitaria porque se trata de una competencia profesional
notablemente deficitaria en el profesorado universitario. Sabemos poco, en
general, de evaluacién (de su funcién curricular, de {as técnicas posibles, de
sus condicionantes técnicos, de su impacto en el aprendizaje, etc.) y eso

repercute fuertemente en la practica docente, Zabalza (2006, p.146).
6. Reflexionar e irfwestifgar sobre la ensefianza

En mué_:has ocasiones se ha resaltado la disonancia existente entre
investigécic’)n y docencia en la ensefianza universitaria. Muchos docentes
aluden a estas dos preéiones como la causa de numerosos desequilibrios
profesionales (en la configuracién de la propia identidad, en el progreso en la
carrera ijocente, enla ‘di:stribuci()n de tiempos y esfuerzos laborales, etc.).

Reﬂexionar sobre la docencia (en el sentido de analizar
documentadamente el proceso de ensefianza-aprendizaje desarrollado),
investigar sobre la docencia (someter a analisis controlados los distintos
factores‘ que afectan a Ia‘ didactica universitaria en cada uno de los ambitos
cientificos), publicar sobre la docencia (presentar informes sobre las distintas

cuestiones relacionadas con la ensefianza universitaria).
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Aunque pueda sonar raro uno de los problemas importantes de que
adolecen los analisis y trabajos sobre docencia universitaria es que se han
convertido en un reducto especializado y casi exclusivo de pedagogos vy
psicélogos. Como si los demas docentes universitarios no tuvieran nada que
decir al respecto (porque no forma parte de sus intereses, porque esta mal
visto en sus respectivos grupos cientificos dedicar esfuerzos a esa cosa
menor que es la docencia, porque se trata de un discurso tan complejo que

solo los especialistas pueden acceder a éi, etc.), Zabalza (20086, p.160)

Resulta francamente inusual encontrarse con colegas de otros ambitos
interesados en estudiar sistematicamente la docencia universitaria. Ya son
muchos los que demandan formacién (normalmente lo que se demanda es
informacién mas que formacién, de ahi el éxito de los cursos frente a los
grupos de trabajo mas duraderos) pero esa inquietud no tiende, al menos
hasta ahora, a consolidarse como un espiritu de cuestionamiento y busqueda
(en el rrjés genuino espiritu universitario) de las cuestiones que afectan a Ia
docencia. De ahi"que, al menos en nuestro pais, existan aun pocos proyectos
interdisciplinares de investigacion sobre |a docenéia universitaria, pocas tesis

doctorales, y escasas publicaciones especializadas.
2.2.2 Rendimiento académico

Dada Ia gran cantidaﬂ de estudios sobre el tema, se podria esperar que este
término-; tuviera un significado univoco. Sin embargo, no es asi, no solo se
produce una variacién en cuante a lo que entienden distintos grupos de
personqis relacionadas con la educacién como estudiantes, profesores,
padres :y personal de la administracion educativa, sino que dentro de cada
grupo también se produce una gran variacién (Guskey, 2013).

Para Guskey (2013) el rendimiento académico del estudiante es un

constructo multifacético, que esta relacionado con diferentes dominios de
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aprendizaje, que se mide de formas distintas y con diferentes propositos. Ei
termino rendimiento lleva aparejada también la medida del mismo,
debiéndose indicar la forma en que se mide el rendimiento; mediante pruebas
abiertas, pruebas tipo test, mediante pruebas referidas al criterio, junto con la

sensibilidad instruccional de la medida empleada (Popham, 2007).

La definicién operativa del rendimiento académico conlleva la definicion
de instrumentos para la medida del mismo. El aprendizaje y su producto o
resultado, el rendimiento, son constructos, y en cuanto tales no son algo

directamente observable.

Es necesario, por tanto, definirlos mediante unos instrumentos de medida
que pongan de manifiesto los conocimientos y habilidades que posee el
estudiante. La primera tarea que se nos plantea es la de establecer una
definicién operativa que evidencie adecuadamente el nivel de conocimientos,

procedimientos y habilidades que el estudiante posee.

Evidentemente esta definicion operativa ha de ser adecuada y equivalente
a cualquier otra definicion operativa que pudiera formularse, otra manera, la
evaluacion del aprendizaje o el rendimiento académico no puede depender
del tipo de prueba que se plantee dentro de un mismo nivel de competencias.
Esta definicion operativa lleva aparejada ademas una graduaciéon cuantitativa

de la meédida de los conocimientos y habilidades que el alumno posee.

La medida del rendimiento académico plantea las mismas cuestiones que
la evaluacion de cualquier otro constructo psicolégico o educativo. Sin
embargo, la mayoria de los estudios sobre el rendimiento académico emplean
indicadores relativamente simples del mismo. Estos indicadores son
principalmente las calificaciones escolares dadas por el profesorado y las

pruebas objetivas.
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Las calificaciones escolares son el indicador del rendimiento mas
empleado en la evaluacion del mismo. Aunque han sido criticadas por tratarse
de medidas que no garantizan la objetividad, la fiabilidad y la validez, dado
que estan sujetas a la influencia de factores subjetivos del profesor, como

percepciones o expectativas (Navas, Sampascual y Castejon, 1991).

La definicion operativa del criterio de rendimiento académico es
importante por si misma y para el estudio de los factores que determinan o
predicen este producto educativo. Si se trata de explicar o predecir el
rendimiento academico se deben tener estimaciones insesgadas tanto de los

predictores como del criterio.

Los principales factores que influyen en el rendimiento académico, y
que basandose en un estudio de Hattie y Anderman (2013) incluyen: el propio
estudiante, el profesorado, los métodos de ensefianza, la escuela, el contexto
familiar y el sistema educativo. Castejon (2014) define dentro de cada uno de
estos factores que se han identificado aquellos elementos que muestran un

mayor efecto sobre el rendimiento que son los siguientes:

a. Modelos de ensefianza-aprendizaje y rendimiento académico

Para el profesor puede ser interesante, desde la perspectiva de la tutoria y la
docencia, comprobar dentro de estas variables, en qué escala se mueven los
alumnos, de cara a incidir en aquellos puntos que puedan requerir mejora y
que puedan conllevar una mejora en los resuitados académicos del alumno.
b. Inteligencia, aprendizaje y rendimiento académico

Las teorias de la inteligencia, tiene especial relevancia en la medida en que

reflejan el nucleo de nuestra actividad y de nuestros estudiantes. Es de

especial interés comprobar como la inteligencia no es so6lo un aspecto
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unidimensional, sino que tanto por los elementos que la integran como por su
propia dinamica y ambitos que abarca puede ser tenido en cuenta para la
propia practica docente, tanto en las estrategias de aprendizaje como en la

metodologia de ensefanza.

c. Personalidad, autoconcepto y rendimiento académico

Los estilos de aprendizaje, permiten crear un marco de reflexion sobre como
se pueden desarroliar metodologias en las aulas adaptadas a los perfiles de

personalidad de los alumnos, relacionadas con el aprendizaje.

El autoconcepto se considera como la reflexion del "yo" sobre si mismo,
y la autoestima como el momento valorativo de esa reflexién tiene una alta
relevancia para los tutores. En él, ademas de la delimitacién conceptual, es
de especial interés. la organizacién jerarquica del autoconcepto, ya que
permite establecer las areas de trabajo con el alumno. Lo mismo ocurre con

los procesos de generacion del autoconcepto.
d. Motivacién, aprendizaje y rendimiento académico

Para el profésor, la motivacién de los alumnos para rendir es una problematica
constante ai la que, por lo general, no sabe muy bien como enfrentarse, mas
aun si pensamos que cada individuo tiene unos intereses o unas motivaciones
distintas, por eso la motivacién se presenta como uno de los aspectos que
hay que gestionar correctamente tanto en nuestra faceta de profesores como
de tutores, ya que dependiendo de la forma en que presentemos y motivemos
las distintas acciones due los alumnos realizan dentro y fuera del centro
educativo variaran los resultados, por lo tanto es importante prestar atencion
a cada una de los elementos que la conforman para gestionarlos

correctamente.
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e. Teorias del aprendizaje. Implicaciones para la ensefanza

En cuanto a sus implicaciones educativas, es evidente que hay una relacion

entre aprendizaje y educacion.

En cuanto a la conducta se presentan las siguientes teorias:

- La del condicionamiento clasico. Resulta interesante en el desarrollo
de las aplicaciones de los principios de esta teoria en el ambito docente
como, en la revision de su eficacia, se demostré unos efectos bajos de
este tipo de ensefianza. lgualmente resulta interesante el desarrolio que
se expresa para el ambito conductual, especialmente dentro del aula. Es
recomendable una reflexion acerca de lo expresado a este respecto.

- La del condicionamiento vicario ¢ aprendizaje observacional, que se

refiere fundamentalmente al aprendizaje dentro del grupo social.

En cuanto al apren"dizaje se presentan las siguientes teorias clasicas:

- EI -aprendizaje pb,r descubrimiento de Bruner, que establece que el
co}nocimienfo ha de ir siempre de lo mas simple a io mas complejo.

-El aprendizaje por recepcion de Ausubel, segun la cual el aprendizaje
sé produce por récép_cién asimilacion significativa del nuevo maierial.
Ségﬂr! ésta los nuie\'ros conocimientos tienen lugar de forma deductiva:
dé lo :més gengrai a lo mas particular o concreto. Para que se dé un
aprendizaje sighificétivo se tienen que dar tres condiciones:

- Matériaies pofencialmente significativos, que conlleva la presentacion
delas ideas bésicés e integradores de un tema antes de la presentacion
de los conceptos més especificos (plano general). También la utilizacion
dez definiciones claras y precisas y la presentaciéon explicita de las
similitudes y diferencias entre los conceptos desarrollados.

- Estructura cognoscitiva previa del alumno con ideas que puedan
relacionarse con los nuevos contenidos, algo que debera ser atendido

por el profesor de manera previa.
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- Disposicion del alumno hacia el aprendizaje significativo, lo cual implica
actitud activa, atencion y alta motivacién, que permita la reformulacion

personal de los contenidos con las propias palabras.
f. Contexto instruccional y rendimiento académico

La escuela, como institucion, es uno de los factores que influyen en el
rendimiento académico de los estudiantes que asisten a ella. Las exigencias
que el mundo escolar impone a los usuarios de sus servicios pueden producir
una sobresaturacion tal que alguno o algunos de los estamentos implicados
en la educacién de los nifios (fundame'ntalmente padres y alumnos) decidan
consciente o inconscientemente inhibirse del proceso de ensefianza y

aprendizaje

La figura del profesor es esencial en el proceso educativo. La forma
que tiene de comunicarse, las relaciones que establece, las actitudes,
expectativas que el profesor tiene hacia sus alumnos, etc., condicionan en

gran manera el rendimiento académico del alumnado.

Para Ausubel, Novak y Hanesian (1991) la influencia del profesor en el
proceso de ensefianza y aprendizaje es central y depende de lo amplio y
persuasivo que sea su conocimiento de las materias, de su mayor o menor
capacidad de presentér y organizar con claridad la materia de estudio, y de su
mayor o menor capacidad de exponer su propio conocimiento de forma que
sea asimilable por la madurez cognoscitiva y de experiencia en la materia de

sus alumnos.
La paradoja de la relacién entre fa calidad y el rendimiento académico

es que un buen profesor conlleva un mayor entendimiento de las materias y

una mayor satisfaccion, pero no necesariamente un mayor rendimiento. Ahora
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bien, tener un profesor de baja calidad si que incide en el rendimiento, sumado

a la baja satisfaccion.

El indicador de calidad de la ensefanza mas utilizado son las
valoraciones que realizan los alumnos de sus profesores. En relacion con el
rendimiento académico hay algunas varnaciones. Tal como expresa, los
profesores de mayor calidad son los que plantean retos a los estudiantes: les
alientan a pensar y a resolver problemas, tienen altas expectativas, les
estimulan y evaluan y confrolan su trabajo destaca en este sentido la
importancia que le dan a sus competencias como profesor, mas alla de sus

conocimientos.
g. Contexto familiar, social y cultural y rendimiento académico

E! contexto socio familiar y el contexto socioecondmicc. Respecto a este
ultimo valora la posible correlacion existente entre la situacién de la familia y
los resultados del alumno. Una afirmacién que se realiza es que el nivel
educati\f_fo de los padres, y especialmente de la madre, parece tener un efecto

mayor en el rendimiento.

En cuanto al estatus socioeconomico de los alumnos y su relacion con
el rendimilento del alumno, se analiza los modelos existentes indicando
finalmentei-que si existe una relacion moderadamente alta con el rendimiento,
pero matizando que son muchas las variables que se manejan.

En el contexto familiar, indica que la incidencia en este sentido es
moderada, en la medida en que las familias monoparentales tienen una cierta
incidencia sobre el rendimiento, al igual que los divorciados, los padres no
residentes, y los nifios adoptados, mientras que el hecho de que la madre

tenga empleo apenas incide en el rendimiento.
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Sobre el ambiente familiar, llama la atencién la fortaleza de la relacién,
siendo un buen ambiente (con todas sus variables} un facilitador del

rendimiento del alumno.

2.2.3 El modelo educativo de la Universidad Nacional del Callao aplica el

disefio curricular por competencias

La Vision de la Universidad Nacional del Callao, tiene como funcion
resaltar el objetivo estratégico fundamental de la acreditacién; que requiere la
necesidad de adaptarnos a los nuevos retos que plantea el entorno. Ser una
universidad acreditada y con liderazgo a nivel nacional e internacional, con
docentes altamente competitivos y calificados con infraestructura moderna,
que se desarrolla en alianzas estratégicas con instituciones publicas y
privadas” (Modelo Educativo de la UNAC, 2016, p.24).Tiene como uno de sus
valores institucionales la comunicacion que es una estrategia comunicativa
que favorece una ensefanza constructivista. La interaccion comunicativa es
la forma que tienen los docentes de la UNAC para poner en accién el curriculo
planificado y de crear las situaciones para que los estudiantes interactien con
el conocimiento, permitiéndoles el acceso a contenidos que solos no podrian
abordar. El modelo implementa las teorias educativas adoptadas, desarrolla
los componentes transversales del proceso de ensefianza — aprendizaje,
orienta las competencias genéricas y especificas, articula el disefio curricular,
promociona la evaluacién curricular, todo dentro de un proceso dinamico de

retroalimentacion de sus partes.
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MODELO EDUCATIVO

GESTION
CURRICULAR

TEORIAS

EDUCATIVAS FUNTIAMENTOS

I [ COMPONENTES | FTURoNALES
TRANSVERSALES | <l

(Canstructivistns y
Conectivistas)

VARIABLES DF,
ENTORND

EVALUACION
CURRICULAR

COMPETENCIAS
GENERICAS ¥
ESPECIFICAS

PROCESQ DE E-A

(ooceT )

PERSONAL
[ADMINISTRATIVO,
¥ DESERVICIO |

DESARROLLO DISERO
CURRICULAR | <@\ CURRICULAR

Figura N° 2.1
Modelo educativo de la UNAC
Fuente: Modelo Educativo Universidad del Callac 2016 ‘ 9

La Teoria Educativa Constructivista, se nutre de cuatlio enfoques’
fundamentales, la filosofia de Kant, la psicologia genética de Piaget, la
psicologia del procesamiento de la informacion, y la Pedagogia de la Escuela
Nueva (Montessori, Declory, Dewey, Ausubel, Brunner, etc_). Aqui el
estudiante tiene que insertarse en el proceso del aprendizaje, y pasa a la
posicion de actor principal. Utiliza el trabajo en equipo como herramienta de
aprendizaje, aplica la investigacion para adquirir el conocimiento y exponé Sus

descubrimientos y conclusiones. (Modelo Educativo de la UNAC, 2016, p.29)
La Teoria Conectivista conceptualiza el conocimiento y el aprendizaje

como procesos basados en conexiones. Presenta un modelo de aprendizaje

que refleja a la sociedad actual en la que el aprendizaje ya no es una actividad
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individual. Para que los éstudiantes prosperen en la era digital, entorno de
permanente cambio, se debe reconocer el hecho de que los modos de
aprender y su funcion se alteran cuando se utilizan nuevas herramientas y
tecnologias de informaciébn y comunicaciéon. Se  caracteriza,
fundamentalmente, por: el aprendizaje es un proceso de creacion de redes;
que gira en torno al propio aprendiz y el rol del profesor cambia
significativamente (se convierte en tutor, curador y administrador de redes de
aprendizaje (LMS, LCMS) ajustados a un periodo temporal, La presentaciéh
de la informacion en red tiene estructura reticular, lo que nos lleva a enunciar
algunos principios Utiles para llevar a cabo una formacién conectivista.(Modelo
Educativo de la UNAC,2016,p.30).

Marco filoséfico

Para emprender la labor investigativa se presupone partir de determinadas
premisas filosdficas y -epistemolégicas que faciliten el proceso de
investigacion cientifica, la misma que se puede apreciar desde muy diversas
perspectivas episfemolégicas que guardan alguna relacion mediada.por la
posiciéh que se asuma en &l plano ontogégico ante la corre'_lacién en el hundo ,
entre el ser y el pensar, ehtre lo objetivb y lo subjetivo, entre lo material y lo

espiritual.

Tal correlacién, en la actualidad, se expresa, también, en un |
paradigma, teniendo. en buenta que los paradigmas son conjuntos de
conocimientos y creencias que forman una teoria hegemonica en determinado
periodo histérico. El paradigma;esté constituido pdr supuestos tedricos, leyes
y técnicas de aplicacion que deberan adoptar los investigadores dentro de una
comunidad cientifica. Cada paradigma pretende transmitir la informacién que

obtiene a través de un sistema de anotaciones escritas.
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En esta oportunidad, que corresponde a una investigacion cualitativa,
es menester indicar las caracteristicas de ella. “Los investigadores de
inclinacién cualitativa rara vez asignan valores numéricos a sus
observaciones...prefieren registrar sus datos en el lenguaje de sus sujetos.
Consideran que las auténticas palabras de los sujetos resultan vitales en el
proceso de transmision de los sistemas significativos de los participantes, que
eventualmente se convierten en los resultados o descubrimientos de
investigacion” Guadarrama (2008) Por ello, en la investigacion se asumié la
experiencia de haber sido participante en la Universidad Nacional del Callao
en una Facultad de Ingenieria que permitioé aplicar la técnica de observacién

participante.
2.3 Definicion de términos basicos

Para comprender mejor el problema de objeto de investigacion, definimos los

siguientes términos basicos:

Competencia. Es una combinacion ‘dinémica de conocimientos, habilidades,
comportamientos, actitudes y responsabilidades, que describen los resultados
de aprendizaje de un programa educativo. En otras palabras, expresa lo que

los alumnos son capaces de demostrar al final de un proceso formativo:

Docente. Agente del proceso de ensefianza- aprendizaje quien genera
situaciones de aprendizaje, es el guia, el facilitador del aprendizaje de los

estudiantes. :

CompeAtencias docente. Las competencias docentes se pueden definir como
el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para
realizar una docencia de calidad. Esto es, lo que han de saber y saber hacer
los docentes para abordar de forma satisfactoria los problemas que la

ensefianza les plantea.
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Rendimiento académico. El rendimiento académico del estudiante es un
constructo multifacético, que esta relacionado con diferentes dominios de
aprendizaje, que se mide de formas distintas y con diferentes propositos
(Guskey 2013)

Estudiante. Persona que esta formalmente matriculada en un programa de
estudios. A menudo se utiliza como alumno. H'ay distintos tipos de
estudiantes, en funciéon del modelo de ensefianza, de su dedicacién temporal,
del plan de estudios en el que se matricula o inscribe, por lo que las

estadisticas universitarias atienden a estas modalidades.

Curso. Es la asignatura organizada para desarrollarse en un tiempo
determinado de ensefianza, para alcanzar determinados resultados de
aprendizaje. Los cursos pueden ser implementades con un profesor o con un
equipo docente, en forma presencial o a distancia, tutoriales 0 masivos y de

varias otras maneras.

Escuela. La escuela es considerada como la forma de vida de la comunidad,
es decir, la escuela transmite aquellos aprendizajes y valores que se
consideran necesarios en la comunidad y que llevan a los alumnos a utilizar y
mejorar sus capacidades en beneficio tanto de la sociedad como en el suyo
propio.

Matematica. La Matematica es la ciencia que se ocupa de describir y analizar
las cantidades, el espacio y las formas, los cambios y relaciones, asi como la
incertidumbre. Si miramos a nuestro alrededor vemos que esos componentes
estan preseﬁtes en todos los aspectos de la vida de las personas, en su

trabajo, en su quehacer diario, en los medios de comunicacion, etc
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Facultad. Organizacion académico-administrativa de una institucion, para
ofrecer estudios superiores en una o varias carreras y en algunos casos los

de posgrado. Se suele designar también con ese nombre al cuerpo docente.

Ciencias Naturales. Abarcan todas aquellas areas del conocimiento que se
dedican a estudiar los diferentes elementos que conforman el medio

ambiente, y los fenémenos que alli se suceden.

Universidad. Es una institucion publica que contempla entre sus funciones
la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacion de conocimientos y métodos cientificos, asi como la creacion

artistica.
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CAPITULO Il
3. VARIABLES E HIPOTESIS

3.1 Definicién de las variables:

De la hipétesis formulada se han definido las siguientes variables:

Variable X = Competencias docente

De acuerdo a nuestro tedrico en la cual estamos trabajando, Zabalza (2006)
la investigacion considero 6 competencias requeridas para un docente
universitario, las cuales son:

1. Planificar el proceso ensefianza aprendizaje

2. Ofrecer informaciones y explicaciones comprensibles y bien organizadas
3. Manejo de las nuevas tecnologias

4. Tutorizar '

5. Evaluar

6. Reflexionar e investigar sobre |la ensefianza
Variable Y = Rendimiento Académico

Castején (2014), detalla los principales factores que influyen en el rendimiento
acadérﬁico basandose en un estudio de Hattie y Anderman (2013) incluyen:
al propib estudiante, al profesorado, los métodos de ensefianza, la escuela, el
contexto familiar y el sistema educativo. De esta forma, el autor divide los
factoresen: |

1. modélos de ensefianza-aprendizaje

2. lainteligencia y el apréndizaje

3. la personalidad y el autoconcepto.

4. la motivacién y el aprendizaje

5. teorias del proceso de aprendizaje
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6. contexto instruccional, como el curriculo, ‘el profesorado y las estrategias
de ensefianza y aprendizaje. '

7. el contexto familiar, social y cultural

3.2 Operacionalizacién de variables.
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Tabla N° 3.1

OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DOCENTE

presentes tanto en el

discursoc sobre la nueva
educacién superior y la
forma en que se espera que
formemos a nuestros
estudiantes
redefinicion de la figura y el
papel a desarrollar por el
profesorado wniversitario, se
nos pide que en lugar de
llevar a cabo una formacién
orientada al conocimiento,
desarrollemos procesos
formativos
nuestros  estudiantes de
aquellas competencias que
mejoren su preparacion para
el ejercicio profesional y para
la formacion a lo large de la

vida Zabalza(2006,p.7)

como en la

que doten a

dimensiones en relacién a
sus indicadores e items del

cuestionario.

ensefianza-

aprendizaje

del curso (Silabo y sesiones
de aprendizaje)
- Entrega referencia
bibliografica de la asignatura

actualizada e innovada

Ofrecer informacion y
explicaciones
comprensibles y bien

organizada .

-En cada sesidn de
aprendizaje presenta una
sintesis recalcando o

importante y repitiendo las
explicaciones necesarias
-Desarrolla el pensamiento

reflexivo y critico

Manejc de las nuevas

tecnologias

-Utiliza recursos tecnoldgicos
{plataforma virtual, proyector,
video-audio, software,
laboratorios, etc.)

-. Utiliza con criterio selectivo
las TIC como apoyo y medio

para el desarrollo y la mejora

escala de valores
LIKERT

Definicién Definicién Dimensiones Indicadores Instrumento Escala de
Conceptual Operacional De medicién medicion
Las competencias  estdn | Se realizara a través de las | Planificar el proceso de | -Presenta la programacion | Cuestionario  con | Ordinal
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del proceso ensefianza-

aprendizaje

Tutorizar

- Promueve la motivacién
- |dentificar las necesidades

individuales

Evaluar

-El examen se centra en los
contenidos vy aplicaciones
fundamentales de la materia
- El método de evaluacion

que aplica se adecua a lo que

se quiere evaluar

Reflexionar
investigar

ensefianza

scbre

e

la

- Participa en la formulacién
de proyectos de investigacion
- Participa activamente en
proyectbs y experiencias de

innovacion docente
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Tabla N° 3.2

OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE RENDIMIENTO ACADEMICO

constituye el producte del
aprendizaje; la forma en
que se define de manera
operativa el aprendizaje,
en cuanto constructo
psicoldgico que no es
observable y medible de
forma directa. La
definicién operativa y
medida de los resultados
cognitivos de aprendizaje
es a lo que se denomina
rendimiento académico.
Castején(2014,p.20)

las dimensiones en
relacion a sus indicadores
e items del cuestionario.

aprendizaje

-estudia y se prepara para las
evaluaciones

escala de valores
LIKERT

Definicién Definicion Dimensiones Indicadores Instrumento Escala de
Conceptual Operacional ' de medicién medicién
El rendimiento académico | Se realizara a través de | Modelos de ensefianza- | -responsables con las tareas Cuestionario con | Ordinal

Inteligencia, aprendizaje

- Distingo perfectamente las ideas
principales de las secundarias

- organiza los apuntes y oftros
materiales de clase en tablas o

| diagramas

Pefsonalidad,
autoconcepto

- Tengo metas claras o a dénde
quieres llegar estudiando.
-seguro en si mismo.

Motivacion, aprendizaje

- reline toda la informacion sobre
lo que estudia para comprenderlo
mejor.

-aplica los diferentes medios
tecnoldgicos para su aprendizaje

Teorias det aprendizaje.
Implicaciones para. la
ensefianza

- comprender lo que estudia
- conocimientos previos

Contexto instruccional

-Los planes de estudio de Ia
facultad y de la escuela estan
actualizados y son acordes con el
desarrollo cientifico y tecnologico

Contexto familiar, social
y cultural

-la familia tiene buena

comunicacion

“una
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3.3 Hipotesis general

Existe relacion significativa entre competencias docente y el rendimiento
académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria
de los numeros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias

Naturales y Matemética, Universidad Nacional del Callao 2017B
3.4 Hipotesis Especificas

Hi Existe relacion significativa entre planificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccion a la teoria de los numeros de la Escuela de Matematica
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del
Callao 2017B.

H2 Existe _Lrelaci()n significativa entre ofrecer informaciones y explicaciones
comprénsibles y bien organizadas y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los nimeros de
la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
Universidad Nacional de! Callac 2017B

Hs Existe relacion significativa entre manejo de las nuevas tecnologias y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién
a la teoria de los nameros de la Escuela de Matematica Facultad de

Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B

Ha Existe relacion significativa entre tutorizar y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los
nuameros de la Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica, Universidad Nacional del Callao 20178
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Hs Existe relacion significativa entre Evaluar y el rendimiento académico de
* los estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los numeros
dé la Escuela de Matematica Facultaﬂ de Ciencias Naturales y Matematica,
Universidad Nacional del Callao 20178

Hs Existe relacion significativé entre reflexionar e investigar sobre la
ensefanza y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
Curso introduccién ala teor-ia-de los nimeros de la Escuela de Matematica
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del
Callao 2017B.
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CAPITULO IV
4. METODOLOGIA
4.1 Tipo de investigacion

La presente investigacion cualitativa utilizé un disefio descriptivo
correlacional de base no experimental. Es descriptivo porque estudio las
caracteristicas de las competencias docentes y del rendimiento académico
del estudiante siendo correlacional porque analizo la relacion de ambas

variables.

Asi mismo la investigacion se define como transversal porque la
recoleccion de los datos se llevo a cabo en un solo momento {(agosto y
diciembre del 2017).

4.2 Disefio de la investigacién

El disefio de investigacion apropiado es no experimental y

correlacional que se grafica:

Vx
M r
-Dénde: T
Vv
M Muestra.
Vx Competencias docente
Vy Rendimiento académico
r : Coeficiente de correlacion de las variables.
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4.3 Poblaciéon y muestra
4.3.1 Poblacién

Para llevar a cabo la colecta de datos sobre las variables de estudio se
considera como poblacion a los estudiantes matriculados en el | ciclo en el
curso introduccion a la teoria de los numeros del semestre 20178 de la
Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Universidad Nacional del Callao que sumaron 51.

4.3.2 Muestra

La muestra fue la misma cantidad de la poblacién, o sea, 51 estudiantes.
4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

4.4.1. Método

El método aplicado fue el hipotético deductivo porque partié de conceptos
generales para llegar a conclusiones particulares cumpliendo varias fases,
como: la observacion, la formulacion de hipdtesis, la orientacion tedrica, la
deduccion de consecuencias observables, etc.

4.4.2 Técnicas

Las técnicas utilizadas en el presenta trabajo fueron: la revision de fuentes

documentales y la recoleccion de datos.
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4.4.3. Instrumento

El instrumento aplicado fue un cuestionario que utilizé la escala de Likert
para la medicidn de las competencias docente y el rendimiento académico
de los estudiantes en el curso introduccion a la teoria de nimeros. Que
significa un aporte importante debido que las variables competencias
docente y rendimiento académico, con sus respectivas dimensiones, se
han operacionalizado a través de indicadores, los items del instrumento y

la escala establecida.
4.5 Plan de analisis estadistico de datos

Confiabilidad

Se determind a través del calculo del coeficiente Alfa de
Cronbach con el software estadistico SPSS v22 teniendo
como base un 10% del total de la muestra porque fueron los
alumnos QUe se encontraban en la biblioteca, que fue el lugar
dispuesto por el Sr. Decano para aplicar la prueba en un
tierﬁpo prudencial. Aplicandose para ello el instrumento 'y asi
obtener posibles respuestas confusas o preguntas que se

interpretan con dificultad y, asi corregirse lo necesario.

Tabla 4.1

Niveles de confiabilidad

Valores Nivel

.De-1a0 No es confiable -
De 0,01a20,49 Baja confiabilidad
De 0,5a0,75 Moderada confiabilidad
De 0,76 2 0,89 Fuerte confiabilidad
De09a1 Alta confiabilidad

Fuente: Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, L. (2006}
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El resultado que se obtuvo fue el siguiente:

Tabla 4.2

Estadistica de fiabilidad de Competencias docente

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de elementos

Cronbach

923 26

El valor obtenido es de 0,923 muestra segun la tabla 4 una alta confiabilidad

en el andlisis de las competencias docente.
Tabla 4.3

Estadistica de fiabilidad de Rendimiento académico

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de elementos

Cronbach

,851 37

El valor obtenido es de 0.851 muestra segun la tabla 4 una fuerte

confiabilidad en el analisis del rendimiento académico.

Para el tratamiento de los datos se empleardn los siguientes

estadisticos:
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a. Estadistica descriptiva

El analisis se realizé6 organizandose tablas de relacion de variables, de

frecuencias y figuras basandose en estadisticos descriptivos.

b. Estadistica inferencial

El analisis de inferencia sirvi6 para estimar parametros y probar las
hipotesis que se basa en la distribucién muestral corroborado por el test K-
S {Kolmogorov-Smimov). En caso afirmativo, y dependiendo del nivel de
mediciéon intervalar de las variables objeto de estudio, usandose el
coeficiente de correlacién de Person (r) para el contraste de la prueba de
hipotesis acerca de la relacion que existe entre las competencias docentes
y el rendimiento académico, y la respectiva generalizacion de los resultados

muestrales a la poblacién
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CAPITULO V

5. RESULTADOS
5.1 Resultado descriptivo de la investigacion

5.1.1 Variable x: Competencias docente

Tabla 6.1
Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a las competencias
docente
Frecuencia ~ Porcentaje '

Inadecuado 25 50,0

Adecuado 16 V32,0
Validos

Muy adecuado 9 18,0

Total 50 100,0

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion de los estudiantes, del | ciclo del cufso
introduccion a la teoria de los numeros del semestre 2017B de la escuela
de matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao, de las competencias docente, sélo un
48% indico que estan en un nivel adecuado (32.0%) y muy adecuado
(18.0%). '

Figura 5.1.
Percepcion de las competencias docentes

Porcentaje

A ddecrumdo
Competenclias docertes

Fuente: Resultado de la aplicacion del instrumento de la variable
competencias docente by
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Tabla 5.2
Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a fa dimension
planifica el proceso de enseflanza-aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 41 82,0
Vélidos Muy adecuado ] 18,0
Total 50 100,0

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion de los estudiantes, del | ciclo del curso
introduccién a la teoria de los numeros del semestre 20178 de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao, de la planificacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje por los dogentes, se observd que sélo el 18.0%

sefalo que estan en un nivel muy adecuado.

: : Figura 56.2.
Percepcién de la dimensién planifica el proceso de ensefianza-aprendizaje

Porcentaje

Planifica el proceso de ensefanza-aprendizaje

Fuente: Resultado de la aplicacion del instrumento de la variable
competencias docente
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Tabla 5.3

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension ofrece
informacion y explicaciones comprensibles y bien organizadas

Frecuencia _ Porcentaje ‘
Inadecuado 17 34,0
Adecuado 20 -40.0
Vélidos .
Muy adecuado ) 13 26,0
_Total 50 - 1000

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion de los estudiantes, del | ciclo del curso
introduccion a la teoria de los numeros del semestre 20178 de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao, de la informacién y explicaciones
comprensibles y bien organizadas que ofrece el docente, se observd que
el 66% sefald que es favorable (40% adecuado y 26.0% muy adecuado).

Figura 5.3.
Percepcion de la dimensién ofrece informacion y explicaciones
comprensibles y bien organizadas

Porcentaje

Inadecuado Adacusdo My poeoswin
. Ofrece Informacién y explicactones comprensibles y bien
organizadas

Fuente: Resultado de la aplicacion del instrumento de la variable
competencias docente
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Tabla 5.4

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension maneja
las nuevas tecnologias

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 25 50,0
Adecuado 12 240
Validos
Muy adecuado 13 26,0
Total 50 100,0

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion de los estudiantes, del | ciclo del curso
intraduccién a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao, del uso de las nuevas tecnologias por los
docentes, se observd que sélo el 50.0% presentan un nivel adecuado, para

el 24.0%-adecuado y para el 26.0% muy adecuado.

. Figura 5.4
Percepcién de la dimensién maneja las nuevas tecnologias

Porcentajs

Maneja las nuevas tecnologias

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable
competencias docente
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Tabla 5.5

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension Tutoria

Frecuencia Porcentaje
inadecuado 33 66,0
Adecuado 8 16,0
Validos
‘Muy adecuado 9 18,0
Total ) 50 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto a la percepcion de los estudiantes, del | ciclo del curso
introduccién a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de 1a
Universidad Nacional del Callao, de la labor de tutoria de los docentes, se
observo que el 66.0% presento un nivel inadecuado del miémo, es decir,

limitacidén que debe de superarse.

Figura 5.5.
Percepcién de la dimension tutoria.

Porcentafs

Fuente: Resultado de la aplicacidn del instrumento de la variable
competencias docente.
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Tabla 5.8

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension evaluar

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 21 42,0
Adecuado 20 40,0
Validos
Muy adecuado 9 . 18,0
Total 50 . 1000

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion de los estudiantes, del | ciclo del curso
introduccion a la teoria de los nimeros del semestre 20178 de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao, de la evaluacion que practican los
docentes, se observd que el 58.0% presento un buen nivel (adecuado
40.0%) y (muy adecuado 18.0%).

Figura 5.6.
Percepcién de la dimensién evaluar.

Porcantaje

Evaluar

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable
competencias docente
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Tabla 5.7

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension
reflexionar e investigar sobre la ensefianza

Frecuencia Porcentaje

Inadecuado 37 74,0

Adecuado 4 8,0
Validos

Muy adecuado 9 18,0

Total 50 100,0

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcién de los estudiantes, del | ciclo de! curso
introduccion a la teoria de los numeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de |la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional de! Callao, de la reflex‘i()n e investigacién sobre la
ensefanza por los docentes, se observd que sélo el 26.0% presento tanto

un nivel ‘adecuado (8.0%) como un nivel muy adecuado (18.0%).

. Figura 5.7.
Percepcion de la dimension reflexionar e investigar sobre la ensefianza

Reﬂqxionar e [nvestigar sobre |2 ensefianza.

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable
competencias docente
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5.1.2 Variable y: Rendimiento académico
Tabla 5.8

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto al Rendimiento
académico de los estudiantes

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 17 240
Adecuado 5 10,0
Validos
Muy adecuado 28 56,0
Total 50 ~100,0

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion del rendimiento académico de los estudiantes
del 1 ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros del semestre
2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales
y Matematica de la Universidad Nacional del Callao, se observo que el
56.0% répresénto un nivel muy adecuado y ei 10% un nivel adecuado, o

sea, que hay un 66% que tiene un rendimiento académico favorable.

Figura 5.8.
Percepcitn variable rendimiento académico

Porcentajs

i i A

Rendimlento académlico

Fuente: Resultado de l!a aplicacién del instrumento de la variable
rendimiento académico.
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Tabla 5.9

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension
Modelos de ensefianza - aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 22 44,0
Adecuado 6 ' 12,0
Vaiidos
Muy adecuado 22 44,0
Total ) 50 ) 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto a la percepcion de los modelos de ensenanza - aprendizaje
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los
numeros del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao,
se observé que el 44.0% presento la opinidon de un nivel muy adecuado
mas el 12.0% un nivel adecuado, 0 sea, un modelo de ensefianza favorabie

para el 56%.

Figura 5.9.
Percepcion de la dimension Modelos de ensefianza - aprendizaje.

Porcentaje

Modelos de ensefianza - aprendizaje.

Fuente: Resultado de la aplicacidn del instrumento de la variable
rendimiento académico.
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Tabla 5.10

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension
Inteligencia, aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 17 34,0
Adecuado 5 . 10,0
Validos
Muy adecuado 28 56,0

Total ) 50 ] 10,0 -

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto a la percepcion de la Inteligencia y aprendizaje de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros del
semestre 20178 de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao, se observé
que el 66.0% presento un buen nivel, el 56.0% un nivel muy adecuado y el

10.0% un nivel adecuado.

Figura 5.10.
Percepcitn de la dimensitn Inteligencia, aprendizaje

Porcentajs

Inteligencla, aprendizaje

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable
rendimiento académico.
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Tabla 5.11

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension
Personalidad, autoconcepto

) Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 17 340
Adecuado 10 20,0
Validos
Muy adecuado 23 46,0
Total 50 100,0

Fuente: Elaboracién propia

Con respecto a la percepcion de la personalidad y autoconcepto de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los nimeros del
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao, se observd
que la mayoria presenta un buen nivel (66%), el 20.0% un nivel adecuado

y el 46.0% un nivel muy adecuado.

Figura 5.11.
Percepcion de la dimensién Personalidad, autoconcepto

] .
T S T

Porcentaje

Inndecundo Adecunds Muy adocusdo
Personalidad, autoconcepto

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable
rendimiento académico.
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Tabla 5.12

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension
Motivacion, aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 18 - 36,0
Adecuado 6 ) 12,0
Vilidos :
' Muy adecuado 26 52,0
Total 50 . 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto a la percepcién de la motivacion y aprendizaje de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros del
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao, se observé
que el 64.0% presentan un nivel favorable, el 12.0% un nivel adecuado y el

52.0% un nivel muy adecuado.

Figura 5.12. ‘
Percepcion de la dimensién Motivacion, aprendizaje

Percentaje

Motivacion, aprendizaje

Fuente: Resultado de Ila aplicadién'del instrumento de la variable
rendimiento académico.
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Tabla 5.13

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimensién Teorias
del aprendizaje. Implicaciones para la ensefianza

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 23 46,0
Adecuado 22 44.0
Validos .
Muy adecuade 5 10,0
Tolal 50 100,0

Fuente: Elaboracién propia
Con respecto a la percepcién de las teorias del aprendizaje y sus

implicaciones para la ensefianza de los estudiantes del | ciclo del curso

introduccion a la teoria de los numeros del semestre 2017B de {a Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Universidad Nacional del Callao, se observé que el 54.0% presento un nivel

favorable, el 44.0% un nivel adecuado y el 10.0% un nive! muy adecuado.

Figura 5.13.

Percepcion de la dimensién Teorias del aprendizaje. Implicaciones para

la ensefianza

Porcantaje

Teorias del aprendizaje. Implicaciones para la ensefianza

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable
rendimiento académico. ‘
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Tabla 5.14

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimensién

Contexto instruccional

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 17 34,0
Adecuado 10 20,0
Validos
Muy adecuade 23 46,0
Total B 50 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto a la percepcién del contexto instruccional de los estudiantes

del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los nimeros del semestre
2017B de la Escuela de Matematica de la Facuitad de Ciencias Naturales
y Matematica de la Universidad Nacional del Callao, se observé que el

66.0% presento favorable, el 20.0% un nivel adecuado y el 46.0% un nivel

muy adecuado. -

Figura 5.14.

Percepcién de la dimensién Contexto institucional

Porcentaje

Contexto [nstituclonal

Fuente: Resultado de la aplicacién del instrumento de la variable

rendimiento académico.
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Tabla 5.15

Frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la dimension

Contexto familiar, social y cultural

Frecuencia Porcentaje
Inadecuado 22 44 0
Adecuado 12 24,0
Viélidos
Muy adecuado 16 32,0
Total 50 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto a la percepcion del contexto familiar, social y'cultural de los

estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros del

semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias

Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao, se observ6

que el 54.0% presento un buen nivel, el 24.0% un nivel adecuado y el

32.0% un nivel muy adecuado.

Figura 5.15.

Percepcion de la dimensién Contexto familiar, social | y cultural

Porcentaje

Contexto familiar, social y cultural

Fuente: Resultado de la aplicacion de! instrumento de la variable

rendimiento académico
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5.2 Resultado inferencial de la investigacion

Prueba de normalidad

Tabla 5.16
Prueba de normalidad segin kolmogorov - Smimov de fa competencias
docente y el rendimiento academico

Regla de decision:

Si p-valor 2 a = Aceptar HO

Si p-valor < a = Rechazar HO

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl ~ Sig.

231 50 .. 000
competencias docente : :
237 50 .000

rendimiento académico

a. Correccion de la significacion de Lilliefors -
b. Se han calculado a partir de los datos.

Se observa que el resultado obtenido en la prueba de normalidad, nos da
un nive! de significacién asintotica igual a 0.000; para la primera variable
0.000 y la segunda variable 0.000, en ambos casos menor que 0,05; en
consecuencia se rechaza la hipotesis nula (Ho), lo que obliga procesar la
prueba de hipotesis para irdentiﬁcar la relacién de las variables mediante el
uso de los estadisticos no paramétricos; es decir,' mediante el uso del

coeficiente de correlacion de Rho de Spearman.
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5.2.1 Contrastacion de hipétesis

Hipétesis general

HGo: No existe relacion significativa entre competencias docente y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccién a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Universidad Nacional del Callao.

HG1. Existe relacion significativa entre competencias docente y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion
a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad

Nacional del Callao.

Regla de decision:

[y, ]

El nivel de significacion “p” es menor que «, rechazar Ho

[y

El nivel de significacion “p” no es menor que «, no rechazar Ho

Tabla 5.17

Relacién de :la muestra no paramétricas, segin Rho Spearman entre la
competencias docente y el rendimiento académico.

Competencias Rendimiento

docente académico
Coeficiente de correlacion 1,000 425"
~ Competencias docente Sig. (bilateral) . ,000
Rhode N 50 50
Spearman Coeficiente de correlacion 425 1,000
Rendimiento académico  Sig. (bilateral) ,000 .
N 50 50

*. La correlacion es significativa al nivei 0,05 (bilateral).

Fuente: Resultado del andlisis de la variable competencia docente y rendimiento
académico
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Los resultados de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor def
coeficiente de correlacién es (r = 0.425) lo que indica una correlacion
positiva moderada, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor a la
significacion de 0,05 tal como se establece para el nivel de confianza y en
consecuencia la relacion es significativa al 95% y se rechaza la hipotesis
nula (Ho) asumiendo que existe relacion significativa entre la competencias
docente y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccion a la teoria de los numeros del semestre 2017B de la escuela
de matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Universidad Nacional del Callao.

Prueba de Hipotesis especifica 1

Ho No existe relacion significativa entre planificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y el fendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso intrddh‘cciéh a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la
Escuelé de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Univers'idad Nacional del Callao.

Hi Existe relacion significativa entre planificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje'y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccion a !é teoria de los numeros del semestre 2017B de la
Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Universidad Nacional del Callao.
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Tabla 5.18

Refacién de la muestra no paramélricas, segun Rho Spearman entre planificar el
proceso de ensefanza-aprendizaje y el rendimiento académico

planificar el

proceso de Rendimiento
ensefanza- académico
aprendizaje
Coeficiente de correlacion 1,000 520™
planificar el proceso de ) )
_ ~_ Sig. (bilateral) . 000
ensefianza-aprendizaje
Rho de N 50 50
Spearman Coeficiente de correlacién ,520" 1,000
Rendimiento académico  Sig. (bilateral) 000
N 50 50

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Resultado del analisis de la variable rendimiento academico con la
dimensién planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje

Los resultados de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor del
coeficiente de correlaciébn es (r = 0.520) lo que indica una correlacion
positiva moderada, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor a la
significacion de 0,01 tal como se establece para el nivel de confianza y en
consecuencia la relacion es significativa al 99% y se rechaza la hipotesis
nula (Ho) asumiendo que existe relacion significativa entre planificar el
proceso de enseﬁanZa—aprendizaje y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los nimeros del
semestre 20178 de la Escuela de Matematica de la Facuitad de Ciencias

Naturales y Matematica Universidad Nacional del Callao.
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Prueba de Hipotesis especifica 2

Ho No existe relacion significativa entre ofrecer informaciones y
explicaciones comprensibles y bien organizadas y el rendimiento
académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria
de los numeros del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad Nacional del

Callao.

H2 Existe relacién significativa entre ofrecer informaciones y expiicaciones
comprensibles y bien organizadas y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros del
semestre 20178 de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias

Naturales y Matematica Universidad Nacional del Callao.

_ Tabla 5.19
Relacion c_r‘é la muestra no paramétricas, segun Rho Spearman entre ofrecer
informagiones y expﬁcaciohes comprensibles y bien organizadas y el rendimiento
académico '

ofrecer Rendimiento
informaciones y  académico
explicaciones
comprensibles
y bien
organizadas
Coeficiente de
) ) correlacion 1,000 573
Ofrecer informaciones y
explicaciones . .
comprensibles y bien Sig. (bilateral) . ,000
organizadas N 50 50
Rho de |
Spearman .
Coceficiente de -
correlacién 573 1.000
Rendimiento acgdemmo Sig. (bilateral) 000
N 50 50

*. La correlacion es significativa a! nivet 0,05 (bilaterai).

"~ Fuente: Resultado del analisis de la variable rendimiento académico con la
dimension ofrecer informaciones y explicaciones comprensibles y bien
organizadas
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Los resultados de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor del
coeficiente de correlacion es (r = 0.573) lo que indica una correlacion
positiva moderada, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor a la
significacion de 0,05 tal como se establece para el nivel de confianza y en
consecuencia la relacién es significativa al 95% y se rechaza la hipdtesis
nula (Ho) asumiendo que existe relaciéon significativa entre ofrecer
informaciones y explicaciones comprensibles y bien organizadas y el
rendimiento académico de los estudiantes de! | ciclo del curso introduccion
a la teoria de los numeros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad

Nacional del Callao.

Prueba de Hipotesis especifica 3

Ho No existe relacion significativa entre manejo de las nuevas tecnologias
y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
introduccién a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Universidad Nacional del Callao.

Hs Existe fe!acién significativa entre manejo de las nuevas tecnologias y el
rendimiento acadlémico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién
ala teoria de los rit]meros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facuitad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad

Nacional del Callao.
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Tabla 5.20

Relacién de la muestra no paramétricas, segtn Rho Spearman entre manejo de
las nuevas tecnologias y el rendimiento académico

Manejo de
las nuevas
tecnologias  académico

Rendimiento

Coeficiente de correlacion 1,000 654"
Manejo de las nuevas
. Sig. (bilateral) . ,000
tecnologias
Rho de N 50 50
Spearman Coeficiente de correlacién 654 1,000
Rendimiento
. Sig. (bilateral) 000
académico
N 50 50

* La correlacion es signiﬂdativa al nivel 0,05 (bilateral).

Fuente: Resultado del andlisis de la variable rendimiento académico con la
dimension manejo de las nuevas tecnologias.

Los resultados de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor del
coeficier;\te de. correlacion es (r = 0.654) lo que indica una correlacion
positiva buena, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor a la
significacion de 0,05 tal como se establece para el nivel de confianza y en
consecujencia la relacion es significativa al 95% y se rechaza la hipotesis
nula (Ho) asumiendo que existe relacion significativa entre manejo de las
nuevas tecnologias y el rendimiento académico de los estudiantes del |
ciclo del curso introduccién a la teoria de los numeros del semestre 2017B
de la Escuela de Matemétéca de la Facultad de Ciencias Naturales y

Matematica Universidad Nacional del Callao.
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Prueba de Hipotesis especifica 4

Ho No existe relacion significativa entre tutorizar y el rendimiento acadéemico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los
numeros del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica Universidad Nacional del Callao.

Ha4 Existe relacion significativa entre tutorizar y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los
numeros del semestre 20178 de la Escuela de Matematica de la Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica Universidad Nacional del Caliao.

Tabla 5.21
Relacion de la muestra no paramétricas, segtin Rho Speamman entre tutorizar y el

rendimiento académico -

Tutorizar Rendimiento

académico
Coeficiente de correlacién 1,000 687"
Tutorizar Sig. (bilateral} . 000
N 50 50
Rho de Spearman

; : Coeficiente de correfacion 687 1,000

" Rendimiento

. Sig. (bitateral) ,000
" académico

N 50 50

*. La correlacion es significativa al nivel 0,05 (bilateral).

fFuente: Resultado del andlisis de la variable rendimiento académico con la
dimension tutorizar

Los resultadds de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor del
coeficiente de correlacion es (r = 0.687) lo que indica una correlacion
positiva buena, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor a la
significacion de 0,05 tal como se establece para el nivel de confianza y en
consecuencia la relacidén es significativa al 95% y se rechaza la hipotesis

nula (Ho) asumiendo que existe relacion significativa entre tutorizar y el
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rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccidn
a la teoria de los nimeros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad

Nacional del Callao.
Prueba de Hipdtesis especifica 5

Ho No existe relacion significativa entre Evaluar y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los
nuameros del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica Universidad Nacional del Callao.

Hs Existe relacién significativa entre Evaluar y el rendimiento académico de
los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria de los numeros
del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de

Ciencias Natqraleé y Matematica Universidad Nacional del Callao.

: Tabla 5.22
Relacion de la muestra no paramétricas, segun Rho Spearman entre evaluar

y el rendimiento académico

Evaluar  Rendimiento

académico

Coceficiente de correlacion 1,000 597"
Evaluar Sig. (bilateral) . ,000

N . 50 50

Rho de Spearman

Coeficiente de correlacion 597" 1,000
Rendimiento , .
académico Sig. (bilateral) ,000

N 50 50

*. La correlacion es significativa al nivel 0,05 (bilateral).

Fuente: Resultado del analisis de la variable rendimiento académico con la
dimensién evaluar
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Los resultados de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor del
coeficiente de correlacién es (r = 0.597) lo que indica una correlacion
positiva moderada, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor a la
significacion de 0,05 tal como se establece para el nivet de confianza y en
consecuencia la relacion es significativa al 95% y se rechaza la hipotesis
nula (Ho) asumiendo que existe relacién significativa entre evaluar y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso introduccién
a la teoria de los numeros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad

Nacional del Callao.
Prueba de Hipdtesis especifica 6

Ho No existe relacion significativa entre reflexionar e investigar sobre la
ensefianza y €l rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccion a la teoria de los numeros del semestre 20178 de la
Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Universjdad Nacional del Callao.

Hs Existe relacién significativa entre reflexionar e investigar sobre la
ensefianza y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccién a la féoria de los nimeros del semestre 2017B de la
Escuelé de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica

Univeréidad Nacional del Callao.
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Tabla 5.23

Relacion de la muestra no paramétricas, segun Rho Spearman entre reflexionar e
investigar sobre la ensefianza y el rendimiento académico

Reflexionar e

) ) Rendimiento
investigar
sobre la académico
ensefianza
Coeficiente de correlacion 1,000 402"
Reflexionar e investigar
Sig. (bilateral) . ,000
sobre la ensefanza
Rho de N 50 50
Spearman Coeficiente de correlacion 402™ 1,000
Rendimiento académice  Sig. (bilateral} ,000
N 50 50

**. La correlacién es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente:: Resultado del analisis de la variable rendimiento académico con ia
dimensién reflexionar e investigar sobre la ensefianza

Los resultados de la prueba de Rho de Spearman, en donde el valor del
coeficiente de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica Universidad
Nacional del Callao. de. correlacion es (r = 0.402) lo que indica una
correlacion positiva moderada, ademas el valor de P = 0,000 resulta menor
a la significacién de 0,01 tal como se establece para el nivel de confianza y
en consecuencia la relacion es significativa al 99% y se rechaza la hipdtesis
nula (Ho) asumiendo que existe relacion significativa entre reflexionar e
investigar sobre la ensefianza y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria de los nimeros del

semestre 2017B de la Escuela de Matematica.
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CAPITULO VI
6. DISCUSION DE RESULTADOS
6.1 Contrastacion del resultado con ofras investigaciones

El analisis descriptivo de la investigacion respecto a la variable
competencias docente arrojé resultados importantes: sélo un 48% esta en
un nivel aceptable (adecuado 32.0% y muy adecuado 18.0%) en la
percepcion de los estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria
de los nuimeros del semestre 2017B en la Escuela de Matematica de la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad Nacional
del Callao. Que significaria que mas de la mitad de los profesores
necesitaria innovarse en el desarrollo de sus competencias profesionales.
Que resulta similar a los resultados de Freire (2013) en investigacion
desarrollada en la Escuela Politécnica del Ejercito, Sangolqui Ecuador, que
refiere que al existir p'roblemas en el desempefio docente, la escasa
formacion en el uso de nuevas metodologias y técnicas de ensefianza para
docentes que no tienen dedicacién completa, los aprendizajes en los
estudiahtes son deficieﬁtés predominando la metodologia de ensefanza
tradicional en el aula, la cual fue valida por mucho tiempo y con la cual nos

formamos muchos profesionales.

Igualmenie, existe cierta identificacion con Morazan (2013) en
estudio Eque realiz6 en el pais Honduras quien comenté como resultado: La
problematica'se aborda desde la incidencia que las competencias docentes
tienen Ién la respues;ta-l' de los y las estudiantes de los diferentes
bachilleratos de los institutos publicos del municipio de Danli. Desde esta
perspectiva los resultados permiten afirmar que actualmente existe un
significativo vacio en ese sentido; que se pone de manifiesto en los

resultados obtenidos por la mayoria de los y las estudiantes participantes
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de lainvestigacion. El rendimiento académico se traduce como un indicador
clave de la situacion de las competencias docentes con que actualmente
. se desempena los involucrados en el estudio, como una tendencia de lo

gue sucede en la atmosfera educativa del pais.

Esta presente también los resultados de la investigacion de Monrroy
(2012) realizado en Peru con quien existe cierta similitud en sus resultados
cuando indica que la transformacién educativa de significacion se lograra
reaimente cuando el maestro se comprometa a cabalidad con su tarea y
uno de los caminos para llegar a ello es conocer los factores que facilitan o

dificultan su buen desempefio.
6.2 Contrastacion del resultado con el marco teérico

La orientacién del marco teérico sustentada en los investigadores referidos
ha sido basica para interpretar los resultados alcanzados. Por ejemplo, la
comprobacién de que existe relacion significativa entre las competencias
docente y el rendimiento académico de los estudiantes es refrendado con
el planteamiento de Tobén (2006:2) que afirma que: “El enfoque de
competéncias impliéa cambios y transformaciones profundas en los
diferentes niveles educativos, y seguir este enfoque es comprometerse con
una docencia de calidad, buscando asegurar el aprendizaje de los
estudiantes” y un buen rendimiento académico. Como, también, con
Morazan (2013) quien menciond en su investigacién que el rendimiento
académico se traduce como un indicador clave de la situacion de las

competencias docente, o sea, hay una relacion entre ambas variables.

Asimismo, la comprobacion de que existe relacion significativa entre
planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje y el rendimiento académico
de los estudiantes se explica con el planteamiento de Zabalza (2006, p.73)

quien indica: La capacidad de planificar constituye el primer paso que debe
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gjecutar el docente. Disefar y/o desarrollar el programa de nuestra
asignatura es una tarea compleja; implica tomar en cuenta los contenidos
basicos de la asignatura a dictar, el marco curricular en que se enmarca la
asignatura, nuestra propia visién de la asignatura y su didactica, las
caracteristicas de nuestros estudiantes y los recursos disponibles.
Concordando, también, con Freire (2013) quien menciono en sus
conclusiones la importancia de la planificacion de las asignaturas bajo el
enfoque de competencias que debe ser congruente con el perfil profesional
que debe considerar los requerimientos de la sociedad y sectores
productivos, que deducimos son importantes para el rendimiento
académico de los estudiantes, notandose asi la similitud en los resultados

de las investigaciones

La significancia lograda a través de la respectiva comprobacién que
existe relacion entre reflexionar e investigar sobre la ensefianza y el
rendimiento académico coincide con Saravia {2008) que expresa que
tenemos que aceptar el cambio en el mundo del conocimiento; ahora ya no
es suficiente el dominio disciplinar y técnico clasico basado en tratados
teoricos (big books—theories) como unicas herramientas académicas para
desarrollar investigacion y docencia. Actualmente la mayoria de las ideas
avanzan velozmente y necesitamos no solamente las teorias clasicas —en
gran medida hechas para entender y resolver problemas clasicos de la
ciencia— sino también, herramientas disciplinares para entender la
compleja e impredecible realidad presente. Pues estamos en la era del
aprendizaje y reaprendizaje en paralelo con la imparable evolucion del
conocimiento y la informacion. Que valido a través de la Validez de Criterio,
grado de relacion due existe entre los resultados de la medicion y la(s)
hipotesis previas que se han formulado sobre el comportamiento del
constructo y sus aspectos que se desean medir. Validez de Constructo,
convergencia entre lo esperado tedricamente y lo encontrado

empiricamente. Como, también, indica Zabalza (2006, p.160). Reflexionar
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sobre la docencia (en el sentido de analizar documentadamente el proceso
de ensefanza-aprendizaje desarrollado), investigar sobre la docencia
(someter a analisis controlados los distintos factores que afectan a la
didactica universitaria en cada uno de los ambitos cientificos), es una

competencia docente que se desarrolla poco y que debe de superarse.

6.3 Contrastacion del resultado con las hipotesis

En la contrastacion de la hipdtesis general se obtuvo el resultado: Existe
relacion significativa entre las competencias docente y el rendimiento
academico de los estudiantes del | ciclo del curso Introduccién a la Teoria
de los Nimeros del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad Nacional
del Callao. Que tiene cierta similitud con Morazan {2013) quien mencioné
en su invéstigacién que.el rendimiento académico se traduce como un
indicaer clave de la situacion de las competencias docente, o sea, hay una
relacion entre ambas variables. lgualmente, en la prueba de hipotesis
indica .que presentan un coeficiente de correlacion de .363 entre las
variables predictoras de las competencias docente y la variable rendimiento

académico.

En los resultados de la comprobacion de ia hipotesis especifica 1 se
logré la siguienté conclusion: Existe relacion significativa entre planificar el
procesd de _enseﬁanéa-aprendizaje y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso Introduccion a la Teoria de los Numeros del
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao.
Concordando con Freire (2013) quien menciono en sus conclusiones la
importancia de la planificacion de las asignaturas bajo el enfoque de

competencias que debe ser congruente con el perfil profesional que debe
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considerar los requerimientos de la sociedad y sectores productivos, que
deducimos son importantes para el rendimiento académico de los
estudiantes, notandose asi la similitud en los resultados de ambas
investigaciones. Entendiéndose lo mismo en la comprobacion de la
hipdtesis porque el investigador aludido sefiala que la metodologia de
ensefanza utilizada por los docentes incide en el rendimiento académico

de los estudiantes.

En la prueba de la hipétesis especifica 2 el estadistico arrojo que existe
relacion significativa entre ofrecer informaciones vy explicaciones
comprensibles y bien organizadas y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso Introduccion a la Teoria de los Numeros del
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao. Al igual que
Torelld :(2012) quien en su investigacion sustenta que una competencia en
la que el propio docente expresa mayor dominio, y el alumno corrobora, es
“diseﬁaf la guia docente”, es decir, ofrecer informaciones y explicaciones
necesarias para el rendimiento académico, que comprobé al indicar que es
hay que “establecer las condiciones éptimas y un clima social positivo para

el proceso de ensefianza-aprendizaje y la comunicacion”.

Contr:astando' la hipotesis especifica 3 se obtuvo el resultado que existe
relacion significativa entre el manejo de las nuevas tecnologias y el
rendimiento acédérhicé de los estudiantes del | ciclo del curso Introduccién
a la Teoria de Ids Nameros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao. Coincidiendo con Torell6é (2012) quien en
su investigacion constato que los profesores “utilizar las TIC para la
combinacién del trabajo presencial y no presencial del alumnado” y
‘gestionar entornos virtuales de aprendizaje”, al igual que en Ila

comprobacién de la hipétesis.
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Al analizar los resultados de la contrastacion de la hipotesis especifica
4 que indicd que existe relacion significativa entre tutorizar y el rendimiento
académico de los estudiantes del | ciclo del curso Introduccién a la Teoria
de los Numeros del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad Nacional
del Callao. Como menciono en sus resultados de investigacion Torelld
(2012) al sefalar que las competencias en las que el propio docente
expresa mayor dominio, y el alumno corrobora, son entre otras “tutorizar el

proceso de aprendizaje”.

Al comprobarse la hipotesis especifica 5 se obtuvo el resultado que
existe relacion significativa entre evaluar y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso Introduccion a la Teoria de los Nameros del
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao. De acuerdo
con Freire (2013) quier_l sefialo que la evaluacion toma en cuenta
instrumentos sﬁgeridos para la evaluacion de competencias los mismos
que son puestos a disposicién de los docentes en el portafolic docente, los
cuales deben ser revisados y modificados de acuerdo al criterio de cada

docente y €n muchos casos consensuados con los estudiantes.

Al sométerse a prueba la hipotesis 6 el software SPSS conciuyo que
existe relacion significativa entre reflexionar e investigar sobre la
ensefianza y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso Introduccién a la Teoria de los Numeros del semestre 2017B de la
Escuela de Matémética de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
de la Universidad Nacional del Callao. Como también obtuvo en su
investigacién Saravia (2008) que expresa que tenemos que aceptar el
cambio en el mundo del conocimiento; ahora ya no es suficiente el dominio
disciplinar y técnico clasico basado en tratados teoricos (big books—
theories) como Unicas herramientas académicas para desarrollar
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investigacion y docencia. Actualmente la mayoria de las ideas avanzan
velozmente y necesitamos no solamente las teorias clasicas —en gran
medida hechas para entender y resolver problemas clasicos de la ciencia—
sino también, herramientas disciplinares para entender la compleja e
impredecible realidad presente. Pues estamos en la era del aprendizaje y
reaprendizaje en paralelo con la imparable evolucion del conocimiento y la
informacion. Que valido a través de la Validez de Criterio, grado de relacién
que existe entre los resultados de la medicion y la(s) hipotesis previas que
se han formulado sobre el comportamiento del constructo y sus aspectos
que se desean medir. Validez de Constructo, convergencia entre lo

esperado tedricamente y lo encontrado empiricamente.

Las orientaciones de Zabalza (2008) concuerdan y se refuerzan con los
planteamientos de otro estudioso de las competencias como lo es Tobén
(2013) quien sefiala las ¢ompetencias esenciales que deben poseer los
docentes de acuerdo con los estudios del instituto CIFE en Latinoamérica,
que soﬁ: Trabajo colaborativo, comunicacion, mediacion, evaluacion del
aprendizaje, gestiéﬁ de recursos y TIC. Ambos teéricos con enfoques
parecidos nos permiten ideas para interpretar la investigacion desarroliada.
Cada dimension comentada de Zabalza (2006) concuerda con las
expresadas por Tobon k201 3), por ejemplo, evaluar que explica el primero
con evaluacion gue seﬁala el segundo; comunicarse-relacionarse que

indica Zabalza con mediacion que plantea Tobon.
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CAPITULO VII
7. CONCLUSIONES
Del resultado del estudio realizado se concluye:

Primera. - En la contrastacion de la hipotesis general se obtuvo el resultado:
Existe relacién significativa entre las competencias docente y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso Introduccion
a la Teoria de los Numeros del semestre 2017B de la Escuela de
Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Universidad Nacional del Callao. Comprobandose asi la relacion

significativa entre ambas variables.

Segunda. - En los resultados de la comprobacion de la hipdtesis especifica
1 se logré la siguiente conclusion: Existe relacion significativa entre
planificar el procéso de éhseﬁanza-aprend izaje y el rendimiento académico
de los estudiantes del | ciclo del curso Introducciéon a la Teoria de los
Nﬂmer@s del semestre 20178 de la Escuela de Matematica de la Facultad
de Ciehcias N@turale$ y Matematica de la Universidad Nacional del Callao.
Comprobéndoée asi la relacion significativa entre la dimension planificar el

proceso de ensefianza-aprendizaje y la variable rendimiento académico.

Tercera. - En la prueba de la hipotesis especifica 2 el estadistico arrojé que
existe relacién significativa entre ofrecer informaciones y explicaciones
comprensibles y bien organizadas y el rendimiento académico de los
estudia}ltes del | ciclo del curso Introduccion a la Teoria de los Nameros del
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao.

Comprobandose asi la relacién significativa entre la dimension ofrecer
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informaciones y explicaciones comprensibles y bien organizadas y !la

variable rendimiento académico.

Cuarta. - En los resultados de la comprobacién de la hipotesis especifica
3 se logro la siguiente conclusién: Existe relacion significativa entre el
manejo de las nuevas tecnologias y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso Introduccion a la Teoria de los Nimeros def
semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callao.
Comprobandose asi la relacién significativa entre la dimensién el manejo

de las nuevas tecnologias y la variable rendimiento académico.

Quinta.- En los resultados de la comprobacion de la hipétesis especifica 4
se logré la siguiente conclusion: Existe relacion significativa entre tutorizar
y el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
lntroduc;:cic’)n ala Teoria de los Numeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de fa
UniverSidad Nacional -del Callao. Comprobandose asi la relacion
signiﬁcétiva entre ia dimensién tutorizar y la variable rendimiento

académico.

Sexta. - En los resultados de la comprobacién de la hipotesis especifica 5
se logro la siguientej conclusién: Existe relacion significativa entre evaluary
el rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del curso
Introduccién a la Teoria de los Nuimeros del semestre 2017B de la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la
Univers'idad Nacional del Callao. Comprobandose asi la relacién
significativa entre la dimension evaluar y la variable rendimiento
académico.
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Sétima. - En los resultados de la comprobacion de la hipdtesis especifica
6 se logré la siguiente conclusion: Existe relacion significativa entre
reflexionar e investigar sobre la ensefianza y el rendimiento académico de
los estudiantes del | ciclo del curso Introduccion a la Teoria de los Numeros
del semestre 2017B de la Escuela de Matematica de la Facultad de
Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad Nacional del Callac.
Comprobandose asi la relacion significativa entre la dimensién reflexionar

e investigar sobre la ensefianza y la variable rendimiento académico.
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CAPITULO VI
8. RECOMENDACIONES

Primera. - Organizar un grupo de investigacion multidisciplinario con el
objetivo de alcanzar una interpretacion mutidimensional del tema tratado
profundizando la investigacion referente a la relacién de las variables
competencias docente y rendimiento académico porque permitiria mayores
luces para avanzar hacia la excelencia en la formacion profesional de los

alumnos.

Segunda. - Participar y apoyar las actividades que desarrolian el rectorado
y el vice rectorado académico que tienen el objetivo de comprender y
aplicar mejor el modelo educativo de la Universidad Nacional del Callao,
desde la programacion de los silabos por competencias hasta el uso del
campusj virtual para aplicar la evaluacién como proceso formativo y asi

mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Tercera. - Informar los resultados obtenidos en la investigacién a la Escuela
de Matematica de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Universidad de la Nacional del Callac para establecer politicas y acciones
que pérmitan reforzar los aspectos positivos hallados y superar las
debilidades detectadas, con un monitoreo permanente. Por ejemplo, la
seleccion y preparacion de los contenidos curriculares para el desarrollo de

los silabos.

Cuarta.A— Disefiar un P'Ia'n de Mejora que permita superar los hallazgos
limitantes percibidos, con la participacion activa de estudiantes, docentes y
autoridades donde se considere y priorice ofrecer informaciones vy

explicaciones comprensibles y bien organizadas en el desarrollo de los
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contenidos para el logro de las competencias de formacion profesional por

los estudiantes.

Quinta. - Monitoreo permanente en el desarrollo del proceso de ensefanza-
aprendizaje por los estudiantes y docentes orientando, entre otros, el
disefio de una metodologia pertinente organizando actividades favorables

a la comprension de los contenidos programados.

Sexta. - Coordinar con los docentes para dialogar sobre {a importancia del
desarrollo de una comunicacion que permita una relacion fluida y a tiempo

real con los estudiantes.

Sétima. - Proponer al Vice rectorado Académico y a los decanos de las
facultades con similares problemas estudios para desarrollar
capacitaciones 'sobre Rubricas que permitan una evaluacion mas

reflexionada del progreso académico de los estudiantes.
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Instrumentos de recoleccidn de datos

INVESTIGACION: Competencias docente y rendimiento académico de los estudiantes del
| ciclo curso Introduccion a la Teoria de los Nameros de la Escuela de Matematica Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Caliao 2017-B

CUESTIONARIO

Estimado (a) alumno Sr. (a) (ita), de la Universidad Nacional del Callac estoy realizando
una investigacion acerca de las Competencias docente y rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo curso Introduccion a la Teoria de los Nimeros de la Escuela de
Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callag
2017-B, y por ello me dirijo a ti para que brindes informaciéon a través del siguiente
cuestionario considerando que eres un participante en ella.

Agradezco tu colaboracion con esta investigacion que se realiza con fines académicos y
cuya informacion sera mangjada de manera completamente andnima.

I Datos generales: Por favor marque con una X su respuesta:
INSTRUCCIONES

Sexo: Masculino( ) Femenino { )
Edad: 17a20{ ) 21a25( ) 26amas ( )

Nivel de estudios: Superior{ ) Instituto (  } Universidad { )

1.- Dade el enunciado del contenido de cada item, marca con una equis (X) la opcién que mas se ajuste a
tu criterio. '

2.- Esta seleccién se debe hacer por cada uno de los items sefialados.
3.- Se usari la escala de Likert con las siguientes opciones:

(1) Siempre o totaimente de acuerdo {Grado maximo de abscluta aceptacién con respecto al enunciado
del item), ‘

(2) Casi siempré ¢ de acuerdo (Grado inmediato inferior de aceptacién al grado maximo, totalmente de
acuerdo, con respecto al enunciado del item),

(3) Algunas veces ¢ ni en desacuerdo (Grado neutro o de indiferencia con respecto al enunciado detl item),

(4) Pocas veces o en desacuerdo (Grado inmediato inferior al grado absoluto de rechazo, totalmente en
desacuerde, con respecto al enunciado del item) y

{5) Nunca o totalmente en desacuerdo {Grade maximo de absoluto rechazo con respecto al enunciado del
item).
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VALORES DE LA ESCALA

ALGU
COMPETENCIAS DOCENTE siewe | SASU | a5’ | cast | MU
RE RE VECE | NUNCA A
S
1 2 3 4 |5

Planifica el proceso de ensefanza-aprendizaje

1. El profesor presenta la programacion del curso (Silabo y sesicnes
de aprendizaje) al inicio del ciclo, con innovaciones periddicas, que
cumple en el tiempo establecido.

2. Entrega referencia bibliografica de la asignatura actualizada e
innovada

3. Planifica y gestiona actividades de formacion dirigidas al
estudiante que faciliten el aprendizaje y adquisicion de
competencias

4. Desarrolla un tema programado presentandolo y partiendo de un
esquema con coherencia logica.

5. Propone gjercicios o supuestos de aplicacion de contenidos del
silaho de Introduccion a la Teoria de los Numeros.

6. Selecciona y define contenidos de la asignatura de acuerdo con
ia relevancia que tienen en la titulacion y en la profesién

Ofrece informacidn y explicaciones comprensibles bien
organizada

7. Encada sesion de aprendizaje presenta una sintesis recalcando
lo importante vy repitiendo las explicaciones necesarias,
demostrando dominio.

8. Provoca didlogo y reflexion del tema tratado y permite exponer
dudas y preguntas al estudiante respondiendo con claridad.

9.Utiliza estrategias metodologicas que fomentan la participacién del
estudiante

10.Desarrolla el pensamiento reflexivo y critico

11. Disefla y desarrolla actividades y recursos ensefanza-
aprendizaje de acuerdo con las caracteristicas del estudiante y el
curso Introduccion a la Teoria de los Numeros.

Maneja las nuevas tecnologias

12. Utiliza recursos tecnologicos (plataforma virtual, proyector,
video-audio, software, laboratorios, etc.) que favorecen Ia
comprensién de contenidos, temas y aplicaciones practicas.

13. Utiliza |la plataforma virtual de la universidad y de la facultad
desde el control de asistencia, desarrollo de sesiones de aprendizaje
hasta la evaluacidn

14. Utiliza con criterio selectivo las TIC como apoyo y medio para el
desarrollo y la mejora del proceso ensefanza-aprendizaje.

Tutoria
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16. Genera una atencion personalizada del alumno fuera de clase.

17. Identificar las necesidades individuales

18. Préactica y promueve la comunicacion interpersonal.

19. Respetar la diversidad cultural.

20.- Es respetuoso con los juicios y opiniones de los demas:
alumnos, docentes y directivos.

Evaluar

21. El examen se centra en los contenidos y aplicaciones
fundamentales de la materia.

22. Evalia todos los componentes del proceso de ensefianza-
aprendizaje: bibliografia, situacién socicecondémica del alumno,
herramientas tecnolégicas, etc.

23. El método de evaluacion que aplica (examenes, trabajos,
entrevistas, participaciones, etc.) se adecua a lo que se quiere
evaluar

Reflexionar e investigar sobre la ensefianza

24. Participa en la formulacidén de proyectos de investigacion y
aplicacién de Introduccion a la Teoria de los Numeros en equipos de
docentes.

25. Participa activamente en proyectos y experiencias de innovacién
docente

26. Analiza el contexto de ensefianza-aprendizaje para identificar
las necesidades de mejora y aplicar estrategias y/o recursos
innovadores.
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Cuestionario: Rendimiento académico

INVESTIGACION: Competencias docente y rendimiento académico de los estudiantes del
i ciclo curso introduccion a la Teoria de los Numeros de la Escuela de Matematica Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017-B

CUESTIONARIO

Estimado (a) alumno Sr. (a) (ita), de la Universidad Nacional del Callao estoy realizando
una investigacién acerca de las Competencias docente y rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo curso Introduccion a la Tecria de los NOomeros de la Escuela de
Matematica Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad Nacional del Callac
2017-B, y por ello me dirijo a ti para que brindes informacion a través del siguiente
cuestionario considerando gue eres un participante en ella.

Agradezco tu colaboracion con esta investigacion que se realiza con fines acadéemicos y
cuya informacién sera manejada de manera completamente andnima.

IIl. Datos generales: Por favor marque con una X su respuesta:

INSTRUCCIONES

Sexo:
Edad:

Masculino () Femenino ()
17a20( ) 21a25( ) 26amas ( )

Nivel de estudios: Superior () Instituto { ) Universidad ()

1.- Dado el enunciado del contenido de cada item, marca con una equis (X} la opcién que mas se ajuste a

tu criterio. ‘
2.- Esta seleccion se debe hacer por cada uno de los items sefialados.
3.- Se usara ta escala de Likert con las siguientes opciones:

{1} Siempre o totalmente de acuerdo {Grado maximo de absoluta aceptacién con respecto al enunciado

del item),

{2) Casi siempre o de acuerdo {Grado inmediato inferior de aceptacion al grado maximo, totalmente de

acuerdo, con respecto al enunciado del item),

{3) Algunas veces o ni en desacuerdo {Grado neutre o de indiferencia con respecto al enunciado del item),

{4) Pocas veces o en desacuerdo (Grado inmediato inferior al grado absoluto de rechazo, totalmente en

desacuerdo, con respecto al enunciado del item) y

{5) Nunca o totalmente en desacuerdo {(Grado maximo de abscluto rechazo con respecto al enunciado del

item).
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VALORES DE LA ESCALA

RENDIMIENTO ACADEMICO siewp | CAS! | ALoun | cast |
RE PRE | veces | ca | ©A
1 2 3 4 5

Modelos de ensefianza-aprendizaje

1. Suelo venir a clase sin acabar las tareas que tenia que tener hechas

2. No me gusta aprender tantas cosas en la universidad, preferiria
aprender unicamente lo que necesito para obtener un buen trabajo.

3. Llevas al dia mis tareas o deberes.

4.  Solo estudio cuando tengo evaluaciones.

5. A veces no me concentro en lo que estoy haciendo porque estoy
cansado/a

Inteligencia, aprendizaje

6. Distingo perfectamente tas ideas principales de las secundarias
cuando el profesor/a esta explicando.

7. Suelo organizar los apuntes y otros materiales de clase en tablas o
diagramas.

8. Intento refacionar lo que estoy estudiando con lo que ya se y con
mis propias experiencias.

9. Me dedico en la semana a actividades extracurriculares dentro y
fuera de la universidad (deportes, idiomas, especializaciones, etc.).

10. Soy lentofa en terminar los irabajos asignados.

Personalidad, autoconcepto

11. Tengo metas claras o a dénde quieres llegar estudiando.

12. Me siento segure (a) de mi mismo (a).

13. Mis profesorés me consideran inteligente y trabajador/a.

14. Trabajo mucho en clase. Aprovecho las horas que tengo libres en
la universidad para estudiar.

15. Soy honradofa con los demas y conmigo mismo/a.

Motivacion, aprendizaje

16. Leo con frecuencia la prensa diaria en tu casa

17.  Trato de reunir toda la informacion sobre lo que estudio para
comprenderlo mejor.

18. Considero que me exijo a mi mismo respecto al estudio
desarrollando mis tareas y actividades académicas asi sean complejas.
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19. Soy capaz de aplicar los diferentes medios tecnolégicos para mi
aprendizaje.

20. Leo libros relacionados con las asignaturas que estudio.

Teorias del aprendizzje. Implicaciones para la ensefianza

21. Te interesa mas comprender lo que estudias o $élo memorizar para
aprobar el curso.

22. Prefieres desarrollar tus habilidades y procesos internos cognitivos
o aprender instrucciones préacticas.

23. Aplicas la memoria asociativa o la memoria mecanica.

24. Te interesa mas una motivacién externa o tu automotivacién.

Contexto instruccional

25. Normalmente el decano y/o director/a valora y lleva a la practica
las ideas de los profesores y/ 0 alumnos.

26. Por lo general, el trabajo que realizan los profesores en la
universidad parece muy interesante y de calidad académica.

27. La decanatura y la direccién en la facultad y escuela cumplen su
funcién de orientacidn y organizacion académica totalmente.

28. En general docentes y administrativos trabajan con entusiasmo y
compromiso en la facultad.

29. La universidad, la facultad y la escueia cumplen mis expectativas
académicas y de formacion profesional.

30. Los planes de estudio de la facultad y de la escuela estan
actualizados y son acordes con el desarrallo cientifico y tecnologico.

31. Percibo capacidad pedagogica en los profesores porque sus
orientaciones crees te permitiran ubicarte en la actividad productiva o
de servicio.

32. En la organizacion institucional de la universidad los procesos
administrativos que realiza son eficientes y eficaces, no hay pérdida de
tiempo yfo negligencia.

Contexto familiar, social y cultural

33.. Mantengo con fa familia una comunicacion basada en relaciones
democréticas. '

34. Las condiciones que hay en mi casa no me permiten estudiar ni
trabajar (T.V. con volumen alto, mesa o silla incémoda, mucha gente
que no respeta mi horario de estudio, etc.).

35. En mi hogar hay libros de estudio o los existentes se incrementan
peribdicamente.

36. Mis habitos de higiene y alimentacién toman gran relevancia ya que
determinan mi soporte fisico que condiciona un mejor aprendizaje.

37. Rechazo conductas perjudiciales para mi propia salud o la de los
demas.
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informacion y explicaciones comprensibles y bien | organizadas y el rendimiento académico de los | y explicaciones comprensibles y bien organizadas y el M: Muestra
organizadas y el rendimiento académice de los | estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la teoria | rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del

esludiantes del | cicio del curso introduccion a la teoria | de los numeros de la Escuela de Matematica Facultad | curso introduccion a la teorfa de fos nimeros de la X: Compe-
de los nimeros de la Escuela de Matematica Facultad | de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad | Escuela de Matematica Facuitad de Ciencias Naturales tencias Do-
de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad | Nacional del Callao 2017B y Matematica, Universidad Nacional del Callac, 20178 centes

Nacional del Callag 201787

3. ¢Cual es la relacion que existe entre manegjo de
nuevas tecnologlas y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ¢iclo del curso introduccidn a la teorfa
de los numeros de 1a Escuela de Maternatica Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica, Universidad
Nacional del Callag 201787

4. ;Cudl es la relacidn que existe entre tutorizar y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo
del curso introduccion a la teoria de los nimeros de la
Escuela de Matemdtica Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica, Universidad Nacional del
Callao 2017B?

5. ¢Cudl es la relacidn que existe entre evaluar y el
rendimiento académice de los estudiantes del | ciclo
del curso introduccion a Ja teorfa de los nimeros de la
Escuela de Matemdtica Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica, Universidad Naciona! del
Callac 201787

6. ;Cudl es 1a relacion que existe entre reflexionar e
investigar sobre la ensefianza y el rendimiento
académico de los estudiantes del | ciclo del curso
intraduccion a la teoria de los numeros de la Escuela
de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica, Universidad Nacienal del Callac 2017B7

3.Determinar la relacion que existe entre manejo de
nuevas tecnologias y el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccion a la teoria
de los nimeros de la Escuela de Matematica Facultad
de Clenclas Naturales y Matematica, Universidad
Nacional del Callac 20178

4 Verificar |la relacién que existe entre tutorizar vy el
rendimiento académico de los estudiantes del I ciclo del
curso introduccién a la teorfa de los numeros de la
Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales
y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B
5.1dentificar la relacién gue existe entre evaluar y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccion a la teoria de los nimeros de la
Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales
y Matematica, Universidad Nacional del Callao 2017B
6.Establecer la relacién que existe entre reflexionar e
investigar sobre la ensefianza y el rendimiento
académico de los estudiantes del | ciclo del curse
introduccion a la teoria de los numeros de la Escuela
de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica, Universidad Nacienal del Callao 2017B

3.Existe relacién significativa entre manejo de nuevas
tecnologias vy el rendimiento académico de los
estudiantes del | ciclo del curso introduccién a la tecria
de los nomeros de la Escuela de Matematica Facultad
de Ciencias Naturales y Matemadtica, Universidad
Nacional del Callao, 20178

4 Existe relacion significativa entre tutorizar y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccion a la teorfa de los numeros de la
Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturales
y Matemdtica, Universidad Nacional del Callag, 20178
5Existe relacion significativa entre evaluar y el
rendimiento académico de los estudiantes del | ciclo del
curso introduccion a la teoria de los nimeros de la
Escuela de Matematica Facultad de Ciencias Naturates
y Matemadtica, Universidad Nacional del Callao, 2017B
6.Existe relacién significativa entre reflexionar e
investigar sobre la ensefianza y el rendimiento
académico de los estudiantes del | cicle del curso
introduccion a la teoria de los ndmeros de la Escuela
de Matematica Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica, Universidad Nacional del Callao, 2017B

Y: Rendimiento
Académico

r correlacion
entre las
variables de la
investiga-cion.
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CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

APORTES

Primera. - En la contrastacion de la hipélesis general se obtuvo el
resultado: Existe relacidn significativa entre las competencias
docentes y el rendimiento académico de los estudiantes.
Comprobandose asi ta relacidn significativa entre ambas variables.
Segunda. - En los resullados de la comprobacdion de la hipdtesis
especifica 1 se logréd la siguiente conclusidn: Existe relacion
significativa entre planificar et proceso de ensefianza-aprendizaje y el
rendimiento académico de los estudiantes. Comprobandose asi la
relacion significativa entre la dimensién planificar e! proceso de
enseflanza-aprendizaje y la variable rendimiento académico.
Tercera. - En la prueba de la hipotesis especlfica 2 el estadlistico
arrojd que existe relacién significativa entre ofrecer informaciones y
explicaciones comprensibles y bien organizadas y el rendimiento
académico de los estudiantes. Comprobandose asl la relacién

significativa entre la dimension ofrecer informaclones y explicaciones -
comprensibles y bien organizadas y la variable rendimiento

académico.

Cuarta. - En los resultados de -la comprobacién de la hipdtesis
especifica 3 se logrd la siguiente conclusién: Existe refacion
significativa entre el manejo de las nuevas tecnologias y el
rendimiento académico de los. estudiantes. .Comprobandose asl la
relacién significativa entre la dimensién el manejo de las nuevas
tecnologias y la variable rendimiento académico.

Quinta.- En los resultados de la comprobacion de la hipélesis
especifica 4 se logrd la siguiente conclusidn: Existe relacion
significativa entre tutorizar y el rendimiento académico de fos
estudiantes. Comprobandose asi la relacldn significativa entre la
dimension tutorizar y 1a variable rendimiento académico.

Sexta. - En los resultados de la comprobacidon de la hipdtesis
especifica 5 se logrd la siguiente conclusidon: Existe refacion
significativa entre evaluar y el rendimiento académico de los
estudiantes. Comprobandose asi la relacidn significativa entre la
dimension evaluar y la variable rendimiento académico.

Sétima. - En los resultados de fa comprobacién de la hipotesis
especifica 6 se logrd la siguiente conclusién: Existe relacion
significativa entre reflexionar e investigar sobre la ensefianza y el
rendimiento académico de los estudiantes. Comprobandose . asi |a
relaci6n significativa entre la dimensidn reflexionar e investigar sobre
la ensefianza v la variable rendimiento académico.

Primera. - Organizar un grupo de investigacion muttidisciplinario con el
objetivo de alcanzar una interpretacion mutidimensional del tema
tratado profundizando la investigacion referente a la relacién de las
variables competencias docente y rendimiento académico porque
permitiria mayores fuces para avanzar hacia la excelencia en la
formacion profesional de los alumnos.

Segunda. - Participar y apoyar las actividades que desarrcllan el
rectorado y el vice rectorado académico que lienen el objetivo de
comprender y aplicar mejor el modelo educativo de la Universidad
Nacional del Callao, desde la programacién de tos sllabos por

_competencias hasta el uso del campus virtual para aplicar la evaluacién

como proceso formativo y asi mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes.

Tercera. - Informar tos resultados obtenidos en la investigacion a la
Escuela de- Matematica de la Facullad de Ciencias Naturales y
Matematica Universidad de la Nacional del Callao para establecer
pofiticas y acciones que pemmitan reforzar tos aspectos positivos
hallados y superar las debilidades detectadas, con un monitoreo
permanente. Por ejemplo, la seleccién y preparacion de los contenidos
curriculares para el desarrollo de los siabos.

Cuarta. - Disefar un Plan de Mejora que permita superar los hallazgos
limitantes percibidos, con la participacién activa de estudiantes,
docentes y autoridades donde se considere y priorice ofrecer
informaciones y explicaciones comprensibles y bien organizadas en el
desarrollo de los contenidos para el logro de las competencias de
formacion profesional por tos estudiantes

Quinta. - Monitoreo permanente en el desamollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje por los estudiantes y docentes orientando,
entre otros, el disefio de una metodologla pertinente organizando
actividades favorables a ta comprensién de los contenidos
programados.

Sexta. - Coordinar con los docentes para diatogar sobre la importancia
dei desarrollo de una comunicacion que permita una relacion fluida y a
tiempo real con los estudiantes.

Sétima. - Proponer al Vice rectorado Académico y a tos decanos de las
facultades con similares problemas estudios para desarrollar
capacitaciones sobre Rdbricas que pemmitan una evaluacion mas
reflexionada del progreso académico de tos estudiantes.

1. Basada en
experiencias sobre esta
tematica, realizadas por
Morazan  (2013) vy
Bellido (2011}, en base
a las cuales de manera
creativa construi &l

cuestionario.
2. Luego para
darle consistencia

aplique wuna prueba

‘piloto  ‘que  permilio

hacer los ajustes
respectivos, eliminando

~algunos indicadores.

3. Aplique luego
el estadistico Alfa de
Cronbach para
determinar también la
consistencia del
cuestionario.

4, Despues dela
prueba piloto y de ia
comprobaclén  de Ia
validez via el Alfa de

Cronbach, recién
considere que el
cuestionario era

consistente y podria
aplicaro.

120



Tt

1]

[+

4

E 10

123

HHE

P £ |
I 3 H
r 5 b [ 0 F e Y U r_17 s
y M 7 > I» v I (3 3 v 3
X T h W a - " R Y k h
> TP K 14
i .
3 G (M 3 It it I« B » e " h &
¢ (Y 0 e Tt < ¥ c rF K k&
P P BB I R [
1 4 r 1 K 3 ] A ;. y
b Tt ¢ £ 1t Jc P b - K s B » b 0 , g <
i i 4 & & H M H kK r R £ Al | T O
b~ s [ » ] rF b [ 2 > 0 [y
L (3 » A
b |7 r v b b [ v f» 3 g g
k1< k< ¢ ¥ i o r ¥ K [k
h A h (N O 0 " 3 t B R R R
3 [ K H {
F s [ [ f s ’ b 3
e It [» < I B t kb 0 0 O < B I Kk &k
T n e s e It ] bk L &
; { iy <
L 4 H ] g
] a s P+ _Jo s s
7] kW 3 0 s r B K i kIt
y K R R rF KR R R
R i1 Bt p R £ i
I« TR < I» O |t kK k& TN
[ 3 3 g O 3 r ) < Kk k
n h i R A v o F e R [T
PR Ed i [
D o s s I« " 5 O e Kk s« R n
ke j< sk b Ic < <™ ¥ {r b Kk <k m
2 Y 0 R _h e 1 T DY r ¥ h 3 K I w__
Tk B [
{ v i B k] 2] .
[« & .« » 0 h h ] '
q e v Kk {3 3 k h o ]
i i » p . H 1}
I £ L Ld y_ K x4 i L.}
€ e [ [ Ix @ t £ [ T 1 TR0 [
b~ C (] 0 O T B b s B b 3
[y » rF p L i ]
L Ld - Bt ;]
3 3 M 3 r [ o ) s kI [
‘I ) 5 s |2 a & b [ 3 z r Iz 5 £ g ¥
) v » I (Il 2 F 3 - i "
. ¥
« > [ \
o€ J J T pTI 2y N T ved KT prd [ T ssalsapial swa [T 1 T L o »a Jl ea| 33 Fre=e=3
4
PR ST

jerualajut sisijeue 13 A oanduasap sisieue |2 eled sajqelea sod sojep ap aseg



e

[ [ 3 { € it It Jc K E P Ik R ¢ . It R 3 : R { 1]
105 R i3 3 R Pt I B T 1 r (g £R - 4 7 4 @ R r »
- t B P 8 R b K s p K . o t b b B i H ] s 4 5 w
-] 1 a [ o - i 3 £ o 3 - . J o o 3 g 3 7 p & 3 r
i ¢ | 3 [+ h o 1 s ]t [ 3 [ kB = b B h 3 d m ] [
) 1 a N R (S R O [} i [C } i ] o
is I P B R R Rk ] ] i b R B 3 ) |
m L L T FE PR 7 W\
7] 0 b £ B o ] t o) 3 h kB R b [ |
[T £ K g {] > m 1 3 . e T ) <k I b [T I
o“ A 3 1] iz »_ |
[ 1 z B R 3 m b b K O @ B S [T
] T £ ] — F F ik 3 [ S
E] L o Jd ] b J P P 3 4 [] = i r u K b 2 e ]
(] L 3 > U i L J » td P 3 R 3 [ P > 3 L _“ 3 3 P P J L3 1
1) t B P r R 8 | 3 3 £ B K [ 333 t K KK R K t« K P 1 [24 _
[11 ] 3 2 £ b b 2 m 3 3 ] R B L. B2 B b B 13 ¥
1) { N e K| K ¥ i £ K £ i
€6 2 < g ¢ kR e J 3 c Rk k B b a3 ] = |
[{1} 12 (. by JC i3 (3 i El |
" T B p H T b R s ﬂ. b g Cp p P B} 3 o 4 b _
£ [ ] Rk 2 b b 12 2 b b B «t R kB L R B B kb b R b ]
L) B 3 a {d I i < 3 » w R o L3 R o o J 3 o = - |
(1] U It t ul p T ] [ T W r [ £ 1] 1
" 3 r { » 9 173 f [ ) Rk b R !
1] m R_Is 1 3 _. m 3 T K R B 3 m w 3 ft 3 2 |
£} I R Iy b 3 121 |
[4] £t K kb k P v 3 2 - £ 3 > b 3 ] [0 |
L » N R Jx Jr & |t 3 g 1M g . u 2R3 ik h = P ™ |
[ > E_ I b ) [s PRt J - i) R | 2 [t S
(1]} z Tl 2 2 p ¢ P K kR » it f W 3 £ R 2 3 o |
[ T [ T FE K i b ¥ T'H Wb 3 3 K L1 S
[ ] O 3 4 —n L [ m i 3 3 - » 3 3 a3 & £ b £ 3 £ o P 3 L1 M
[ 0 h b > I P 3 h 3 s lr P Pk kb L b F Pk T 1
»e t K i 2 s P L e t t [t h |k y £ 0 R T ¢t kP t b R T
[ L m i z 8 b 12 R b3 B 1 b 3 4 3 [T
" ¥ T i R ¥ m > 3 m L2
(1] 103 E b B B [l 3 3 ) € 3 | 3 b 13 L
.1} P B K D KK 2 i . K P It i
[ « |t y it _m E |r K R R B » - 3 3 ; kP R w1
i 3 2 2 b S I 3 t It B - - ’ I S ) o -
[ ] < 0 < | I < i< a3 b B A kb ¢ - ] » .
1] € { - L £ € » 2 o] » J ud i [ o 1 » e It 2 € 3 n € 13 - 1 r !
£ b B [ Lk B e X L 3 T
" « K 2 3 —m i |r 3 T K R K » I £ _w ) i » !
EH (I ) ¥ 3 i E B F f [ i
e m 3 > (I > s v 15 3 e 3 g [ 3 g b £ £ K J r 1
i 2 [ t it b 1 e s | e T ol 3 i O m < 3 r Jad h k k = h 3 i
1« b & fl (B i . F R IC R 3 3 W 3 w i T
B | i Kk b Rk |r J E R K » - b - 3 - K b ‘REK . " | R ) !
aﬂﬂ..ﬂﬂ.wdu. =Lhifl EY )T dja [ Sd LT bt §

| | S | 1 1 |- —

s Apivas Twwrwr ez | [ T L [ o eiswsmuse|  Hronvesds mseavi] — Provortuhrwss bedi] priee e llll..!

| — - wr——-a GOV 0N G LM THINT H 3 TS Y m——————— .o + su——

23u20( sepualadiwuo) ajqeuea e| ap oyojid eqanid e} ap ojep ap aseq




VARIABLE N* 1 COMPETENCIAS DOCENTES
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- -Base: de dafo de la prueba piloto de la variable Rendimiento Académico

VARIABLE N* 2 RENDIMIENTO ACADEMICO
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VARIABLE N° 1 COMPETENCIAS DOCENTE

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de elementos
Cronbach
,990 26
Estadisticos total-elemento
Media de la Varianza de la Correlacién Alfa de
escala si se escala si se elemento-total | Cronbach si se
elimina el elimina el corregida elimina el
elemento elemento elemento
VARO0Q001 103,9500 605,208 868 .989
VAR00002 104,8500 574,239 915 990
VAR000b3 ] . 103,9500 605,208 ,868 ,989
VAR00064 104,1500 592,661 910 989
VAR00005 103,0500 621,313 893 g00|
VARO0006 103,5000 608,263 937 ,989
VARO0007 103,5500 599,734 863 989
VAROODbS 104,2500 607,250 876 989
VAROQ009 104,8500 574,239 9156 990
VAR0001‘(7) 104,2500 607,250 876 .989
VARQ0011 ‘ 103,0500 621,313 ,893 ,990 |
VAROQ012 103,8000 600,695 ,926 ,989
VAR(00013 103,4000 605,095 872 ,989
VAR00014 104.,2500 607,250 876 ,989
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VAR00015
VAR00016
VARG0017
VAR00018
VAR00019
VAR00020
VAR00021
VAR00022
VARD0023
VAR00024
VAR00025
VAR0002'§
VAR0002§7
VAR00028
VAR000279

VARO00030

103,4000

10:3,8000

104,3000

104,3500

104,0500

103,5000

103,5000

104,3500

103,5500

104,1500

103,7500

104,2000

103,5000

103,6500

103,4000

103,7500

605,095
600,695
588,011
605,292
596,471
608,263
608,263
605,292
590,734
592,661
603,776
598,695
608,263
599,187
605,095

603,776

872

926

951

904

827

937

937

,904

,863

910

928

,804

937

,889

872

928

989

,989

989

.989

980

989

,989

,989

989

989

989

990

.989

,989

,989

989

VARIABLE N° 2 RENDIMIENTO ACADEMICO

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de elementos

Cronbach

,994

37
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Media de la Varianza de la Correlacion Alfa de
escala si se escala si se elemento-total } Cronbach si se
elimina el elimina el corregida elimina el
elemento elemento elemento
VAROG001 85,2500 849,145 748 994
VAIIR00002 83,8500 824,450 ,990 ,993
VAR00003 84,4000 863,937 ,934 ,994
VAROQ004 84,8500 824,450 ,990 ,993
VARO0005 83,4000 853,037 934 ,994
VARD0006 85,3500 852,239 997 ,994
VARO0007 83,9000 826,200 .932 ©,993
VARO0008 84,8000 822,800 996 -,993
VAROOOOQ 85,2500 849,145 ,748 984
VARQ0O01 0 83,8500 824,450 920 ,993
VARO0014 84,3500 797,187 975 ,994
VAR00012 84,8500 824,450 990 ,993
VARO0001 3 84,3000 850,642 894 ,994
VAR0001"4 84,%500 821,250 ,957 ' ,993
VAR00015 85,3500 852,239 997 994
VAR00016 84,8000 822,800 996 ,993
VAR00OO17 ’ 84,3500 862,239 997 994
VAR00018 84,3500 852,239 997 994
VARO00019 83,4000 853,937 934 994
VARQ0020 85,2500 849,145 748 994
VAR00021 84,7500 821,250 957 ,993
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VAR00022
VARD0023
VAR00024
VAR00025
VARG0026
VARO0027
VAR00028
VAR00029
VARO00030
VARO0031
VARO0032
VAR00033
VAR00034
VAR0003:5
VAR0003€5

VAR00037

85,3500

84,8500

85,3500

84,3500

84,3000

83,8500

84,7500

85,3500

84,3500

84,3500

84,8500

83,4000

83,8500

84,8500
' 84,8500

" 84,3500

852,239

824,450

852,239

852,239

850,642

824,450

821,250

852,239

797,187

852,239

824,450

853,937

824,450

824,450

824,450

797,187

997

,990

997

997

894

.990

957

997

975

997

990

934

990

,990

,990

975

904

,993
994
994
994
993
993
,994
994
,994
993
.994
993
.993
.993

.994
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