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RESUMEN 
La tesis Factores de Aprendizaje Asociados al Nivel de Conocimiento sobre 

Teorías de Enfermería en los Internos de Enfermería de la Universidad Nacional 

del Callao, 2022, tuvo como objetivo determinar la relación que existe entre los 

factores del aprendizaje y nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería. 

Para lo cual la metodología de investigación fue no experimental, cuantitativo, 

relacional y transversal. La muestra estuvo conformada por 51 internos de 

enfermería obtenidos por muestreo estratificado simple. Los datos fueron 

obtenidos mediante la técnica de la encuesta utilizando dos cuestionarios, 

cuestionario de Factores de Aprendizaje, y cuestionario del Nivel de Conocimiento 

sobre Teorías de Enfermería. Los datos obtenidos fueron procesados con el 

programa Excel y SPSS. El análisis estadístico se realizó mediante el coeficiente 

de correlación de Spearman, considerando un nivel de significancia del 5%. Los 

resultados indican que, los factores de aprendizaje fueron de nivel regular para 

41,1% de los internos de enfermería, el Nivel de conocimiento sobre Teorías de 

enfermería fue de nivel medio para 56,9%. Se encontró relación directa 

significativa del Nivel de conocimiento con los Factores de Aprendizaje (𝜌𝜌 = 0.538, 

p=0.000), el factor metacognitivo (𝜌𝜌 = 0.454, p=0.001), factor cognitivo (𝜌𝜌 = 0.421, 

p=0.002), factor emotivo social (𝜌𝜌 = 0.390, p=0.005) y factor ambiental y 

organización del estudio (𝜌𝜌 = 0.514, p=0.000). Se llegó a la conclusión de que 

existe relación significativa directa entre los factores de aprendizaje y nivel de 

conocimiento sobre teorías de enfermería en los Internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao. 
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ABSTRACT 
The thesis Learning Factors Associated with the Level of Knowledge about 

Nursing Theories in Nursing Interns at the National University of Callao, 2022, 

aimed to determine the relationship that exists between learning factors and the 

level of knowledge about nursing theories. For which the research methodology 

was non-experimental, quantitative, relational and transversal. The sample 

consisted of 51 nursing interns obtained by simple stratified sampling. The data 

were obtained through the survey technique using two questionnaires, the 

Learning Factors questionnaire, and the Level of Knowledge on Nursing Theories 

questionnaire. The data obtained were processed with the Excel and SPSS 

program. Statistical analysis was performed using Spearman's correlation 

coefficient, considering a significance level of 5%. The results indicate that the 

learning factors were of a regular level for 41.1% of nursing interns, the level of 

knowledge about Nursing Theories was medium level for 56.9%. A significant 

direct relationship was found between the Level of knowledge and the Learning 

Factors (𝜌𝜌 = 0.538, p=0.000), the metacognitive factor (𝜌𝜌 = 0.454, p=0.001), 

cognitive factor (𝜌𝜌 = 0.421, p=0.002), factor social emotional (𝜌𝜌 = 0.390, p=0.005) 

and environmental factor and organization of the study (𝜌𝜌 = 0.514, p=0.000). It was 

concluded that there is a direct significant relationship between the learning 

factors and the level of knowledge about nursing theories in nursing interns at the 

National University of Callao. 

 

Keywords: learning factors, knowledge, nursing theories, nursing interns. 
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INTRODUCCIÓN 
 

Estudiar el conocimiento sobre teorías de enfermería supone realizar una 

valoración de la percepción de los internos de enfermería respecto a teorías y 

modelos de enfermería, así como también, permite identificar cuáles son los 

principales factores de aprendizaje que hacen que este conocimiento sea de nivel 

bajo, medio o alto. El conocimiento sobre teorías de enfermería se basa en una 

percepción que expresan los internos durante las prácticas clínicas, donde se 

aprecia su grado de conocimiento en el momento que brindan cuidados de 

enfermería, lo que resulta en una evaluación del grado de bienestar y desarrollo 

que estas condiciones generan en los internos, la misma que cuando el 

conocimiento es bajo impacta en la óptima atención del paciente.  

El conocimiento sobre teorías de enfermería se refiere a los conceptos 

interrelacionados que permiten describir y explicar el fenómeno del cuidado y tiene 

relación directa con la satisfacción del interno de enfermería con una variedad de 

necesidades a través de recursos, actividades y resultados derivados de la 

participación en las prácticas clínicas. En ese sentido, no podemos dejar fuera los 

desafíos de la  globalización ya que vivimos en la dinámica de una sociedad 

cambiante, producto del progreso tecnológico y del conocimiento, así como los 

cambios acelerados en el contexto social, que ha trastocado el mundo académico, 

impactando en la educación de uno de los activos más valiosos de las instituciones 

de Salud, el recurso humano y, por ende, en la disposición y compromiso del 

equipo de trabajo en cada una de las actividades asignadas. 

Por ello, la comunidad científica en el afán de mejorar el conocimiento sobre 

teorías de enfermería en los estudiantes de internado, recomienda el análisis de 

los factores de aprendizaje, ya que influye en el comportamiento que tiene cada 

uno de los internos en sus prácticas clínicas, incidiendo en el desempeño, 
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satisfacción del paciente y calidad de servicios.  Sin embargo, aún existen estudios 

que rechazan la relación entre factores de aprendizaje y conocimiento, afirmando 

que el nivel de conocimiento depende únicamente del individuo. Por ello, se torna 

necesario, la ejecución de una investigación, que permita establecer con certeza 

la relación entre las variables de estudio. 

Lo señalado en líneas anteriores y, principalmente la necesidad de estudiar las 

implicancias que existen entre factores de aprendizaje y el conocimiento sobre 

teorías de enfermería, motivan la ejecución del estudio titulado: “Factores  de 

Aprendizaje Asociados al Nivel de Conocimiento Sobre Teorías de Enfermería en 

los Internos de Enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022” 

constituido específicamente por 9 capítulos: Capítulo I: Planteamiento del 

problema, Capítulo II: Marco teórico, Capítulo III: Hipótesis y variables, Capítulo 

IV: Metodología del proyecto, Capítulo V: Resultados, Capítulo VI: Discusión de 

Resultados, Capítulo VII: Conclusiones, Capítulo VIII: Recomendaciones, 

Capítulo IX: Referencias Bibliográficas y Anexos.  
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I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 
 

1.1. Descripción de la realidad problemática 
 

Los factores de aprendizaje son considerados como situaciones que influyen en 

el proceso de aprendizaje que podrían condicionar, favorecer o dificultar el 

proceso de aprendizaje para lograr el conocimiento en  los internos de enfermería 

los cuales repercuten en el cuidado que se brinda a la persona, familia y 

comunidad, (1) ello en la actualidad es desafiado por la  globalización ya que vive 

la dinámica de una sociedad cambiante, producto del progreso tecnológico y del 

conocimiento, así como los cambios acelerados en el contexto social, que ha 

expuesto la deficiencia existente en los diversos sistemas de educativos. (2)  

Ello fue evidenciado por Juan; (2011), que, debido a la falta de preparación por 

parte del sistema educativo, identificaron factores de aprendizaje debilitados. (3) 

Sumado a esto, Nancy; (2014), refiere que, la falta del compromiso del tutor y por 

lo tanto la calidad de sus procesos educativos, así como la falta de relaciones 

humanas y ambientes de aprendizaje, y la falta de responsabilidad, motivación y 

experiencia estudiantil, evidencia a los factores de aprendizaje debilitados para 

los estudiantes. (4) Así mismo, Cristina; (2018), sostiene que varios autores 

orientan sobre la importancia de estos factores, por ejemplo, se menciona que la 

evaluación constituye el elemento de la actividad docente que más repercusiones 

tiene sobre los estudiantes, el bajo rendimiento académico está asociado a 

variables pedagógicas y personales del alumno. Dentro de las pedagógicas están 

las expectativas y actitudes del profesor, su formación y experiencia, la 

personalidad, el proceso didáctico, el acompañamiento pedagógico, el clima de la 

clase y el tamaño del grupo. Dentro de las variables personales del alumno se han 

estudiado las sociodemográficas, familiares, motivacionales, cognoscitivas y 
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emocionales. Condiciones que reflejan factores de aprendizaje que deben ser 

tomados en cuenta. (5)  

Por otro lado, el conocimiento sobre teorías de enfermería, se puede considerar 

como conceptos interrelacionados que permiten describir, explicar, y predecir el 

fenómeno del cuidado, ya que son las bases filosóficas que guían el actuar del 

interno de enfermería, siendo algunas de ellas la teoría de Interacción, 

Autocuidado, Necesidades y Entorno. (6) Al respecto se han identificado estudios 

en la cual se evidencia el impacto que ha tenido las nuevas exigencias del sistema 

educativo global en el conocimiento, como el ejecutado por, Wilson, et al; (2018), 

mencionan que la Organización Mundial de Salud (OMS) y la Organización 

Panamericana de Salud (OPS) han identificado como una prioridad la promoción 

de la Cobertura y el Acceso Universal a la Salud (Salud Universal), a la par, los 

estados miembros de las Naciones Unidas han aprobado un plan para el 

Desarrollo Sostenible como una guía del desarrollo global para el período 2015-

2030. Estos nuevos escenarios implican la necesidad de asegurar que los 

estudiantes de enfermería tengan las competencias necesarias para la práctica 

de salud en un mundo globalizado. (7) 

Posterior a ello, se han identificado estudios donde posicionan a los factores de 

aprendizaje como una de las variables que modifica el conocimiento sobre teorías 

de enfermería, específicamente en los internos de enfermería, como por ejemplo 

Camilo, (2021), refiere, que los estudiantes de enfermería están experimentando 

un bajo nivel en el conocimiento debido a la falta de adecuados factores de 

aprendizaje. (8) De la misma manera, investigaciones anteriores como la de 

Mesquita Melo, et al; (2009), revelaron que un bajo nivel de conocimiento sobre 

teorías de enfermería estaba relacionado con la falta de independencia para tomar 

decisiones sobre el cuidado de la salud de los pacientes, conflictos de roles, falta 

de autonomía profesional y calidad en la asistencia. (9) Y según, Pedro; (2018), 

los principales factores de aprendizaje que influyen en el conocimiento en los 

estudiantes son el entorno colaborativo, la responsabilidad compartida y reflexión 

sistemática, la capacidad de organizar y planificar el tiempo, así mismo la actitud 

positiva, así como la capacidad de concentración y memoria, y la capacidad de 

relación del conocimiento y la experiencia. (10) 
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Sin embargo, aún existen investigaciones que rechazan la relación entre las 

variables de estudio, tal como se expresa en el estudio de Guevara; (2020), donde 

se afirma que el conocimiento de teorías de enfermería depende solo del 

individuo. (11) 

A nivel nacional, de acuerdo al Ministerio de Salud, en el 2021, se estableció la 

Ley Nº 31317, Ley que incorpora al profesional de enfermería en la comunidad 

educativa a fin de contribuir en la prevención de enfermedades y promoción de la 

salud en la educación básica. Estos nuevos retos de la salud implican la necesidad 

de asegurar que los estudiantes de enfermería reciban capacitación en una 

trayectoria académica competitiva, para cumplir con las políticas de salud 

establecidas que buscan garantizar que los cuidados sean seguros y oportunos 

en nuestro país. (12) 

Específicamente, en la Escuela profesional de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, se ha podido observar problemas de bajo conocimiento sobre 

teorías de enfermería por lo general, debido estos factores como  la falta de un  

entorno colaborativo para desarrollar actividades con apoyo mutuo, 

responsabilidad compartida y reflexión sistemática, la falta de capacidad de 

organizar y planificar el tiempo, la falta de una actitud positiva hacia uno mismo, 

hacia los demás y hacia el entorno, así como la falta de capacidad de 

concentración y memoria, y la faltad de relación del conocimiento y la experiencia, 

afectando de manera indirecta en los cuidados que brinda a los pacientes durante 

su práctica clínica; dicha situación ha sido impulsor de la elaboración de esta 

investigación, además de identificar la débil articulación de investigaciones que 

hayan determinado la asociación entre los factores de aprendizaje y el 

conocimiento sobre teorías de enfermería en los internos del 9no y 10mo ciclo de 

la institución.  

Por esta razón, se torna imprescindible, la ejecución de una investigación que 

permita determinar con seguridad la relación entre factores de aprendizaje y el 

conocimiento sobre teorías de enfermería, ya que sus resultados permitirán 

contribuir al conocimiento existente y proponer estrategias que garanticen el alto 
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nivel de conocimiento de los internos de enfermería, para brindar cuidados de 

calidad con fundamentos filosóficos y así preservar la salud de los pacientes. 

 

 

1.2.  Formulación de problema 
 

1.2.1.  Problema general  
¿Cuál es la relación entre los factores del aprendizaje y el nivel de conocimiento 

sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022? 

 

1.2.2.  Problemas específicos 
¿Cuál es la relación entre los factores metacognitivos y el nivel de conocimiento 

sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022? 

 

¿Cuál es la relación entre los factores cognitivos y el nivel de conocimiento sobre 

las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad Nacional 

del Callao, 2022? 

 

¿Cuál es la relación entre los factores emotivo-sociales y el nivel de conocimiento 

sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022?  

 

¿Cuál es la relación entre los factores ambientales y de organización del estudio 

y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022? 

 

1.3. Objetivos  
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1.3.1. Objetivo General 
Determinar la relación que existe entre los factores del aprendizaje y nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

1.3.2. Objetivos Específicos: 
Establecer la relación entre los factores metacognitivos y el nivel de conocimiento 

sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022. 

 

Establecer relación entre los factores cognitivos y el nivel de conocimiento sobre 

las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad Nacional 

del Callao, 2022 

 

Establecer la relación entre los factores emotivo-sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Establecer la relación entre los factores ambientales y de organización del estudio 

y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

1.4. Justificación  
  

Practico: Esta investigación se realiza porque existe la necesidad de mejorar el 

nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería en los internos de la 

Universidad Nacional del Callao a través del uso de buenos factores de 

aprendizaje. 

 

Teórico: Esta investigación se realiza con el fin de aportar al conocimiento 

existente sobre el uso de muy buenos factores de aprendizaje, como herramientas 

de apoyo para lograr un alto nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería en 

los internos, cuyos resultados  podrán sistematizarse en una propuesta, para ser 
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incorporado como conocimiento a las ciencias de la enfermería, ya que se estaría 

demostrando que los buenos factores de aprendizaje  mejoran el nivel de 

conocimiento sobre teorías de enfermería de los estudiantes. 

 

Metodológico: La elaboración y aplicación de los cuestionarios tanto de factores 

de aprendizaje como el cuestionario de nivel de conocimiento sobre teorías de 

enfermería, busca mediante el método científico, situaciones que pueden ser 

investigadas por la ciencia, ya que se ha demostrado su validez y confiabilidad 

pueden ser utilizados en otros estudios de investigación y en otras instituciones 

educativas. 

 

1.5. Delimitante de la investigación  
 

1.5.1. Delimitante teórica 
El estudio se basó en el análisis de los factores de aprendizaje y del nivel de 

conocimiento sobre teorías de enfermería. Para lo cual se han utilizado diversas 

teorías, para la primera variable se consideró la teoría de Pedro Fuentes Ávila, 

quien considera que aprender es un proceso constructivo, acumulativo, 

autorregulado, por ello participan diversos factores como lo son el cognitivo, el 

afectivo-social y el ambiental. Mientras que para la segunda variable la teoría de 

Jacqueline Fawcett sostiene que la estructura curricular y los procesos educativos 

se especifican en cinco reglas que son inherentes a cada modelo conceptual de 

enfermería, las cuales se utilizarán para el logro del fin de los programas 

educativos propuestos. Suzanne kerouac. en su libro El pensamiento del 

Enfermero, describió tres paradigmas, los cuales le permiten a un estudiante y a 

un profesional a desarrollarse en su disciplina desde una perspectiva que ellos 

encuentran como la correcta y para analizar la relación de ambas se consideró la 

teoría de Florence Nigthingale quien se centró en el entorno como un cúmulo de 

todas las comunicaciones e influencias externas que afectan la vida y el desarrollo 

de un organismo. 
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1.5.2. Delimitante Temporal 
En cuanto a la limitante temporal, por la naturaleza de la variable de estudio, la 

toma de datos de campo se realizó de manera transversal en un único momento. 

 

En junio del 2022 se inició la elaboración del proyecto de investigación, en 

septiembre se realizó la presentación y en noviembre fue aprobado, ese mismo 

mes se procedió con la recolección, procesamiento, análisis de los datos de 

información y en enero del 2023 se realizó el planteamiento de las conclusiones y 

recomendaciones, así como la preparación y presentación del informe final. 

 

1.5.3. Delimitante Espacial 
En este estudio fueron considerados los internos de enfermería que estudian en 

la Escuela Profesional de Enfermería en la Universidad Nacional del Callao. 
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II. MARCO TEÓRICO 
 

2.1. Antecedentes 
 

2.1.1. Antecedentes Internacionales 
 
DUARTE C. ET. AL. (Colombia, 2021).  En un estudio titulada “Factores 
asociados al rendimiento académico en estudiantes de enfermería” 

publicada en el año 2021 en Colombia, Tuvo como objetivo: caracterizar los 

factores que influyen en los resultados académicos en los estudiantes de la 

carrera enfermería. En cuanto a su metodología: a. Fue una investigación de 

campo, cuantitativa y de nivel correlacional, aplicado a una muestra seleccionada 

a conveniencia, de 197 estudiantes del 2do al 10mo semestre del programa 

Enfermería de la Universidad de Santander campus Cúcuta. Se trabajó sobre la 

base de 3 dimensiones para las variables de factores de rendimiento académico: 

factores sociodemográficos, factores cognitivos y factores psicológicos. L. 
Resultados: puesto que se obtuvo que los factores que más favorecen el 

rendimiento son los cognitivos (68,1%) y los psicológicos (36,2%). Conclusiones: 
Se concluye que los estudiantes sujetos de estudio disponen de suficientes 

capacidades cognitivas para obtener un alto rendimiento académico. La 

motivación es fundamental en los procesos educativos, afirmando encontrarse 

motivados al momento de estudiar, siendo su inspiración principal es el tener una 

mejor calidad de vida, seguido de mejorar las condiciones económicas de sus 

familiares; con todos estos alicientes, los estudiantes se sienten impulsados para 

mejorar el rendimiento. Por otro lado, se apoyan grupos de trabajo para realizar 

sus actividades académicas; aunque en su mayoría los estudiantes no se sienten 

aislados y este aislamiento no ejerce presiones psicológicas para rendir 

académicamente. (13) 
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ELIZALDE H. (Ecuador, 2019). En su estudio “Modelos y teorías de la ciencia 
de la enfermería y su aplicación en los servicios de Salud Nacional en 
Ecuador”. Ciudad de Cuenca. Tuvo como objetivo: Analizar la importancia de la 

ciencia de la Enfermería con sus diferentes modelos conceptuales y teorías en los 

servicios de salud, realizar una discusión del sistema que rige las funciones del 

personal de Enfermería y establecer criterios que pueden solucionar los efectos 

adversos ocasionados por dicho sistema. En cuanto a la metodología: 
consideraron un mínimo de 50 publicaciones indexadas en las principales bases 

de datos: Scopus, Scielo, Google Académico, publicadas, de los cuales 15 

estudios potencialmente relevantes fueron seleccionados y analizados, en función 

al objetivo de la investigación. Conclusiones: la utilización correcta de los 

modelos conceptuales y teorías ayudaría a incrementar el protagonismo de los 

profesionales de Enfermería que se ha visto degradado en los últimos años, a 

pesar del avance en la ciencia de esta disciplina. Los modelos y teorías, existentes 

se convierten en herramienta científica, generando acciones de magnitud, en el 

entorno del gremio de enfermeros/as, que direccionan acciones de cuidado 

integral, administrativas, investigativas y docentes. (14) 

 

SCHLEGEL C. (Chile, 2018). En su estudio “Factores que influyen en el 
aprendizaje del proceso de enfermería percibidos por un grupo de 
estudiantes chilenos”. Ciudad de Viña del Mar. Tuvo como objetivo: Describir, 

comparar y explicar, al analizar la percepción que tienen los estudiantes. En 

cuanto a la Metodología: El estudio fue de enfoque cualitativo. Tuvo como 

población de estudio los estudiantes de la carrera de enfermería de la Universidad 

de Las Américas, sede Viña del Mar (Chile). En los resultados: se obtuvo que 

destacaron la relevancia que los estudiantes le dan al proceso de enfermería en 

su formación. Conclusiones: Las diferencias entre las metodologías para 

enseñar el proceso enfermero por los docentes es lo que más dificulta el 

aprendizaje a los estudiantes. El desarrollo de casos clínicos y el trabajo grupal 

son herramientas que facilitan su aprendizaje.  (5) 
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BORJA G. ET AL, (Ecuador, 2021). En su estudio titulado: “Factores asociados 
al rendimiento académico: Un estudio de caso”. Tuvo como objetivo: 
examinar los factores personales, sociales e institucionales asociados al 

rendimiento académico del estudiantado de la Facultad de Filosofía de la 

Universidad Central del Ecuador, desde la perspectiva de sus protagonistas. En 

cuanto a la Metodología es cualitativa, en la recolección de información se 

utilizaron las técnicas de grupo focal y entrevista. Se utilizó el programa Atlas Ti 

en el procesamiento de la información.  En los resultados: muestran la existencia 

de factores internos y externos, como la dificultad de conciliar el estudio con el 

trabajo, desmotivación, acoso sexual, improvisación en los planes de estudio, 

factores que intervienen en el éxito o el fracaso estudiantil. Conclusiones: Este 

estudio pone al descubierto las percepciones del estudiantado asociadas a los 

factores personales, sociales e institucionales que grafican la realidad de la 

Facultad de Filosofía, mostrando que persisten desigualdades e inequidades en 

la formación profesional, que tienen que ser examinadas desde la multi 

disciplinariedad y multicausalidad. Es necesario subrayar, que la docencia 

universitaria debe orientar sus esfuerzos al fortalecimiento de un clima 

motivacional favorable, la utilización de didácticas creativas e innovadoras que 

despierten en el estudiantado la participación activa y el desarrollo de capacidades 

humanas en pro de la calidad de la educación. (15) 
 

SALAZAR S. Y VÁSQUEZ J., (Ecuador, 2017). En su estudio titulado: 
“Influencia del factor ambiental en la calidad del rendimiento escolar en el 
área de ciencias naturales en los estudiantes de sexto grado de educación 
general básica de la escuela fiscal mixta “Buena Fé” zona 5, distrito 09d14, 
provincia Guayas”. Tuvo como objetivo: Determinar la influencia del Factor 

Ambiental, en la Calidad de Rendimiento Escolar en el área de Ciencias Naturales, 

mediante un estudio bibliográfico y de campo, para diseñar una guía didáctica con 

enfoque destrezas con criterio de desempeño. En cuanto a la Metodología: El 

estudio fue de enfoque cuantitativo, científico, inductivo, deductivo y analítico. En 

los resultados: Encontró que los maestros no efectúan estrategias adecuadas y 

que, además, no incluyen los factores ambientales dentro del área de Ciencias 
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Naturales y mucho más que no utilizan el contexto para mejorar la calidad del 

rendimiento escolar. Conclusiones:  Se concluye que es de mucha importancia 

el factor ambiental en la educación de calidad y se recomienda 

innovar metodologías pedagógicas utilizando la Guía Didáctica con 

enfoques de destreza con criterio de desempeño. (16) 

2.1.2. Antecedentes Nacionales 
 
INCIO S. (Chiclayo - 2019). En su estudio “Teoría del autocuidado aplicado a 
riesgos laborales a los que se expone la enfermera del Hospital las 
Mercedes”. En la ciudad de Pimentel. Tuvo como objetivo: Determinar el nivel 

de relación entre la teoría de autocuidado y los riesgos a los que está expuesta la 

enfermera del HRDLM. En cuanto a la metodología: El estudio fue cuantitativo, 

diseño no experimental. La población de estudio fueron un total de 130 enfermeras 

asistenciales que pertenecen al HRDLM. Resultados: se encontró que de 

acuerdo con la responsabilidad que tienen las enfermeras para autocuidarse 

existe una probabilidad alta con un 70 % de que la enfermera pone de su parte 

para prevenir riesgos, una muy alta de 25.4 %, y un 4.6 % que presenta una 

responsabilidad regular para autocuidarse, el autocuidado es una actividad que 

se aprende y que luego se aplica para evitar un daño, y esta es responsabilidad 

de la persona misma. Conclusiones: La relación entre el nivel de autocuidado y 

los riesgos a los que está expuesta la enfermera del HRDLM, evidenciando que 

los riesgos a los que se expone la enfermera están en estrecha relación con el 

nivel de seguridad y autocuidado que el profesional tenga para con su persona. 

(17) 

 

GUTIERREZ M.  (Tacna - 2018). En su estudio “Factores que influyen en el 
nivel de conocimiento y la actitud hacia la investigación en los estudiantes 
de enfermería de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann”. En la 

ciudad de Tacna. Tuvo como objetivo: Determinar los factores que influyen en el 

conocimiento y la actitud hacia a la investigación, tuvo como población a los 

estudiantes de Enfermería de la Universidad Nacional JBG de Tacna. En cuanto 

a la metodología: El estudio fue de tipo descriptivo de enfoque cuantitativo. Se 
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obtuvo en los resultados: que la mayoría de los docentes investigadores tienen 

un grado de doctor (83,4%) y un grado de magister (16,6%), en las características 

sociodemográficas el mayor porcentaje (89,3%) es de sexo femenino y en relación 

a la edad el mayor porcentaje de estudiantes tiene un promedio de 22 y 25 años 

(60,7%), además presentan un alto nivel conocimiento (67,9%) y una actitud 

medianamente favorable (60,7%). Conclusiones: las características 

demográficas que más influyen es que solo estudian (78,6%) mientras que el 

(21,4%) estudian y trabajan; y en los factores externos el que más predomina es 

la participación en Semilleros de Investigación (67,9%), además de que existe un 

alto nivel de conocimiento y una actitud medianamente favorable hacia la 

investigación en los 3 componentes: cognitivo, conductual y afectivo. (18) 

 

GUEVARA C. (Lima - 2020) En su estudio “Factores del aprendizaje y nivel de 
conocimiento en atención primaria de la salud, en los estudiantes de 
enfermería técnica del I.S.T.P. Manuel Seoane Corrales 2020” en la ciudad de 

Lima. Tuvo como objetivo: identificar la relación que existe entre factores del 

aprendizaje y nivel de conocimiento en atención primaria de la salud (APS). Tuvo 

como población de estudio a estudiantes del quinto y sexto ciclo de la especialidad 

de enfermería técnica de un instituto superior tecnológico. En cuanto a la 

metodología: la investigación fue de tipo correlacional y diseño no experimental. 

En los resultados: se evidenciaron una muy baja correlación del 7%, pero, 

estadísticamente No significativa con un valor Sig. De 0.68. Conclusiones: Se 

encontró que existía una muy baja correlación Rho de Spearman (0.067) pero, 

estadísticamente No significativa (0.68). Así mismo no existe relación entre el 

factor con las variables de Factores (Metacognitivo, Cognitivo, emotivo social y 

ambiental organización de estudio) y el valor de conocimiento de APS. (11)  

 

CARRILLO P. (Tacna - 2021) en su estudio titulado "Motivación y rendimiento 
académico en estudiantes de Enfermería de una universidad pública" tuvo 

como objetivo, determinar la relación entre el nivel de motivación y el nivel de 

rendimiento académico por cursos, de los estudiantes de Enfermería en Tacna. 

En cuanto a la metodología el estudio tuvo un enfoque cuantitativo correlacional 
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causal, se tomó una muestra de 90 estudiantes de tercer y cuarto año, se aplicó 

el instrumento MAPE-3 Motivación hacia el aprendizaje, el cual fue modificado 

para fines del presente estudio. En los resultados se obtuvo que el nivel de 

motivación fue medio (75 %), así también, el nivel de rendimiento académico fue 

regular en el curso de Bioética y Deontología (59 %) y en el curso de Investigación 

de Enfermería I (65 %). Finalmente se concluyó que la motivación se relaciona 

con el rendimiento académico en los estudiantes de Enfermería (19) 

 

RODAS J., (Perú, 2018). En su estudio titulado: “Metacognición en relación 
con rendimiento académico en estudiantes de derecho Determinar la 
relación entre la Metacognición y los niveles del rendimiento académico de 
los estudiantes de la asignatura de derecho administrativo del IV ciclo EP de 
Derecho y CCPP de la Universidad Nacional del Santa en el 2017”. En cuanto 

a la Metodología: Los métodos estadísticos que se utilizaron en el presente 

informe de investigación y, análisis de datos fueron realizados mediante pruebas 

Estadísticas descriptivas e inferenciales. Resultados:  Las relaciones existentes 

entre la Metacognición y los niveles de rendimiento académico de los estudiantes, 

se producen en el más alto nivel, reflejándose en los indicadores: de observación 

e introspección, en un 98%, en definición y consolidación, con un 73, aprendizaje 

y memorización, con 85%, seguimiento de instrucción, con 69%, ordenación y 

clasificación, con 90%, comparación, con 87%, inferencia, con 94% y análisis, con 

60%, más el rendimiento académico alcanzando el 73%. Conclusiones: El 

desarrollo de la actividad metacognitiva tiene una alta correlación con niveles de 

rendimiento académico de los estudiantes antes mencionados de la Universidad 

Nacional del Santa en el 2017 (20) 

 

2.2. Bases teóricas 
 

2.2.1. Teorías de los Factores de Aprendizaje - Pedro Fuentes Ávila 

Pedro Fuente Ávila toma en cuenta el libro titulado “Estrategias para aprender 

aprender” realizado por Edirth Araos, et al, en el cual en la unidad 1 describe los 

dos factores, metacognitivo y cognitivo que intervienen en el aprendizaje. Así 



24 
 

misma toma en cuenta otro libro titulado “A estudiar se aprende metodología de 

estudio sesión por sesión”, realizado por Huidobro B. Cecilia, et al.  En la cual 

refieren sobre factores que intervienen en el aprendizaje escolar y estos son 

factores cognitivos, afectivo social y factores ambientales y organización para el 

estudio. Por lo cual Pedro Fuentes Ávila Analiza las dimensiones de los factores 

de aprendizaje en términos que estos factores favorecen el aprendizaje de los 

estudiantes, clasificándolas de la siguiente manera: 

a) Factor Metacognitivo 

Podemos definirlo como un estudio científico del conocimiento en si o también 

como una manera especial de pensar, donde el conocimiento y la experiencia se 

unifican en uno o más eventos. La metacognición tiene tres componentes los 

cuales son el reconocimiento de motivos y emociones, la relación entre 

pensamientos y sentimientos, y la autorregulación de los pensamientos. (11) 

 

b) Factor Cognitivo 
El aprendizaje se logra gracias a determinados procedimientos entre ellos, la 

actividad del pensamiento y de los hemisferios cerebrales, además de la 

capacidad de concentración y memoria con sus estrategias adecuadas. 

  

c) Factor Emotivo- social 
Este factor está considerado crucial para el éxito académico o universitario. El 

desarrollo afectivo y emocional equilibrado permite a los estudiantes compartir con 

otros y establecer relaciones con personas de diferentes géneros o con roles de 

autoridad. Una actitud positiva hacia uno mismo, hacia los demás y hacia el 

entorno es un factor determinante para el desarrollo de actividades de aprendizaje 

en la escuela, además es considerado un factor interactivo entre el sujeto y el 

entorno que afecta las actitudes, las motivaciones, la fuerza de voluntad y las 

relaciones personales y organizacionales. 

 

d) Factor Ambiental y de la organización del estudio 
Está compuesto de factores externos del entorno que afectan de forma favorable 

o negativa en la calidad investigativa de un estudiante. Por ello, los estudiantes 
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necesitan un entorno colaborativo para desarrollar actividades con apoyo mutuo, 

responsabilidad compartida y reflexión sistemática. A lo mencionado se puede 

adicionar la capacidad de organizar y planificar, puesto que interviene en la 

gestión del tiempo. (10) 

 

2.2.3. Teorías del Nivel de Conocimiento sobre Teorías de Enfermería  

Jacqueline Fawcett  
La Dra. Jacqueline Fawcett, enfermera teórica, se ha dedicado al análisis teórico 

de la disciplina en pro de delimitar y precisar sus características.  La Dra. Fawcett 

ha sido reconocía nacional e internacionalmente por su trabajo metateórico en 

enfermería, una de sus investigaciones fue sobre la “Estructura del conocimiento” 

(donde sitúa de manera descendente el metaparadigma, filosofía, modelos 

conceptuales, teorías e indicadores empíricos que vincula al mundo abstracto con 

el mundo concreto), a través la cual organiza el saber de la disciplina creando una 

estructura conceptual clara aplicable a la realidad. A demás es quien ha 

reconocido, al examinar escritos de diversas enfermeras metateóricas, la 

presencia implícita de cuatro elementos que son fundamentales para clarificar el 

campo de la disciplina: Cuidado, Persona, Salud y Entorno.  (21) 

 

Adicionalmente Jaqueline Fawcett sostiene que la estructura curricular y los 

procesos educativos se especifican en cinco reglas que son inherentes a cada 

modelo conceptual: La primera regla identifica el enfoque distintivo del currículo y 

los propósitos que deben abarcarse con la educación de enfermería. La segunda 

regla identifica la naturaleza general y la secuencia del contenido que será 

presentado. La tercera regla identifica los escenarios en los cuales ocurrirá el 

proceso educativo. La cuarta regla identifica las características de los estudiantes. 

La quinta regla identifica las estrategias de enseñanza aprendizaje que se 

utilizarán. Sostiene, además, que los fundamentos teóricos del currículo deben 

contemplar teorías de las ciencias básicas, de las ciencias humanas y de la 

educación. Asimismo, deben establecerse indicadores empíricos, experiencias 

clínicas y tareas adecuadas que permitan alcanzar los fines propuestos en el 

proyecto educativo del programa. (22) 
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Suzanne Kerouac  

Suzanne Kérouac, sostiene que se debería preparar a los estudiantes en la toma 

de conciencia y en la coherencia entre los pensamientos y acciones, tener la 

disposición a revisarlas y la importancia de compartir estas actividades y 

reflexiones con otras personas. Así mismo expresa que la formación 

contemporánea en cuidados enfermeros consiste en la adquisición de aptitudes 

intelectuales como el análisis, la resolución de problemas, el juicio y el 

pensamiento crítico. 

 

Suzanne Kérouac, en su libro El pensamiento del Enfermero, describió tres 

paradigmas, los cuales le permiten a un estudiante y a un profesional a 

desarrollarse en su disciplina desde una perspectiva que ellos encuentran como 

la correcta. Por lo tanto, los hace más reflexivos en cuál sería el paradigma que 

pretende integrar como futuro científico del cuidado. (23) 

 

Estos paradigmas fueron agrupados en corrientes de pensamiento y se 

clasificaron en seis escuelas las cuales son Escuela de Interacción, Escuela de 

Necesidades, Escuela de efectos deseables, Escuela de Promoción de la Salud, 

Escuela del ser humano unitario y Escuela del Caring (24) 

 

Sin embargo, para un mejor estudio dividimos las escuelas del pensamiento en 

cuatro dimensiones: 

  

a) Teorías de interacción 
 

Teoría de las Relaciones Interpersonales 
Según Hildegart Peplau la teoría de las Relaciones interpersonales está basada 

en la interacción entre paciente y el enfermero, ambos deben fusionarse a través 

de la cooperación para hallar el equilibrio que brindará salud, bienestar y la mejora 

del estado físico y psíquico del paciente. Así mismo refiere que la relación entre 
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el paciente y el enfermero se da en cuatro fases y tiene como objetivo el desarrollo 

personal de ambos en diferentes entornos, estos son: (25) 

• Fase de orientación 

• Fase de identificación 

• Fase de aprovechamiento 

• Fase de resolución 

Modelo de relación de persona a persona 
Según Joyce travelbee el modelo de relación persona a persona se refiere a los 

pacientes que necesitan asistencia, que sin un contacto directo y una relación 

persona a persona es imposible proporcionarles lo que necesitan. Al realizar esta 

relación se logrará cumplir con los objetivos de enfermería, las cuales son dar 

sentido al sufrimiento del paciente y cubrir las necesidades de éste y sus 

familiares. Así mismo refiere que la relación persona a persona tiene cinco fases 

de relación de ayuda, las cuales son: 

• fase introductora 

• fase de identidades emergentes 

• fase de empatía 

• fase de simpatía 

• fase de término.  

Así mismo en su modelo conceptualiza y define la enfermedad, el sufrimiento, el 

dolor, la esperanza, la desesperanza y la comunicación. (26) 

 

Modelo de Interacción para la Evaluación de Salud Infantil 
Kathryn Barnard desarrolló el Modelo de interacción para la evaluación de la salud 

infantil, este modelo determina que el sistema cuidador-lactante tiene influencia 

sobre las características que desarrollará cada uno de los miembros y estas 

características se modifican mediante la adaptación del comportamiento. La 

interacción entre el padre o madre (cuidador) y el niño según el modelo se da 

mediante cinco señales y actividades:  

• Claridad del lactante en la emisión de señales 

• Reactividad del lactante a los padres  

• Sensibilidad de los padres a las señales del lactante 



28 
 

• Capacidad de los padres para identificar  

• Aliviar la incomodidad del lactante.  

 

Este modelo está centrado en los padres cuyo objetivo central es prestar apoyo y 

orientaciones a éstos para que puedan hacer frente a las reacciones 

comportamentales del hijo. Así mismo este modelo estable en el niño su estado 

físico, temperamento, patrón de nutrición y de sueño y autorregulación; en el 

cuidador, establece características psicosociales, salud física y mental, 

experiencias y lo más importantes habilidades de adaptación; y en finalmente en 

el entorno al verse afectados tanto el cuidador como el niño se debe establecer 

recursos sociales y financieros para que puedan satisfacerse todas las 

necesidades básicas. (27) 

b) Teorías de Autocuidado 
 

Dorotea Orem estableció la Teoría del Déficit de Autocuidado como un modelo 

general compuesto por tres teorías relacionadas entre sí, teoría del autocuidado, 

teoría del déficit de autocuidado y teoría de los sistemas de enfermería, como un 

marco de referencia para la práctica, la educación y la gestión de la enfermería. 

La teoría del déficit de autocuidado se refiere a cuando la demanda de acción es 

mayor que la capacidad de las personas para actuar: es una relación entre la 

demanda de autocuidado terapéutico y la acción de autocuidado desarrollada por 

las personas (28) 

 

Teoría del Cuidado Humano 
Jean Watson estableció la Teoría del Cuidado Humano en la cual proyecta la 

importancia de la vida, el reconocimiento a la vida espiritual y la creencia en el 

poder interno de los procesos de cuidado humano para producir crecimiento y 

cambio. A demás sostiene que, ante el riesgo de deshumanización en el cuidado 

del paciente, se hace necesario el rescate del aspecto humano por parte de los 

profesionales de enfermería (29) 

 

Los conceptos de la teoría del cuidado humano: 
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1. Interacción enfermera – paciente. 

2. Campo fenomenológico. 

3. La relación del cuidado transpersonal. 

4. Momento de cuidado. 

 

 

Teoría de la Adopción de Rol Maternal 
Ramona Mercer establece la Teoría de la adopción del rol maternal, en la cual 

sostiene que el entorno familiar, la escuela, el trabajo, la iglesia y otras entidades 

de la comunidad como elementos importantes en la adopción de este rol, ya que 

como es un proceso interactivo y evolutivo que se produce durante cierto periodo 

de tiempo, en donde la madre atraviesa una transformación dinámica y una 

evolución de la persona a mujer en comparación de lo que implica el logro del rol 

maternal se va sintiendo vinculada a su hijo, adquiere competencia en la 

realización de los cuidados asociados a su rol y experimenta placer y gratificación 

dentro del mismo igualmente hay desplazamiento hacia el estado personal en el 

cual la madre experimenta una sensación de armonía, intimidad y competencia 

constituyendo el punto final de la adopción del rol maternal, es decir la identidad 

materna (30). 

 

Teoría de la Diversidad y Universalidad 
Madeleine Leininger desarrolló su teoría de la diversidad y universalidad de los 

cuidados culturales, basándose en su convicción de que las personas de culturas 

diferentes pueden brindar información y orientar a los profesionales para recibir la 

clase de cuidados que desean o necesitan los demás. Así mismo Leininger 

estableció la diferencia entre enfermería intercultural y transcultural, en donde la 

interculturalidad es la capacidad de moverse equilibradamente entre 

conocimientos, creencias y prácticas culturales diferentes respecto a la salud, la 

enfermedad, la vida, la muerte y el cuerpo biológico, mientras que en la segunda 

tiene como objetivo proporcionar cuidados que tengan relación con los valores, 

las creencias y las prácticas culturales. Las culturas dan a conocer tanto 
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diversidad (perciben, conocen y practican los cuidados de formas diferentes) 

como universalidad (características comunes de los cuidados). (31) 

 

Modelo de la Promoción de la Salud 
Nola Pender desarrolló el Modelo de Promoción de la Salud, donde expresó que 

la conducta está motivada por el deseo de alcanzar el bienestar humano. Este 

modelo establece cómo las características y experiencias individuales, así como 

los conocimientos y afectos específicos de la conducta llevan al individuo a tomar 

la decisión de participar o no en generar comportamientos de salud, toda esta 

perspectiva Pender la organiza en un diagrama del Modelo de Promoción de la 

Salud y este diagrama les ayuda a los profesionales de la salud a entender el 

proceso salud-enfermedad, así como a apoyar la práctica de enfermería. Esta 

teoría permite comprender y a su vez, orientar a las personas hacia la generación 

de conductas saludables  (32). 

c) Teorías de Necesidades 
 
Teoría de las Necesidades Humanas 
Virginia Henderson desarrolló el Modelo de Necesidades Básicas Humanas, el 

cual se basa en que la enfermera debe servir de ayuda al individuo tanto enfermo 

como sano para que se logre realizar actividades que contribuyan a mantener el 

estado de su salud, recuperarla en el caso de pérdida o conseguir una muerte 

apacible del individuo. Para una mejor aplicación de este modelo se Herderson 

las clasifica teniendo en cuenta aspectos biológicos como los psicológicos y 

sociales y también teniendo en cuenta los aspectos espirituales.  

Según el modelo las necesidades fundamentales del ser humano pueden ser 

clasificadas según una lista que los profesionales de la salud con frecuencia 

utilizan para atender a los pacientes. clasificación teniendo en cuenta tanto los 

aspectos biológicos como los psicológicos y sociales y también teniendo en 

cuenta los aspectos espirituales. (33) Siete están relacionadas con la fisiología 

(respiración, alimentación, eliminación, movimiento, sueño y reposo, ropa 

apropiada temperatura). Dos con la seguridad (higiene corporal y peligros 

ambientales). Dos con el afecto y la pertenencia (comunicación y creencias). Tres 



31 
 

con la autorrealización (trabajar, jugar y aprender). Requiere un conocimiento 

básico de ciencias sociales y humanidades, además de las costumbres sociales y 

las prácticas religiosas. Ayudar al paciente a satisfacer las 14 necesidades 

básicas, implica la utilización de un "plan de cuidado enfermero" por escrito. (25) 

 

 

  

d) Teorías de Entorno 
 
Florence Nightingale es considerada como la primera teórica de enfermería. En 

1852 con su libro “Notas de Enfermería” sentó las bases de la enfermería 

profesional. El objetivo fundamental de su teoría es conservar la energía vital del 

paciente partiendo de la acción que ejerce la naturaleza sobre los individuos. Su 

teoría se centra en el medio ambiente, creía que un entorno saludable era 

necesario para aplicar unos adecuados cuidados de enfermería. Nightingale 

sostiene que hay cinco puntos esenciales para asegurar la salubridad del individuo 

y estos son:  

• Aire puro 

• Agua pura 

• Desagües eficaces 

• Limpieza  

• Luz (34)  

 

Modelo del Sistema Conductual 
Doroty Johnson establece el modelo del Sistema Conductual el cual está basado 

en la psicología, sociología y etnología. Según su modelo la enfermería considera 

al individuo como una serie de partes interdependientes, que funcionan como un 

todo integrado del Sistema Conductual. Cada subsistema conductual tiene 

requisitos estructurales para aumentar el desarrollo y prevenir el estancamiento 

de los individuos. Los subsistemas son los siguientes: 

• Dependencia 

• Alimentación 
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• Eliminación 

• sexual  

• agresividad 

• realización 

• afiliación.  

Doroty Johnson plantea que el individuo trata de mantener un sistema 

balanceado, pero la interacción ambiental puede ocasionar inestabilidad y 

problemas de salud. La intervención de enfermería sólo se ve implicada cuando 

se produce una ruptura en el equilibrio del sistema. Por lo tanto, un estado de 

desequilibrio o inestabilidad da por resultado la necesidad de acciones de 

enfermería, y las acciones de enfermería apropiadas son responsables del 

mantenimiento o restablecimiento del equilibrio y la estabilidad del sistema de 

comportamiento (6). 

 

Teoría de seres humanos unitarios 
Martha Roger establece la teoría de los seres humanos unitarios, el objetivo de su 

teoría de es procurar y promover una interacción armónica entre el hombre y su 

entorno. Es así que las enfermeras que aplican este modelo están fortaleciendo 

la conciencia e integridad de los seres humanos (35). 

 

El propósito de la teoría es exponer la manera en que el hombre interacciona con 

su entorno, describiéndolos como campos de energía irreductible, pertenecientes 

el uno al otro en plena evolución y como dicho campo puede verse afectado por 

diversidad de factores, creando de esta interacción del hombre a un ser unitario. 

Esto influye a su vez en la salud del paciente, pero también en el de sus familiares, 

además de influir en los profesionales de la salud durante la provisión de los 

cuidados al paciente (36). 

 

Modelo de Adaptación 
Callista Roy establece el modelo de Adaptación, en el que describe al ser humano 

como un ser con las capacidades y recursos para lograr una adaptación a la 
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situación que se esté enfrentando en su proceso salud enfermedad y para esto 

establece cinco elementos esenciales:  

• Paciente 

• Meta de la enfermería 

• Salud 

• Entorno  

• Dirección de las actividades.  

Los mecanismos de afrontamiento y los modos de adaptación son utilizados para 

tratar estos elementos. La capacidad para la adaptación depende de los estímulos 

a que está expuesto y considera que hay tres clases de estímulos: (6).  

• Focales (los que enfrenta de manera inmediata) 

• Contextuales (que son todos los demás estímulos presentes)  

• Residuales (los que la persona ha experimentado en el pasado)  

Según Roy, el nivel de adaptación representa la condición del proceso vital y se 

describe en tres niveles (37) 

• Integrado: describe las funciones de los procesos vitales que trabajan como un 

todo, para satisfacer las necesidades humanas. 

• Compensatorio: los mecanismos reguladores y cognitivo se activan, como un 

reto de los procesos integrados para buscar respuestas adaptativas. 

• comprometido: se presenta cuando las respuestas de los mecanismos 

mencionados son inadecuadas y, por lo tanto, resulta un problema de 

adaptación. 

 

2.2.5. Teoría de enfermería relacionadas a los factores de aprendizaje y al 
Nivel de conocimiento. 

 
Teoría del entorno de Florence Nigthingale 
Nigthingale se centró en el entorno como un cúmulo de todas las comunicaciones 

e influencias externas que afectan la vida y el desarrollo de un organismo que son 

capaces de evitar, suprimir o construir a las enfermedades, los accidentes o la 

muerte, en sus escritos describió con detalles los conceptos de ventilación, calor, 

luz, dieta, limpieza, ruido todo ellos como componentes de dicho entorno, si bien 
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Florence Nigthingale definió a menudo con precisión los conceptos que manejaba, 

no esperó en lo específico el medio del paciente al espacio físico, emocionales o 

sociales al suponer que todos ellos formaban parte del entorno.  
 

Algunos elementos abordados en la teoría de Florence Nigthingale han influido 

de manera notable en la formación de los enfermeros profesionales, tales como 

la importancia de la educación sanitaria para fomentar un entorno agradable, 

la constante observación de los diversos problemas de salud, el mantenimiento 

de conductas éticas hacia el paciente, la necesidad de la prestación de servicios 

a domicilio, la realización de actividades organizativas y de administración, 

además de la imprescindible investigación científica para el desarrollo de la 

ciencia. (28) 

 

2.3. Marco Conceptual 
  

2.3.1. Factores del aprendizaje 
Se denomina así a cualquier situación que podría condicionar, favorecer o 

dificultar el proceso de aprendizaje. Nos podríamos referir solo a factores más 

relevantes para los estudiantes. Sin embargo, para una mejor comprensión de la 

situación de aprendizaje, es conveniente considerar también factores que se 

relacionan con los docentes e instituciones educativas. Entre ellos podemos 

considerar los siguientes: (1) 

 

a)  Factor Metacognitivo 

Podemos definirlo como un estudio científico del conocimiento en si o también 

como una manera especial de pensar, donde el conocimiento y la experiencia se 

unifican en uno o más eventos. La metacognición tiene tres componentes los 

cuales son el reconocimiento de motivos y emociones, la relación entre 

pensamientos y sentimientos, y la autorregulación de los pensamientos. (11) 

 

b) Factor Cognitivo 
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El aprendizaje se logra gracias a determinados procedimientos entre ellos, la 

actividad del pensamiento y de los hemisferios cerebrales, además de la 

capacidad de concentración y memoria con sus estrategias adecuadas. 

 

c) Factor Emotivo- social 
Este factor está considerado crucial para el éxito académico o universitario. El 

desarrollo afectivo y emocional equilibrado permite a los estudiantes compartir con 

otros y establecer relaciones con personas de diferentes géneros o con roles de 

autoridad. Una actitud positiva hacia uno mismo, hacia los demás y hacia el 

entorno es un factor determinante para el desarrollo de actividades de aprendizaje 

en la escuela, además es considerado un factor interactivo entre el sujeto y el 

entorno que afecta las actitudes, las motivaciones, la fuerza de voluntad y las 

relaciones personales y organizacionales. 

 

d) Factor Ambiental y de la organización del estudio 
Está compuesto de factores externos del entorno que afectan de forma favorable 

o negativa en la calidad investigativa de un estudiante. Por ello, los estudiantes 

necesitan un entorno colaborativo para desarrollar actividades con apoyo mutuo, 

responsabilidad compartida y reflexión sistemática. A lo mencionado se puede 

adicionar la capacidad de organizar y planificar, puesto que interviene en la 

gestión del tiempo. (10) 

 
2.3.2. Conocimiento 
La palabra "conocimiento" es derivada del término griego “gnosis” que significa 

"conocer". La gnoseología es la disciplina de la filosofía que estudia el 

conocimiento. (38) Para Platón, filósofo griego, el conocimiento es aquello 

necesariamente verdadero (episteme). A diferencia de la creencia y la opinión, 

que ignoran la realidad de las cosas, y solo forman parte de lo probable y lo 

aparente. (39) Diferentes autores definen el conocimiento, para Muñoz y Riverola 

es la capacidad para resolver un determinado conjunto de problemas; para Alavi 

y Leidner el conocimiento es la información que el individuo tiene en su mente, 

personalizada y subjetiva, y se relaciona con hechos, procedimientos, conceptos, 
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interpretaciones, ideas, observaciones, juicios y elementos que pueden usados o 

no. Después de que la mente procesa la información se convierte en 

conocimiento, posteriormente se da a conocer a otras personas mediante textos, 

formatos electrónicos, comunicaciones orales o escritas. (40) Sin embargo, se 

consideran varios tipos de conocimiento, entre los cuales tenemos. 

 

 

 

 

a) Conocimiento empírico 
Es obtenido a través de la experiencia vivida, aunque no tenga un proceso de 

estudio, basado en el estudio de la conciencia de lo experimentado. Este se 

encuentra modificado por el universo de valores culturales de la persona misma.  

 

b) Conocimiento científico 
El conocimiento científico es el conocimiento adquirido mediante la realización 

sistemática de investigaciones utilizando procedimientos sistemáticos y 

metódicos. Se caracteriza por ser comprobable y comprobable ya la vez crítica, 

racional, universal y objetiva. (41) 

 

2.3.3. Teorías de Enfermería  
Actualmente, no hay consenso sobre una definición conceptual de la teoría de 

enfermería y existe una amplia variedad de conceptualizaciones. Entre ellas 

destaca la propuesta de Jacqueline Fawcett, definida como un término que 

describe la imagen mental de un fenómeno, no circunscrito a un grupo, situación 

o persona en particular, sino general y de interés por lo que necesitamos distinguir 

dos términos, Modelos Conceptuales y las Teorías de Enfermería. 

 

a) Modelos conceptuales 
Son una serie de conceptos y enunciados generales y abstracto, más complejos 

y generales que las teorías, estos otorgan una explicación muy amplia sobre 

algunos fenómenos de interés para la enfermería, contienen conclusiones que 
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combinan la observación empírica, la intuición del científico y las ideas creativas 

del campo de la investigación, dando una visión global de los parámetros 

generales de la enfermería que incluyen ideas sobre la naturaleza y el papel del 

paciente y de la enfermera, sobre las acciones, intervenciones o funciones de la 

enfermería en el entorno o cultura en donde se desarrolla puede ser las áreas de 

Autocuidado, promoción de la salud, relaciones interpersonales, procesos 

adaptativos y más. (42) 

 

 

b) Teorías de enfermería 
Son un conjunto de conceptos interrelacionados que nos permiten describir, 

explicar y predecir fenómenos de interés para el campo. Por lo tanto, se convierten 

en parte integral de la práctica profesional y facilitan la descripción, explicación y 

predicción del cuidado. (6) 

 

2.3.4. Conocimiento sobre las Teorías de Enfermería 
a) Definición   
El conocimiento se define como el conjunto de información contenida en la mente 

de una estudiante de enfermería y adquirida a través del aprendizaje y la 

experiencia relacionada con la teoría de enfermería en el contexto específico en 

el que trabaja la enfermera. 

En este sentido, la teoría probada en la práctica desarrolla sistemáticamente el 

conocimiento empírico de una disciplina y proporciona conocimientos y 

comprensión para su profundización. Aprender a pensar de manera diferente 

sobre un problema nos permite probar diferentes comportamientos para dar 

sentido a la realidad. Para entender cómo se relacionan los conceptos teóricos en 

la práctica cotidiana, necesitamos conocer la jerarquía del conocimiento.  

El primer y más común elemento es el meta-paradigma. Los metaparadigmas se 

definen como conceptos globales que identifican los fenómenos de interés central 

en el campo, las proposiciones que los definen y las relaciones entre ellos. Siendo 

el más amplio consenso disciplinario, no orienta la práctica ni la actividad 

investigadora, pero proporciona parámetros generales para la práctica de 
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enfermería, con foco en los conceptos de personas, salud, medio ambiente y 

enfermería. 

El segundo componente es filosófico, entendido como manifiesto, y consiste en 

afirmaciones ontológicas y epistemológicas de los fenómenos disciplinarios de 

interés y la naturaleza de la persona, el medio ambiente, la salud y el cuidado, y 

la práctica del acto y elección de la personalidad de las enfermeras (43).  

 

 

 

 

b) Clasificación de las teorías de Enfermería 
Hay varias formas de categorizar la teoría de enfermería, pero una de las más 

influyentes es la categorización de paradigmas desarrollada por Suzanne 

Kerouac. Se basa en conceptos, ideas e hipótesis comunes a los modelos 

teóricos. Es una taxonomía general y amplia que identifica tres paradigmas: 

El "paradigma de clasificación" dirigido a la salud pública y la enfermedad, el 

"paradigma integrador" con atención centrada en la persona y la interacción 

humana única con el universo. 'Paradigmas transformadores', cada uno de los 

cuales representa un cambio conceptual en el metaparadigma de enfermería y ha 

impulsado la estructuración de sus metodologías y enfoques durante tres 

generaciones. 

 

Estos paradigmas impulsan las conceptualizaciones y diferentes teorías que 

definen los fundamentos de la enfermería. Suzanne Kérouac los agrupó en una 

serie de líneas de pensamiento, agrupando las diversas teorías que explican la 

razón de ser de la enfermería en seis escuelas de pensamiento. 

 

I)  Escuela de necesidades 
La acción de la enfermera es definida como la satisfacción de las necesidades 

fundamentales de la persona o de sus capacidades para el autocuidado (Virginia 

Henderson y Dorothea Orem). 
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II) Escuela de interacción 
Concibe la enfermería como un proceso de interacción entre la persona y la 

enfermera. (Hildegard Peplau e Imogene King). 

 

III)  Escuela de los efectos deseables 
Se trata de conceptualizar resultados o los efectos deseables de los cuidados de 

enfermería (Callista Roy). 

 

 

IV) Escuela de la promoción de la salud 
 Destaca la importancia que los cuidados de enfermería tienen       

 sobre la promoción de la salud (Moyra Allen). 

 

V) Escuela del ser humano unitario 
Se interesa por quién es y cómo es la persona que recibe los cuidados (Martha 

Rogers y Rosemarie R. Parse). 

 

VI) Escuela del caring 
Es un nuevo concepto que implica un cuidado basado en la cultura, los valores y 

las creencias de las personas (Jean Watson y Madeleine Leininger).  

 

Las diferentes escuelas enfatizan ciertos elementos de acuerdo con su filosofía 

subyacente, pero todos son pautas para la práctica clínica, docente, administrativa 

y de investigación. Dado que esta es una clasificación bastante específica, es útil 

al explorar y analizar diferentes modelos y las relaciones entre ellos. Además, 

constantemente refiere que la preocupación del enfermero es cuidar a las 

personas, y continúa interactuando con su entorno y experiencias de vida en 

relación a la salud. (24) 

 

c) Contextos del nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería. 
Todos los fenómenos interesantes relacionados con la enfermería son 

responsables de la aplicación de la teoría de enfermería. Los fenómenos 
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relevantes para la enfermería son situaciones específicas en las que es necesario 

aplicar una o más teorías, según la situación. Cada teoría examina un aspecto 

limitado de la realidad. Por lo tanto, se necesitan muchas teorías de enfermería. 

Algunos modelos y teorías se aplican a un pequeño subconjunto de todos los 

fenómenos relacionados con la enfermería. Esto significa que las enfermeras 

clínicas están interesadas en aplicar el modelo de déficit de autocuidado de Orem, 

al igual que las enfermeras psiquiátricas están interesadas en aplicar el modelo 

de relaciones interpersonales de Peplau y las enfermeras comunitarias están 

interesadas en aplicar el modelo de Pender. modelos de promoción. Si bien esto 

no ayudará a resolver todos los problemas que se presentan en cada una de estas 

áreas, es importante aclarar que algunos aspectos de la práctica desarrollada son 

más fáciles de comprender. 

 

d) Atributos con respecto al nivel del conocimiento sobre las teorías de 
enfermería. 

Los modelos y teorías de enfermerías se aplican para facilitar la práctica de 

enfermería en todas las funciones de enfermería, en la educativa, administrativa, 

clínica e investigativa. 

• Educación 
Los modelos y teorías sirven de guía en el proceso general para la elaboración de 

planes de estudios, programas y actividades de enseñanza-aprendizaje.  

 

• Administrativa 
Otorga una estructura sistemática para la observación de las situaciones e 

interpretarlas en base al cuidado de enfermería de manera muy particular.  

 

• Práctica clínica 
Provee guías generales para la práctica con un enfoque y organización basada 

en los conceptos propuestos por el modelo conceptual y en el Proceso Atención 

Enfermería (PAE).  

 

• Investigación  
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Las teorías y modelos de enfermería guían al investigador con respecto al 

problema a estudiar y facilitan la organización del conocimiento, además de la 

elección de una metodología, instrumentos, procedimientos, diseño, plan de 

análisis y todo el proceso de investigación. De esta manera se garantiza la 

obtención de resultados con posibilidades de ser generalizados (6) 

 

 

 

 

2.4. Definición de términos básicos 
  
Factores de Aprendizaje: 

Todas aquellas circunstancias o variables que, en mayor o menor medida, 

condicionan el proceso de aprendizaje, favoreciéndolo o dificultándolo. Con el fin 

de simplificar, en ocasiones se mencionan sólo aquellos factores directamente 

relacionados con el estudiante. (1) 

Factores asociados:  
Son variables sociales, culturales y económicas que, solas o combinadas, tienen 

un impacto positivo o negativo en el aprendizaje de los estudiantes y ayudan a 

explicar el desempeño en la evaluación y la práctica del aprendizaje. (44) 

 
Conocimiento de Teorías de Enfermería 
Se define el conocimiento como un conjunto de información que el estudiante de 

enfermería posee en su mente, adquirido a través del aprendizaje y la experiencia, 

respecto a las teorías de enfermería, en un contexto determinado como es en el 

que se desenvuelve el profesional de enfermería. 

En tal sentido la teoría validada en la práctica desarrolla sistemáticamente el 

conocimiento empírico disciplinar y provee conocimiento y comprensión para 

reforzarla. Aprender a pensar de manera distinta con relación a un problema 

permite ensayar otros comportamientos para el entendimiento de la realidad. (43) 

 

Teorías de Enfermería 
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Las teorías son un conjunto de conceptos interrelacionados que permiten 

describir, explicar y predecir el fenómeno de interés para la disciplina, por lo tanto, 

se convierten en un elemento indispensable para la práctica profesional, ya que 

facilitan la forma de describir y explicar y predecir el fenómeno del cuidado. (6) 

 

Modelo de Enfermería 
Son un conjunto de conceptos que explican de manera general el fenómeno del 

cuidado, pero los modelos conceptuales son más complejos y generales que las 

teorías, estos otorgan una explicación muy amplia sobre algunos fenómenos de 

interés para la enfermería. (6) 

 

III. HIPÓTESIS Y VARIABLES 
 

3.1. Hipótesis 
 

Hipótesis general 

Ha: Existe relación directa entre los factores de aprendizaje y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Ho: No existe relación directa entre los factores de aprendizaje y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Hipótesis especificas 

HE1: Existe relación directa entre los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 
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Ho: No existe relación directa entre los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

HE2: Existe relación directa entre los factores cognitivos y el nivel de conocimiento 

sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022. 

 

Ho: No existe relación directa entre los factores cognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

HE3: Existe relación directa entre los factores emotivo - sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Ho: No existe relación directa entre los factores emotivo - sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

HE4: Existe relación directa entre los factores ambientales y de organización del 

estudio y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Ho: No existe relación directa entre los factores ambientales y de organización 

del estudio y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022. 

3.1.1. Operacionalización de la variable  
 

X: FACTORES DE APRENDIZAJE 
Son un conjunto de circunstancias que según su cantidad condicionan el proceso 

de aprendizaje sobre las teorías de enfermería, estudiándolas, reteniéndolas, 
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interpretándolas y asimilándolas, para después ponerla en la práctica profesional 

de enfermería. 

 

 

Y: CONOCIMIENTO SOBRE LAS TEORIA DE ENFERMERIA 
El nivel de conocimiento es la cantidad de conceptos o ideas que el interno de 

enfermería posee acerca de las teorías De enfermería en un contexto determinado 

como es en el que se desenvuelve el profesional de enfermería. 
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES 

VARIABLE DEFINICIÓN 
CONCEPTUAL 

DEFINICIÓN 
OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES 

 

     ITEMS 
ESCALA DE 
MEDICIÓN 

FACTORES DEL 
APRENDIZAJE 

Son un conjunto de 

factores que intervienen 

en el proceso 

constructivo, 

acumulativo, 

autorregulado, 

orientado a 

metas, situado, 

colaborativo e 

individualmente 

diferente, por ello se 

considera diversos 

factores como 

lo son el cognitivo, el 

afectivo-social y el 

ambiental.  (39) 

Son un conjunto de 

circunstancias que 

según su cantidad 

condicionan el 

proceso de 

aprendizaje sobre 

las teorías de 

enfermería, 

estudiándolas, 

reteniéndolas, 

interpretándolas y 

asimilándolas, para 

después ponerla en 

la práctica 

profesional de 

enfermería.   

Metacognitivo 
 Conocimientos previos 

sensibilizado e 
importancia. 

1,2,3,4 
Ordinal: El 
inventario está 
compuesto por 
15 reactivos de 
opción múltiple: 

 1= Totalmente 
en desacuerdo 
 2= En 
desacuerdo 
parcial 
 3= De acuerdo 
parcial  
4= Totalmente 
de acuerdo 

Regular: 

35 a 47 
Bueno: 
48 a 54 
Muy Bueno: 
55 a 63 

cognitivo 

 Formación con enfoque 
en teorías de enfermería  

5,6,7,8,9 

 Conoce las Teorías de 
enfermería y su 
clasificación según 
escuelas. 

 Plan curricular 

Emotivo- social 
 Trabajo en equipo 

10,11,12,13 
 Busca información 

Ambiental y de la 
organización del 

estudio 

 Institución prioriza Teorías 
de enfermería 

14,15,16 
 Metodología de 

enseñanza adecuada a 
las necesidades de 
aprendizaje de los 
estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



46 
 

OPERACIONALIZACION DE VARIABLES 

VARIABLE DEFINICIÓN 
CONCEPTUAL 

DEFINICIÓN 
OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES 

 

ITEMS 
ESCALA DE 
MEDICIÓN 

CONOCIMIENTO 
SOBRE LAS 
TEORIAS DE 
ENFERMERIA 

El conocimiento es la 
información que el 
individuo posee en 
su mente, 
personalizada y 
subjetiva, 
relacionada con 
hechos, 
procedimientos, 
conceptos, 
interpretaciones, 
ideas, 
observaciones, 
juicios y elementos 
que pueden ser o no 
útiles, precisos o 
estructurales. (40) 

El nivel de 
conocimiento es la 
cantidad de 
conceptos o ideas 
que el      interno de 
enfermería posee 
acerca de las 
teorías De 
enfermería en un 
contexto 
determinado como 
es en el que se 
desenvuelve el 
profesional de 
enfermería. 
 

Teorías de 
Interacción 

 TEORIA DE LAS RELACIONES 
INTERPERSONALES 

5 

• Respuesta 
correcta: 1 
punto 
Respuesta 
incorrecta: 0 
puntos.  
 

• Nivel alto:  
16-20 pts.  
 

• Nivel medio: 
11-15 pts. 
 

• Nivel bajo:  
0-10pts 
 

 MODELO DE RELACION DE 
PERSOA A PERSONA. 

 MODELO DE INTERACCION 
PARA LA EVALUACION DE 
SALUD INFANTIL 

Teorías de 
Autocuidado 

 TEORIA DE CUIDADO 
HUMANIZADO 

5 

 TEORIA DE LA ADOPCION DEL 
ROL MATERNAL 

 TEORIA DE LA DIVERSIDAD Y 
UNIVERSALIDAD 

 MODELO DE LA PROMOCION 
DE LA SALUD 

Teorías de 
Necesidades 

 TEORIA DE LAS NECESIDADES 
HUMANAS 5 

Teorías del 
Entorno 

 TEORIA DEL ENTORNO 

5 
 TEORIA DEL SISTEMA 

CONDUCTUAL 
 MODELO DEL SER HUMANO 

UNITARIO 
 MODELO DE ADAPTACIÓN 
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IV. METODOLÓGIA DEL PROYECTO 
 

4.1. Diseño metodológico  
  

El tipo de estudio: Enfoque cuantitativo, nivel relacional y de corte transversal. 

• Cuantitativo: La presente investigación fue de enfoque cuantitativa porque 

se usará la recolección de datos a través de los métodos matemáticos y el 

análisis estadístico para probar la hipótesis. (45) 

• Relacional: Es de nivel relacional porque se desea conocer la relación 

entre las dos variables.  

• Transversal: Es de corte transversal porque se observa y recopila 

información en un momento determinado y un periodo corto.  

• Básica: Es cuando la investigación se orienta a conseguir un nuevo 

conocimiento de modo sistemático, con el único objetivo de incrementar el 

conocimiento de una realidad concreta. 

El diseño de estudio: No experimental, correlacional y transversal. 

• No experimental, debido a que la realidad se observó directamente tal cual 

la información se encuentra, sin que los investigadores lo alteren. (46) 

 

 

 

 

 

 

 

Dónde: 
- M: Internos de Enfermería de la Universidad Nacional del Callao  

- X: Factores del aprendizaje 

- Y: Conocimiento sobre las teorías de enfermería 

- r:  Relación entre las variables 

 

 

 



48 
 

4.2. Método de investigación 
El método fue deductivo ya que a partir del razonamiento general se extrae 

conclusiones más concretas y específicas. (47) 

Así mismo se empleó como método la encuesta, instrumento el cuestionario virtual 

para describir el comportamiento de las variables.  

 

4.3. Población y muestra 
 
Población: Se entiende por población a los grupos de personas, situaciones u 

objetos a estudiar, el cual tienen ciertas características, por lo que la población en 

este estudio estuvo constituida por 128 internos de enfermería del 9no y 10mo 

ciclo de los grupos 01E Y 02E de la Universidad Nacional del Callao en el periodo 

2022-B. 

Muestra: Para calcular el tamaño de la muestra se consideró la fórmula de 

población conocida considerando un nivel de confianza del 95% y error de 

precisión del 5%. A continuación, se presenta la fórmula a detalle: 
 

𝑛𝑛 =
z2(p)(q)(N)

E2(N − 1) + Z2 (p)(q) 

Dónde:  
Tamaño de la población     N=128  
Nivel de confianza 95%:      Z=1.96 

Proporción esperada:      p=0.8  

Complemento de la porción esperada:    q=0.2 

Error de precisión      E= 5% 

Tamaño de la muestra                                   n=85 
 

n =
(128)(1.96)2(0.8)(0.2)

[(0.05)2(128 − 1)]  + [(1.96)2(0.8)(0.2)] 
=

78.7
0.93

= 85 

 
Paso 1: 
Tipo de muestreo: 
El tipo de muestreo fue probabilístico, es decir, se eligió aleatoriamente a los 

participantes para la investigación.   
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Técnica: Aleatoria estratificada 
La técnica fue aleatoria estratificada, es decir, que se obtuvo por estratos a los 

internos de cada ciclo, hasta completar el tamaño de la muestra establecida, 

debido al objetivo del estudio es determinar la relación que existe entre los factores 

del aprendizaje y nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022, se consideró 

cada ciclo de estudio como un estrato, por lo tanto, se tuvieron 4 estratos: 9° ciclo 

(01 E Y 02E) y 10° ciclo (01 E Y 02E). 

 

n=85 

N=128 

𝑛𝑛 =
85

128
= 0,66 

 

Tabla 4.3.1  
Determinación del tamaño de muestra de cada ciclo (estrato) 

POBLACIÓN DE ESTUDIO MUESTRA DE ESTUDIO 

AÑ
O

 

G
R

U
PO

 

Nº de 
internos 
totales 

Factor de 
proporcionalidad 

Muestra (n) 

Tamaño 
de la 

muestra 

seleccionada 

(N° de 
internos x 

Factor) 
9no  01E 36 0,66 23,76 24 
9no  02E 25 0,66 16,5 17 

10mo 01E 35 0,66 23,1 23 
10mo 02E 32 0,66 21,12 21 

TOTAL   TOTAL 85 
  Fuente: Lista de internos matriculados en la Escuela Profesional de    

  Enfermería, Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del   

  Callao 2022 sede Callao y Cañete. 

 

Paso 2: 
Para determinar la muestra final se utilizó el factor de corrección, dado que la 

población es finita, con la siguiente formula. 
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𝑛𝑛𝑓𝑓 =
𝑛𝑛

1 + 𝑛𝑛
𝑁𝑁

 

Aplicando la fórmula tenemos el siguiente resultado: 

𝑛𝑛𝑓𝑓 =
85

1 + 85
128

=
85

1.7
= 51 

Dónde: 
Tamaño de la población    N=128  

Tamaño de la muestra     n=85 

 

Tamaño de la muestra final    nf =51 

 

Criterios de inclusión 
● Internos de enfermería de del 9no y 10mo ciclo de los grupos 01E Y 02E de la   

   Universidad Nacional del Callao matriculados en el periodo académico 2022-B. 

● Internos de enfermería de ambos sexos de la Universidad Nacional del Callao. 

● Internos de enfermería que están matriculados y cursan en el internado en el  

   periodo de2022-B. 

● Internos de enfermería que aceptaron participar del estudio y firmaron un  

   consentimiento informado. 

 

Criterios de exclusión 
● Profesional de enfermería con licencia por enfermedad o maternidad o lactancia. 

● Profesional de enfermería con comorbilidades. 

● Profesional de enfermería que no accedió a participar del estudio. 

● Profesional de enfermería que trabajaron en el área administrativa. 

 

4.4. Lugar de estudio y periodo desarrollado 
 

Lugar de estudio 
El presente estudio fue realizado en la Escuela Profesional de Enfermería de la 

Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Callao, que se 

encuentra ubicada en la Av. Juan Pablo II N.º 360 distritos de Bellavista, Provincia 

Constitucional del Callao durante el 2022. 
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Periodo de estudio 
Se recopiló los datos durante el mes de junio iniciando con la elaboración, 

presentación y aprobación del proyecto de investigación, posteriormente en el 

mes de noviembre se procedió con la recolección, procesamiento, análisis de los 

datos de información y el planteamiento de las conclusiones y recomendaciones, 

finalmente en el mes de diciembre se procedió con la preparación y presentación 

del informe final. 

 

4.5. Técnicas e instrumentos para la recolección de la información 
 

Técnica  
La técnica utilizada fue la encuesta online, a través de previa coordinación con los 

docentes de curso del internado para poder ingresar al aula virtual. Esta técnica 

nos permitió poder consultar y responder dudas de los participantes para así poder 

obtener una información efectiva y real. 

 

Instrumento 
Como instrumentos se utilizaron cuestionarios online. Dichos instrumentos fueron 

aplicados a los internos de enfermería del noveno y décimo ciclo, con una duración 

a 40 a 60 min aproximadamente a través de la sala virtual meet previamente 

coordinada. 

 
A) Cuestionario de factores de aprendizaje 
El primer cuestionario propone evaluar los factores de aprendizaje mediante 16 

ítems medidos en una escala tipo Licker (evaluados entre 1 a 4) y divididos de 

acuerdo a las cuatro dimensiones: las cuales son los factores metacognitivos que 

consta de 4 ítems (1 – 4), factores cognitivos que consta de 5 ítems (5 – 9), 

factores emotivo social que consta de 4 ítems (10 – 13); por último, el factor 

ambiental y de organización del estudio que consta de 3 ítems (14 – 16). Las 

respuestas se calificaron de la siguiente manera 1= Totalmente en desacuerdo; 

2= En desacuerdo parcial; 3= De acuerdo parcial; 4= Totalmente de acuerdo. Se 

obtuvo un puntaje global de las 4 dimensiones y la suma total osciló entre 16 y 64 

puntos.  Finalmente, el puntaje global se clasificó como regular, bueno y muy 
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bueno teniendo en cuenta los percentiles 25 y 75. La clasificación del puntaje 

global y por dimensiones quedó determinado en la tabla 4.5.1. 

 
Tabla 4.5.1 

Baremos Factores de Aprendizaje 

Factores de Aprendizaje Regular 
< P25 

 

Bueno 
P25 - p75 

 

Muy bueno 
>P75 

 
Metacognitivo 
Cognitivo 
Emotivo social 
Ambiental y organización del 
estudio 

General 

10 a 13 
8 a 14 
8 a 12 
6 a 8 

 
35 a 47 

14 a 15 
15 a 16 
13 a 14 
9 a 10 

 
48 a 54 

16 
17 a 20 
15 a 16 
11 a 12 

 
55 a 63 

           Fuente: Elaboración propia. 

 
Validez y confiabilidad  
Se realizó la validación de los instrumentos con la evaluación de 7 jueces 

expertos, para luego contrastar las respuestas de cada uno de ellos y 

posteriormente aplicar una prueba binomial, resultando un grado de concordancia 

significativa 0,03 entre los jueces.  Posteriormente, se realizó una prueba piloto, 

donde se solicitó la participación de 10 internos de enfermería que cumplan con 

los criterios de selección, se calculó el coeficiente Alfa de Cronbach resultando un 

valor de 0.866 demostrando una confiabilidad buena. (Anexo Nº 6) 
 

B) Cuestionario de nivel de conocimiento sobre Teorías de Enfermería 
El segundo cuestionario evalúa el nivel de conocimiento mediante 20 preguntas 

divididas de acuerdo a las 4 dimensiones: Teoría de Interacción, Teoría de 

Autocuidado, Teoría de Necesidades y Teoría del Entorno que constan de 5 ítems 

cada uno.  Las respuestas se clasificaron de la siguiente manera correcta = 1 e 

incorrecta = 0; cada dimensión presentó 4 preguntas con un valor entre 0 y 1; para 

cada sujeto se obtuvo un puntaje global de las 4 dimensiones y la suma total osciló 

entre 0 y 20 puntos con el sistema vigesimal. Finalmente, el puntaje global se 

clasificó como bajo (0 – 10 puntos), medio (11 – 15 puntos), o alto (15– 20 puntos). 
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Tabla 4.5.2 
Nivel de conocimiento 

Nivel de conocimiento Bajo 
 

Medio 
 

Alto 

Interacción 
Autocuidado 
Necesidades        
Entorno 
 

 
 
0-10 

 
 

        11-15 

 
 

           15-20 

             Fuente: Elaboración propia. 

 
Validez y confiabilidad  
Se realizó la validación de los instrumentos con la evaluación de 7 jueces 

expertos, para luego contrastar las respuestas de cada uno de ellos y 

posteriormente aplicar una prueba binomial, resultando un grado de concordancia 

significativa 0,03 entre los jueces.  Posteriormente, se realizó una prueba piloto, 

donde se solicitó la participación de 10 internos de enfermería que cumplan con 

los criterios de selección, se calculó el coeficiente de kuder Richardson (KR20) 

resultando un valor de 0.68 demostrando una confiabilidad sustancial. (Anexo 

Nº6) 

 

4.6. Análisis y procesamiento de recolección 
 

Luego de recopilar los datos proporcionados por los instrumentos, se tabularon y 

se presentaron en tablas y gráficos de acuerdo a las variables y dimensiones 

utilizando el paquete estadístico SPSS versión 26 y Excel 2019. 

 
Análisis descriptivo: Se calcularon la frecuencia absoluta y relativa (%). 

 

Análisis inferencial: Para establecer la relación entre Factores de aprendizaje y 

Nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería en los internos de enfermería 

de la Universidad Nacional del Callao se aplicó la prueba de Rho de Spearman, 

teniendo en cuenta un nivel de significancia del 5%, donde los p-valores < 0.05 

fueron significativos. 
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El coeficiente de correlación Rho de Spearman oscila entre valores de -1 a 1, 

mientras más cercano a 0 se encuentre significará menor fuerza de correlación 

entre las variables y mientras más se acerque a la unidad (positiva o negativa) 

más fuerte la correlación entre ellas. El signo positivo corresponder a una 

correlación directa, es decir, cuando una variable aumenta la otra también lo hará. 

El signo negativo corresponde a correlación inversa, es decir, cuando una variable 

aumenta la otra disminuirá. La fuerza de correlación se detalla a continuación: (48) 

 
Tablas 4.6.1 

Fuerza de correlación Rho de Spearman 

Coeficiente de 
correlación 

Correlación 

0 - 0.25 Escasa o nula 
0.25 - 0.50 Leve 
0.51 - 0.75 Entre moderada y fuerte 
0.76 - 1.00 Entre fuerte y perfecta 

Fuente: Correlación: No toda correlación implica causalidad. 
 

4.7. Aspectos Éticos en Investigación 
 
Se tuvo en cuenta los principios éticos. 

 

• Beneficencia: A partir de estudio los investigadores contarán con información 

actualizada y científica para seguir contribuyendo con el desarrollo de la ciencia. 

 

• Autonomía: Se respetó la opinión de cada interno de enfermería sobre su 

voluntad de participar o no de la investigación. 

 

• Justicia: Se promovió la participación de todos los internos de enfermería sin 

discriminación por ninguna condición. 

 

• No maleficencia: La información fue usada para los fines del estudio, se 

mantuvo en estricta confidencialidad. 
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V. RESULTADOS 

5.1. Resultados descriptivos 
 

Tabla 5.1.1 
Ciclo de estudio ciclo de estudio en los internos de enfermería de 

la Universidad Nacional del Callao, 2022. 
 

CICLO DE ESTUDIO N.º % 
Noveno Ciclo 28 54,9 

Decimo Ciclo 23 45,1 
Total 51 100,0 

 

Respecto al ciclo de estudio de los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, se encontró que el 54,9 % (28) 

pertenecen al 9no Ciclo, mientras que 45,1 % (23) pertenecen al 10mo 

Ciclo de la Escuela Profesional de Enfermería. 

 

Tabla 5.1.2 
Factores de Aprendizaje en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

FACTOR DE APRENDIZAJE N.º % 
NIVEL   
Regular 23 41,1 

Bueno 13 25,5 

Muy bueno 15 29,4 

Total 51 100,0 
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Gráfico 5.1.2 
 Factores de Aprendizaje en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022 

 
Respecto a los factores de aprendizaje en los internos de enfermería de 

la Universidad Nacional del Callao, se encontró que el 41,1 % (23) tienen 

un nivel de factores de aprendizaje regular, mientras que el 29,4 % (15) 

presentan un nivel de factores de aprendizaje muy bueno y el 25,5 % 

(13) tienen un nivel bueno. 

Tabla 5.1.3 
Factor Metacognitivo en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022 

FACTOR DE METACOGNITIVO N.º % 
NIVEL   
Regular 22 43,1 

Bueno 14 27,5 

Muy bueno 15 29,4 

Total 51 100,0 
 

Respecto al factor metacognitivo en los internos de enfermería 

de la Universidad Nacional del Callao, se encontró que el 43,1 

% (22) tienen un nivel regular, mientras que el 29,4 % (15) 

presentan un nivel muy bueno y el 27,5 % (14) presentan un nivel 

bueno. 
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Tabla 5.1.4 
Factor Cognitivo en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

FACTOR COGNITIVO N.º % 
NIVEL   
Regular 17 33,3 

Bueno 24 47,1 

Muy bueno 10 19,6 

Total 51 100,0 
 

Respecto al factor cognitivo en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, se encontró que el 47,1 % (24) 

tienen un nivel bueno, mientras que el 33,3 % (17) presentan un 

nivel regular y el 19,6 % (10) presentan un nivel muy bueno. 

 
 

Tabla 5.1.5 
Factor Emotivo en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

 

 

 

Respecto al factor emotivo social en los internos de enfermería  

de la Universidad Nacional del Callao, se encontró que el 45,1 

% (23) tienen un nivel regular, mientras que el 31,4 % (16) 

presentan un nivel bueno y el 23,5 % (12) presentan un nivel 

muy bueno. 

 

FACTOR EMOTIVO SOCIAL N.º % 
NIVEL   
Regular 23 45,1 

Bueno 16 31,4 

Muy bueno 12 23,5 

Total 51 100,0 
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Tabla 5.1.6 
Factor Ambiental y de organización en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

  

FACTOR AMBIENTAL Y DE ORG.  
DEL ESTUDIO 

N.º % 

NIVEL   
Regular 21 41,2 

Bueno 21 41,2 

Muy bueno 9 17,6 

Total 51 100,0 
 

Respecto al factor ambiental y de organización del estudio en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, se 

encontró que el 41,2 % (21) presentan un nivel regular y bueno 

respectivamente, mientras que el 17,6 % (9) presentan un nivel 

muy bueno. 

Tabla 5.1.7 
Tabla detallada de Factores de Aprendizaje 

 

N.º ITEM 

TOTALMENTE 
EN 

DESACUERDO 

EN 
DESACUERDO 

PARCIAL 

DE ACUERDO 
PARCIAL 

TOTALMENTE 
DE ACUERDO TOTAL 

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % 
Factor Metacognitivo 

1 Me satisface entender contenidos sobre Teorías de 
Enfermería. 0 0 1 2 24 47 26 51 51 100 

2 Planifico mi tiempo para incluir temas relacionados a 
las Teorías de Enfermería en mis estudios. 2 3.9 4 7.8 33 65 12 24 51 100 

3 Estudio con interés temas relacionados a las Teorías 
de Enfermería. 0 0 4 7.8 29 57 18 35 51 100 

4 Lo aprendido me va a servir durante mi ejercicio 
profesional 0 0 1 2 10 20 40 78 51 100 

Factor Cognitivo 

5 
Puedo diferenciar el concepto de Teorías de Enfermería 
con el de Modelos de Enfermería, según Jacqueline 
Fawcett 

4 7.8 15 29 25 49 7 14 51 100 

6 Manejo bien las Fuentes de información sobre Teorías 
de Enfermería 1 2 12 24 30 59 8 16 51 100 

7 Conozco las clasificaciones de las Teorías de Enfermería 1 2 10 20 29 57 11 22 51 100 

8 Conozco cada una de las Teorías de Enfermería 2 3.9 9 18 35 69 5 9.8 51 100 
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9 
Es importante aprender contenidos que me permitan 
modificar conductas y habilidades sobre Teorías de 
Enfermería. 

0 0 1 2 16 31 34 67 51 100 

Factor Emotivo Social 

# Trabajo con compañeros temas sobre las Teorías de 
Enfermería 3 5.9 14 28 23 45 11 22 51 100 

# Siento mayor interés sobre teorías de enfermería 
cuando trabajo en equipo. 1 2 9 18 19 37 22 43 51 100 

# Cuando no entiendo temas relacionados con las 
Teorías de Enfermería busco información. 0 0 4 7.8 17 33 30 59 51 100 

# 
Comento mis dudas con mis compañeros y docentes 
sobre temas de Teorías de Enfermería y buscó 
información. 

1 2 5 9.8 28 55 17 33 51 100 

Factor Ambiental y de Organización del Estudio 

# 
Estudio en un ambiente físico adecuado que me 
permita incrementar mis conocimientos sobre Teorías 
de Enfermería. 

0 0 10 20 28 55 13 26 51 100 

# 
Conozco que mi institución educativa cuenta con 
cursos dentro de la malla curricular que incluyen 
Teorías de Enfermería. 

0 0 6 12 15 29 30 59 51 100 

# 
Participo en seminarios, talleres, debates de estudio 
para desarrollar temas relacionados con Teorías de 
Enfermería. 

6 12 24 47 12 24 9 18 51 100 

 

En cuanto el detalle de las 16 preguntas, donde las preguntas 1, 2 3 y 4 refieren 

a la dimensión de factor metacognitivo se encontró que, siendo la pregunta 4, 

importancia del conocimiento sobre teorías de enfermería en la carrera 

profesional, la que tiene el mayor puntaje totalmente de acuerdo 78,4 % (40), y 

la pregunta 2, inclusión de tiempo para la revisión de teorías de enfermería, el 

de menor puntaje totalmente en desacuerdo 3,9% (2). 

Mientras que las preguntas 5, 6, 7, 8 y 9 refieren a la dimensión de factor 

cognitivo se encontró que, siendo la pregunta 8, importancia del conocimiento 

sobre cada una de las teorías de enfermería, la que tiene el mayor puntaje de 

acuerdo parcial 68,6 % (35), y la pregunta 6 y 7, manejo de fuentes de 

información y capacidad de diferenciar las teorías, respectivamente, los de 

menor puntaje totalmente en desacuerdo 2% (1) respectivamente. 

Adicionalmente las preguntas 10, 11, 12 y 13 refieren a la dimensión de factor 

emotivo social se encontró que, siendo la pregunta 12, búsqueda de información 

sobre teorías de enfermería, la que tiene el mayor puntaje totalmente de acuerdo 

58,8 % (30), y la pregunta 11 y 13, muestra de interés al trabajar en equipo y 

comentar dudas con compañeros y maestros sobre teorías de enfermería, 

respectivamente, los de menor puntaje totalmente en desacuerdo 2% (1) 

respectivamente. 
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Finalmente, la preguntas 14, 15 y 16 refieren a la dimensión factor ambiental y 

de organización del estudio se encontró que, siendo la pregunta 15, 

conocimiento del rol de la institución educativa sobre teorías de enfermería, la 

que tiene mayor puntaje totalmente de acuerdo 58,8% (30), y la pregunta 16, 

participación en talleres o seminarios relacionados con las teorías de enfermería, 

la que tiene menor puntaje totalmente en desacuerdo 11,8% (6). 

 

 
Tabla 5.1.8 

Nivel de Conocimiento de Teorías de Enfermería en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 

TEORIAS DE ENFERMERIA N.º % 
NIVEL   

Bajo 8 15,7 

Medio 29 56,9 

Alto 14 27,5 

Total 51 100,0 
 

Gráfico 5.1.8  
Nivel de Conocimiento de Teorías de Enfermería en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
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Respecto al nivel de conocimiento de teorías de enfermería en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, se 

encontró que el 56,9 % (29) tienen un nivel de conocimiento de teorías 

e enfermería medio, mientras que el 27,5 % (14) presentan un nivel de 

conocimiento alto y sólo el 15,7 % (8) tienen un nivel bajo. 

 

Tabla 5.1.9 
Nivel de Conocimiento de Teorías de Interacción en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

TEORIAS DE INTERACCION N.º % 
NIVEL   

Bajo 17 33,3 

Medio 27 52,9 

Alto 7 13,7 

Total 51 100,0 
 

Respecto al nivel de conocimiento de teorías de interacción en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, se 

encontró que el 52,9 % (27) tienen un nivel medio, mientras que el 33,3 

% (17) presentan un nivel bajo y el 13,7 % (7) presentan un nivel alto. 

 

 

Tabla 5.1.10 
Nivel de Conocimiento de Teorías de Autocuidado en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

TEORIAS DE AUTOCUIDADO N.º % 
NIVEL   
Bajo 20 39,2 

Medio 20 39,2 

Alto 11 21,6 

Total 51 100,0 
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Respecto al nivel de conocimiento de teorías de interacción en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, se 

encontró que el 39,2 % (20) tienen un nivel medio y bajo 

respectivamente, mientras que el 21,6 % (11) presentan un nivel alto. 

 

Tabla 5.1.11 
Nivel de Conocimiento de Teorías de Necesidades en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

TEORIAS DE NECESIDADES N.º % 
NIVEL   
Bajo 21 41,2 

Medio 19 37,3 

Alto 11 21,6 

Total 51 100,0 
 

Respecto al nivel de conocimiento de teorías de necesidades en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, se 

encontró que el 41,2 % (21) tienen un nivel bajo, mientras que el 37,3 % 

(19) presentan un nivel medio y el 21,6 % (11) presentan un nivel alto. 

 

Tabla 5.1.12 
Nivel de Conocimiento de Teorías de Teorías en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

TEORIAS DEL ENTORNO Nº % 
NIVEL   
Bajo 13 25,5 

Medio 31 60,8 

Alto 7 13,7 

Total 51 100,0 
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Respecto al nivel de conocimiento de teorías del entorno en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, se encontró que el 

60,8 % (31) tienen un nivel medio, mientras que el 25,5 % (13) presentan 

un nivel bajo y el 13,7 % (7) presentan un nivel alto. 

 

Tabla 5.1.13 
Tabla detallada de Teorías de Enfermería 

 

Nº ITEM 
INCORRECTO CORRECTO TOTAL 

Nº % Nº % Nº % 

1 PREGUNTA 1 18 35.3 33 64.7 51 100 
2 PREGUNTA 2 22 43.1 29 56.9 51 100 
3 PREGUNTA 3 24 47.1 27 52.9 51 100 
4 PREGUNTA 4 12 23.5 39 76.5 51 100 
5 PREGUNTA 5 24 47.1 27 52.9 51 100 
6 PREGUNTA 6 13 25.5 38 74.5 51 100 
7 PREGUNTA 7 18 35.3 33 64.7 51 100 
8 PREGUNTA 8 6 11.8 45 88.2 51 100 
9 PREGUNTA 9 8 15.7 43 84.3 51 100 
10 PREGUNTA 10 21 41.2 30 58.8 51 100 
11 PREGUNTA 11 4 7.8 47 92.2 51 100 
12 PREGUNTA 12 13 25.5 38 74.5 51 100 
13 PREGUNTA 13 26 51 25 49 51 100 
14 PREGUNTA 14 16 31.4 35 68.6 51 100 
15 PREGUNTA 15 7 13.7 44 86.3 51 100 
16 PREGUNTA 16 35 68.6 16 31.4 51 100 
17 PREGUNTA 17 19 37.3 32 62.7 51 100 
18 PREGUNTA 18 27 52.9 24 47.1 51 100 
19 PREGUNTA 19 21 41.2 30 58.8 51 100 
20 PREGUNTA 20 19 37.3 32 62.7 51 100 

 

En cuanto el detalle de las 20 preguntas, se encontró que  la pregunta 

11, cantidad de necesidades básicas según el modelo de Virginia 

Henderson, tuvo la mayor cantidad de preguntas correctas 92,2% (47) 

que a su vez , tuvo la menor cantidad de preguntas incorrectas 7,8% (4), 
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mientras que la pregunta 16, aspectos relacionados con la primeras 

investigaciones realizadas por Florence Nightingale tiene la mayor 

cantidad de preguntas incorrectas 68,6 % (35), a su vez menor cantidad 

de preguntas correctas 31,4% (16). 

 

5.2. Resultados Inferenciales 
 

Tabla 5.2.1  
Tabla cruzada de factores de aprendizaje y nivel de conocimiento 

en los internos de enfermería de la Universidad Nacional del 
Callao, 2022 

 

  

Nivel de conocimiento sobre Teorías 
de Enfermería  Total 

Nivel bajo Nivel 
medio Nivel alto 

Factores de 
Aprendizaje  

Regular 
Recuento 6 15 2 23 

% del total 11.8% 29.4% 3.9% 45.1% 

Bueno 
Recuento 1 8 4 13 

% del total 2.0% 15.7% 7.8% 25.5% 

Muy bueno 
Recuento 1 6 8 15 

% del total 2.0% 11.8% 15.7% 29.4% 

Total 
Recuento 8 29 14 51 

% del total 15.7% 56.9% 27.5% 100.0% 
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Gráfico 5.2.14 
Tabla cruzada de factores de aprendizaje y nivel de conocimiento 

en los internos de enfermería de la Universidad Nacional del 
Callao, 2022 

 
 

Respecto al total de 51 internos de enfermería encuestados de la 

Universidad Nacional del Callao, con respecto al cruce del factor de 

aprendizaje y nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería, el 

29.4% percibieron nivel medio de conocimientos sobre teoría de 

enfermería y regular factores de aprendizaje. 
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Tabla 5.2.2 
Tabla cruzada de factor de aprendizaje Metacognitivo y nivel de 
conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

  

Nivel de conocimiento sobre Teorías 
de Enfermería  Total 

Nivel bajo Nivel 
medio Nivel alto 

Factores 
metacognitivos  

Regular 
Recuento 5 15 2 22 

% del total 9.8% 29.4% 3.9% 43.1% 

Bueno 
Recuento 2 7 5 14 

% del total 3.9% 13.7% 9.8% 27.5% 

Muy 
bueno 

Recuento 1 7 7 15 

% del total 2.0% 13.7% 13.7% 29.4% 

Total 
Recuento 8 29 14 51 

% del total 15.7% 56.9% 27.5% 100.0% 

 
Gráfico 5.2.15 

Tabla cruzada de factor de aprendizaje Metacognitivo y nivel de 
conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
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Respecto al total de 51 internos de enfermería encuestados de la 

Universidad Nacional del Callao, con respecto al cruce del factor 

metacognitivo y nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería, el 

29.4% percibieron nivel medio de conocimientos sobre teoría de 

enfermería y regular factor metacognitivo. 

 

Tabla 5.2.3 
Tabla cruzada de factor de aprendizaje Cognitivo y nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Nivel de conocimiento sobre Teorías 

de Enfermería  Total 

Nivel bajo Nivel medio Nivel alto 

Factores 
cognitivos 

Regular 
Recuento 4 11 2 17 

% del total 7.8% 21.6% 3.9% 33.3% 

Bueno 
Recuento 3 15 6 24 

% del total 5.9% 29.4% 11.8% 47.1% 

Muy bueno 
Recuento 1 3 6 10 

% del total 2.0% 5.9% 11.8% 19.6% 

Total 
Recuento 8 29 14 51 

% del total 15.7% 56.9% 27.5% 100.0% 
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Gráfico 5.2.16 
Tabla cruzada de factor de aprendizaje Cognitivo y nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 

 

Respecto al total de 51 internos de enfermería encuestados de la 

universidad nacional del callao, con respecto al cruce del factor cognitivo 

y nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería, el 29.4% 

percibieron nivel medio de conocimientos sobre teoría de enfermería y 

buen factor cognitivo. 
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Tabla 5.2.4 

Tabla cruzada de factor de aprendizaje Emotivo-Social y nivel de 
conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

  
Nivel de conocimiento sobre Teorías 

de Enfermería  Total 

Nivel bajo Nivel medio Nivel alto 

Factores 
emotivo-

social 

Regular 
Recuento 6 12 5 23 

% del total 11.8% 23.5% 9.8% 45.1% 

Bueno 
Recuento 1 12 3 16 

% del total 2.0% 23.5% 5.9% 31.4% 

Muy bueno 
Recuento 1 5 6 12 

% del total 2.0% 9.8% 11.8% 23.5% 

Total 
Recuento 8 29 14 51 

% del total 15.7% 56.9% 27.5% 100.0% 

 
Gráfico 5.2.17 

Tabla cruzada de factor de aprendizaje Emotivo-Social y nivel de 
conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 
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Respecto al total de 51 internos de enfermería encuestados de la 

Universidad Nacional del Callao, con respecto al cruce del factor de 

emotivo social y nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería, el 

23.5% percibieron nivel medio de conocimientos sobre teoría de 

enfermería y regular/buen factor emotivo social. 

 

Tabla 5.2.5 
Tabla cruzada de factor Ambiental y de Organización del Estudio y 

nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los 
internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 

  
Nivel de conocimiento sobre Teorías 

de Enfermería  Total 

Nivel bajo Nivel medio Nivel alto 

Factores 
ambientales 

y de 
organización 
del estudio  

Regular 
Recuento 4 17 0 21 

% del total 7.8% 33.3% 0.0%     41.2% 

Bueno 
Recuento 4 9 8 21 

% del total 7.8% 17.6% 15.7% 41.2% 

Muy bueno 
Recuento 0 3 6 9 

% del total 0.0% 5.9% 11.8% 17.6% 

Total 
Recuento 8 29 14 51 

% del total 15.7% 56.9% 27.5% 100.0% 
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Gráfico 1.2.18 
Tabla cruzada de factor Ambiental y de Organización del Estudio y 

nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los 
internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 
 

Respecto al total de 51 internos de enfermería encuestados de la 

Universidad Nacional del Callao, con respecto al cruce del factor 

ambiental y de organización del estudio y nivel de conocimiento sobre 

teorías de enfermería, el 33.3% percibieron nivel medio de 

conocimientos sobre teoría de enfermería y regular factor ambiental y de 

organización del estudio. 
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VI. DISCUSIÓN DE RESULTADOS 
 

6.1. Contrastación y demostración de la hipótesis con los resultados. 
 
Hipótesis General  
 
Ha: Existe relación directa entre los factores de aprendizaje y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Ho: No existe relación directa entre los factores de aprendizaje y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Tabla 6.1.1 
Correlación entre Factores del Aprendizaje y Nivel de 

Conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

Correlaciones 

  

Nivel de 
Conocimiento sobre 

Teorías de 
enfermería 

R
ho

 d
e 

Sp
ea

rm
an

 

Factores de 
Aprendizaje 

Coeficiente 
de 
correlación 

,538** 

Sig. 
(bilateral) ,000 

N 51 
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Decisión 
Dado que el coeficiente de correlación de Spearman (𝜌𝜌 = 0.538) indica que 

existe correlación positiva entre moderada y fuerte entre el los factores de 

aprendizaje y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería, además el 

valor de significación calculado (p=0.000) <0.05 evidencia que se rechaza la 

hipótesis nula y se acepta la hipótesis alterna. 

 

Conclusión 
Existe relación directa entre moderada y fuerte entre los factores de aprendizaje 

y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Hipótesis especifica 1 
 

Ha: Existe relación directa entre los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Ho: No existe relación directa entre los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 
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Tabla 6.1.2 
Correlación entre Factores del Metacognitivo y Nivel de 

Conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 
Correlaciones 

  

Nivel de 
Conocimiento sobre 

Teorías de 
enfermería 

R
ho

 d
e 

Sp
ea

rm
an

 

Factor 
Metacognitivo 

Coeficiente 
de 
correlación 

,454** 

Sig. 
(bilateral) ,001 

N 51 

 
Decisión 
Dado que el coeficiente de correlación de Spearman (𝜌𝜌 = 0.454) indica que 

existe correlación positiva leve entre el los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería, además el valor de significación 

calculado (p=0.001) <0.05 evidencia que se rechaza la hipótesis nula y se acepta 

la hipótesis alterna. 

 

Conclusión 
Existe relación directa y leve entre los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022.  

 

Hipótesis especifica 2 
 
Ha: Existe relación directa entre los factores cognitivos y el nivel de conocimiento 

sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022. 
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Ho: No existe relación directa entre los factores cognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Tabla 6.1.3 
Correlación entre Factores del Cognitivo y Nivel de Conocimiento 
sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022 
 

Correlaciones 

  
Nivel de Conocimiento 

sobre Teorías de 
enfermería 

R
ho

 d
e 

Sp
ea

rm
an

 

Factor 
Cognitivo 

Coeficiente 
de 
correlación 

,421** 

Sig. (bilateral) ,002 

N 51 

 
Decisión 
Dado que el coeficiente de correlación de Spearman (𝜌𝜌 = 0.421) indica que 

existe correlación positiva leve entre los factores cognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería, además el valor de significación 

calculado (p=0.002) <0.05 evidencia que se rechaza la hipótesis nula y se acepta 

la hipótesis alterna. 

 

Conclusión 
Existe relación directa y leve entre los factores cognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022.  
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Hipótesis especifica 3 
 
Ha: Existe relación directa entre los factores emotivo - sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 
Ho: No existe relación directa entre los factores emotivo - sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

 

Tabla 6.1.4 
Correlación entre Factores del Emotivo Social y Nivel de 

Conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 
enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 
Correlaciones 

  Nivel de Conocimiento sobre 
Teorías de enfermería 

R
ho

 d
e 

Sp
ea

rm
an

 

Factor 
Emotivo 
Social 

Coeficiente de 
correlación ,390** 

Sig. (bilateral) ,005 

N 51 

 

Decisión 
Dado que el coeficiente de correlación de Spearman (𝜌𝜌 = 0.390) indica que 

existe correlación positiva leve entre los factores emotivo - sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería, además el valor de significación 

calculado (p=0.005) <0.05 evidencia que se rechaza la hipótesis nula y se acepta 

la hipótesis alterna. 
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Conclusión 
Existe relación directa y leve entre los factores emotivo - sociales y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Hipótesis especifica 4 
 

Ha: Existe relación directa entre los factores ambientales y de organización del 

estudio y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 
Ho: No existe relación directa entre los factores ambientales y de organización del 

estudio y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos 

de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022. 

 

Tabla 6.1.5 
Correlación entre Factores del Ambiental y de Organización del 

Estudio y Nivel de Conocimiento sobre las teorías de enfermería en 
los internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022 

 
Correlaciones 

  
Nivel de Conocimiento 

sobre Teorías de 
enfermería 

R
ho

 d
e 

Sp
ea

rm
an

 

Factor 
ambiental y de 
organización 
del estudio 

Coeficiente 
de 
correlación 

,514** 

Sig. (bilateral) ,000 

N 51 

 

 
 
 
Decisión 
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Dado que el coeficiente de correlación de Spearman (𝜌𝜌 = 0.514) indica que 

existe correlación positiva entre moderada y fuerte entre los factores ambientales 

y de organización del estudio y el nivel de conocimiento sobre las teorías de 

enfermería, además el valor de significación calculado (p=0.000) <0.05 evidencia 

que se rechaza la hipótesis nula y se acepta la hipótesis alterna. 

 

Conclusión 
Existe relación directa y entre moderada y fuerte entre los factores ambientales y 

de organización del estudio y el nivel de conocimiento sobre las teorías de 

enfermería en los internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 

2022. 

 

6.2. Contrastación de los resultados con otros estudios similares. 
 

El presente trabajo de investigación se realizó en la Universidad Nacional del 

Callao - 2022, con el fin de determinar la relación entre los factores del aprendizaje 

y nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de 

enfermería. Se contó con 51 internos del 9no y 10mo ciclo de los grupos 01E Y 

02E de la Universidad Nacional del Callao en el periodo 2022-B, que respondieron 

dos cuestionarios anónimos. 

 

Al analizar las variables del estudio, se pudo encontrar que los factores de 

aprendizaje fueron percibidos en un nivel regular por los internos (41.1%), y en 

relación de sus dimensiones, todos fueron considerados en un nivel regular por la 

mayoría de los internos, siendo más frecuente en la dimensión” emotivo social” 

(45.1%), seguido por el “metacognitivos” (43,1%), pero adicionalmente se 

encontró que la dimensión “cognitivo” fue considerado en un nivel bueno (47.1%). 

Al respecto, el estudio elaborado por GUEVARA A. (2020), al aplicar su 

instrumento, se encontró que el factor de aprendizaje era percibido por los 

estudiantes de enfermería técnica del I.S.T.P. Manuel Seoane Corrales en un nivel 

bueno, al igual que cada una de sus dimensiones (metacognitivos, cognitivo, 

emotivo-social y ambiental organizacional). Observándose así una concordancia 

con los resultados obtenidos. Es así que, FUENTES P. (2018) considera a los 
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factores de aprendizaje como un conjunto de situaciones decisivas en un proceso 

constructivos y acumulativos y auto regulado, orientados a cumplir metas y 

objetivos, como son el factor metacognitivo, cognitivo, emotivo-social y ambiental. 

Así mismo ARAOZ R. (2008) refiere que los factores de aprendizaje son 

condiciones favorables o no, donde se da un proceso constructivo, acumulativo, 

autorregulado, gratificante, contextual, colaborativo e individualizado; y estos 

pueden ser diferentes factores: cognitivos, afectivos, sociales y ambientales que 

ayudan a mejorar el conocimiento en los estudiantes.  

Y en relación al conocimiento sobre teorías de enfermería se halló que la mayoría 

de internos de enfermería tenían un conocimiento sobre teorías de enfermería en 

un nivel medio (56.9%) y el analizar cada una de sus dimensiones se identificó 

que la dimensión de “autocuidado” (52.9%) y “necesidades” (41.2%) se 

encontraba en un nivel bajo y la dimensión “interacción” (52.9%) y “entorno” 

(60.8%) en un nivel medio. Sobre ello, BORJA G. ET AL (2021) analizó el 

rendimiento académico en estudiantes de psicología, encontrando que 

mayormente los estudiantes tenían un conocimiento moderado, mientras que 

GUTIERREZ M.  (2018) observó que el nivel de conocimiento es alto en 

investigación (67.9%). Se difiere con los autores mencionados en los resultados, 

sin embargo, consideramos que el nivel de conocimiento es un indicador favorable 

para los estudios universitarios y es así que Fawcett J. (2020) considera que el 

conocimiento sobre teorías de enfermería son un conjunto de conceptos 

interrelacionados que permiten describir, explicar y predecir el fenómeno del 

cuidado por lo tanto se convierte en una herramienta imprescindible para el 

cuidado de la salud de la persona, familia y comunidad. 

Finalmente, al realizar el análisis inferencial, se pudo hallar que ambas variables 

se relacionaban de manera directa y significativa (p=0,000) (Rho= 0,538), ya que 

los factores de aprendizaje al estar en un nivel regular el conocimiento sobre 

teorías de enfermería en los internos será bajo, mientras que, si los factores de 

aprendizaje son muy buenos, el conocimiento sobre teorías de enfermería será 

alto. Este análisis también fue realizado por el estudio elaborado por GUEVARA 

C. (2020), donde identifico que los factores de aprendizaje con el nivel de 

conocimiento en los estudiantes de enfermería técnica no se relacionan de 

manera significativa con el nivel de conocimiento (P=0,68). Esto se podría explicar 
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ya que el autor refirió que por la situación de la pandemia no fue posible una 

reunión directa con sus unidades muéstrales con el propósito de no sentir una 

aparente fiscalización cuya consecuencia fue optar por respuestas orientados a 

los mayores valores. Sin embargo, FUENTES Á. (2018) refiere que los factores 

de aprendizaje son un conjunto de factores decisivos en un proceso constructivos 

y acumulativos y auto regulado, orientados a cumplir metas y objetivo, que 

permiten incrementar el conocimiento en los estudiantes.. 

En la presente investigación, respecto a la dimensión factor metacognitivo, se 

pudo evidenciar en los resultados que el 78,4% (40) consideran que lo aprendido 

sobre teorías de enfermería les servirá durante su ejercicio profesional, Esto 

concuerda con la investigación de ELIZALDE H. titulada  “Modelos y teorías de la 

ciencia de la enfermería y su aplicación en los servicios de salud nacional en 

Ecuador” publicada en el año 2019 en Ecuador (11), puesto que se concluyó que 

a utilización correcta de los modelos conceptuales y teorías de enfermería 

ayudaría a incrementar el protagonismo de los profesionales de Enfermería que 

se ha visto degradado en los últimos años, a pesar del avance en la ciencia de 

esta disciplina (14). Observándose así una concordancia con los resultados 

obtenidos. Así mismo MARSELLA, G.  (1999) considera que metacognición 

significa  darse cuenta de sus conocimientos,  interpretarlos,  asimilarlos  y  

retenerlos,  para  después  expresarlos  ante  una situación  de  evaluación  o  

utilizarlos  en  la  vida  práctica, y es por ello que se tomó él cuenta este factor, los 

resultados nos indican que el grupo mayoritario considera que el estudio y 

aprendizaje  de Teorías de enfermería va permitir el éxito académico, sino también 

permitirá alcanzar el objetivo propuesto; es decir, un estudio eficaz y la puesta en 

práctica de esos conocimientos. Es así que en un trabajo de realizado por VIVES, 

T. ET AL (2014) aplicado al aprendizaje en alumnos del área de salud, donde el 

autor explica que la metacognición es una decisión autónoma del individuo, que 

involucra su pensamiento, un comportamiento académico independiente y 

motivación intrínseca donde se unifica el conocimiento y la experiencia para 

cumplir metas y objetivos. 

Los resultados de la presente investigación concluyen que del total de internos de 

enfermería 100% (51), se encontró que el 19,6 % (10) presentaron muy buen 

factor cognitivo, de los cuales 60 % (6) presentaron un nivel alto de conocimiento 
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sobre teorías de enfermería, mientras que 30 % (3) solo un nivel medio y 10 % (1) 

un nivel bajo. Lo cual evidencia que a mayor factor cognitivo mayor nivel de 

conocimiento en teorías de enfermería. Esto concuerda con la investigación de 

DUARTE C. ET. AL. titulada “Factores asociados al rendimiento académico en 

estudiantes de enfermería” publicada en el año 2021 en Colombia, puesto que se 

obtuvo que los factores que más favorecen el rendimiento son los cognitivos 

(68,1%) y los psicológicos (36,2%). (13). De acuerdo con ANAYA (2002) refiere 

que cuando  se  estudia,  se  hace  en función de objetivos o metas preestablecidos 

que pretendemos alcanzar en un determinado lapso; es decir, saber estudiar 

significa saber cómo pensar, observar, concentrarse y organizar conductas que le  

permitan  al  estudiante  realizar  la  labor  intelectual  necesaria  para  resolver  

un  problema, reflexionar  sobre  una  pregunta  y  seleccionar  estrategias  para  

ejecutar  una  tarea, en este caso se tomó en cuenta el uso de un formulario donde 

se vio reflejado el nivel de conocimiento que mantenían los internos de enfermería, 

de esta manera se pudo observar que el factor cognitivo es imprescindible para 

determinar el nivel de conocimiento del estudiante. 

En nuestra investigación, donde buscamos relación entre los factores emotivo-

sociales con el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los 

internos de enfermería, se evidenció que el 43.1% (22) está totalmente de acuerdo 

con sentir mayor interés sobre teoría de enfermería cuando trabaja en equipo, lo 

cual coincide con los resultados de SCHLEGEL C. (15) que en su estudio en Viña 

del Mar, Chile, titulado “Factores que influyen en el aprendizaje del proceso de 

enfermería percibidos por un grupo de estudiantes chilenos”, expone que el 

desarrollo de casos clínicos y el trabajo grupal son herramientas que facilitan su 

aprendizaje. Observándose así una concordancia con los resultados obtenidos. 

Tomando como referencia a FUENTES P. (2018), este factor está relacionado a 

las actitudes que toma el estudiante en el estudio y que dependen también de la 

disposición de ánimo que presente el estudiante sin desligarse de una red social, 

estableciendo relaciones con personas de diferentes géneros o con roles de 

autoridad. Además, según HORNA (2007), las actitudes del estudiante 

predisponen su forma de actuar, puede ser con actitudes positivas como decisión, 

iniciativa, laboriosidad y persistencia o negativas como duda, apatía o abandono 

ante distintos estímulos. Nuestros resultados mostraron que un grupo mayoritario 
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sintió mayor interés al estar en equipo, sin embargo, se puede rescatar que es un 

factor considerado también interactivo entre el sujeto y el entorno que afecta las 

actitudes, las motivaciones, la fuerza de voluntad y las relaciones personales y 

organizacionales, que debe ser tomado en cuenta al momento de la adquisición 

de conocimientos.   

En la presente investigación referente al factor ambiental y de organización del 

estudio, se encontró que el 41,2% (21) de internos tienen regular factor ambiental 

y de organización del estudio, de los cuales 33,3% (17) presentaron un nivel medio 

de conocimiento sobre teorías de enfermería, mientras que 7,8% (4) presentaron 

un nivel bajo y ninguno un nivel alto. Asimismo, SALAZAR S. Y VÁSQUEZ J. en 

su estudio titulado “Influencia del factor ambiental en la calidad del rendimiento 

escolar en el área de ciencias naturales en los estudiantes de sexto grado de 

educación general básica de la escuela fiscal mixta “Buena Fé” zona 5, distrito 

09d14, provincia Guayas” donde se obtuvo que los maestros no efectúan 

estrategias adecuadas y que, además, no incluyen los factores ambientales dentro 

del área de Ciencias Naturales y mucho más que no utilizan el contexto para 

mejorar la calidad del rendimiento escolar. Por lo que, se evidencia que el factor 

ambiental es muy importante para incrementar el conocimiento en los estudiantes, 

tal como lo sostiene FUENTES P. (2018), en un estudio titulado “Un acercamiento 

a los factores que favorecen el aprendizaje de los estudiantes”, donde considera 

que todo el factor ambiental lo conforman todos aquellos elementos externos del 

medio ambiente que inciden favorablemente o desfavorablemente en la calidad 

del estudio realizado por el estudiante para obtener un adecuado conocimiento. 
 
6.3. Responsabilidad ética  
 
La presente investigación fue realizada con objetividad, transparencia y 

respetando la autoría de las investigaciones que tomamos como referentes. En 

las bibliografías se aplicó el estilo Vancouver y en la aplicación del instrumento se 

aplicó el consentimiento informado, se contó con la autorización de los docentes 

para la aplicación del instrumento, respetando la autonomía y anonimato. (Anexo 

3) 

 



83 
 

VII. CONCLUSIONES 
 

a) Existe relación directa entre moderada y fuerte entre los factores de 

aprendizaje y el nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería (𝜌𝜌 = 

0.538; p=0.000) en los internos de enfermería de la Universidad Nacional 

del Callao, 2022, es decir, cuando los factores de aprendizaje son muy 

buenos habrá alto nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería.  Esto 

se evidenció debido a que, los internos de enfermería que percibieron alto 

nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería, también percibieron alto 

factor de aprendizaje. 

 

b) Existe relación directa y leve entre los factores metacognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería (𝜌𝜌 = 0.454; p=0.001) en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022, es 

decir, cuando los factores metacognitivos son muy buenos habrá alto nivel 

de conocimiento sobre teorías de enfermería. Esto se evidenció debido a 

que, los internos de enfermería que percibieron alto nivel de conocimiento 

sobre teorías de enfermería, también percibieron alto factor metacognitivo. 

Es decir que los internos que puedan identificar sus conocimientos, 

asimilarlos, interpretarlos y conservarlos para aplicarlos en sus diferentes 

prácticas; podrán mejorar su nivel de conocimiento. 
 

c) Existe relación directa y leve entre los factores cognitivos y el nivel de 

conocimiento sobre las teorías de enfermería (𝜌𝜌 = 0.421; p=0.002) en los 

internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022, es 

decir, cuando los factores cognitivos son muy buenos habrá alto nivel de 

conocimiento sobre teorías de enfermería. Esto se evidenció debido a que, 

los internos de enfermería que percibieron alto nivel de conocimiento sobre 

teorías de enfermería, también percibieron alto factor de cognitivo. Es decir 

que los internos que puedan desarrollar los procesos cognitivos como el 

pensamiento, memoria, concentración y comunicación podrán mejorar su 

nivel de conocimiento. 
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d) Existe relación directa y leve entre los factores emotivo - sociales y el nivel 

de conocimiento sobre las teorías de enfermería (𝜌𝜌 = 0.390; p=0.005) en 

los internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 2022, es 

decir, cuando los factores emotivo - sociales son muy buenos habrá alto 

nivel de conocimiento sobre teorías de enfermería. Esto se evidenció 

debido a que, los internos de enfermería que percibieron alto nivel de 

conocimiento sobre teorías de enfermería, también percibieron alto factor 

emotivo - social. 

 

e) Existe relación directa y entre moderada y fuerte entre los factores 

ambientales y de organización del estudio y el nivel de conocimiento sobre 

las teorías de enfermería (𝜌𝜌 = 0.514; p=0.000) en los internos de enfermería 

de la Universidad Nacional del Callao, 2022, es decir, cuando los factores 

ambientales y de organización del estudio son muy buenos habrá alto nivel 

de conocimiento sobre teorías de enfermería. Esto se evidenció debido a 

que, los internos de enfermería que percibieron alto nivel de conocimiento 

sobre teorías de enfermería, también percibieron alto factor ambiental y de 

organización del estudio. 
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VIII. RECOMENDACIONES 
 

1. Socializar los resultados obtenidos en este estudio con el área académica 

de la institución educativa de estudio, para que puedan desarrollar y 

plantear estrategias que mejoren tanto el nivel de conocimiento sobre 

teorías de enfermería como la los factores de aprendizaje. 

 

2. Incorporar la práctica de los factores de aprendizaje y las teorías de 

enfermería de los internos como requisito en el desarrollo de sus 

competencias para aportar en la calidad de cuidado que se brinda a la 

persona, familia y comunidad.  

 
 

3. Implementar la creación espacios educativos y motivacionales como 

talleres creativos de estudio donde los internos de enfermería debatan 

casos clínicos o narrativas, lo cual genere un ambiente adecuado para la 

obtención de conocimientos. 

 

4.  Reforzar los factores de aprendizaje metacognitivo y emotivo social ya 

que al igual que los otros factores también influyen en la adquisición de 

conocimientos de los estudiantes e internos de enfermería. 

 
 

5. Implementar talleres de orientación que promuevan los adecuados 

factores de aprendizaje entre los docentes y alumnos.  

. 
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ANEXO N° 1 
MATRIZ DE CONSISTENCIA 

“Factores del aprendizaje asociados al nivel de conocimiento sobre las teorías de enfermería en los internos de Enfermería de la 
Universidad Nacional del Callao, Callao - 2022.” 

PROBLEMA   OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES METODOLOGÍA 
Problema general: Objetivo general: Hipótesis general:  

 
 
 
 
 
 

VARIABLE 1 
Factores del 
aprendizaje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
TIPO:  
Según su propósito: BÁSICA 
Según su enfoque: CUANTITATIVO 
Según su tiempo: TRANSVERSAL 
Nivel de investigación: RELACIONAL 
DISEÑO 
El diseño es no experimental de tipo 
relacional y transversal. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  
¿Cuál es la relación entre 
los factores del 
aprendizaje y el nivel de 
conocimiento sobre las 
teorías de enfermería en 
los internos de 
enfermería de la 
Universidad Nacional del 
Callao, 2022? 

  
Determinar la 
relación que existe 
entre los factores del 
aprendizaje y nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad Nacional 
del Callao, 2022. 

 
Ha: Existe relación 
directa entre los 
factores de 
aprendizaje y el nivel 
de conocimiento 
sobre las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 

Problemas específicos: Objetivos 
específicos: 

Hipótesis 
específicas: 

• ¿Cuál es la relación 
entre los factores 

● Establecer la 
relación entre los 

• HE1: Existe relación 
directa entre los 



95 
 

metacognitivos y el 
nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad Nacional 
del Callao, 2022? 
 

• ¿Cuál es la relación 
entre los factores 
cognitivos y el nivel 
de conocimiento 
sobre las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad Nacional 
del Callao, 2022? 

 
• ¿Cuál es la relación 

entre los factores 
emotivo-sociales y el 
nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 

factores 
metacognitivos y el 
nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 

 
● Establecer relación 

entre los factores 
cognitivos y el nivel 
de conocimiento 
sobre las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022 

 
 
● Establecer la 

relación entre los 
factores emotivo-

factores 
metacognitivos y el 
nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 

 
 

• HE2: Existe relación 
directa entre los 
factores cognitivos y 
el nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 

 
 
• HE3: Existe relación 

directa entre los 

 
 

VARIABLE 2: 
Conocimiento 

sobre las 
teorías de 
enfermería 

 
 

Dónde: 
- M: Internos de Enfermería de la 

Universidad Nacional del Callao  

- X: Factores del aprendizaje 

- Y: Conocimiento sobre las teorías 

de enfermería 

- r:  Relación entre las variables 

MÉTODO DE ESTUDIO 
El método fue deductivo ya que a partir 
del razonamiento general se extrae 
conclusiones más concretas y 
específicas. (47) 
 POBLACIÓN 
128 internos de enfermería de la 
Universidad Nacional del Callao, 2022 
MUESTRA  
51 internos de Enfermería de la 
Universidad Nacional del Callao, 2022 
ÁREA DE ESTUDIO  
Escuela Profesional de Enfermería de 
la Facultad de Ciencias de la Salud de 
la Universidad Nacional del Callao, que 
se encuentra ubicada en la av. Juan 
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Universidad Nacional 
del Callao, 2022? 
  

• ¿Cuál es la relación 
entre los factores 
ambientales y de 
organización del 
estudio y el nivel de 
conocimiento sobre las 
teorías de enfermería 
en los internos de 
enfermería de la 
Universidad Nacional 
del Callao, 2022? 

sociales y el nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 

 
 

● Establecer la 
relación entre los 
factores 
ambientales y de 
organización del 
estudio y el nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 
 

factores emotivo - 
sociales y el nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 

 
• HE4: Existe relación 

directa entre los 
factores 
ambientales y de 
organización del 
estudio y el nivel de 
conocimiento sobre 
las teorías de 
enfermería en los 
internos de 
enfermería de la 
Universidad 
Nacional del Callao, 
2022. 
 

 

Pablo II N ° 360 distritos de Bellavista, 
Provincia Constitucional del Callao. 
TECNICA  
Encuesta 
INSTRUMETO 
Cuestionario 
ANALISIS Y PROCESAMIENTO DE 
DATOS 
Frecuencias absolutas, frecuencias 
relativas, Rho de Spearman. 
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ANEXO N° 2 
INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE DATOS 

 

CUESTIONARIO 1 
(Variable 1): “FACTORES DE APRENDIZAJE”  
 

INTRODUCCION: 
Señores internos reciban nuestros cordiales saludos, somos Bachiller en 

Enfermería, estamos realizando una investigación a internos del 9no ciclo y 

10mo ciclo de la Escuela Profesional de Enfermería. 

 

I. Presentación 
La presente investigación es conducida por los Bachilleres en Enfermería, 

Cacha Medina Mirla, Céspedes López Carmen y Córdova Rojas Nicolé. 

El objetivo de la presente investigación es determinar la relación que 

existe entre los factores del aprendizaje y nivel de conocimiento sobre las 

teorías de enfermería en los internos de enfermería de la Universidad 

Nacional del Callao, 2022.  

La participación en este estudio es anónima con el único propósito de 

investigar. 

Si usted accede a participar, se le pedirá responder un cuestionario tipo 

Likert que consta de 16 preguntas, y un test de conocimiento de 20 

preguntas, donde solo se admitirá una respuesta, solo le tomará unos 

minutos. 

 

II. DATOS PERSONALES 
Ciclo de Estudio: 

 IX - Noveno ciclo 

 X - Decimo ciclo 
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III. PREGUNTAS 
 

Evaluación de los componentes (Marque en el casillero según, escala) 

 

1= Totalmente en desacuerdo 

2= En desacuerdo parcial 

3= De acuerdo parcial 

4= Totalmente de acuerdo 

 

  ESCALA 

 FACTOR METACOGNITIVO 1 2 3 4 

01 Me satisface entender contenidos sobre Teorías de 
Enfermería. 

    

02 Planifico mi tiempo para incluir temas relacionados a 
las Teorías de Enfermería en mis estudios. 

    

03 Estudio con interés temas relacionados a las Teorías 
de Enfermería. 

    

04 Lo aprendido sobre teorías de enfermería me va a 
servir durante mi ejercicio profesional  

    

 FACTOR COGNITIVO     

05 Puedo diferenciar el concepto de Teorías de 
Enfermería con el de Modelos de Enfermería, según 
Jacqueline Fawcett 

    

06 Manejo bien las Fuentes de información sobre 
Teorías de Enfermería  

    

07 Conozco las clasificaciones de las Teorías de 
Enfermería  

    

08 Conozco cada una de las Teorías de Enfermería      
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09 Es importante aprender contenidos que me permitan 
modificar conductas y habilidades sobre Teorias de 
Enfermería. 

    

 FACTOR EMOTIVO SOCIAL     

10 Trabajo con compañeros temas sobre las Teorías de 
Enfermería 

    

11 Siento mayor interés sobre teorías de enfermería 
cuando trabajo en equipo. 

    

12 Cuando no entiendo temas relacionados con las 
Teorías de Enfermería busco información. 

    

13 Comento mis dudas con mis compañeros y docentes 
sobre temas de Teorías de Enfermería y buscó 
información. 

    

 FACTOR AMBIENTAL Y DE LA ORG. DEL 
ESTUDIO 

    

14 Estudio en un ambiente físico adecuado que me 
permita incrementar mis conocimientos sobre Teorías 
de Enfermería. 

    

15 Conozco que mi institución educativa cuenta con 
cursos dentro de la malla curricular que incluyen 
Teorías de Enfermería. 

    

16 Participo en seminarios, talleres, debates de estudio 
para desarrollar temas relacionados con Teorías de 
Enfermería. 

    

 

Regular Bueno Muy bueno 

35 a 47 48 a 54 55 a 63 
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CUESTIONARIO 2 
(Variable 2): “NIVEL DE CONOCIMIENTO DE TEORIAS DE ENFERMERIA” 
 

Respuesta correcta 1 punto 

Respuesta incorrecta 0 puntos 

 

I. TEORÍAS DE INTERACCIÓN 
 

1. Según el modelo de relaciones interpersonales de Peplau, la relación 

entre el profesional de Enfermería y el paciente evoluciona en cuatro 

fases, siguiendo el 

siguiente orden: 

a) 1º identificación, 2º autoconcepto, 3º dominio de su rol y 4º resolución. 

b) 1º orientación, 2º apoyo, 3º dominio de su rol y 4º resolución. 

c) 1º orientación, 2º identificación, 3º explotación y 4º resolución. 

d) 1º orientación, 2º identificación, 3º dominio de su rol y 4º resolución. 

 

2. Las fases de relación de ayuda según Joyce Travelbee son: 

a)  Fase inductora o inicial, Fase de reconocimiento, Fase de simpatía y 

Fase de determinación. 

b) Fase introductoria o de Orientación, Fase de identidades emergentes, 

Fase de empatía, Fase de simpatía y Fase de término. 

c) Fase de reconocimiento, Fase de evaluación, Fase de interacción y 

Fase de empatía. 

d) Fase de reconocimiento, Fase de interacción, Fase de empatía y Fase 

de evaluación. 

 

3. Kathryn Barnard desarrolló el Modelo de interacción para la evaluación de 

la salud infantil, donde el objetivo central es que el cuidador del niño sea 

capaz de: 

a) Prestar apoyo y orientaciones para hacer frente a las reacciones 

comportamentales del hijo. 
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b) Reconocer el potencial físico y psicológico de los hijos dentro del núcleo 

familiar. 

c) Brindar cuidados terapéuticos a todos los miembros de la familia en 

especial los hijos. 

d) Reconocer habilidades intelectuales. 

 

4. En el hospital Víctor Larco Herrera el enfermero de turno diurno brinda 

sesiones para los pacientes internados, acompaña con muestras de 

afecto y escucha activa. ¿Qué tipo de teoría está utilizando?  

a) Teoría de Necesidades Básicas. 

b) Teoría de Relaciones Interpersonales. 

c) Teoría de Promoción de la Salud. 

d) Teoría de Entorno. 

 

5. Según Peplau, el papel que ejerce el enfermero a través de una relación 

de cooperación y de participación activa con el paciente es de:  

a) Asesoramiento 

b) Conductor 

c) Sustituto 

d) Psicólogo 

 

II. TEORÍAS DE AUTOCUIDADO 
 

6. Según la Teoría del Cuidado Humanizado de Jean Watson, el cuidado 

transpersonal es:  

a) Una unión espiritual entre dos personas que trasciende “persona, 

tiempo, espacio e historia de vida de cada uno”. 

b) Sentimientos protectores entre la enfermera y el paciente que ayuda. 

c) Es enfocarse en la atención recuperativa del paciente. 

d) Escuchar las molestias que aquejan al paciente. 

 

 

 

 



102 
 

 

 

7. ¿Qué factores maternales abarca Ramona Mercer para adoptar su rol? 

a) El entorno familiar, la escuela, el trabajo, la iglesia y otras entidades de 

la comunidad. 

b) El dinero, las amistades, la universidad y otras entidades de la 

comunidad. 

c) Las metas personales, las necesidades básicas, las amistades y otras 

entidades de la comunidad. 

d) El trabajo, las amistades, la universidad y otras entidades de la 

comunidad. 

 

8. El cuidado que debe brindarse a poblaciones pluriculturales debe basarse 

en la teoría transcultural propuesta por: 

 

a) Madeleine Leininger 

b) Dorothea Orem 

c) Jean Watson 

d) Florencia Nightingale 

 

9. En que se basa el modelo de promoción de la salud de Nola Pender. 

a) Educación de las personas sobre cómo cuidarse y llevar una vida 

saludable. 

b) Satisfacción individual y colectiva del individuo. 

c) Salud y bienestar para la comunidad. 

d) Bienestar laboral y comunitario. 

 

10. La base del modelo de Orem consiste en que las personas necesitan 

cuidados de enfermería cuando no pueden satisfacer los requisitos de su 

autocuidado, que son específicos para cada período de su vida. Se 

considera su teoría sobre el déficit de autocuidado como una teoría 

general, constituida por otras teorías relacionadas, indica cuáles son. 

a) La teoría del autocuidado, teoría del déficit de autocuidado, teoría de 

los sistemas de enfermería. 
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b) Teoría de los sistemas de enfermería y teoría del déficit de autocuidado. 

c) Teoría de los sistemas de enfermería y teorías del autocuidado. 

d) Teoría de los sistemas de enfermería, teoría del déficit de autocuidado 

y teoría del entorno. 

 

III. TEORÍAS DE NECESIDADES 
 

11. ¿Cuántas necesidades básicas del paciente se citan en el modelo de 

Henderson? 

a)12 

b)14 

c)10 

d)11 

 

12. En una valoración estructurada por Necesidades Básicas de Virginia 

Henderson, el dato “vacunado correctamente” se registra en: 

a) Necesidad 1. Respiración 

b) Necesidad 14. Aprender 

c) Necesidad 9. Seguridad 

d) Necesidad 2. Alimentación 

 

13. La persona adulta con antecedentes familiares de diabetes mellitus, debe 

cuidar su alimentación y mantener estilos de vida saludable, para lo cual, 

usted como enfermera planifica su cuidado preventivo, aplicando la teoría 

de: 

a) Ramona Mercer. 

b) Martha Rogers. 

c) Nola Pender 

d) Jean Watson 

 

14. ¿Cuál de las siguientes funciones de enfermería son enunciadas por V. 

Henderson en sus publicaciones?  

a) La enfermera tiene la función única de ayudar a las personas sanas y 

enfermas. 
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b) La enfermera no actúa como un miembro de un equipo sanitario. 

c) La enfermera actúa de forma dependiente del médico. 

d) La enfermera tiene la función única de ayudar a las personas enfermas. 

 

15. Virginia Henderson agrupa a las 14 necesidades en 5 grupos. La 

necesidad de mantener la temperatura corporal, se encuentra dentro del 

grupo de: 

a) Las necesidades fisiológicas o básicas. 

b) Las necesidades sociales. 

c) La necesidad de seguridad. 

d) La necesidad de autoestima. 

 
IV. TEORIAS DEL ENTORNO 

 
16. Las primeras investigaciones realizadas por Florencia Nightingale se 

centraron en aspectos relacionados con: 

1) Datos de morbimortalidad. 

2) Ambiente saludable. 

3) Promoción de la salud. 

4) Bienestar físico. 

5) Inmunoprotección. 

Son correctas: 

a) 3, 4, 5. 

b) 1, 2, 4. 

c) 2, 3, 4. 

d) 1, 3, 5. 

 

17. Florencia Nightingale considera 5 elementos esenciales de un entorno 

saludable: 

a) Aire puro, agua potable, eliminación de aguas residuales, higiene y luz. 

b) Entorno ético, desagüe, limpieza de viviendas, eliminación de vectores 

y luz. 

c) Luz eléctrica, temperatura cambiante, aire puro, higiene y apoyo 

espiritual. 
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d) Aire puro, agua potable, temperatura cambiante, higiene y luz. 

 

18. En la teoría conductual de Dorothy Johnson, la cual considera a la persona 

como un sistema conductual compuesto de una serie de siete 

subsistemas interdependientes e integrados. Cual de las alternativas es 

el subsistema que tiene que ver con cómo, cuándo, que, cuanto y en qué 

condiciones nos alimentamos. 

a) Dependencia 

b) Ingestión 

c) Realización 

d) Afiliación 

 

19. Concibe al ser humano como un todo, además afirma que está integrado 

con campos de energía infinita o eterna energía. 

a) Florence Nightingale 

b) Madeleine Leininger 

c) Martha Rogers 

d) Hildegard Peplau 

 

20. En sus publicaciones, reconoce que este modelo surge de su experiencia 

personal y profesional como enfermera pediátrica, al observar la facilidad 

con que los niños se adaptaban a los cambios ocasionados por la 

enfermedad y al aprendizaje. 

a) Hildegard Peplau 

b) Florence Nightingale 

c) Callista Roy  

d) Martha Rogers. 

 

Nivel Alto Nivel Medio Nivel Bajo 

16-20 pts. 11-15 pts. 0-10 pts. 
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ANEXO N° 3 
CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 

La presente investigación es conducida por bachilleres de Enfermería, Cacha 

Medina Mirla, Céspedes López Carmen y Córdova Rojas Nicole. 

El objetivo de la presente investigación es determinar la relación que existe entre 

los factores del aprendizaje y nivel de conocimiento sobre las teorías de 

enfermería en los internos de enfermería de la Universidad Nacional del Callao, 

2022. La participación en este estudio es anónima con el único propósito de 

investigar. Si usted accede a participar, se le pedirá responder un cuestionario 

tipo Likert que consta de 16 preguntas, y un test de conocimiento de 20 

preguntas, donde solo se admitirá una respuesta, solo le tomará unos minutos. 

Comprendo que en mi calidad de participante voluntario debo responder con toda 

veracidad, asimismo puedo dejar de participar en esta actividad en cualquier 

momento. También entiendo que no se me realizara, ni recibiré ningún pago o 

beneficio económico por esta participación. 

 

Luego de haber leído el consentimiento 

 

(   )  Acepto participar en este estudio 

(   )  No acepto participar en este estudio 
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ANEXO N° 4 
PRUEBA BINOMIAL Y JUICIO DE EXPERTOS 
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ANEXO N° 5  
BASE DE DATOS 

I. Variable 1: Factores de Aprendizaje 

N Ciclo P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 
1 2 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 4 4 3 3 4 1 
2 2 4 3 2 3 3 3 4 3 4 2 3 4 3 4 4 1 
3 2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 
4 2 4 4 4 4 3 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 
5 2 4 3 3 4 2 2 2 2 4 2 4 3 3 3 4 2 
6 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 
7 1 4 3 4 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 
8 2 3 3 4 3 1 2 1 1 3 1 1 4 2 2 3 1 
9 2 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 
10 2 4 3 4 4 3 3 3 3 4 3 4 4 3 3 4 2 
11 2 4 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2 3 
12 2 4 3 3 4 3 2 3 3 4 4 4 4 3 2 3 2 
13 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 2 
14 2 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 
15 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
16 2 3 2 3 4 2 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 
17 2 4 4 4 4 1 4 4 3 4 3 4 4 4 3 4 3 
18 2 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 4 2 
19 2 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 2 
20 2 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 4 3 
21 2 3 4 4 4 2 3 3 3 4 3 2 4 4 3 4 2 
22 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
23 1 3 3 2 2 2 2 2 1 2 2 3 2 1 2 2 2 
24 1 4 3 3 4 2 2 3 3 4 2 3 4 3 3 3 2 
25 1 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 2 
26 1 4 3 3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 2 
27 1 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 
28 2 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 
29 1 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 
30 1 3 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 
31 1 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 2 
32 1 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 2 
33 1 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 
34 1 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 4 
35 1 4 3 4 4 2 3 4 3 4 2 3 4 3 2 3 3 
36 1 3 3 4 4 3 3 2 3 4 3 3 4 4 3 3 2 
37 1 4 3 3 4 4 3 3 2 3 4 4 3 3 2 3 3 
38 1 3 3 3 4 3 3 3 2 4 3 4 4 3 2 4 2 
39 1 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 
––
40 1 4 3 3 4 1 2 2 2 4 2 4 4 4 4 4 2 
41 1 2 3 2 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 2 
42 1 3 2 3 4 2 2 3 3 4 4 2 4 3 3 4 2 
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43 1 4 3 4 4 3 2 3 3 4 1 3 3 2 4 4 1 
44 1 3 3 3 4 2 2 4 4 4 2 2 4 3 4 2 2 
45 1 3 3 3 4 2 3 2 2 4 3 3 3 4 2 4 2 
46 1 3 2 3 4 1 3 3 3 4 2 2 4 4 3 4 1 
47 1 3 1 3 3 3 3 3 3 4 2 3 4 3 3 4 1 
48 1 3 3 3 4 3 3 2 2 4 2 2 4 3 3 2 2 
49 1 3 1 3 4 2 3 2 2 4 2 4 3 2 3 4 2 
50 1 4 4 2 4 2 1 2 2 3 1 2 4 3 3 2 4 
51 1 2 2 2 2 3 3 1 2 3 3 4 1 3 3 4 1 
52 1 3 2 2 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 2 
53 2 3 2 3 3 1 2 3 3 4 2 4 3 2 2 2 1 

 

CICLO 
9no Ciclo: 1 

10mo Ciclo: 2 

PREGUNTAS 

(P1:Pregunta 1, P2:Pregunta 2 …) 

1= Totalmente en desacuerdo 

2= En desacuerdo parcial 

3= De acuerdo parcial 

4= Totalmente de acuerdo 

 

 

II. Variable 2: Nivel de Conocimiento 
 Ciclo P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 
1 2 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 
2 2 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
3 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 
4 2 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 
5 2 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
6 2 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
7 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 
8 2 1 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 
9 2 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

10 2 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 1 
11 2 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 
12 2 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 0 1 
13 2 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
14 2 1 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 
15 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 
16 2 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 
17 2 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 
18 2 0 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 
19 2 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 
20 2 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 
21 2 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 
22 2 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 
23 1 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 
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24 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 
25 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 
26 2 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 
27 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 
28 2 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 
29 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
30 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 
31 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 
32 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 
33 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 
34 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 
35 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 
36 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 
37 1 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 
38 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 
39 2 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 
40 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 
41 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 
42 1 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 
43 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 
44 1 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 
45 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 
46 1 0 0 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 
47 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 
48 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 
49 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 1 
50 2 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 
51 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 
52 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
53 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 

 

CICLO 
9no Ciclo: 1 

10mo Ciclo: 2 

PREGUNTAS 

(P1:Pregunta 1, P2:Pregunta 2 …) 

Respuesta correcta: 1 punto 

Respuesta incorrecta: 0 puntos 
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ANEXO N° 6  
PRUEBAS DE CONFIABILIDAD 

 

Se realizó el análisis de confiabilidad de los cuestionarios para Factores de 
Aprendizaje y Nivel de Conocimiento sobre Teorías de Enfermería. Para ello, se 
realizó una prueba piloto de 10 internos de enfermería, los resultados se 
presentan a continuación: 

Análisis de Confiabilidad:  

Coeficiente Alfa de Cronbach El Coeficiente de alfa de Cronbach sirve para medir 
la fiabilidad de una escala de medida. Este coeficiente puede tener valores de 0 
a 1, cuando el valor esté más cercano a 1, mayor es la consistencia interna de 
los ítems analizados, es decir, mayor confiabilidad. Los niveles de fiabilidad se 
muestran en la siguiente tabla: (49) 

 

 

 

 

 

Para el cálculo del coeficiente de confiabilidad alfa de Cronbach se utilizó la 
siguiente formula: 

 

Donde:  

α= Alfa de Cronbach 

K= N.º de Ítems 

Vi= Varianza de cada Ítems 

Vt= Varianza Total  

Análisis de confiabilidad: Factores de Aprendizaje 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 
,866 16 

 

Conclusión: Confiabilidad bueno 
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Análisis de Confiabilidad: 

El coeficiente de kuder Richardson (KR20) se utiliza para pruebas dicotómica, 
por ejemplo: 

Si:  1 

No: 0 

Este coeficiente puede tener valores de 0 a 1, cuando el valor esté más 
cercano a 1, mayor es la consistencia interna de los ítems analizados, es decir, 
mayor confiabilidad. Los niveles de fiabilidad se muestran en la siguiente tabla: 
(49) 

 
Para el cálculo del coeficiente de confiabilidad alfa de Cronbach se utilizó la 
siguiente formula: 

 
Donde:  

KR20= Alfa de kuder y Richardson 

K= N.º de Ítems 

P= Probabilidad positiva 

q= Probabilidad negativa 

St= Variación Total 

Análisis de confiabilidad: Nivel de conocimiento  

ALFA DE KUDER Y RICHARDSON 
  

K 20 
VT 9,79 

ƩP*q 3,45 
  

  
KR(20)= 0,68 

 

Conclusión: Confiabilidad Sustancial 
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