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INTRODUCCIÓN 

 

Los procesos contables y tributarios son actividades y acciones que 

realiza el área contable, para garantizar que la información que se entrega a la 

empresa sea precisa, confiable y la declaración de cada impuesto se encuentre 

dentro del marco de la ley, todo ello con la finalidad de que el contribuyente 

pueda tomar decisiones oportunas sobre su negocio. 

Empecé a trabajar en la empresa Gm Accouting And Logistic EIRL en el 

año 2020 en calidad de analista contable. Esta empresa es un estudio contable 

que tiene su sede en la provincia del Callao, y sus principales clientes se 

enmarcan en el rubro de operadores logísticos.   

La información de nuestra cartera de clientes está sujeta a procesos 

contables y tributarios, lo que nos permite brindar a los clientes información 

confiable, la misma que utilizan para tomar decisiones y proyectar sus 

operaciones, así como enviar información a los bancos y proveedores los cuales 

les brindan préstamos y créditos respectivamente.  

El desarrollo del informe de suficiencia profesional se tomó en cuenta la 

directiva N°004-2022-R aprobada con resolución Rectoral N°319-2022-R del 22 

de abril de 2022, anexo N°8 Estructura del Informe de Trabajo de Suficiencia 

Profesional. 

El numeral I, Aspectos Generales, muestran los objetivos, el general y los 

específicos. Así como también, la descripción de la empresa, donde 
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encontramos su presentación, organización y las herramientas que utiliza para 

la prestación de sus servicios.  

El numeral II, Fundamentación de la Experiencia, muestra los antecedentes 

Internacionales y nacionales en donde obtenemos bases teóricas que respaldan 

el trabajo de suficiencia profesional. También muestra el marco conceptual, 

marco legal y la definición de términos que se utilizarán a lo largo del trabajo. 

El numeral III, Aportes Realizados, en este numeral se encuentran los aportes 

que he realizado a la empresa GM ACCOUTING AND LOGISTICS durante estos 

tres últimos años, los cuales me han servido para cumplir con las funciones 

encomendadas. 

El numeral IV, Discusión y Conclusión, se mostrará la discusión al comparar este 

trabajo de suficiencia profesional con un trabajo de investigación, con el cual se 

obtendrán conclusiones que apoyen este trabajo 

El numeral V, Recomendaciones, se mostrarás las recomendaciones de acuerdo 

a los aportes realizados, para que se sean aplicados en el estudio contable GM 

Accouting and Logistics EIRL 
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I. ASPECTOS GENERALES 

En base a mi experiencia laboral realizada en los últimos 4 años y en 

función a mis conocimientos contables adquiridos en la universidad me 

permito señalar los siguientes objetivos: 

 

1.1 Objetivos 

1.1.1 Objetivo General 

Describir sobre el proceso contable para la elaboración del estado de 

situación financiera y estado de resultados de los clientes del estudio 

contable Gm Accouting And Logistics Eirl.  

 

1.1.2  Objetivos específicos 

a. Analizar la información proporcionada por las empresas administradas 

sobre los documentos del mes a declarar, para el correcto registro de 

información en el sistema contable. 

b. Validar la información recibida de los auxiliares/asistentes ingresado al 

sistema contable con la finalidad de analizar de manera correcta las 

cuentas contables. 

c. Revisar de manera mensual la información de registros auxiliares 

(compra, ventas, bancos, provisiones etc.) 

d. Elaborar el cálculo de planillas mensuales de remuneraciones de los 

trabajadores pertenecientes a las empresas administradas. 
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e. Analizar las cuentas contables para el cálculo y determinación de 

impuestos mensuales PDT 621 – PDT 601. 

f. Revisar los reportes emitidos por el Sistema contable Concar SQL, que 

son utilizados para la elaboración de los estados financieros. 

1.2 Organización de la empresa 

1.2.1 Descripción general de la empresa 

 

A. Datos Generales de la Empresa 

La empresa Gm Accouting And Logistics Eirl identificada con el Registro 

único del contribuyente (RUC) N°20604176094, representado por el Sr. 

Marcos Alexander Herrera Urbina, con domicilio fiscal en Calle Gamma 150, 

2do piso of.203 Parque de la Industria y el Comercio – Callao – Callao. A 

continuación, muestro su ubicación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1 

Mapa de ubicación de la empresa GM Accouting and Logistics EIRL 
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El giro principal es CONSULTORIA DE GESTION, teniendo como sus 
principales clientes a: 
 
 
 

Tabla 1  

Principales clientes 

RAZON SOCIAL RUC 

Criteria Technologies Perú S.A.C 20546123112 

F & L Global Logistics S.A.C. 20609427681 

Master Freight S.A.  20373074081 

Supply Company E.I.R.L. 20602461701 

Gamma Cargo S.A.C.  20108407167 

Adualink S.A.C.  20506601330 

Global Group Agencia Aduanas 20547070535 

N. Leigh Transporte De Arte S.A.C 20468150175 

Logistica Gudb S.A.C. 20606424630 

Overseas Cargo Forwarding S.A.C 20603453892 

Atlantic Pacific Liner Logistics S.A.C 20600356136 

Aeropost Network S.A.C. 20525091491 

Grupo Odisea S.A.C 20451806972 

Nota.  Elaboración propia 
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Figura 2 

 Logo de los principales clientes 
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B. Reseña de la Empresa 

G.M. Accouting And Logistics Eirl, fundada en el año 2019, es una 

empresa de capitales peruanos, conformada por profesionales con 

experiencia en el rubro de Asesoría Empresarial, lo cual ha permitido captar 

a clientes importantes en el rubro aduanero, comercio y distribución de 

productos y construcción a nivel nacional.  

Actualmente, con el aumento de clientes, la empresa ha adquirido una 

oficina adicional en el mismo edificio, al igual que nuevos colaboradores, 

todo esto con el fin de brindar una mejor calidad de trabajo a sus clientes. 

 

C. Actividades Principales de la Empresa 

 Actividades de Consultoría de Gestión 

Asesoría contable: especializado en el desarrollo de paquetes 

personalizados que se adecuan a las necesidades de sus clientes, a 

través de los cuales buscan brindar un servicio integral que agregue 

valor y permita una adecuada toma de decisiones a la plana gerencial 

de cada empresa. 

El servicio integral comprende: 

 Elaboración de EEFF mensuales 

 Elaboración de EEFF de gestión (toma de decisiones) 

 Liquidación de impuestos 

 Cálculo de la planilla de trabajadores 

 Teneduría de libros contables y societarios 

Atención de fiscalizaciones por ente del sector público 
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La labor se realiza según la necesidad y el nivel de operaciones del 

cliente, a través de: 

 Personal destacado (full time, por medios días) 

 Personal dedicado (por horas o por visitas semanales) 

En ambos casos, se programa una (1) reunión para revisar los estados 

financieros así mismo la parte tributaria y laboral del cliente 

 

Asesoría Tributaria y Laboral: La complejidad y dinamismo que el 

comercio ha alcanzado en nuestro tiempo, exigen una permanente 

actualización sobre la normatividad tributaria y laboral que lo rige, así 

como un análisis constante de todas las variables que permitan 

maximizar beneficios y minimizar riesgos. 

Estamos conscientes que la contabilidad corporativa tradicional ya no 

es suficiente, por ello, además de contar con un equipo de expertos 

especializados, hemos formado una alianza estratégica con expertos en 

temas afines a tributario, laboral y beneficios para que los clientes 

puedan sentir el apoyo constante. de solventes y asesoría en el 

desarrollo de sus operaciones. 

1.2.2 Presentación 

A. EMPRESA: GM ACCOUTING AND LOGISTICS EIRL 

 Visión: 

Posicionarse dentro del mercado de asesoría contable como un estudio 

innovador, rápido y eficiente, reconocido por su alta calidad en la 
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asesoría contable y tributaria, la profesionalidad de sus miembros, 

brindando seguridad y confianza a través de soluciones integrales y 

adecuadas a las necesidades de cada cliente, con el compromiso del 

éxito en sus negocios. 

 

 Misión 

Lograr la completa satisfacción del cliente, asegurar una alta calidad 

del servicio y reducir el tiempo de atención al cliente son los principales 

puntos de diferencia. 

 

 Valores de la Organización 

Los valores que tiene la organización es en beneficio propio ya que 

muestra el respeto que tiene hacia sus trabajadores que son el 

corazón de la empresa, hacia sus clientes y proveedores. 

 Respeto: valor fundamental en la empresa, que define la 

dinámica de las relaciones dentro de la organización, teniendo en 

cuenta la opinión de los clientes y demás integrantes que 

conforman el estudio contable. 

 Compromiso: valor que se refleja con los clientes, cumpliendo 

con los objetivos propuestos desde el inicio del servicio. 

 Transparencia:  Se aplica cuando no se oculta nada al equipo de 

trabajo ya que la confianza y el respeto son la base de la 

empresa. Ser transparentes es no realizar ninguna maniobra que 

pueda comprometer a nuestra empresa ni a sus clientes 
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 Excelencia: Marca la pauta en la calidad del servicio que se 

brinda, por lo que cada integrante de nuestro equipo trabaja con 

un alto nivel de excelencia que da como resultado un crecimiento 

sostenible y confiabilidad por parte del cliente. 

 Aprendizaje continuo: Para poder seguir brindando un servicio 

dentro del marco contable y tributario, el equipo de colaboradores 

se encuentra en capacitación continua, fortaleciendo sus 

conocimientos para poder llegar al éxito profesional. 

1.2.3 Organización 

A. Organigrama de la Empresa 

La empresa GM Accouting And Logistics EIRL tiene cuenta con el siguiente 

organigrama: 

 

Nota.  Elaboración propia 

 

 

Figura 3 

Organigrama de la empresa 
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La empresa está dividida en 3 áreas: 

 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS: 

Conformada por el gerente/contador y un asistente, quienes se encargan de 

realizar su contabilidad, facturación, cobranzas y pagos; así como también la 

elaboración de planilla de todos los colaboradores del estudio contable. 

 

SERVICIOS 

Esta área se encarga de realizar una atención personalizada a toda la cartera de 

clientes, conformado por el contador, los analistas, asistentes y auxiliares 

contables. 

Los servicios prestados son: 

Contabilidad Interna (dentro de oficia) 

Este servicio se desarrolla cuando el cliente entrega toda su documentación. 

Consiste en una coordinación directa con el cliente a través de su asistente o 

con su segundo a cargo, esta comunicación se realiza a través  de 

llamadas, correos o mensajes de whatsapp. El cliente puede enviar su 

documentación por correo o documentación física, siempre con previo aviso para 

coordinar el envío del motorizado para recoger toda la documentación.  

Luego de recibir la documentación, los auxiliares contables registran la 

información, preparan la liquidación de impuestos y se envía al asistente o 

analista a cargo. El asistente o analista revisa la liquidación de impuestos y lo 

envía al cliente mediante correo, el cliente da el visto bueno y se procede a la 

presentación de los libros electrónicos, presentación de impuestos y los pagos 
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correspondientes. Consecuentemente realizada la declaración de impuestos, se 

le envía al cliente todas las constancias dando por finalizado el proceso mensual 

respecto a impuestos. Posteriormente culminada la presentación de impuestos, 

los auxiliares y asistentes realizan el registro de los egresos e ingresos de 

bancos, provisiones y conciliación bancaria. A la vez el asistente y analista, 

empieza con el análisis de cuenta contables y modificaciones en el sistema 

contable Concar SQL, si fuese necesario. 

La analista una vez culminada su función prepara los reportes y se los envía al 

contador para su revisión. El contador da el visto bueno para la elaboración del 

estado financiero mensual u otro reporte específico para la presentación al 

cliente. 

De ser necesario la última semana del mes, el cliente envía los datos de planilla 

como descuentos, horas extras, vacaciones, etc., para la elaboración de la 

planilla del mes. Con la planilla realizada, se prepara la planilla de afp, la cual se 

presenta y paga durante los primeros 5 días del mes siguiente.  Véase Anexo 3 

Contabilidad externa (in house) 

 La figura de este servicio se presenta cuando el cliente terceriza su área 

contable, para ello solicita el personal contable que trabaje presencialmente en 

sus oficinas. Para la realización de este servicio, el contador acompañado de un 

asistente, se reúnen con el cliente para revisar toda la información (documentos 

físicos y sistema contable), y así tener una idea más exacta de cómo se va a 

proceder con el trabajo diario. 

Dependiendo de la cantidad de trabajo, el cliente con el contador acuerda la 

asistencia de 1 o 2 personas, para tener la contabilidad al día. 
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Dentro del contrato de servicios, se acuerda la visita del contador, ya sea una 

vez a la semana, quincenal o mensual; así como también la visita de un analista 

cuando sea necesario 

Consultorías  

Este servicio se caracteriza por ser más directo entre el cliente y el contador. El 

rasgo clave es brindar dirección, apoyo y respaldo en cuestiones o problemas 

particulares relacionados con la contabilidad. 

Cualquier miembro del equipo del cliente puede ponerse en contacto 

directamente con el estudio de contabilidad para resolver cualquier duda o 

inquietud que pueda tener, ya que se entiende que los clientes que solo utilizan 

consultorías tienen su propio equipo de contabilidad. 

SISTEMAS  

Esta área está encabezada por un especialista en TI, quien ofrece asistencia 

técnica a los usuarios del sistema contable y equipos de cómputo. El objetivo de 

este soporte es garantizar que el software funcione con la máxima eficiencia y 

que el hardware funcione según lo previsto. 

Además de brindar soporte técnico, envía correos masivos, mediante correo 

electrónico, a los clientes con la fecha de corte de envío de información, envío 

de documentación física, y envío de los datos de las planillas.
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1.2.4 Herramientas tecnológicas 

-Software CONCAR SQL: Sistema de contabilidad muy flexible que 

simplifica la creación y gestión de la información financiera. Exporta 

informes claros y concisos basados en los datos ingresados. 

 Muy practico al momento de cargar información de otro sistema contable, 

esta información se puede importar al sistema de forma útil utilizando las 

plantillas de Excel creadas por el propio programa, simplificando la 

transferencia de información. 

 

 

Nota: Imagen recortada del sistema contable de la empresa GM 

Accouting and Logistics EIRL 

 

 

Figura 4 
Sistema contable Concar SQL 
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1.2.5 Herramientas de gestión financiera y administrativa 

 Banco Internacional Del Perú-Interbank 

Dentro de la plataforma, se puede descargar los movimientos bancarios 

y estados de cuenta, que luego se utilizaran para realizar la conciliación 

bancaria. También se realizan los pagos de planilla a través de un 

archivo txt y realizar cualquier otro pago que sea necesario. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Sistema de emisión - SOL 

A través del módulo de facturación de Sunat, se emiten las facturas a 

todos nuestros clientes, así como también las notas de crédito y la 

visualización de los comprobantes que nos emiten. 

 

 

 

Figura 5 

Plataforma de banca por internet 
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 Sunarp en línea 

Plataforma que permite que cualquier persona, natural o jurídica, 

consulte la información contenida en los registros públicos.  

Entre la información que más solicitan los clientes es: copia literal, 

vigencia de poderes, reserva de nombre y pago de tasas. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 6 

Sistema de emisión-SOL 

Figura 7 

Módulo de descarga de copia literal 
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 Pagalo.pe 

Es una plataforma digital que tiene por objetivo simplificar el pago de 

tasas y servicios para tramites en diferentes entidades públicas, sin 

necesidad de ir a una agencia del Banco de la nación. 

Se utiliza principalmente para el pago de detracciones, reserva de 

denominación social y paso de SIS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 8 

Plataforma de pagos del banco de la nación 
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1.3 Otras organizaciones empresariales 

A. Operadora Cantolao S.A.C 

Operadora Cantolao S.A.C. es una empresa en Perú, con sede principal 

en Prov. Const. Del Callao. Especializada en venta al por menor de 

combustibles para vehículos automotores en comercios especializados. 

La empresa fue fundada en 01 de julio de 2019. 

 Periodo laborado: noviembre 2019-diciembre 2019 

 Cargo: Asistente contable 

 Funciones: 

 Registro de documentos contables, liquidación y presentación de 

impuestos y conciliaciones bancarias. 

 Sistema contable utilizado: Concar CB 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 9 

Sistema contable Concar CB 2019 
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B. Confiteca Del Perú S.A 

Confiteca es una empresa fundada en Ecuador, dedicada a la 

fabricación y comercialización de confites. Actualmente tiene fábricas en 

Ecuador, Colombia y Perú. Maneja las siguientes categorías: chicles, 

chicles sin azúcar, chupetes, caramelos, chicles sours, interactivos y 

otros. Hoy en día exporta a más de 30 países en todo el mundo 

 Periodo laborado: Setiembre 2018 – noviembre 2019 

 Cargo: Auxiliar Contable 

 Funciones: 

 Registro de facturas de servicios, cálculo de detracciones y envío 

a tesorería para el pago, arqueo y registro de caja chica. 

 Sistema contable utilizado: ERP Microsoft Dinamics 

 

 

  

Figura 10 

 Sistema contable ERP Microsoft Dinamics 
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C. Gm Management Eirl 

Creada en el año 2011, es una empresa de capitales peruanos, 

conformada por profesionales con experiencia en el rubro de 

contabilidad y logística para la pequeña y mediana empresa. 

 Periodo laborado: Setiembre 2015 – Setiembre 2018 

 Cargo: Practicante / Auxiliar  

 Funciones: 

 Validación y registro de documentos (facturas), conciliación 

bancaria, liquidación de impuestos, declaración de PDT 621 y 

601, 

Detracciones y retenciones. 

 

 

Figura 11 

Sistema contable CB 2016 
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II. FUNDAMENTACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL 

2.1   Marco teórico 

a) Antecedentes Internacionales 

Orti (2017), en su investigación señala que el “objetivo de su tesis es 

identificar y ordenar las motivaciones que llevan a una empresa a tomar la 

decisión de subcontratar”(p.13), asimismo concluye que, “las teorías de la 

TCE y la RBV exponen diferentes motivaciones y factores para realizar un 

proceso de externalización, como son el ahorro de costes, la repetitividad de 

las tareas o la incertidumbre, en el caso de la TCE y el no destinar recursos 

a tareas que no sean las principales del negocio, en el caso de la RBV”. 

(p.137). 

Al respecto considero que el tema de investigación del autor referente 

a la externalización de servicios contables, sirve como base en el trabajo que 

estoy realizando ya que lo veo a diario en el trabajo, al ver que los 

clientes(empresas) prefieren entregar toda su área contable a terceros, 

asegurando que no tienen la capacidad económica para poder cubrir la 

planilla de un contador o un asistente, y no tienen infraestructura para que 

puedan instalar su área contable.  

 

 

Torres(2020), en su investigación señala como objetivo “las ventajas 

y desventajas de la tercerización de los servicios de contabilidad de agencias 

de viaje ubicadas en el norte de Quito durante los últimos tres años”(p.6), 
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concluyendo que, “el impacto general de los servicios percibidos por agencias 

de viajes fue positivo ya que se cumplieron las expectativas y hubo 

favorecimiento en presentación de información oportuna, se aplicaron 

Normas Internacionales de Contabilidad, se aprovecharon los beneficios 

tributarios que posee el sector, y se agilizó el proceso contable”(p.26), y “las 

inconformidades encontradas  en el presente estudio son el atraso en la 

entrega de información, no aplicación de políticas internas, incumplimiento a 

Organismos de Control; y a consecuencia de esto se generaron pérdidas de 

recursos monetarios, problemas legales y sanciones. (p.27). 

Al respecto considero que el tema de investigación del autor sobre las 

ventajas y desventajas de la tercerización de servicios contables, tiene 

afinidad con el trabajo que estoy realizando ya que este tipo de problemática 

lo veo en mi trabajo, el retraso de la entrega de información por parte del 

cliente, la falta de control interno, retraso en el pago a la administración 

tributaria, genera multas y sanciones. 

 

Naranjo (2019), en su investigación señala que el objetivo de su tesis 

es “diseñar un sistema de control interno para la compañía que le permita 

optimizar procesos, reducir riesgos y proveer a la Administración una 

herramienta eficaz para la toma de decisiones, definiendo lineamientos 

adecuados que contribuya al logro de sus objetivos”(p.23), así mismo 

concluye que, “en la actualidad la compañía trabaja en base a órdenes de las 

personas de nivel superior o por conocimientos empíricos que no están 

señalados formalmente, los empleados al desempeñar su actividad no siguen 



26 
 

un orden consecutivo de pasos técnicos, por lo que carece de un control 

interno administrativo-financiero que le permita a Siglo BPO establecer 

funciones, políticas, procedimientos y parámetros de control” (p.206). 

Al respecto considero que lo que indica el tema de investigación sirve 

como base en mi informe por que comparto su conclusión ya que, en un 

estudio contable, al tener todos los trabajadores el perfil contable, pueden 

realizar algunas funciones de sus compañeros, aunque no tengan el mismo 

grado de instrucción, o no tengan el mismo nivel en la empresa, desempeñan 

una actividad o no cumplen con el orden establecido, generando desorden 

en los procedimientos ya establecidos. 

 

Aguirre, Franco (2021), en su investigación señala que el objetivo 

principal de su tesis es, “conocer la percepción de los usuarios de 

herramientas digitales especializadas en procesos contables aplicando un 

estudio cuantitativo mediante la implantación de una encuesta referente a los 

atributos y características para identificar así cuáles son los más valorados y 

necesarios en la prestación de servicios de outsourcing por profesionales 

contables dirigida a la fuerza laboral de; sector en el mercado 

Guayaquileño”(p.38), concluyendo que, “los contadores siguen siendo  los 

principales usuarios de los sistemas contables, que un precio bajo es un 

factor influyente en la decisión de compra, los usuarios prefieren la 

contratación de servicio de forma anual, que la calidad del equipo de soporte 

técnico es fundamental para renovar contrato, que el sistema sea sencillo de 

usar, entre otros beneficios. Se demostró con la investigación que existe una 
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gran proporción de personas que no han contratado o manejan sistemas 

contables”. (p.55). 

Al respecto considero que el tema de investigación del autor sirve 

como base en el trabajo que estoy realizando ya que en mi trabajo usamos 

el sistema contable CONCAR SQL muy práctico y fácil de usar, teniendo a 

los usuarios muy bien capacitados, el sistema brinda la información exacta y 

en el formato que necesitemos.  

 

 

Artola, Ocon (2021), en su investigación señala como objetivo 

“analizar un sistema contable para optimizar los recursos económicos en la 

pyme curtiembre “Hermanos García” de la ciudad de Nagarote, departamento 

de León, durante el periodo de junio-diciembre del año 2020”(p.3); 

concluyendo que, “la pyme “Hermanos García”, la cual no presenta una 

adecuada organización al momento de registrar sus operaciones contables, 

ya que el propietario de esta, solamente cuenta con una agenda para registrar 

sus ingresos y egresos, ocasionando desventajas como: pérdida del rastro 

del dinero, desconocimiento de las existencias reales en inventario, 

desperdicio de sus recursos y una inadecuada dirección de los recursos 

económico- financieros”. (p.93). 

Al respecto considero que esta investigación sirve como base en mi 

trabajo porque al tener un buen sistema contable e ingresar de manera 

completa y correcta toda la información, se podrá tener un mejor control sobre 

el manejo de la empresa. 
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b) Antecedentes Nacionales 

 

Vilchez (2020), en su investigación señala que el objetivo de su tesis 

es “emplear el sistema contable Concar para mejorar los procesos 

contables en el estudio contable Chuquicusma E.I.R.L, Chiclayo, 2019” 

(p.42); concluyendo que, “haciendo uso del sistema CONCAR los registros 

y libros contables se elaboran de forma eficiente, además genera 

información contable oportuna y exacta simplificando el trabajo contable”. 

(p.100). 

Al respecto considero que el tema de investigación referente al uso 

del sistema contable Concar, sirve como base en el trabajo que estoy 

realizando ya que es el mismo sistema que manejo todos los días, y sé por 

experiencia propia que una vez ingresada toda la información, el sistema te 

brinda reportes exactos de fáciles interpretaciones. 

 

Pilco(2022), en su investigación señala que su objetivo es, 

“determinar la influencia del Sistema Contable Concar en la Gestión 

Financiera en la empresa Blue Horizon S.A.C, San Luis, Lima 2021” (p.18); 

concluyendo que, “la influencia positiva moderada del Sistema Contable en 

la Gestión Financiera en la empresa Blue Horizon S.A.C, San Luis, Lima, 

2021, debido a que se comprobó que las operaciones contables y la emisión 

de los registros auxiliares de compras y ventas, así como la presentación 

de libros contables y análisis de cuentas, tienen repercusión directa en la 

elaboración de Estados Financieros. Siendo estos reportes necesarios para 
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la correcta toma de decisiones, lo que mejorará y optimizará la Gestión 

Financiera de la entidad en cuestión”. (p.104). 

Al respecto considero que este tema de investigación sirve como 

base en el trabajo que estoy realizando por que confirma que el uso del 

sistema contable Concar es muy preciso y práctico al momento de preparar 

estados financieros. 

 

Ruiz (2018), en su investigación señala que el objetivo de su tesis es, 

“determinar la relación entre el sistema contable y la información financiera 

en empresas diversas, gestionadas por el estudio contable CORPORACION 

SORIADEM, distrito Los Olivos – 2017” (p.36); concluyendo que, “existe 

correlación positiva perfecta entre sistema contable y la información 

financiera en empresas diversas, gestionadas por el estudio CORPORACION 

SORIADEM, Distrito Los Olivos-2017. (p.79). 

Al respecto considero que a la conclusión a la que llegó el autor es 

correcta, ya que el sistema contable mostrará la información financiera 

apropiada; siempre y cuando, la empresa brinde al estudio contable la 

información precisa para realizar el registro y entregar la información dentro 

del plazo solicitado por la empresa (cliente). 

 

 

Puicon (2022), en su proyecto señala que su objetivo es, “mejorar el 

procesamiento de la información contable para minimizar errores, evitar 

rectificaciones, multas y acortar el tiempo de ingreso de datos al sistema 



30 
 

contable para la declaración mensual de impuestos” (p.32); concluyendo que 

“un adecuado plan de trabajo  que genere la reducción del tiempo en el 

procesamiento de la información contable logra tener la declaración jurada 

mensual y la liquidación de impuestos hasta 2 a 3 días antes del vencimiento 

a Sunat”. (p.52) 

Al respecto comparto la conclusión a la que llegó Puicon ya que, 

teniendo un adecuado plan de trabajo, se obtendrá un mejor control de 

información y optimizamos los tiempos, obteniendo una información a tiempo 

y completa. 

 

 

Ramírez (2019), en su investigación señala que el objetivo de su tesis 

es “determinar de qué manera la tercerización de servicios contables, incide 

en la optimización de los procesos en las operaciones de transporte de las 

empresas de logísticas en Lurín” (p.73); concluyendo que; “la tercerización 

de los servicios contables es importante para la optimización de los procesos 

en las operaciones de transporte y debe utilizarse como apoyo a las 

herramientas de decisión para los procesos y  procedimientos de transporte 

de las empresas de logística en Lurín. (p.114). 

Al respecto comparto la conclusión del tesista ya que actualmente esta 

clase de operaciones lo veo en el trabajo, hay clientes que se encuentran en 

el rubro de Logística y prefieren tercerizar su área contable para así, centrar 

sus operaciones en el giro principal de la empresa. 
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2.2  Marco Conceptual 

a) Persona natural: 

Sunat (2022): Al constituir tu negocio como persona natural asumes 

todas las obligaciones. Esto significa que aceptas asumir la 

responsabilidad y garantizas; con tu patrimonio y bienes, el pago de las 

deudas u obligaciones que pudiera contraer la empresa 

 

b) Gestión contable: 

Abolacio (2018), Señala que la información contable, estará compuesta 

por el conjunto de informes de carácter económico y financiero que 

pretende mostrar la situación de la empresa, de modo que sirva como 

base informativa para la toma de decisiones a los distintos agentes 

interesados. (p.4)  

c) Control contable 

Hernández (2016), indica que el control contable incluye la confiabilidad 

de los registros contables, su razonabilidad, la credibilidad, la exactitud, 

la veracidad, la armonía, la oportunidad, la seriedad y el aseguramiento. 

(p.51)  

d)  Persona jurídica 
Sunat 2022: es una entidad conformada por una, dos o más personas 

que ejerce derechos y cumple obligaciones a nombre de la empresa 

creada 
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2.3  Marco Legal 

a)  Decreto Legislativo N°816 Código Tributario: 

 Normas que usamos como base para la aplicación de todos los 

tributos o impuestos regulados por la administración tributaria. 

 

b)  D.LEG. Nº278 Ley de Productividad y Competitividad laboral: 

Legislación muy importante cuyo objetivo principal es propiciar las 

competencias de los trabajadores para consolidar su desempeño 

laboral. Así como garantizar los ingresos de los trabajadores y la 

protección contra el despido arbitrario. 

 

c) LEY N° 28015 Ley De Promoción Y Formalización De La Micro Y 
Pequeña Empresa:  
 

Esta ley tiene por objetivo: la promoción de la competitividad, 

formalización y desarrollo de las micro y pequeñas empresas para 

incrementar el empleo sostenible, su productividad y rentabilidad, su 

contribución al Producto Bruto Interno (PBI), la ampliación del 

mercado interno y las exportaciones, y su contribución a la 

recaudación tributaria.  

 
d) Decreto Legislativo N°940 decreto supremo N°155-2004-EF 

El sistema de detracciones de la SUNAT se creó como una manera de 

facilitar el pago de tributos a quienes ofrecen determinados bienes y 

servicios. 
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El comprador deposita un porcentaje del precio total del bien o servicio 

en la cuenta bancaria de detracciones de la empresa a la que le 

compró y el saldo se lo entrega de la manera que convengan. Este 

porcentaje es la detracción y solo podrá ser usada por la empresa para 

pagar sus obligaciones tributarias. 

 

 

2.4  Definición de Términos Básicos  

Impuesto general a las ventas: 

Impuesto que se paga al realizar una adquisición, se cobra en la 

compra final del bien o servicio.     

Programa de Libros Electrónicos (PLE) 

Aplicativo desarrollado por la Superintendencia nacional de 

administración tributaria – SUNAT para la facilitar la obligación de 

llevar los libros y registros contables y tributarios, generando ahorro en 

tiempo y dinero. 

Conciliación bancaria: 

Análisis entre ingresos y egresos de las cuentas bancarias de las     

empresas 

Altas.   

Registro del trabajador que indican el inicio de una relación entre la 

empresa y el trabajador 

T-registro.  

Registro de información laboral de los empleadores, trabajadores, 

pensionistas, prestadores de servicios, personal en formación, 

personal de terceros y derechohabientes 
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Planilla mensual (PLAME): 

Programa para el cual se presenta la planilla de remuneraciones. 

PDT:  

Programa de Declaración telemática. Programa mediante el cual se 

presentan los impuestos. 

 

ITAN:  

Impuesto al patrimonio que grava los activos netos de una empresa. 

Este impuesto se aplica a los generadores de renta de tercera 

categoría sujetos al régimen general y/o régimen Mype tributario. 

 

2.5  Descripción De Las Actividades Desarrolladas 

a) GM ACCOUTING AND LOGISTICS 

Estudio contable que se dedica a brindar asesoría empresarial    

contable, tributaria y laboral. En dicha empresa vengo desarrollando 

el puesto de analista contable desde enero 2020, realizando las 

siguientes funciones: 

 

1. Elaboración y presentación de impuestos mensuales: 

Reviso la información de manera analítica considerando las 

operaciones gravadas, no gravadas, exoneradas, tanto a nivel de 

compras como de ventas. Así mismo valido la información sobre 

retenciones, percepciones, detracciones y los recibos por honorarios 

que me envían los auxiliares/asistentes para preparar la liquidación 
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de impuestos; el cual es enviado a los clientes para su conocimiento, 

aprobación y posteriormente ser presentados a la administración 

tributaria.  

Este envío se hace por medio de correo electrónico, en el cual se 

detalla los importes a pagar y la fecha máxima de presentación. 

 
Figura 12 

Correo que se envía al cliente detallando los importes a pagar. 
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2. Validación y presentación de libros electrónicos: 

Una vez aprobada la liquidación de impuestos se procede a presentar 

los libros electrónicos de compras y ventas. En cumplimiento de la 

resolución superintendencia 361-2015, donde se establece los 

contribuyentes obligados a utilizar los libros electrónicos para los 

ejercicios 2022 y en adelante. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 13 

 Cronograma de presentación de Libros Electrónicos (compras y ventas) 
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3. Presentación de PROGRAMA DE DECLARACION TELEMATICA 

(PDT) 621,601 

Una vez realizada la presentación de libros electrónicos, se presenta 

los PDT 621 y el PDT 601, siempre corroborando que los importes 

sean iguales a los presentados en los PLE. Realizando el pago, de 

acuerdo a la autorización del cliente, ya sea con cargo en su cuenta 

corriente, en su cuenta de detracciones o generando NPS, las cuales 

se les envía sus respectivas constancias de pago. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 14 

Constancia de presentación de PDT 621 
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4. Análisis de cuentas 

Mientras voy presentando los impuestos mensuales, los asistentes/ 

auxiliares que yo superviso, proceden a realizar el registro de los 

bancos, conciliaciones y provisiones mensuales. Finalmente, exporto 

los reportes para el análisis de cuentas. Primero validamos que las 

cuentas 104 Cuentas Corrientes en instituciones financieras, cuadren 

de acuerdo al estado de cuenta; luego valido las cuentas por cobrar, 

en algunos casos, los clientes llevan su propio control de cuentas por 

cobrar y por ende solicito su información para hacer el cruce con mi 

información; ya que hay casos donde el cliente deposita directamente 

a las cuentas personales de los gerentes, o compensan deudas que 

tienen con sus cuentas por pagar. 

Así como validamos las cuentas por cobrar, también se hace lo mismo 

con sus cuentas por pagar. 

Dependiendo del rubro de la empresa se analizan ciertas cuentas con 

más énfasis, como puede ser el caso de agencia de carga donde 

revisamos las cuentas de fletes. Si es agencia de aduanas, revisamos 

las cuentas de reembolsables y en el caso de transporte reviso el 

gasto de combustible y repuestos, ya que siempre hay casos donde 

el cliente a veces no envían sus facturas completas y los gastos no 

son proporcionales a sus ventas o al promedio que tiene mensual. 

Para iniciar con el analisis, exporto  el reporte movimiento de cuentas 

anual, este reporte de  manera  global en forma horizantal los importes  

por cuentas contables y meses, con este reporte puedo visualizar de 
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manera general los gastos e ingresos de cada mes, haciendo  

comparaciones mensuales y ver si hay variacion en alguna cuenta, 

con esto puedo enfocarme en que cuentas han variado y poder sacar 

otro reporte llamado Analisis de cuentas, donde exporto la cuenta 

contable por rango de fechas y puedo visualizar todo el detalle y 

revisar el porque de la variacion. 

 

 
 

Figura 15 

Ruta para analizar las cuentas contables del sistema Concar SQL 
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5. Elaboración de planilla mensual de los clientes 

Hay algunos clientes que tiene planilla variable, ya que rotan el 

personal continuamente, tienen comisiones y horas extras. 

Por ello el cliente me envía un correo a partir del día 25 de cada mes 

con toda la información de cada trabajador, en una planilla base donde 

modifican los nuevos importes o ingresan a los nuevos trabajadores 

para que yo pueda realizar el cálculo de AFP, renta de quinta 

categoría, y en algunos casos hacer el cálculo de horas extras. 

Al tener planilla variable, de manera mensual se tiene que recalcular 

la renta de 5ta categoría, para ello se tiene un Excel aparte de renta 

de 5ta categoría, donde llevo el control y lo voy actualizando de 

manera mensual. 

 Los nuevos cálculos se ingresan al archivo Excel, donde se calcula la 

planilla (este archivo tiene 3 pestañas) En la primera pestaña está la 

base completa de cada trabajador. En la segunda pestaña se 

encuentra el formato de planilla donde se muestran los cálculos y en 

la tercera se genera la boleta de pago. 

El día 27 o 28 respondo el correo con la planilla elaborada, para que 

den su última confirmación, lo envíen a tesorería y procedan con el 

pago. Véase anexo 4 
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6. Cálculo de gratificación, compensación por tiempo de 

servicios, utilidades y liquidación de beneficios sociales. 

Con la información de las planillas registradas, hacemos el cálculo de 

gratificación y CTS.  En algunos casos se hace el cálculo de utilidades 

y la liquidación de beneficios sociales. 

Cuando la planilla del cliente tiene horas extras, hago un archivo con 

todas las horas extras de todos los trabajadores para validar que 

cumpla con los requisitos, para considerarlo dentro del cálculo de 

gratificación (percibir mínimo 3 meses en el semestre) Si cumple con 

el requisito entonces se suma los montos percibidos y se divide entre 

seis; este promedio va a formar parte de la remuneración computable 

para el cálculo de gratificación y cts. Véase anexo 5 

Para realizar el cálculo de utilidades armo un archivo con las horas 

extras, las vacaciones, inasistencias y licencias. Ya que con esta 

información puedo hacer el cálculo correcto de los ingresos y días 

laborados de cada trabajador. Y siempre teniendo en cuenta que el 

pago se realice dentro de los 30 días calendarios después del 

vencimiento de la declaración jurada anual para que el gasto sea 

deducible. 

Para hacer el correcto cálculo de BBSS, me envían un correo con los 

datos del colaborador que será cesado, los cuales valido con la 

información del T-registro y la última planilla, para enviarlo de manera 

inmediata. 
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Figura 16 

Liquidación de beneficios sociales 
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7.  ITAN (Impuesto temporal a los activos Netos) 

Después de la presentación de la declaración jurada anual, se procede a 

revisar el importe total de activos y verificar si supera el millón y así 

proceder a realizar el cálculo y declaración del ITAN. El importe será 

utilizado como crédito de renta para las posteriores declaraciones 

mensuales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: La figura muestra el cálculo de ITAN de unos de los clientes del estudio 

contable Gm Accouting and Logistcs EIRL 

 

Figura 17 

Cálculo de ITAN 
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Tabla 2 

Asiento contable del pago de ITAN 

Nota: Elaboración propia 

 

 

CUENTA  DEBE HABER 

16 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS S/24,933.00  

167 TRIBUTOS POR ACREDITAR   

1672 PAGOS A CUENTA DE ITAN   

10 EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO  S/24,933.00 

104 CUENTAS CORRIENTES EN INST.FINANCIERAS   

1041 CUENTAS CORRIENTES OPERATIVAS   

X/X RECONOCIMIENTO DEL PAGO DE ITAN 

Figura 18 

PDT 648 - Declaración del Impuesto Temporal a los Activos Netos 
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Tabla 3   Asiento contable de compensación del pago de ITAN con el pago a 

cuenta de renta 

Nota: Elaboración propia  

 

 

8. Inscripción de trabajadores en el AFP: 

Cuando se contrata a un nuevo personal, se les hace llenar una ficha 

con todos sus datos, entre ellos se encuentra la elección al sistema 

pensionario. Cuando el trabajador elije el AFP y es su primer aporte, 

lo registro a través de la pagina AfpNet. 

Para ello es necesario que nos brinde su número de celular, su correo 

personal y tener la declaración jurada de elección de sistema de 

pensión indicando que el trabajador desea su inscripción en el AFP. 

 

 

 

 

 

CUENTA  DEBE HABER 

16 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS S/24,933.00  

167 TRIBUTOS POR ACREDITAR   

1672 PAGOS A CUENTA DE ITAN   

16 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS  S/24,933.00 

167 TRIBUTOS POR ACREDITAR   

1671 PAGOS A CUENTA DEL IMPUESTO A LA RENTA    

X/X COMMPENSACION DE ITAN CON EL PAGO A CUENTA DEL I.R 



46 
 

 

 

Nota: La figura muestra la afiliación al AFP por medio de la página del AfpNet, 

uno de los clientes del estudio contable Gm Accouting and Logistcs EIRL.  

 

 

 

Nota: La figura muestra el correo enviado por el AFP, indicando la aceptación 

de la afiliación, el número de CUSSP y el mes de inicio de aporte del 

trabajador. 

 

Figura 19 

 Afiliación al AFP 

Figura 20 

Aprobación de solicitudes del AFP 
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9. Inscripción de trabajadores en el seguro (Vida ley y SCTR) y 

hacer el registro en el MINTRA: 

Cada trabajador que ingresa a planilla se le brinda el seguro Vida Ley, 

para ello se procede a enviar sus datos al bróker para que nos envíe 

la Constancia, realizamos el pago y nos entrega la póliza del seguro. 

Le entregamos al trabajador la Declaración jurada de Beneficiarios, el 

cual debe llenar y enviar a la notaría para obtener su firma legalizada. 

El trabajador me lo entrega y lo registro en el MINTRA. 

En el caso del SCTR, depende del lugar donde se encuentra 

laborando el trabajador, por lo que solo envío al bróker los datos del 

trabajador y el lugar donde realiza sus funciones. 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: La figura muestra la recepción del contrato del seguro Vida ley, en la 

página del MINTRA. 

Figura 21 

Constancia de envío del contrato del seguro vida ley 
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Tabla 4 

 Registro contable de la póliza anual del seguro vida ley 

CUENTA  DEBE HABER 

18 SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPADO S/1,200.00  
182 Seguros   

40 
TRIB. Y OTR. APOR. AL SIST.DE SALUD Y PENS. POR 
PAGAR 

s/ 216.00  

4011 Impuesto general a las ventas   
40111 IGV – Cuenta propia  S/1,416.00 
42 CUENTAS PO PAGAR COMERCIALES - TERCEROS   
421 Facturas, boletas y otros comprob. por pagar terc.   
4212 Emitidas   
X/X REGISTRO DE LA PÓLIZA ANUAL DEL SEGURO VIDA LEY 

Nota. Elaboración propia 

 

 

Tabla 5 

 Registro del gasto mensual del seguro vida ley 

Nota. Elaboración propia 

 

 

10. Elaboración de la macro de detracciones para el pago masivo 

Los clientes de GM ACCOUTING AND LOGISTICS EIRL, pagan el 

100% de la factura, por ende, se tiene que realizar el pago de 

autodetracciones. Al yo ser la responsable de la cuenta bancaria, 

lleno una macro y genero el TXT. Este archivo lo subo a la página de 

SUNAT procediendo a cancelar directamente con la cuenta corriente; 

CUENTA  DEBE HABER 

62 GASTO DE PERSONAL Y DIRECTORES S/100.00  

627 Régimen de prestaciones de salud   

6274 Seguro de vida   

18 SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPADO  S/100.00 

182 Seguros   

X/X REGISTRO DEL DEVENGADO MENSUAL DEL SEGURO VIDA LEY 
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o hay algunas veces que el cliente solicita que se le genere el NPD 

(Numero de pago Detracciones) y ellos realicen el pago. 

 

Nota: La figura muestra la macro con los datos de las autodetracciones que va 

a pagar GM Accouting and Logistics EIRL. 

 

 

Nota: La figura muestra el NPD generado a solicitud de un cliente 

Figura 22 

Macro para el pago de detracciones 

Figura 23 

Número de pago de detracciones (NPD) 
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11. Cálculo de depreciación y el registro del asiento contable en el 

sistema CONCAR SQL. 

Cuando el cliente compra activos fijos, dependiendo del tamaño de la 

empresa ya que por lo general son Mypes, simplemente lo 

registramos en el sistema contable y sacamos el análisis de la cuenta 

33 Inmuebles, maquinaria y equipo. Luego, procedemos a realizar la 

depreciación de acuerdo al tipo de bien, ya que al poseer pocos 

activos son fáciles de identificar. 

Cuando el cliente tiene muchos activos, lo que hago es llenar un Excel 

con el detalle de cada bien; este Excel calcula la depreciación 

mensual y también realiza el asiento contable para que pueda ser 

registrado en el sistema CONCAR SQL, ya que así será más fácil 

identificar todos sus activos en caso que se haga algún inventario. 

Véase anexo 9 

Tabla 6 

Asiento contable de depreciación 

CUENTA  DEBE HABER 
68 VALUACION Y DETERIORO DE ACTIVOS Y 

PROVISIONES 
S/5,000.00  

684 Depreciación de propiedad, planta y equipo   
6841 Depreciación de propiedad, planta y activo – Costo   
684131 Dep. Prop, Plan. Y Equi. – Unidades de Transporte   
39 DEPRECIACION Y AMORTIZACION ACUMULADA  S/5,000.00 
393 Depre. acumulada de propiedad, planta y equipo   
3934 Depre. acumulada de prop. Planta y equipo – Costo   
393411 Deprec. – Unidades de Transporte   
X/X PROVISIÓN DE DEPRECIACIÓN DE UNIDADES DE TRANSPORTE 

Nota: Elaboración propia 
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12. Elaboración de EEFF mensuales (Estado de situación 

financiera y Estado de Resultados): 

Se obtiene una vez realizado todo el registro y análisis de cuentas. 

Se exportan los reportes para el armado del EEFF de acuerdo a 

solicitud del cliente. 

Cada cliente tiene una manera diferente de revisar sus estados 

financieros, por lo que nos adecuamos a sus prioridades para elaborar 

reportes que puedan entenderlos y detallar las partidas que necesitan; 

puede darse el caso que una empresa de transporte prefiera ver el 

detalle del combustible y los repuestos de sus vehículos, o una 

empresa de servicios donde prefiere ver sus cuentas por cobrar de 

manera detallada, en ambos casos se les entrega sus estados 

financieros, pero en la primera empresa se le da énfasis una pestaña 

adicional con el detalle del combustible y repuestos, mientras que en 

el segundo cliente se le detallará sus cuentas 

A continuación, muestro un estado de situación financiera, donde se 

muestran los importes en soles y sus porcentajes, ya que para este 

cliente es más fácil entenderlo. 
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Nota: La figura muestra el Estado de Situación Financiera de uno de los 

clientes, en el formato aceptado por el cliente. 

 

 

 

 

Figura 24  

Modelo de Estado de Situación Financiera 
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13. Elaboración de descargos a Sunafil: 

Cada vez que se presenta los requerimientos de este tipo, se me remite 

para evaluarlos y presentar el descargo respectivo a la entidad 

correspondiente. 

Estos descargos se realizan a través de la casilla electrónica de Sunafil, 

la cual se ingresa con la clave sol, selecciono el tipo de notificación que 

se va a responder, adjunto la informacion solicitada y llega al correo 

registrado previamente, la constancia de envío. También se envía 

informacion a través de la mesa de partes virtual Sunafil; en esta 

plataforma se ingresa a través del enlace 

https://aplicativosweb6.sunafil.gob.pe/si.mesaVirtual/ , en el cual se tiene 

que llenar de manera manual los datos de la empresa así como de su 

representante, ya que una vez enviada los documentos, le llegará un 

correo indicando que la informacion fue recibida, luego de revisada la 

informacion, llegará un segundo correo indicando el estado de la 

documentación, que puede ser SATISFACTORIO u OBSEVADO. 

Los descargos que he realizado, han sido en su mayoría cartas circulares 

y requerimientos, solicitando informacion del seguro vida ley, SCTR y el 

Acta de Instalación del Comité o Supervisor de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 
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Figura 25  

Carta inductiva de Sunafil 
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14.  Descargos realizados por la página de SUNAT y mesa de 

partes virtual (cambio de periodo, solicitud de devolución, 

Errores en pago de detracción, etc.). 

Entre los descargos que realizo por la página de Sunat son las 

Resoluciones Coactivas Retencion a Terceros, donde sunat nos 

designa Tercero Retenedor, el cual nos obliga a retener el pago 

a nuestro proveedor (deudor tributario) para posteriormente 

pagarlo directamente a sunat. En la misma página de sunat, 

también se puede realizar solicitudes como devolución de 

detracciones, devolución de retenciones/percepciones, 

modificación de datos de Mis Declaraciones y Pagos, entre otros. 

También realizo solicitudes o descargos mediante la mesa de 

partes virtual, por este medio se pueden dar respuestas a 

requerimientos, descargo de cartas inductivas, corrección de 

errores en depósito de detracciones. Etc. 
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Figura 26 

Mesa de partes virtual - Sunat 
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b) OPERADORA CANTOLAO S.A.C 

Periodo: noviembre 2019 – diciembre 2019 

Empresa dedicada a la venta de combustible, durante el tiempo que 

estuve laborando desempeñe el cargo de Asistente Contable, 

cumpliendo las siguientes funciones: 

 

1. Registro de facturas de compras: 

Después que el área de finanzas y tesorería validara que la operación 

se haya realizado y programando el pago, el comprobante era dirigido 

a mi personal para validar que se encuentre activo en SUNAT y 

posterior registro en el sistema contable CONCAR SQL. Siempre 

haciendo las revisiones del caso, ya sea detracción o retención. 

 

2. Preparación de la Liquidación y declaración de impuestos: 

Una vez realizado el registro de comprobantes, procedo a realizar la 

liquidación de impuestos. Por seguridad, lo presento en primera 

instancia al contador para su confirmación; luego realizo la declaración 

de libros electrónicos, IGV y renta. 

 

3. Registro de ingresos y egresos: 

Tesorería envía los documentos físicos de los pagos realizados para 

el registro de egresos. Para validar los ingresos, el área de cobranzas 

da la confirmación para hacer el traspaso de todas las cobranzas de 

su sistema al sistema CONCAR SQL, para validar que la información 
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haya pasado de manera conforme. El área de cobranzas me envía los 

documentos físicos y el reporte de cobranzas para validar que todos 

los abonos/ingresos concuerden con su reporte. Y al final realizar la 

conciliación bancaria. 

 

c) CONFITECA DEL PERU S.A 

     Periodo: Setiembre 2018 – noviembre 2019 

Empresa dedicada a la elaboración de chocolate y productos de 

confitería. Durante el periodo que estuve laborando desempeñe el cargo 

de Auxiliar contables, cumpliendo las siguientes funciones: 

 

1. Registro de facturas de servicios: 

Todas las áreas me envían sus facturas de compras, yo las valido en 

SUNAT, las registro en el sistema TELNET, luego procedo a armar un 

voucher para tesorería y puedan programar el pago.  

 

2. Cálculo de detracciones 

En el caso de que la factura esté sujeta a detracción, se procede a 

llenar el módulo de detracciones, el cual genera el TXT para su 

posterior pago. Esta información se va llenando conforme voy 

registrando las facturas. 

Cada viernes tesorería descarga el TXT y procede con el pago. 
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3. Arqueo y registro de caja chica 

Cada 15 días, me dirijo a las áreas que tiene a su cargo caja chica 

(operaciones, recepción, servicios generales), voy con el formato ya 

establecido por la empresa, y valido que los documentos y el efectivo 

que tiene, sumen el importe que se le brinda a la persona responsable 

de la caja chica. 

Las personas encargadas de las cajas chicas, me van entregando su 

relación de facturas, en un formato ya establecido por la empresa, para 

enviar el voucher a tesorería y puedan reembolsar el importe de la caja 

chica. 

 

d) GM MANAGEMENT E.I.R.L 

Periodo: Setiembre 2015 – Setiembre 2018 

Empresa dedicada a brindar asesoría contable, tributaria y laboral. 

Durante el periodo que labore, desempeñe el cargo de auxiliar y 

cumpliendo las siguientes funciones: 

 

1.  Validación de Comprobantes de pago: 

Me encargaba de recepcionar las facturas y se validaba que las facturas 

se encuentren activas en SUNAT, las registraba en el sistema contable 

CONCAR CB, tanto facturas de compras, como facturas de ventas. 
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2. Registro de bancos y conciliación: 

Después de registrar las facturas, procedía a registrar los movimientos 

bancarios para al final validar que todas las operaciones se encuentren 

tal como muestra el estado de cuenta. 

 

3. Liquidación de impuestos: 

Apoyaba en la liquidación de impuestos, validaba toda la información 

registrada con los documentos físicos, una vez validado toda la 

información se entregaba al asistente/contador para la aprobación. 

 

4. Declaración de PDT 621 y PLAME: 

Una vez que obtenía la aprobación de la liquidación de impuestos, 

procedía a la declaración y pago de dichos impuestos. 

 

5. Detracciones y retenciones: 

Cada vez que llegaban los documentos, se registraban las facturas de 

compras y se separaban las facturas afectas a detracción para validar las 

detracciones pagadas en la página de SUNAT, y poder considerarlas 

dentro de los impuestos del mes. 
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III. APORTES REALIZADOS 

En este trabajo de suficiencia profesional mostrare los aportes realizados a la 

empresa GM ACCOUTING AND LOGITICS durante estos 3 años que vengo 

laborando: 

3.1 Aportes realizados a la empresa 

 Elaboración del Excel para el cálculo de renta de 5ta categoría de los 

clientes: 

La empresa Gm Accouting And Logistics Eirl al ser un estudio contable 

maneja la contabilidad de varias empresas pequeñas, en las cuales sus 

planillas no tienen muchos trabajadores y no tienen sueldo variable, por 

lo que el cálculo de renta de 5ta categoría se hacía de manera individual 

por trabajador. 

Este Excel forma parte de sus herramientas de gestión tributaria, la cual 

lo utilizamos en las planillas de clientes que tiene pocos colaboradores. 

En el año 2021 tuvimos un nuevo cliente llamado Almacenes Forwarder 

S.A.C, del cual fui responsable de la contabilidad hasta que se designara 

el equipo a cargo. 

Al ser la responsable, estuve dentro del proceso de elaboración de su 

planilla. Inició con 15 trabajadores, meses después los trabajadores 

aumentaron a casi 100, por lo que me vi en la necesidad de elaborar un 

Excel para el cálculo de renta de 5ta categoría, para poder realizar el 

cálculo de manera automática y masiva, ya que sus trabajadores realizan 

horas extras por lo tanto tienen sueldos variables. 
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Este Excel es de fácil uso y entendimiento, por lo que puede ser usado en 

la planilla de los clientes sin importar el rubro al que se dedique y está 

disponible para que cualquier integrante del equipo contable lo pueda 

usar. Véase anexo 6 

 

  Detalle en Excel de los activos fijos y el cálculo de las 

depreciaciones 

En la mayoría de las empresas que llevamos la contabilidad, sus activos 

son pocos y con solo registrarlo en el sistema contable CONCAR, 

podemos llevar el control e identificarlos de manera fácil. 

Nosotros tenemos un cliente que llevamos su contabilidad desde que 

inició sus operaciones en el año 2021, al pertenecer al rubro de 

operadores logísticos, sabíamos que crecería muy rápido y compraría 

todos sus muebles y equipos, por lo que tuvimos que tener un control más 

detallado de todos sus activos fijos, por ello me vi en la necesidad de crear 

un cuadro de Excel para un mejor detalle.  

 En este cuadro detallo el activo, el tipo de activo, el número de registro 

del sistema contable, el porcentaje, el costo del activo, también realiza el 

cálculo mensual y el asiento contable. Listo para el registro de la provisión 

de depreciación. 

Todo esto con la finalidad de llevar un mejor control de los activos.  

A continuación, muestro el detalle del asiento contable de la depreciación 

que se forma al filtrar las cuentas contables. Véase anexo 7 
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 Cuadro de cálculo de utilidades de los clientes 

Al cierre del 2022 el cliente Almacenes Forwarder S.A.C tuvo que realizar 

la repartición de utilidades, al ser yo la responsable, tuve que elaborar las 

planillas, hacer el cálculo y enviarlo al cliente para que proceda con el 

pago. 

Como no teníamos un modelo de cálculo de repartición de utilidades, tuve 

que descargar un modelo de internet, y fui haciendo las modificaciones 

acordes a la realidad del cliente. 

En el cuadro de Excel pueden visualizar pestañas adicionales donde 

figura el detalle de los ingresos de los trabajadores, faltas, permisos, 

vacaciones y licencias. Todo ello necesario para el correcto cálculo, ya 

que se tiene que considerar todos los ingresos que percibió el trabajador 

y los días efectivamente laborados (no se considera, vacaciones, faltas, 

permisos, etc.) 

 

El cuadro es lo más detallado posible para su fácil interpretación, y así 

poder despejar cualquier duda de cálculo por parte del cliente. Véase 

anexo 8 

 

A continuación, muestro las pestañas y las columnas adicionales, donde 

se considera para el correcto cálculo. 
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Nota: La figura muestra las pestañas del archivo Excel del cálculo de utilidades 
 

 

 

 Seguimiento de cuentas por cobrar de la empresa Gm Accouting And 

Logistics E.i.r.l 

 Al ingresar a trabajar en el estudio contable, la persona encargada de 

realizar la facturación y llevar el control de las cobranzas, mantenía todo 

el detalle en Excel, ahora este detalle lo llevo en el sistema CONCAR SQL, 

el cual lo mantengo actualizado de manera semanal. Ya que sabemos las 

fechas de pago de los clientes; cada viernes descargo el movimiento 

bancario de la cuenta corriente, y registro el abono. Para esto ya se 

Figura 27 

 Detalle de las pestañas del excel de Cálculo de Utilidades 
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encuentra registradas las facturas emitidas en el mes, para poder aplicar 

el abono de dicha factura. 

Si fuese necesario, se le envía un correo recordatorio de las facturas que 

se encuentran pendientes de pago. 

 

 

 

Nota: la figura muestra el detalle de las facturas que se encuentran pendientes 

de cobro. 

 

 

 

 

 

Figura 28 

 Reporte de cuentas por cobrar 
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Nota: La figura muestra el correo que se envía al cliente con las facturas que se 

encuentran pendientes de pago. 

 

 

Figura 29 

Correo de cobranza al cliente 



67 
 

IV. DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES. 

De acuerdo a mi experiencia profesional en las actividades que he venido 

desarrollando en la empresa Gm Accouting And Logistics Eirl, al ser un 

estudio contable pequeño que se encuentra dentro de las Mypes, sus 

operaciones son pequeñas por lo que estas funciones se separan entre los 

analistas contables. En mi caso realizo funciones de finanzas, facturación y 

llevo las contabilidades de un grupo de clientes que tiene la empresa. 

Teniendo en cuenta las funciones que desarrollo, sumado a que he 

implementado varios formatos en Excel que me permiten realizar un mejor 

cálculo de planillas, y todo lo relacionado a cálculos laborales, así como 

contables, permitiendo que se puedan realizar de manera masiva, sobre todo 

en menor tiempo, ya que al atender a varios clientes el tiempo y la exactitud 

de cálculos es fundamental para brindar un buen servicio. 

Por último, mi trabajo se relaciona con el informe “mejora en el 

procesamiento de la información contable y su influencia en la DDJJ y  IGV 

y renta de los clientes de un estudio contable, Trujillo 2022” elaborado por la 

autora Margarita Aurora Puicon  Esquivel; donde nos explica que la 

implementación de procesos dentro de un estudio contable es fundamental 

para minimizar tiempo y recursos, tanto así que se puede presentar con 

tiempo a los clientes, su informe de impuestos mensuales y hacerles saber 

que la contabilidad no es solo impuestos; sino también, que se puede utilizar 

toda la información contable para la toma de decisiones mediante el análisis 

de estados financieros . 
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Conclusión general 

Teniendo en cuenta todo el trabajo realizado, concluyo que tener bien 

definidos los procesos contables y tributarios, nos permite trabajar con 

mayor orden, mejor manejo de la información y brindar información 

precisa dentro del plazo acordado con el cliente. 

 

Conclusiones específicas 

 

1. Gracias al crecimiento de uno de nuestros clientes, nos vimos en 

la necesidad de implementar una herramienta eficiente y accesible 

en forma de excel para facilitar el cálculo de la renta de 5ta 

categoría. 

 

2. Se concluyó que detallar los activos fijos en un cuadro de excel, 

aunque sea básico, de una empresa es prioritario si no se puede 

detallar en el sistema contable, ya que esto ayuda a tener un mejor 

control y puede identificarse con mayor rapidez. También ayuda a 

realizar un mejor control del cálculo de la depreciación, así se podrá 

generar un historial de todos los bienes que posee la empresa. 

 

3. Se concluyó que, aunque no se contara con un modelo de cálculo 

de utilidades especifico, se utilizó los recursos disponibles como el 

internet para descargar un modelo y tomarlo como modelo para 
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cumplir con el objetivo de realizar el correcto cálculo de utilidades, 

siempre de la mano de la normativa tributaria. 

 
4. Al tener una persona con conocimientos del sistema contable 

contables y sabiendo la importancia del registro bancario, se ha 

logrado una mejora considerable en la gestión de facturación y 

control de cobranzas, Ahora es posible realizar un seguimiento más 

preciso de las fechas de pago de los clientes, descargando y 

registrando los movimientos bancarios de manera oportuna. 

Además, se ha simplificado el proceso de aplicación de abonos a 

través de la referenciación de las facturas emitidas. Asimismo, se 

ha agilizado la comunicación con los clientes mediante el envío de 

correos recordatorios de las facturas pendientes de pago. 
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V. RECOMENDACIONES 

1. A los colaboradores, si el estudio contable no tiene el capital para 

invertir en un sistema generador de planillas, se mantenga en uso 

activo el excel de cálculo de renta de 5ta categoría, esta herramienta 

está diseñada para calcular ingresos de trabajadores con sueldos fijos 

y variables. 

 

2. A los colaboradores que se siga utilizando el excel de activos fijos, y 

no solo en empresas medianas o grandes, sino en todas los clientes 

del estudio contable Gm Accouting And Logistics Eirl, ya que se podrá 

tener un mayor control de todos los bienes de los clientes.  

 
 

3. Al colaborador encargado de realizar cálculos laborales, guardar el 

excel de cálculo de utilidades, y lo tengan como modelo base para 

realizar futuros cálculos, y al ser excel puede ser modificable y así ser 

utilizado en cualquier oportunidad. 

 

4.  Mantener la misma rutina en el registro de las facturas emitidas y 

revisión de los abonos, ya que se tendrá un mejor detalle de las 

cuentas por cobrar. 
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ANEXO 1: Ficha RUC 
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ANEXO 2: Consulta RUC 
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ANEXO 3: Flujograma de proceso de información contable 

 

 



79 
 

ANEXO 4: Planilla mensual de remuneraciones 
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ANEXO 5: Cuadro de cálculo de CTS
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ANEXO 6: Cuadro de cálculo de renta de 5ta categoría



82 
 

ANEXO 7:  Cuadro de detalle de depreciación 
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ANEXO 8: Cuadro de cálculo de utilidades 
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