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INTRODUCCION

Los procesos contables y tributarios son actividades y acciones que
realiza el area contable, para garantizar que la informacidén que se entrega a la
empresa sea precisa, confiable y la declaracién de cada impuesto se encuentre
dentro del marco de la ley, todo ello con la finalidad de que el contribuyente
pueda tomar decisiones oportunas sobre su negocio.

Empecé a trabajar en la empresa Gm Accouting And Logistic EIRL en el
ano 2020 en calidad de analista contable. Esta empresa es un estudio contable
que tiene su sede en la provincia del Callao, y sus principales clientes se

enmarcan en el rubro de operadores logisticos.

La informaciéon de nuestra cartera de clientes esta sujeta a procesos
contables y tributarios, lo que nos permite brindar a los clientes informacion
confiable, la misma que utilizan para tomar decisiones y proyectar sus
operaciones, asi como enviar informacion a los bancos y proveedores los cuales

les brindan préstamos y créditos respectivamente.

El desarrollo del informe de suficiencia profesional se tomé en cuenta la
directiva N°004-2022-R aprobada con resolucion Rectoral N°319-2022-R del 22
de abril de 2022, anexo N°8 Estructura del Informe de Trabajo de Suficiencia

Profesional.

El numeral |, Aspectos Generales, muestran los objetivos, el general y los

especificos. Asi como también, la descripcion de la empresa, donde



encontramos su presentacién, organizacion y las herramientas que utiliza para

la prestacion de sus servicios.

El numeral Il, Fundamentacién de la Experiencia, muestra los antecedentes
Internacionales y nacionales en donde obtenemos bases tedricas que respaldan
el trabajo de suficiencia profesional. También muestra el marco conceptual,

marco legal y la definicion de términos que se utilizaran a lo largo del trabajo.

El numeral lll, Aportes Realizados, en este numeral se encuentran los aportes
que he realizado a la empresa GM ACCOUTING AND LOGISTICS durante estos
tres ultimos afios, los cuales me han servido para cumplir con las funciones

encomendadas.

El numeral IV, Discusion y Conclusion, se mostrara la discusién al comparar este
trabajo de suficiencia profesional con un trabajo de investigacion, con el cual se

obtendran conclusiones que apoyen este trabajo

El numeral V, Recomendaciones, se mostraras las recomendaciones de acuerdo
a los aportes realizados, para que se sean aplicados en el estudio contable GM

Accouting and Logistics EIRL



ASPECTOS GENERALES

En base a mi experiencia laboral realizada en los ultimos 4 afios y en

funcidon a mis conocimientos contables adquiridos en la universidad me

permito senalar los siguientes objetivos:

1.1 Objetivos

1.1.1 Objetivo General

Describir sobre el proceso contable para la elaboracién del estado de

situacion financiera y estado de resultados de los clientes del estudio

contable Gm Accouting And Logistics Eirl.

1.1.2 Objetivos especificos

a.

Analizar la informacion proporcionada por las empresas administradas
sobre los documentos del mes a declarar, para el correcto registro de
informacion en el sistema contable.

Validar la informacion recibida de los auxiliares/asistentes ingresado al
sistema contable con la finalidad de analizar de manera correcta las
cuentas contables.

Revisar de manera mensual la informacion de registros auxiliares
(compra, ventas, bancos, provisiones etc.)

Elaborar el calculo de planillas mensuales de remuneraciones de los

trabajadores pertenecientes a las empresas administradas.



e. Analizar las cuentas contables para el célculo y determinacién de
impuestos mensuales PDT 621 — PDT 601.
f. Revisar los reportes emitidos por el Sistema contable Concar SQL, que

son utilizados para la elaboracion de los estados financieros.

1.2 Organizacion de la empresa

1.2.1 Descripcion general de la empresa

A. Datos Generales de la Empresa

La empresa Gm Accouting And Logistics Eirl identificada con el Registro
unico del contribuyente (RUC) N°20604176094, representado por el Sr.
Marcos Alexander Herrera Urbina, con domicilio fiscal en Calle Gamma 150,
2do piso of.203 Parque de la Industria y el Comercio — Callao — Callao. A

continuacién, muestro su ubicacion.

Figura 1

Mapa de ubicacion de la empresa GM Accouting and Logistics EIRL
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El giro principal es CONSULTORIA DE GESTION, teniendo como sus

principales clientes a:

Tabla 1
Principales clientes
RAZON SOCIAL RUC

Criteria Technologies Peru S.A.C 20546123112
F & L Global Logistics S.A.C. 20609427681
Master Freight S.A. 20373074081
Supply Company E.I.R.L. 20602461701
Gamma Cargo S.A.C. 20108407167
Adualink S.A.C. 20506601330
Global Group Agencia Aduanas 20547070535
N. Leigh Transporte De Arte S.A.C 20468150175
Logistica Gudb S.A.C. 20606424630
Overseas Cargo Forwarding S.A.C 20603453892
Atlantic Pacific Liner Logistics S.A.C 20600356136
Aeropost Network S.A.C. 20525091491
Grupo Odisea S.A.C 20451806972

Nota. Elaboracion propia



Figura 2
Logo de los principales clientes
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B. Resena de la Empresa

G.M. Accouting And Logistics Eirl, fundada en el ano 2019, es una
empresa de capitales peruanos, conformada por profesionales con
experiencia en el rubro de Asesoria Empresarial, lo cual ha permitido captar
a clientes importantes en el rubro aduanero, comercio y distribucion de
productos y construccién a nivel nacional.
Actualmente, con el aumento de clientes, la empresa ha adquirido una
oficina adicional en el mismo edificio, al igual que nuevos colaboradores,

todo esto con el fin de brindar una mejor calidad de trabajo a sus clientes.

C. Actividades Principales de la Empresa
» Actividades de Consultoria de Gestion

Asesoria contable: especializado en el desarrollo de paquetes
personalizados que se adecuan a las necesidades de sus clientes, a
través de los cuales buscan brindar un servicio integral que agregue
valor y permita una adecuada toma de decisiones a la plana gerencial
de cada empresa.
El servicio integral comprende:

e Elaboracién de EEFF mensuales

e Elaboracion de EEFF de gestion (toma de decisiones)

e Liquidaciéon de impuestos

e Calculo de la planilla de trabajadores

e Teneduria de libros contables y societarios

Atencidén de fiscalizaciones por ente del sector publico

10



La labor se realiza segun la necesidad y el nivel de operaciones del
cliente, a través de:

e Personal destacado (full time, por medios dias)

e Personal dedicado (por horas o por visitas semanales)
En ambos casos, se programa una (1) reunién para revisar los estados

financieros asi mismo la parte tributaria y laboral del cliente

Asesoria Tributaria y Laboral: La complejidad y dinamismo que el
comercio ha alcanzado en nuestro tiempo, exigen una permanente
actualizacion sobre la normatividad tributaria y laboral que lo rige, asi
como un analisis constante de todas las variables que permitan
maximizar beneficios y minimizar riesgos.

Estamos conscientes que la contabilidad corporativa tradicional ya no
es suficiente, por ello, ademas de contar con un equipo de expertos
especializados, hemos formado una alianza estratégica con expertos en
temas afines a tributario, laboral y beneficios para que los clientes
puedan sentir el apoyo constante. de solventes y asesoria en el

desarrollo de sus operaciones.

1.2.2 Presentacion
A.EMPRESA: GM ACCOUTING AND LOGISTICS EIRL
> Vision:
Posicionarse dentro del mercado de asesoria contable como un estudio

innovador, rapido y eficiente, reconocido por su alta calidad en la

11



asesoria contable y tributaria, la profesionalidad de sus miembros,
brindando seguridad y confianza a través de soluciones integrales y
adecuadas a las necesidades de cada cliente, con el compromiso del

éxito en sus negocios.

> Misién
Lograr la completa satisfaccion del cliente, asegurar una alta calidad
del servicio y reducir el tiempo de atencion al cliente son los principales

puntos de diferencia.

> Valores de la Organizacion
Los valores que tiene la organizacion es en beneficio propio ya que
muestra el respeto que tiene hacia sus trabajadores que son el
corazon de la empresa, hacia sus clientes y proveedores.
> Respeto: valor fundamental en la empresa, que define la
dinamica de las relaciones dentro de la organizacion, teniendo en
cuenta la opinidn de los clientes y demas integrantes que
conforman el estudio contable.
» Compromiso: valor que se refleja con los clientes, cumpliendo
con los objetivos propuestos desde el inicio del servicio.
» Transparencia: Se aplica cuando no se oculta nada al equipo de
trabajo ya que la confianza y el respeto son la base de la
empresa. Ser transparentes es no realizar ninguna maniobra que

pueda comprometer a nuestra empresa ni a sus clientes

12



» Excelencia: Marca la pauta en la calidad del servicio que se
brinda, por lo que cada integrante de nuestro equipo trabaja con
un alto nivel de excelencia que da como resultado un crecimiento
sostenible y confiabilidad por parte del cliente.

» Aprendizaje continuo: Para poder seguir brindando un servicio
dentro del marco contable y tributario, el equipo de colaboradores

se encuentra en capacitacion continua, fortaleciendo sus

conocimientos para poder llegar al éxito profesional.

1.2.3 Organizacion
A. Organigrama de la Empresa

La empresa GM Accouting And Logistics EIRL tiene cuenta con el siguiente

organigrama:

Figura 3

Organigrama de la empresa

GAEACEDUNTING‘.
= &LOGISTICS

GERENCIA GENERAL

ADMESIEACONY SERVICIOS SISTEMAS

FINANZAS
ASISTENTE | |

SERVICIOS SERVICIOS

CONSULTORIAS
INTERNOS EXTERNOS
| anAusTAS | | ASISTENTES | [ asistEnTES |
ASISTENTE AUXILIARES

AUXILIARES

Nota. Elaboracion propia
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La empresa esta dividida en 3 areas:

ADMINISTRACION Y FINANZAS:
Conformada por el gerente/contador y un asistente, quienes se encargan de
realizar su contabilidad, facturacion, cobranzas y pagos; asi como también la

elaboracién de planilla de todos los colaboradores del estudio contable.

SERVICIOS

Esta area se encarga de realizar una atencién personalizada a toda la cartera de
clientes, conformado por el contador, los analistas, asistentes y auxiliares
contables.

Los servicios prestados son:

Contabilidad Interna (dentro de oficia)

Este servicio se desarrolla cuando el cliente entrega toda su documentacion.
Consiste en una coordinacién directa con el cliente a través de su asistente o
con su segundo a cargo, esta comunicacion se realiza a través de
llamadas, correos o mensajes de whatsapp. El cliente puede enviar su
documentacion por correo 0 documentacion fisica, siempre con previo aviso para
coordinar el envio del motorizado para recoger toda la documentacion.

Luego de recibir la documentacion, los auxiliares contables registran la
informacion, preparan la liquidacion de impuestos y se envia al asistente o
analista a cargo. El asistente o analista revisa la liquidacion de impuestos y lo
envia al cliente mediante correo, el cliente da el visto bueno y se procede a la

presentacion de los libros electronicos, presentacion de impuestos y los pagos
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correspondientes. Consecuentemente realizada la declaracion de impuestos, se
le envia al cliente todas las constancias dando por finalizado el proceso mensual
respecto a impuestos. Posteriormente culminada la presentacion de impuestos,
los auxiliares y asistentes realizan el registro de los egresos e ingresos de
bancos, provisiones y conciliacion bancaria. A la vez el asistente y analista,
empieza con el andlisis de cuenta contables y modificaciones en el sistema
contable Concar SQL, si fuese necesario.

La analista una vez culminada su funcién prepara los reportes y se los envia al
contador para su revision. El contador da el visto bueno para la elaboracién del
estado financiero mensual u otro reporte especifico para la presentacion al
cliente.

De ser necesario la ultima semana del mes, el cliente envia los datos de planilla
como descuentos, horas extras, vacaciones, etc., para la elaboracién de la
planilla del mes. Con la planilla realizada, se prepara la planilla de afp, la cual se
presenta y paga durante los primeros 5 dias del mes siguiente. Véase Anexo 3
Contabilidad externa (in house)

La figura de este servicio se presenta cuando el cliente terceriza su area
contable, para ello solicita el personal contable que trabaje presencialmente en
sus oficinas. Para la realizacion de este servicio, el contador acompafiado de un
asistente, se reunen con el cliente para revisar toda la informacion (documentos
fisicos y sistema contable), y asi tener una idea mas exacta de como se va a
proceder con el trabajo diario.

Dependiendo de la cantidad de trabajo, el cliente con el contador acuerda la

asistencia de 1 o 2 personas, para tener la contabilidad al dia.
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Dentro del contrato de servicios, se acuerda la visita del contador, ya sea una
vez a la semana, quincenal o mensual; asi como también la visita de un analista
cuando sea necesario

Consultorias

Este servicio se caracteriza por ser mas directo entre el cliente y el contador. El
rasgo clave es brindar direccién, apoyo y respaldo en cuestiones o problemas
particulares relacionados con la contabilidad.

Cualquier miembro del equipo del cliente puede ponerse en contacto
directamente con el estudio de contabilidad para resolver cualquier duda o
inquietud que pueda tener, ya que se entiende que los clientes que solo utilizan
consultorias tienen su propio equipo de contabilidad.

SISTEMAS

Esta area esta encabezada por un especialista en Tl, quien ofrece asistencia
técnica a los usuarios del sistema contable y equipos de cémputo. El objetivo de
este soporte es garantizar que el software funcione con la maxima eficiencia y
que el hardware funcione segun lo previsto.

Ademas de brindar soporte técnico, envia correos masivos, mediante correo
electronico, a los clientes con la fecha de corte de envio de informacion, envio

de documentacion fisica, y envio de los datos de las planillas.
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1.2.4 Herramientas tecnoldgicas
-Software CONCAR SQL: Sistema de contabilidad muy flexible que
simplifica la creacién y gestion de la informacion financiera. Exporta
informes claros y concisos basados en los datos ingresados.
Muy practico al momento de cargar informacion de otro sistema contable,
esta informaciéon se puede importar al sistema de forma util utilizando las
plantillas de Excel creadas por el propio programa, simplificando la

transferencia de informacion.

Figura 4
Sistema contable Concar SQL
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Accouting and Logistics EIRL
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1.2.5 Herramientas de gestién financiera y administrativa
» Banco Internacional Del Peru-Interbank
Dentro de la plataforma, se puede descargar los movimientos bancarios
y estados de cuenta, que luego se utilizaran para realizar la conciliacion
bancaria. También se realizan los pagos de planilla a través de un

archivo txt y realizar cualquier otro pago que sea necesario.

Figura 5

Plataforma de banca por internet
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-
©
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& Pagos Informacion de las cuentas

Datos de cargo Datos de destine

~+= Mds operaciones

> Sistema de emision - SOL
A través del mdédulo de facturacion de Sunat, se emiten las facturas a
todos nuestros clientes, asi como también las notas de crédito y la

visualizacion de los comprobantes que nos emiten.
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Figura 6

Sistema de emision-SOL
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» Sunarp en linea
Plataforma que permite que cualquier persona, natural o juridica,
consulte la informacion contenida en los registros publicos.
Entre la informacién que mas solicitan los clientes es: copia literal,

vigencia de poderes, reserva de nombre y pago de tasas.

Figura 7

Modulo de descarga de copia literal
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» Pagalo.pe
Es una plataforma digital que tiene por objetivo simplificar el pago de
tasas y servicios para tramites en diferentes entidades publicas, sin
necesidad de ir a una agencia del Banco de la nacién.
Se utiliza principalmente para el pago de detracciones, reserva de

denominacion social y paso de SIS.

Figura 8

Plataforma de pagos del banco de la nacion
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1.3 Otras organizaciones empresariales
A. Operadora Cantolao S.A.C
Operadora Cantolao S.A.C. es una empresa en Peru, con sede principal
en Prov. Const. Del Callao. Especializada en venta al por menor de

combustibles para vehiculos automotores en comercios especializados.

La empresa fue fundada en 01 de julio de 2019.
e Periodo laborado: noviembre 2019-diciembre 2019
e Cargo: Asistente contable
e Funciones:
v Registro de documentos contables, liquidacion y presentacion de
impuestos y conciliaciones bancarias.

e Sistema contable utilizado: Concar CB 2019

Figura 9

Sistema contable Concar CB 2019
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B. Confiteca Del Peru S.A

Confiteca es una empresa fundada en Ecuador, dedicada a la

fabricacion y comercializacion de confites. Actualmente tiene fabricas en

Ecuador, Colombia y Peru. Maneja las siguientes categorias: chicles,

chicles sin azucar, chupetes, caramelos, chicles sours, interactivos y

otros. Hoy en dia exporta a mas de 30 paises en todo el mundo

e Periodo laborado: Setiembre 2018 — noviembre 2019
e Cargo: Auxiliar Contable

e Funciones:

v Registro de facturas de servicios, calculo de detracciones y envio

a tesoreria para el pago, arqueo y registro de caja chica.

e Sistema contable utilizado: ERP Microsoft Dinamics

Figura 10

Sistema contable ERP Microsoft Dinamics
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C. Gm Management Eirl

Creada en el afno 2011, es una empresa de capitales peruanos,

conformada por profesionales con experiencia en el rubro de

contabilidad y logistica para la pequefia y mediana empresa.

e Periodo laborado: Setiembre 2015 — Setiembre 2018

e Cargo: Practicante / Auxiliar

e Funciones:

v' Validacién y registro de documentos (facturas), conciliacién

bancaria, liquidacion de impuestos, declaracion de PDT 621 y
601,

Detracciones y retenciones.

Figura 11

Sistema contable CB 2016
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Il. FUNDAMENTACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL

2.1 Marco teorico

a) Antecedentes Internacionales

Orti (2017), en su investigacion sefala que el “objetivo de su tesis es
identificar y ordenar las motivaciones que llevan a una empresa a tomar la
decision de subcontratar’(p.13), asimismo concluye que, “las teorias de la
TCE y la RBV exponen diferentes motivaciones y factores para realizar un
proceso de externalizacion, como son el ahorro de costes, la repetitividad de
las tareas o la incertidumbre, en el caso de la TCE y el no destinar recursos
a tareas que no sean las principales del negocio, en el caso de la RBV”.
(p.137).

Al respecto considero que el tema de investigacion del autor referente
a la externalizacion de servicios contables, sirve como base en el trabajo que
estoy realizando ya que lo veo a diario en el trabajo, al ver que los
clientes(empresas) prefieren entregar toda su area contable a terceros,
asegurando que no tienen la capacidad econdémica para poder cubrir la
planilla de un contador o un asistente, y no tienen infraestructura para que

puedan instalar su area contable.

Torres(2020), en su investigacion sefiala como objetivo “las ventajas
y desventajas de la tercerizacion de los servicios de contabilidad de agencias

de viaje ubicadas en el norte de Quito durante los ultimos tres afnos”(p.6),
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concluyendo que, “el impacto general de los servicios percibidos por agencias
de viajes fue positivo ya que se cumplieron las expectativas y hubo
favorecimiento en presentacién de informacion oportuna, se aplicaron
Normas Internacionales de Contabilidad, se aprovecharon los beneficios
tributarios que posee el sector, y se agilizé el proceso contable”(p.26), y “las
inconformidades encontradas en el presente estudio son el atraso en la
entrega de informacién, no aplicacién de politicas internas, incumplimiento a
Organismos de Control; y a consecuencia de esto se generaron pérdidas de
recursos monetarios, problemas legales y sanciones. (p.27).

Al respecto considero que el tema de investigacion del autor sobre las
ventajas y desventajas de la tercerizacion de servicios contables, tiene
afinidad con el trabajo que estoy realizando ya que este tipo de problematica
lo veo en mi trabajo, el retraso de la entrega de informacion por parte del
cliente, la falta de control interno, retraso en el pago a la administracion

tributaria, genera multas y sanciones.

Naranjo (2019), en su investigacion sefala que el objetivo de su tesis
es “disefiar un sistema de control interno para la compafiia que le permita
optimizar procesos, reducir riesgos y proveer a la Administracion una
herramienta eficaz para la toma de decisiones, definiendo lineamientos
adecuados que contribuya al logro de sus objetivos”(p.23), asi mismo
concluye que, “en la actualidad la compaiia trabaja en base a érdenes de las
personas de nivel superior o por conocimientos empiricos que no estan

sefalados formalmente, los empleados al desempefiar su actividad no siguen
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un orden consecutivo de pasos técnicos, por lo que carece de un control
interno administrativo-financiero que le permita a Siglo BPO establecer
funciones, politicas, procedimientos y parametros de control” (p.206).

Al respecto considero que lo que indica el tema de investigacion sirve
como base en mi informe por que comparto su conclusion ya que, en un
estudio contable, al tener todos los trabajadores el perfil contable, pueden
realizar algunas funciones de sus companeros, aunque no tengan el mismo
grado de instruccién, o no tengan el mismo nivel en la empresa, desempefian
una actividad o no cumplen con el orden establecido, generando desorden

en los procedimientos ya establecidos.

Aguirre, Franco (2021), en su investigacion sefala que el objetivo
principal de su tesis es, “conocer la percepcion de los usuarios de
herramientas digitales especializadas en procesos contables aplicando un
estudio cuantitativo mediante la implantacion de una encuesta referente a los
atributos y caracteristicas para identificar asi cuales son los mas valorados y
necesarios en la prestacion de servicios de outsourcing por profesionales
contables dirigida a la fuerza laboral de; sector en el mercado
Guayaquileio”(p.38), concluyendo que, “los contadores siguen siendo los
principales usuarios de los sistemas contables, que un precio bajo es un
factor influyente en la decision de compra, los usuarios prefieren la
contratacion de servicio de forma anual, que la calidad del equipo de soporte
técnico es fundamental para renovar contrato, que el sistema sea sencillo de

usar, entre otros beneficios. Se demostro con la investigacion que existe una
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gran proporcion de personas que no han contratado o manejan sistemas
contables”. (p.55).

Al respecto considero que el tema de investigacién del autor sirve
como base en el trabajo que estoy realizando ya que en mi trabajo usamos
el sistema contable CONCAR SQL muy practico y facil de usar, teniendo a
los usuarios muy bien capacitados, el sistema brinda la informacién exacta y

en el formato que necesitemos.

Artola, Ocon (2021), en su investigacion sefnala como objetivo
“analizar un sistema contable para optimizar los recursos econémicos en la
pyme curtiembre “Hermanos Garcia” de la ciudad de Nagarote, departamento
de Ledn, durante el periodo de junio-diciembre del afo 2020°(p.3);
concluyendo que, “la pyme “Hermanos Garcia®, la cual no presenta una
adecuada organizacion al momento de registrar sus operaciones contables,
ya que el propietario de esta, solamente cuenta con una agenda para registrar
Sus ingresos y egresos, ocasionando desventajas como: pérdida del rastro
del dinero, desconocimiento de las existencias reales en inventario,
desperdicio de sus recursos y una inadecuada direccion de los recursos
economico- financieros”. (p.93).

Al respecto considero que esta investigacion sirve como base en mi
trabajo porque al tener un buen sistema contable e ingresar de manera
completa y correcta toda la informacion, se podra tener un mejor control sobre

el manejo de la empresa.
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b) Antecedentes Nacionales

Vilchez (2020), en su investigacion sefiala que el objetivo de su tesis
es “emplear el sistema contable Concar para mejorar los procesos
contables en el estudio contable Chuquicusma E.l.R.L, Chiclayo, 2019”
(p.42); concluyendo que, “haciendo uso del sistema CONCAR los registros
y libros contables se elaboran de forma eficiente, ademas genera
informacion contable oportuna y exacta simplificando el trabajo contable”.
(p.100).

Al respecto considero que el tema de investigacion referente al uso
del sistema contable Concar, sirve como base en el trabajo que estoy
realizando ya que es el mismo sistema que manejo todos los dias, y sé por
experiencia propia que una vez ingresada toda la informacion, el sistema te

brinda reportes exactos de faciles interpretaciones.

Pilco(2022), en su investigacion sefiala que su objetivo es,
“‘determinar la influencia del Sistema Contable Concar en la Gestion
Financiera en la empresa Blue Horizon S.A.C, San Luis, Lima 2021” (p.18);
concluyendo que, “la influencia positiva moderada del Sistema Contable en
la Gestidn Financiera en la empresa Blue Horizon S.A.C, San Luis, Lima,
2021, debido a que se comprobo que las operaciones contables y la emision
de los registros auxiliares de compras y ventas, asi como la presentacion
de libros contables y analisis de cuentas, tienen repercusion directa en la

elaboracion de Estados Financieros. Siendo estos reportes necesarios para
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la correcta toma de decisiones, o que mejorara y optimizara la Gestidon
Financiera de la entidad en cuestion”. (p.104).

Al respecto considero que este tema de investigacion sirve como
base en el trabajo que estoy realizando por que confirma que el uso del
sistema contable Concar es muy preciso y practico al momento de preparar

estados financieros.

Ruiz (2018), en su investigacion sehala que el objetivo de su tesis es,
“‘determinar la relacion entre el sistema contable y la informacion financiera
en empresas diversas, gestionadas por el estudio contable CORPORACION
SORIADEM, distrito Los Olivos — 2017” (p.36); concluyendo que, “existe
correlacion positiva perfecta entre sistema contable y la informacién
financiera en empresas diversas, gestionadas por el estudio CORPORACION
SORIADEM, Distrito Los Olivos-2017. (p.79).

Al respecto considero que a la conclusion a la que llego el autor es
correcta, ya que el sistema contable mostrara la informacion financiera
apropiada; siempre y cuando, la empresa brinde al estudio contable la
informacion precisa para realizar el registro y entregar la informacién dentro

del plazo solicitado por la empresa (cliente).

Puicon (2022), en su proyecto sefala que su objetivo es, “mejorar el
procesamiento de la informacion contable para minimizar errores, evitar

rectificaciones, multas y acortar el tiempo de ingreso de datos al sistema
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contable para la declaracion mensual de impuestos” (p.32); concluyendo que
“‘un adecuado plan de trabajo que genere la reduccién del tiempo en el
procesamiento de la informacién contable logra tener la declaracién jurada
mensual y la liquidacion de impuestos hasta 2 a 3 dias antes del vencimiento
a Sunat”. (p.52)

Al respecto comparto la conclusiéon a la que llegé Puicon ya que,
teniendo un adecuado plan de trabajo, se obtendra un mejor control de
informacion y optimizamos los tiempos, obteniendo una informacién a tiempo

y completa.

Ramirez (2019), en su investigacion sefiala que el objetivo de su tesis
es “determinar de qué manera la tercerizacién de servicios contables, incide
en la optimizacién de los procesos en las operaciones de transporte de las
empresas de logisticas en Lurin” (p.73); concluyendo que; “la tercerizacion
de los servicios contables es importante para la optimizacion de los procesos
en las operaciones de transporte y debe utilizarse como apoyo a las
herramientas de decision para los procesos y procedimientos de transporte
de las empresas de logistica en Lurin. (p.114).

Al respecto comparto la conclusion del tesista ya que actualmente esta
clase de operaciones lo veo en el trabajo, hay clientes que se encuentran en
el rubro de Logistica y prefieren tercerizar su area contable para asi, centrar

sus operaciones en el giro principal de la empresa.
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2.2 Marco Conceptual

a)

b)

d)

Persona natural:

Sunat (2022): Al constituir tu negocio como persona natural asumes
todas las obligaciones. Esto significa que aceptas asumir la
responsabilidad y garantizas; con tu patrimonio y bienes, el pago de las

deudas u obligaciones que pudiera contraer la empresa

Gestion contable:

Abolacio (2018), Sefala que la informacién contable, estara compuesta
por el conjunto de informes de caracter econémico y financiero que
pretende mostrar la situacion de la empresa, de modo que sirva como
base informativa para la toma de decisiones a los distintos agentes
interesados. (p.4)

Control contable

Hernandez (2016), indica que el control contable incluye la confiabilidad
de los registros contables, su razonabilidad, la credibilidad, la exactitud,
la veracidad, la armonia, la oportunidad, la seriedad y el aseguramiento.

(p.51)

Persona juridica
Sunat 2022: es una entidad conformada por una, dos 0 mas personas

que ejerce derechos y cumple obligaciones a nombre de la empresa

creada
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2.3 Marco Legal

a) Decreto Legislativo N°816 Codigo Tributario:
Normas que usamos como base para la aplicacion de todos los

tributos o impuestos regulados por la administracion tributaria.

b) D.LEG. N°278 Ley de Productividad y Competitividad laboral:
Legislacion muy importante cuyo objetivo principal es propiciar las
competencias de los trabajadores para consolidar su desempefio
laboral. Asi como garantizar los ingresos de los trabajadores vy la

proteccion contra el despido arbitrario.

c) LEY N° 28015 Ley De Promocion Y Formalizacion De La Micro Y
Pequefa Empresa:

Esta ley tiene por objetivo: la promocion de la competitividad,
formalizacion y desarrollo de las micro y pequefias empresas para
incrementar el empleo sostenible, su productividad y rentabilidad, su
contribucion al Producto Bruto Interno (PBI), la ampliacion del
mercado interno y las exportaciones, y su contribucion a la

recaudacion tributaria.

d) Decreto Legislativo N°940 decreto supremo N°155-2004-EF
El sistema de detracciones de la SUNAT se creé como una manera de
facilitar el pago de tributos a quienes ofrecen determinados bienes y

servicios.
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El comprador deposita un porcentaje del precio total del bien o servicio
en la cuenta bancaria de detracciones de la empresa a la que le
compré y el saldo se lo entrega de la manera que convengan. Este
porcentaje es la detraccion y solo podra ser usada por la empresa para

pagar sus obligaciones tributarias.

2.4 Definicion de Términos Basicos

Impuesto general a las ventas:

Impuesto que se paga al realizar una adquisicidn, se cobra en la
compra final del bien o servicio.

Programa de Libros Electrénicos (PLE)

Aplicativo desarrollado por la Superintendencia nacional de
administracion tributaria — SUNAT para la facilitar la obligacion de
llevar los libros y registros contables y tributarios, generando ahorro en
tiempo y dinero.

Conciliacion bancaria:

Analisis entre ingresos y egresos de las cuentas bancarias de las
empresas

Altas.

Registro del trabajador que indican el inicio de una relacién entre la
empresa y el trabajador

T-registro.

Registro de informacion laboral de los empleadores, trabajadores,
pensionistas, prestadores de servicios, personal en formacion,

personal de terceros y derechohabientes
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Planilla mensual (PLAME):

Programa para el cual se presenta la planilla de remuneraciones.
PDT:

Programa de Declaracion telematica. Programa mediante el cual se

presentan los impuestos.

ITAN:
Impuesto al patrimonio que grava los activos netos de una empresa.
Este impuesto se aplica a los generadores de renta de tercera

categoria sujetos al régimen general y/o régimen Mype tributario.

2.5 Descripcion De Las Actividades Desarrolladas
a) GM ACCOUTING AND LOGISTICS
Estudio contable que se dedica a brindar asesoria empresarial
contable, tributaria y laboral. En dicha empresa vengo desarrollando
el puesto de analista contable desde enero 2020, realizando las

siguientes funciones:

1. Elaboracién y presentacién de impuestos mensuales:
Reviso la informacion de manera analitica considerando las
operaciones gravadas, no gravadas, exoneradas, tanto a nivel de
compras como de ventas. Asi mismo valido la informacion sobre
retenciones, percepciones, detracciones y los recibos por honorarios

que me envian los auxiliares/asistentes para preparar la liquidacion
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de impuestos; el cual es enviado a los clientes para su conocimiento,
aprobacion y posteriormente ser presentados a la administracion
tributaria.

Este envio se hace por medio de correo electronico, en el cual se

detalla los importes a pagar y la fecha maxima de presentacion.

Figura 12

Correo que se envia al cliente detallando los importes a pagar.

D Katty Mendoza < kmendozai@gmer] com.pes

Enviado &k wiermes, 20 de enero de 2023 1238 p. m.

Para: pllores@alfozac pe

cc: 'Cesar Caycho - MSL Penl, raul. policarpof@alfosast pe; Marcos Herrera
contalilidad @alfosac pe

Asunto: IMPUESTOS 1272022 - ALFOSAC

Datos adjuntos: 122022 IMPUESTOS ALFOSAC xlsk

Paolo buenas tardes,
Adjunto liquidacion de impuestos de diciembre para tu confirmacidn.

Detalle:
lgw 5/100,557.00
Renta 3era 5/100,260.00
levND s/ 1,225.00
Renta ND 5/ 204100
Essalud 5f 28.962.00
Onp 5/ 6£,081.00
Renta 5ta s/ 14,323.00
Renta dta 5/ 4,276.00
&/ 257.725.00

A la fecha en el banco de nacidn hay 5/58,667.00
*Fecha de vencimiento 23/01/2023

Ouedo atenta a tu confirmacion.

Saludos.
Katty Mendoza G.
r\— Contabilidad
r —— JGRUPO GM
— m — Calle Gamma 150
— — Urb. Pargque Internacional de Industria y Comarcio.
—\‘J’ Callao - Callao - Perd
— RUC: 20538833461
mail; kmendozag@gmeirl,com,.pa

G_: ;MANAGEME"T EIRL, AI:I:DUNTmE-?
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2. Validacion y presentacion de libros electrénicos:

Una vez aprobada la liquidacion de impuestos se procede a presentar

los libros electronicos de compras y ventas. En cumplimiento de la

resolucion superintendencia 361-2015, donde se establece los

contribuyentes obligados a utilizar los libros electrénicos para los

ejercicios 2022 y en adelante.

Figura 13

Cronograma de presentacion de Libros Electronicos (compras y ventas)

PERIODO

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULID
AGOSTO
SETIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE |

DICIEMBRE

0

14
Feb
14
Mar
18
Abr
15
May
14
Jun
14

| Jul

14

Ago

14

| Set

13

Oct

15

| Nov

15
Dic
15

| Ene

SEGUN EL ULTIMO DIGITO DEL RUC

1 2y3|4y5 6y7 | 8y9

15
Feb
15
Mar
19
Abr
16
May
15
Jun
17
Jul
15
Ago
15
Set
16
Oct
16
Nov
18
Dic
16
Ene

16
Feb
16
Mar
20
Abr
17
May
16
Jun
18
Jul
16
Ago
18
Set
17
Cct
17
Nowv
19
Dic
17
Ene

17
Feb
17
Mar
|
Abr
18
May
19
Jun
19
Jul
17
Ago
19
Set
18
Cct
20
Nov
20
Dic
18
Ene

20
Feb
20
Mar
24
Abr
19
May
20
Jun
20
Jul
18
Ago
20
Set
19
Oct
21
MNov
21
Dic
19
Ene

*El perieda diciembre 2023 se declara en enero del 2024

21
Feb
21
Mar
25
Abr
22
May
21
Jun
21
Jul
2
Ago
21
Set
20
Oct
22
MNov
22
Dic
22
Ene

PLAZO MAXIMO DE ATRASO DEL REGISTRO DE COMPRAS Y DEL REGISTRO
DE VENTAS E INGRESOS (SEA GENERADO MEDIANTE EL SLE-PLE 0 EL
SLE-PORTAL O SIRE U OTRO SISTEMA GQUE APRUEBE LA SUNAT)

Buenos
Contribuyentes

y UESP

Feb
22
Mar
26
Abr
23
May
22
Jun
24
Jul
22
Ago
22
Set
23
Oct
23
MNov
26
Dic
23
Ene
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3. Presentacion de PROGRAMA DE DECLARACION TELEMATICA
(PDT) 621,601
Una vez realizada la presentacion de libros electrénicos, se presenta
los PDT 621 y el PDT 601, siempre corroborando que los importes
sean iguales a los presentados en los PLE. Realizando el pago, de
acuerdo a la autorizacion del cliente, ya sea con cargo en su cuenta
corriente, en su cuenta de detracciones o generando NPS, las cuales

se les envia sus respectivas constancias de pago.

Figura 14

Constancia de presentacion de PDT 621

——Mentidicacidn de la Transacoion:

Mimer de Formutana - 0601
Mimem de Orden @ 1029780404
Fecha de presentacidn © 2301/2023

——Datos de la Dedaraciin:

RUC - 20606777257

MNombre o REzdn Social 0 ALMACENES FORWARDER S A C
Feriodo = 202212

Semana: 0O

Tipo de Declaracion : Onginal
Mimero de Trabajadores - 111.00
Mimero de Pensionistas - 0000
Fersonal Cuarta Categonia - 32.00
Personal Modalidad Formative - 0.00
Terceros : 0.00

Fegimenes Especiales - 0.00

——Detalie de Tnbuins:

342 RENTA4TA. CATEG.RETENCIONES |  S.d4271§  S/.4.27§

3053 RENTA 5TA. CATEG. RE TENCIDNES 5 12863 5/ 12,
E210 ESSALUD SECG REGULAR 5.28.114 5/ 28,119
5310 SNP - LEY 18990 5,572 85T
Total a Pagar S 80,007 550,50

—Detale de Pago:

Banco ©  Banco de ks Macidn

Mimero de Operacidn © 00000000001 735795092

Medio de Pago :  Cango en cuenta de defracciones - cuenta convencional
Fecha de Pago: 230172023 17:5447
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4. Analisis de cuentas
Mientras voy presentando los impuestos mensuales, los asistentes/
auxiliares que yo superviso, proceden a realizar el registro de los
bancos, conciliaciones y provisiones mensuales. Finalmente, exporto
los reportes para el analisis de cuentas. Primero validamos que las
cuentas 104 Cuentas Corrientes en instituciones financieras, cuadren
de acuerdo al estado de cuenta; luego valido las cuentas por cobrar,
en algunos casos, los clientes llevan su propio control de cuentas por
cobrar y por ende solicito su informacion para hacer el cruce con mi
informacion; ya que hay casos donde el cliente deposita directamente
a las cuentas personales de los gerentes, o compensan deudas que
tienen con sus cuentas por pagar.
Asi como validamos las cuentas por cobrar, también se hace lo mismo
con sus cuentas por pagar.
Dependiendo del rubro de la empresa se analizan ciertas cuentas con
mas énfasis, como puede ser el caso de agencia de carga donde
revisamos las cuentas de fletes. Si es agencia de aduanas, revisamos
las cuentas de reembolsables y en el caso de transporte reviso el
gasto de combustible y repuestos, ya que siempre hay casos donde
el cliente a veces no envian sus facturas completas y los gastos no
son proporcionales a sus ventas o al promedio que tiene mensual.
Para iniciar con el analisis, exporto el reporte movimiento de cuentas
anual, este reporte de manera global en forma horizantal los importes

por cuentas contables y meses, con este reporte puedo visualizar de
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manera general los gastos e ingresos de cada mes, haciendo
comparaciones mensuales y ver si hay variacion en alguna cuenta,
con esto puedo enfocarme en que cuentas han variado y poder sacar
otro reporte llamado Analisis de cuentas, donde exporto la cuenta
contable por rango de fechas y puedo visualizar todo el detalle y

revisar el porque de la variacion.

Figura 15

Ruta para analizar las cuentas contables del sistema Concar SQL

h ALMACEMET FORWERDER-2123
Srhio  Dosnpiotasten  Bapiee
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Crmulai
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Rrpariei Srmalen

Andbea Genhion Eetsdoy Dinescaray CTRRARD

SOFTWARE CONTABLE FINANCIERD
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i Coigrdn | Poatspiacrta  Conolisoon Benciis  Tumal  Aieuncysoss Soems
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Urddasog  RrgicaDa

Wevarmurts Al pee Cusits CECLERRI |
Wl Al i 170 digeies_CI0LN0L
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@ Ppredanips Cordabin I~ Pordbaniey
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5. Elaboracion de planilla mensual de los clientes
Hay algunos clientes que tiene planilla variable, ya que rotan el
personal continuamente, tienen comisiones y horas extras.
Por ello el cliente me envia un correo a partir del dia 25 de cada mes
con toda la informacién de cada trabajador, en una planilla base donde
modifican los nuevos importes o ingresan a los nuevos trabajadores
para que yo pueda realizar el calculo de AFP, renta de quinta
categoria, y en algunos casos hacer el célculo de horas extras.
Al tener planilla variable, de manera mensual se tiene que recalcular
la renta de 5ta categoria, para ello se tiene un Excel aparte de renta
de 5ta categoria, donde llevo el control y lo voy actualizando de
manera mensual.
Los nuevos calculos se ingresan al archivo Excel, donde se calcula la
planilla (este archivo tiene 3 pestaias) En la primera pestana esta la
base completa de cada trabajador. En la segunda pestafia se
encuentra el formato de planilla donde se muestran los calculos y en
la tercera se genera la boleta de pago.
El dia 27 o 28 respondo el correo con la planilla elaborada, para que
den su ultima confirmacion, lo envien a tesoreria y procedan con el

pago. Véase anexo 4
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6. Calculo de gratificacién, compensacion por tiempo de
servicios, utilidades y liquidaciéon de beneficios sociales.
Con la informacién de las planillas registradas, hacemos el calculo de
gratificacion y CTS. En algunos casos se hace el calculo de utilidades
y la liquidacién de beneficios sociales.
Cuando la planilla del cliente tiene horas extras, hago un archivo con
todas las horas extras de todos los trabajadores para validar que
cumpla con los requisitos, para considerarlo dentro del calculo de
gratificacion (percibir minimo 3 meses en el semestre) Si cumple con
el requisito entonces se suma los montos percibidos y se divide entre
seis; este promedio va a formar parte de la remuneracion computable
para el calculo de gratificacién y cts. Véase anexo 5
Para realizar el calculo de utilidades armo un archivo con las horas
extras, las vacaciones, inasistencias y licencias. Ya que con esta
informacion puedo hacer el calculo correcto de los ingresos y dias
laborados de cada trabajador. Y siempre teniendo en cuenta que el
pago se realice dentro de los 30 dias calendarios después del
vencimiento de la declaracion jurada anual para que el gasto sea
deducible.
Para hacer el correcto calculo de BBSS, me envian un correo con los
datos del colaborador que sera cesado, los cuales valido con la
informacion del T-registro y la ultima planilla, para enviarlo de manera

inmediata.
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Figura 16

Liquidacion de beneficios sociales

Nombres y Apeliidos

HAU HURTADO KARLA XIMENA

DNIN® - 47379803

Condicion : Ejecutiva de Ventas

Categoria Contratado

Motivo del Cese * Renuncia

Fecha de Ingreso - 17/01/2022

Fecha de Cese . 07/06/2023

Sistema de Pensién Prima

Remuneracion del mes CT8 Vac. -Grat
Sueldo Basico - 3,000.00 3,000.00
Aumento AFP 3 30% Z
Bonificacion Voluntaria : - -
Asignacion Familiar - - -

Periodo por Liquidar 0 afios, 1 mes. 7 dias
Del 0tMayo/2023 al 07/Juniof2023
Meses 510358 / 12 x 1
Dias 510358 /12 /30 x T

Total CTS

Periodo por Liquidar 5 meses.
Periodo de Liquidacion 5 meses.

Del 01/Eneroi2023 al 07/Junio/2023

Meses 460358 /6 x 5§
Bonificacion extraordinana - 8%
Total Gratificacion Trunca

‘Periodo por Liquidar "~ 0 aflos, 8 meses, 21 diss.

Periodo de Liquidacion : 0 afios, 6 meses, 21 dias.
Del 17/MNoviembre/2022 al 07/Junio/2023
Afio 1480358 /1 x 0
Meses (460358 /12 x 6
Dias 450358 112/ 30 x
Total Vacaciones Truncas

Prima (13 44%)

Total Descuentos

TOTALAPAGAR (1+2+3+4-5)
SON: SEIS MIL NOVESCIENTOS TREINTA Y UNO CON 00/100 SOLES

la empresa por cuya conformidad firmo la presente liquidacion.

HAU HURTADO KARLA XIMENA
DNI N® - 47379803

Declaro haber recibido a mi enlera satisfaccion la canbdad amiba indicada Asimismo manifiesto que nofengo ningun otro beneficio pendiente por recibir de

2,301.79
268.54
2570.33

545

6,831.00

Lima, 7 de Junio de 2023

ALMACENES FORWARDER S.AC
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7. ITAN (Impuesto temporal a los activos Netos)
Después de la presentacion de la declaracion jurada anual, se procede a
revisar el importe total de activos y verificar si supera el millon y asi
proceder a realizar el calculo y declaracién del ITAN. El importe sera
utilizado como crédito de renta para las posteriores declaraciones

mensuales.

Figura 17

Calculo de ITAN

Saldo Macic5/120,279.00
FECHA 19f04f2022

CALCULO DEL ITAN 2022

Total activos netos al 31/12/2021 5/7,233,132.00

Deducciones permitidas por el Art.5 Ley 28424
_Acciones, participaciones o derechos de capital de

otras empresas sujetas al ITAN excepto las 5/0.00

_Maguinarias y equipos que no tengan una »

antigliedad superior a los tres (3) afios s/0.00

_Encaje exigible y provisiones especificas por

riesgo crediticio establecido por la SBS. 5/0.00

_Saldo de existencias y cuentas por cobrar producto

de operaciones de exportacion. S/0.00

_las acriones asi como los derechos y reajustes de

dichas acciones de propiedad del Estado en la CAF 5/0.00

_Activos que respaldan reservas matematicas sobre

seguros de vida en el caso de las empresas de 5/0.00

_Inmuebles, museos y colecciones privadas de

objetos culturales calificados como patrimonio 5f0.00

_Los bienes entregados en concesion por el Estado

que se encuentren afectados a la prestacion de s/0.00

_las acciones, participaciones o derechos de

capital de empresas con Convenio que hubieran s/0.00

_Mayor valor determinado por la reevaluacion

voluntaria de activos efectuada bajo el régimen de 5/0.00

_Otros 5/0.00
BASE IMPONIBLE 5/7,233,132.00

Primer tramo

5/1,000,000.00 X 0% 5/0.00
5/6,233,132.00 x  0.40% 5/24,932.53

[Total a pagar $/24,932.53]

Exceso

Nota: La figura muestra el calculo de ITAN de unos de los clientes del estudio
contable Gm Accouting and Logistcs EIRL
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Figura 18

PDT 648 - Declaracion del Impuesto Temporal a los Activos Netos

648 Impuesto Temporal a los Activos Metos
e Reorgarzacdn de Drsterminacian Baze Detenminacion de la Iréarmmacidn
Itentication | Sociedades Imponible l D ] Complemertana
[Faze imponible & 3171272021 [113] F.233 132
[ITAM [zegin escals) 114 | 24933
ITAN de empresas absorbidaz o escindidas 115 |
ITAN a pagee Friﬁj 24933
Modabdad de pago [ 1: Contado 2 Fraceionado en 9 cuokas | | 160 | f
|Pago al contado o monto de la Tra. cuota |161 | 249713
|Compenzacion del zalda a favor del exportadar | 142 |
[Erédito pov pago & cuenta def Impuesto a la Benta pagado | 143 |
|Page= prevics 144
lInteres moratonio | 145
|Saldo defintivo 2 pagsr | 1486 | 24433
| IMPORTE A PARAR [180 | 24923
- Forma de Pago
Impoate Total & Pagar 'W
% Efectivo
" Cheque Eanco [ ;I HNeo, de Chaguse |
Ametar los mp ores en nuewas soles s considerar céntmos. alida | Grabar Salr
RLIC - 20606777257 | Rsadn Social | ALMACEMES FORMAARDER SAC | Ejencacio - 2022 Faoirn. : 0648 F1 Apuda
Tabla 2
Asiento contable del pago de ITAN
CUENTA DEBE HABER
16 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS S/24,933.00
167 TRIBUTOS POR ACREDITAR
1672 PAGOS A CUENTA DE ITAN
10 EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO S/24,933.00
104 CUENTAS CORRIENTES EN INST.FINANCIERAS
1041 CUENTAS CORRIENTES OPERATIVAS

X/X RECONOCIMIENTO DEL PAGO DE ITAN

Nota: Elaboracion propia
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Tabla 3 Asiento contable de compensacién del pago de ITAN con el pago a

cuenta de renta

CUENTA DEBE HABER
16 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS $/24,933.00

167 TRIBUTOS POR ACREDITAR

1672 PAGOS A CUENTA DE ITAN

16 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS S/24,933.00
167 TRIBUTOS POR ACREDITAR

1671 PAGOS A CUENTA DEL IMPUESTO A LA RENTA

X/X COMMPENSACION DE ITAN CON EL PAGO A CUENTA DEL I.R
Nota: Elaboracion propia

8. Inscripcién de trabajadores en el AFP:
Cuando se contrata a un nuevo personal, se les hace llenar una ficha
con todos sus datos, entre ellos se encuentra la eleccidon al sistema
pensionario. Cuando el trabajador elije el AFP y es su primer aporte,
lo registro a través de la pagina AfpNet.
Para ello es necesario que nos brinde su numero de celular, su correo
personal y tener la declaracién jurada de eleccion de sistema de

pension indicando que el trabajador desea su inscripcion en el AFP.
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Figura 19

Afiliacion al AFP

Portal Unico de Recaudacion - Impresion Constancia de afiliacién
RESULTADO DE SOLICITUD DE AFILIACION

Constancia de Solicitud de Afiliacion

Nro. de Solicitud: IN96684 24

Razon Social: TRANSFYT SAC

RUC: 20516128683

Tipo Documento: CE - CARNET DE EXTRANJERIA
N. Documento: 003207138

Nombres: FERNANDO JAVIER

Apellidos: TAMBO FLORES

Fecha: 29/11/2022

Nota: La figura muestra la afiliacion al AFP por medio de la pagina del AfpNet,

uno de los clientes del estudio contable Gm Accouting and Logistcs EIRL.

Figura 20

Aprobacién de solicitudes del AFP

AFPnet: Resultados de solicitudes de afiliacion al SPP

Sres. ALMACENES FORWARDER SA.C.

Estimado Empleador:

A través de la presente hacemos de su conocimiento los resultados de las solicitudes de afiliacion al Sistema

Privado de Pensiones (SPP) de sus trabajadores, luego de la validacion y verificacion realizada por la Superintendencia de Banca Seguros y AFP (SBS):

Tome nota de los CUSPP generados para realizar |a declaracion de aportes correspondientes.

TRABAJADOR DOCUMENTO CUSPP PRIMER DEVENGUE MES DE PAGO N° SOLICITUD

FLORES GOMEZ JANETH DNI 10861578 587000JFGRE7 2021-11 2021-12 IN9061825

ORIA CUADROS LORENA THALYA DNI 75437951 662320LOCAD4 2022-07 2022-08 IN9449486

SANCHEZ RABANAL JASON JAVIER DNI 75570259 655171JSRCAS 2021-12 2022-01 IN9116224

VASQUEZ RAMOS IVAN JESUS DNI 75389091 665721IVRQO8 2021-11 2021-12 IN9062316

Para mayor informacién comuniquese con AFP INTEGRA a los teléfonos: Lima:513-5050/Provincias:0800 40110 o al correo electrénico
afpintegra.servicios@integra.com.pe

Atte.

Centro de Consultas AFPnet

Nota: La figura muestra el correo enviado por el AFP, indicando la aceptacion
de la afiliacion, el numero de CUSSP y el mes de inicio de aporte del

trabajador.
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9. Inscripcién de trabajadores en el seguro (Vida ley y SCTR) y
hacer el registro en el MINTRA:

Cada trabajador que ingresa a planilla se le brinda el seguro Vida Ley,
para ello se procede a enviar sus datos al broker para que nos envie
la Constancia, realizamos el pago y nos entrega la pdliza del seguro.
Le entregamos al trabajador la Declaracién jurada de Benéeficiarios, el
cual debe llenar y enviar a la notaria para obtener su firma legalizada.
El trabajador me lo entrega y lo registro en el MINTRA.

En el caso del SCTR, depende del lugar donde se encuentra
laborando el trabajador, por lo que solo envio al broker los datos del

trabajador y el lugar donde realiza sus funciones.

Figura 21

Constancia de envio del contrato del seguro vida ley

. | Ministerio
ﬁ PERU | de Trabajo
y Promocidn del Emplec

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

COMPROBANTE DE ENVIO NRO 6715 - 2023
Sefiores de la Empresa TRANSFYT S.A.C identificado con
20516128683 . ha sido recepcionado el contrato de seguro Vida Ley con pdliza
1007464248 emitida por la compafiia LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS
convigencia 06/02/2023 ga| 06/08/2023 ; respectoa 17 trabajador(es).
Fecha de Envio  09/02/2023 11:07:02 DENTRO DE PLAZO

Nota: La figura muestra la recepcién del contrato del seguro Vida ley, en la

pagina del MINTRA.

47



Tabla 4

Registro contable de la pdliza anual del seguro vida ley

CUENTA DEBE HABER
18 SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPADO S$/1,200.00
182 Seguros
40 TRIB. Y OTR. APOR. AL SIST.DE SALUD Y PENS. POR s/ 216.00
PAGAR
4011 Impuesto general a las ventas
40111 IGV — Cuenta propia S/1,416.00
42 CUENTAS PO PAGAR COMERCIALES - TERCEROS
421 Facturas, boletas y otros comprob. por pagar terc.
4212 Emitidas

X/X REGISTRO DE LA POLIZA ANUAL DEL SEGURO VIDA LEY
Nota. Elaboracion propia

Tabla 5

Registro del gasto mensual del seguro vida ley

CUENTA DEBE HABER
62 GASTO DE PERSONAL Y DIRECTORES S/100.00

627 Régimen de prestaciones de salud

6274 Seguro de vida

18 SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPADO S/100.00
182 Seguros

X/X REGISTRO DEL DEVENGADO MENSUAL DEL SEGURO VIDA LEY

Nota. Elaboracion propia

10.Elaboracién de la macro de detracciones para el pago masivo
Los clientes de GM ACCOUTING AND LOGISTICS EIRL, pagan el
100% de la factura, por ende, se tiene que realizar el pago de
autodetracciones. Al yo ser la responsable de la cuenta bancaria,
lleno una macro y genero el TXT. Este archivo lo subo a la pagina de

SUNAT procediendo a cancelar directamente con la cuenta corriente;
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o hay algunas veces que el cliente solicita que se le genere el NPD

(Numero de pago Detracciones) y ellos realicen el pago.

Figura 22

Macro para el pago de detracciones

Generar txt
POR INTERNET v1.0 - PROVEEDOR COMN MULTIPLES ADQUIERIENTES
EMPRESA : GM ACCOUTING AND N* LOTE : 150005
RUC: 20604176094 IMPORTE : 674.00
N CUENTA: 00001167006
ooE oy 3 A s e 9 i 10 ! 11
NUMERO DATOS DEL CLIENTE INFORMACION RESPECTO AL DEPOSITO DATOS DEL COMPROBANTE
DEL
- M BIEM O TIFO -
REGISTRO ; TIPO NUMERC NOMBRE / RAZOMN SOCIAL IMPORTE . {PERIODO TIPO SERIE : NUMERO
PROF. : SERVICIO OPERACION
1 6 10100581383 F & L GLOBAL LOGISTICS SOCIEL D 22 120 1 202305 M EDO1 110
2 6 20511229686 TAVARA CASTRO CLAUDIA PATRO 12 92 1 202305 01 EDO1 123
3 b 20493099900 OVERSEAS CARGO FORWARDIN D 22 BS 1 202305 M1 E001 124
4 6 20516290511 5&5 CORPORACION ADUANERA O 22 209 1 202305 01 EDO1 128
Nota: La figura muestra la macro con los datos de las autodetracciones que va
a pagar GM Accouting and Logistics EIRL.
Figura 23
Numero de pago de detracciones (NPD)
@ SUNAT
NUMERO DE PAGO DE DETRACCIONES
NPD 0001844028578
RUC del que generd el NPD 20606652594
Nombre o Razdn Social del que generd el NPD SOFT COMPANY E.LRLL.
Fecha y hora de generacién del NPD 09/08/2022 12:49
Fecha limite de Pago 13/08/2022
Monto del NPD S/ 183.00
Estado del NPD Vigente
Pague en cualquier canal habilitado por el Banco de la Nacion (ventanillas o canales electronicos).
IMPORTANTE: El presente documento no es una Constancia de Depésilo de Detracciones.
Deposito de detracciones que se cancelara luego que se realice el pago:
Tipo e N* de cuenta de RUC del Nombre o Razén Social N*de documento del  Nombra o Razédn Social del Tipo de Tipode bieno _Periodo Tipo de Serie y Nomero de Monto de
del Adquiriente Operacion servicio Tributario Comprobante Comprobante Depdsito S/
Cuenta de Detracciones Convencional 00031156076 20606652594 SDFTEﬁ_%T_PANY 06 20604610673 AYMILU SAC o1 o037 202207 01 - Factura [E0D1 00000067 183.00

Nota: La figura muestra el NPD generado a solicitud de un cliente
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11.Calculo de depreciacién y el registro del asiento contable en el

Tabla 6

sistema CONCAR SQL.

Cuando el cliente compra activos fijos, dependiendo del tamaifio de la
empresa ya que por lo general son Mypes, simplemente lo
registramos en el sistema contable y sacamos el analisis de la cuenta
33 Inmuebles, maquinaria y equipo. Luego, procedemos a realizar la
depreciacion de acuerdo al tipo de bien, ya que al poseer pocos
activos son faciles de identificar.

Cuando el cliente tiene muchos activos, lo que hago es llenar un Excel
con el detalle de cada bien; este Excel calcula la depreciacion
mensual y también realiza el asiento contable para que pueda ser
registrado en el sistema CONCAR SQL, ya que asi sera mas facil
identificar todos sus activos en caso que se haga algun inventario.

Véase anexo 9

Asiento contable de depreciacion

CUENTA DEBE HABER
68 VALUACION Y DETERIORO DE ACTIVOS Y S/5,000.00
PROVISIONES
684 Depreciacion de propiedad, planta y equipo
6841 Depreciacion de propiedad, planta y activo — Costo
684131 Dep. Prop, Plan. Y Equi. — Unidades de Transporte
39 DEPRECIACION Y AMORTIZACION ACUMULADA S/5,000.00
393 Depre. acumulada de propiedad, planta y equipo
3934 Depre. acumulada de prop. Planta y equipo — Costo
393411 Deprec. — Unidades de Transporte

X/X PROVISION DE DEPRECIACION DE UNIDADES DE TRANSPORTE

Nota: Elaboracion propia
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12.Elaboracién de EEFF mensuales (Estado de situacion
financiera y Estado de Resultados):

Se obtiene una vez realizado todo el registro y analisis de cuentas.
Se exportan los reportes para el armado del EEFF de acuerdo a
solicitud del cliente.
Cada cliente tiene una manera diferente de revisar sus estados
financieros, por lo que nos adecuamos a sus prioridades para elaborar
reportes que puedan entenderlos y detallar las partidas que necesitan;
puede darse el caso que una empresa de transporte prefiera ver el
detalle del combustible y los repuestos de sus vehiculos, o una
empresa de servicios donde prefiere ver sus cuentas por cobrar de
manera detallada, en ambos casos se les entrega sus estados
financieros, pero en la primera empresa se le da énfasis una pestafa
adicional con el detalle del combustible y repuestos, mientras que en
el segundo cliente se le detallara sus cuentas
A continuacion, muestro un estado de situacion financiera, donde se
muestran los importes en soles y sus porcentajes, ya que para este

cliente es mas facil entenderlo.
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Figura 24

Modelo de Estado de Situacion Financiera

CARGO WAY LOGISTICS PERU SAC

Estado de Situacién Financiera
Por los periodos terminados al 28 de Febrero del afio 2022
{En Nusvos Soles)
Modas AL 28.02 3922 Hotas AL 2822022
Activia Passvon 3 Palimenis
Acthens Corfimiban Pasbyei € amustes
Elira y Equralarin ol Elazt + 138 350 Bk Otrira Praness Freariciesss 13 a i
O Astorsi Finahserms [T Cumnii por Pager Commcuins 14 B0, 593 38438
Cumrtas per Cobrar Comumcme jni} & 14,080 F1a%| Doinn Coarilis s Page 15 25 130
Chras Cuartms por Cobmer |eis) 3 a 00| Cusntan pot Pagas s Exdiciacien F 16 LT
Cusnritan por Codrar » Enfatacios Flelecsnasus & [1] [Ty [SES . [1] [y
Inntan ] a [T Psrm por infumstos & s Ginensas [i] A
Actesa Berdgicon a P Pocaitiize g Bvevmilc ko n boo Esvprimcion ir i s
Mk e gk 8 fas Ganarcas i [] [y Cotrun Pawwss 18 a s
Teotai da Fanteos Comiartes distimtes de Pastoos
% mciukdos e Grupos de Actiros para ss Dagoscnan
Olaston Papiicn it Arsicpac Clim ficathon comn Marten des pard s Ve
T a L B3B3  mmssn
e Atz Paiirvics Inchickss ih Genpin Su Acthin pai i Desdoeciin
B a 000 | Cisnificacs oo Marierssns pars is Ve [} o0 |
Total Activas Cormantes Distieton de kos Actreon o Grepo ge
Bt grarm e =
S a2 phan Diaialiutl ot Prapiitton 183330 rnew Yokl P s s mm2|  mem
B ren Cosirmrrien Gy e Arises sare so Dogiowsen
e oz W s e ede [1] [0
Bty o Comeries o frupes de Actves pams e Daposonn
Clandd s o Manieesios pars Cratbue @ tos Propsisres a fn » Nt
Acthems o Coremtes, o Grepos e Activos pans su
= cone i L Varila & Carirs Paniess Frrancss
Gomo Manienidos e Datribsr @ o Propetedo o e - a s
Total Activas Cormnio 183 330 T Cumiims por fragan Conercains [i] 0|
Doy Comnies v Pager ] G
Activi Mo Corrimmiss Camntas 2y Pajan m Endiciachen Alslasionasian F1 [1] e
O s At Fnancarms [] [1] [T PFrambvs por imtumsios s s Canences Do [1] i
a e 4  owmw [Een 0]  ems
Ciamriias por Gobrit Eomercein [1] [Ty Fagnmate por Buralers o bos Empaades [i] & BT
O Cliilin ot Colsri a [T i Paiess. F-] [i] =101
Cumrtas por Cobral m Extrinses Aslaconess i [i] [y s Defurr=ne |nics) [i] i)
Aty Bk 1] [T Tiotsl Pan hvis W Carrlenai [] [T
Poruspa St the brranrsen [i] [Ty Tl s v [ZRT+ 395N
InpasSades Panis p Egupe frain 11 56 448 28 07|
fuckrea dsngtben ity 13 1] [T Patrimoein
Al i irpnarsin o i Gare s Dfarded a [T Coardal Emiten L Bx AN
Flosaalla a 0% Prruin dur Ervisin [1] Bubirk
[s LIRS L0 Sz e s [1] s
Total Activos Ho Corbenses ETIR Acciviun Propes ws Cacmn ] abrs
Escuddusin tha Flavaiia ciier - [1] i
ot Flassrus o Captd [{] i
s Bacbezs Acyim e 4 13 5a0 70
[ — i | 4 506 218%|
Tots! Patrireorm 138 B3| eossn
TOTAL D ACTIVOE | | 208, 778]  wosen] [ ]| Tona maswo v parssomn 1 | 208,778 oo

Nota: La figura muestra el Estado de Situacién Financiera de uno de los

clientes, en el formato aceptado por el cliente.




13.Elaboracién de descargos a Sunafil:
Cada vez que se presenta los requerimientos de este tipo, se me remite
para evaluarlos y presentar el descargo respectivo a la entidad
correspondiente.
Estos descargos se realizan a través de la casilla electronica de Sunafil,
la cual se ingresa con la clave sol, selecciono el tipo de notificacion que
se va a responder, adjunto la informacion solicitada y llega al correo
registrado previamente, la constancia de envio. También se envia
informacion a través de la mesa de partes virtual Sunafil; en esta
plataforma se ingresa a través del enlace

https://aplicativosweb6.sunafil.gob.pe/si.mesaVirtual/ , en el cual se tiene

que llenar de manera manual los datos de la empresa asi como de su
representante, ya que una vez enviada los documentos, le llegara un
correo indicando que la informacion fue recibida, luego de revisada la
informacion, llegara un segundo correo indicando el estado de la
documentacion, que puede ser SATISFACTORIO u OBSEVADO.

Los descargos que he realizado, han sido en su mayoria cartas circulares
y requerimientos, solicitando informacion del seguro vida ley, SCTR y el
Acta de Instalacion del Comité o Supervisor de Seguridad y Salud en el

Trabajo.
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Figura 25

Carta inductiva de Sunafil

T,
Q PERU

efectuadas, se ha podido advertir en diversas empresas de la Regidn Callao, y an el
rubre de actividades econdmicas de la entidad que represanta:
Que, su representada ha declarado mas de 20 trabajadores en los dlimos
meses del presente ano.

Par estas consideraciones, le correspenderia contar con un Comité de seguridad vy
Salud en el trabajo, para lo cual se le solicila que, en el plazo maximo de 05 dia
hdbiles de recepcionada la presente, proceda a informar a esta Intendencia Regio
respecio a |a constituelén y conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente de vuestra entidad, para lo cual deberd adjuntar la sigulents
decumentacidn:

Reportes TROS y TROE de T- Registro, respecto a los trabajadores del (los)
cantro(s) de trabajo de la entidad que Ud. representa y ubicadas an la Reqidn
1. Callao, que coresporda a la fecha de la convecatoria a elecclones de
representantes de rabajadores para el comité de seguridad y salud en el trabajo
vigenta.
Relacién de las organizaciones sindicales que ha contado su entidad en la fecha
2 de realizada la convocatorla para la ebecclon de representantes de trabajadores
3 ante el Comité de Seguridad y Saled en el Trabajo hasta la fecha de
recepcionado la presente carta.

Comunicacidn a la organizacién sindlcal mayoritaria o mds representativa
mediante la cual solicita el Iniclo de las convocatorias para eleccion de
represantantas de rabajadores ante ol Comité de Sequridad y Salud en el
Trabajo, de comasponder.

En el caso de no contar con organizacidn sindical, documentos que acrediten
las acciones realizadas por su representada a fin de conformar el comité
electoral 0 responsable de la convocatoria a las elecciones de representantes
di trabajadores ante ol Comité de Sequridad y Salud en &l Trabajo.

Proceso de comvocatoria para la eleccidn de representantes de trabajadores
ante &l Comité de Sequridad y Salud en el Trabalo, adjuntando documento
mediante &l cual se realizd la convocatonia acreditando la difusién a todo el
personal de su empresa, lista de candidatos inscritos y lista de candidatos aptos
para la eleccidn de comité de seguridad v salud en el trabajo, Padrdn de
Trabajadores habiles para dichas elecciones.

Acta de eleccidn de representantes de trabajadores ante el Comité de

8 Seguridad y Salud en el Trabajo, adjuntando acta de instalacién del Comitd

- Electoral que realizd el proceso de eleccion de dichos representantes y acta
final de cierre de la eleccidn realizada en la fecha convocada.
Libro de actas del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. respecto del
dltima comité vigente instalado, desde el Acta de conslitucién e instalacidn del
Comité de Saguridad y Salud en & Trabajo y consecutivas reuniones realizadas
hasta la fecha.

Constancia del Registro de Informackdn Laboral (T-REGISTRO) de la Planiila
Electronica de la existencia del Comité o del Supervisor de Seguridad y Salud
en el Trabajo, teniendo en cuenta que a partir del 1 de noviembre de 2016, se

8 dispone mediante &l articulo 3 de la R.M. N° 260-2016-TR, que los
empleadores declaran en dicho registro la exdstencia del Comité o del
Supervisor de Sequridad y Salud en &l Trabajo, conforme a lo previsto an la Ley
W° 26783, Ley de Saquridad y Salud en &l Trabajo_ y su Reglamanto

waw sunafigob.pe | INTENDENCIA REGIONAL DE CALLAD
Aoy

|a1'1%?§"515§m ae Q SUN;_FIL
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14. Descargos realizados por la pagina de SUNAT y mesa de
partes virtual (cambio de periodo, solicitud de devolucién,

Errores en pago de detraccion, etc.).

Entre los descargos que realizo por la pagina de Sunat son las

Resoluciones Coactivas Retencion a Terceros, donde sunat nos

designa Tercero Retenedor, el cual nos obliga a retener el pago

a nuestro proveedor (deudor tributario) para posteriormente

pagarlo directamente a sunat. En la misma pagina de sunat,

también se puede realizar solicitudes como devolucién de

detracciones, devolucion de retenciones/percepciones,

modificacién de datos de Mis Declaraciones y Pagos, entre otros.

También realizo solicitudes o descargos mediante la mesa de

partes virtual, por este medio se pueden dar respuestas a

requerimientos, descargo de cartas inductivas, correccion de

errores en deposito de detracciones. Etc.
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Figura 26

Mesa de partes virtual - Sunat

istro de Expediente MPV

Tramite:

Asunto de la Solicitud:

& Datos del Administrado

Tipo de Doc.:

Contenido:

Direccidn:

Correo Electronico:

Celular:

[-Seleccione--] v

Caracteres resiantes

N forma i

or el cual ingresa el docume

ol

o nombre del procedi

RUC w Nimero de Doc.:

5i su escrito se presenta en calidad de contribuyente se le
recuerda que debera autenticarse con RUC

Caracteres restantes:

Ingrese en forma

dimiento o

Autorizo que las comunicaciones de la MPV-SUNAT se remitan a esta
direccion de correo (en caso no cuente con Buzdn S0L)

Q Validar
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b)

OPERADORA CANTOLAO S.A.C
Periodo: noviembre 2019 — diciembre 2019

Empresa dedicada a la venta de combustible, durante el tiempo que

estuve laborando desempefie el cargo de Asistente Contable,

cumpliendo las siguientes funciones:

1. Registro de facturas de compras:

Después que el area de finanzas y tesoreria validara que la operacion
se haya realizado y programando el pago, el comprobante era dirigido
a mi personal para validar que se encuentre activo en SUNAT vy
posterior registro en el sistema contable CONCAR SQL. Siempre

haciendo las revisiones del caso, ya sea detraccion o retencion.

. Preparacion de la Liquidacién y declaracion de impuestos:

Una vez realizado el registro de comprobantes, procedo a realizar la
liquidacion de impuestos. Por seguridad, lo presento en primera
instancia al contador para su confirmacion; luego realizo la declaracion

de libros electronicos, IGV y renta.

. Registro de ingresos y egresos:

Tesoreria envia los documentos fisicos de los pagos realizados para
el registro de egresos. Para validar los ingresos, el area de cobranzas
da la confirmacién para hacer el traspaso de todas las cobranzas de

su sistema al sistema CONCAR SQL, para validar que la informacién
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c)

haya pasado de manera conforme. El area de cobranzas me envia los
documentos fisicos y el reporte de cobranzas para validar que todos
los abonos/ingresos concuerden con su reporte. Y al final realizar la

conciliaciéon bancaria.

CONFITECA DEL PERU S.A
Periodo: Setiembre 2018 — noviembre 2019
Empresa dedicada a la elaboracion de chocolate y productos de
confiteria. Durante el periodo que estuve laborando desempernie el cargo

de Auxiliar contables, cumpliendo las siguientes funciones:

1. Registro de facturas de servicios:
Todas las areas me envian sus facturas de compras, yo las valido en
SUNAT, las registro en el sistema TELNET, luego procedo a armar un

voucher para tesoreria y puedan programar el pago.

2. Calculo de detracciones

En el caso de que la factura esté sujeta a detraccion, se procede a
llenar el moédulo de detracciones, el cual genera el TXT para su
posterior pago. Esta informacion se va llenando conforme voy
registrando las facturas.

Cada viernes tesoreria descarga el TXT y procede con el pago.
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3. Arqueo y registro de caja chica

Cada 15 dias, me dirijo a las areas que tiene a su cargo caja chica
(operaciones, recepcion, servicios generales), voy con el formato ya
establecido por la empresa, y valido que los documentos y el efectivo
que tiene, sumen el importe que se le brinda a la persona responsable
de la caja chica.

Las personas encargadas de las cajas chicas, me van entregando su
relacion de facturas, en un formato ya establecido por la empresa, para
enviar el voucher a tesoreria y puedan reembolsar el importe de la caja

chica.

d) GM MANAGEMENT E.L.R.L
Periodo: Setiembre 2015 — Setiembre 2018
Empresa dedicada a brindar asesoria contable, tributaria y laboral.
Durante el periodo que labore, desempenie el cargo de auxiliar y

cumpliendo las siguientes funciones:

1. Validacién de Comprobantes de pago:
Me encargaba de recepcionar las facturas y se validaba que las facturas
se encuentren activas en SUNAT, las registraba en el sistema contable

CONCAR CB, tanto facturas de compras, como facturas de ventas.
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2. Registro de bancos y conciliacion:
Después de registrar las facturas, procedia a registrar los movimientos
bancarios para al final validar que todas las operaciones se encuentren

tal como muestra el estado de cuenta.

3. Liquidacion de impuestos:
Apoyaba en la liquidacion de impuestos, validaba toda la informacion
registrada con los documentos fisicos, una vez validado toda la

informacion se entregaba al asistente/contador para la aprobacion.

4. Declaraciéon de PDT 621 y PLAME:
Una vez que obtenia la aprobacion de la liquidacion de impuestos,

procedia a la declaracién y pago de dichos impuestos.

5. Detracciones y retenciones:
Cada vez que llegaban los documentos, se registraban las facturas de
compras y se separaban las facturas afectas a detraccion para validar las
detracciones pagadas en la pagina de SUNAT, y poder considerarlas

dentro de los impuestos del mes.
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lll. APORTES REALIZADOS

En este trabajo de suficiencia profesional mostrare los aportes realizados a la
empresa GM ACCOUTING AND LOGITICS durante estos 3 afnos que vengo

laborando:

3.1  Aportes realizados a la empresa

» Elaboracion del Excel para el calculo de renta de 5ta categoria de los
clientes:
La empresa Gm Accouting And Logistics Eirl al ser un estudio contable
maneja la contabilidad de varias empresas pequefias, en las cuales sus
planillas no tienen muchos trabajadores y no tienen sueldo variable, por
lo que el calculo de renta de 5ta categoria se hacia de manera individual
por trabajador.
Este Excel forma parte de sus herramientas de gestion tributaria, la cual
lo utilizamos en las planillas de clientes que tiene pocos colaboradores.
En el ano 2021 tuvimos un nuevo cliente llamado Almacenes Forwarder
S.A.C, del cual fui responsable de la contabilidad hasta que se designara
el equipo a cargo.
Al ser la responsable, estuve dentro del proceso de elaboracién de su
planilla. Inicié con 15 trabajadores, meses después los trabajadores
aumentaron a casi 100, por lo que me vi en la necesidad de elaborar un
Excel para el calculo de renta de 5ta categoria, para poder realizar el
célculo de manera automatica y masiva, ya que sus trabajadores realizan

horas extras por lo tanto tienen sueldos variables.
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Este Excel es de facil uso y entendimiento, por lo que puede ser usado en
la planilla de los clientes sin importar el rubro al que se dedique y esta
disponible para que cualquier integrante del equipo contable lo pueda

usar. Véase anexo 6

Detalle en Excel de los activos fijos y el calculo de las
depreciaciones
En la mayoria de las empresas que llevamos la contabilidad, sus activos
son pocos y con solo registrarlo en el sistema contable CONCAR,
podemos llevar el control e identificarlos de manera facil.

Nosotros tenemos un cliente que llevamos su contabilidad desde que
inicid sus operaciones en el afo 2021, al pertenecer al rubro de
operadores logisticos, sabiamos que creceria muy rapido y compraria
todos sus muebles y equipos, por lo que tuvimos que tener un control mas
detallado de todos sus activos fijos, por ello me vi en la necesidad de crear
un cuadro de Excel para un mejor detalle.

En este cuadro detallo el activo, el tipo de activo, el numero de registro
del sistema contable, el porcentaje, el costo del activo, también realiza el
calculo mensual y el asiento contable. Listo para el registro de la provision
de depreciacion.

Todo esto con la finalidad de llevar un mejor control de los activos.
A continuacion, muestro el detalle del asiento contable de la depreciacion

que se forma al filtrar las cuentas contables. Véase anexo 7

62



» Cuadro de calculo de utilidades de los clientes

Al cierre del 2022 el cliente Almacenes Forwarder S.A.C tuvo que realizar
la reparticion de utilidades, al ser yo la responsable, tuve que elaborar las
planillas, hacer el calculo y enviarlo al cliente para que proceda con el
pago.

Como no teniamos un modelo de calculo de reparticion de utilidades, tuve
que descargar un modelo de internet, y fui haciendo las modificaciones
acordes a la realidad del cliente.

En el cuadro de Excel pueden visualizar pestafnas adicionales donde
figura el detalle de los ingresos de los trabajadores, faltas, permisos,
vacaciones Y licencias. Todo ello necesario para el correcto calculo, ya
que se tiene que considerar todos los ingresos que percibié el trabajador
y los dias efectivamente laborados (no se considera, vacaciones, faltas,

permisos, etc.)

El cuadro es lo mas detallado posible para su facil interpretacién, y asi

poder despejar cualquier duda de calculo por parte del cliente. Véase

anexo 8

A continuacién, muestro las pestafas y las columnas adicionales, donde

se considera para el correcto calculo.
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Figura 27

Detalle de las pestanas del excel de Calculo de Utilidades

938,351.00

% CION 5%

46,917.55

APELLIDOS ¥ NOMBRES

FECHA INICIO

[ToTaL ] ONES P, M 49,001,562.40 | FACTOR INGH
| toraLDiAsTRABAJADOS | 34,929 | FACTOR DIAS]

INASISTE
TOTAL VACACIO NCIAS/FA
INGRESOS MES LTAS/LICE

NCIAS

ACUFIA DE LA CRUZ WILLIAM RICHAR 01-p1-22 30-04-22 1500 5,172.00 86,408.00 4137 12

ALCAS ROMERD ROBERTO FERNANDC: 0101-22 28-02-22 2000 4,186.00 i 58,804 23.06 &
}9921643 ALEGRIAGOMEZ KORKI ADAN 01-01-22 31-12-22 2000 41,669.33 30,00 100 329.00 583,379.02 279.28 50/
4550710 ALLAUCA GAMARRA JULID CESAR 01-01-22 18403-22 2400 8,485.55 7B.00 118,797.70 5&6.87 19
3987151 ALVITES GRADOS FAVIO ERNESTO 01-01-22 31-12-22 3500 44,508.91 200 358.00 628,724.74 300.99 54
6113638 ANGELES MALPASD NORMALIDIA 08-07-22 31-12-22 1600 10,692.04 173.00 149,688.56 7166 18|
4555040 AMGULC PANDURC RODOLFD ANDRE 01-01-22 31-12-22 1500 30,813.87 10.00 350.00 431,394.18 206.52 44
8494842 ARCE USCAALBERTO 0101-22 30-04-22 091 4,815.62 120.00 67,418.68 32.28 11
6308245 ASMAT ZAVALAMARIA DEL PILAR 01-03-22 3105-22 1200 3,599.00 100 89.00 50,386.00 2512 &
1272086 ASTOOQUILCA GONZALES ROSA MARIA 17-01-22 31-12-22 3000 48,003 49 344 00 672,048 86 32173 55|
5252805 ATOCHESANTOYD JHOSELINE ROSEM 01-01-22 30-04-22 1200 5,172.00 120.00 72,408.00 34 866 11
5758135 BACAMARTINEZ MIGUEL ANGEL 01-01-22 31-12-22 1700 28,768.05 1.00 3.00 356.00 402,752.70 192.81 43
5752771 BAILLY LIENDD SANDRO CESAR 01-05-22 31-12-22 1600 15,815.62 5.00 235.00 221,418.68 106.00 2§
2275415 BARRIENTOS CUELLO LUIS ALBERTD 01-12-22 31-12-22 1500 1,94438 2000 27,221.32 13.03 3
3755677 BASTANTE DOMINGUEZ ROBERT WILL: 01-05-22 31-12-22 2500 21,657.15 100 209.00 303,200.10 145.15 28
6181278 BRAVO PRADO FIDRELLA ROCIO 01-01-22 28-02-22 2500 5,186.00 60.00 72,50400 3476 7
2305669 CABREIDS CRESCIMBENISHIRLEY ANT: 01-p1-22 17-02-22 1800 4,150.65 47.00 58,109 27.82 5
£512804 CAHUAZS MOZAMBITE LUIS ENRIQUE 0101-22 26-02-22 1300 5,442 31 56.00 76,192 34 36.48 7
1687367 CALLEROJAS JUAN JOSE 21-01-22 31-12-22 2500 38,146.31 12.00 1.00 347.00 534,048.34 255.67 45
1237608 CALLIRGOS BAZAN SEI AN ETTYP gy e e e S B T 431,713.38 206.58 34|
s s el

| DATOS | Calculo 2022 | HE | INGRESOS | VACACIONES | FALTAS | PERMISOS | Lcencias || @

Nota: La figura muestra las pestanas del archivo Excel del calculo de utilidades

» Seguimiento de cuentas por cobrar de laempresa Gm Accouting And

Logistics E.i.r.l

Al ingresar a trabajar en el estudio contable, la persona encargada de

realizar la facturacion y llevar el control de las cobranzas, mantenia todo

el detalle en Excel, ahora este detalle lo llevo en el sistema CONCAR SQL,

el cual lo mantengo actualizado de manera semanal. Ya que sabemos las

fechas de pago de los clientes; cada viernes descargo el movimiento

bancario de la cuenta corriente, y registro el abono. Para esto ya se
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encuentra registradas las facturas emitidas en el mes, para poder aplicar
el abono de dicha factura.
Si fuese necesario, se le envia un correo recordatorio de las facturas que

se encuentran pendientes de pago.

Figura 28

Reporte de cuentas por cobrar

3+ Archivo Buscar

S|Rid| 3la

ACCOUTING AND LOGISTICS £.1 Pag. 1
ESTADQ DE CUSNTA Y ANEXD
CTDOCU04 18/07/2023
DEL 01/03/2023 AL 31/03/2023 02:84:18 p.m
FECHA HUMERO FECHA el dryi i DOLARES HASRATEY ddddesss MONEDA NACIONAL & sodwddds
COMPROB. 5D  NUMERO TD DOCUMENTO ARER DOCUMEN. GLOSA MO DERT HABER DEBE HREZR
121201 FACTURAS POR COBRAR EMITIDAS CARTERR TERCERDS M_N. Nivel Baldo: 3 , Tipo Anaxo : C

10100581383 TAVARA CASTRO CLAUDIA PATRICIA

SERLDO ANTERIOR 517.10
22/03/23 0B 03000& FT EDD1-90€ 2Z2/03/23 TAVARA CASTRO C, FT E0C1-30& MH 266.25
TOTAL ANEXO-101D0581383 266.2%8 o.00 o.00
SALDD ANEXC 782.55
10104260055 AMCROS URIBE CIRO CUILLERMO
22/03723 08 030015 FT EDD1-918 22/03/23 RMOROS URIBE CI, FT MH a1_30 11ge.00
22/03/23 21 030027 FT EDD1-31S 22/03/23 ABCNO FI/ /315 ME 130 118.00
TOTAL ANEXO:-10104360055 31.30 31.30 i1lg.00 118.00
SALDO ANEXO 0.00 0.00
10722246239 BARRON YABAR LUANR PAULA
SALDO ANTERIOR 62_06 236.00
SALDO ANENO 62.06 236.00
2010B4071€7 GAMMA CRRGO S.A.C.
SALDC ANTEZRIOH 667.71 2,596.00
22/03/23 030011 FT E0O 22/03/23 GAMMA CARGO S5.A, §T EOO1-311 MN 782.4% 550.00
27/03/23 030001 FT E0OQ $2/02/32 ABOWOQ TT/282 HH ©88.05 2,556.00
27/03/23 030015 FT EDD 22/03/23 ABONO DETRRCCION MH 93.82 354.00
23/03/723 030031 FT EDD1-831 29/03723 GAMMA CARGO S_k, FT EO N 782.81 2,960.00
TOTAL ANEXO:Z0L03407 1,565.40 781.87 §,500_00 2,950.00
SALDO ANZXO 1,851.24 5,546.00

Nota: la figura muestra el detalle de las facturas que se encuentran pendientes

de cobro.
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Figura 29

Correo de cobranza al cliente

FACTURAS GM PENDIENTES DE PAGO AL 18/08/2023

Katty Mendoza <kmendoza@gmeirl.com pe:
Mis TAMESNIT 1318
Parachildred Llosa B <milosai@ posasssnn com=

B z archivos adjumtes (17 K8
FAC TURAEDD -1 070206041 7o094 zip; PDF - DOC-E00T- 100206041 76094 pdf,

Sra. Mildred buenas tardes,

Le detalio las facturas que se encuentran pendientes de pago al dia de hoy.

206 Vi FT EDD1-969 27/04/2023 01-02/23 ASE MM 354.00
FT EOD1-970 27/04/2023 03-04/23 ASE MM 354.00

FT EOD1-1019 22/06/2023 05-06/23 ASE MM 354.00

FT EOD1-1070 18/0B/2023 O7/23SERVC MM 177.00

SALDO DE ANEXD : 20600651511 1,239.00

GM ACCOUTING AND LOGISTICS EIRL

20604176094
N* CUENTA  530-3001627400
INTERBAMNE SOLES
(] 003-530-003001627400-30
Saludos.

I.icany Mendoza G.
—— Aand d

Nota: La figura muestra el correo que se envia al cliente con las facturas que se

encuentran pendientes de pago.
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IV. DISCUSION Y CONCLUSIONES.

De acuerdo a mi experiencia profesional en las actividades que he venido
desarrollando en la empresa Gm Accouting And Logistics Eirl, al ser un
estudio contable pequefio que se encuentra dentro de las Mypes, sus
operaciones son pequefas por lo que estas funciones se separan entre los
analistas contables. En mi caso realizo funciones de finanzas, facturacién y
llevo las contabilidades de un grupo de clientes que tiene la empresa.
Teniendo en cuenta las funciones que desarrollo, sumado a que he
implementado varios formatos en Excel que me permiten realizar un mejor
célculo de planillas, y todo lo relacionado a calculos laborales, asi como
contables, permitiendo que se puedan realizar de manera masiva, sobre todo
en menor tiempo, ya que al atender a varios clientes el tiempo y la exactitud
de calculos es fundamental para brindar un buen servicio.

Por ultimo, mi trabajo se relaciona con el informe “mejora en el
procesamiento de la informacion contable y su influencia en la DDJJ y IGV
y renta de los clientes de un estudio contable, Trujillo 2022” elaborado por la
autora Margarita Aurora Puicon Esquivel; donde nos explica que la
implementaciéon de procesos dentro de un estudio contable es fundamental
para minimizar tiempo y recursos, tanto asi que se puede presentar con
tiempo a los clientes, su informe de impuestos mensuales y hacerles saber
que la contabilidad no es solo impuestos; sino también, que se puede utilizar
toda la informacion contable para la toma de decisiones mediante el analisis

de estados financieros .
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Conclusién general

Teniendo en cuenta todo el trabajo realizado, concluyo que tener bien

definidos los procesos contables y tributarios, nos permite trabajar con

mayor orden, mejor manejo de la informacién y brindar informacion

precisa dentro del plazo acordado con el cliente.

Conclusiones especificas

1.

Gracias al crecimiento de uno de nuestros clientes, nos vimos en
la necesidad de implementar una herramienta eficiente y accesible
en forma de excel para facilitar el calculo de la renta de 5ta

categoria.

Se concluyd que detallar los activos fijos en un cuadro de excel,
aunque sea basico, de una empresa es prioritario si no se puede
detallar en el sistema contable, ya que esto ayuda a tener un mejor
control y puede identificarse con mayor rapidez. También ayuda a
realizar un mejor control del calculo de la depreciacion, asi se podra

generar un historial de todos los bienes que posee la empresa.

Se concluy6 que, aunque no se contara con un modelo de calculo

de utilidades especifico, se utilizé los recursos disponibles como el

internet para descargar un modelo y tomarlo como modelo para
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cumplir con el objetivo de realizar el correcto calculo de utilidades,

siempre de la mano de la normativa tributaria.

Al tener una persona con conocimientos del sistema contable
contables y sabiendo la importancia del registro bancario, se ha
logrado una mejora considerable en la gestién de facturacion y
control de cobranzas, Ahora es posible realizar un seguimiento mas
preciso de las fechas de pago de los clientes, descargando y
registrando los movimientos bancarios de manera oportuna.
Ademas, se ha simplificado el proceso de aplicacion de abonos a
través de la referenciacion de las facturas emitidas. Asimismo, se
ha agilizado la comunicacién con los clientes mediante el envio de

correos recordatorios de las facturas pendientes de pago.
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V. RECOMENDACIONES

1.

A los colaboradores, si el estudio contable no tiene el capital para
invertir en un sistema generador de planillas, se mantenga en uso
activo el excel de calculo de renta de 5ta categoria, esta herramienta
esta disefiada para calcular ingresos de trabajadores con sueldos fijos

y variables.

A los colaboradores que se siga utilizando el excel de activos fijos, y
no solo en empresas medianas o grandes, sino en todas los clientes
del estudio contable Gm Accouting And Logistics Eirl, ya que se podra

tener un mayor control de todos los bienes de los clientes.

Al colaborador encargado de realizar calculos laborales, guardar el
excel de calculo de utilidades, y lo tengan como modelo base para
realizar futuros calculos, y al ser excel puede ser modificable y asi ser

utilizado en cualquier oportunidad.

Mantener la misma rutina en el registro de las facturas emitidas y

revision de los abonos, ya que se tendra un mejor detalle de las

cuentas por cobrar.
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ANEXO 1: Ficha RUC

1908423, 18:50

Datos de Ficha RUC- CIR{Constancia de Informacion Registrada)

<&¥ SUNAT

FICHA RUC : 20604176094
GM ACCOUTING AND LOGISTICS E.I.R.L.

Apellidos y Nombres ¢ Razon Social
Tipo de Contribuyente

Fecha de Inscripcion

Fecha de Inicio de Actividades
Estado del Contribuyente
Dependencia SUNAT

Condicidn del Domicilio Fiscal
Emisor electronico desde
Comprobantes electronicos

Informacién General del Contribuyenta

: GM ACCOUTING AND LDGISTICS E.LR.L
: O7-EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. LTD®
: 07/02/2015

: 07/02/2019

: ACTIVD

: 0023 - INTENDENCIA LIMA

: HABIDO

: 10/10/2019

: FACTURA [desde 10/10/2019)

Nombre Comercial

Tipo de Representacion

Actividad Econdmica Principal
Actividad Econdmica Secundaria 1
Actividad Econdmica Secundaria 2
Sistema Emision Comprobantes de Pago
Sistema de Contabili

Codigo de Profesion |/ Oficio
Actividad de Comercio Exterior
Himero Fax

Teléfono Fijo 1

Teléfono Fijo 2

Teléfono Movil 1

Telefono Maovil 2

Correo Electronico 1

Correo Electronico 2

Dratos del Contribuyente

: 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
: 5229 - OTRAS ACTIVIDADES DE APOYO AL TRANSPORTE

: MANUAL/COMPUTARIZADO
: COMPUTARIZADO

: SIN ACTIVIDAD
: 1-942837237
: kmendozag gmeirl.com.pe

Actividad Economica
Departamento
Provincia

Distrito

Tipo y Nombra Zona
Tipe ¥y Nombre Via
Nro

Kmu

Mz

Lote

Dpto

Interior

Hras Referencias

Fiscal

Condician del inmueble declarado como Domicilio

Domicilio Fiscal

t 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
t PRON. CONST. DEL CALLAD

: PROV. CONST. DEL CALLAD

: CALLAD

: URB. PQUE.INTER.INDUST.COMER.

1 CAL GAMMA

: 150

: 203

: CUADRA 57 DE LA AV.COLONIAL
¢ ALQUILADO

Facha Inscripcion RR.PP
Numero de Partida Registral
Tomo/Ficha

Folio

Asiento

Origen del Capital

Pais de Origen del Capital

Datos de la Empresa

t 24/01/2019
: 70683732

: MACIONAL

Tributo

IGV - OPER, INT., - CTA. PROPIA

Registro de Tributos Afectos

Exoneracion
Afecto desde Marca da
Exoneracion
07/02/2019 - - -

hitpsife-menu sunat.gob pe/'cl-t-imenuMenuintemet him Tpestana="&agrupacion="
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1808/23, 18:50 Datos de Ficha RUC- CIR(Constancia de Informacion Registrada)

RENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 01/02/2020 = 3 =
RENTA 3TA. CATEG. RETENCIONES 01/04/2019 7 = F
RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO 07/02/2019 = = =
ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADOR 01/04/2019 = = =

Representantes Lagales

Tipo y Nomero L Facha de Nro. Orden de
de O ek Apallidos y Nombres Cargo Macimi Facha Desde Rep ntacicn
e MARCIS GERENTE 08/04/1572 24/01/2015 .
%%CI%% Direccion Ubigeo Teléfono Corrao
-25719836 PROV, CONST, DEL 07 -
CAL MAMA OCLLO 614 CALLAD PROV, CONST, 943754401 mhemerz@gmail.com
DEL CALLAD LA PERLA
Otras Personas Vinculadas
Tipo y . Fecha de . .
Nro.D Apellidos y Mombres Vinculo Macimient Fecha Desde  Origen  Porcentaje
DOC, HERRERA URBIMNA MARCOS 5 =
NACTOMAL ALEXANDER TITULAR 08/04/1572 24/01/2019
TDEN[':I'EDAD Direccion Ubigeo Telefono Correo
-25713836 - --- -
Importante

La SUMAT se reserva of derecho de vesificar el domicilio fiscal declarado por & contribuyente en cualguier momento.
Documanto emitide 3 través de SOL - SUNAT Operacionas en Linea, que tiens validez para realizar trdmites Administrativos, Judiciales y

Recusrde que es obligatoric consultar pericdicamente su Buzon Electronico SOL, para conocer de forma oportuna las
notificaciones 2 informacdion de interes que fadiliten 2l cumplimiente de sus obligaciones tributarias y aduaneras.

Para ir a su Buzdn Electrénico Ingrese Aguf

DEPENDENCIA SUNAT
Fecha:19/08/2023
Hora:16:49
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ANEXO 2: Consulta RUC

Consulta RUC

Volver
MNumero de RUC: 20604176094 - GM ACCOUTING AND LOGISTICS E.LR.L.
Tipo Contribuyente: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. LTDA
Nombre Comercial -
Fecha de Inscripcién: 07/02/2015 Fecha de Inicio de Actividades: 07/02/2015
Estado del Contribuyente: ACTIVO
Condicion del Confribuyente: HABIDOD
Domicilio Fiscal: CAL GAMMA NRO. 150 DPTO. 203 URB. PQUE INTER.INDUST.COMER. (CUADRA 57 DE L&

AV .COLONIAL)Y PROY. CONST. DEL CALLAO - PROV. CONST, DEL CALLAO - CALLAO

Sistema Emision de MANUALICOMPUTARIZADO Actividad Comercio Exterior: SN ACTIVIDAD
Comprobante:
Sistema Contabilidad COMPUTARIZADD

Actividad(es) Economica(s): Principal - 7020 - AGTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

Secundsria 1 - 5225 - OTRAS ACTIVIDADES DE APOYO AL TRANSPORTE

Comprobantes de Pago c/aut. de impresion (F. 806 u

FACTURA,
516):

Sistema de Emision Electronica: FACTURA PORTAL DESDE 10/0i2018

Emisor electrénico desde: 10/10/2019
Comprobantes Electronicos: FACTURA (desde 10/10/2018)
Afiliado al PLE desde: -

Padrones: NINGUNO

Fechs consulta: 1008/20232 18:56
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ANEXO 3: Flujograma de proceso de informacion contable

e R
—
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Recepcion de
documentos (Facturas
de compras, ventas,
RH, NC, entre otros de
ser necesarios)

/—

s
rd

i

Clasificacion

-
II/ Revision y \
wverificacion y \'I
archivo de J
documentos |

ra
.

h

Documentos

Facturas, boletas,
liquidaciones= de

Registro en el
b sistema de

cobranza, notas
de créeditoy
debito ]

=

v

|

Analisis de la S
documentacion S

/

Software

h 4

P ™
[ COMCARSQL 1

\_

Elaboracion de
asientos
contables

pertnentes por

cada operacion
de la empresa,
ajustes y cierre.

I

Registro del./ @bro diario (
libros | N M-
‘\ auxiliares o l

/ \\ | =

-
// Cruzar saldos y - l

Libro mayor J

S cuentas de ~
\\ control /

Balances

\‘\,/’/ -
L =

’>

Elaboracion
de los Estados
Financieros

INFORMES
CONTABLES

—

-
//\
= Anslisis de los
\Informes )
"""-\-\.//

!

Interpretacian

|

et Comu;%

.

s -

~—

Aprobacion del
contador

78



ANEXO 4: Planilla mensual de remuneraciones

RESUMEN PLANILLA MES JUNIO 2023

ITEM

Doto
Dot
Doz
D013
0o1s
D015
D016
DoiF
D013
0019

oeazipdd
45484001
43087151
7110638
44555040
75311088
41272085
DETO4121
25758135
ATTEAE
TI7556TT
41887367
78346035
T3040451
43047380
45286155
4030477
45344080
45082035
45501833
44003854
THTBNZ
47433071
48570181
47133814
70338578
41416548
44004882
10493524
71240688
74587682
08811378
AETIO00E
48072374
4T32682T
AF40OTEE
[ea007es
4E5ITONS
25845205
DE726016
47330124
TIeE3ET
45357473
74360085
BO0s5124
4732TT0
25305254
44178381
25731850
47370803
76133158
7438030
44510131
253427002
40290351
TATR0007
75328088
41021044
AFTHITT
TIAT44TZ

DESCUENTOS DELEY
ADELANTOS
TOTAL TOTAL TOTAL
APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO sUELDO | AsicFam | 19T IMPORTE | COMISIONES | - pyaprong TOT 4FR o RENTasTa | ERESTAMO | IMPORTE | neqryienTo | NETO A PAGAR | APORTE EMPLEADOR
SUELDO DEL MES S IMPORTE ESSALUD
HHEE SOLES s

HUAMAN] QUISFE JUAN ADGLFO OPERADOR STACKER TO0008  TEE 7Tz By TEGT.10 £ T oG 109,00 AT FEFER 3454
PEREZ LOPEZ EDINSON LLIS ALIKILIAR DE ALMAGEN 150000 1025 150250 16,68 161818 = 21050 100.00 310,50 130870 14573
CALDERON MARTINEZ JOSE EDUARDO  CUSTOMER SERVICE 350000 1025 360250 - 360250 48118 0 11487 502,15 2002.35 32423
NIZAMA MELENDEZ ANA ASISTENTE ADMINISTRATNY 160000 0 1.500,00 : 160000 180,44 0 180,44 141056 14400
CERNA SUAREZ KATHERINE KEYLI OPERADOR DUAL 150000 1025 160250 84,13 1580,53 < 218,28 218,28 146737 15180
ROMERO FARIAS EDUARDO ASISTENTE DE FINANZAS 130000 ] 1.200,00 - 1.300,00 15352 0 153,02 114508 117,00
BARBOZA PAJARES ESTRELLA JACKELIN EJECUTIVA DE VENTAS 300000 1025 310250 - 374537 884787 > 80,2 4044 5180 172246 512541 81831
GAVING JURQ DANIEL OPERADOR DUAL 170000 1025 1.802.50 56,33 125882 - 241,85 100,00 200,00 541,65 1317,18 167.28
CAHUANA CABANILLAS JOSE ANTONIO  OPERADOR DUAL 170000 1025 120250 E 180250 243,88 0 243588 155862 16223
DELGADO GARCA JOSELYN ANGE ASISTENTEDE TARJIAEXPC 150000 o 1.500,00 1083 181082 180,70 0 180.70 141203 14458
MURILLO GARCIA MILAGROS ESTEFANI  SUPERVISORDESOPORTE 250000 1025 260250 . 260250 - 236,33 17,88 356,21 224830 2473
GARCIATAPULLIMAJUMIOR ANGEL  COORDINADORDEFACTUR 250000 1025 260250 4730 304880 40237 0 8402 7450 s47.70 250201 7445
GALAN DEDIOS RALL EDUARDO COORDINADORDE TRANSF 180000 0 1,500,00 : 1.200,00 21312 0 21312 588,68 162,00
TEJEDA RAMIREZ ENRIQUE ALIXILIAR DE ALMACEN 1.500,00 0 1.500,00 205,00 170500 20157 0 0187 502,13 15345
CARRILLO ROSAS ASHLEY YULEIS! ASISTENTE DE FACTURACK 200000 1025 21250 - 210250 24884 0 248,04 185256 18073
MEJIA QUISPE GERALD JEFE DE FROVECTOS 500000 a 500000 - 500000 67200 0 3021 22000 347221 182778 45000
PAMUERA MIRANDA ALEX SUFERVISCROEDEPCSITC 180000 1025 120250 = 190250 25741 o 257 41 164500 V7123
CAMPOS RAMOS ROSA SUPERVISCRDEFATIOEG 200000 1025 210250 10851 2213 & 267,56 26756 190444 169,08
MASIAS RD.AS STEFANI GLORIA AUXILIAR DE ALMACEN AEF 150000 1025 160250 14823 175173 207.40 207.40 154433 15765
GASRIA LEON ANTONY EMANLEL ASISTENTEDE MANIFESTC 230000 1025 240250 - 240250 @m0 0 150,00 7280 182280 21823
CORNED CASTILLO FERNANDO OPERADOR STACKER 200000 125 210250 134,03 223653 : 20075 20075 184578 20128
RAMOS FLORES DANIELA EMILIA JEFE DE RECURSOSHUMAI 300000 0 300000 5 3000,00 356,20 0 011 40531 250468 27000
CONCHA CAHUA SAUL ALEX AUXILIAR DE ALMACEN AEF 170000 0 1.700,00 0542 180542 22580 0 2550 1678.62 7140
JUAREZ SANCHEZ YULIANA ALIXILIAR DE ALMACEN 125000 1025 135250 - 135250 16014 0 160,14 118236 12173
MIRANDA CAHUA EDY AUXILIARDEDESPACHO AE 140000 1025 150250 52274 202524 23078 D 23878 178546 18227
TONGO GUTIERREZ JOSE LIS ASISTENTE CONTABLE 1.800,00 [ 1,600,00 = 155767 183,97 o 168,17 1408.50 14378
|AVELDARID CAHUANA DELCY JEFEDEATENCIONAL CLUE 500000 1025 510250 - 510250 0,37 0 327,04 .18 108548 400701 4m23
PONCE FEREZ NATALIE OPERADORDEMONTACAR 150000 1025 160250 7845 187885 S 218,25 21828 146060 151,11
CORNEJD CHAVEZ JUAN CARLOS OPERADORDESTACKER 200000 0 200000 8375 209375 280,38 0 280,36 1581338 152.44
HUAMAN NORENHA GEOVANA ASISTENTE DE ALMACENAI 170000 o 1.700,00 62,88 178269 20870 0 20870 155200 153,84
SILVA ACHO DALILA ALXILIAR DE COMPRAS 1.300,00 0 1.300,00 5 120458 15328 0 153,28 1.141.30 116,51
HUAPAYA RODRIGLEZ SILVANA DIRECTOR COMERCIAL 16.000,00 0 16.000,00 . 16.000,00 S 0 24ma7 242017 1357083 144000
PINEDC PINEDA VAN SUPERVISORADE HOMOLC 150000 1025 180250 - 180250 E 208,33 0833 130418 14423
DALEN SGTELOQ JANICE ASISTENTEDE DIRECCION 175000 1025 185250 : 185250 248 57 o 400,00 48,57 120583 16873
VASQUEZ DEL ROSARID ALBERTO AUXILIAR DE ALMACEN AEF 150000 1025 160250 018 180448 21285 o 213,85 158083 16240
GONZALES RAMOS JUAN JESUS COORDINADORDE CUENTE 320000 0 320000 £ 320000 78,88 0 7648 485,37 274463 28300
PEREZ RODRIGUEZ CARLA PREVENCIONISTA DERIES( 180000 1025 120250 2412 272652 53,20 o 2525 THOD 100000 211415 81237 34539
LINAREZ MONDALGO LIZET BALANCERD 14m22 0 140233 21560 170892 20233 0 233 150860 153,80
CAMACHD SILVA ADA JEFE DE MANIFESTOSMAF 370000 o 370000 : 370000 50081 0 12420 #2480 2075.10 33300
URDAY LOPEZ GABRIELA ALIXILIAR DE ALMACEN 1.500,00 0 1.500,00 8031 158031 215,17 0 250,00 8517 112514 143,13
Hal HURTADO KARLA XIMENA AUXILIAR DEDESPACHO AE 160000 0 1,600,00 4233 184233 18445 0 250,00 24445 118768 14781
HUAMAN TELLD EVELIN FIORELA COORDMNADOR DE TRANSF 160000 0 1,600,00 52533 212533 25164 0 261,64 167368 19128
JUAREZ GONZALES JOSE LUIS SUPERVISOR DE OFERACIKC 300000 0 300000 = 3.000,00 8520 0 278 706 282204 Mmoo
LLALLICO BENITO EDWIN FRANCO ASISTENTE DE FACTURACK 200000 0 200000 - 200000 228,80 0 235,50 176320 160,00
LLANTO GALDERON PAULO ALBERTO JEFE DE PATIC CONTENED  4.000,00 ] 400000 ) 400000 47380 0 152,00 825,50 337341 38000
LOPEZ ENERO JHUGLIZ COORDINADORDE TRANSF 180000 1025 120250 = 180250 257 41 0 5741 164500 7123
MAMANI TINTAYA RAUL PERCY GPERADOR DUAL 170000 1025 120250 - 180250 24388 0 24388 155862 16223
MARIN BRISENO JHOSEP ALEJANDRO  GUSTOMER SERVICE 200000 o 200000 : 200000 23,80 0 236,80 178320 120,00
MEDRANG CHUICA ANGEL LUIS OPERADORDEMONTACAR 170000 o 1.700,00 25500 195500 = 254,15 254,15 170085 175,25
MEZA QUINTANILLA JOSE ANTONG ~ EJECUTIVO DE VENTAS 700,00 0 700,00 : 370147 440147 B 0 283,05 854.61 254588 308,13
MIMBELA GARNERO JOSE ANTONID  AUXILIARDE SERVIGIOS GE 150000 1025 160250 5 159188 183,48 0 18848 140340 14327
MIRANDA CRTIZ BRAYAN MIGUEL ANGEL ASISTENTE DE FACTURACK  2.000,00 0 200000 : 200000 238,80 0 236,80 176320 150,00
MOLINA ZEA SULAY KARELYN ASISTENTE DE FACTURACH 200000 0 200000 - 200000 263,80 0 262,80 1731.20 160,00
MORE VINCES KEVIN GIANCARLD JEFE DE ALMACEN LCL Jmoopn 1S s10250 - 410250 5507 0 16288 145,85 364,60 323770 38823
NAPA YATACO SULLY VON CESAR JEFE DE CPERACIONES AE  4.000.00 [ 400000 = 400000 54120 0 183,35 804,55 330545 23000
RAHUIS RODAS CRISTIAN ASISTENTEDE TARJAEXPC 150000 o 1.500,00 102,18 155218 18378 0 182,78 136841 12870
QBLITAS TARRILLD FLOR MARILL CONTROLADOR 1.300,00 o 1.800,00 8175 278175 2038 0 22038 245230 25038
OCHOA MAURICIC MAYRAVICTORIA  OPERADOR DUAL 170000 1025 180250 14458 1.547.08 - 53,12 253,12 160306 17524
QCHOA PALOMING MAURO ASISTENTE SS0MA 180000 1025 100250 8 187213 2188 0 2188 185047 18340
QLIVEROS ZEVALLOS LIZ ANETTE AUXILIAR DE ALMACEN A 150000 0 1.500,00 173,84 167344 1813 o 168,13 147531 150,61
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ANEXO 5: Cuadro de calculo de CTS

FECHA DE
TRASAJADDR

BN CE: INGRESD

SUELDO

BASNHO

ASHERMAL.

FAMILAR

DEPOSITOS CTS
DEL 01711722 AL 30/04/23

PROMEDID HORAS EXTRAS

GRATIFICACION DaC 22

i JI C
REMUNERACION e CALCULD £T5

COMPUTABIE 5 CONSIDERAR A e i
COMSIDERAR TRAEAJADDS TRABAIADO

= R 5
—— GRATIFICACION /s

TOTAL ;
DIC'22

DEPGSITO DEL
SEMESTRE

D001 ALEGELS GOMEZ EORKI ADAN 09321833 D1-DB-21 2,000.00 102 30 3.340.73 85013 2.BEE 36 478.16 347079 -4 o 1,733.40 .00 173540
5002 ALVITES GRADOS FAVIO ERNESTO a33ETIIL a1-10-21 3,500.00 10290 2 2 3,602 50 500.42 230252 8 [ 2,100 46 a.00 210148
o303 “E_EL_E_'“”MD @!‘._ﬁ Lllt _T_EIE@ _W E 1,600.00 . o — 133333 iyl 132223 -4 o gi1.41 .00 51111
0004 ANGULD PANDURD mnm.mms FELLLIENS 10122 1,500.00 10290 277337 45223 223334 Err ] 1436.93 5 o 121848 0.00 1,218.45
o003 mﬂmmanmﬁm MARIA 41173088 17-01-22 3,000.00 10230 z 2 3,102 30 1708 351938 g o 1.E05.79 0.00 130978
D00E AYULO DRAGD ALELANDRO ‘bEroeizs m-azas 1,500.00 10230 3510 - 0.00 1.602.30 z 0 267.08 13334 400,62
o007, u.:.li mzumumn u?:a.ﬂ} n—m—u 1,700.00 10230 1,312 67 15543 203623 Mz7L 2330.55 g [} 116333 .00 116533
D022 CRUZ PARSOES SVA KARSM aiememas | pigel | 500000 om0 5 - 540220 2042 omzEe & [ 257646 a0o 257645
8023 DAVILA SOUZA WILDER 41090853 ogr-a 150000 10230 2.035.13 33588 158563 EEPRTY ravaem & o 113699 000 $436.55
D024 DE LA TORRE URIEE LUIS MASTIN LiZAR00 0833328 10221 | 200000 - 460376 7E7.28 214228 317.08 312437 & [ 176218 a0 135248
0023 DE PAZ CABRERA LUIS ALEXANDER 71245635 B0 1,700.00 - 133080 22313 1,300.00 1667 1i3130 5 o 1,070.50 000 070,50
0026 DELGADD ISUZA 72980781 miraz | 1500.00 10210 2,323 36 43038 181135 30153 133458 5 o 1167 50 o000 115790
5027 DOWSO TESARRA IUAN CARLOS 05511376 15,000.00 = e - 16,000.00 2B56.67 1556667 5 [ 533334 a.00 533334
m ENRIQUE VELLAMERR EVELUZ 1,500.00 10230 = * 230 00 21 87 153417 a 30 542 08 #2701 EE307
0025 ESTRADA ORTEGA DOAIS YDA 1,750.00 10290 3 - 1832 50 30873 118128 5 o 102063 a.00 1.080.63
mﬂn mmm DLMI.AGASMF_LA - 3, 200.00 *. - b 3,200 .00 3333 373333 B o 1 BEE ST o.0o 186567
031 FEAMANDEZ BEDVA JUAN EDMUNDD. 1,500.00 10290 460667 6778 184878 30830 197858 5 13 142529 .00 145925
o032 HE!ASMA muu&.zrmmré 3,700.00 - z : 3,700.00 E16.57 431667 5 [ 2,198.34 0.00 213834
0033 GIRALDO MASTINEE R0DRIGO ARMANDD 1,600.00 = 2,060.99 EFER T 1,B60.28 310.09 12938 5 13 112677 .00 L126TF
D034 GOMZALES CASTHLA YEFRIDSAID 1,600.00 ¢ 2,042 66 34094 0.00 1,940,598 2 eV 32348 16173 45324
0033 GONZALES MONDALGD ERENDA MILAGADS 2,000.00 - . - 1,600.00 %657 136667 & [ 113334 a0 113334
0035 GOWZALES RAMODS FUAN JESUS - £,000.00 £ 2 z 4,000.00 856.67 456667 & o 233334 .00 233334
037 EONZALES CUBA JORGE LUIS 3,000.00 - 0.00 3,000.00 z En 300,00 21000 730,00
0032 GUERRERO JABD EFRAIN 150000 L0230 109523 17503 130230 317.08 239363 E o 145784 .00 rag78L
0047 MAMANI TINTAYA RAULPERCY 170000 10233 253251 FLERL 2,800 70 023 1E8Le3 & [ 133397 a0 134557
o0ag mm ﬂmmmuﬂs 1,500.00 ¥ 137116 2E1BE 141333 13333 1597.73 & o 558 BB L8 4] 5528 .88
D028 MEZA CUINTANFLLA JOSE ANTONIO. 2,000.00 10230 347525 7383 204432 32022 3023.10 5 [} 1311 80 a.00 131160
8030 MIMEELS CARNERD J05E ANTONIO 3.000.00 10220 = - 340250 1708 eSS & o 180879 .00 120975
oo3L mnlm.n nmnnnnmunmn. 6 1.600.00 = . - 0.00 1,500.00 3 a0 400.00 $33.33 33233
0032 MDLINA ZEA SULAY EARELYN 180000 10230 E - 80823 13332 203602 & [ 104202 a.00 L0502
0033 MORE VINEES KEVIN GUANCARLD 1,500.00 & 1937.80 2297 141068 FETETY 203808 & o 1.025.04 0.00 1029.04
D033 NAPAY SULLY VON CESAR - 150000 10233 3.787.97 ga1ze 122332 21389 1ea7.53 & 1 122383 .00 132323
0033 FlAHUIS RODAS CRISTIAN 170000 40230 72387 120,63 198376 330.63 1333.73 & o 142688 0.00 142688
5056 OBLTAS TARFILLD FLOA MARLU 3.500.00 = 2 2 3,300.00 32333 408333 8 [ 2041 57 a.00 2,041 67
D097 DCHOA MALRICID MAYRE VICTORIL -33-78 2,000.00 10230 3 x 1302 30 317.08 141998 5 [ 120879 0,00 120875
6092 OCHOA PALOMING MAURD f1-02-21 1,500.00 10290 3350 2 1,402 30 FEER L 153823 8 [ 51213 a.00 51213
D035 CUWVERDS ZEVALLGS UZ ANETTE D1-D8-23 1,500.00 102 30 33633 S27E 142314 23735 153262 -4 o 3831 .00 55 31
0117 CHICLATO SANCHEZ EDUARDD MITCHELL 1093252 810823 2,000.00 = 714z = 0.00 2.000.00 a an 0.00 166,67 16667
Q117 MEDINA RANIRES DIMAS ANSELMI asraT oi-paz 1,500.00 10230 13583 = 2.00 120230 o ao 000 PLES T 13534
0115 YUPANOLI EBQUIVEL ISAAC TUPAC J0037322 10425 3,500.00 10293 - - 0.00 3502.30 0 a0 0.00 w021 0028
T120 FARFAN CASTILLO EDWIN JANCARLD ATETERIT 01023 | 150000 10230 106,83 = 2.00 1502.30 o ag 000 13334 13394
Mopbesen Mo Sl SRLETeL T BGaRAl.  FRIGASE . HEEMSER  35ATEEH i STROD _LOSSO0  IEAE2  SOATER Bt
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ANEXO 6: Cuadro de calculo de renta de 5ta categoria

TOTAL RETENCION TR
I  UCCION TUIT IMPUESTO POR RETENER DE ACUERDO A LOS TRAMOS peNDiENTEDE  PENDIENTES
APELLIDOS Y NOMERES PROYECTADOS [ 8% | 14% | 17% | 20% | 30% | PAGO fom
0001 HUAMANI QUISPE JUAN ADOLFO 37.562,98 34 650,00 291298 233,04 2 5 = - 233,04 152,1 80,94 7 11,56
0002 PEREZ LOPEZ EDINSON LUIS 51.624,88 34.650,00 1697488  1.357,99 g i 2 - 1.357,99 553,21 804,78 7 114,97
0003 CALDERON MARTINEZ JOSE EDUARDO 22.875,85 22 875,85 = - 5 ) 2 - B 0 = 8 —
0004 NIZAMA MELENDEZ ANA 26.030,00 26.030,00 = . s ) = - B 0 = 8 -
0005 CERNA SUAREZ KATHERINE KEYLI 95.134,25 34.650,00 50.484,25  1980,00  5.002,79 i 2 - £.982,79 179974 5.183,05 7 740,44
0006 ROMERD FARIAS EDUARDO 26.814,50 26.814,50 = ~ - 5 = - = 0 = 8 =
0007 BARBOZA PAJARES ESTRELLA JACKELINE 22.571,98 2257198 - . . - - - - 0 - 8 <
0008 GAVIND JURO DANIEL 37.188,97 34.650,00 2.538,97 203,12 . 2 . . 208,12 77,96 125,16 7 17,88
0009 CAHUANA CABANILLAS JOSE ANTONIO 4263440 34.650,00 998440 798,75 ;s - - - 798,75 344,32 454,43 7 64,92
0010 DELGADO GARCA JOSELYN ANGIE 7.654,85 7.654,85 + - ;s - - - - 2334 -23,34 g 2,59
0011 MURILLO GARCIA MILAGROS ESTEFANI 29.922,35 2992295 . - . - - - - 0 - 8 =
0012 GARCIA TAPULLIMA JUNIOR ANGEL 70.959,75 34.650,00 3630975  1980,00 161837 - - - 3.598,37 1495,89 2.101,48 7 300,21
0013 GALAN DEDIOS RAUL EDUARDO 27.187,66 2718766 - . y . . . - 0 - 8 -
0014 TEJEDA RAMIREZ ENRIQUE 31.369,35 31.369,35 - . - . - - - 0 - 8 e
0015 CARRILLD ROSAS ASHLEY YULEISI 34.523,89 3452389 = . . = - . - 0 = g 2
0016 MENA QUISPE GERALD 11.895,18 11.895,18 = . . = - . - 0 . g 2
0017 PAMUERA MIRANDA ALEX 41.540,00 34.650,00 £.890,00 551,20 . = - - 551,20 200,44 350,76 7 50,11
0018 CAMPOS RAMOS ROSA 27.430,14 27.430,14 - - - - - - - 0 - g -
0019 MASIAS ROJAS STEFANI GLORIA 26.538,21 26.538,21 - - - - - - - 0 - 8 -
0020 GASRIA LEON ANTONY EMANUEL 22.664,28 22 664,28 - - - - - - - 0 - 8 -
0021 CORNEJO CASTILLO FERNANDO 73.028,34 34.650,00 3337834 198000  1.907.97 - - - 3.887,97 1592,42 2.795,55 7 327,94
0022 RAMOS FLORES DANIELA EMILIA 24.803,51 24.803 51 - - - - - - - 0 - 8 -
0023 CONCHA CAHUA SAUL ALEX 32.291,89 3229189 - - - - - - - 798 79,50 g 9,99
0024 JUAREZ SANCHEZ YULIANA 25.470,78 25.470,78 = 2 = £ - = - 0 = g =
0025 MIRANDA CAHUA EDY 10.245,54 10.245,54 = - = 2 = = = 0 = g =
0026 TONGO GUTIERREZ JOSE LUIS 284.792,56 3465000 25014256  1980,00 1039500 1262250 990000 821777  43.11527 12027,11 31.088,16 7 444117
0027 AVELDAND CAHUANA DELCY 22.756,17 2275617 = e < £ = 5 - 0 = 8 =
0028 PONCE PEREZ NATALIE 14.172,32 14.172.32 = = = 2 = = - 0 = 1 =
0029 CORNEJO CHAVEZ JUAN CARLOS 26.655,66 26.655,66 = = = = = = - 0 = 8 =
0030 HUAMAN NORONHA GEOVANA 45.871,50 34.650,00 11.221,50 897,72 2 - = = 897,72 362,32 535,40 7 76,49
0031 SILVA ACHO DALILA 38.120,87 34 650,00 3.470,87 277,67 2 - = = 277,67 100,89 176,78 7 25,25
0032 HUAPAYA RODRIGUEZ SILVANA 4.685,56 468556 - 2 2 - = = - 0 ) 12 <
0033 PINEDO PINEDA VAN 53.017,50 34.650,00 1B.367,60 148941 2 - 2 = 1.469,41 599,37 870,04 7 124,29
0034 DALEN SOTELO JANICE 25.292,88 25.202,88 - 2 s - 3 = - 0 = g -
0035 VASQUEZ DEL ROSARIO ALBERTO 27.833,19 17.033,19 2 - = - - = - 0 & g =
0036 GONZALES RAMOS JUAN JESUS 57.305,55 34.650,00 2265555  1.812,44 = - - : 181244 741,51 1.070,93 7 152,99
0037 PEREZ RODRIGUEZ CARLA 27.814.72 2781472 £ - = - - - - 0 = & £
0038 LINAREZ MONDALGO LIZET 26.270,30 26.270,30 E - = - - = - 0 B & <
0039 CAMACHO SILVA ADA 28.636,20 28.636,20 - - = - - z - 0 = 8 <
0040 URDAY LOPEZ GABRIELA 28.544.72 2854472 E a = 2 - z - 0 = g =
0041  HAU HURTADO KARLA XIMENA 65.554,77 34.650,00 3090477  1.980,00 861,67 = = - 2.841,67 1000,33 1.841,34 7 263,05
[ 10042 siansan TE1 0 BuEN EICDEI S 208337 2083377 = 4 L 2 = = = 0 = s -




ANEXO 7: Cuadro de detalle de depreciacién

MO
MNCA Moneda IMPORTE INMPORTE IMPORTE TOTAL SALDD POR

ITERA DETALLE e MED T.C % Ene-23 Feb-23 Mar-23 Abr-23 May-23 Jun-23 Jul-23

R 3% original COSTO MN ANUAL MEMNSLIAE DEPRECIADO DEPRECIAR
BEOQURPD DE COMPUTO
0001 COMPUTATORAS SNTEL CORE 7 11-050037 MHN 601695 100 801695 25% 1,504.24 12535 12535 13535 13535 12535 1253% 11535 1535 B.E'leﬂ 3, 357.7TT
K12 SERWEDOR 11080078 MH 19,8 140.000 100 19, 5100 5% 4,952.50 4127 41271 a4i7 71 41r 71 41271 41271 A1 T1 41771 10,317.71 548239
Do0 SCRU 11470007 MM 308475 1.00 208475 358 127118 105.83 0583 I05E3 10593 10583 w553 wsm 1055 93 154338 2,542 38
D004  1CARGADOA FARA CAMARA FOTOGRAFI 11080030 MN wle Lo ETTIE I o1 534 798 7.85 7m0 785 7.85 795 75 785 1178 153
D005 MEMORIA INTEL 11080031 US 431976 4071 1758574 25% 2,396.45 36EAT 36637 38437 366,37 /LT /EIT 8637 366,37 542650 5,158.24
0006 DISCO DUADH TR 1080032 US 2886 4071 121715 5% 304.29 1536 7536 2535 =36 FIETS 538 153 2536 sa312 £33.93
D007 DISCO SOLDO 24068 11080038 US 19588 a0v1 7aral  25% 195.36 1651 1661 1661 1661 1661 1661 1661 1661 10 41533
D030 2SWITH 24 F 10 100 1000 TPUNK NSO54 11090415 MN E74.58 1 67458  25% 16BES 14.08 1405 1405 1405 1405 14.05 14 1405 14054 53404
D031 SWITH 16 F 10 100 2000 * 108415 MN 254324 1 Ima34  25m E156 530 530 s 530 5ap 530 s 530 s2a7 0877
o003z 4 LAPTOP HP 15-D 10SHLA CORE 15 0N 11090215 MN 2,000.00 1 2.000.00 15% 2,250.00 187.50 1=27.50 18750 1E87.50 187.50 187.50 18750 1=27.50 mm 712500
Doz 1 CPU RYZEW AMO RYZEN 5-5500G-3 11090715 MN 2,200.00 1 230600 15% 550,00 as.E3 45H3 as.83 &5 53 as.63 as.83 asEs 45.83 asz.33 1,7ALET
o034 MINI PC LENOWO METDO PROCESADOR € 11-05021% M~ 27000 1 3, 700000 25% 32500 ros Froa T708 TTOB J108 T Tr.O8 T7.08 FIOES 253917
D035 5 LAPTOR P PAOBOOK CORE 5 11VAGR 11-100107  MN 11,250.00 1 1135000 25% 281250 23838 13438 23438 22438 1338 23438 13438 3438 230938 5,140.63
D036 5 LAPTOP HP PACBOCK: CORE 15 LIVAG 11100311 MN 11,250.00 1 1175000 5% 181250 23338 438 23438 23438 23038 23438 23438 r3e38 FET. T 3,140.63
D037 2 LENOWO MINIPC MO - CORE 15 106 11100138 MN 3,800.00 1 180000 25% 950,00 .17 217 7217 7917 7217 7317 1917 317 50 3,007.50
D038 1 LAPTOP P PROBOCK 450 G/ COAE IS 11110093 MN 14,400.00 1 1440000 25% 3,600.00 300.00 g0 3000 300,00 30000 300.00 a0am 300,00 240000 1200000
681471 EQUUIPD DE COMPUTD 237 3H5.55 56,821.40 473513 473512 4,735.112 #,735.12 4,735.12 473512 4,735.12 A1L,017.18 186, 16841
EQUMPD DE SEGURRIDALY »
D001 CAMARAS 11050008 MN 1,398.31 1 133831 25% 3a3.58 15.13 2315 2915 =15 .15 1215 1918 2315 B4LOR =
D002 CAMARAS II00E0E MM £,144.07 1 414207 W 103602 8533 8633 B33 8533 8633 BE33 1533 8633 121302 133105
GB1472 EQUIPD DE SEGURIDAD 554238 1,385.60 115.48 121528 115.48 115.48 11548 11548 115.48 245410 308828
EQURPC DE TELEVISIORES
D001 TV HD SMART AOKU 327 3755197V 4+ S0P 11030080 MHN 1,249 00 1 1.749.00 1o% 124.90 041 10488 041 1041 1048 041 1041 1041 1654 1,082 &7
0002 TV HD SMART ROKL 327 3255197V + S0P 11-030080 MN 1GR9 GE 1 2685.98 10% 26900 i vd X242 2142 242 2143 21242 Irar X242 3SE&T 243131
D006 MOMITORTEROSTE3LS1 238 IPS 1920X111-130112  MN 880 1 sB0.00  10% 8800 733 733 7.33 3 733 733 733 733 sneq 22136
D007 TELEVISOR SAMSUPGS LD 4K 55 SMART 11110347 MN 1388.58 1 13ga88 0% 13850 157 157 157 1157 1157 157 1157 1157 arsE 129642
GB1451 EQUIPD DE TELEVISORES 98554 985.54 5212 8212 52132 g2.12 w213 Eraz 213 111516 8,74025
EQURPOS DE LIMIPIEZA - -
D001 11040284 MHN 365847 31735 1366804 10% 1.366.80 11390 113580 11399 11390 11390 113.50 11390 113590 1,598 60 12,073 48
681452 EQIIPO DE LIMPIEZA 13.668.00 136650 11390 11350 113.80 113.90 113.50 1350 113,80 1,554 60 12,073 44
UNIDAD DE REEMPLAZD : |
D001 MODULE MILLENIUME 40E/S EQUIPE LR 11020408 U3 LEE13E 2545 1500753 5% 450088 irsae 516 ATRIE 375.16 37518 17518 7518 7516 B3TTTL 1167881
D002 UMIDAD EN ESTADO SOUDO KINGSTON K 110502393 US 3020 1786 136372  25% 3an.83 ma1 a1 2241 m41 .41 a1 ma1 2041 ECIE TS se5.97
D006 2 DISCO DURD BTE PURFUAAW.DIGITAL 11050202  MN 157627 1 157637 258 8407 1284 3284 1284 Ev T 32.84 1284 i8¢ 3284 12839 1,247.88
D007 2 DISCO DE B TB WESTER DIGITAL: PURFL11-100205 MM 1,800.00 1 1900.00 25% a7s.00 .58 3058 ETLT mze 958 58 1958 2058 LTS 154375
DO0B 3 OISCO DURD BTE (B000GE) SEAGATE 511100006 MN 272034 1 172034 15% 630.09 SEET SEET 5667 567 5667 SEET SEET s6.67 51006 2,21028
(i) CAMARA GO PROKERO S ELACK ¥ MEML 1 1-1 50095 MN A50.00 1 45000 25% 11250 538 338 a3z= 938 5938 538 K- 338 TaOo4 iraar
681471 EQUIPD DE COMPUTD 17.314.45 5.B28.51 $59.06 56906 5ERL.06 s60.06 565.06 569.05 553,05 531532 18,999.13
BAUEBLES ¥ ENSERES -
D001 1 MUEBLE DEORCINAENFOAMADEL 11100001 MM 1.080.00 1 108000 10% 108.00 5.00 3 3 B 3 3 3 3 s100 585,00
D002 SILON GTE DUBAIMALLANEG CHLE&1111-130138  MN 1,918.50 1 191950  10% 19159 1.0 7 16 1600 1600 1E.00 1600 16.00 13800 1,791.50
D003 SILLON GTE DUBAI MALLA NEG CHL 2611 11-110105  MN 799,56 1 7o98E  10% 8000 EET EE7 667 667 667 EET eS57 667 £13c TAEEL
D008 20000011135 FIEEESCRITORID MALAG: 11-1 50147 MN 1,173.73 1 1,173.73 10% 11737 878 s TR 3.78 78 5978 ars 878 3.7B TaIa 1,085.43
681453 DEP.MUEBLES ¥ ENSERES 457155 457.36 an4s 4145 4145 4145 aras 4145 4145 34058 4.533.00

TOTAL GENERAL 558238 58,206.99 555714 565704 565748  5E5134 SESPI3 SESTAL 565712
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ANEXO 8: Cuadro de calculo de utilidades

41520422

47133812
412416548
42054569
47338115
10453528
T1249686

TE2E3220
TIT11614
25842292
40290351
72712981
25538298
41572512
75437951
43202221
09758953
09757822
42600068
41376835
46047152

93E.351.00|
5%

26.917.55

ACUNA DE LA CRUZ WILLIAM RICHARD

ALCAS ROMERD ROBERTO FERNANDO

ALEGRIA GOMEZ KORK| ADAN

ATOCHE SANTOYO JHOSELINE ROSEMER

BACA MARTINEZ MIGUEL ANGEL

BARRIENTOS CUELLO LUIS ALBERTO

BASTANTE DOMINGUEZ ROBERT WILLIAY

BRAVO PRADD FIDRELLA ROCIO

CABREIOS CRESCIMBEN] SHIRLEY ANTOA]

CAHUATA MOZAMEITE LUIS ENRIGUE

CALLE ROUAS JURN JOSE

CALLRGOS BAZAN SEBASTIAN STTYP

CAMACHO MONTALVO ANTHONY JOSHY

CCEPAYA MENDOZA JO5E CARLOS

CHAVEZ AMASIFEN SERGIO SEGUNDD

CHIROQUE CABREIOS JHOMN JAYRO MAN

CHUNGA CHAPA JDRGE ANDRE

CONDORI CHAVEZ JORDAN RYAN

CORDOVA MARTINEZ YULIANA STEFANN|

CRUZ PAREDES EVA KAREM

DAVILA SOUZA WILDER

DE LA ROSA DONGD ANGELD MARTIN

DE LA TORRE URIBE LLNS MARTIN LIZARD

DE PAZ CABRERA LUIS ALEXANDER

DEL AGUILA ACURA AUGUSTO

DELGADO ISUIZA PIERD

DlAZ saLAZAR ELIO ALDO

DONGO ZEGARRA JUAN CARLOS

ENRIQUE VILLANERA EVELUZ

ESCRIBENS TALLEDD NANCY CECILIA

ESTRADA ORTEGA DORIS YDA

FERIA RIVERA DIANA GABRIELA

FERNAMNDEZ BEDIA JUAN EDMUNDO

FERNAMDEZ SANDOVAL JHONY ARMAND

JUAREZ DURAND TIARA ANTUANET

JUAREZ GOMZALES JOSE LUIS

LLAELICO BENITO ED'WIN FRANCO

LLANTO CALDERON PAULD ALBERTO

OCHOA PALOMIND MAURD

OLUVERODS ZEVALLOS LIZ ANETTE

ORIA CUADROS LOREMA THALYA

POLANCO CARAZAS GREIS MELISSA

POLICARPO ROMERO RAFAFL GUSTAVO

POUCARPO ROMERO RAUL

SARAVIA FRANCO ERIKA MARCELS

SEDAND MATIENZO GISSELA GLADYS

VASQUEZ MONTORO JEAN PIERRE

WASOUET RAMOS IVAN JESUS

VEGA MERA LINER

VENTES PAZ O5SCAR JESUS

VERA SUNCION JUAN CARLOS

YARLEQUE LIBERATO JOHN ALEXANDER

YOVERA SUAREZ KIMBERLYMN ARLETH

ZIEGARRA FERNANDEZ JESUS

01-01-22 30-02-22
01-01-22 2B-02-23
01-01-22 31-12-22
01-01-22 30-02-22
01-01-23 31-12-22
01-12-22 31-12-22
01-06-22 31-12-22
01-01-23 26-02-22
01-01-22 17-02-22
01-01-22 26-02-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 02-09-22
01-01-22 15-09-22
01-04-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 05-02-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-09-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-07-22 31-12-22
21-01-23 20-04-23
01-08-22 31-12-22
01-02-22 31-12-22
01-01-23 31-07-22
01-07-22 31-12-22
01-01-22 31-03-22
01-05-22 31-13-23
01-12-22 31-12-22
01-02-22 31-12-22
01-01-22 31-12-23
01-01-22 31-12-22
01-04-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-08-22 30-09-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-01-23 31-13-23
01-08-22 31-12-22
01-06-22 31-12-22
01-01-23 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-05-22 31-12-22
01-13-23 31-13-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 23-03-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 31-12-22
01-01-22 30-04-22
01-01-22 31-12-22
01-12-22 31-12-22
01-05-22 31-12-22

6.172,00
4.185,00
41 669,93
5.172.00
2E.768,05
104438
2165715
5.105,00
4.150,65
5.442 31
3E.146,31
30.838,67
16:624,20
13.753,31
3119975
233821
27.464,40
25.764.45
7.459,33
66,123 88
1427672
3.323.56
1677613
1E.578,95
16.660,73
13.078,57
16.513,33
153.682,84
1.675,00
90.550,00
2301566
30.318,07
20062517
22.150,34
2.500,00
54327221
S6.653,33
20,613,208
20.315,21
10.199,99
10,625,583
45,058 88
27.462,75
9456656
177250
2424975
625845
25,069 62
30.630,07
287864
727081
25.127,41
167500
15.526,95
3.500.111,50

1.00

12.00 100

2,00

25.00 4,00

15.00

2,00 13,00

3.00

1.00

.00

5.00
1,00
17.00 100

100
3.00
400

5.00

2,00
156,00 628,00

49.001.562,40

34529

120,00

60,00
329,00
120,00
356.00

209.00
50,00
17,00
55,00

347.00

242,00

253.00

270.00

33100
35.00

341,00

360.00

120,00

345,00

177.00
50,00

149,00

330,00

209.00

130,00
90,00

240.00

30,00

330,00

353.00

355.00

269.00

342,00
60,00

360,00

360,00

360,00

355,00

147.00

206.00

350,00

355.00

30,00
360,00
83.00
359.00

350.00
120,00
360.00

30,00
238,00
34.929,00

£6.408,00
S5E.504.00
553.379.02
72.408.00
40275270
2722132
303.200,10
7260400
56.109,10
76.192.34
53404834
43171338
23693850
192 546,34
436,796,564
3273494
354.501,60
360.702,30
104 430,62
925.734,32
199 574,08
4553134
234.865,82
260.105.30
236.050,22
153.099,58
23118662
2.154.361,16
26.250.00
1.267.700.00
322.219.24
550.452.80
285.752,38
31052476
35.000,00
758.510.84
793.146,62
201 386,06
25442684
1£2 799,86
148 761,62
630.624.32
384.478,50
1328.133.24
2481500
338.436.50
5761844
406 572,68
43162098
404,300,856
101.791.34
35178374
26.250.00
278.977.44
49.001.562,40

B0,58

40,30
12098
80,59
23909
20,15
140,37
40,30
31,57
37.61
23305
16253

229,69

241,78
241,78
241,78
24111

95,73
133,35
241,78

161,19
20,15
24178
55,74
24111

.37
2806
7828
34 66
192,81
13.03
14515
34,76
2782
3648
155,67
206,68
113.43
92.18
20811
15,67
15207
172.68
2959
44318
95.63
2228
11244
12452
11301
B7.66
110,68
103137
1257
606,59
154,26
263.52
138.24
145,66
16.76
363.75
378,71
138,50
13617

1257
133.56

0.0004TET
0.67

674,89
21857

8273
21251
346,15
253.38

171,13
119256
3272

111 096.00
75.348.00
750.056.74
53.096.00
517.824.90
34.998. 84
3£9.826.70
53.348,00
7471170
57.961,58
666.633.58
555.060.06
304.635.60
247.559.58
S61.595.68
42.087.78
454,355.20
£63.760.10
134.267.94
1.150 220,84
256.950.56
59.525.58
301.970,34
334.421.10
303.493.14
235.414.26
257.238,84
2.769.592.52
33.750.00
1.629.300.00
41428188
707.725.26
371.253.06
399.246.12
45.000,00
976.095,78
1.019.758,52
374.638.22
365.691.78
183.595.82
191 264,52
811.050.64
£84.328,50
1.707.598.63
31.905.00
436.495.50
112 652.28
523.253.16
554.941.26
519.815.52
130.874.58
452.203,38
33.750.00
350.685.28
63.002.008, 80

378,35

605,53
621,48
381,28
377.28
167.09
209,57
543,78
422,48
787,01

32,03

97,69
435,94
445 41
428,61
129,32
41019

3272
293,20
£6.917,52
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ANEXO 9: Declaracion Jurada

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

DECLARACION JURADA

Yo, KATHERINE GRECIA MENDOZA GARCIA, identificado (a) con DNI
N°48314512 con domicilio en MZ M3 LT 59 MI PERU - CALLAO
DECLARO BAJO JURAMENTO, que el contenido del presente Informe
denominado “EL PROCESO CONTABLE Y TRIBUTARIO A TRAVES DEL
SISTEMA CONTABLE CONCAR SQL DE LAS PERSONAS JURIDICAS Y
NATURALES BRINDADOS POR LA EMPRESA GM ACCOUTING AND
LOGISTICS EIRL"”, corresponde a mi autoria, en cumplimiento del art.
61 del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional del

Callao, aprobado por Resolucion N° 150-2023-CU.

\ -~

/

Bope

.

Callao,22 de agosto del 2023
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