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INTRODUCCION

El presente informe de suficiencia profesional, describe mi experiencia
adquirida en los dltimos afios, en el area de Contabilidad. Esta experiencia me
ha permitido aplicar los valores y conocimientos adquiridos en la Universidad
Nacional del Callao.

Este informe se enfoca, en la empresa peruana GM Management EIRL,
donde laboro actualmente, dedicada a brindar servicios de asesoria empresarial,
como el servicio de outsourcing contable y tributario. Este servicio tiene como
finalidad ofrecer soluciones y respuestas innovadoras a sus clientes, para que
puedan superar con éxito los desafios, retos y obstaculos a los cuales se
enfrentan, diariamente, las empresas.

Mi participacién en esta empresa como asistente contable tiene como objetivo
principal contribuir en su crecimiento, a través de propuestas de planes de
mejoras que ayuden a optimizar los procesos gque se vienen realizando.

Para el desarrollo del informe de Suficiencia profesional se consideré la
directiva N°04-2022-R aprobada con resolucion N°319-2022 del 22 de abril del
2022, anexo N°7 y N°8 Estructura del Informe de Trabajo de Suficiencia
Profesional; basandonos en ello, el presente informe se divide en VI numerales:

En el Numeral I, Aspectos Generales; se presentan un objetivo general y
cinco objetivos especificos; asimismo, se presenta la informacion y el
organigrama de la empresa; y se describe como esta conformado.

En el Numeral Il, Fundamentos de la Experiencia Profesional, se desarrollan
las funciones que realizo como asistente contable.

En el numeral Ill, Aportes Realizados, se informan los aportes propuestos a
la empresa; por ejemplo, los formatos de elaboracién propia y pautas sobre la
implementacion de procesos; con el fin de, optimizar el tiempo en la ejecucion
de diversas actividades contables-tributarias.

En el numeral 1V, se detallan las discusiones y conclusiones identificadas en
el presente informe de suficiencia profesional, que se encuentran soportadas por

antecedentes asociados con investigaciones de diversos autores.



En el numeral V, se mencionan las principales recomendaciones que se
sugieren a la empresa GM Management EIRL; con el fin de, mejorar sus
procesos internos, para optimizar el servicio brindado y contribuir en la captacion
de nuevos clientes.

Finalmente, en el numeral VI se encuentra la bibliografia, ordenada
alfabéticamente por autor, que soporta la informacién presentada en este
informe. Asimismo, en una seccidn siguiente se encuentran los anexos que

ayudan a ejemplificar con mayor detalle las funciones realizadas en la empresa.



|. ASPECTOS GENERALES

1.1. Objetivos

El informe de trabajo de suficiencia profesional ha sido desarrollado

considerando los objetivos siguientes:

1.1.1. Objetivo general

Determinar que una adecuada gestion contable y tributaria permite
presentar oportunamente la informacion financiera para la toma de decisiones

en los terceros administrados por la empresa GM Management EIRL.

1.1.2. Objetivos especificos

a. Mantener los registros contables tributarios actualizados para evitar
retrasos en la presentacion del Impuesto a la Renta e IGV mensuales
y con ello evitar sanciones por parte de la Administracion tributaria.

b. Informar sobre la implementacion del modulo de sueldos en el sistema
contable SINTAD.

c. Realizar las conciliaciones bancarias mediante la migracién de una
plantilla en formato Excel, que compara la informacién registrada en el
sistema contable SINTAD con el estado de cuenta bancario
permitiendo minimizar el tiempo en su ejecucion.

d. Desarrollar una plantilla en formato Excel que permita minimizar el
tiempo en el registro de la informacién contable, para la elaboracion del
Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados de los clientes
de la empresa GM Management EIRL.

e. Informar sobre los procesos internos a los nuevos colaboradores.



1.2.Organizacion de la empresa
1.2.1. Descripcion general de la empresa

a. Datos generales de la empresa

GM MANAGEMENT EIRL, identificada con RUC 20538833461 es una
empresa peruana conformada por capitales peruanos que inicid6 sus
actividades en el afio 2011. Su domicilio fiscal se encuentra ubicado en Calle
Mama Ocllo Nro. 614 Urb. Altamar — La Perla — Prov. Const. Del Callao. A

continuacion, se muestra la ubicacion de la empresa:

Figura N.1
Ubicacion de la empresa
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Nota: Google Maps

La empresa se encuentra representada por la Sra. Giovanna Calderén
Chuyma como Titular — Gerente y el Sr. Marcos Herrera Urbina como
Apoderado. Entre sus principales obligaciones con la Administracién

Tributaria (SUNAT) se encuentran las siguientes:



Tabla N.1

Registro de Tributos afectos

Registro de Tributos Afectos

Afecto desde Marca de

Exoneracion
I3V - OPER. INT. - CTA. PROPIA 14/01/2011
REMTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 010212015
REMTA 5TA. CATEG. RETENCIONES 01Aozon
RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO o207
ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADOR A2 -
SHP - LEY 19220 010212012 1

Nota: Ficha RUC — Sunat.

Finalmente, cabe mencionar que, a partir del 12/08/2020, voluntariamente, la

empresa se acogio a la emision de comprobantes electrénicos.

b. Resefa histérica de la Empresa

La empresa fue inscrita en los Registros Publicos el 07/01/2011 e inici6
actividades de consultoria de Gestion el 14/01/2011. Fue fundada por la Sra.
Giovanna Calderon Chuyma y el Sr. Marcos Herrera Urbina quiénes
actualmente ocupan los cargos de Titular — Gerente y Apoderado,
respectivamente.

Con relacion a su domicilio Fiscal, se informa que hasta el afio 2016, la
empresa se ubicé en Cal. Saenz Pefia Nro. 1079 Int. B Prov. Const. del Callao-
Prov. Const. del Callao-Callao; posteriormente, se trasladé hacia Cal. Mariano
Melgar Nro. 284 Urb. SIMA Prov. Const. del Callao-Prov. Const. del Callao-La
Perla hasta el afio 2018; y, a partir de este afio traslado su oficina a Cal. Mama
Ocllo Nro. 614 Urb. Altamar Prov. Const. del Callao - Prov. Const. del Callao
- La Perla donde se ubica actualmente.

Desde sus inicios, la empresa se dedico a la asesoria empresarial; enfocado
principalmente en los servicios de outsourcing contable y tributario.

Durante los afios 2020 al 2022, la pandemia no tuvo un impacto
significativo en el desarrollo de las actividades de la empresa; sin embargo,
cabe mencionar que se implementd el sistema de trabajo remoto.



c. Actividades principales de la Empresa
Segun lo indicado en la Ficha RUC informada a Sunat, entre sus
principales actividades se encuentran las siguientes:
e Principal - 7020 - Actividades de Consultoria de Gestion
e Secundaria 1 - 6920 - Actividades de contabilidad, teneduria de libros y
auditoria; consultoria fiscal.
e Secundaria 2 - 6920 - Actividades de contabilidad, teneduria de libros y
auditoria; consultoria fiscal

Asimismo, cabe resaltar que la empresa no realiza actividades en el Exterior.

1.2.2. Presentacion

e Mision

Ofrecer a sus clientes soluciones y respuestas innovadoras con la finalidad
de superar con éxito los desafios, retos y obstaculos a los cuales se enfrenta
su negocio dia a dia.

e Vision

Destacar en el rubro de asesoria empresarial por la competitividad,
compromiso y eficiencia en la prestacion de sus servicios.

e Valores de la Organizacion
Honestidad
Puntualidad
Respeto
Confianza

Integridad y Lealtad.

1.2.3. Organizacion

Organigrama de la empresa

El organigrama de la empresa GM Management se encuentra conformado
por las siguientes areas: gerencia general, departamento de administracion y
finanzas, y el departamento de sistemas. Asimismo, cuenta con un area legal

tercerizada.
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Figura N.2

Organigrama de la empresa

GEREMNCIA GENERAL AREA LECAL
I I
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS DEPARTAMENTO DE SISTEMAS
AREA AREA
ADMIMISTRATIVA COMNTABLE

| FINANZAS RECURSOS

HUMAMNDS

Nota: Informacion de la empresa G.M Management EIRL

Gerencia General

Se encarga de controlar y dirigir a la empresa mediante un plan de trabajo
estructurado, para poder cumplir con sus objetivos fijados en corto y largo
plazo.
Departamento de Administracion y Finanzas

Se encuentra conformada por las areas administrativa y contable, cuya
principal actividad es el servicio de outsourcing contable.

e Area Administrativa

Esta conformada por un asistente de finanzas y un asistente de recursos
humanos, quiénes se encargan de la politica de pagos y de la gestién del
personal, respectivamente.

e Area Contable

El area contable, esta conformada por el Contador General, Sub-contador,
Analista, Asistentes y Practicantes. A continuacion, se detalla las principales
actividades que realizan:

e Contador

Aprueba los estados financieros mensuales, trimestrales y anuales que

seran presentados y expuestos a la gerencia general de sus clientes.
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Asimismo, se encarga de la busqueda de nuevos clientes y fidelizacion de los
clientes actuales.

e Sub-contador

Elabora los Estados Financieros para la aprobacion del contador general;
adicionalmente, supervisa al Analista contable, apoya en los requerimientos
de auditoria externa y prepara la Declaracion Jurada anual.

e Analista

Capacita y supervisa las actividades realizadas por los asistentes y brinda
soporte en la elaboracion de los Estados Financieros; asimismo, analiza los
registros contables y elabora informes requeridos por el Sub-contador y
Contador General.

e Asistente

Revisa los registros de compras y ventas elaborados por los practicantes,
para su posterior inclusion en la Liquidacién de Impuestos mensuales.
Adicionalmente, realiza el célculo de planilla de sueldos y declaracion de AFP;
luego de ello, procede con la entrega de las boletas de pago del personal.

Ademas, elabora las Conciliaciones bancarias, revisa las cuentas de
ingresos, gastos y analiza las cuentas por cobrar y pagar, para la elaboracion
del preliminar del Balance General.

Finalmente, elabora la Liquidacion de Impuestos mensuales y procede con
la presentacion y pago mediante la plataforma de SUNAT, que;
posteriormente, seran enviadas a los clientes en sefal de conformidad.

e Practicante

Recepciona y revisa la documentacion entregada por los clientes para
proceder con el registro en el sistema contable y su respectivo analisis.
Ademas, brinda soporte en las funciones asignadas por el Asistente y Analista
Contable.

Departamento de Sistemas

Se encarga de brindar el soporte informatico a la empresa, validando que

cada colaborar cuente con un usuario y restricciones segun su cargo.

Asimismo, realiza un mantenimiento periédico del equipo tecnoldgico y genera

12



copias de seguridad de la base de datos de los programas con los que cuenta

la empresa, que son enviadas directamente al servidor principal.

Figura N.3
Organigrama del Dpto. de Contabilidad

| CONTADOR |

| SUB-CONTADOR |

| ANALISTA DE CONTABILIDAD |

| ASISTENTE 1 | | ASISTENTE 2 |

1 2 3 4 1 2 3 4

PRACTICANTE PRACTICAMTE PRACTICANTE PRACTICANTE PRACTICANTE PRACTICANTE PRACTICANTE PRACTICANTE

Nota: Informacion de la empresa G.M Management EIRL

1.2.4. Herramientas tecnoldgicas

a. Concar SQL

La empresa Real System S.A ha desarrollo una nueva version del sistema
contable CONCAR denominada CONCAR SQL. Esta versién, se encuentra
dirigida a compafias que con un gran niamero de personal y un alto volumen
de transacciones; asimismo, ofrece la opcién de acceso a través de oficinas
remotas.

Del mismo modo, esta nueva versidn permite llevar la contabilidad en
tiempo real; es decir, cada vez que se ingrese informacion al sistema se
generaran asientos contables que se plasmaran automaticamente en el
balance, sin efectuar procesos previos.

Con relacién a la seguridad, cabe mencionar que el software CONCAR
SQL ofrece una configuraciébn para evitar pérdida y/o filtracion de la
informacion; asimismo, permite generar back ups automaticamente.

Esta version del CONCAR se encuentra adaptada a la normativa vigente
y, en caso hubiese algun cambio en el reglamento, se ajustara mediante una
nueva actualizacion de la version; por ejemplo, cambios en los formatos de

los libros contables oficiales.
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Finalmente, los beneficios que ofrece este sistema respecto al uso de los
centros de costos son diversos, ya que permite generar informacién por
unidades de negocio, departamentos, proyectos, entre otros. Asimismo, esta
opcion se puede habilitar para las cuentas de ingresos y gastos con un

méaximo de 6 digitos.

Figura N.4
Sistema contable Concar SQL
CONCAR seL @
SOFTWARE CONTABLE FINANCIERD - ' .
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\
Ioo d ." e W . &
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empresa. ‘ e & I
N e
| i > i
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Nota: Concar SQL versiéon 14.14

b. SINTAD -Software de comercio exterior

La empresa SINTAD ha desarrollado un software de comercio exterior
(SCE) para cubrir las necesidades que requiere la operatividad de los Agentes
de Aduana y Comercio Exterior, que incluye los siguientes modulos:

e Modulo de Provisiones

Este modulo se encuentra enfocado en la gestion, provision y
administracion de las ventas generando el detalle de las cuentas por cobrar a
los clientes; del mismo modo, al utilizar el aplicativo SCE-Doctel, le permite la
emision y el envio de los comprobantes de pago electronicos a Sunat,
considerando la normativa legal vigente.
Por otro lado, el modulo también permite la gestién y provision de las compras
creando el detalle de las cuentas por pagar a proveedores y su posterior

transferencia electrénica.
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e Modulo de Bancos

Este modulo se encuentra enfocado en administrar el control de los
ingresos y egresos asociados con las cuentas bancarias aperturadas por los
usuarios. Asimismo, nos permite generar la cancelacion de las compras,
ventas y sueldos reflejandose en los estados de cuenta corrientes.

e Modulo de Sueldos

Este mddulo nos permite realizar la provisién de la planilla de sueldos,
mantener un control en el calculo de vacaciones, gratificaciones, CTS,
utilidades, préstamos, liquidacion de beneficios sociales, etc.; asimismo,
admite realizar la transferencia a SUNAT y AFP’s de los libros oficiales.

e Modulo de Contabilidad

Este modulo nos permite centralizar los registros contables, tales como
ventas, compras, sueldos y bancos, permitiéndonos obtener los libros de
diario, mayor, estado de situacion financiera, estado de resultados por funcion
y por naturaleza, entre otros; del mismo modo, nos admite realizar la

transferencia de estos libros electronicos a Sunat.

Figura N.5
SINTAD-SCE Aduanas
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Nota: Extraido del sistema Sintad.
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1.2.5. Herramientas de gestion contable, tributaria:

Entre las principales herramientas utilizadas para el desarrollo de mis
actividades se encuentran las siguientes:

e Plantillas de liquidacién de impuestos

Estas plantillas se elaboran utilizando el software Microsoft Excel, con la
finalidad de detallar el impuesto mensual, entre los que se encuentran la renta
de tercera categoria, impuesto general a las ventas y los impuestos laborales
como Essalud y ONP. (Véase Anexo 2, pag.77)

e PDT 621 — Declara Facil

Esta herramienta se utiliza para la presentacion de los impuestos
mensuales tales como el Impuestos general a las ventas — IGV y los pagos a
cuenta del impuesto a la renta. Del mismo modo, nos permite presentar el
resumen generado del PDT Plame y realizar el pago de los impuestos

laborales; por ejemplo, Essalud, ONP y renta de quinta categoria.

Figura N.6

Nueva Plataforma Declara Facil-Sunat
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» Deciaraciones Anuales Can tenvenio de estatildas Régimen Especial
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Nota: Imagen extraida de la pagina de Sunat.
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e PDT Plame

Esta herramienta, principalmente, nos permite registrar la informacion de
los trabajadores que se encuentran en planilla, asi como aquellos que emiten
recibos por honorarios; es decir, esta planilla mensual de pagos a los
trabajadores detalla el sueldo, asignacién familiar, gratificaciones, CTS, horas

extras, descuentos, entre otros.

Figura N.7
PDT Planilla Electronica

POT PLAME V 4.2 Reteasa (7) - 3%

A guien esta diriqedo?

-Forma y lugsres de presentacion de la declsracion,
Mayor informacion: ingrese s SUNAT Virtual,
modulo Orientacion Tributara / Planiiia Electronica
Acceder PDT PLAME

Con conexién a lntemet

Nota: PDT PLAME version 4.2

e AFP Net

Nos permite presentar y pagar lo aportes de los trabajadores a las
Administradoras de Fondo de Pensiones, tales como AFP Hébitat, AFP
Integra, AFP Prima y AFP Profuturo; asimismo posibilita afiliar al trabajador

gue no se encuentra dentro de un régimen pensionario.
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Figura N.8
AFP NET
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Nota: Imagen extraida del portal de la AFP NET

e Estados financieros

Con el uso de los sistemas contables CONCAR SQL y SINTAD, se
elaboran y analizan los estados financieros de los clientes; entre los que se
encuentran el Estado de Situacién Financiera y el Estado de Resultados. Esta
informacion previa revision y aprobacion del Contador General son enviados

a los clientes, quiénes lo aplicaran para la toma de decisiones.

Figura N.9
Estado de Situaciéon Financiera

Y COMNMODITIES PERU-2023 CONTAZILIDAD CONCAR 1412 30/08/2023 - [PrintPreview]
Archivo Buscar

REdn
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BALANCE GENERAL AL 30 DE JUNIC DE 2023
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Hercaderias y Materias Priras

TOTAL PASIVOS CORRIENTES

TOTAL ACTIVOS COARIENTZIS

PASIVOS NO CORRIENTES
ACTIVOS NO CORRIENTES
Provisiones $4,519.37

TOTAL PASIVOS NC CORRIENTES 54,515.37

PATRIMONIO NEITO

Capizal
RESULTADO DEL EJERCICIO

Total Patrimonio leto Atribuible a la

TOTAL ACTIVCS 1,595,025.50 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO NETO 1,895,026.50

Nota: Imagen extraida del sistema Concar SQL.
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1.3.Otras organizaciones empresariales

Industrias Willy Busch SRL (2018 — 2019)

e Resefa:

Es una de capitales peruanos cuya principal actividad econémica es el
disefio, fabricacion e importacién de retenes para uso del sector automotriz;
asimismo, fabrica autopartes de caucho, que son elaborados en su planta
industrial ubicada en la Urbanizacion Industrial La Aurora en el distrito de Ate.

La empresa fue fundada en el afio 1969 por el Sr. Willy Busch Neyra,
quién, al ofrecer retenes de calidad, logré conseguir una rapida aceptacion en
el mercado automotriz. A la fecha, este producto, los mantiene como lideres
en la fabricacion de retenes para el sector automotriz e industrial a nivel
nacional y participacion internacional.

Asimismo, Industrias Willy Busch se enfoca en fidelizar con sus clientes
generando una relacion a largo plazo; para ello, ofrece un servicio
personalizado que incluye asistencia técnica.

En el aflo 2015, la empresa obtuvo la certificacion ISO 9001:2015 emitida
por Bureau Veritas y es considerado como el distribuidor oficial de las marcas
ASASHI, DWH, Branstentores y NT por su producto de retenes de bafio de
aceite.

e Labores realizadas en la empresa:

Entre mis principales funciones realizadas en la empresa Industrias Willy
Busch se encuentran el registro de la informacion contable y financiera; tales
como, el registro de las compras y ventas. Asimismo, apoyé en la revision de
las cuentas por cobrar y pagar, y su posterior comunicacién a la gerencia para
la toma de decisiones.
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ll. FUNDAMENTACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL

2.1.Marco teodrico
2.1.1. Antecedentes

a. Antecedentes Internacionales

Batallas (2022) su tesis tuvo como objetivo “demostrar la importancia de
que la empresa cuente con un modelo de planificacion tributaria para los
procesos internos y aprovechamiento de incentivos tributarios, asi como para
la toma de decisiones”.

El autor concluye que la normativa tributaria ecuatoriana ha cambiado
enfocandose en las necesidades de la sociedad y los mercados econdmicos;
para ello, ofrece diferentes beneficios e incentivos, con el fin de promover la
inversién y reactivar la economia generando que sea mas dinamica.

Asimismo, menciona que la empresa no ha tenido que realizar pagos por
multas e intereses, y sus declaraciones han sido presentadas en los plazos
establecidos por las normas tributaria. Por consiguiente, el autor infiere que
un conocimiento adecuado de la normativa, y de los beneficios e incentivos
que ofrece, se puede aplicar una correcta y eficiente planificacién tributaria.
(p. 104).

Coincido con el autor; puesto que, una adecuada planificacion tributaria,
genera una 6ptima gestion tributaria, lo que permitira hacer un buen uso de
los beneficios tributarios que el estado ofrece y; de este modo, contribuir en el
desarrollo de la region y de la actividad econémica.

Montoya (2023) su tesis tuvo como objetivo “Analizar de qué manera la
gestion tributaria se relaciona con la rentabilidad en las microempresas del
sector de comidas rapidas”.

El autor concluye que las Microempresas, no tienen implementado un
Modelo actualizado de procesos y politicas para la Gestién Tributaria, ni
cuentan con un sistema contable-tributario que consolide la informacion de las
areas involucradas en la Gestion Tributaria; por consiguiente, no pueden
aplicar un programa de capacitacion continua para el personal responsable

del area contable-tributaria.
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Por ejemplo, el autor infiere que el desconocimiento para diferenciar los
Gastos Deducibles y No Deducibles, ocasiona que las Microempresas
cometan errores en los registros contables, generando un impacto negativo
en su rentabilidad. (p. 142).

En este sentido, las conclusiones del autor respaldan nuestra
investigacién, puesto que, para una acertada gestion tributaria, deben
establecerse politicas de trabajo; por ejemplo, capacitacion del personal en
temas tributarios que les permita diferenciar entre los gastos deducibles y no
deducibles, y una instruccion en el sistema contable, para agilizar el registro
de la contabilidad.

Rivera (2022) su tesis tuvo como objetivo “determinar la gestion contable
de los pasivos de la compania de Internet”.

El autor concluye que la empresa no mantiene una buena gestion contable
de sus pasivos deficientes, ya que el Departamento de Contabilidad no realiza
los procedimientos, ni filtros adecuados para la presentacion razonable de la
informacion financiera.

En este sentido, los estados financieros, no representan la realidad de la
empresa, debido al incorrecto registro de las transacciones contables. Por
consiguiente, el autor recomienda revisar los detalles financieros, para la
planeacién de estrategias que solucionen las diferencias de saldos de un afio
a otro. (p. 22).

Se coincide con el autor; puesto que, la carencia de una adecuada gestion
contable genera que los informes financieros sean deficientes y, que los
estados financieros no reflejen la situacion actual de la empresa, ocasionando
gue la toma de decisiones de la gerencia pueda ser incorrecta.

Soriano (2022) el objetivo de su tesis es “Evaluar la incidencia de la
Gestion Contable — Tributaria en la Rentabilidad de las microempresas del
sector alimenticio”.

El autor concluye que el personal del area contable y tributaria de la
microempresa no se encuentra capacitado para el desarrollo de sus
funciones, ya que no tienen solidos conocimientos de las normas tributarias.

Un ejemplo de ello, se visualiza en que la empresa no se acogi6 a los
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beneficios establecidos en la norma tributaria, lo que generé mayores pagos
de impuestos.

De la misma manera, la microempresa no dispuso de la informacion
contable a tiempo, para la presentacion de sus declaraciones tributarias,
generando un retraso en este proceso y en la distribucion de los recursos para
cubrir las obligaciones mensuales o anuales; es decir, no establecié una
adecuada planificacion estratégica que le permita establecer objetivos viables.
(p. 96).

En este sentido, se coincide con los resultados de la presente
investigaciéon; ya que, una adecuada gestion contable-tributaria, permitira
identificar si el personal tiene la experiencia en contabilidad y tributacién que
requiere la empresa, para aprovechar los beneficios que otorga el Estado y
presentar los informes contables y tributarios oportunamente.

Macias (2022) en su tesis tuvo como objetivo “Analizar la incidencia de la
gestion contable tributaria en la rentabilidad de la compafia Tropical Fruit
Export S.A”.

El autor concluye que el atraso en la entrega de estados financieros a las
entidades de control se encuentra asociado con el pago de multas; es decir,
la generacioén de la informacion contable-tributaria oportunamente, le permitira
a la gerencia realizar una correcta toma de decisiones.

Del mismo modo, la poca capacitacion del personal y la escasez de
competencias en gestiébn contable y tributaria afectan directamente en el
control y seguimiento de los estados financieros.

En este sentido, un adecuado analisis realizado a los estados financieros,
permitira establecer las estrategias necesarias para prever y mitigar los
riesgos potenciales que podrian impactar negativamente en la empresa. Por
consiguiente, se deben implementar mejoras en el control interno y contable
con el fin de evitar incumplimientos ante los 6rganos de control. (p. 73).

Con respecto a este punto, coincido con el autor, ya que mejorar el control
interno, permitird establecer un adecuado control en la gestion contable-
tributaria; asimismo, se debe seleccionar personal con la experiencia

necesaria en el area y capacitarlo constantemente, para generar una
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razonable presentacion de los Estados financieros, lo que se reflejara en una

adecuada toma de decisiones por parte de la gerencia.

b. Antecedentes Nacionales

Vasquez (2022) su objetivo fue “Determinar si existe relacion entre la
gestidon contable y el régimen especial del impuesto a la renta en la empresa
El Huarique del Pez S.A.C.”

El autor concluye que el coeficiente de correlacion se encuentra
directamente relacionado con la Gestion contable, en un 0,990; mientras que,
la relaciéon es de 0,950 con el planeamiento; de 0,934 con la organizacion; de
0,980 con la direccion; de 0,961 con el control y de 0,981 con el sistema de
costos, todo ello asociado con los indicadores y el Régimen Especial de
Renta. (p. 68).

En este sentido, basandonos en la relacion mencionada por el autor
Véasquez, considero que la variable gestion contable es muy importante, ya
gue se encuentra asociado con las acciones que se deben realizar para una
correcta presentacion de la informacion financiera; no obstante, toda esta
informacion debera estar respaldada por las actividades de planeacion,
organizacion, direccion y control.

Cervantes (2022) tuvo como objetivo “Determinar la relacion de la Gestion
Contable y la rentabilidad de la empresa Prime maquinarias SAC, Ayacucho
2021”.

El autor concluye que la gestion contable tiene una relacion directa con la
rentabilidad; ya que, al tener una adecuada gestion contable, se podra realizar
diferentes actividades y operaciones de la empresa, permitiéndonos presentar
informacion real y razonable de la situacion financiera. Asimismo, nos
posibilitara realizar una adecuada toma de decisiones, que no afecte la
liquidez de la empresa y, a su vez, nos permita aumentar la rentabilidad.

Adicionalmente, Cervantes menciona que la gestion contable tiene
relacion directa con la inversion; ya que, con una adecuada informacion, se
podra realizar una mejor gestion contable para la toma de decisiones, lo que

beneficiara a la empresa.
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Finalmente, el autor concluye que la gestién contable tiene una relacion
directa con la utilidad; debido a que, al registrar adecuadamente las
operaciones financieras, permitira reflejar la utilidad real que tiene la empresa.
Basandonos en ello, la gestion contable también tendria una relacion directa
con los estados financieros, ya que, al registrar correctamente la informacion
financiera, ésta se reflejara en los estados financieros, lo que permitira tener
una razonable informacion de la empresa. (pp. 46-47).

De este modo, se coincide con el autor cuando afirma que una buena
gestidn contable generara que los estados financieros sean razonables, lo que
permitird que la gerencia pueda realizar una correcta toma de decisiones que
beneficie en el desarrollo y crecimiento de la empresa.

Simeon (2021) en su tesis su objetivo principal fue “Determinar el régimen
tributario que mejore la gestion tributaria de la empresa constructora y
consultora Omar RJ EIRL - Pomabamba 2021.

El autor concluye que el régimen tributario que mejora la gestién tributaria
de la empresa constructora es el MYPE tributario; es decir, si la empresa
estaria en este régimen y, considerando que sus ingresos no superan las 300
UIT; al mes estaria pagando el 1% de sus ingresos netos. No obstante, si sus
ingresos llegaran a superar las 300 UIT, pagaria 1.5% de los ingresos netos
y la renta anual que le corresponderia seria el 10% de 15 UIT, el exceso
restante de los ingresos netos se aplicaria con la tasa del 29.5 %.

Del mismo modo, se coincide con lo propuesto por el autor; ya que una
buena gestion tributaria permitird identificar la mejor opcién y régimen
tributario que una empresa debera seleccionar para el pago a cuenta del
impuesto a la renta, sin que esta decision genere un impacto negativo en la
liquidez de la empresa.

Aranda (2022), tuvo como objetivo “determinar la relacién de la Gestion
Tributaria en la Rentabilidad de las Micro empresas de Tarapoto”.

El autor concluye que existe una relacion directa entre la gestion tributaria
y la rentabilidad de una empresa; es decir, una mejora en la gestion tributaria

generard un impacto positivo en la rentabilidad de la empresa. Por
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consiguiente, al actualizar y mejorar las politicas asociadas con asuntos
tributarios, producird un beneficio directamente proporcional en la rentabilidad.

En otras palabras, la relacion directa que existe entre la gestion tributaria
y la Rentabilidad econdmica; por ejemplo, mejorar las politicas contables y
tributarias, tendra un impacto directo en la rentabilidad econdmica,
permitiendo mejorar los margenes de utilidad y rendimiento, que favoreceran
a las micro empresas.

Finalmente, el autor infiere que existe relacion entre la gestion tributaria y
la rentabilidad financiera; ya que, al mejorar las politicas contables y
tributarias, éstas afectaran directamente en la rentabilidad financiera. (PP. 23-
24).

En este sentido, se concuerda con lo expuesto por el autor cuando afirma
que mejorar las politicas contables y tributarias, beneficiara en la rentabilidad
econdmica y financiera de la empresa, permitiéndole incrementar sus
utilidades y poder invertirlas en activos a futuro.

Rengifo (2022) tuvo como objetivo “determinar la relacion entre el control
interno y la gestion tributaria”.

El autor concluye que la relacion entre el control interno y la gestion
tributaria es significativa, basandose en un coeficiente positivo moderado cuyo
valor ascenderia a 0.670.

Del mismo modo, Rengifo indica que la relacién entre la gestion tributaria
y los cinco componentes del control interno también seria significativa. Por
ejemplo, la relacién con el ambiente de control tendria un coeficiente positivo
con un valor de 0,606. Asimismo, la relacion seria similar con la evaluacion de
riesgos, generando un coeficiente de 0,780. Para el caso de las actividades
de control, el coeficiente también seria positivo con un valor de 0,521. Con
respecto a la informacion y comunicacion, la relacion generaria un coeficiente
de 0,452 y; finalmente, la relacion con la supervision produciria un coeficiente
positivo de 0,904. (pp. 88-89).

Considerando lo indicado por el autor, coincidimos con su opinidn; porque,
una adecuada implementacion del control interno generaria una buena

gestion tributaria. En otras palabras, los cinco componentes del control
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interno, tales como, ambiente de control, valuacién de riesgos, actividades de
control, informacién y comunicacion y supervision tendran un impacto directo

en la gestion tributaria.

2.1.2. Marco Conceptual

a. Gestion Contable

La gestion contable es una actividad que se realiza con el fin de obtener
informacion fidedigna de las transacciones financieras de una empresa. En
este sentido, para considerar una informacion como apropiada, debera ser
consecuente, ordenada y metddica, y ser elaborada por profesionales con
experiencia en el area de contabilidad. (Del Sol, 2023).

De este modo, cabe mencionar que la gestion contable es una préactica
gue consiste en la lectura de la informacion econdmica y financiera extraida
de las herramientas contables, que permitiran realizar una adecuada toma de
decisiones en una empresa. (Sanchez, 2019). Por consiguiente, la
implementacion de la gestion contable en una empresa permitira tener un
adecuado registro y control de las operaciones financieras que se realizan.
(Gestion.org, 2023).

Adicionalmente, las empresas utilizan la gestién contable para identificar,
medir, analizar, interpretar, comunicar y mejorar sus operaciones, ya que este
proceso ayuda a la gerencia en la toma de decisiones sobre su rendimiento a
corto y largo plazo. (Lépez, 2022).

Objetivos de la Gestién Contable
Entre los principales objetivos, por lo que es recomendable realizar una
adecuada gestion contable, se encuentran los siguientes (Gestion.org, 2023):

e Predecir el flujo de efectivo.

e Permitir la toma de decisiones relacionadas con la inversion y los

créditos.

e Brindar apoyo a la administracion en las etapas de la planeacién,

organizacién y direccion de la empresa.

e Ser base para la determinacién del precio de los productos y servicios

gue comercializa la empresa.
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e Permitir el control de las operaciones financieras que realiza la

organizacion.

e Ayudar en la evaluacion de los beneficios.

e Contribuir en el impacto social que tenga la empresa en el entorno

donde desarrolle sus actividades.
La importancia de una buena gestioén contable en la empresa

Es recomendable realizar una buena gestién contable, ya que tendra un
impacto directo en el correcto desarrollo de una empresa; en este sentido, el
principal objetivo de esta actividad serd ayudar a la organizacion en realizar
sus funciones de una forma eficaz, permitiéndole planificar, organizar, dirigir y
controlar cada uno de sus procesos. (Lépez, 2022).

Etapas de la Gestién Contable
Para la implementacién de una buena gestiébn contable, se aconseja
desarrollar las tres etapas siguientes (Del Sol, 2023):

e Primera etapa: registro de la actividad econdémica

Para esta primera etapa, los usuarios encargados de la elaboracién de la
informacion financiera, deberan conocer, claramente, la actividad principal
econdémica de la empresa; asi como sus actividades secundarias. Ello les
permitira identificar aquellas transacciones con valor econémico; tales como,
compras, ventas, salarios, pagos, cobros, operaciones financieras, etc.

e Segunda etapa: clasificar la informacion

En esta segunda etapa, los usuarios deberan ordenar y clasificar la
informacion considerando datos especificos, comparando y relacionando
cada uno de ellos. Del mismo modo, deberan definir aquellos apartados con
los que se trabajard; por ejemplo, ingresos y gastos, cobros y pagos, clientes
y proveedores, costes y gastos, tipos de productos, entre otros.

Cabe mencionar que los usuarios disponen de gran cantidad de
informacion que deberan procesarla y, para la ejecucion de ello, es necesario
gue mantengan un orden y clasificacion. Asimismo, es recomendable
considerar que el objetivo principal de esta etapa es la obtencién de estos
datos que permitira tener un mejor panorama de la situacion actual de la

empresa.
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e Terceraetapa: resumen de la informacién

El dltimo paso para la implementacion de una adecuada gestidén contable,
consiste en elaborar un informe escrito que sea comprensible, exacto,
detallado y que resuma los resultados obtenidos en las dos primeras etapas.
En este sentido, para presentar visiblemente los resultados obtenidos, se
debera hacer uso de explicaciones, ejemplos, graficos o tablas.

Al culminar la elaboracion de este informe debera ser remitido a la
direccion de la empresa, para que evallen la situacibn actual de la
organizacion y, en base a ello, puedan tomar decisiones y disefiar estrategias

para la continuidad del negocio.

b. Gestion tributaria

La gestion tributaria es definida como una funcion administrativa dirigida,
especificamente, a la aplicacién de los tributos; por consiguiente, esta
actividad se encuentra enfocada en la cuantificacion y determinacion de la
deuda tributaria; por ejemplo, la liquidacion de los tributos.

Asimismo, al realizar esta funcion podemos identificar qué; por un lado,
ayuda en la inspeccién, ya que nos permite identificar el comportamiento de
los contribuyentes hacia la Administracién Tributaria y; por otro lado, nos
ayuda a determinar el cobro o pago de las deudas tributarias hacia el Fisco
(Rengifo, 2022)

Por otro lado, cabe mencionar que la gestion tributaria consiste en un
conjunto de alternativas legales que pueden ser utilizadas por un
contribuyente, en el transcurso de uno mas periodos, con el fin de determinar,
calcular y pagar los tributos a favor del Estado; mediante la correcta aplicacion
de las normas vigentes. (Villanueva 2019).

Importancia de la gestion tributaria

Desde el punto de vista de la Administracion Tributaria, una adecuada
gestion debe ser considerada como un elemento central en la politica
econdémica, ya que generara ingresos que permitan financiar el presupuesto
publico.

Por otro lado, a nivel de la empresa, la gestion tributaria radica en el

cumplimiento de los deberes y derechos que tiene el contribuyente con el
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Estado. En otras palabras, al cumplir con las obligaciones fiscales, la empresa
sera considerada socialmente responsable; ya que, el pago de los impuestos
permite que el Estado pueda recaudar fondos para el desarrollo de sus
operaciones.

Adicionalmente, al desarrollar una adecuada gestion tributaria que le
permita cumplir con sus obligaciones con el Estado, la empresa podréa hacer
uso de los beneficios tributarios a través de exenciones, incentivos,
reembolsos especiales, etc. (Llanos 2012, p. 36)

Aspectos de la eficiente gestion tributaria
De acuerdo a lo indicado por Calahorrano (2010), los principales aspectos de
la eficiente gestion tributaria son:

e La presion tributaria. Es el vinculo entre el impuesto y la riqueza

accesible del contribuyente

e El inventario tributario. Dependiendo de la naturaleza de la actividad
comercial o mercantil, la determinacion de los impuestos especificados
en un entorno fiscal implica la identificacibn de los siguientes:
impuestos legitimos, impropios, informales y ocultos.

e Control interno en materia fiscal y parafiscal. A través de la elaboracion
de programas y cuestionarios: programacion de actos y desembolsos
de acuerdo con la normativa y otras publicaciones oficiales, en
aplicacion del principio de certeza y oportunidad tributaria;
programacion de los flujos de caja necesarios para el cumplimiento, asi
como el disfrute de fuentes de financiacion sin coste.

e EIl caracter y la oportunidad de las operaciones. Se refiere al
conocimiento maximo y minimo de las operaciones exentas; lo que
forma parte de la base imponible y lo que no; la distincion de los
elementos imponibles, la creacion de créditos fiscales y la imputacion,
entre otros. La interpretacion exacta de las normas tributarias esta
determinada por la interpretacion subjetiva, objetiva e irrestricta de la
ley. La interpretacidn objetiva apoya el mandato de la ley o "voluntad
de la ley", mientras que la interpretacion subjetiva pretende revelar la

intencion del autor. (pp. 37-38).
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2.1.3. Marco Normativo o Legal

e Constitucion Politica del Peru 1993

Articulo 59. El Estado estimula la creacion de riqueza y garantiza la libertad
de trabajo y la libertad de empresa, comercio e industria. El ejercicio de estas
libertades no debe ser lesivo a la moral, ni a la salud, ni a la seguridad publica.
El Estado brinda oportunidades de superacién a los sectores que sufren
cualquier desigualdad; en tal sentido, promueve las pequefias empresas en
todas sus modalidades.

Toda persona tiene libertad de generar empresa, bajo el amparo y la
garantia del Estado. Es por eso que la empresa GM Management EIRL, fue
creada para brindar servicios de asesoria financiera, laboral y teneduria de
libros a clientes que necesitan llevar su contabilidad en orden.

e Marco conceptual para lainformacién financiera

OB2 EIl objetivo de la informacién financiera con propdsito general es
proporcionar informacion financiera sobre la entidad que informa que sea util
a los inversores, prestamistas y otros acreedores existentes y potenciales
para tomar decisiones sobre el suministro de recursos a la entidad. Esas
decisiones conllevan comprar, vender o mantener patrimonio e instrumentos
de deuda, y proporcionar o liquidar préstamos y otras formas de crédito.

Los estados financieros deben presentar de manera razonable la
informacion de la empresa en una fecha determinada para la toma de
decisiones en el pago de impuestos, proveedores, accionista, ingresos, gastos
en general. La empresa GM Management EIRL tiene la misidén de preparar los
estados financieros de sus clientes de manera oportuna para que tomen sus
decisiones.

e Normas internacionales de contabilidad-NIC

Esta Norma establece las bases para la presentacion de los estados
financieros de propdsito general, para asegurar que los mismos sean
comparables, tanto con los estados financieros de la misma entidad
correspondientes a periodos anteriores, como con los de otras entidades. Esta
Norma establece requerimientos generales para la presentacion de los

estados financiero
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Esta NIC, fija los procedimientos para la elaboracién de los estados
financieros de los clientes para una adecuada presentacién ante entidades
publicas y privadas, para el cumplimiento de sus obligaciones y derechos.

e Decreto Legislativo No 728 Ley de fomento al empleo

Articulo 5. ElI ambito de aplicacion de la presente Ley comprende a todas
las empresas y trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada.
Este articulo sienta las bases para mejor aplicacion de las leyes laborales, por
lo que la empresa de servicios prepara las planillas de sueldos de acuerdo a
la normativa vigente para efectuar los pagos correspondientes.

e Codigo Tributario: Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado del Cédigo Tributario Decreto Supremo N.° 133-2013-EF
(Publicado el 22 de junio de 2013 y normas modificatorias al
27.03.2022).

Articulo 2°. Nacimiento de la Obligacion Tributaria, la obligacién tributaria
nace cuando se realiza el hecho previsto en la ley, como generador de dicha
obligacion.

La empresa que se encuentra en territorio peruano y que genere renta,
esta en la obligacion de pagar sus tributos de renta, IGV y laborales y cualquier
otro tributo en el cual se sienta afecto. La empresa se encarga de preparar la
liquidacién de los impuestos de sus clientes para la declaracion y pago
respectivo.

e Impuesto a la renta: Texto actualizado al 10.5.2020, fecha de

publicacién del Decreto Legislativo N. 1488 Texto Unico Ordenado
de la Ley del Impuesto a la Renta Decreto Supremo N.° 179-2004-
EF (Publicado el 8.12.2004) y (Texto actualizado al 21.4.2020, fecha
de publicacién del Decreto Supremo N.° 086-2020-EF) Reglamento
de la Ley del Impuesto a la Renta Decreto Supremo N° 122-94-EF.

Articulo 1. El Impuesto a la Renta grava: Las rentas que provengan del
capital, del trabajo y de la aplicacion conjunta de ambos factores,
entendiéndose como tales aquéllas que provengan de una fuente durable y

susceptible de generar ingresos periodicos.
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La empresa, se encarga de preparar el pago de impuesto a la renta de los
clientes para eso mediante sus compras y ventas del periodo prepara la
declaracion jurada del mes y a fin de afio la regularizacion del impuesto a la
renta del ejercicio.

e Texto actualizado al 29.12.2022, fecha de publicacién de la Ley N.°
31651 Texto Unico Ordenado de la Ley del Impuesto General a las
Ventas e Impuesto Selectivo al Consumo Decreto Supremo N° 055-
99-EF (Publicado el 15 de abril de 1999 y vigente desde el
16.04.1999) (Respecto de la vigencia del Titulo Il, ver articulo 79°
del presente TUO) y (Texto actualizado al 27.1.2023, fecha de
publicacion del Decreto Supremo N.° 008-2023-EF) Reglamento de
la Ley del Impuesto General a las Ventas e Impuesto Selectivo al
Consumo. Decreto Supremo No. 29-94-EF (Publicado el
29.03.1994, vigente desde 30.03.1994) y Normas Modificatorias.

Articulo 18°. Requisitos Sustanciales, El crédito fiscal esta constituido por
el Impuesto General a las Ventas consignado separadamente en el
comprobante de pago, que respalde la adquisicion de bienes, servicios y
contratos de construccion, o el pagado en la importacién del bien o con motivo
de la utilizacién en el pais de servicios prestados por no domiciliados.

Con la informacion recibida de los clientes, la empresa realiza la
liquidacién del impuesto general a las ventas y realizar la presentacion y pago
del impuesto. De existir crédito fiscal se le indica al cliente para su aplicacion

en el mes siguiente de dicho crédito hasta su extincion.

2.1.4. Definicién de Términos Basicos

a. Administracion tributaria

“La administracion tributaria es una tarea gubernamental que consiste en
la implementacion de leyes tributarias, incluyendo la gestibn de las
operaciones de los sistemas tributarios. Lo cual genera el cumplimiento de

pago por parte de cada uno de los contribuyentes”. (Moscoso et al., 2017).
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b. Estado de situacion financiera

Se define como el estado financiero que al mostrar a determinada fecha
los activos, pasivos y capital que constituyen la estructura financiera de una
entidad ilustra la dualidad econdmica; es decir, todos los recursos
identificables y cuantificables con que cuenta una empresay el origen de estos
recursos, tanto externos como internos. (Roman, 2023, p. 50).

c. Estado de resultados integrales

“Es un estado financiero que muestra el resultado econdémico (utilidad o
pérdida) de una empresa en un estado de tiempo determinado”. (Angulo,
2023, p. 280).

d. Estados Financieros

Los estados financieros son una coleccién de informes que muestran el
estado financiero de una organizacion o0 empresa en un momento
determinado. Estos informes revelan, de forma resumida, los resultados
financieros, los flujos de efectivo, y la posicion financiera de una entidad.
(Marcos, 2023).

e. Gestion
“La gestidn es un conjunto de procedimientos y acciones que se llevan a cabo
para lograr un determinado objetivo”. (Westreicher, 2020).

f. Gestion Administrativa

“Es el conjunto de tareas y actividades coordinadas que ayudan a utilizar
de manera éptima los recursos que posee una empresa. Todo esto con el fin
de alcanzar los objetivos y obtener los mejores resultados”. (Quiroa. 2020).

g. Gestién financiera

“Es la practica estratégica de establecer, controlar y supervisar todos los
recursos financieros para lograr sus objetivos comerciales”. (Dynamics 365,
2023).

h. Impuesto

“Es el tributo cuyo cumplimiento no origina una contraprestacion directa en
favor del contribuyente por parte del Estado”. (Ministerio de Economia y
Finanzas, 2023).
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I. Impuesto alarenta

“El impuesto a la renta es un tributo que se determina anualmente, tiene
vigencia del 01 de enero al 31 de diciembre”. (Plataforma digital unica del
estado peruano, 2023).

J. Impuesto general a las ventas

Es un impuesto que pagamos todos los ciudadanos al realizar una
adquisicion, es decir se cobra en la compra final del bien o servicio. La tasa
es del 18%, se aplica el 16% al IGV y un 2% al Impuesto de Promocion
Municipal. (Emprender SUNAT, 2023).

k. Obligacion tributaria
“Es toda aquella obligacion que surge como consecuencia de la necesidad de
pagar tributos para el sostenimiento de los gastos del Estado”. (Lopez, 2016).

|. Planeacion tributaria

“La planeacion tributaria, también conocida como “estructuracion
tributaria”, es considerada como la forma de usar herramientas legales y
legitimas para disminuir la carga tributaria a la que se encuentra sujeta una
empresa”. (Estudio juridico Alviar, Gonzales & Tolosa, 2022).

m. Tributo

Es una prestacién de dinero que el Estado exige en el ejercicio de su poder
de imperio sobre la base de la capacidad contributiva en virtud de una ley, y
para cubrir los gastos que le demande el cumplimiento de sus fines. (Villegas
como se citd en Sunat, 2023).

n. Sujeto activo

“‘Es uno de los elementos de la obligacion tributaria, este sujeto hace
referencia al Estado, el cual establece tributos, un ente creador, un
administrador y un recaudador que se rigen mediante normas para recaudar
los pagos de la obligacion tributaria” (Zambrano et al. 2021, p. 21).

0. Sujeto pasivo

“Es un elemento de la obligacién tributaria, hace referencia a la persona
natural o juridica que es el deudor de una prestacion tributaria exigida por el
Estado que a su vez debe declarar, emitir y conservar los comprobantes

respectivos”. (Zambrano et al. 2021, p.20).
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2.2.Descripcion de las actividades desarrolladas

¢ GM Management (2020 — Actualidad)

Es una empresa dedicada a la asesoria empresarial enfocada en el area
contable y tributaria. Dentro del area contable, los servicios que ofrece se
encuentran la elaboracion de estados financieros, andlisis de ratios
conciliaciones bancarias, etc.

Por otro lado, el servicio tributario se basa en la presentacion de
declaraciones mensuales; asimismo, asesora en la atencion de cartas
inductivas, esquelas u otros requerimientos que solicita la Administracién
Tributaria (SUNAT).

Individualmente o en conjunto, la empresa asesora a sus clientes; con el
fin de que puedan realizar una adecuada toma de decisiones que genere un
impacto positivo en la rentabilidad y continuidad del negocio.

Actualmente, en la empresa GM Management EIRL me desempefio con el
cargo de Asistente contable y, entre las principales funciones que realizo, se

encuentran las siguientes:

1. Elaborar las Conciliaciones Bancarias Mensuales

El proceso de Conciliacion Bancaria se realiza mensualmente y consiste
en el cruce de informacion entre el Estado(s) de Cuenta(s) del cliente(s) y sus
Registros Bancarios expresados en su Contabilidad, el que es llevado a través
del Sistema Concar SQL.

Para ello, se procede a verificar que los movimientos bancarios mensuales
registrados en la contabilidad del cliente coincidan con los ingresos y egresos
bancarios. En caso hubiera transacciones financieras no identificadas, se
solicita al cliente mayor detalle y si; pese a ello, no se lograra identificar la(s)

operacion(es), se reflejaran como partidas conciliatorias.
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Tabla N.2

Estado de Cuenta y Anexo

IB LOGISTICS 5.A.C. CTDDCUOI
ESTADO DE CUENTA Y ANEXO
DEL 01/12/2022 AL 31/12{2022
E'EC*H‘.‘ N'[mo FECH‘.& #iiiim]_ﬂmsiiiii *hkEkEk SOLES *hEid
COMPROR.|SD | NUMERO |TD |DOCUMENTO [DOCUMENTO GLOSA MO DEBE HABER DEBE HABER
104102 BANCO DE CREDITO ME  Nivel Saldo: 2, Tipo Anexo : 0
002 BCP DOLARES
SALDO ANTERIOR 4,857.18 7,484.52
01/12/2022 '22 '1 20042 EN :JDDZ?O 01/12/2022 PAGO A PROVEEDORES us 23534 522.47
13/12/2022 ’22 '120043 EN 7315222 13/12/2022 PAGO A PROVEEDORES us 180.00 691.20f
23/12/2022 '21 '1 20238 EN 73?4146 23/12/2022 COBRANZA A CLIENTES us 7,500.00 30,170.10
28/12/2022 '22 '1 20044 EN 73558?3 28/12/2022 PAGO A PROVEEDORES us 553.80 2,117.04
30/12/2022 ’21 '1 20239 EN 7325431 30/12/2022 COBRANZA A CLIENTES us 2,132.86 8,143.26
30/12/2022 '22 '1 20045 EN TJSOZOS 30/12/2022 PAGO A PROVEEDORES us 100.29 382.91
31/12/2022 '22 '120004 EN '122022 31/12/2022 PAGO ITF Y COMISIONES us 1577 60.24
TOTAL ANEXO:002 10,032.86 108930 3831336 4,173.7§
SALDO ANEXO 13,800.74 41,624.10

Nota: Reporte generado del sistema contable Concar SQL

Figura N.10
Estado de Cuenta Corriente

ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

2B8CP>

PAGINA 1€ 2
DELOIN220220.31/1272022
MONEDA COOGO DE CUENTA
1B LOGISTICS SAC
CAAMBAR 160 URB LA ENCANADA DE VILLA DOLARES | 192-2165900-1-86
E&g‘guos'um EJECUTIVO DE NEGOCIOSPONCE C. KARLO
OFICINA AG NACIONES UNIDAS
99999 (=NPWHGC) TELEFONO 4258656  CELULAR
E-MAL  avioponcec@bop com.pe
AVISOS

IAPOSTANTE S1 DENTIRO DE 30 OIAS NO 8K FORMULAN OBSERVACIONES AL PRESENTE £5TADO, DANREMOX POR CONFORME LA CUENTA Y APROBADO EL SALDO
ENCASO CONTRAMRO SIRVANSE DETICIRSE A NUE STRAS OFICINAS PARA ATENDER SUS ORSERVACIONES

CIMED AT MEDIO OF ATENGION = VENVENTAMILLA CAJCAJEROS AUTOMATIOON PORPUNTO DE VENTA TLC TRLECEDITO INT SNTERND
BPTRANCA POR TELEFOND BT RANCA POR INTERNE T

NUM OF

S
COE?LABPE AL (= ABONOS (DEPOSITOS) CARGOS (RETIROS) INTERESES AL E ‘ﬁé’fmnﬁc
017122022 EFECTIVO l OTROS CHEQUES QTROS ACRE EDORE S{OEUDORES IMN22022

4857 18 OOOI 10.032.58 0.00 1.089.30 Q.00 0.00 138007 668137
A . 8 . c 0 3 . F G -

ACTIVIDADES
FLOW wep !E !i ;!2 ALE

:fr;)? WL.OR O™ Are L SUC-AGE TR HORA cwriu o | SATIR!ARGMD oAbk

‘ e

' 0" T

Nota: Informaciéon extraida del Estado de Cuenta del cliente.
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2. Registrar los Comprobantes de pago (Facturas, Boletas, Notas de

Crédito y Débito, etc.) en el Sistema Contable Concar SQL.

Inicialmente, se solicita al cliente el envio de sus comprobantes de pago

asociados con sus gastos mensuales. Luego de ello, al recepcionar los

documentos se procede a verificar que estos contengan los requisitos

minimos establecidos por SUNAT, entre los que se encuentran:

e El comprobante se encuentre aceptado por Sunat.

e EIl proveedor tenga la condicién de activo y habido en la fecha de

emision del comprobante.

e Se encuentre emitido al cliente correcto, etc.

Posteriormente, al verificar que la informacién es correcta, se procede con el

registro del comprobante en el Sistema Concar SQL.

Figura N.11

Detalle de Comprobante de compra

B8 GALVER SAC-2022 CONTABILIDAD CONCAR 14.12 27/06/2023

Archivos Comprobantes Beportes Apalisis Cuenta Presupuesto Concifiacion Bancana  Supat  Administracion

r
i ' vl

S "
p (0001 (4011100 D]4599

| 83 < Detalle de Comprobante [
Comgeobarte [ 11 120018 Ver Documentos Adurtos Shuacidn r_ o
E«h’ cw 1871 Ver Notas del Comprobante | ':w:’ {'
G:wmxm { Tpo corr.tc. [
e F ANGSPORTES - po Cambeo
Ongen r'— Tipo Comgrob !_
Uzuano e Facha Actush  [77/0¢ Howz Achuak [

| 0] FT EOO115% |
0002 4212011 | 20602865565 H| 2768 12626 (FT [E00115% 1812
0003 | 4212031 | 206502665585 | H[1324 51 |DA|185330%1 (23112
0004 | 4212011 20602655565 | 01324 51 [FT [E001153 18712
0005 631110 20602865565 100 02177 1070 FT [E0OTA53%  [18n2
-l
DebeMaber US [3005 {3403 DebeMabar MN |1 :

Nota: Imagen extraida del Sistema Concar SQL.
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3. Elaborar y revisar el Registro de Compras mensuales validando la
correcta asignacion de detraccion.

Una vez que se confirme el ingreso de todos los comprobantes al Sistema
Concar, se procede con la elaboracién y revision del Registro de compras.
Para ello, se revisa que la informacion detallada en este reporte coincida con
el file fisico. Asimismo, se valida que las facturas por servicio cuyo importe
superen los S/ 700.00 y se encuentren gravados con el IGV, tengan
referenciado la constancia de detraccidn por el importe y porcentaje correcto.

Finalmente, se revalida que todos los comprobantes se encuentren
aceptados por SUNAT vy, en el caso de los comprobantes electronicos, que

adicionalmente cuenten con su XML y CDR.

Tabla N.3

Registro de Compras Mensuales

Foemato 8.1- Fegistro de Compeas
Pedoda: DICIEMBRE 2022

AL "HsIEIAG0

Fiazin Sociat GUVERS AL
Epresadoen: SOLES

MIMERD | FECHADE | COMPROBANTEDE IWFORMACIONDEL ADGUISIOIDHES COMSTANCL DE
ICORFELATI | EMSIONCEL | ODOCUMENTO PROWMEEDOR DESTMADAS & Wil O [EOETRACTION

EL  |cowPROBAN GRAYADASYNIDE -
= s DOC. CENTIDAD | APELLIDOS Y MOKERES, ] [ELAS | MPORTE PO

COOGD | DEPAGD | TP |SERE| NUWERD DEMDHNACIN ADQUNSICION | TOTAL DE

TELA a iz
el ;| HUMERD OIRAZON SOCLEL BASE NO MUM | FECHA |CAMB|

MPOMELE | GV | CRAVADAS G

SUBDIARID : T1 REGISTRO COMPRAS LOCALES - WTAS GRAVADAS
LR T v e T B 5 % H06064ME30 LOGSTICAGUDESAL BESIT 12043 - A5 293384 DSOVANEE TSNS 1500
T30 Weee? o e e T IETE2RE  MALLMARDAS MLD W¥EET Ol - 47750 1500
101 oz T Eom s0 T 2060055306 ALERTEXSAC 14500 29600 - 134110 00
Ttz omtEeiez T ED01 33 B TOBDOETSSE0  PLASTIEMPAGUES SAC 335EE9  EN00 - 393389 "3851 100
T3y v o Eom 93 % SEIEIE  MLTPRODUCTSSAC gS000  WT00 - 76700 1500
LU R e e B T Z060GMEN  EMOUETASBOUVELRL Lrchc B - 500,00 00
Moes  weewe oo e T 0446206225 MALLHARDASHLO 53T 148 - BET.20 100
7120036 awtERiez T E001 2422 B T0RDOC9M30 GRAFELOSIHPRESOSAC 41ns TEH - 4505 700
LR 1 e e 2 T TW4EI12IE  MALLKARDMSHLD aen T2 - 477.90 00
M0ss  Zamaee T Eom e T E053563361 GH MAMAGEMENTEIRL 16000 32400 - 2124.00 "ETT4S6 zE0E 100
Mt zmmaez W oE0m % E535E33E1 GH MAMAGEMENTEIRL - 1545 - 1538 - - 143 700
M) zuetez U5 BN T 0424082894 TICSEEGOAVLMGUEL - - 155000 155000 000
Mool wieez T FFRA Do B 060603001 EWWAME PERUS.ALC. £e5 S - 55348 00
7120042 OEERIEZ "M SE01TRTTE B HMETSIOCE  AMERICAMOVLPERUSA 37651 TED - 115464 700
TR0y SRRl M 59 MeSiEr B B0SIISS  SERVAGUAPOTAGLMG N TTRT - 246,95 100
7120044 oneiez T Fo01 DowTs B T0G0E09TZ08 TEXTILESTRELLTASAC  Z3EIE25 430169 00 2520000 00
Mteods  swmae? T Foo1 Baner B SOG0SAISTED FRAYSAC MEN iR - 31281 £00

Nota: Reporte Generado por el Sistema Concar SQL.
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4. Emitir los Comprobantes de pago (desde el Portal de Sunat) para la
elaboracion del Registro de Ventas.

Periédicamente, el cliente nos solicita via e-mail la emision de
comprobantes de pago asociados con sus ventas mensuales; para ello, nos
envian un detalle con el nombre del cliente, descripcion del bien o servicio, el
importe y la condicion de pago (crédito o contado).

Luego de ello, se procede a ingresar al Portal de Sunat con la clave SOL
del cliente, para la emision del comprobante solicitado y su posterior envio en
formato PDF y XML.

Finalmente, se procede con el registro de la Informacion al sistema contable
Concar SQL.

Figura N.12
Detalle de Comprobante de venta.
h GALVER SA.C.-2022 CONTABILUDAD CONCAR 14.12 27/06/2023
Archivos Comprobantes Reportes Analisis Cuenta Presupuesto  Conciliacion Bancana  Sunat  Admnistracion
[ & = .
o f 2
| B3 Detaile de Comprobante E
Comprobante Vei Documentos Adunlos Situacion Finacado N
Fecha Compr Ver Notas del Compiobaite Moneda [Mni
Convarsin Tipo Convers r- 9
Gl T ED Tipa Cambio [m.b )
Oiigen Tipo Comorod. [
Usuano FechaActuall [27/06 HoezActuak [0
-
il rta |&newn [Cos  |FlDolyes [toneda Nac{ TP | Doomte  [Fec D o
p (0001 1212101 20N wBL7237 D182973 nee2  |[F1 E0M19 [2rna |
0002 401710 H 28574 10862 FT EOMA191 21N
—_[0003 (7012109 20135647237 03001 |H 118493 | 4530 |FT [E001A91 27712
___|0004 | 7012105 20135847237 105003  |H 408.05 1560 FT EO01-191 127112
~
DebeMabes US [1 770 71 G DabaMaberMN  [7170 R -
(D = E

Nota: Imagen extraida del Sistema Concar SQL.
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Figura N.13

Factura de Venta

GALVER S.A.C.

ATE - LIMA - LIMA
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FACTURA ELECTRONICA
RUKC: 20503322090
E001-191

Fecha de Emisidn
Sefior{es)
RUC

Direccion del
Receptor de la
factura

1 27122022

: INMOBILIARIA DE TURISMO S A

1 20136847237

CAL. PANCHO FIERRO 194 URB.
: EL OLIVAR LIMA LIMA SAN

ISIDRO

AV. SESQUICENTENARIO 610 ----

Forma de pago : Crédito

1

26/01/2023 7,186.20

Eliirf;t‘ei“” del . SECTOR HUAJE PUNO-PUNO-
PUNO
Tipo de Moneda : SOLES
Cbservacion : OC-D02-2022 | GR-109294
Cantidad k:g::ld:jg Descripcion Valor Unitario
100.00 UNIDAD TOALLAS DE DUCHA 650GRS BLAMCAS 43.30
100.00 UNIDAD TOALLAS DE MAND 650GRSS BLANCAS 153.60
Sub Total |, ,
Ventas 5/ 6,090.00
Anticipos : 5/ 0.00
Descuentos : 5/ 0.00)
Valor de Venta de Operacionss Gratuitas 5/ 0.00 Valor Verta : 5/ 6,090.00
15C: 5/ 0.00
.. :
SON: SIETE MIL CIENTO OCHEMTA Y SEIS Y 20,100 16V 5f 1'0?6.20
SOLES Ofros Cargos 5 0.00)
Otros Tributos ; 5/ 0.00
Monto de .
redondeo 5 0.00
Imports Total : 5/ 7,186.20)
Informacion del crédito
Monto neto pendiente de pago 5f 7,186.20
Total de Cuotas 1
Ne Me Fec. N© Fec.
Cuota Fec. Venc. Monto Cuota Venc. Monto Cuota  Venc. Monto,

su clave 501,

Esta es una representacion impresa de la factura electronica, generada en ef Sistema de SUNAT. Puede verificarla utilizando

Nota: Factura extraida del Portal SUNAT
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Tabla N.4

Registro de Ventas Mensuales

Formato 14.1- Registro de Yentas e Ingresos

Perioda: OICIEMERE 2022

RULC: 20503322090

Razén Sacial: GALVERS.A.C.

Exprezadoen: SOLES

HUMERD FECHADE | COMPROBAMTE DE INFORMACICN DEL CLIEMTE
CORRELATIV | EMISION DEL O DCOCUMENTO BASE
AL |EERAREEE DOC. IDENTIDAD APELLIDOS Y NOMBRES, IMPOMELE OE MPORTE | TIPO
REGISTROO TE Li Gy
Cooso CEPAGD | TIP [SERIE| NUMERD CEMOMINACIORN OPERACICN TOTAL CE
OELA [}

oEEEroE | eoar T TIP NUMERD OR&Z0MN SOCIAL GRAVADA CAME Ta54
IGY

SUBDIARIO : 05 REGISTRO VTAS

05 -120292  WHzz0zz M Eomt ATe & TR0SEIITIESZ  INVERSIONES ANDAGTYS SAC S0.54 315 5393 Fa.on

05 -120293  wWhzz0zz M Eomt Are & T20E0S0TEOON  SERMICIOS E INVERSIONES MACHE S4C 1.386.00 24345 1.635.48 Fa.on

05 120234 W4Aziz02z D1 EO01 &0 5 '20513480034  YNDACPERUSAC. 1.844.392 33209 21770 "800

05 -120235  MHziz022 01 E001 st % '20512472568  SECOMDHOMERERU SAC 21357 3844 252.01 Fig.00

05 -120296  MWMzie0zz 1 EOO1 Mgz & T20B0MES1S31  LAPLAZA GASTROMOMICA S.A.C. 2.947.20 530,50 347770 "ig.00

05 -120297  SHzie0zz D1 EOO1 Mias & Te0d2404420% PERUBELMONDHOTELS 5.4, 176660 318035 2084595 3.6410%8.00

05 -120238  WA2z02z T EoO01 Misd & T20E0306457E  ECOCABAMASDEL ESTE S AL 1380150 248427 16,285.77 Fa.on

05 -120233  WA2z02z T EOO1 MEs & T205124v2568  SECONOHOMERERL SAC T55.93 136.07 §32.00 Fa.on

05 -120300 Zz2H2iz0zz D1 EOOH Mg 6 2048274471 ALTEFNABTLSAC 239.84 4317 283.01 "800

05 -120301  zeHzenzz D1 E0O1 Mie? % '205505103%4  1SSAPERU SAC 1667.75 300.20 1,967.95 Fig.00

05 -120302  zeHziz0zz 1 EOO1 Mias T Te0d47EI575E  SOLPLAZAEIRL 38,9720 TOME2 45393602 "ig.00

05 -120305  2eHziz0zz 1 EOO1 MEs T T20492673120  MOMTELLIMA SAC, 442250 TI6.0% 5.218.595 "iE.00

05 -120304  26M202022 1 EOO1 a0 & T20E021E9261  CENTROODOMTOLOGICO SAC 283.83 5217 3d2.00 Fa.on

05 -120305  27h2ez0zz M EoO1 A & 20136347237 INMOBILIARIS OE TURISMO SAC E.030.00  1,036.20 T86.20 Fa.on

05 -120306  2af2rz0zz D1 EOO0H a2 20607502251 TRAMALOGISTICAELRL 7 13.83 130.00 "800

05 -120307  2an2rz0zz D1 E0O1 Miad % 20104347691 INVERSIONES EN TURISMO SAC 4,343.91 830.95 £.840.83 Fig.00

05 -120305  s0Mziz0zz 1 EOO1 Mad & T2052015159  SOCIEDADHOTELERA DEL SURSAC 1748340 34791 206363 "ig.00

Nota: Reporte Generado por el Sistema Concar SQL.

5. Elaborar la Liquidacion de Impuestos mensuales.

Para la elaboracién de la liquidacion de Impuestos mensuales, se verifica
que, previamente, se hayan revisado los registros de compras y ventas.
Luego de dicha verificacion, se adicionan los tributos por pagar asociados con
la planilla de sueldos mensuales, tal es el caso de ESSALUD, ONP, Renta de
4ta y 5Sta Categoria.

Finalmente, se verifica la existencia de retenciones y percepciones, saldos
a favor del IGV y Renta, y el porcentaje del Coeficiente, para el pago a cuenta

de la renta. (Véase Anexo 2, pag.77)

6. Elaborar los Libros Electrénicos del Registro de Compras, Ventas,
Libro Diario y Libro Mayor, y presentarlos mediante el PLE (programa
de Libros Electrdnicos)

Una vez confirmada la culminacién de la revision de los Registros de
Compras y Ventas y el cierre final de la Contabilidad mensual, se procede a
generar los archivos en formato TXT para la presentacién de los Libros

electrénicos.
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Para el caso de los Registros de Compras y Ventas, se genera el archivo
TXT mensualmente; mientras que, para los Libros Diario y mayor, se emite el
TXT trimestralmente.

Estos archivos son cargados en el Programa de Libros Electrénicos (PLE)
y luego que se encuentren con estado aceptado, se genera una constancia

de validacion y un archivo backup que, posteriormente son enviados al cliente.

Figura N.14
Reporte PLE de Informacion Consistente

qumu-

REPORTE DE INFORMACION CONSISTENTE

15032023 - 11:51:10

Datos del contribuyente
Mimmers de RUC: 20538233802
Mombre o razon social:  |B LOGISTICS SA.C.

Datos del archivo validado sin errores
Libro o registro:  B.1 REGISTRO DE COMPRAS
Mombre: LE2053823293022302211000301 00001 111.TXT

Totales de control

Campo Estado 0 | Estado 1 Estado @ | Estado7 | Estado B Total
Compras destinadas a ventas 0.00| Z230580 51.03 0.00 - 22 356 83
gravadas

Impaorte total del IGV ywo IPM 0.00| 4.009.03 B.18 10.00 - 401821
Compras destinadas a ventas 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.0
gravadas y no gravadas

Impaorte total del IGV ywo IPM 10.00 0.00 0.0 10.00 - D00
Compras destinadas a wentas no 0.00 0.00 0.0 0.00 - 0.0
gravadas

Impaorte total del IGV ywo IPM 10.00 0.00 0.0 10.00 - D00
Adquisicienes no gravadas 9@0.12 711 0.00 0.00 - BET I3
Impaorte total del I1I5C 0.00 0.00 0.0 0.00 - 0.0
Importe total del ICBP 0.00 0.00 0.0 0.00 - 0.0
Importe de otros fributos y cargos 0.00 24101 0.00 0.00 - 24101
Total de las adguisiciones del 9@0.12| 26,582.05 60.21 0.00 - 2761328
periodo comiente

Total de las adguisiciones 9@0.12| 2558208 60.21 0.00 0.00 2761328

registradas en el presente lbro
Cantidad de filas segun estados del
periodo comente

Cantidad de filas segun estados de - - - - 0 1]
ofros periodos

(&}

&7 2 a - 74

Cantidad de filas validadas 5 a7 2 0 0 T4
Cantidad de comprobantes recibidos B &0 2 o a [i-i]
en MN

Cantidad de comprobantes recibidos 1 T [1] [i] i 1
en ME

Cantidad de facturas electronicas [ B4 2 [i] i T
recibidas

Nota: Constancia generada del programa PLE SUNAT.
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Figura N.15

Constancia de Presentacion PLE Compras

& SUNAT

CONSTANCIA DE LIBROS ELECTRONICOS

Datos del contribuyente
Numero de RUC: 20538239802
Nombre o razon social: |B LOGISTICS S.A.C.

Libro o registro

8 - Registro de Compras

Periodo
11/2022

Sr. Contribuyente:

es integro, autentico y cumple con el estandar establecido.

15/02/2023 - 12:21:.05

El Libro Electronico verificado ha sido generado por el Sistema de Libros y Registros Electronicos de la SUNAT,

Nota: Constancia generada del programa PLE SUNAT.

Figura N.16

Constancia de Recepcion PLE Compras

& SUNAT

CONSTANCIA DE RECEPCION DE LA INFORMACION DEL LIBRO O REGISTRO
ELECTRONICO
16/02/2023 - 12:20:39
Transaccion
Nombre: Recepcion de la informacion del Libro Electronico
Nro.: 2023 - 55193062
Fecha: 15/02/2023 - 12:20:39

Datos del contribuyente
Namero de RUC: 205382339802
Nombre o razon social: 1B LOGISTICS S.A.C.

Datos del libro o registro

Libro o registro: 8 - Registro de Compras

Periodo: 11/2022

Oportunidad: -

Indicador de operaciones: Empresa o entidad operativa
Cantidad de registros: 74

Detalle de resimenes

Codigo Descripcion Cantidad de registros
080100 Registro de Compras 74
080200 Registro de Compras - Informacion de operaciones con 0
sujetos no domiciliados

Nota: Constancia generada del programa PLE SUNAT.
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7. Elaborar y analizar las cuentas para la presentacion del Estado de
Situacién Financiera y Estados de Resultados para revision del
Contador.

Para la Presentacion de los Estados Financieros mensuales al cliente, se
procede con la revision de los gastos e ingresos mensuales recurrentes, en
caso se identificase alguna variacion, se procede a solicitar la confirmacion
del cliente, para proceder con el registro de las provisiones correspondientes.

Por otro lado, se revisan los saldos de las cuentas por cobrar y pagar, para
ello, se solicita al cliente el detalle de las cobranzas y pagos efectuados en el
mes; esta informacion, es validada con lo registrado en el Sistema Concar
SQL.

Adicionalmente, se verifica el saldo de cada cuenta contable validando la
naturaleza deudora o acreedora, en caso se identifique alguna observacion,
se procedera a realizar las validaciones internas correspondientes.
Finalmente, se realiza el analisis de la Distribucién de Costos validando que
se haya asignado correctamente los centros de costos por Gastos de ventas,

Gastos Administrativos y Gastos de Produccion. (Véase Anexo 3, pag.78)

8. Calcular el detalle de ganancia o pérdida obtenida por una operacion
de servicio.

Internamente conocido como Profit, este reporte de referencia nos permite
comparar el detalle de los ingresos y costos por cada operacion de servicio;
es decir, nos permite determinar el rendimiento de las operaciones de los
clientes para hacer un andlisis y evaluacion de su futuro desempenfo. (Véase

Anexo 4, pag.79)

9. Calculo y presentacién de las Planillas, Gratificaciones y CTS.

Con la recepcion del Reporte de Novedades de los trabajadores enviado
por el cliente, se procede con la elaboracion de la planilla mensual. En este
sentido, se verifica los conceptos remunerativos de todos los trabajadores,
como el sueldo bésico, la asignacién familiar, ingresos por movilidad;

descuentos por ONP o AFP, aportes de los empleadores, entre otros.
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Posteriormente, se realiza el proyectado del calculo de retencidn de 5ta
categoria para aquellos trabajadores, cuyos ingresos anuales superen las 7
UIT.

Finalmente, al obtener la conformidad en el calculo de la planilla mensual,
se procede con el envio de las boletas de remuneracion al cliente, quién
posteriormente realizara la entrega al usuario correspondiente. (Véase Anexo
5, pag.80)

10.Asistir en la atencidon y presentacion de descargos por esquelas
enviadas por la Administracion Tributaria (SUNAT).

Como parte de mis actividades se la revision del buzén electrénico —
SUNAT de los clientes y, en caso se haya recepcionado alguna esquela y/o
requerimiento por parte de Sunat, se realiza lo siguiente:

Se informa al cliente el Requerimiento recibido,

e Se evalla el plazo para la atencion,

e Se recopila la informacion solicitada,

e Se presenta el descargo a la Sunat.
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Figura N.17
Esquela de Citacion SUNAT.

INTENDENCIA LIMA

“Decsnio de 1a Iguaidad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimisnto de Ia Sobsrania Nacional”

ESQUELA DE CITACION N° 222022059671

Lima, 0S5 de abri def 2022
RUC
Nombrs o Razon Social T JCL ICIA
Domicliic -CAL. LOS ALMENDROS NRO. 265 INT. 103 RES. MONTERRI - - LA MOLINA -

LIMA - LIMA

Estimado (a) contribuyents:

L2 Informamos que, como parte de nuestra [abor de fscalizackon, y en uso de 135 facultates establecidas en & primer
parrafo dei articulo 62°, articulo 5§2° y fos numerales S, 6y 9 def articulo 87° del Texio Unico Orgenado del Codigo
Trioutaro, aprodado por 0.5, N.* 133-2013-EF y normas modicatonas, 25amos programando dversas accionss de
control. Por &llo, consideramos de suma Imponiancia comunicarie que, segun 13 Informacion regisirada en nuestros
sistemas, presenta 13 siquients Inconsistencia:

De acu=rdo con nuestras fuentas g2 Informacion, Ias operacionas da compra detalladas en 2f Anexo N2 01, no serian
consistentes respecto 3 ia realizacion de 1as mismas.

Tributo : 1011 - IGV
Psriodo: 202001-202012

A fin de que efectle el reconocimiento o reguiarizacion de su coligacion tibutana dei tbuto y por &l (ics) penodo(s)
Indicadols ), podra revisar e detalie o2 |a referida Inconsistencia en el Anexo N.° 1 adjunto 3 presante,

Por tai motivo, solictiamos proporcione |3 Informacion 0etaiaca en el Anaxo N.° 2, deblendo presentaria a través de la
Mesa de Partss Virtual' de 13 Aoministracion Trbutana hasta el gla 1005/2022. En & esonto de respussta deberd
consignar los nomores del venficador(3} Mendoza Chacon Lisett Lorena yio supervisora) Huerta Chagua Rosadelfa,
o2 |3 Gersncla de Control del Cumplimisnto de 13 Intsndencla Lima, quienes tenen a su c3rgo '3 realizacion oe esta
accion de conirol.

Evile ser multado por 13 Infraccion prevista en el numeral S de! articulo 177" del TUO del C Trivutario {"No
proparcionar |2 Informacion o documentos que sean requernidos por 13 Agminisiracion sobre sus aclivicadss o ias de
1erc2r0s £ON 105 QUe QUArde reiacion 0 Proporcionana sin odservar 13 forma, plazos y condicionss que estabiszca 1a
Administracion Tridutana®).

De estar g2 acuerdo con 3 inconsis2ncia comunicada, comesponde que efectle & reconocimiento o mguanwon os
su ooligacien tributana del trowto y por los perodos Ndicados.

Si tiene Inconvenientes para cumplir con el pago de 5us impuestos, puede soliciiar &l Faccionamiento e su deudal.
Asimismo, | recordamos que &l requianza sus INfraccionas podra acogerse 3 105 Mayorss rames 02 redaja previsios en
€l Reglamento g2l Regimen de Gradualidad Aplicadle a3 Infracciones del TUC de! Codigo Tributario (Resoiucion de
Superintangencia N.° 063-2007/SUNAT y Resolucion ge Superintendencia N2 130-2012/SUNAT)

Finalmante, para cualquisr coNsUIA relacionada 3 £ste JOCUMEN10, pUS0E Usted comunicarss telefdnicaments al siguients
namero: 634-3300 6 £34-3232 anexo 23298, en el horario compranaido antre i35 §:30 a.m. 2 4:30 p.m. y/o comunicarse
3 fravés del come0 electronico supervislonSaalp@sunat gob.ps

Aentamente,
b]
r')/. 9 ads o g vanls
TRADE PR SOCORZIND SEGASARA
b ot 0 e atactvn Peirclow )
INTENDENCIA LIMA

Junios cumplimos con el Perd

'Aprtada mediante .S, N” 0T7-XOWSUNAT Electest s e - o Eie on of sguiente v L Neses Sub Goiis ool
do-arins witiial v o ingt

Ardoormadn daponitie sn EUNAT Vius, e " oeudn ¢ 2 S, e b opcde ‘Frecconemmilo-y-o-
splzarsentn’, o ah gouerder g ok ogl o lrh-:n-mo con mr' Lau-dn-v las decdas ibataies cun pueden sef imlede de
Paionarmianie

Nota: Esquela obtenida del buzén de Sunat.
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Figura N.18
Respuesta Esquela SUNAT

Asunto: Respuesta a Esquela de Citacion
M 222022099671

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADUANAS ¥ DE ADMIMISTACION TRIBUTARIA —
SUNAT

Pte.

Atencion:

Verificador: Mendoza Chacon Lisett Lorena

Supervisor: Huerta Chagua Rosadelfa

GEREMCIA DE CONTROL DEL CUMPLMIENTO

Intendencia de Lima

TA CLr 1A, identificada con RUC Neonmoretasg
debidaments representada por su Gerente General: la Sefora Te.o. o .- Jlao_._
zia identificada con DN N.2 10053138, atentamente decimos:

e con fecha 11 de Abril del 2022, fuimos notificados con la esquela N°22202 2005671,
donde nos solicitan el envie de la informacion del Anexo N°2, para lo cual adjuntamios al

presente expediente, |a siguiente informacion:

PUNTO N® 01.- Archivo PDF de los 05 Comprobantes de page de Mayor precio de venta
correspondiente a los proveedores detallados en el Anexo N.2 1.

Se esta adjuntando POF con los comprobantes de mayor importe de los proveedores del
Anexo N1

anexo N1
20604229111 |ECO2BSA.C.

20602563154 | DISTRIBUIDORA DE FRUTAS ¥ WE
20601306876 | CHEMISAM GROUP S.A.C.
20601110564 | CONSORCID AGROPECUARIO A 'Y
102152518683 | GUERRERD HERNANDEZ JOSE &

PUNTO N° 02.- Proporcionar el archive PDF de la imagen de las guias de remisicn
(remitente y transportista), contrato de servicios ylo comprobantes de pago de los
transportistas relacionados a los comprobantes senalados

en el punto 1, de cormmesponder.:

Sobre este punto, nosotros no contamos con las guias de remision debido a que las
compras que realizamos fueron trasladadas con su comprobante de pago [ Factura o
Boleta de Venta, de commesponder].

Nota: Documento generado para dar respuesta a esquela recibida.



11.Capacitacién al personal contable que se incorpora a la empresa.
Cada vez que se incorpora un nuevo personal a la empresa GM
Management, una de mis funciones es asesorarlo y explicarle las funciones
gue va realizar, como, el registro de la informacion en el sistema contable.
En primer lugar, se le indica que debe validar los Comprobantes de Pago
(Facturas, boletas, Notas de Crédito y Débito); posteriormente, se le explica
el proceso del registro de las compras y ventas de nuestros clientes; luego de
ello, continua con el registro de la informacion de caja chica y movimientos

bancarios.

e Industrias Willy Busch SRL (2018 — 2019)
Entre las principales funciones que realicé en esta empresa se encuentran
las siguientes:

- Analicé las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

- Apoyé en la elaboracion del Registros de Compras en el sistema contable
INFORMA.

- Apoyé en la generacion y analisis del Reporte de Ventas mensuales.

- Generé el reporte de Ventas y lo comparé con la informacion registrada en
su sistema de facturacion BIZLINK; de esta forma, corroboré que los
Comprobantes de Pagos emitidos sean aceptados, validados y enviados
a Sunat.

- Apoyé en la elaboracion y revision del Reporte de ingresos de depdsitos
de clientes.

- Apoyé en la presentacién de la Liquidacién de Impuestos mensuales y el
llenado del PDT 621.

- Realicé la presentacién de los libros electronicos en el PLE

- Realicé Conciliaciones Bancarias y analicé la cuenta Caja y Bancos.
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lIl. APORTES REALIZADOS

3.1.Aportes realizados en la empresa G.M Management EIRL

Durante el desarrollo de mis funciones como asistente contable en la
empresa, he podido identificar oportunidades de mejora en los procesos de
gestion contable y tributaria; para ello, en coordinaciéon con el equipo de
trabajo, he planteado algunos aportes. Entre los mas relevantes puedo
mencionar los siguientes:

a. Cronograma de actividades de lainformacion contable y tributaria

para la presentacién de impuestos mensuales oportunamente.

El control de plazos para la presentacion de la informacion tributaria es
muy importante ante la Sunat, debido a que nos va permitir evitar sanciones
administrativas y econdémicas que generarian un impacto negativo en el flujo
de caja de los clientes de la empresa G.M Management EIRL.

Por ello, se sugirié implementar un cronograma de actividades que detalle
las funciones a realizar, los plazos y fecha limite de presentacion, el grado de
avance de la actividad, la fecha de atencioén y alguna observaciéon adicional
gue se encuentre asociado con la funcion realizada.

Esta implementacion del cronograma de actividades nos permitié tener un
mayor control en el desarrollo de las siguientes funciones:

e Cierre del registro de los comprobantes asociados con las compras y

ventas mensuales.

e Fecha limite para el envio de las observaciones resultantes de la

revision de los Registros de Compras y Ventas mensuales.

e Envio de las liquidaciones de impuestos mensuales al Contador para

su revision y, a los clientes, para su aprobacion.

e Presentacion de impuestos mensuales, libros electronicos, AFP y PDT

Plame.
e Envio de las planillas de sueldos a los clientes

e Atencion a los requerimientos y/o esquelas de Sunat.
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Figura N.19

Cronograma de Actividades Mensuales

CRONOGRAMA ACTUALIZADO AL 17/07/2023 ESTADO
Actividades del periodo anterior C CERRADO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTABILIDAD / FACTURACION Actividades del periodo corriente P PARCIAL
PLAZO MAXIMO PARA PRESENTACION A ABIERTO
REQUERIMIENTO Jul-23 ATENCIONES
NRO DETALLE 5|6|7|10|11|12(13|14|17(18|19( 20| 21| 24| 25| 26 | 27 ESTADO FECHA OBS
Cierre de registro de comprobantes de pago (facturas, boletas y sus Notas) en u'e',ﬁ,e
1 X ., . CERRADO | 11/07/2023 envié
el Sistema Contable, para la elaboracién del Registro de Compras Albiramle)
Révision del'Régistro de Compras y envio de obsérvaciones para su
2 L CERRADO | 12/07/2023
3 |Recepcidn del Registro de Compras actualizado CERRADO | 13/07/2023
4 |Cierre de emisién de Comprobantes de pago (facturas, boletas y sus Notas). CERRADO | 03/07/2023
5 |Emision de Comprobantes de pago (facturas, boletas y sus Notas) PARCIAL | 17/07/2023
Cierre del registro de Comprobantes (facturas, boletas y sus Notas) en el
6 | . o K CERRADO | 04/07/2023
Sistema Contable para la elaboracion del Registro de Ventas
7 |Revisién del Registro de Ventas y envio de observaciones para su correccién CERRADO | 05/07/2023
8 |Recepcion del Registro de Ventas actualizado CERRADO | 05/07/2023 | Nose ,
Envio de Liquidacién de Impuestos preliminar al Contador General para su Pendiente
° ! PARCIAL | 17/07/2023 ! aprobacié
aprobacién e
10 |Envio de Liquidacion de Impuestos mensuales al cliente para su aprobacion ABIERTO
11 |Presentacién de Impuestos Mensuales (IGV y renta) ABIERTO
12 |Revision de los archivos en formato TXT del Registro de Compras y Ventas ABIERTO
Presentacién de los Libros Electrénicos Registro de Compras y Registro de
13 ABIERTO
Ventas
14 Recepcion del Reporte de Novedades mensuales enviado por el cliente (fecha ABIERTO
de cierre de planilla 25/07/2023)
15 |Calcullo y envio de Planilla mensual (Essalud, AFP, etc.) ABIERTO
16 |Presentacion de AFP CERRADO | 07/07/2023
17 |Presentacién del PDT Plame ABIERTO
18 [Revision del Buzén electrénico en el Portal de Sunat PARCIAL | 17/07/2023
19 |Recepcidn de esquelas y/o requerimientos solicitados por Sunat CERRADO | 10/07/2023 ,Pl.azo

Nota: Organigrama de actividades actualizado hasta el 17/07/2023.
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Un ejemplo del uso de este cronograma de actividades, se puede visualizar
en el cliente Delfin Logistics SAC, quién el dia 04/07/2023 fue notificado de
una esquela de Sunat sobre la Retencién a Terceros; ese mismo dia, se
registrd en nuestro cronograma dicho requerimiento.

Segun lo indicado en la esquela, el plazo limite para la atencion era el
11/07/2023; no obstante, de acuerdo a lo presentado en nuestro cronograma
de actividades, este requerimiento se atendio con un dia de anticipacion y se

obtuvo una respuesta favorable por parte de la Administracion Tributaria.

Figura N.20
Cronograma de actividades, indicando atencion Esquela Sunat
B Actividades del periade anter C CERRADO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTABILIDAD / FACTURACION Actividades del patiodo cavrlmnte ’ 1
FLAZO MARIMO PARA PRESENTACION A ARIEREO
REQUERMIENTO M-23 ATENCIONIS
» DETALLE slals|el7]w]1nlas|26]27]|2s] cstavo | sroma o8

13| Presentaciin de ot LBros Elecirdnicos Registro de Compras y Reglstro de Ventas

Recepcicn ol Reports de Novedades mensuaks andado por #f cleme {fecha de

cierre de planifa 23,/07/2023)

nseal (Exsslod, AFP, ete ABEXIQ
5 CERSADO 07/07/2023
ABERTO

ico on el Portal de Sunat

B Recepcion de esqusias y/o requermientos solcitades por Sunat CERSADO 10

Nota: Elaboracion propia

Asimismo, cabe mencionar que, este cronograma de actividades nos
permite tener un mayor control en el envio de las Liquidaciones de Impuestos
para aprobacion de los clientes; es decir, segun lo indicado en el cronograma,
se envia con un plazo de anticipacién de dos dias. Luego de su aprobacion,
se procede con el envio a Sunat y; finalmente, se realiza el envio de las
constancias de presentacion y pago al Cliente, en sefial de conformidad.

A continuacion, se ejemplifica el control de la Liquidacion de Impuestos
mensual y las fechas en que se envié al cliente para su aprobacion y su

posterior presentacion ante Sunat.
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Figura N.21

Cronograma de actividades, indicando Impuestos mensuales

CRONOGRAMA ACTUALIZADO AL 17/07/2023 ESTADO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTABILIDAD / FACTURACION

PLA7O MAXIMO PARA PRESENTACION A
REQUERIMIENTO Jul-23 L
N DETALLE 17| 18| 19] 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26] EsTADO
; Revision del Registro de Ventas y envic de observaciones para su

» CERRADO
correcciaon

8 |Recepcion del Registro de Ventas actualizado CERRADO

5 Envio de Liquidacian de Impuestos preliminar al Contador General

I PARCIAL

1o 1o

10| Envio de Liquidacion de Impuestos mensuales al cliente para su ABIERTO
11| Presentacion de Impuestos Mensuales (IGV y renta) ABIERTO

Nota: Elaboracién propia

b. Implementacion del modulo de sueldos en el sistema Sintad.

La elaboracién de la planilla de sueldos de los trabajadores es una funcién
gue se debe realizar mensualmente y que, puede ser calculada y presentada
a la plataforma de AFP Nety PDT Plame, a través del médulo de sueldos que
ofrece el sistema Sintad.

Por ejemplo, en el caso de nuestro cliente Hogels SAC, quién desconocia
que, dentro de su paquete adquirido, contaba con los accesos para el uso
dicho mddulo; realizaba el calculo y llevaba el control de su planilla de sueldos
en un formato de Excel, y realizaba la presentacion de las declaraciones
mensuales de la AFP Net y PDT Plame en forma manual y, trabajador por
trabajador. Es por ello, que, con el apoyo de la analista contable, implementé
el modulo de sueldos en el Sistema Sintad, para que el cliente pueda
aprovechar los beneficios que ofrece, como la automatizacién de calculos y
un mayor control por trabajador.

En este sentido, al implementar este médulo con la informacion de los
trabajadores, se logré generar el calculo de la planilla mensual de forma
automatica. A continuacion, se presenta el proceso realizado para la

generacion de esta planilla, a partir del registro del alta un trabajador.
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Figura N.22
Mantenimiento de trabajadores

Y SUELDOS (1-8719 - HOGELS ADUANAS SA.C - 20603354342 1%)
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Nota: Alta de trabajadores.

Figura N.23
Ocurrencia de Trabajadores

SHELDOS [1-8715 - HOGELS ADUANAS SAL

60535408377
Mowvimientos Reportes Control

g gratuita (uso no profesional). Obt

dEHNE-e@RFHF-ORAOW HER = 8 |
Fechs /06/2023| Concepto QUINCENAL WM -Mensusl  * 530.00
Trabajader  [25707367 {GARCIA ESPINOZA CARLOS ALBERTO

Observacdn [ADELANTO QUINCENA [J + Trabajadores
X Detale | Nombres inporte  [Ouws |Horas [Mn [Frecy

Nota: Registro de eventos suscitados con el trabajador.
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Figura N.24
Proceso y generacién de planilla.

mnm.mmm-mmvms

Nota: Planilla de remuneraciones del mes de junio 2023.

Posteriormente, luego de culminar con el registro de los trabajadores, se
identifico que el mdédulo de sueldos del Sintad permite exportar toda la
informacion al AFP Net y PDT Plame, permitiéendonos, reducir el tiempo en la
declaracion y presentacion de la planilla de sueldos; a continuacion, se detalla
este proceso.

Figura N.25
Exportaciéon de datos del médulo de sueldos al PDT Plame

SUELDOS [1-8719 - HOGELS ADUANAS SAC. - 20603354894] [2) v2307 3
Movimientos Reportes Control

Y EERCIE] m‘ﬂ|.i- —

Nota: Generacion de archivos para transferirlos al PDT Plame.
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Figura N.26
Importacion Transferencia de archivos en el PDT Plame

T FLAME ¥ &3 Seluase (5}

PDT Planilla Electrénica - PLAME & SUNAT

wr Dectaraciones Juradas 55 Nuwes declaaciion »» Delxils de Dpctaracion =5 Trabiajadores ] Graar Seyuin

Raly

n S LUS ] poT 0601 - Plasiila Electronica PLAME »
' ' Declaraciones
L3 REPORTE DE IMPORTACION DE ARCHIVOS
| 2082028 . 111358
| Datos del contribuyente
Dechirncones regairnd] QUG 20603354554
Nombre © razon sociat HOGELS ADUANAS SAC
Declaracones grneradd
Datos del archwvo validado 141 50 b 4
Archive  Trabajpdor - Detale 3¢ mpresos, Yritutos y destuenios e 00 X
ToMs! reguiros del acchivy 75 iy c x
Mimers de regtion impontades. 75 Actusizados 0 12200 > b9
Hiimaro S regmiros con error. 0 73T X
Mensaje 80,00 X
Sr. Conlrbuyents, &l archivo vaidado no o 7os 00 X
L] e
Repartas
- x
! , Parametios Tetat 11
g Uuktarios
n Ayuda
Con coanasion « it | DG 20603004554 | Mamties § Ranin Secut HOGELS ADUANAS SAC | Pevwdy DERATY

Nota: Finalizacién de importacion del archivo “Rem” al PDT Plame.

Figura N.27

Exportacion de datos del médulo de sueldos al AFP Net

s SUELDOS [1-8719 - HOGELS ADUANAS S A.C, - 20603354894 [2] v.2307 3
Movimientos Reportes Contrel

UdBaAs~ 28 30RO WEe2 =

OMM @n.-an--

IF“ e Sl et remeer |

Nota: Generacion de archivo para transferirlos al AFP Net.
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Tabla N.5
Archivo generado para AFP Net.

00001 |618390ACROIZ [0 [44354002| COLONIA |REMIGIQ ADA MARISELLA SIN N 1,200.00 [ O] O] ON |HA
00002 [461590CSNVI3 [0 [41096856|DIAZ YZAGUIRRE |RICARDO VICTOR MAR[S[N [N 1,400.00 [ O] 0] O[N|PR
'00003 |266681CGECIS [0 [25707367|GARCIA |[ESPINOZA  |CARLOS ALBERTO S|N N 4,000.00 | 0] O] O|N|RI
'00004 |266681RHVOIL[0 [25577122|HUEZA  [VALERA RUBI MARINA S|M N 1,500.00 [ O] O] O|N|IN
00005 [728500HPZOEL[D [75348101|PROSPER|ZANELLA HERNAN RICARDO 5|5 N 1,930.69 [ O] 0] O[N|IN
00006 [625571L55CC5 |0 [45597224|SANCHEZ [SALCEDO  |[LEONARDO JHONATAN[S|N S 1,370.42 [ O] O] O[N|IN
'00007 |655000G5SCA3[0 [75351172|SANCHEZ [SUPANTA | GIOVANNA GERALDINE|S|N [N 2,500.00 | 0] O] O|N [IN
'00008 |62974115VCEG [0 [46295252| SANCHEZ |VARELA JILMER S|M N 1,808.33 [ O] O] 0[N |HA
00009 [6415905SRVI5 [0 [47815844]SILVA RIQIA SANDY SMITH SIN N 3,000.00 | 0] O] O[N [HA
00010 [223571RVMINZ [0 [45698406|VALDIVIA [MACEDO RODOLFO S|N N 1,400.00 [ O] O] O|N|RI

Nota: Excel exportado del sistema Sintad.

Asimismo, otro de los beneficios que ofrece este mdédulo de sueldos,
consiste en la generacion de asientos contables de manera automatica, lo que

permite optimizar el tiempo y minimizar errores de digitacién, en comparacion

con el registro manual de la planilla.

Figura N.28
Generacion de asientos contables

Movimientos Reportes Control

: SUELDOS [1-8719 - HOGELS ADUANAS S.A.C. - 20603354894] [2] v.2307.3

PddEnE-eldsF-OREOW HER & &8
Generacién de Asientos Contables @

Mes a Transferir [06 - Junio _1] Afo |2023 ]
Codigo de Division oﬂm Principal Lima

Movimiento:
Debe S/: Haber S/:

Debe US: Haber US:

Nota: Extraido del sistema Sintad.




Figura N.29

Asiento Contable por Planilla mensual

DRIABILIDAD [1 3775 - HOGELS ADUANAS SAL. - 20003354854 « OFIRADOR | ADUANASTIE! « 2307 3
SA-3U-T0- 2 0 MLk Tk w{E -
D MMDVIA Mimero D Mda  TCambo  Ressmen = ::u H:swu —]
.- o oof acfoocoont] 1] x5~ ]o8| Lewfrro o mome ] P wl T3 00600
Mems (Coests | |importe ]r.-c. imaau'nﬁ Gidge  Documents l I | Conten lt-c-.]a-u
WoL ELLLLLE IECDY 3630 D [SEDOBASCO, 20 1 ! ! I ! N
%02 $0211ad 25360 O [SUEDOBASD, 202306 VS5
W01 [M2LLA0 163 O [SUE00 BASIT, 02506 L4520 o0
STRRT )| 1530 O [SEDOSASICO, Wae 1531
11110 1630 4 [LED0BAEL0, NINE 5 995,51 000!
o 363 O [ESAD, S0 7 Sl
3580 D SN0, ZOR 17212 *000%
34360 O JESSAUD, TN | DI
3830 D [S5A00, TR T
165 4 (S50, I 1 T DS |
1630 4 [PRESTD A LAREVA | | T
1600 4 [EESAID, X2 (ST
3630 4 199, 0006 ne
1630 H | 0] Fare 1 e
- i 1 ]
16N M |PORTEIVEGA, NO0% b7 %1 ]
X 110 1EN0 o |WORTEMRDAUTIRD, BITE s
Wi {71118 T 2600 M [RPORTE ST, 200306 =i
(TR EXERT e 10 | (PR Re =
aY 211118 B30 160 o (10RO, NI EY
o poliiin T 300 A [TWONCAS, 2020 ¥ )
[ SETRRTTY B4 160 o [TRDANTAS, NI | T
I B7Y LMD A [TADNTAS, 16 1w
BN (mriiiel B3] 168 D [TADUEAS, 1% .36
0 (AL 500 00000 A |GRNANCIE OR CFERENCIATE Tl 03§
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Nota: Asiento contable generado al médulo contable-Sintad.

c. Plantilla en formato Excel que permite minimizar el tiempo al
realizar las conciliaciones bancarias.

Al investigar los beneficios que ofrece el Sistema Sintad, pude identificar

que dentro del mdédulo de bancos que tiene contratado nuestro cliente, se

habilit6 una opcion que le permitiria realizar Conciliaciones Bancarias

automaticamente, a través de la carga de una Plantilla en formato Excel.
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Figura N.30

Informacion provisionada del mes.

m BANCOS [1-9321 - IBG LOGISTICA INTEGRADA S.A.C. - 20607121274][1] v.2306.1
Movimientos Reportes Control
By e o & 8-B-Rk@e- n01a~ |8
G Conciliacién BANCO DE CREDITO DEL PERU CUENTA ITF -Soles - 193- =)
| Cmestn Conriente [03][BANCO DE CREDITO DEL PERU CUENTA ITF -Soles - 1 Afio de Trabajo [2022
l Saldo en Sistema |5/ | -627,107.81]  Bancos |5/ | 106.73
i Ultima Conciliacién  [30/11/2022 Mes Conciliacion Hasta [30/11/2022
| Saldo del extracto | 63.23| Diferencias 43.50|
NRO.OPERACIO FCH.OPER EST. DCTO.PAGO D/H IMPORTE FCH.CONCI. OBSERVACIONES -
22-00/11-0300001 VY 03/11/2022 R T-403112022 2 37.351.00 DERECHO
22-00/11-0300002 03/11/2022 R T-03112022 2 2,000.00 DERECHO
22-00/11-0300003 07/11/2022 R T-O7112022 2 1,772.00 DERECHO
22-00/11-0300005 ¥ 07/11/2022 R TO7112022 2 6,042,00 DERECHO
22-00/11-0300006 07/11/2022 R T-O7112022 2 41,502,00 DERECHO
22-00/11-0300007 08/11/2022 R T-08112022 2 37,751.00 DERECHO
22-00/11-0300008 08/11/2022 R T-08112022 2 3,878.00 DERECHO
22-00/11-0300005 08/11/2022 R T-08112022 2 8,973.00 DERECHO
22-00/11-0300010 09/11/2022 R T-09112022 2 23,831.00 DERECHO
22-00/11-0300011 10/11/2022 R T-10112022 2 7,327.00 DERECHO
22-00/11-0300012 11112022 R T-11112022 2 460,00 MULTAS
22-00/11-0300013 11/11/2022 R T-11112022 2 1,664.00 DERECHO
22-00/11-0300014 14/11/2022 R T-14112022 2 9,045.00 DERECHO |
22-00/11-0300015 15/11/2022 R T-15112022 2 50,281.00 DERECHO
22-00/11-0300016 16/11/2022 R T-16112022 2 24,878.00 DERECHO
22-00/11-0300017 16/11/2022 R  T-16112022 2 3,083.00 DERECHO
22-00/11-0300018 18/11/2022 R T-18112022 2 9,187.00 DERECHO
22-00/11-0300019 21/11/2022 R T-21112022 2 27,359.00 DERECHO
22-00/11-0300020 21/11/2022 R T-21112022 2 2,293.00 DERECHO
22-00/11-0300021 217112022 R T-21112022 2 4,490.00 DERECHO
22-00/11-0300022 22/11/2022 R T-22112022 2 5,445.00 DERECHO
22-00/11-0300023 22112022 R T-22112022 2 6,644,00 DERECHO
22-00/11-0300024 22/11/2022 R T-22112022 2 460.00 MULTAS
22-00/11-0300025 23/11/2022 R T-23112022 2 13,582.00 DERECHO
22-00/11-0300026 23/11/2022 R T-23112022 2 1,590.00 DERECHO L.l
4 i
\v Total a Conciliar SCE BANCOS : -43,393.00
@ Ayuda e —
‘ = =
I:] Automatica D Manual ,:] Conciliado [:I Descondiliar % = > £l
_ *2 Marcado répido (M) - Desmanrcado rapido (N) Exportar | Procesar | Cancelar | Importar
Nota: Movimiento de cuenta del periodo noviembre 2022.

Por consiguiente, verificando la estructura de la conciliacion bancaria del

Sistema Sintad y la informacion de los Estados de Cuenta Bancarios de los

clientes, desarrollé una Plantilla que consolida toda esta informacion, evitando

duplicidad, para realizar la importacién de estos datos al Sistema Sintad. A

continuacion, se presenta con mayor detalle la plantilla elaborada.
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Tabla N.6

Plantilla en formato Excel para Conciliacion.

cod_cuenta |FechaProcess | Referencial Detalle camo sbono|  Saldo_per_conciliar
o3 1/11/2022 CARGO 580,00 6323
o3 2/11/2022 ABONC 44520.00)
o3 3/11/2022 ABONC S000.00
03 3/11/2022 CARGO 3735100

03 3/11/2022 CARGO 2000.00

03 3/11/2022 CARGD 1500.00

03 7/11/2023 BEONC 38112.00
03 771142022 AEONC 7300000
03 7112022 CARGO 177200

03 7/11/2022 CARGO £042.00

03 /1142022 CARGO 41502 .00

03 E/11/2022 AEONC 40D0.00)
03 B/11/2022 CARGD 3775100

03 §/11/2022 CARGO 3B7E.00

03 B/11,/2022 CARGO BS73.00

03 8/11/2022 ABONC EB73.00
03 £/11/2022 CARGD 2353100

03 10/11/2022 ABONC 2722.00
03 10/11/2022 AEONO 7500.00
03 10/11/2022 CARGO 7327.00

03 11/11/2022 ABONC £497.00
03 11/11/2022 BEONC 544,00
03 11/11/2022 CARGO 45000

03 11/11/2022 CARGD 1564.00

03 14/11/2022 ABONC 2000.00
03 14/11/2023 ABOND B350.00)
03 14/11/2022 CARGO £04.5.00

03 14/11/2022 CARGD 18914.00

03 15/11/2022 ABONC S0000.00
03 15/11/20232 CARGO 5025100

Nota: Elaboracion propia

En este sentido, luego de realizar diversas pruebas de validacion, se logro

elaborar una plantilla en formato Excel que migré satisfactoriamente, lo que

permitié que el sistema Sintad compare automaticamente la informacién del

Estado de Cuenta Bancario con lo registrado en la cuenta 104 de la

Contabilidad. El resultado obtenido nos permitié identificar aquellas partidas

pendientes de conciliacién.
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Figura N.31
Conciliacién Automatica.

BANCOS [1-9321 - 1BG LOGISTICA INTEGRADA SAC - 2060712127401 v.2306.1
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2o0IL000 ¥ e w Toaenam b 4 X aweon CARGD 400 0 0
LNANE Y NN 8 T-0ua b L CARGO 4150100 2.0

100000 ¥ v om T b | W oaiooo ARONO 20 R
Lwoavitaxeosr Vo e w o k4 WA Capoo VT 00
Doyiroee ¥ ovn A L 2 = eaacen CARSD 15 S0
neNnaNeses ¥ N W T-UND 2 ¥ paiace CARZD 40100 400
DONSMONT ¥ oD R TNz 2 ] ABONO 20 A%300
ZoyITeess M taMun A T 2 e CARGD 2180400 200
VLNIIOROA < WD) R T 7 ~ w0 ABORO o Lrm
22001500005 W r o ] = st ARONO | b0 250600
200115 000005 Wi R o 2 e L CANOO 1370 200
Zauazaomol Yo gy m TRUME 1 ¥ oo ARONO 000 AR 00
WM Y h1n R RaTIAR \ W ABONG 200 4400
DU Yt R ANIND t = anmn CARGO “a00 0
A0 ¢ VI 8 T \ R L CARGO L0604 00 o00
DAVIL000G ¥ W0 A FAMIND x % aioon ABONO 800 100800
.l | Nl ABCHO 00 135000
[ Total a Conclar SCE BANCOS Total a Concilar EXTRACTO EXTERNO ¢

% || Avds

setorvites [ Marval [ Corctatn [[) Oesconchar 3 i “Conctacsn mmieea’. ayuta 3 dartts b o s caacariccn pnciag

A% Moo rsdo (V) - Desmarecado cipldo 0N) e & Ingreaa y Egrmen.

Nota: Reporte sistema Sintad.

Figura N.32
Partidas Pendientes de Conciliacion.
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Nota: Reporte extraido del sistema Sintad.
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En resumen, al desarrollar la plantilla en formato Excel que permite
importar la informacion del Estado de cuenta Bancario al Sistema Sintad, nos
ha permitido minimizar el tiempo en la ejecucion de una Conciliacion Bancaria,

e invertirlo en otras funciones propias del area.

Figura N.33

Conciliacién Bancatria.

Conciliacton Bancaria
Al 30 de Noviembre De 2022

CTA. BANCO : 03 BANCO DE CREDITO DEL PERU CUENTA ITF -Soles 1939620747066

Saldo en el sistema al 01/11/2022 106,73
Total zbonos del mes 542,261.00

Total cargos del mes 546.604.50 -4.343.50
+ Saldo en tibros al 30/11/2022 -4.236.77

Cargos pendientes :

DETALLE IMPORTE  FECHA DOCUMENTO  OPERACION
CARGOS VARIOS 1,500.00 28/11/2022 22-00/11-0300055
CARGOS VARIOS 2,800.00 30/11/2022 22-00/11-0300056

- Total abonos pendientes - 0.00

+ Total cargos pendientes -» 4,300.00

= Saldo actual en bancos > 63.23

Comprobacion de Conciliacion--»

+ Saldo actual en bancos 83.23
+ Total abonos pendientes 0.00
- Total cargos pendientes 4,300.00
= Saldo en libros _4___,_:

Nota: Reporte extraido del sistema Sintad.

d. Plantilla en formato Excel para incluir informacién de manera més
rdpida al sistema Contable Concar
Al identificar que el area de Contabilidad realizaba el proceso del registro
de las operaciones contables totalmente manual, investigué si el sistema
Concar SQL permitia automatizar este proceso, con el fin de minimizar el
tiempo en el registro y destinarlo en actividades de analisis de partidas
contables. En este sentido, uno de los beneficios que se identificd consiste en
la carga de una plantilla, en formato Excel, que permita importar los asientos
contables de manera masiva, generando una reduccion de tiempo, en

comparacion con el registro contable manual.
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Por consiguiente, desarrollé una plantilla en formato Excel considerando,
en su estructura, campos tales como cuenta contable, descripcion de la
cuenta, monto por cargo y abono; asimismo, se considerd la cantidad de
operaciones de nuestra cartera de clientes; por ejemplo, al aplicar esta
plantilla en las Cuentas por Cobrar y Pagar, se identificé un ahorro de tiempo
en el registro de la informacién contable. Luego, de ello, se procedi6é con las
pruebas de validacion de la carga de informacién al Sistema Concar.

Finalmente, al culminar estas pruebas de validacion y obtener un
resultado satisfactorio, propuse al Contador General, la implementacion de

esta plantilla en la Contabilidad de los clientes.

Figura N.34
Asiento masivo Importado al Sistema Concar
» —
| B3 Detalle de Comprobante e 3|
Comprobarte Vei Documentos Adunlos _l Sitwacicn Findzado < |
Fecha Compr Var Notas del Compichante __| Meneda [Mr =
Conversibn Tipo Convers. r_
Glza 7 COBRER Tipo Cambio 340
Origan Tipo Comerod. [—
Usuario [Crnren FechaActush [23/12/2022 Hoea Actual
Sec |Cusrts {Aneen | Cas FiDaolyes | Moneds Naci TP | Docmio Fec i o J
) (00071 [321201 07733191 D 30115 1200 |BY [EBO1-2237 (21090 G
0002 | 121207 20514792482 b 28214 1126 |FT [EODI179 SA0,
—__|0003 721200 20514792462 [D131475 | 15589 |FT [EODI197 2311,
—|ocos 2120 20514732462 |D/18353 7 |FTE0012I0 (17412 ~
__|ooos 121200 (20514792462 D 10555 | 4%  |FT |E00N-211 17012 L.
__|0006 321201 12051479283 Di28214 | 1128 |FT |EQO1-178  |&5/10 Sy
0007 |121207 205147928% 026573 105339 |FT |E00T-196 2. - |
Debe/Mabes US |7 971 1 [7579 3 Debe/Haber MN |21 502 &7 |31.90287 i
[l nlr Z
nraraence ro 11 |

Nota: Imagen extraida del sistema Concar.
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Tabla N.7
Plantilla Formato Excel para cuentas por cobrar

Sub Diario Nu;neero Fechade Codigo de Svsa P T(ijpeo F(;Zg Cuenta Codigo de Debe / Impqne Importe en | Importe giggu?ﬁ Numero de Fechade Fec_ha_ de

Comprobante | Moneda Contable Anexo Haber Original Délares |enSoles Documento Documento Vencimiento

Comprob Conv |Conv ento
4 5 2 1 1 ©r Numérico Numérico | Numéric 2

Caracteres Carasctere dd/mm/aaaa | oo 40 Caracteres (t:;r:lsc ((::t::: Caracteres | 1B Caracteres | 1Car 2 2 012 cir;me 20 Caracteres | dd/mm/aaaa | dd/mm/aaaa
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 07739191 D 1,200.00 BV EB01-2297 21/09/2021 21/09/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20514792462 D 1,128.00 FT E001-179 25/10/2021  25/10/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20514792462 D 1,255.99 FT E001-197 23/11/2021  23/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20514792462 D 734.00 FT E001-210 17/12/2021 17/12/2021
00 510002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20514792462 D 426.00 FT E001-211 17/12/2021 17/12/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20514792896 D 1,128.00 FT E001-178 25/10/2021  25/10/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20514792896 D 1,063.99 FT E001-196 23/11/2021 23/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20514792896 D 620.01 FT E001-209 15/12/2021 15/12/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20546437214 D 2,807.03 FT E001-154 08/09/2021 08/09/2021
00 510002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20546437214 D 1,784.01 FT E001-177 25/10/2021  25/10/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20546437214 D 998.00 FT E001-195 23/11/2021  23/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20546437214 D 410.00 FT E001-208 15/12/2021 15/12/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20602657036 D 2,404.95 FT E001-158 10/09/2021 10/09/2021
00 510002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20602657036 D 1,265.30 FT E001-190 11/11/2021 11/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20602657036 D 2,785.00 FT E001-199 24/11/2021  24/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20602657036 D 2,785.00 FT E001-205 02/12/2021 02/12/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 2,375.84 FT E001-170 28/09/2021  28/09/2021
00 510002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 1,436.91 FT E001-173 13/10/2021 13/10/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20606636131 D 1,292.93 FT E001-175 18/10/2021  18/10/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20606636131 D 366.11 FT E001-182 02/11/2021 02/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 96.61 FT E001-184 03/11/2021 03/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 410.90 FT E001-189 10/11/2021 10/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 627.90 FT E001-193 17/11/2021 17/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20606636131 D 123.90 FT E001-202 26/11/2021  26/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20606636131 D 602.70 FT E001-203 26/11/2021  26/11/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 688.80 FT E001-207 10/12/2021 10/12/2021
00 510002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR 'V S 121201 20606636131 D 327.60 FT E001-212 23/12/2021  23/12/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 20607431737 D 757.39 FT E001-214 31/12/2021 31/12/2021
00 010002 02/01/2022 MN FACTURAS POR COBRAR V S 121201 001 H 31,902.87 VR R02113 02/01/2022 02/01/2022

Nota: Elaboracion Propia.
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e. Capacitacion del personal:

Cuando ingresé a la empresa G.M Management EIRL, identifiqué que no
se tenian establecidas pautas relacionadas con la induccién al nuevo
personal; es decir, las capacitaciones se realizaban segun se requeria apoyo
en alguna funcion especifica del trabajo y solo era brindados por el
colaborador quién tenia al personal bajo su cargo.

Por consiguiente, al transcurrir los meses propuse a la Gerencia
desarrollar e implementar un plan de induccién al nuevo personal, cuyo
énfasis se enfoque en temas del uso del sistema contable Concar y la cultura
organizacional de la empresa, lo que permita una mejor adaptacién a los
nuevos colaboradores.

Con esta nueva propuesta, se busca que todo el personal, labore bajo los
mismos criterios como; por ejemplo, al ordenar y archivar la documentacion,
al registrar informacion en el sistema contable, entre otros.

A continuacion, se detalla el Plan de induccion al nuevo personal y se
presenta la Carta de Requerimiento propuesta a la Gerencia, debidamente
aprobada por el Representante Legal:

e Cultura organizacional

e Archivo documentario

e Registro de informacién en el sistema contable CONCAR

e Acceso al Portal de Sunat

e Presentacion a clientes
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Figura N.35

Carta de Requerimiento

GW

S—

|
|

G.M. MANAGEMENT E.LR.L.

s & Careoo & Ajyraos Contabie, Trilnstata v Logiitica

CARTA DE REQUERIMIENTO

Sr. HERRERA URBINA Marcos Alexander, representsnfe Jegai de GM
MANAGEMENT EIRL., por medio de I3 presante me ez grato saludarle y dirigime 5
usted, que de scuerdo al iempo que llevo laborando en la emprass y en concordancia
3 la experiencis adquinds, y a las funcicnes que desemperio sciicifo Is aorobacion
formal para el desempenio del PLAN DE INCUCCION, ef cusl detallo lineas abajo:

PRIMERO: Cultura organizacional
Consiste en explicar al nuevo colsborador Ia mision y vision de la empresa, el horano

de trabajo, el codigo de vestimenta, trato con los clientes y companeros, etc.

SEGUNDO: Archivo documentanio
Se indica al colsborador como debe ordenar la documentacicn, asignandola por

clientes, penocdos y libros contables.

TERCER: Registro de informacion en el Sistema Contable CONCAR
En esfs etapa. se le designa un usuario y confrasena al colaborador, y se le indica los

pas0s a segquir pars el registro de un comprobsnte de pago.

CALLE MAMA OCLLO 614 URBALTAMAR — LA PERLA - CALLAO

Nota: Plan de Induccién al nuevo personal
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Figura N.36
Carta de Requerimiento del Plan de Induccion al nuevo personal

—_——
= G\ = G.M. MANAGEMENT E.IR.L.

s ® Coveio 3¢ Asraoa Cortabie, Triknstata v Logiiticas

T T—

CUARTO: Acceso al Portal de SUNAT
En este punto, el nuevo colaborador recibe Ia clave SOL de loz clientes azignados y se

le explica el proceso a seguir para ls emision, consulta y descarga de comprobantes de
pago, revision del buzon electronico y comunique a su superior en caso identifique

alguna notificacion de SUNAT.

QUINTO: Presentacion a clientes
Segun el grado de avance del colaborador, s le presenta directamente con el cliente;

y ze les instruye como deben desenvolverse en el gjercicio de 2us funciones.

Sin ofro particular, gquedo atents pars Ias coordinaciones necesanas

Atenfamente,

Callso, 21 de Mayo def 2021.

)

\ / ,.
8 C’l#&"¢. ‘Z(yaﬂwl° -
ey — —
e A

" Danna Rossel Alarcon Jhissin A Siiviny Urtina
Asistente Contable © OA SANAGIwERT LARA.

CALLE MAMA OCLLO 614 URB ALTAMAR — LA PERLA - CALLAO

Nota: Plan de Induccion al nuevo personal
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IV.DISCUSION Y CONCLUSIONES

4.1.Discusion

Al elaborar este Informe de Suficiencia Profesional he buscado plasmar
toda mi experiencia laboral en el area de Contabilidad que vengo
desempeiiando desde hace 3 afios en la empresa G.M Management EIRL.
Durante este proceso de aprendizaje profesional he podido contribuir en la
mejora de sus procesos a través de la propuesta de un Cronograma de
actividades que permita tener un mejor control en las fechas de presentacion
de informacion contable y tributaria considerando que el servicio de
outsourcing brindado por la empresa incluye llevar la contabilidad de varios
clientes de diversos sectores econdémicos.

Asimismo, he colaborado en la implementacion de plantillas en formato
Excel que han permitido minimizar el tiempo al realizar Conciliaciones
Bancarias y asientos contables en el sistema Concar. Esta experiencia ha sido
muy enriquecedora, ya que me ha permitido poder conocer mi capacidad para
solucionar desafios que se puedan presentar en el desarrollo de mis
actividades.

Otras contribuciones adicionales que realicé consisten en la
implementacion del modulo de sueldos en el sistema Sintad y la capacitacién
del personal. Por un lado, esta implementacién, ha permitido que se
automaticen procesos relacionados con el calculo de planilla de sueldos
minimizando los errores que podrian presentarse por registros manuales. Por
otro lado, la capacitacion del personal me ha permitido conocer con mayor
detalle el proceso de aprendizaje y adaptacion de los nuevos colaboradores.

Considerando las experiencias propuestas y la formacién recibida por la
Universidad Nacional de Callao, puedo afirmar que, en conjunto, han
contribuido en mi crecimiento personal y profesional, ya que me han permitido
tener una solida base que me ha ayudado a afrontar las nuevas exigencias y
a tener un adecuado control en el desarrollo de mis funciones que son
requeridos por la carrera de Contabilidad y el servicio de outsourcing; como,

por ejemplo, Macias quién menciona que todas las empresas deben
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implementar mejoras en su control interno para evitar caer en algun tipo de

incumplimientos con los organismos de control y, como indica el autor Rivera,

gue es necesario que las empresas cuenten con un modelo de planificacion

tributaria para sus procesos internos, opiniones que respaldan mi trabajo de

suficiencia profesional.

4.2.Conclusiones

Las conclusiones del siguiente informe son las siguientes:

a.

Elaborar un cronograma de actividades que detalle la informacion
contable y tributaria de los clientes de la empresa G.M Management EIRL
ha sido de gran ayuda, debido a que nos ha permitido cumplir con las
presentaciones de Impuestos mensuales oportunamente y de esta
manera evitar sanciones administrativas y econémicas al cliente.

Al implementar el modulo de sueldos en nuestro cliente Hogels SAC, ha
generado que el célculo de la planilla mensual se automatice, ya que nos
genera un archivo que sera importarlo directamente en el PDT-PLAME y
AFP NET, permitiéndonos reducir el tiempo en su presentacion.

La elaboracién de la plantilla en formato Excel para su carga en el Sistema
Sintad, nos ha permitido minimizar el tiempo en la elaboraciéon de las
conciliaciones bancarias; del mismo modo, nos ha facilitado identificar
aquellas partidas pendientes de conciliacién.

El implementar la plantilla en formato Excel para el registro de la
informacion contable en el sistema Concar SQL, ha sido de gran ayuda
para la empresa, ya que ha permitido, que los asientos contables sean
importados de manera masiva, generando una reduccion en el tiempo
optimizando de esta forma el tiempo, en comparacion con el registro
contable manual.

La capacitacion al personal, bajo el plan de induccion propuesto, ha
permitido que los nuevos colaboradores tengan una mejor adaptacion en
la empresa y que realicen de manera mas eficiente su trabajo, ya que

laboran bajo los mismos criterios.
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V. RECOMENDACIONES

Las recomendaciones del siguiente informe son las siguientes:

a.

Se sugiere utilizar el cronograma de actividades como plantilla,
ya que nos permitird tener un mejor control en el desarrollo de
las actividades; del mismo modo, al utilizarse en formato Excel,
nos permitira actualizar la informacion cada vez que se
requiera. Por otra parte, cabe mencionar que dicha plantilla
podria ser aplicada en otros procesos que requieran el
desarrollo de diversas actividades y se encuentren sujetas a
una fecha limite de presentacion.

Se sugiere realizar un manual interno sobre el uso del Sistema
Sintad, que detalle el proceso de alta/baja de un trabajador,
carga de informacion y proceso para obtener el calculo de la
planilla de sueldos mensuales. Del mismo modo, se propone
incluir el proceso de exportacion de la informacién para la
presentacion del AFP y PDT Plame.

Se propone sugerir a los clientes, adquirir las actualizaciones
que su proveedor de sistema contable realiza eventualmente,
con el fin de poder implementarlo en el menor tiempo posible,
para que los clientes puedan apreciar los beneficios que estas
ofrecen.

Se sugiere elaborar una guia que detalle los campos requeridos
por la plantilla en formato Excel; de la misma manera, que
especifique el asiento contable que se va realizar, con el fin de
gue un nuevo colaborador pueda realizar este proceso sin
complicaciones.

Se recomienda elaborar un plan de capacitacion anual, que nos
permita identificar el crecimiento profesional de cada
colaborador e identificar aquellos puntos de mejora para
contribuir en el desarrollo de sus habilidades y conocimientos;
con el fin de lograr una mejor integracion y desempefo en sus

funciones.
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Anexo 1
Ficha RUC

¥ SUNAT

FICHA RUC : 20538833461
G.M. MANAGEMENT E.I.R.L.

Numero de Transaccion : 644321472

CIR - Constancia de Informacion Registrada

Informacién General del Contribuyente

Apecliidos y Nombres & Razén Social G.M. MANAGEMENT E.LR.L.

.
Tipo de Contribuyente t O7-EMPRESA INDIVIDUAL DE RESF. LTDA
Fecha de Inscr : 14/01/2011
Fecha de Inicio de Actividades ¢ 140172011
Estado del Contribuyente r ACTIVO
Dependencia SUNAT t DDZ3 - INTENDENCIA LIMA
Condicion del Domicilio Fiscal t HABIDO
Emisor electrénico desde : 12/08/2020
C b elecwrdni t FACTURA {desde 12/08/2020)
Datos del Contribuyente
Nombre Comercial g
Tipo de Representacién : 1 - INDISTINTA

7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTCREA DE GESTION
6520 - ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD, TENEDURIA DE LIBROS ¥
AURITORIA; CONSULTOREA FISCAL

Actividad Econémica Principal

Actividad Econémica Secundaria 1
Actividad Econémica Secundaria 2
Sist Emisién C b de Pago

P COMPUTARIZARO
Sistema de Contabilidad COMPUTARIZARO
Cédigo de Profesién / Oficlo

Actividad de Comercio Exterior

SIN ACTIVIDAD
Nimero Fax -

Teléfono Fijo 1 1-a%75088
Teléfono Fijo 2 -
Teléfono Mavil L 1 -942837237

Teléfono Mavil 2
Correo Electrénico 1

kmendazsipgmeid.com. pe
Correo Electrénico 2 -

I I I R I

Domicillo Fiscal

Actlvidad Economica 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTOREA DE GESTION

t
Departamento t PROV. CONST. DEL CALLAD
Provincia t PROV. CONST. DEL CALLAD
Distrito t LA PERLA
Tipo y Nombre Zona t URH. ALTAMAR
Tipo y Nombre Via t CAL. MAMA OCLLO
Nro : 614
Km 3
Mz 2 -
Lote e
Dpto t -
Interior gl
Otras Referencias g.-
Condicitn del | ble declarado como Domicilio t ALQUILADO
Fiscal
Datos de la Empresa
Fecha Inscripcién RR.PP t 07/01/2011%
Ndmero de Partida Registral t 70372935
Tomo/Ficha .-
Follo 2 -
Asiento L.
Origen del Capital : NACIONAL
Pais de Origen del Capital : -
Registro de Tributos Afectos
Exoneracién
Tributo Afecto desde Marca de Hasts

Exoneracién
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IGV - OFER. INT. - CTA. FROFIA 14/01/2011 - - =

AENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 01/02/201% - - -
RENTA STA. CATEG. RETENCIONES 0i/10/2011 - - -
RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARID g0 2087 > > -
ESSALUD SEG REGULAR TRAZAIADCR 011072031 - - -
ENP - LEY 19590 01/02/2012 - - -
Representantes Legales
Tipo y NGmero de Fecha de Nro. Orden de
Documento Apeliidos y Nombres Cargo Nacimlento Fecha Desde Representacién
T nT e AR APCOERADO 0W04/1972  07/03/2011 .
DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD Direccién Ubigeo Teléfono Correo
~25719835 PROV. CONST. DEL
JR. VIGIL 150 Int 18B CALLAO PROV. CONST. 07 -~ -
DEL CALLAO CALLAD
Tipo y NGmero de Fecha de Nro. Orden de
Documento Apellidos y Nombres Cargo Nacimienta TochaDesde oo esentacién
CALDERONCHUYMAGIOVANNA  IITULAR-GERENTE  0B11/1976  07/03/2011 s
DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD Direccién Fmvu;o"; s Teléfono Correo
-258108845 N . .
HREL SKHTA :,fxm‘:;& TRURLLO ca1140 pROV. CONST. 07 -- -
DEL CALLAO CALLAD
Otras Personas Vinculadas
Tipoy Fecha de
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Nacimiento Fecha Desde Origen Porcentaje
DOC. CALDERON CHUYMA GIOVANNA
NACIONAL ISABEL TITULAR 08/13/1576 077012011 - -
DE
IDENTIDAD Direccién Ubigeo Teléfono Correo
-25310885 vew vow -
Importante

L2 SUNAT ze reserva o derecho de wertficar ¢l domicilo fiscal dechraco por el contribuyente en cualquier momento.

Documento emitido 3 través de SOL - SUNAT Operaciones en Lined, que ticne validez para realizar tramites Administrativos, Juciclales y
demds

Recuerde que es obli Itar periddi te su luén Electronico SOL, para conocer de forma oportuna las
notificaciones ¢ lnfomudbn de interés que faciliten el WP to de sus obligacl tributarias y aduaneras.

Para ir a su Buzén Electrénico Ingrese Agui

DEFENDENCIA SUNAT
Fecha:01/09/2023
Hora:17:43
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Anexo 2

Liguidacién de Impuestos mensuales

LIQUIDACION DE IMPUESTOS MES .............. FEBRERO
| 15/03/2023
PDT 621 [cas]
[LGV. | BASE LG.V. TOTAL [ APacar | PDT
VENTAS
Gravadas al 18% 100 398,019 71,643 469,663
No Gravadas 0 0 0
Total Ventas 398,019 71,643 469,663
Profit Promedio 127 0
Devoluciones 0 0
COMPRAS
Gravadas al 18% 107 402,345 72,422 474,767
Gravadas al 10% 178 18 196
Inafectas 120 9,562 0 9,562
IMPORTACIONES 0 0 0
| Total Compras 412,085 72,440 484,525
[NETO 796
Saldo anterior
Saldo actual
Percepcion del periodo 171 -5,274
Percepcion periodo anterior | 168
Retencion del periodo 179 0
Retencion periodo anterior 176 0
|SALDO ACTUAL -6,070 0
[RENTA 3RA CAT FACTOR IMPUESTO
BAL JUNIO
Ventas 380 398,019 0.0150 5,970
Saldo anterior 303
Credito ITAN pagado 328
[sAaLDO AcTUAL 398,019 5,970 5,970 5,970
PDT 601 [ cas |
PLANILLA EMPLEADOS [ BASE [ TASA IMPUESTO
ESSALUD (sueldos y gratif) 50,443 9% 4,540
Menos : EPS 0
PENSIONES 14,954 13% 1,944
RENTASTACAT 2,729
SCTR 0 1.23% 0
|TOTAL EMPLEADOS 9,213 9,213
HONORARIOS BASE | TASA IMPUESTO
Renta 4ta cat
Honorarios afectos 815 8% 65
Honorarios inafectos 1,120
[ToTAL HONORARIOS [ 1,935] 65 65
OTROS | BASE [ TASA IMPUESTO
ITAN 0.4% 0
CUOTAMENSUAL DE ITAN 0
TOTAL OBREROS 0 0 9,278
6 | OTROS
0
TOTAL SOLES 15,248 15,248
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Anexo 3

Balance General Analitico

1000

1103

1106

1110

1199

1300

1z14a

1399

1999

zo000

2100

2102

z10a

2105

2107

2109

2199

2200

3000

3102

=107

=110

=199

3999

cUENTA

IB LOGISTICS S.A.C.
cTrBALASAa
BALANCE GENERAL

AcTivos

101101
104101
104102
104103

* SOLES *

DESCRIPCION

1100 ACTIVOS CORRIENTES

1101 Efectivo y Equivalentes de Efectivo

cAIA M.ONL
BANCO DE CREDITO MN
BANCO DE CREDITO ME
BANCO NACION

Cuentas por Cobrar Comerciales-Terceros

121202
1223102

FACTURAS POR COBRAR EMITIDAS CAR

ANTICIPOS DE CLIENTES TERCEROS M

Cuentas por Cobrar Diversas-Terceros

167501

CREDITO DE RENTA

Mercaderias y Materias Primas

zox1aaa
2ai11o01

MERCADERIAS - COSTO
MATERIAS PRIMAS-COSTO

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES

ACTIVOS NO CORRIENTES

Propiedad, Planta y Equipo

VEHICULOS MOTORIZADOS-COSTO
MUEBLES-COSTO
EQUIPO COMPUTO-COSTO

ANALITICO AL 21 DE DICIEMBRE DE 2022

E R N = e Ve T P T T u—

DEUDOR

180.0as8.aa

179o.811.4aa

3,079.00
3.079.00

28.829.72
4a43,9200.00
11.469.a9

ACREEDOR

237.00

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

TOTAL ACTIVOS

PASIVOS ¥ PATRIMONIO

PASIVOS CORRIENTES

DEP.ACUM.PROP.PLANTA Y EQ.COSTO-
DEP.ACUM.PROP.PLANTA Y EQ.COSTO-
DEP.ACUM.PROP.PLANTA Y

EQ.CcOsSTO-

22,103.00
a3,899.80
2,984a.70

1s5,2131.71

1s5.23131.731

ass.570.00

Tributos,Contrapr.y Aportes aS.P.P y de Salud

ao1a1aa
aoi7aia
ao=z101

IGV - CUENTA PROPIA
RENTA DE TERCERA CATEGORIA
ESSALUD

Remuneraciones y Participaciones por Pagar

ai1710a

ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PEN

Cuentas por Pagar Comerciales-Terceros

azizoa

FACTURAS EMITIDAS POR PAGAR M.N.
FACTURAS EMITIDAS POR PAGAR M._E.

Ctas por Pagar a los Acc.(Socios,partic.)y Direct.

aaiaaa

PRESTAMOS ACCIONISTAS CORTO PLAZ

Cuentas por pagar Diversas-Terceros

as1101
ase1102
ase1103

RECLAMACIONES DE TERCEROS M. N.
RECLANMACIONES DE TERCEROS M.E.
IMPORTACIONES POR PAGAR

7.102.00

322.91

7ao0.00
o.oz

9.,311.92
10s2.00

2.,317.92

181.20

isa1.20

873.20

216.127

26.aa

184.,132.30
i1sa,132.20

5,250.00

7.308.52
173.699.05
186,257.57

TOTAL PASIVOS CORRIENTES

PASIVOS NO CORRIENTES

PATRIMONIO NETO

372.915.43

Capital
501101

ACCIONES

Resultados Acumulados

591101
s92101

UTILIDADES ACUMULADAS
PERDIDAS ACUMULADAS

RESULTADO DEL EJERCICIO
UTILIDAD DEL EJERCICIO

Total Patrimonio Neto Atribuible alam

TOTAL PASIVOS ¥ PATRIMONIO NETO

133.,419.30
127.,1a3.4as5

180.,000.00
180.000.00

6.275.85

63,7982.02
63.798.02

116.65a4.57

as89.570.00
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Anexo 4

Detalle de Ganancia o Pérdida obtenida por una operaciéon de Servicio

DELFIN LOGISTICS SAC

DOC. CUENTA

ESTADO DE CUENTA POR DOCUMENTO

ANEXO

FECHA

RF-0P2022-00514
703260 SERVICIO LOGISTICO |

RF-0P2022-000515
703260 SERVICIO LOGISTICO |

RF-OP2022-00516
703260 SERVICIO LOGISTICO |

RF-0P2022-00517
703260 SERVICIO LOGISTICO |

RF-0P2022-00518
703260 SERVICIO LOGISTICO |

RF-0P2022-00530
693260 COSTO SERVICIO LOGIS
693260 COSTO SERVICIO LOGIS
693260 COSTO SERVICIO LOGIS
693260 COSTO SERVICIO LOGIS
703260 SERVICIO LOGISTICO |

20516667550 DELFIN GROUP CO. S.A

20516667550 DELFIN GROUP CO. S.A

20516667550 DELFIN GROUP CO. S.A

20516667550 DELFIN GROUP CO. S.A

20516667550 DELFIN GROUP CO. S.A

20204621242 TALMA SERVICIOS AERO
20503314585 LAN CARGO S.A. SUCUR

20517233413 1)1 S.A.C. AGENTES D
20517233413 1)1 S.A.C. AGENTES D

7.2317E+14 PERFECTION ENTERPRIS

24/02/2023 05

24/02/2023 05

24/02/2023 05

24/02/2023 05

24/02/2023 05

1/02/2023 11
1/02/2023 11
1/02/2023 11
28/02/2023 31
22/02/2023 05

NUMERO

-020057

-020058

-020059

-020060

-020061

-020008
-020007
-020154
-020012
-020066

PAG. 1
DCMTO GLOSA MO DOLARES MONEDA NACIONAL
24/02/2023 DELFIN GROUP CO,  NC US 10.00 38.25
10.00 38.25
24/02/2023 DELFIN GROUP CO,  NC US 10.00 38.25
10.00 38.25
24/02/2023 DELFIN GROUP CO,  NC US 5.00 19.13
5.00 19.13
24/02/2023 DELFIN GROUP CO,  NC US 12.00 45.90
12.00 45.90
24/02/2023 DELFIN GROUP CO,  NC US 3.00 11.47
3.00 11.47
24/01/2023 TALMA SERVICIOS,  FT  US 339.91 1316.47
27/12/2022 LAN CARGO S.A., FT US 88.00 336.42
25/01/2023 I S.A.C. AGEN, FT US 105.00 404.36
25/01/2023 PROV. COSTOOP20  22-0 MN 52.41 200.00
22/02/2023 PERFECTION ENTE, BV US -647.85 -2485.15
-62.53 -227.90
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Anexo 5

Célculo de Planilla de Remuneraciones

PLANILLA DE REMUNERACIONES

MARZO 2023

DESCUENTOS TRABAJADOR ATORT
co SALDOPAG. [EMPLEANOR

COD.| AFP NOMBRES APELLIDOS SUELDO | ASIG.FAM. [TOTING. EN SOLES . AD. GRAT ADELANTO
M. FONDO SEG. | COMISION | TOT.AFP | ONP 5TA CAT T0T.DSCTS | SOLESFINMES | ESSALUD

FP QUINCENA
0001 {integra iF |GISELLA NANCY {MARCA FLORES 2,500.00{ 10250 260250 26025 4780 4034] 34848 000{ 1500 1,11951] 148299 111951  234.23
0002{Habitat {F |[JUANLUSS LASTRES LEBACQ 6,500.00] 10250 6,60250| 66025 121.49| 97.06]  878.80 0.00] 564.00 257985 402265 257985  504.23
0003{Prima {M IGISSELA GARCIA RAMOS 4,00000f 10250 4102500  41025!  7549)  000{ 48574 000{ 157.00 172988 237262 1,72988f  369.23
0004{Prima {M IANGELMARTN  {LUQUE TICONA 1,600.00;  0.00 160000f  16000{  29.44]  000{ 18944 0.00 0.00 70528)  894.72 70528: 14400
0005{Prima  iM YANRA DELOS MUVALVERDELAZARO |  1,600.00  0.00 1,60000f  16000{ 2944/  000{ 18944 0.00 0.00 70528|  894.72 705.28; 144,00
0006 {ProfuturofM {KARYNLIIAN  {MOLINA QUEVEDO 300000 10250 310250| 31025/ 5700|  000] 36734 000] 6229 1336.44) 176607 1336.44F 271923
19,200.00 410.00 19,610.00 1,961.00 360.84 137.40 2,459.24 0.00 0.00 798.29 8,176.24 11,433.77 8,176.24  1,764.90
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Declaracion Jurada

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

DECLARACION JURADA

Yo, Danna Rossel Alarcon, identificada con DNI N° 76459212
con domicilio en Calle Alcanfores 745 - Santa Anita DECLARO
BAJO JURAMENTO, que el contenido del presente Informe
denominado “Gestidon contable y tributaria de los terceros
administrados por la empresa GM Management EIRL”,
corresponde a mi autoria, en cumplimiento del art. 61 del
Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional del
Callao, aprobado por Resolucién N° 150-2023-CU.

Callao,22 de agosto del 2023
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