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INTRODUCCION

El actual trabajo de suficiencia profesional realizada a una empresa del
sector pompas funebres y actividades conexas, logra informar mi participacion
en el control contable y su efecto en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias.

Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. es el administrador actual del
Cementerio Padre Eterno, que opera como un cementerio privado, bajo
controles estatales, e instalados sobre bienes de dominio privado con fines de
lucro, cuya actividad principal es la venta al contado de nichos y tumbas, asi
como prestar servicios de exhumacion, aperturas de segundo espacio e
instalacion de placas de marmol.

La gestidn realizada en esta empresa me ha permitido participar en la
mejora del funcionamiento de la misma, sugiriendo la aplicacion y registro de
determinados detalles en los Reportes fisicos de Ventas emitidos diariamente,
la creacidn de cuentas contables especificas relacionadas con las ventas, asi
como también, hacer buen uso de las herramientas tecnoldgicas en la gestion
administrativa y contable, desarrollando de la misma forma la adaptacion de
nuestro sistema ERP Project BMS a nuevas implementaciones.

Gracias a estos aportes se pudo visualizar los beneficios atribuidos, tales
como, la eliminacién de pagos dobles realizados erroneamente, la apreciacion
detallada de la informacién financiera de la empresa permitiendo medir
resultados y realizar comparaciones para una buena de toma de decisiones, el
alcance inmediato de los comprobantes como sustentos de los egresos y un
mejor seguimiento de los mismos, generar exitosamente los reportes
adecuados a las nuevas implementaciones por SUNAT, asi como también un
manejo mas sistematizado de todo lo concerniente al personal de la empresa.

Con ello concluimos, como los controles contables donde se establecen
procesos de recoleccion, clasificacion y registro, utilizando las herramientas
tecnoldgicas y apoyandonos en un buen software que nos permita procesar
toda esta informacion de manera adecuada, afecta directamente al

cumplimiento anticipado, oportuno y eficaz de las obligaciones tributarias.



I. ASPECTOS GENERALES

1.1. OBJETIVOS

1.1.1. Objetivo General
Informar sobre mi participacion en el control contable dentro
de la empresa Camposanto Horizonte de Paz S.A.C y su efecto en

el cumplimiento de la obligacién tributaria.

1.1.2. Objetivos Especificos

A) Registrar adecuadamente en el sistema ERP el detalle y las
cuentas contables vinculadas a las ventas y compras diarias
reportadas.

B) Monitorear el correcto desarrollo del proceso de ingresos,
gastos y conciliacion bancaria utilizando el sistema ERP.

C) Preparar anticipadamente el calculo, presentacion de la
declaracion jurada mensual y pago de las obligaciones

tributarias mensuales.

D) Informar el debido registro de ingresos mensuales,
aportaciones o descuentos de los trabajadores, pensionistas y
prestadores de servicios a través de la presentacion y pago
mensual del PDT PLAME.

1.2. ORGANIZACION DE LA EMPRESA

1.2.1. DESCRIPCION GENERAL DE LA EMPRESA

A) Datos Generales de la Empresa

Camposanto Horizonte de Paz S.A.C., identificada con RUC
20602936881, con domicilio fiscal en Av. Placido Jiménez N°1041, Lima, el
inicio de las actividades fue el 01 de marzo del 2018, perteneciente al Régimen



General segun Régimen Tributario ante SUNAT, cuyo representante legal el Sr.
Orlando Morales Rodriguez, segun fecha de inscripcion el 23 de febrero del
2018, su principal actividad econdmica es Pompas funebres y actividades

conexas.

Figura 1
Logo de la empresa

CAMPOSANTO
HORIZONTE DE PAZ

Nota: Extraido de la pagina https://www.facebook.com/CementerioPadreEterno



Figura 2
Entrada Principal Cementerio Padre Eterno — Camposanto Horizonte de Paz
S.A.C.

Nota: Imagen tomada por el autor.

Figura 3

Ubicacion de la empresa Camposanto Horizonte de Paz SAC

Nota: Ubicacion extraida de Google Maps
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B) Resena Histérica de la Empresa

Camposanto Horizonte de Paz S.A.C., conocido como Cementerio Padre
Eterno, inicié sus actividades el 01 Marzo del 2018, aunque el Cementerio
como tal, viene operando desde el afio 2001 a través de la empresa Eternum
S.A.C, es ahora Camposanto Horizonte de Paz S.A.C el administrador actual
de las operaciones del Cementerio Padre Eterno, que opera como un
cementerio privado, bajo controles estatales, e instalados sobre bienes de
dominio privado con fines de lucro, con respecto al predio donde opera el
cementerio, existe un contrato de asociacion en participacion, donde el
asociante Eternum S.A.C administrado por Camposanto Horizonte de Paz
S.A.C. y el asociado Bere S.A, duefio del predio, indican los términos mediante
una minuta certificada, en la cuarta clausula se dicta las obligaciones y
derechos de los contratantes, figurando la cesion perpetua del predio a cambio
de un 25% de las ganancias mensuales, las cuales son entregadas maximo
hasta el décimo dia del mes siguiente. Camposanto Horizonte de Paz S.A.C.
realiza todas sus ventas y servicios al contado, no ofrece ningun tipo de crédito,
y los accionistas actualmente son Marcionila Cardoso Pardo y Orlando Morales

Rodriguez, donde cada uno aporté el 50% de las acciones.
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Figura 4
Vista del Cementerio Padre Eterno — Camposanto Horizonte de Paz
SAC

Nota: Extraido de la pagina https://www.facebook.com/CementerioPadreEterno/

C) Actividades Principales de la Empresa

Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. esta dedicada a la actividad de
Pompas Funebres y Actividades Conexas segun CIIU en SUNAT, las cuales se
demuestra en el dia a dia como la venta de nichos y tumbas, asi como prestar
servicios de exhumacioén, aperturas de segundo espacio e instalacién de placas
de marmol, cabe mencionar que Camposanto Horizonte de Paz no brinda
créditos por la venta de sus nichos y tumbas, toda operacion de venta se
realiza al contado.
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Dentro de las principales actividades no incluye la construccion de
Pabellones y nichos, ya que esta actividad se encuentra tercerizada a través de

una empresa vinculada con Camposanto Horizonte de Paz S.A.C.

A continuacion, se muestra las siguientes imagenes de las ventas y

servicios que se realiza:

Figura 5

Ventas de Tumbas Dobles

e AR TN

A Cementerio
Padre Eterno

7. EL Agustino - Lig@.o

Nota: Extraido de la pagina
https://www.tiktok.com/@alexanderyovera.ynonan/video/7197497978754698501
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Figura 6

Venta de Nichos individuales y dobles

Nota: Imagen tomada por personal de la empresa Camposanto Horizonte de Paz
S.A.C.

Figura 7
Apertura de 2do Espacio Tumba
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Nota: Imagen tomada por personal de la empresa Camposanto Horizonte de Paz
S.A.C.

Figura 8

Instalacion de Placas de marmol

Nota: Imagen tomada por personal de la empresa Camposanto Horizonte de Paz
S.A.C.

1.2.2. PRESENTACION

A. CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.
Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. ubicado en el Cercado de Lima,

se dedica actualmente a brindar servicios integrales de calidad demostrando
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profesionalismo en cada momento, mediante su venta de nichos y tumbas
individuales y dobles, siendo el soporte de cada familia y acompafado en el
proceso de cada sepelio mediante el recibimiento del cajon y su traslado, el
cual se encarga el personal de sepultura, brindando un responso respetuoso
con el personal religioso, hasta una atencién al cliente personalizada
estandarizada representado por el personal de ventas, garantizando seguridad
a las familias que encomiendan a sus seres queridos en nuestras instalaciones,
manteniendo un espacio limpio y ordenado, haciendo que todo funcione de
manera eficaz, el cual estamos encargados cada uno de nosotros como

miembros de la empresa.

- Visioén

Ser reconocidos como el mejor espacio de descanso de paz en el pais,
que ofrece apoyo y acompafiamiento necesario en todo el proceso de pérdida
de un ser querido, a través de un equipo de trabajo consolidado, empatico y
enfocado en entregar un servicio de calidad, una atenciéon personalizada con

altos estandares, apoyados con un equipo humano competente.
- Mision

Brindar un descanso digno e integro de tranquilidad y consuelo en cada
sepelio, a cada familia con un equipo humano y profesional orientado a ofrecer,
en todo momento, confianza, compromiso y un servicio de calidad en el
corazon de Lima.

- Valores de la Organizacién

Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. se caracteriza por ser una

empresa que pone en practica en su labor diaria, los siguientes valores:

» Respeto
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Sensatez 'y moderacion en todos nuestros actos, siendo
condescendientes en todo momento con las familias que son nuestros
principales clientes, demostrando buen trato, serenidad y dominio en todas las

circunstancias.
» Responsabilidad

Garantizamos seguridad a las familias que encomiendan a sus seres
queridos en nuestras instalaciones haciéndonos cargo en todo momento de

cumplir con lo que ofrecemos.
» Honestidad

La sinceridad y transparencia, este valor es fundamental dentro de la
practica empresarial que empleamos no solo al momento de dar la informacion
veridica que ofrecemos si no en todo momento, realizar devoluciones de
exceso de ingresos recibidos, asi como también declarar transparentemente

ante SUNAT la informacion registrada de la empresa.
» Eficiencia

Cumplimiento a totalidad de las funciones y de los objetivos de la
empresa, haciéndolos propios con firmeza y constancia, satisfaciendo las
necesidades del cliente con una atencién personalizada estandarizada y
reflejando buenos resultados en concordancia a las metas propuestas en las

diferentes areas de la empresa.
» Amabilidad

Atencion empatica, ofreciendo ayuda pertinente de parte de nuestros
colaboradores ante el publico en general que ingresa a nuestras instalaciones,
para visitar a sus familiares, realizar consultas o adquirir un servicio especifico,
acompanandolos en cada momento de dolor, para hacer mas llevadera la

etapa de resignacion en la que encuentran por la pérdida de su familiar.

» Creatividad
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Fomentamos las nuevas ideas, para una mejora constante como
empresa, no solo de las ventas y servicios que ofrecemos, sino también dentro
de la organizacion de la empresa, tomando en cuenta los nuevos aportes que

ayudan a mejorar procesos para el cumplimiento de nuestros objetivos.
» Puntualidad

Cumplir con una gestion personalizada en el horario establecido,
teniendo consideracion con el tiempo de los clientes, proveedores en lo que
respecta a los pagos, socios en casos de reuniones y en el cumplimiento de la
presentacion de las obligaciones tributarias de manera oportuna, dentro del

plazo establecido por la SUNAT gestionado por el area contable.

1.2.3. ORGANIZACION

A. Organigrama de la Empresa

La estructura organica de la empresa Camposanto Horizonte de Paz
S.A.C es de modelo vertical liderado por la Junta de Accionistas y respaldado
por el Gerente General, quien se encarga de aprobar y dirigir las gestiones
diarias para la buena toma de decisiones, trabajando conjuntamente con su
Asistente de Gerencia, quien deriva todas las consultas y se encarga de
llevar un control de los asuntos pendientes y reuniones coordinadas con cada
area. A su vez se encuentra respaldado por el Jefe de Ventas, quién
coordina con los asesores de Ventas las nuevas directivas con respecto a la
atencion al cliente, variacion de precios y depdsitos en efectivo, el Jefe de
Operaciones quien se encarga de dirigir las gestiones de campo diarias,
supervisando al personal de mantenimiento, encargados de la limpieza de los
pabellones y nichos, recoleccion de deshechos para depositarlos en el centro
de acopio para su posterior eliminacion, personal de sepultura cuya funcion
es guiar al féretro al lugar de entierro y sepultarlo, asimismo, son los que
instalan las placas de marmol, exhumaciones y realizan las aperturas de
segundo espacio previa programacion, el personal de jardineria cuya labor

principal es el cuidado y mantenimiento de las areas verdes que implica, podar,
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regar y mantener el canal de regadio y por ultimo el Jefe de Contabilidad,
encargado supervisar y dirigir las funciones de los asistentes contables,

tesoreria, logistica y practicantes contables.

Figura 9
Organigrama de la empresa Camposanto Horizonte de Paz S.A.C.
ORGANIGRAMA CAMPOSANTO
HORIZONTE DE PAZ S.A.C.
Juntade
Accionitas
|
Gerente General Asistente de
Gerencia
Jefe de Ventas Jefe de Jefede
Operaciones Contabilidad
Asesores de Asistentesde  Asistentesde  Asistentes
ventas Logistica Tesoreria Contables
Auxiliar de Sepultureros Limpiezay Jardineros Practicantes
Ventas mantenimiento

Nota: Informacién extraida del organigrama de la empresa.

B. Organigrama de la Gerencia General

La Gerencia General, ha sido elegida por la Junta de Accionistas,
encargados de tomar las decisiones determinantes de todo el giro de la
empresa, modifica si es necesario la directiva de la empresa, realiza cambios
en los precios de los nichos, tumbas y/o servicios que se ofrecen, estudian
nuevas ampliaciones del negocio, asi como también el nombramiento de los
jefes de cada area es realizado por el Gerente General, quien se encarga de
controlar los ingresos y los gastos, revisa los reportes entregados por cada

area para analizarlo y aplicarlo en la toma de decisiones, aprueba los pagos de
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acuerdo a las cotizaciones de los proveedores, realiza reuniones periddicas
con cada jefe de area para determinar los lineamientos de la empresa,
finalmente el Asistente de Gerencia se encarga de coordinar las reuniones con
el gerente, derivar consultas, y gestiones administrativas que competen

netamente a gerencia.

Figura 10

Organigrama de la Gerencia General de Camposanto Horizonte de Paz S.A.C.

ORGANIGRAMA DE GERENCIA GENERAL
CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

Juntade
Accionitas

Asistente de
Gerencia

Gerente General

Nota: Informacién extraida del organigrama de la empresa.

C. Organigrama del Departamento de Contabilidad

El departamento de contabilidad esta conformado de la siguiente manera:

> Jefe de Contabilidad: Encargada de la contabilidad, registros contables,
elaboracién y analisis de los Estados Financieros, supervisar el area y al
equipo contable conformado por los asistentes de tesoreria, asistentes de
logistica, asistentes de contabilidad y practicantes, realizar reuniones con el
Gerente General para transmitir la informacion financiera y evaluar los
resultados, planeamiento y toma de decisiones para la contribucion del logro de

los objetivos de la empresa.
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Absuelve consultas contables, elabora la planilla de los trabajadores de manera
quincenal y mensual, aprueba los calculos de las declaraciones juradas

mensuales de impuestos.

> Asistentes de Tesoreria: Encargados de la recepcion de facturas por
pagar, txt de pago de planillas de trabajadores enviados por la jefa de
contabilidad, érdenes de compra enviados por los asistentes de logistica, etc.,
para elaboracion de cuadros de pagos detallados con la informacién de cada
comprobante u orden y levantamientos de esta informacion en la plataforma
bancaria, realizados cada semana, quincena y fin de mes, y asi derivar al area
de gerencia para su previa aprobacion, luego de ello derivar todo documento al
asistente contable para el registro correspondiente.

> Asistentes de Logistica: Encargados de realizar las cotizaciones para
las diferentes areas segun solicitud, coordinar envios y recepcion de las
compras realizadas, encargados de entregar suministros al personal de la

empresa y llevar un control de ello realizando inventarios.

> Asistentes Contables: Encargados de la revisibn de la gestiéon de
archivos contables y organizacién de la documentacion contable de la empresa
(facturas, boletas de compras y ventas, constancias egresos, ingresos,
reembolsos, boletas de pago de los trabajadores). Registro contable de las
facturas utilizando sistema ERP Project BMS tales como registro de compras,
registro de ventas, egresos e ingresos, asientos diarios. Control de las
operaciones diarias de la empresa (revision de reportes de ventas realizadas
en el dia y método de pago realizado, ya sea efectivo, transferencia y/o
depdsito), conciliaciones bancarias de BCP, Interbank y Banco de la Nacion.
Verificacion y analisis de cuentas por pagar. Elaboracién y presentacion de los
impuestos mensuales tales como PDT PLAME, PDT621, PLE, AFP NET,

detracciones, altas y bajas en el T-Registro.
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> Practicantes Contables: Encargados del archivo contable vy
administrativo, organizacién de la documentacién de la empresa (facturas,
boletas de compras y ventas, constancias egresos, ingresos, reembolsos,
boletas de pago de los trabajadores, entre otros documentos de la gestidn
diaria de la empresa). Llevar un control de las placas instaladas, y llevar un
control de las boletas de los trabajadores debidamente firmadas y entregadas,
asi como también apoyo en el registro de ingresos en el ERP Project BMS,

validacion de los datos ingresados en el registro de compras.

Figura 11
Organigrama del departamento de contabilidad de Camposanto Horizonte de
Paz S.A.C.

ORGANIGRAMA DEL DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDAD CAMPOSANTO
HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

Jefe de
Contabilidad

Asistentes de Asistentes de Asistentes
Logistica Tesoreria Contables

Practicantes

Nota: Informacion extraida del organigrama de la empresa.
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D. Herramientas Tecnoldgicas

» ERP Project BMS

Es un software ERP Project BMS 100% peruano con mas de 9 anos de
experiencia en el mercado que brinda soluciones innovadoras para nuestra
empresa que cuenta con implementacion de control administrativo y consultoria

en sistemas empresariales.

Figura 12
Médulos que maneja ERP Project BMS.

Orden
S de
Cotizaciones Pedido

Ventas Almacenes

Kerdex
Valorizado

Importaci Boletas

oncs
Compras

ProjectBMS

Contabilidad

Facturacion Balance
Electrénica General

Validaciéon | POF
XML

OSE cOR

Gestiona las principales areas de tu empresa con nuestro sistema ERP

Nota: Dato extraido de la pagina web https://www.projectbms.net/
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En Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. el ERP Project BMS es un
software nos permite administrar correctamente nuestros ingresos, controlar
nuestras operaciones diarias como las que se ven reflejadas en el médulo de
ventas, donde se realiza el registro de todas las ventas emitidas a través del
modulo de Facturacion electronica, el cual incluye la validacion de Operador de
Servicios Electronicos (OSE), encargado de comprobar informaticamente el
cumplimiento de los aspectos esenciales para que se considere emitido el
comprobante electronico, generando dicho comprobante en formato PDF, XML,
CDR, ademas de estar enlazado automaticamente con el registro de ventas. En
lo que corresponde al médulo compras, contamos con generacion de Ordenes
de compras, el cual el asistente de logistica genera a solicitud, para realizar las
compras a determinados proveedores, luego de ello nos da la opcion de jalar
dicha orden de compra al momento de registrar el comprobante emitido. Tanto
en el registro de compras y ventas tenemos la opcion de generar los reportes
mensuales, para la liquidacion de impuestos, contamos también con el médulo
de Caja y Bancos en el que podemos registrar los ingresos y egresos de las
operaciones diarias y realizar las conciliaciones bancarias para obtener el
reporte de Libros bancos el cual debe coincidir con los estados de cuenta
mensuales de los bancos con los que trabajamos que son en este caso Banco
Interbank y BCP. En el mddulo de Contabilidad, podemos ver lo que
corresponde a la generacion de asientos diarios manuales, reportes de libro
mayor, analisis de cuentas contables, generacion de balance de comprobacién
y estados financieros, que nos ayuda a una mejor optimizacién de los
resultados, aparte de ello, en este modulo también encontramos la generacion
de archivos txt para una adecuada presentacion de libros electrénicos tanto en
el PLE como en el SIRE.
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Figura 13
Acceso al ERP Project BMS

rvazquez

Recuperar contraseria

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

Figura 21.
Acceso al Project BMS — Facturacion electronica de Ventas

3 G 5 zonalprojectbms.com/Venta/inicio * 00 :

@ WHITSAPPWER @ SUNAT v CONSULTARUC

d. Projectio S CAMPOSANTOHORIZONTEDEPAZSAC. F

B ==
. Emitir Nota Crédito Boleta
Il :

i Nota Débito Factura Emit Nota Débito Bota
=7
&

° CLIENTES
6451 Clientes
VENTAS POR MONEDA
. CPENOINFORMADOS
PEN U

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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Figura 14

Ejemplo Facturacion Electronica

4
| /f':a—é
CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C. RUC: 20602936881
AV. PLACIDO BMENEZ N* 1041 COO, LAS PIRAMIDES LIMA, PERU
LIMLA, - LIMA - LIMA
CAMPOSANTO Telabaroa 306 0681 BOLETA DE VENTA ELECTRONICA
HORIZONTE DE PAZ
B00Z2 - 4130
Sefor (e3) : FLORES LAIZA LLAS MANUEL Focha de emdsidn * 23002022
Direccion : CP. DE PARACSHA SIMON BOLIVAR PASCO - PASCO Focha de vencimiento - 20082022
Condicién de Pago : CONTADD
oN : 43889359 Tipo de moneda SOLES
Ordan de Compra Guia do Remisidn :
CANTIDAD UND DESCRIPCION P.UNITARIO DSTO TOTAL
1.00 UNE | NICHO PERPETUO P) - PABELLON SAN ISAAC P-4 9.430.00 000 943000
DIFUNTO. MODESTO FLORES LEON
.00 UM | FONDO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION NICHD T5.00 0.00 7500
|
|
|
SON: NUEVE MiL QUINIENTOS CINCO CON 00/100 SOLES )
Cp. inafecta & $.506.00
Op. Gratita & 0.00
Op. Gravaca & 000
Descuseiton 8 000
GY  1800% S 0.00
Importe Total & t.mmJ
.

powend by @ ‘@
|oproj¢ctams | %—.}ﬁ

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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Figura 15
Registro de Ventas en ERP Project BMS
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Nota: Dato extraido de la informacién registrada en el ERP Project BMS.

Figura 16
Registro de Ingresos en ERP Project BMS
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Nota: Dato extraido de la informacion registrada en el ERP Project BMS.
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Figura 17
Registro de Compras en ERP Project BMS
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Nota: Dato extraido de la informacién registrada en el ERP Project BMS.

Figura 18
Registro de Egresos en ERP Project BMS
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DE163 - CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.AC. Uniparic : RNAZOUEZ. Pariodo de trabajo ;. DEL PERIODO 2004 Conectado ol Senvider: MILIERISEE  RUC: 20602936881
—— — — —

Nota: Dato extraido de la informacion registrada en el ERP Project BMS.
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Figura 19
Registro de Asientos Manuales en ERP Project BMS

EDDE snscooun o R ]
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Nota: Dato extraido de la informacién registrada en el ERP Project BMS.

Figura 20
Conciliacion Bancaria en ERP Project BMS

Froject BME v 1501400 Moy s SNOVRN

PG P AT B

P00 e B0 AL
e

DR I B0 4070 DL A

Nota: Dato extraido de la informacién registrada en el ERP Project BMS.
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E. Herramientas de Gestiéon, Contable, Financiera, Tributaria

En la empresa contamos con diferentes herramientas de gestién para

apoyarnos en el desarrollo de las funciones contables:

» Microsoft Excel
En las hojas de trabajo de Excel, realizamos lo que son plantillas de las
planillas de los trabajadores, boletas de trabajadores, estados financieros,
macros para generar pagos masivos de detracciones, macro pagos de
remuneraciones con el banco Interbank, generar archivo para importar recibos
por honorarios en el PDT PLAME.

Tabla 1

Planilla de trabajadores

PLANILLA EME 2
o niciar sesion K ¢
ﬂ'_"_- )i : | 1 AN ==& [ Ajustar texto General _t_ .:J _‘_,3 * " __|_ E' %W p
Pegar ‘r NEKS-H=-H- A === s Ecomhina’-’-(eﬂhu - 7. o500 | 4 & Farmate Ddff(l"“fID Estilos de  Insertar Elimanar Formato '0' i Ordenary  Buscary
= condicional = como tabla~  celda - = 2 =7 fitrar~ seleccionar -
Portapapeles & uente 5 eacid Mdmero Estilos Celdas Maodificar ~
A ] fe v
A B | C EDEEE R G R KO Ml e | R AA AB AC AD AE |
1 CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C
f RUC.20602936881
4 PLANILLA DE REMUNERACIONES : ENERO 2024
5 5 b 7 ] 9 10 11 12 13 6 Fi o] ] 30 i
[ BONIF MOVIL. EFRIG  vac. TOTAL DESCUENTOS |
T CARGOD AFIL. COD, SUELDD ASIG. D.S.0 REML ADBL | COMIS SEG. ADEL 1]
L) AFPAFP FAMIL. HE 10% | PORC. | V.
k] | - 19300 | - - - - -
10 1250 - - - 60000| 382|
11 1250 ) - - - 600.00 -
12 10875 - 4167 - 500.00 =
13 11250 - = = 60000 347
" 20000 - = 5
15 ADOT |JoséLuis TaguiiToro  |Jefe de Operacio 17730 - 184.30 = =
16 10000 - T75.00 155.00 2635  600.00 .72
7 10000 ) - - 125.00 21. 500.00 764
18 97.00] - = 125.00 21. B0O.00) 2422)
5800 - 125.00 2125 500.00
=1- T00.00
97.00) - 125.00 2125 600.00) 897 |
= - 87.00) - 125.00 225 60000 1730
3 REGCONTASIST (2) | RESUMEN »
Listo B @O O I + 100%

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa
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Tabla 2

Boleta de trabajadores

"'9 ~ = PLANILLA SET 2023 CSHP.xlsx - Excel
Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar
Iﬁj & Cortar Arial <10 A A == EI B~ 22 Ajusta)
Pega EE Copiar ~
r P T —
K S - A = = = | €= 3=
~  <¥ Copiar formato = _— = = = | £= 2= Comb
Portapapeles ~ =~ Alineacién
AUS0 et : I
A B (C: D |E|F G k 1 J K L M '] oP
1 2
< ] (.-:__é
a | =
5 | CAMPOSANTO
_Er | HORIZONTE DE PAZ
= B ETA LF FPRGET OEE TRABA AR
EN FPESEH LLTON MINISTERIRL N OC20-2008- TR OFL 1I5-01-2008
0 EMFPL EADOS Y OBREROGS
11
2
13 4
W | BRTOS OE LA EMPRESAS
15  Bazén Social = CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ SAC
16 BUCHN" = 20602936881
17  Direccién : Ay Placido Jimenez N* 1041 Lima
138
13 DR FOS LFEL TRAEAI A0
20 HNombres y Apellidos : Manio Gregorio Tupo Gutienez. Flngr.: 1-Mas-18
21 | Ocupacién : Manteumusnte o Sesudiicss ELese: =
22 F.Macimiento : B-Aga-76 DALPF 80591480
23 Cod Autog ESSALUD : FEOSOSITPGIMO CuUsSpPpP: o
24 CODIGO N : A00Z2 AFP: 514
25 4
26 REMUNERACIONES CONCEPTOS DSCTOS. APORT. TOTALES
27 MES: SETIEMBRE 2.023 TRABAJ. EMPL.
28 Dias Tral 118.64 Hrs_er. 207.51| |ESSAaLUD 763.28 763.28 |
29 Haber mensual 1,147.50 | |P.Seguro D.LEG 688 12.50 112.50
30 | Aszignacion familiar 102.50 | | Sist. Mac. de Pensiond - -
31 | Subsidio de Inc.por enfermedad - EPS -
32 | Mowilidad Supedit a Asist Cubre Tr3 112.50 | | Aporte obligatorio - -
33 | Refrigerio que no es Alimentacicn f - Comisién Porcentual |7 162.50 162.50
34 |Macaciones - Seqg.de Irnval.v Sepelic - -
35 | Gratificacion - Rta.de Sta.Categoria - -
36 | Bonificacidn Extraordinaria Adelartos - -
37 | Compensacion por Tiempo de Ser - Ohtro=s 500,00 500,00
38 | Aguinaldo - Prestamos - -
39 | Domingo 1" de mayo - Tardanzas = =
40 | +EsVida 0.75 0.78
41 | Aguinaldo -
42 |
43 |
44 |
45 |
46 |
47 |
48 |
43 |
50 | TOTAL HABER 1,362.50 | | TOTAL DSCTS.Y Aﬂ 763.28 875.78 1.639.06 |
51
52 ‘ IHETD RECIBIDO 5Si. 599.22|
53
54 |
S5 LIMA, 30 DE SETIEMBRE DEL 2,023
Eﬁ 4
=
AFP DATA PLANI | BOLETA RTA.STA.CATG. | CTS REGCONTAS

Nota: Dato extraido de la informacioén interna de la empresa.

Tabla 3
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Elaboracion de Estados Financieros y Anexos

£ Buscar
Inicia Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda
T ! - e
Asial -las A A 5 Ajustar texto Genenl =) = g"""" é
% Elimina ~ b
N K S me B Comnbi ki oo | G0 0 Formata  Darformato Estilosde |
P2 o Y o % B 8 | ndicionsl~ comotabla~ ceida~ | [lFomata~ |
o Fuente ] Auneacién ] Nimero ] Estilos. Celdas
Ha7 - x
al o] B c [ E r |a H | i K L u miyo| p
1
H
g = CAMPOSANTO HORZONTE DE PAZ SAC
CAMPOSANTO
W1 oRuDoTe 8 AAZ ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
7 D# 01 de Entro 8l 31 de Agosto 02023
a (Epeesado on Soles)
10 2023 2022 2,023 2022
11 ACTIVO PASIVO
12 ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE -
13 |Efectivo y squivalentes de efective (Anaxa §° 1) 810099879 485133468 7. Cusntas por pagar comercisles & bercercs (Anaxo W° 5) 16,154.38
14 |Cusntas por cobrar comercales, neto (Asexs N* 2) o (Cusntas pof pagar comercisles relacionada (anexo H® ) 0.00
15 | Crtras. cuentas por cobrar (&nexo H* 8} © Anticipos Recbdos (Anexs N* 2) 436,50
16 |Existencns (Anex N® 0) ir:  Ofras cuentas por pagar {Anexo N* £) E52,069.84 -
17 | Gastes contratades por anticipado [Anexs N° 3) 4 2645 Remunerscones por pagar (Anexo N 5) 20,1505
15| Anticpos olorgados 8 terceros (Anexs N° 5) A
25| Crédtos por aphcar (Anexo W 6) VIR0 4 B4z ey
21
22 TOTAL ACTIVO CORRIENTE BATZ 50011 TRHG6.T08.96 - TOTAL PASIVO CORRIENTE TSOEI0AS o0 T A360ET.44
23
24
5 ACTIVO NO CORREENTE % PASIVG MO CORRIENTE
26 | Inmusties, maquinarias y equpos., nets (Anexo I 4), 85001279 SU4TE230 e Diras cuantas por pager (Anexs N° 16) :
27 Cusntas por pagar s los ace., drecty gerent (anexa H® 17
b ]
25 | TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 850,012.70 " SMA6239 o TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 000 0 000
e
iz TOTAL PASIVO 758,840.95 T 43505744
55
H PATRIMONIO
3% Captal 1,600.00
% Fesutados Acumulsdos 491788037 i
37 FResubsdo del Egroicie B1553388 1
32
39 TOTAL PATRIMONIC 857,704,860 STHAIN
45
41 — T T r
42 | TOTAL ACTIVO 9,332 51281 . TEATOATIIE ve TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 833251281 10" BATOATIIE v
43
M
45 000 000
48
axl I 1
' -m C DIAGRAMA | Hojatrabj. | He .. @) ‘
Listo H @ o

£ Compartir

0

Buscary
sedeccionar

Ordenas y
filtrar =

Edicién

8%

Nota:

Tabla 4

Macro para generar pago masivo detracciones

Dato extraido de la informacion interna de la empresa.

P Buscar
Archive Inicio Insertar Disposicidn de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda
< X e B Insertar ~ p
Calibri o AN = B 1D ajustartexto Fessonalizsda .

PLD b- . « r[gi Dj?m :;tn;s?i B elirinar - | [~
e v |H~ v A~ = E— . % o | ] P amata rmato Estlosde |

= NKs-H- a4 et e - % 3 5 condicional © comatabla~ celda~ | [HiFormato~ | £~
Portapapeles R Fuente L] Alneacién L] Nimero L] Estilos Celdas

126 ~ £

4 A |B| c D E F G H 1 J K L M

1 | POR INTERNET v1.1 CON MULTIPLES
2 EMPRESA:  CAMPOSANTO HOF N LOTE 230009
3 (RUC: 20602936881 Generar bt IMPORTE : 7,272.00
4 | N*CUENTA 48076602
5 | _—
6 1 [ & [ s
: 1 DATOS DEL PROVEEDOR. INFORMACIGN RESPECTO AL DEPOSITO
9 ] N Y BIENO | cUENTADEL Y o ]
10 PEGISTRO TIPO  NUMERO NOMBRE / RAZON SOCIAL e | IMPORTE | G| PERIODO | TIPO | SERIE | NUMERO
11 1 6 |20556502928 |KING REAL SECURITY SA.C 00 012 42046566 o1 202309 1 FFFL 4783
12 2 6 |20602507701 |EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDII 00 030 10081866 01 202309 1 EQ01 469
13 3 6 _|20602507701 [EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIY 00 030 10081866 01 202309 1 €001 | 470
14 & 6 |20602507701 |EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIY 00 030 10081866 01 202305 1 001 | 476
15 5 6 |20602507701 |EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDII 00 030 10081866 o1 202309 1 EQ01 477
16 & 6_|20602507701 |EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIN _ 00 037 10081866 01 202309 1 €001 | 471
17 7 6| 20603201087 |[FENIX CONTROL & SERVICIOS SAC 00 037 58251811 01 202308 1 E001 | 3004
18 8 6 |20258315851 |ESTUDIO FLORES-ARADZ 00 022 351518 01 202309 1 EQ01 B07
19 9 6 |10450606290 |ARISTA GRANDEZ JOSE ENIZ 00 019 10110831 01 202309 1 FOO1 39
20 10 6_|20518086902 |ARTE INTEGRAL SAC 00 022 68035778 01 202309 1 €001 | 857
21 n 6 |20518086902 |ARTE INTEGRAL SAC 0 037 68055778 01 202305 1 001 | 558
22 12 6 |20518086902 |ARTE INTEGRAL SAC 00 037 68095778 o1 202309 1 EQO1 959
23 13 6 |20552922051 |WONDERWALL SAC 00 037 21040185 01 202309 1 Ego1 | 2421
24

‘ .. | Cliente Proveedores | CTAS DR @ f
hto B m m -

& Compartir

A

s O
Ordenary  Buscary

filtrar > seleccionas ~

Ediciin

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.
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Tabla 5

Macro para pago de remuneraciones Banco Interbank

Archivo  Inkde  imsertar  Disposicion depagina  Féemwlas  Dates  Revisar  Vista  Ayuda £ Compartie
©n " - = -

| y Cntae TebuchetbE W o A A P : R = /O

[y copiar ~ - - [l Retena -

Figee Nk . Insertas Eiminar Feemato Buncary

« o Coplar fermato .- - & Bomur+ seleccionar =

Forapaptics 5 Fuente Asneatitn tilmers. Etios Cetan Edkitn ~

i A [} E F G H L M N o P a T -

.| Interbank
2

Finaimesne, descaga ¢ brehivo THT ¥ siieio B
s Banca Por Internet,

Enge &l productn que vas & UoRzar.
 Remuneracitn | © cTs | © Proveedores | © varias ]

alida la informacikin importads o ingresada

Archiva de fexin 0 ingresands und  una en s plantla

Tota! de Benefusarios 0
31 macetos en Soles 181

Montos en Dolares (USO): [

4
5 | Leacampos marcaded 000/ Son bMNOS
6

7 : W Cuarea®

8 [} MORALE S RODRIGUEE ORLANDD | 2 400314582739

L] T8 i TURPO,GUTERREZ MARIO. GREGORIC ) [ TR o TR conFORME

1 o e RAMOS CHAVEZ DAVID ] ooz en " (2003145828365 01" feoniod ConFORME

1] [ 1] SANCHEZ MARPAS JENRRI L] Wi a 200314TESEIE1 [} 502.50 CONFORME

12 o o o0zl e[ 2003154685389 01 34273 CORFORME

13 0 ) o0z} (]} 20031458397 0 2,000.90 CORFORME

" LT " [TAQUIRLTORO JOSE LLES ] aE U 2000045839713 [T %, %] conroRmE

13 01 47451955 RAMOS VEGALUIS | o2 o 8213219673280 0 55857 CONFORME

1% 01 T VASQUEZ. CHAVARRIAVICTOR L] ‘ot [1 (E21ITHTI000 81 904,32 CONFORME

7 o1 ] CAMACHOVALDIVIA ANDRE ALEVES | ozl El 2003238139150 [ 59823 ConFORME

18 [ 1} AL CARLOS: PADLO VILCHEZ NAVARRD L o0z} o 8213289465222 0 5. 7% (CORFORME

1§ || HUAMAN CALIZAYA TOM HANS L] ooE] R E2133n1083188 . conroRmt

] [} AHE50S SALVADOR INGA FRANCISCO | 00z} o 8213347013282 01 600,00 CONFORME

2 [} el VIERA ESTRADA RICARDO JAIME o CH D S2133729T 2059 1} B0 001 CONFORME

z o1 FIATRET ALIRIS PERET BRAYAN.J o i Uar T [a33sTi009 01 50064 CORFORME

Fil [} a5 CABRERA GAMARRA DIEGDJESUS =) Wi el (8213381710075 [} 414,70 CORFORME

2 o1 | KEVIN SCOT11 @l CE T4 i (e comroRML o

.
Lite H § M- 1 +

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

Tabla 6

Macro generacion archivo, importar recibos por honorarios al PDT PLAME.

£ Busear
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicién de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda 1 Compartir
< X - HHinsetar ~ | T~ A
Arial «8 o« A A 5 Ajustar texte General - AT
Pegar 217 I e I r[Egm ou[r@’t (?ﬂe Eeiiewr - | @~ Orin ep
ar v | - v A =] . . o & oemal formato Estilos ary  Buscary
g (MKs-@-0-4 e e m- %o B8 condicional > comotabla~ celda~ | PlIFommato~ | @~ Grare” aieccionar~
Portapapeles & Fuente B Alineacidn & Namers B Estiles Celdas Edicibn A
[ A [WEN T D I E F G H| I | J | K | L M N |-
3 RUC: 20602936381
4 a0 2023 Generar txt
5 MES  SEPTIEMBRE
6
A
NUMER CONVEN'
Add DATOS DEL TRABAJADOR DATOS DEL COMPROBANTE EMITIDO
7  ODEL DOMICIL, 10 -
REGISTR TIPO IADO | DOBLE NUMER = MONTO FECHA RET. 4TA
coD N* DOCUMENTO | APELLIDOS Y NOMBRES TIPO| SERIE | FECHA P
8 o Docy | TRIBUTA o TOTAL EMISION CAT.
9 1 1 06 10102751588 CARMONA KARLA 1 0 R _|E001 165  10869.57) 8/09/2023 1
10 2 2 06 10060380025 ARBULU BRYCE JAVIER FERNANDO 1 0 R_[E0O1 120)  24923.70) 11/09/2023 1
1 3 3 06 CARLOS ENRIQUE 1 0 R_|E001 854 700.00]  14/09/2023] 0
12 4 4 06 10066312688| ROCA LLOVERA CESAR ALBERTO 1 0 R_[E0O1 47 45.00|  15/09/2023) 0|
13 s 5 06 LARRY MICHELL 1 0 R_|E001 66 %00.00( 2 0)
14 & 6 06 YESSICA ZENIN 1 0 R_[E0O1 39 250.00 0
15 7 7 06 LCA FRANCISC 1 0 R_|E001 27 510.00 29/09/2023 0)
16| 8 5 | o6 10712546862]s LARRY MICHELL 1 o | r |E001 67 200.00 29/03/2023 0
AT 8 -
] . | Trabajadores | Rexibos Honorarios = Hojal ® ‘ »
uisto B m = 1 + 13

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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» Google Drive
Plataforma de almacenamiento de archivos y carpetas compartidas entre
las diferentes areas de la empresa, con acceso a la informacién segun el

puesto de trabajo y en tiempo real.

Figura 21

Cuadro de actualizacion de archivos en Google Drive

o asistente@horizontedepaz.... Q @

Enuso: 4,1 GB

Actividad Notificaciones

Tus archivos estan actualizados

La actividad de tus archivos y carpetas aparecera aqui

7 Todos los archivos estan actualizados

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

» Gmail Corporativo
Correo corporativo, para las diversas coordinaciones entre el personal
de la empresa, ya sea entre distintas areas, como también comunicaciones con
el Banco para aperturas de cuentas corrientes, envio de renovacién de SCTR,

empresas que nos brindan servicios tercerizados, entre otros.
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Figura 22

Pantalla de correo corporativo @horizontedepaz.com

senta do Googhe

= M Gmail Q, Buscar en el correo = srio- @ @ # Google @
o- e \
2L | s x
o O ¥ BCP-;Teenviamos. BCP - {Te enviamos tu nuevo comprobante electronico! - FNO1-17345888
=] O Recibidos u B R-20100047 ~F e B o
&
Estudio Ribeire & M. El TUITC: "ERROI EN EL PROCESO DE COMPRA Y VENTA L
o @ P
Aot - [ jHola, Correo!
D EBomadores . B image00ipng | (@ SCTF

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

» Google Meet
Herramienta utilizada para las diversas reuniones con las diferentes
areas de la empresa y coordinaciones o implementaciones de Softwares y/o

capacitaciones.

Figura 23
Captura de pantalla de capacitaciones al personal
1207 B oo »

<

Para mejorar el conocimiento
sobre la 55T el empleador debe:

Sergio Antonio Jes

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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» WhatsApp
Aplicacion utilizada para coordinaciones, avisos y/o consultas inmediatas
dentro de las gestiones diarias de la empresa, mediante chats privados y
grupos de WhatsApp, asi como también por llamadas, todo ello realizado con

celulares corporativos brindados por la empresa.

Figura 24
Captura de Aplicacion WhatsApp

10:46 == & co =

WhatsApp

AL Novedades = Llamadas

Camposanto 7:31 a. m.
Dayli Cshp: Como se envio a depositar es...

OBRA PADRE ETERNO Ayer
Jose Luis Cshp: P Foto

Dayli Cshp Ayer

¢ Uy sii.. de repente lo puedas recuperar,...

Evelyn Cshp 1/2/2024
& quedo atenta :)

1-“::'“ Ventas 1/2/2024
" Cambio de cuenta para deposito de la fun...

SG SG 31/1/2024

Sra. Karla: ™ SG: Pago Jose Luis / pago...

Jose Luis Cshp 31/1/2024
Sonas & FORMATO 7.pdf (1 pagina)

WhatsApp & 29/1/2024
B« Nuevo: Opcion para compartir pantalla...

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.
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» Programa de Libros Electrénicos (PLE)
Aplicativo utilizado para las declaraciones mensuales de libros
electronicos de la empresa tales como Libro Diario, Mayor, Registro de ventas,
Registro de compras.

Figura 25
Aplicativo para la presentacion de libros

electronicos

é Programa de Libros Electrénicos - PLE 5.2.0.4 - SUNAT

Mend de Libros Electrénicos @ Avuda

Validar y Enviar PROGRAMA
Valide y envie el resumen de sus Libros Electronicos DE LI BROS
 ELECTRONICOS

Verificar v
Autentique los Libros Electronicos

iBienvenido!

.ﬁ CAMPOSANTO HORIZONTE
DE PAZ S.A.C.

RUC: & 20602936881

Historial

Consulte las operaciones de Envio y Verificacién de

sus Libros Electronicos .
Cerrar Sesion

Informacion:
SUNAT Virtual:
VISOI’ Orientacién/Libros Electrénicos
Visualice las Constancias de Recepcién Central de Consultas: 0-801-12-100
5 Al ahorrar en papel se beneficia usted y el medio ambiente
Con conexién a Internet 0 SUNAT

Nota: Extraido del PLE — SUNAT
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» PDT Planilla Electronica - PLAME
Aplicativo utilizado para las declaraciones mensuales de la informacién
de la planilla de trabajadores de la empresa y los servicios de 4ta categoria

recibidos.

Figura 26
Aplicativo PDT PLAME

POT PLAME V.4.2 Release (2) = b

PDT Planilla Electronica - PLAME

> Emph Id 6n del Emp
n Empl Identificacion del Empleador

Modificar » Identificacion del Empleador

== Modifi >

eador

Datos generales:
Consultar »

Eliminar » Nombre / Razén Social: O HORIZONTE DE PAZ S.AC
Tipo de empleador: v !
&£Es una microempresa inscrita en la REMYPE? 2 .

iRealiza actividades por las que aporta al SENATI?

iTiene convenio de estabilidad y/o e ion? QO sl (® no

l . Declaraciones Juradas

m Reportes
! . , Parametros

m Utilitarios
n Ayuda

Con conexion a Internet

Nota: Extraido del PDT PLAME — SUNAT
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» Plataformas Bancarias
Plataformas de bancos utilizadas para las operaciones de la empresa son

las siguientes:

Figura 27

Plataforma Banco Interbank

Interbank

@

W

iHola, KARINA!

2] Elige la empresa a la que quieres ingresar

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

Figura 28
Plataforma Banco BCP

7 7 Esta ventana se cemard en 293 segundos (D

BIENVENIDO A TELECREDITO

CSHP

Continuar

Nota: Dato extraido de la informacioén interna de la empresa.
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1.3. OTRAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

Durante mi experiencia laboral desde la obtencion de mi bachiller en el
afo 2016 ademas de desarrollar mi carrera contable en la empresa actual
Camposanto Horizonte de Paz S.A.C., he laborado en otras empresas, tales

como:

A.Empresa de Servicios Generales Emprendimiento San Gayan S.A.C.

Empresa De Servicios Generales Emprendimiento San Gayan S.A.C. es
una empresa dedicada al rubro de construccion de edificios, actividades
inmobiliarias realizadas a cambio de una retribucibn o por contrata y
actividades de consultoria de gestion segun ClIU en SUNAT, identificada con
RUC 20602507701, con domicilio fiscal en Nro. s/n Urb. Santo Domingo Ica -
Pisco — Paracas, inicio sus actividades el 04 de Diciembre del 2017 y presta
servicios a Camposanto Horizonte Paz S.A.C, empresa vinculada, para la
construccion de los pabellones del Cementerio Padre Eterno, ademas de
brindar servicios de mantenimiento a Condominios en Paracas.

Mi labor como asistente contable en esta empresa inicié desde el 04 de
Noviembre 2019 hasta la actualidad he venido desempefando las siguientes
funciones:

» Emision de Facturas y Boletas electrénicas mediante la plataforma de SUNAT.
» Registro de Compras, Ventas, Egresos, Ingresos, provisiones en el sistema
ERP.

» Conciliaciones Bancarias, elaboracion de reportes de cuentas por cobrar.

» Apoyo en elaboracion planilla Obreros y Estados Financieros.

» Elaboracion, presentaciéon y pago de impuestos tales como: PDT PLAME,
SIRE, PDT 621, SENCICO, AFPNET, detracciones.
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B. Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria
(SUNAT)

La Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria, es un organismo técnico especializado, adscrito al Ministerio de
Economia y Finanzas, cuenta con personeria juridica de derecho publico, con
patrimonio propio y goza de autonomia funcional, técnica, econodmica,
financiera, presupuestal y administrativa, ha absorbido a la Superintendencia
Nacional de Aduanas, asumiendo las funciones, facultades y atribuciones que,
por ley, correspondian a esta entidad. Tiene domicilio legal y sede principal en
la ciudad de Lima, pudiendo establecer dependencias en cualquier lugar del
territorio nacional.

La SUNAT tiene como finalidad primordial administrar los tributos del
gobierno nacional y los conceptos tributarios y no tributarios que se le
encarguen por Ley, proporcionando los recursos requeridos para la solvencia
fiscal y la estabilidad macroeconomica combatiendo los delitos tributarios y
aduaneros conforme a sus atribuciones.

Mi labor como practicante profesional en el area de auditoria de
medianos contribuyentes inicié desde el 16 de Junio del 2016 hasta el 16 Junio
del 2017, donde he desempefiado las siguientes funciones:

» Validacion y procesamiento de la informacién de los registros contables
presentados por el contribuyente en medios magnéticos.

» Apoyo en labores de revision de auditoria, administrativas al equipo de
auditores, asi como también al supervisor a cargo.

» Generar reportes en Microsoft Excel, mediante macros, para el analisis de la
informacion recibida por parte de los contribuyentes a auditar.

» Asistencia a cursos de capacitacion y formacion corporativos.

» Realizacion de tareas de rutina asignadas por el supervisor, siguiendo los
procedimientos establecidos por la entidad.

» Registro minucioso de las actividades realizadas y elaboracién de reportes
de progreso, desempefio de tareas administrativas diversas, atencion

telefonica y organizacion del correo.
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Il. FUNDAMENTACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL

2.1. MARCO TEORICO

2.1.1. Antecedentes Internacionales
(Salazar et al., 2021) en su articulo publicado nos da a conocer como
objetivo el analisis de la contabilidad administrativa, como una herramienta
fundamental para ofrecer al tomador de decisiones, informacion ajustada a sus
necesidades. Las organizaciones requieren informacion contable, pertinente y
oportuna para apoyar sus decisiones, lo que exige disponer de registros
contables que provean informacion sobre la contabilizacion de los procesos

clave (p.157).

La metodologia empleada es de tipo documental-descriptiva, para ello
fue necesario revisar fuentes especializadas en el tema, las mismas fueron
analizadas desde su contenido, permitiendo establecer relaciones entre datos
para generar informacion extrayendo de cada uno de ellos aspectos relevantes
sobre la contabilidad (p. 157).

Los autores llegaron a la conclusion que, desde la 6ptica del detalle y la
especificidad de las operaciones, la contabilidad administrativa cuantifica
detalladamente transacciones operativas clave, a la vez que soporta las
decisiones, direccionado las acciones hacia la asertividad y confiabilidad. Por lo
que, ambas se complementan entre si, generando reportes estratégicos para
potenciar la competitividad y el direccionamiento del negocio en mercados
dinamicos y altamente exigentes. El disponer de registros de datos especificos
y lograr su organizacion de forma sistematica y ordenada, permitira generar
informacion contable de calidad, oportuna y veraz sobre las operaciones
desarrolladas y los recursos por estas consumidos. Por ello, la contabilidad
administrativa se constituye en una herramienta de planeacion y control, ambos
elementos basicos del proceso administrativo, que proporcionan las bases para
que los directivos de las empresas conduzcan sus procesos decisorios. Ante
las exigencias de esta area de la contabilidad, se constituye en un reto el hecho

de que las empresas puedan disponer de informacién detallada sobre sus
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operaciones productivas, en aras de optimizar sus procesos operativos y de

toma de decisiones (p. 165).

Por ello, considero que el articulo de referencia se relaciona con el
contenido de mi informe, en lo respecta a la importancia de la contabilidad
administrativa en mis actividades desarrolladas, dando cuenta que las
empresas requieren informacion contable vinculada con el buen registro
contable detallado, especifico, pertinente y oportuno, para generar reportes
precisos, un buen analisis para la toma de decisiones evitando deficiencias y

optimizando procesos.

(Vera & Viteri, 2022), en su trabajo de investigacion sobre “El control
interno en el area contable y su relacion con la eficiencia de las operaciones
financieras empresa Expair Cargo Ecuador CIA.LTDA” analiza la importancia
de un adecuado control contable en una empresa y de cada departamento, lo
cual impacta de manera directa en el departamento Contable y Financiero de la

empresa (p.2).

Los instrumentos aplicados para obtener los resultados fueron el
cuestionario de control interno, procesador estadistico R, y el portal de
superintendencia de compainiias, notas de los estados financieros (pp.10-11).

Los autores llegaron a conclusion de que la relacion que existe entre el
control interno y la eficiencia de las operaciones financieras, quedo establecido
en la presente investigacion, la relacion lineal positiva y fuerte de ambas
variables; de igual manera; la prueba de hipdtesis subyacente establece un
menor nivel de significancia bilateral, y objeta la hipétesis nula. Por el contrario,
se corrobora la hipotesis que es la ejecucion de un control interno en la
empresa Expair Cargo Ecuador S.A, se relaciona de manera significativa con la

eficiencia de las operaciones financieras (pp. 21-22).

En consecuencia, considero que se guarda relacién los factores de

eficiencia de operaciones financieras y el control contable que se maneja, al
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establecer objetivos que garanticen el cumplimiento razonable y valoracién de
un control contable de manera periddica; permitirian generar condiciones que
gestione de mejor manera todos los procedimientos y garantice la calidad del
servicio, la proteccién de todos los recursos para evitar pérdidas, asi como
también el debido registro de ingresos y egresos reflejados en las plataformas

financieras.

(Grageola et al., 2020), en su articulo nos muestra como objetivo
principal resaltar la influencia que tiene el control interno y sus componentes en

el ambito de las deducciones fiscales (p.69).

La metodologia utilizada tiene un enfoque cuantitativo, se utiliza un
método de razonamiento deductivo y se enfocaron especialmente en cincuenta
empresarios y contribuyentes personas morales del régimen general de ley

sujetos al pago del impuesto sobre la renta, en el estado de Tabasco, México
(p-80).

Los autores llegan a la conclusion de que, el control interno tiene una
injerencia poderosa en todas las areas de una entidad econdmica,
especialmente si se enfoca en el ambito de las deducciones, porque son
necesarias su implementacion y evaluacion constante a través del area o
departamento de auditoria interna para convertir el cumplimiento justo de los
objetivos de la entidad en cumplimiento 6ptimo. Si los empresarios hacen uso
de este mecanismo eficaz de control, se optimizaran las deducciones a las que
se tiene derecho por ley y también se optimizara la renta que quede al restar

las deducciones, para satisfacer las necesidades de inversién y desarrollo
(p.84).

En mi opinién considero que el articulo de referencia se relaciona con el
contenido de mi presente informe en lo que corresponde al ambito de las
deducciones no solo se plasma en el control contable, pero si es una

herramienta importante, donde los empresarios y contribuyentes a nivel
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internacional apliquen las deducciones de manera adecuada y, asi mismo, es
de obligacion darles el tratamiento correcto cumpliendo con los requisitos

estipulados por la Administracion Tributaria.

(Murcia et al., 2019) en su estudio tiene como objetivo general realizar
una revision al procedimiento contable para la emision de las declaraciones de
impuesto al valor agregado- IVA, retencion en la fuente a titulo de renta,
impuesto de renta y complementarios, impuesto de industria y comercio y su
complementario el impuesto de avisos y tableros- ICA y retencién de industria y
comercio de Quimicos Integrales SAS correspondientes al afio gravable 2019;
con el fin de emitir una propuesta de mejora al control interno en el proceso de

elaboracion y presentacion de declaraciones tributarias (p.16).

Los instrumentos utilizados fueron la recoleccion de datos solicitado por
las partes interesadas y de esta forma se realizd el proceso de revision y
validacion de la propuesta de un control interno para preparacion, revision y
presentacion de las declaraciones tributarias en la Compania Quimicos
Integrales SAS. Por otro lado, se realizé un cuestionario de entrevista general a
los dos auxiliares de la compania los cuales hacen parte del proceso contable

operativo (p.52).

Los autores llegaron a la conclusion que la compafia cuenta con
informacion clara y fidedigna, sin embargo lo que corresponde a las
presentacion de impuestos se realiza sobre el tiempo o cual no permite que se
realice una revision adecuada de la informacidn relacionada en las
declaraciones, adicionalmente para el impuesto de Industria y comercio en la
compainiia se realiza reconocimiento mensual del gasto por este impuesto y se
identificd que un periodo no se realizé dicho reconocimiento del gasto y en otro
periodo se realiz6 de forma incorrecta, esto permite evidenciar la falta de
control de las actividades para el cierre de cada periodo asi como de
cocimiento o capacitacion del personal del departamento en cuestion. Otro

aspecto importante que resaltaron fue la falta de acompafiamiento por parte de
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Revisoria Fiscal, donde se evidencio durante el desarrollo del estudio, que en
los documentos fisicos no se tiene aprobacion de parte del Revisor Fiscal,
ademas la validacion del mismo no se realiza con los anexos necesarios donde
se pueda dar una aprobacion valida partiendo de informacién razonable, ya
que la validacion se hace unicamente sobre la declaracion directamente en la

pagina de la Direccidén de impuestos y adunas nacionales (p. 102).

Por lo tanto, el control contable en el proceso de elaboracion y
presentacion de las declaraciones, guarda relacion con el presente informe, ya
que, se encuentra vinculado con el cumplimento eficaz y oportuno de las
obligaciones tributarias teniendo en cuenta que la implementacion de
cronogramas dentro de un equipo de trabajo, influye para contar con la
informacion a tiempo y poder dar cumplimiento a las obligaciones tributarias de
manera adecuada, anticipando cualquier inconveniente que se presente en el
proceso de la declaracion y pago de los impuestos, los flujogramas del
procedimiento para la preparacion y presentacion de las declaraciones
tributarias también es una buena opcién de forma que cada integrante del
equipo tenga clara su participacion, asi como también la capacitacion constante

de los trabajadores.

(Morales, 2020) en su proyecto nos muestra como objetivo la realizacion
del analisis al proceso contable y su incidencia en las obligaciones tributarias
de Almacenes Electroparc en el periodo 2017 donde se pueda evaluar las
operaciones de ingresos y egresos que sustenten el proceso contable, analizar
la informacién contable que sustenta el movimiento econémico y financiero de
la empresa y verificar el cumplimiento de las normas contables y fiscales en

Almacenes Electroparc durante el periodo 2017 (p. 4).
Los instrumentos de recoleccion utilizados fueron la ficha de observacion

y cuestionario de entrevista, la cual se llevd a cabo visitas a Almacenes

Electroparc con la finalidad de realizar una constatacion visual de los
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documentos y se entrevistd al personal administrativo, ventas y almacenes
(p.50).

El autor llegd a la conclusion que existe una gran importancia de como la
organizacion contable y administrativa en una empresa es una herramienta
indispensable para el auge econdmico de la misma, como resultado del estudio
del proceso contable de almacenes Electroparc, donde una vez ejecutada la
evaluacion en las operaciones de ingresos y egresos se concluye que no posee
un proceso contable y por ello es necesario contar con la adquisicién de un
sistema contable que facilite y que haga de una forma mas eficiente el proceso
para el cumplimiento de las obligaciones fiscales. El proceso contable va de la
mano para el cumplimiento de las obligaciones tributarias, lo cual se vera
reflejado a largo plazo, ya que representara menos gastos y evitara sanciones
de tipo administrativo emanadas de los agentes controladores de los tributos,

multas, clausuras y prisiones por fraudes tributarios (p.33).

Por consiguiente, los procesos contables y las obligaciones tributarias
guardan relacién con el presente informe porque cada entidad podria aplicar un
proceso contable idoneo para el manejo adecuado de las operaciones de
ingresos y egresos que mantiene toda empresa. La utilizacion de software
contable que permita ingresar, procesar y obtener esta informacién contable,
financiera, y tributaria de una manera ordenada, cronolégica donde se permita
reflejar la razonabilidad en los estados financieros y en el pago oportuno de las

obligaciones tributarias.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

(Sandoval, 2020) en su tesis de investigacion sostiene como objetivo
determinar, como se relaciona el control interno con las obligaciones tributarias
en A&G consultoria y asesoria contable 2020, el método implementado para la

explicacion de esta investigacion es de enfoque cuantitativo, que consta de dos
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variables Control interno contable y Obligaciones tributarias para evaluar el

horizonte de relacion entre ambos (p.6).

El instrumento de recoleccién de datos fue la encuesta en base a un
cuestionario dicotdmico que estuvo dirigido a los colaboradores de las

sociedades asesoradas de un censo conformado por 21 empleados (p.6).

El autor llegé a la conclusion que el control interno contable se enlaza
moderadamente con las obligaciones tributarias en las empresas de consultoria
y asesoria contable, cuando se tiene un buen control interno contable se
cumplen con la presentacion y pago de impuestos a tiempo, sin incurrir en

riesgos que afecten el rendimiento de las compainias (p.51).

Dado a ello, considero que el tema de investigacion del autor referente,
se relaciona con una parte del contenido del presente informe, ya que se esta
demostrando que implementar un control contable que implique procesos y
métodos distribuidos se relacionan con el cumplimiento oportuno de las

obligaciones tributarias proporcionando buenos rendimientos.

(Bernaldo, 2020) en su tesis de investigacion sostiene como objetivo
determinar como el Control Interno, la evaluacion de riesgos, actividades de
monitoreo, informacién y comunicacion, influye en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias en la empresa MENORCA INVERSIONES S.A.C., 2019
(p-3).

Los instrumentos de recoleccién fueron el Cuestionario y la guia de
entrevista (p.36), donde se procedié a realizar el contacto a través de la via
telefénica con el gerente general y se solicitdé una cita con los funcionarios
encargados de las areas de estudio y se les explico cual era el objeto y los
beneficios que obtendrian.

El autor llegé a la conclusién que el control interno influye en un 93.4%

en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, porque les permite
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enfrentarse a los rapidos cambios del mundo de hoy, es responsabilidad de la
administracién y directivos desarrollar un sistema que garantice el cumplimiento
de los objetivos de la empresa y se convierta en parte esencial de la cultura
organizacional. La evaluacion de riesgos influye en un 80.7% en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, en razén de que permite identificar
y analizar los riesgos que afectan el logro de los objetivos de la empresa, nos
indica la base para determinar cdmo los riesgos deben ser administrados. La
informacion y comunicacion repercute en un 83.3% en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias porque la comunicacién ocurre tanto interna como
externamente y ayuda a la empresa con la informacién necesaria para realizar
los controles diarios, también la comunicacion permite al personal comprender
las responsabilidades del control interno y su importancia para el logro de los

objetivos que es beneficioso para todos los involucrados en la empresa (p.62).

De acuerdo a ello, considero que la tesis en referencia se relaciona con
el presente informe, mostrandonos la alta influencia con la que cuenta el
control contable dentro de las obligaciones tributarias, pudiendo generar un
sistema que garantice el cumplimiento del mismo, evaluar los riesgos permite
la identificacién y cdmo actuar ante ellos, la informacién y comunicacion tanto
de forma interna como externa nos permite tener claro nuestras funciones,
procedimientos para llegar a una adecuada y oportuna presentacion de

obligaciones tributarias.

(Rodriguez I. F., 2022) en su tesis de investigacion nos muestra como
objetivos determinar el efecto del control interno en el area contable y el
cumplimiento de las obligaciones tributarias de una empresa comercializadora
de abarrote, ldentificar el nivel de cumplimiento de las obligaciones tributarias
en una empresa comercializadora de abarrotes y verificar los procedimientos y
cruce de informacién para detectar diferencias en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias en una empresa comercializadora de abarrotes, Lima
2021 (p. 3).
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El instrumento de recoleccion que utilizd en primer lugar, fue el
cuestionario integrado por 13 Iitems para analizar ambas variables.
Seguidamente, se utilizd el analisis documentario pudiendo establecer los
efectos de la informacion registrada y declarada ante SUNAT (p.16).

El autor llegd a la conclusion que el control interno en el area contable
tiene un efecto positivo en cuanto al cumplimiento de las obligaciones
tributarias, por lo que es fundamental que la empresa en estudio mejore su
control interno para garantizar la seguridad de sus operaciones fiscales y evitar
contingencias tributarias. En lo que corresponde a los niveles de control interno
en la compafia son desarrollados de manera inadecuada y deficiente;
especialmente en las actividades de control con un 40% debido a la falta de
controles fisicos en las tareas de los encargados, la falta de mecanismos de
prevencion y los procesos de informacion en las tareas que garanticen el
reconocimiento oportuno de los riesgos, asi también en las obligaciones
formales es deficiente en un 60%, con el atraso de los libros electronicos y
comprobantes no comunicados a SUNAT y con respecto a la determinacion de
los impuestos de la compafia no se viene realizando de manera correcta,
especificamente en la ley del IGV con el incumplimiento de los libros contables,
detracciones, IGV no domiciliados y brechas visibles y no visibles; a
consecuencia de ello se puede evidenciar tributos omitidos que involucran
multas e intereses por pagar Superintendencia Nacional de Administraciéon
Tributaria (SUNAT) (p. 37).

Por tal motivo, la relacion de esta investigacion con el presente informe
nos permite ver la importancia de reforzar el monitoreo de las actividades de
control del departamento contable, esencialmente de los encargados de
realizar tareas relacionadas con la presentacién y pago de impuestos de toda
empresa, ya que si existe un mayor control se disminuyen los riesgos de
cometer errores y a su vez no tener sanciones por parte de la administracion
tributaria (SUNAT).
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Es importante también tener una capacitacion especializada constante
del personal encargado de realizar la presentacion y pago de los impuestos, ya
que, las modificaciones en las normas legales se estan dando de manera
constante y el personal debe estar actualizado con las nuevas tendencias o

cambios que se realizan en el tiempo.

(Andahua, 2022) En su tesis nos muestra como objetivo determinar en
qué medida la contabilidad de gestion incide en la obligacion tributaria en las
empresas comerciales de la Provincia de Huaura 2022 (p.20).

El instrumento de recoleccién que utilizé fue el cuestionario, investigaciéon y

analisis de documentos (p.37).

El autor llegd a la conclusion que los registros de ventas tienen
incidencia significativa en las declaraciones mensuales de las organizaciones
referidas y el libro diario incide significativamente en los pagos de tributos en
las empresas comerciales correspondiente, por ello, segun lo evidenciado en
los hallazgos respectivos, asi como los analisis y procesamiento, se afirma que,
la contabilidad de gestidn tiene incidencia significativamente en la obligacion

tributaria en las correspondientes organizaciones (pp.65-66).

Conforme a ello, se demuestra que la gestién contable y las obligaciones
tributarias se relacionan con el presente informe, dado a que, un adecuado
registro partiendo desde las ventas, compras, ingresos, egresos, libro diario
puede garantizar cumplir de manera oportuna, clara y transparente las

obligaciones tributarias.

(Quiroz, 2021) En su tesis nos muestra como objetivo proponer una
mejora en la gestidbn contable para evitar contingencias tributarias en la
empresa Frutos Tongorrape S.A, mediante el analisis de la situacién de la
gestion contable, contingencias tributarias de la empresa, elaborando una
estructura de la propuesta de mejora de gestién contable validado por juicio de

experto (p.36).
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El instrumento de recoleccidn utilizado fue, la guia de entrevista que se
aplicé directamente al responsable de almacén, contador general y un asistente
contable, con el fin de medir la variable gestion contable, el cual consta de 19
preguntas, con tipo de respuesta libre, y el cuestionario que fue utilizado para
medir la variable contingencias tributarias; el cual constaba de 19 preguntas,

con tipo de respuesta Likert de rango y nivel (p. 42).

El autor llegdé a la conclusidn que la empresa Frutos Tongorrape
Sociedad Andnima necesita mejorar la gestion contable para evitar
contingencias tributarias, las mismas que disminuye las utilidades y la
rentabilidad, debido a los altos costos que se incurre, en las constantes
observaciones realizadas por la SUNAT. No existe una adecuada clasificaciéon
de las cuentas lo cual ocasiona que muchos productos no se registren, esto se
complica con la carencia de personal capacitado para el registro de productos.
La empresa constantemente viene sufriendo contingencias tributarias ante
fiscalizaciones de la SUNAT, debido a que no realizan adecuadamente el
control de gastos no deducibles, por lo cual no se ha podido sustentar las
observaciones, teniendo que pagar multas. Por ello la estructura de la
propuesta permitird que la empresa evite caer en contingencias tributarias,
dado que se han establecido estrategias para realizar un adecuado registro y
control de las operaciones que se realizan la cual es muy adecuada segun
criterio del experto, teniendo en cuenta la redaccion, estructura de la propuesta,
fundamentacion teédrica y viabilidad; por lo tanto, se considera aplicable en la

empresa con el fin de evitar contingencias tributarias (p. 79).

Segun ello, considero que esta tesis, se relaciona con el presente
informe, demostrando la importancia de una estructura estratégica para un
adecuado registro y control de las operaciones, evitando demoras, retrasos o
perdidas de informacion o documentos que implica como resultado en
contingencias tributarias, para evitar ello, se debe establecer las funciones
especificas de cada trabajador, bajo una supervisién para el cumplimiento de

las mismas, donde todas las actividades sean registradas de manera correcta,
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y asi obtener una informacion oportuna y transparente sin recaer en multas
tributarias, la implementacion de un software que nos ayude a acortar tiempos,

evitar errores, facilitar informacién, también forma parte de esta estrategia.

2.1.3. Marco Conceptual

CONTROL CONTABLE

(Tabango & Pizarro, 2022) analiza que el control contable se puede
considerar una forma de control interno, constituyéndose en un instrumento
importante para la gestiéon de cualquier empresa (a nivel macro o micro). Por
tanto, se refiere que el propdsito del control es incrementar el grado de
confiabilidad hacia los accionistas, usuarios y proveedores de una
organizacion,

independientemente si son de caracter privado o publico (p.18).

(Vera & Viteri, 2022) El control interno se lo reconoce como una
herramienta indispensable para que la direccion obtenga un margen de
confiabilidad moderado direccionado al desempefio de sus actividades y el
logro de las metas propuestas, por ende, tener una buena comunicacién de las
gestiones a realizar, involucrando al personal adecuado, minimizando de esta

manera los errores y lograr la eficiencia de las operaciones financieras (p.3).

Segun el articulo publicado (Avilés et al., 2022) EI control interno
contable, permite que la informacidn sobre las ganancias y pérdidas
permanezca actualizada, debidamente sistematizada y accesible en cualquier
momento para generar informes y realizar los respectivos analisis para sacar
conclusiones y tomar decisiones relevantes por lo que es indispensable en la
administracidon empresarial su control mediante un manual interno contable,
registros contables mensuales y un sistema informatico administrativo contable
asi como el cumplimiento de los elementos de control para aplicar medidas
correctoras ante posibles desviaciones de los objetivos y metas

organizacionales (p.42).
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Segun (Gomez & Lazarte, 2019) el control interno contable son los
controles y métodos establecidos para garantizar la proteccion de los activos y.

la fiabilidad y validez de los registros y sistemas contables.

Este control contable no solo se refiere a normas de control con
fundamento contable sino también a todos aquellos procedimientos que
afectando a la situacion financiera o al proceso informativo no son operaciones

estrictamente contables o de registro (p. 3).

(Cumbicos et al., 2023) El control interno contable es esencial para la
gestion eficiente de las organizaciones, garantizando la veracidad vy
transparencia de la informacién financiera. Su estructura se basa en politicas y
procedimientos para proteger los activos, mantener registros precisos y cumplir
con las leyes. Los beneficios incluyen la mejora de la eficacia operativa y la

fiabilidad de los reportes econdémicos (p.1635).

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

Segun el (TUO Cddigo Tributario, 2013), la obligacion tributaria, que es
de derecho publico, es el vinculo entre el acreedor y el deudor tributario,
establecido por ley que tiene por objeto el cumplimiento de la prestacion

tributaria, siendo exigible coactivamente (El Peruano, 2013, p. 497749).

(Aguinaga & Galvez, 2020) Respecto al cumplimiento de obligaciones
tributarias, se puede afirmar que es el compromiso que tienen los ciudadanos,
ya sean personas naturales o juridicas, cuando realizan cualquier tipo de
actividad econdmica. Dicho compromiso implica el pago de tributos teniendo en
cuenta el régimen correspondiente y las declaraciones que efectuan ante la
SUNAT (p.23).

(Avalos & Loyola, 2019) Las obligaciones tributarias son aquellas que

surgen como consecuencia de la necesidad de pagar tributos para el
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sostenimiento de los gastos del estado. El incumplimiento de las obligaciones

tributarias conlleva la correspondiente sancién tributaria (p.5).

(Valverde et al., 2024) La obligacion tributaria es un derecho publico
vinculado entre el acreedor y el deudor tributario establecidos por la norma, que
tiene por objeto el cumplimiento de los tributos, esto siendo exigible
coactivamente. La obligacion tributaria nace cuando se realiza el hecho
previsto en la ley, generador de dicha obligacion (p.152).

(Gomez et al., 2023) Considera que las obligaciones tributarias es la
presentacion de todas las declaraciones de impuestos requeridas y el hecho de
que la obligacion tributaria se exprese con precision en las declaraciones de
conformidad con la ley tributaria vigente en el momento de la declaracion

(p.34).
2.1.4. Marco Normativo o Legal

» Segun Ley 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Republica en el articulo 7° nos indica que el
Control Interno comprende las acciones de cautela previa, simultdnea y de
verificacion posterior que realiza la entidad sujeta a control, con la finalidad que
la gestibn de sus recursos, bienes y operaciones se efectue correcta y

eficientemente. Su ejercicio es previo, simultaneo y posterior.

Es responsabilidad del Titular de la entidad fomentar y supervisar el
funcionamiento y confiabilidad del control interno para la evaluacién de la
gestion y el efectivo ejercicio de la rendicion de cuentas, propendiendo a que

éste contribuya con el logro de la mision y objetivos de la entidad a su cargo.

El Titular de la entidad esta obligado a definir las politicas institucionales
en los planes y/o programas anuales que se formulen, los que seran objeto de

las verificaciones a que se refiere esta Ley (El Peruano, 2022, p.226885).

» Segun T.U.O Caodigo Tributario, Libro primero, Titulo I, en el articulo 1°

nos muestra el concepto de la obligacion tributaria el cual define que es de
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derecho publico, es el vinculo entre el acreedor y el deudor tributario,
establecido por ley, que tiene por objeto el cumplimiento de la prestacion

tributaria, siendo exigible coactivamente (El Peruano, 2013, p. 497749).

» Resoluciéon De Superintendencia N° 066-2013/SUNAT y modificatorias,
muestra la creacién del sistema de llevado del Registro de Ventas e Ingresos y
de Compras de manera electrénica en Sunat operaciones en linea,
aprobandose también los anexos que regulan las estructuras de la informacion
a ingresar de manera masiva al registro de ventas e ingresos y de compras
electrénicos, asi como los que establecen el estado o indicador de las
operaciones anotadas en los mencionados registros. Segun el Articulo 2,
Aprobaciéon del sistema de llevado del Registros de Ventas e Ingresos y
Registro de Compras Electronicos, permite generar los Registros de Ventas e
Ingresos y Registro de Compras Electronicos en SUNAT Operaciones en Linea
y anotar en ellos las operaciones, conforme a lo sefialado en la presente
resolucidn, el almacenamiento, archivo, conservacion por la SUNAT de los
registros en sustitucion del generador, el cual podra descargar un ejemplar de
los Registros Electronicos que contendra el mecanismo de seguridad de los

cuales se produce la sustitucion (EI Peruano, 2013, pp. 490091-490096).

» Decreto Supremo N° 001-98-TR, segun el Articulo 18, nos indica que el
pago se acreditara con la boleta firmada por el trabajador o con la constancia
respectiva, cuando aquél se haga a través de terceros, sin perjuicio de la
entrega de la boleta correspondiente dentro del plazo establecido en el articulo
siguiente. La boleta de pago, contendra los mismos datos que figuran en
planillas y debera ser sellada y firmada por el empleador o su representante
legal. En el Articulo 19 nos indica que el original de la boleta sera entregado al
trabajador a mas tardar el tercer dia habil siguiente a la fecha de pago. El
duplicado de la boleta quedara en poder del empleador, el cual sera firmado
por el trabajador. Si el trabajador no supiera firmar, imprimira su huella digital.
Si el empleador lo considera conveniente, la firma de la boleta por el trabajador

sera opcional. Sin embargo, en este caso, correspondera al empleador la carga
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de la prueba respecto al pago de la remuneracion (Sistema Peruano de

Informacién Juridica, 2010, p.7).

2.1.5. Definicidon de Términos Basicos

» REGISTRO DE VENTAS
(Effio et al., 2019) Es un libro auxiliar en el que se anotan en orden
cronologico y correlativo los comprobantes de pago emitidos por las empresas.
Este libro ha adquirido gran importancia, debido a que su uso facilita el registro
contable, permitiendo controlar ademas los débitos fiscales (IGV de ventas)

que se originen en el periodo por las operaciones gravadas con el IGV (p. 40).

» REGISTRO DE COMPRAS
(Effio et al., 2019) El Registro de Compras se utiliza para registrar toda
clase de compras, bien sea de mercaderias, muebles, materiales y enseres
para tienda, oficina y propaganda, abarcando incluso la adquisicién de servicios
personales y los aprovechamientos de toda clase, como, por ejemplo, el

alquiler de un edificio (p.44).

» PLE (Programa de Libros Electronicos)
(Effio et al., 2019) ElI PLE es un aplicativo desarrollado por la SUNAT
que se instala en la computadora del contribuyente y que le permite generar el
Libro Electrénico en el Sistema de Libros Electréonicos SLE-PLE y obtener la

Constancia de Recepcion, respecto de cada libro respectivo (p.117).

» CONCILIACION BANCARIA
(Angulo, 2018) Es un procedimiento que permite confrontar y conciliar
los valores que la empresa tiene registrados en el libro auxiliar de bancos, con
los valores que el banco suministra por medio del extracto bancario.
Generalmente nunca coincide el saldo del extracto bancario con el saldo del
libro auxiliar de bancos, por lo que es necesario identificar las diferencias y las

causas por las que esos valores no coinciden. Este proceso de verificar y

57



confrontar cada uno de los movimientos registrados en los auxiliares con los
valores del extracto bancario, para conciliar sus diferencias, y realizar asientos
contables de ajustes si son necesarios, debe efectuarse cada mes, y es lo que
conocemos como conciliacion bancaria (pp. 142-143).

» T-REGISTRO
(Castillo, 2012) Registro de Informacién Laboral donde el empleador
debera registrarse, asi como a sus trabajadores, pensionistas, prestadores de
servicios, personal en formacién modalidad formativa laboral y otros, personal
de terceros y derechohabientes. Constituye una informacién laboral

implementada en Sunat Operacion en Linea (SOL) (p. 3).

» PLAME

(Castillo, 2012) Planilla Mensual de Pagos, El segundo componente de
la Planilla Electronica comprende la informacién mensual de los ingresos de los
sujetos inscritos en el T-Registro, asi como de los Prestadores de Servicios que
obtengan rentas de 4a Categoria, los descuentos, los dias laborados y no
laborados, horas ordinarias y en sobretiempo del trabajador, asi como
informacion correspondiente a la base de célculo y la determinacién de los
conceptos tributarios y no tributarios cuya recaudacion le haya sido encarga da
a la SUNAT (pp.3-4).

» BOLETA DE PAGO
(Yucra, 2019) Es el medio por el cual se acredita el cumplimiento de la
prestacion en una relacion laboral. Es decir, la boleta de pago confirma que el
trabajador ha sido remunerado como contraprestacion por la labor que ha

realizado (p. 107).

» SISTEMA DE DETRACCIONES
(Effio & Mamani, 2019) El Sistema de Pago de Obligaciones Tributarias
(comunmente llamado “Sistema de Detracciones” o simplemente SPOT) es uno

de los tres (3) mecanismos recaudatorios anticipados del IGV, implementados
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en nuestro sistema tributario en los ultimos afios. La estructura del Sistema de
Detracciones contempla que los sujetos que realicen alguna o varias de las
operaciones sujetas al Sistema, tienen la obligacion de realizar la apertura de
una cuenta corriente en el Banco de la Nacién, con la finalidad de que sus
clientes (denominados por la norma como sujetos obligados) detraigan y
depositen en las mismas, un porcentaje del importe de la operacién o un monto
fijo, de ser el caso, con la finalidad de generar fondos que serviran
exclusivamente para el pago de las deudas tributarias por concepto de tributos,
multas, los anticipos y pagos a cuenta por tributos incluidos sus respectivos
intereses y la actualizacién que se efectue de dichas deudas tributarias, de
conformidad con el articulo 33 del Cddigo Tributario, que sean administradas
y/o recaudadas por la SUNAT (p.6).

» IMPUESTOS
(Codigo Tributario - Con Jurisprudencia Y Doctrina, 2020) Esta categoria
esta recogida en el inciso a) de la Norma |l del Cédigo Tributario. Se define al
impuesto como “El tributo cuyo cumplimiento no origina una contraprestaciéon

directa en favor del contribuyente por parte del Estado (p.51).

» HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN LA CONTABILIDAD

(Rodriguez, 2004) Sistemas operativos, aplicaciones concretas para el
manejo de datos, produccién de informacién y vias de comunicacion,
ofreciendo extraordinarias posibilidades para manejar gran cantidad de datos y
convertirlos en informacidon valiosa para las organizaciones, para el manejo
operativo, de control gerencial y para el planeamiento estratégico. Cambio
profundo en la naturaleza de los procesos de recoleccién, procesamiento,
almacenamiento, recuperacion y comunicacion de la informacion contable, para
interpretar las necesidades de informacion de los distintos tipos de usuarios,
incorporando las nuevas tecnologias y asi mantengan la integridad de los datos
y permitan asegurar un grado razonable de confiabilidad en los distintos niveles
de fuente (origen), proceso, archivo y transferencia. La calidad de la

informacion depende, en gran parte, de la confiabilidad de los datos de los que
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surge, de los procesos que la generan y de los modelos que se utilizan para
exteriorizarla. Todos estos aspectos han sido considerados por la contabilidad
(p. 76).

2.2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

A partir del 04 de Noviembre del 2019, tuve la oportunidad de ingresar a
laborar a la empresa Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. administradora
actual del Cementerio Padre Eterno, en la que fui entrevistada por la jefa de
contabilidad quien también se incorporé un par de meses atras, quien me
indico que me asignaria el puesto de auxiliar contable, donde tendria que
recolectar toda la informacion brindada por el contador anterior para actualizar
y mejorar la gestion contable que estaria a nuestro cargo, llevando por mi parte
un control de registros y archivos tanto fisicos como digitalizados y cumpliendo
con las obligaciones tributarias oportunamente. En poco tiempo fui ascendida a
asistente contable, asignandome funciones donde me involucré y desarrollé de
manera profesional en el area contable, sobre todo en el control interno
contable de la empresa y en el cumplimiento oportuno de las obligaciones
tributarias, siendo asi que, en la actualidad vengo desempefando las
siguientes actividades que forma parte de mis funciones detalladas a

continuacion:

A. Registrar adecuadamente en el sistema ERP el detalle y las cuentas

contables vinculadas a las ventas y compras diarias reportadas.

» Revision de reportes de Ventas

El area de Ventas me deriva un reporte de las ventas realizadas en el
dia, que incluye las boletas y/o facturas emitidas en el dia por el area de
ventas, asi como también las facturas de funerarias recibidas de parte de ellos
por el concepto de comisidn de los clientes referidos, donde debidamente
realizo el cruce de informacién con reportes anteriores, que ya tienen la
referencia de las ventas y que funeraria refirid a ese cliente, realizé también la
validacion de dichas facturas y/o boletas en SUNAT vy asi derivarlo al area de

pagos.
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Figura 29
Reporte de Ventas parte ‘A” y “B”
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Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.
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Figura 30

Ejemplo de Boleta de Ventas y constancia de deposito.

Ll ol L

CAMPOSANTO
HORIZONTE DE PAZ

CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

AV. PLACIDO BMENEZ N* 1041 COO. LAS PIRAMIDES LIMA, PERD
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Satiar (en) BRAYAN BENJAMIN LISIAN JCA Fecha te emiaidn 01022024
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Nota: Dato extraido de la informacioén interna de la empresa.
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Figura 31

Ejemplo de Boleta recibida de funeraria por comision.

R ool 1y

ROJAS RODRIGUEZ DOMINGO DALTON
JR. RIO MANTARO MZA. A LOTE. 37 COO. MARISCAL LUZUR

[ ————————————————————————
BOLETA DE VENTA ELECTRONICA
RUC: 10457261859

SAN JUAN DE LURIGANCHO - LIMA - LIMA EB01-16
Fecha de Vencimiento 05/02/2024
Fecha de Emisidn 01/02/2024
P.
Sedor(es) ::-?CWOHOHZONTEDE AZ
RUC . 20602936881
Tipo de Moneda : SOLES
Observacidn FORMA DE PAGO: CREDITO
Cantidad . I""""I Descripcian Valor Unitariof*) Descuentol*) importe de Vental™) ICBPER
100 UNIDAD _POR SEAVICIOS 380.5084 748763 0.00 449,00 0.0
FUNERARIOS PASELLON
SAN RODRIGO P2-37
Otros Cargos : S/0.00
Otros Tributos 50.00
it —
Importe Total : 544900

") Sin impuestos.
(") Inchuye impuesios, da ser Op. Gravada

SON: CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE Y 00/100 SOLES

Op. Gravada : 5
Op. Exonerada ;
Op. Inafecta
ISC
IGV .
ICBPER :
Otres Cargos :
Otros Tributos :
Monto de Redondeo :

Importe Total :/

Esta es una representacion impresa de la Boleta de Venta Electronica,

verificarla miizmwdﬂSOLdAMmaummmuﬂrsumzmSUMTvM-mw en Opclones sin
Clave SOU/ Consulta de Validez del CPE

generada en el Sistema de la SUNAT. El Emisor Electronico puede

RECIBIDO

01iER

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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> Registro de las Ventas

Como el Area de Ventas es quien se encarga de la emisién de Boletas y/o
facturas, mediante el Sistema de Facturacion Electronica, el cual se encuentra
enlazado con el ERP Project BMS, automaticamente jala dicha informacion al
registro de ventas, es asi que, yo me encargo de completar las glosas de las
ventas realizadas, detallando el nombre del pabellén, piso y nicho, o si es un
servicio, detallando si fue exhumacioén, instalacién de placa, apertura de
segundo espacio de tumba o nicho, asi como también la cuenta contable
correspondiente a cada operacion realizada; para asi llevar un mejor control de

las ventas y servicios realizados.

Figura 32
Ejemplo de Registro de una Boleta de Venta en Project BMS

[P Project B 1000835 Hoyes: 40220 ]

ajo: DEL PERIODO 2004 Conectado ol Senador: 1921631532 RUC: 20602536881

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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> Registro de Compras
Las facturas de funerarias por el concepto de comisién, derivadas del
reporte de ventas recibido y validadas ante SUNAT, son debidamente
registradas en el sistema ERP Project BMS, asi como también las derivadas
por el area de pagos, quienes reciben en primera instancia los comprobantes

de servicio o compras efectuadas.

Figura 33
Ejemplo de Registro de compras en Project BMS

Tropec BV 1 DA T4 Fy e D004 —7

fswm [ 8& a

| EFECTIVD. FOR OPERACIONES EN LAS GUE M

D816 - CAMP DEPAZSAC. e i jo: DEL (¢ do ol Servidor: 1921611532 RUC: 20600036831

Nota: Dato extraido de la informacioén interna de la empresa.

B. Monitorear el correcto desarrollo del proceso de ingresos, gastos y

conciliacién bancaria utilizando el sistema ERP.

» Verificacion de los ingresos por transferencia y/o deposito
Se mantiene contacto frecuente con el area de ventas, cada vez que
existe algun ingreso por parte del cliente, utiizando como herramienta de

comunicacion el WhatsApp, donde me remiten las constancias de
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transferencias y/o depdsitos, para poder entrar a la plataforma bancaria,

verificar y dar conformidad del ingreso a nuestras cuentas bancarias.

Figura 34
Ejemplo de coordinaciones con el area de ventas

12212 Moo & » = sl 98% 1213 S P -

il e Ventas (_e Ventas
ult. vez hoy a las 1212 p. m ult. vezhoyalas 1212p.m

~ Reenviado

~ Reenviado
S/ 7,260.00
cbbieabdlddd - clbiiedbilil
S/ 7,260.00

- 5a.m. | _— S .
Roceli buenos dias .45, .,
Cuando se pueda para corroborar estos 1210 p.m
depdsitos de ayer domingo y hoy lunes
del bep 11:46 2. m Hay un deposito mas 5.5,
Gracias 1464 m Lo corroboras cuando puedas ..,
~ Reenviado Gracias

1217 p.m

Y

Buen dia, si con este ultimo,
ingresos verificados 1211 b. M. &

Gracias .,

--I ?c_ :"" :' = p.
® Mensaje » B o (® Mensaje » @ o

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa

» Bancarizacién de los ingresos en efectivo
Por la naturaleza de las ventas y servicios que brindamos como
actividad principal de la empresa, se presenta en algunas ocasiones que el
cliente realiza pagos en efectivo, por lo que se procede a recibir dicho pago y
dar informe del mismo al area pertinente para que se efectue la debida
bancarizacion dentro del plazo establecido, el cual es debidamente verificado y

posteriormente registrado en el sistema ERP Project BMS.
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Figura 35

Ejemplo de coordinacion de ingresos en efectivos ya depositados.

:"_“;1 oo; L]

(_. Dayli Cshp

Listo, ya esta Dayil.

v

Roceli, hoy hicimos depositos del
efectivo, en la parte de atras del
voucher Victor colocO a que boletas

le corresponde para que lo tomes en
cuenta

Dayh Cshp

Roceh. hoy hhoimos depositos del efectiy

0D M

3 parte de atras del voucher YVictor coloch a

QuUe DOELAS e ¢ TeSPONCE Dra Que 0 1OMm

Aya esta bien, gracias v,

Nota: Dato extraido de la informacioén interna de la empresa.

» Registro de Ingresos y Egresos en el Sistema ERP Project BMS
Una vez \verificados los ingresos debidamente bancarizados,
corroborados, que cada comprobante cuente con su constancia de depdsito
correspondiente, se procede a registrar los ingresos al sistema Project BMS,

asi mismo el registro de los egresos realizados cada semana de pagos que son
los dias lunes, quincenas y fin de mes.
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Figura 36
Ejemplo de Registro de ingreso en Project BMS

WOODE - D

Usuano  ReAZCED. Penodo de tisbapo - DEL HERODO X204 Conectado ol Senvidos ; HEIERISE  RUC - 20600956881

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

Figura 37

3 - CA SAL L Periodo de trabajo : DEL PERIDDO 2004 Conectado al Senidor: TL16L15.32  RUAC : 20602636881

Nota: Dato extraido de la informacion interna de la empresa.
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» Conciliaciones Bancarias
Asi mismo realizo las conciliaciones bancarias, para un mejor control de
las operaciones y comunico al area que realiza los pagos, si es que hay alguna
cuenta por pagar o falta algun sustento de algun egreso detectado.

Figura 38
Ejemplo de Registro de egreso en Project BMS

I Project BM5 100085 Hoy e (0004
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Usuario : B\ PowerPeint 2015 friodo de trabaje: DEL PERIODO 2024 Conectado al Senddor: BL1GL1532  RUC: 20602536881

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

C. Preparar anticipadamente sobre el calculo, presentacion de la
declaracion jurada mensual y pago de las obligaciones tributarias
mensuales.

» Generacion de reportes y archivos txt para presentacion y pago de PDT
621 y Libros Electronicos.

Una vez registrado y verificado las operaciones de compras y ventas
procedo a generar el reporte al cierre contable, para el calculo de la liquidacién

de impuestos PDT 621, previa aprobacion por la jefa de Contabilidad, asi como
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también la generacién de los archivos txt PLE/SIRE (Compras, Ventas, Diario,

Mayor, Plan Contable) para su declaracién y pago.

Figura 39
Ejemplo de generacion archivos PLE (Compras, Ventas, Diario, Mayor, Plan
Contable) en el ERP Project BMS
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Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

Figura 40

Constancia de presentacion PLE del Libro Diario

S SUNAT

CONSTANCIA DE RECEPCION DE LA INFORMACION DEL LIBRO O REGISTRO
ELECTRONICO
13/02/2024 - 12:49:48
Transaccion
Nombre: Recepcion de la informacion del Libro Electronico
Nro.: 2024 - 65691922
Fecha: 13/02/2024 - 12:49:48

Datos del contribuyente
Numero de RUC: 20602936881
Nombre o razon social: CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

Datos del libro o registro

Libro o registro: 5 - Libro diario

Periodo: 11/2023

Oportunidad: -

Indicador de operaciones: Empresa o entidad operativa
Cantidad de registros: 1992

Detalle de rest

Coadigo Descripcion Cantidad de registros
050100 Libro diario 1419
050300 Libro Diario - Detalle del plan contable Utilizado 573

“Los impornes han sido redondeados.

PLE 5.2.0.4
Mensaje: Gracias por cumplir con sus obligaciones tributarias

Nota: Dato extraido de la informacién presentada ante SUNAT.
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Figura 41

Constancia de presentacion PLE del Libro Mayor

Fecha:

Transaccion

Datos del contribuyente
Numero de RUC: 20602936881

Nombre o razon social: CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

Detalle de resumenes

& SUNAT

CONSTANCIA DE RECEPCION DE LA INFORMACION DEL LIBRO O REGISTRO
ELECTRONICO

Datos del libro o registro

Libro o registro: 6 - Libro mayor
Periodo: 11/2023
Oportunidad: -
Indicador de operaciones: Empresa o entidad operativa
Cantidad de registros: 1419

Nombre: Recepcion de la informacion del Libro Electrénico
Nro.: 2024 - 65691926
13/02/2024 - 12:49:53

13/02/2024 - 12:49:53

Cadigo

Descripcion

Cantidad de registros

060100

Libro mayor

1419

PLE 5.2.0.4
Mensaje: Gracias por cumplir con sus obligaciones tributarias

*Los importes han sido redondeados.

Nota: Dato extraido de la informacion presentada ante SUNAT.
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Figura 42

Constancia de presentacion SIRE de Registro de Ventas

Q SUNAT

Transaccion
Nombre:
Nro. de Operacion:

Fecha y hora:

Datos del Contribuyente
Numero de RUC:
Nombre o Razén Social:

Datos del Registro

Constancia de Recepcion del Registro de Ventas e Ingresos

Generacion del RVIE
2024-0200000001
13/02/2024 11:39:50

20602936881

CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

Registro: RVIE
Periodo: 2024101
Anotacion Propuesta Aceptada
Cantidad de registros: 80

Datos Totales

Descripcion Monto

Monto Total facturado de la exportacion. 0.00
Monto Total de la base imponible de la operacion gravada. 15,894.09
Sumatoria de descuentos de base imponible. 0.00
Monto Total del IGV ylo IPM. 2,860.97
Sumatoria de descuentos de IGV. 0.00
Monto Total de la operacion exonerada. 0.00
Monto Total de la operacion inafecta. 527,250.00
Monto Total del ISC. 0.00
Monto Total de la base imponible del IVAP. 0.00
Monto Total del IVAP. 0.00
Sumatoria de Impuesto al Consumo Bolsas de Plastico. 0.00
Monto Total de otros tributos y cargos que no forman parte de la base imponible. 0.00
Monto Total del comprobante de pago. 546,005.06

Gracias por cumplir con sus obligaciones tributarias.

Nota: Dato extraido de la informacién presentada ante SUNAT.
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Figura 43

Constancia de presentacion SIRE de Registro de Compras

Q SUNAT

Constancia de Recepcion del Registro de Compras Electronico

Transaccion

Nombre: Generacion del Registro de Compras Electronico(RCE)
Nro. de Operacion: 2024-0200000001

Fecha y hora: 13/02/2024 11:39:50

Datos del Contribuyente

Numero de RUC: 20602936881

Nombre o Razon Social:

CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.AC.
Datos del Registro

Registro: Registro de Compras Electronico

Periodo: 2024/01

Anotacion Propuesta Reemplazada

Cantidad de registros: 101
Detalle de Resumenes

Cadigo Descripcion Cant. Registros
080400 Registro de Compras. 101
Registro de Compras - informacion de operaciones con sujetos no
i domiciliados. 9
Datos Totales
Descripcion Totales S/

Monto Total de la Base imponible de las adquisiciones gravadas que dan derecho a credito fiscal ylo

saldo a favor por exportacion, destinadas exclusivamente a operaciones gravadas ylo de 112,412.29
exportacion.

Monto Total del IGV ylo IPM destinado a operac. Gravadas y/o Exp. 20,234.22
Monto Total de la Base imponible de las adquisiciones gravadas que dan derecho a crédito fiscal ylo

saldo a favor por exportacion, destinadas a operaciones gravadas ylo de exportacion y a 0.00
operaciones no_gravadas.

Monto Total del IGV ylo IPM de adq. Grav. Dest a operac. Grav yfo Exp. y No Grav. 0.00
Monto Total de la Base imponible de las adquisiciones gravadas que no dan derecho a crédito fiscal

ylo saldo a favor por exportacion, por no estar destinadas a operaciones gravadas ylo de 0.00
| exportacion.

Monto Total del IGV ylo IPM de adq. Grav. que no dan derecho a crédito fiscal. 0.00
Monto Total de adquisiciones no gravadas. 3.447.64
Monto Total del ISC, en los casos en que el sujeto pueda utilizarlo como deduccion. 0.00
Monto Total del Impuesto al Consumo de las Bolsas de Plastico. 0.00
Monto Total de otros conceptos, Tributos y cargos que no formen parte de la base imponible. 0.00
Importe Total de las adquisiciones registradas seguin comprobante de pago. 136,094.15
Impuestos Materia de Beneficio Ley 31053. 0.00

Gracias por cumgplir con sus obligaciones tributarias.

Nota: Dato extraido de la informacién presentada ante SUNAT.
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Figura 44
Constancia de pago declaracion PDT 621

Datos de la Declaracion

RUC: 20602936881

Nombre o Razén Social: CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZS.A.C.
Periodo: 202401

Semana: 0

Tipo de Declaracion: Original

Detalle de Tributos:

Tributos Total Deuda Monto Pago
1011 IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA S/. 2,861 S0
3031 RENTA-3RA. CATEGOR.-CTA. PROPIA S/. 52,631 S0
Total a pagar S/. 55,492 S/.0

Sr. Contribuyente por el pago realizado se generaron Boletas

Nota: Dato extraido de la informacién presentada ante SUNAT.

» Pago de detracciones

Si bien es cierto, en este caso tenemos hasta el 5to dia habil del mes
siguiente para poder pagar las detracciones y hacer uso del IGV, como politica
de la empresa, realizamos esos pagos cada fin de mes, donde previamente
con ayuda de una macro de Excel que voy alimentando con cada factura afecta
a detraccion que se presente en la actividad diaria y con coordinacion hasta el
ultimo dia del mes, con el area de pagos, quien es quien recibe los
comprobantes en primera instancia, el cual me deriva los comprobantes
pendientes correspondiente al mes ese ultimo dia, para asi cerrar mi cuadro de
detracciones y proceder al pago masivo mediante la plataforma de SUNAT, con

el txt generado de la macro (Figura 25).
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Figura 45

Constancia de pago detracciones

TRIBUTARIAS (3P

Nota: Dato extraido de la informacién presentada ante SUNAT.

D. Informar el debido registro de ingresos mensuales, aportaciones o
descuentos de los trabajadores, pensionistas y prestadores de servicios a

través de la presentacion y pago mensual del PDT PLAME.
» Altas y bajas del trabajador

Me encuentro a cargo también de realizar, las altas y bajas de los
trabajadores en el T- Registro, mediante la plataforma de Sunat y también en el
Reloj de identificacién facial para el control de asistencia de la empresa. Apoyo
también en la elaboracion de Liquidacidn de Beneficios Sociales cuando se da

el caso.
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Figura 46
Registro de trabajadores altas y bajas en SUNAT.

Ssunar

Bienvesido, CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAF SAC. = Domicilio: Habido

MIRUC ¥ OTROS REGISTROS

L
» Mis Datos del RUC

» Actualizo informacién de mi RUC
[

XEMXKMXK MK XK K| §

» Reports Tributario y Aduanare
» T-Registre
» Regatrn de Derechohabientes
» Regestro del Empleador

» Registro de Trabay, Pension.
Per

Nota: Datos extraidos de la informacién interna de la empresa (SUNAT).

» Coordinacién con el Jefe de Operaciones sobre el control de asistencia.

En coordinacién con el jefe de operaciones quien tiene a la mayoria del
personal de la empresa a su cargo, llevo un control sobre las asistencias,
inasistencias, dias compensados, permisos concedidos, licencias, entre otros,
de cada trabajador, verificando conjuntamente con el reporte de asistencia
generado del reloj de control de marcacion facial con el que cuenta la empresa
para todos los trabajadores. Luego de ello, derivo esta informacién a la Jefa de

Contabilidad, quien se encarga de realizar la planilla de los trabajadores.

Tabla 7

Ejemplo de Reporte semanal en coordinacion con el Jefe de Operaciones

TRABAJADOR CAMBIOS Y/O COMPENSACIONES

EL 31/07/23NO ASISTIO COMPENSANDO FERIADO DEL 25/12/22
EL 01/08/2023 NO ASISITIO COMPENSANDO FERIADO DEL 06/04/22

LOBAHAHS EL 05/08/2023 NO AISITIO COMPENSANDO FERIADO DEL 01/05/2023
EL 09/08/2023 NO ASISTIO, PERO A CAMBIO TRABAJA EN SU DESCANDO JUEVES 10/08/2023
JENRRI SANCHEZ EL 03/08/2023 NO ASISTIO COMPENSANDO FERIADO DEL 08/10/2019
ANDRE CAMACHO EL 07/08/2023 NO ASISTIO , PERO A CAMBIO TRABAJO EN SU DESCANSO EL 28/07/203

FRANCISCO SALVADOR EL 06/08/2023 NO ASISTIO, PERO A CAMBIO TRABAJO EN SU DESCANSO EL 05/08/2023
EL JUEVES 03/08/2023, INGRESO 09.35, RETIRANDOSE A LAS 3P.M.
(SE ACUMULARAN HORAS , PARA COMPENSARLO CON FERIADO TRABAJADO)

LUIS RAMOS EL 09/08/2023 Y 10/08/2023 NO ASISTIO, NO SE TIENE INFORMACION NI COMUNICACION

RICARDO VIERA

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.
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Figura 47

Envios de control de asistencia de parte del Jefe de Operaciones

inasistencias al 25/01/2024

buen dia. informacién al 28/01/24. ol
Se han agregado algunos datos.

Solo en el caso de Diego Cabrera se

han modificado algunas fechas.
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Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.
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» Elaboracién del PDT PLAME

Basandome en la planilla mensual elaborado por la Jefa de Contabilidad,
asi como también de la informacion enlazada directamente con el T-Registro
procedo al llenado de la informacién de cada trabajador correspondiente a los
dias laborados, inasistencias, tardanzas, licencias, vacaciones y liquidaciones
de Beneficios Sociales de ser el caso, asi como también los aportes
correspondientes del trabajador y del empleador.
También se ingresa los recibos por honorarios recibidos para el calculo de los
impuestos a pagar, el cual utlizo como herramienta, mencionada
anteriormente, una macro donde junto todos los recibos por honorarios
recibidos en el mes y se procede a generar un txt para importarlo al PDT
PLAME.
Por ultimo, procedo a la verificacion de la determinacion de la deuda, se

presenta la informacion y realizo el pago respectivo.

Figura 48
Ejemplo de elaboracion PDT PLAME

POT PLAME V.4.2 Release (2)

PDT Planilla Electronica - PLAME .
ién >> Detalle de Declaracién >> Trabajadores . ? Cerrar Sesion Salir

n Empleador Detalle de Declaracion

I I AT I NNr Tl RUC: 20602936881 - CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ SAC

nes Juradas >> Nuewva declar.

Nueva declaracién » Trabajadores
Apellidos y Dias Ingresos Descuentos Neto a Aporte Editar Est
Declaraciones generadas » Nombres | | || Pagar | Empi detalie
01-71477067 | AURIS PEREZ BRAY| 31 2.747.42 54931 184.08 | 201408 144.94 = v
01-15439358 AYLLON CARRIONI| 24 | ss7288 83.22 2e8.10 | 4.210.53 196.48 al (4
01-43887492 | CABRERA GAMARF| 31 1.9€3.10 554.23 121.38 | 1.287.51 97.28 = w7
01-75048779 | CAMACHO VALDIVI| 31 2,759.11 es1.29 142.00 | 1.989.12 118.84 ) 14
01-44208845 | CHOQUE CARLOS[| 31 2.771.081 e49.47 182.50 | 1.989.84 115.84 el w7
01-70389417 | HUAMAN CALIZAYR| 31 1,882.41 ses.12 121.38 | 1.198.93 98.28 el 1 4
01-75332575 | HUAMAN CALIZAYA| 21 286322 852.43 148.00 | 1.862.79 118.64 =il 14
01-10028858 | MORALES RODRIG| 31 4.918.20 129.83 28509 | 4.491.28 208.14 i w
m Reportes
= J 01-07862158 | RAMOS CHAVEZ D/ 25 | 274811 848.81 182.50 | 1,940.00 118.64 = "
I - ! Para
R Raramatios Registros del 1 al 9 de 15 | Pagina 1 de 2 > > Ir a la pagina Total: 15

s

Con conexion a Internet | RUC: 20602936881 | Nombre / Razon Sccial: CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C. | Periodo: 12/2023

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.
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» Declaracién y pago AFPnet
Dentro de los 5 primeros dias habiles del mes siguiente procedo a
realizar la declaracion y pago de la aportacion de los trabajadores que
corresponden al régimen pensionario AFP, guiandome siempre de las planillas
mensuales realizado por la Jefa de Contabilidad, verificando asi, la correcta

presentacion de la misma.

Figura 49

Declaracion y pago AFPnet

APORTES = CONSULTA ¥ PAGO DE PLANILLAS

AER N*dePlanlla  Mominal Fondo  Mominal RyR  Estado  Tipo de Trabajador  F Declawacién  F. Pago

2852 PAGADA DEPENDIENTE 030172024 03012024

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

» Entrega de Boletas de trabajadores

Cada fin de mes , al cierre de planilla, procedo a verificar la informacion
reflejada en las plantilla en excel que manejamos para la Boletas de cada
trabajador, procedo a realizar las modificaciones respectivas, imprimirlas , para
derivarlas al gerente general, las firme previamente, y luego sean entregadas a
cada trabajador para su firma y entrega, el cual cuento con un control en Excel,
para corroborar que cada trabajador haya recibido su boleta debidamente

firmada y tengamos una copia de ello.
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Tabla 8

Control de Boletas de trabajadores.

CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ SAC
| A001 |Orlando Morales Rodriguez
AD02 |Mario Gregorio Turpo Gutierrez
AQ03 |David Ramos Chavez
ADD4 [Jenmi Sanchez Marnifias
AD0S [David Claudio Choque Carlos
AD06 [Wilberth Vicente Ayllén Carridn
AD0T [José Luis Taquiri Toro
AD09 |Victor Hamilton Vasquez Chavarria
AD10 |Andre Alexis Camacho Valdvia
A012 |Tom Hans Huaman Calizaya
A013 |Francisco Salvador Inga
AD14 [Ricardo Jaime Viera Estrada INICIO 15 DE JUNIC
AD15 [Brayan Jeanpierre Auris Perez INIC!
AD16 [Diego Jesus Cabrera Gamarra
AD17 |Kewin Scott Huaman Calizaya

David Jose Sotillo M. CESE 17 DE FEBRER!

Marcionila Cardoso Pardo CESE ABRIL

César Ramos Vega CESE M.

Belic Alexis Quispe Garcia CESE 11 DE JULIO 2023
Luis Ramos Vega -
Carlos Paolo Vilchez Navarro
Ruben Quispe Garcia CESE 11 DE JULIO 2023

FIRMO TRE FIRMO TRB
| FALTA FIRMA FALTA FIRMA
IMPRIMIR IMPRIMIR

Nota: Dato extraido de la informacién interna de la empresa.

B. EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIMIENTO
SAN GAYAN S.A.C.

Desde noviembre del 2019 he venido desempefiandome con el cargo de
Asistente contable en la Empresa De Servicios Generales Emprendimiento San
Gayan S.A.C. quien se encarga de realizar actividades de construccién, en este
caso construye los pabellones de nichos y tumbas para el Cementerio Padre
Eterno, también presta servicios tercerizados a condominios por

mantenimientos de lotes realizados entre otras actividades.

Donde realizo las siguientes funciones:
» Emision de Facturas y Boletas electronicas mediante la plataforma de SUNAT
semanales y mensuales correspondientes a los servicios prestados, tales

como son los de construccion a la empresa Camposanto Horizonte de Paz
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S.A.C. y mantenimiento ya se a la misma empresa o a los lotes de

condominios que se encuentran ubicados en Paracas - Ica.

Figura 50
Ejemplo de Factura Electronica semanal emitida por construccion de nichos.
(E;z‘?qlﬁssﬂ,ﬁ[)g SERVICIOS GENERALES EMPRENDIMIENTO SAN FACTURA ELECTRONICA
oo RUC: 20602507701
S/N URB. SANTO DOMINGO COSTADO HOTEL EL CONDOR PARED DE E001-505
PIEDR.
PARACAS - PISCO - ICA
Fecha de Emisidn : 08/01/2024 Forma de pago : Contado
. . CAMPOSANTO HORIZONTE DE
Sefior(es) " PAZS.A.C.
RUC : 20602936881
. ” AV. PLACIDO JIMENEZ 1041 COO.
E’;ifrft?” del . | AS PIRAMIDES LIMA-LIMA-
LIMA
Tipo de Moneda : SOLES
Observacion
Cantidad Unidad Descripcion Valor Unitario
Medida
1.00 UNIDAD TARRAJEO DE COLUMNAS DE NICHOS SEM 16***CEMENTERIO PADRE ETERNO 9850.00
Sub Total |
Ventas - S/ 9,850.00
Anticipos : 5/ 0.00
Descuentos : 5/ 0.00
Valor de Venta de Operaciones Gratuitas : S/ 0.00 Valor Venta 5/ 0,850.00
ISC: 5/ 0.00
IGV : S/ 1,773.00
SON: ONCE MIL SEISCIENTOS VEINTITRES Y 00/100
SOLES Otros Cargos : S;" 0.00
Otros Tributos : S/ 0.00
Monto de |
redondeo 5/0.00
Importe Total : S/ 11,623.00
Esta es una representacion impresa de la factura electrénica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede verificarla utilizando
su clave SOL.

Nota: Datos extraidos de la informacién interna de la empresa (SUNAT).
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Figura 51

Ejemplo Factura Electronica semanal emitida por mantenimiento de lote.

EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIMIENTO SAN BOLETA DE VENTA ELECTRONICA,
GAYAN S.A.C. RUC: 20602507701
S/N URB. SANTO DOMINGO COSTADO HOTEL EL CONDOR PARED DE £B01-885
PIEDR
PARACAS - PISCO - ICA
Fecha de . -
Vencimiento : 31/01/2024
Fecha de Emisidn : 15/01/2024
Sefior(es) : CHRISTOPHER TREVOR JACKSON .
CARNET .
EXTRANIERIA + 689424
Tipo de Moneda : SOLES
. . CORRESPONDIENTE AL MES DE
Observacidn " ENERO 2024
Cantidad Unidad Medida  Descripcién Valor Descuento(*) Importe de
Unitario(*) Venta(**)
1.00 UNIDAD MANTENIMIENTO DE LOTE-23 400.00 0.00 472.00
Op. Gravada: S/ 400.00
(*) Sin impuestos. Op. Exonerada: 5/ 0.00
(**) Incluye impuestos, de ser Op. Gravada. Op. Inafecta: 5/ 0.00
ISC: S/ 0.00)
IGV: S/ 72.00
SON: CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS Y 00/100 Otros Cargos: 57 0.00
SOLES Otros Tributos : 5/ 0.00
Monto de Redondeo: S/ 0.00)
Importe Total: S/ 472.00|
Esta es una representacion impresa de la Boleta de Venta Electronica, generada en el Sistema de la SUNAT. El Emisor
Electrénico puede verificarla utilizando su clave SOL, el Adquirente o Usuario puede consultar su validez en SUNAT Virtual:
www.sunat.qob,pe, en Opciones sin Clave SOL/ Consulta de Validez del CPE.

Nota: Datos extraidos de la informacién interna de la empresa (SUNAT).
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» Registro de Compras, Ventas, Egresos, Ingresos, provisiones en el sistema
Project BMS.

Figura 52
0P Project G5 1000680 oy e 12022004
v A
gy V623 Tz = ] a5
Inventario I I W | [ ]
[ i | TaRRAED DECOLBMAS CENE_ | [ |
Cai - ' t 15017 : 7 1 [ SERV DIC LTS TUPER SAC 8] |
Lajay Bancos I 5 L 1 ; 3 MFIAS A SER [T LT-30 MAPPA NMOBLIA_ | [
e i 03 % | 0 AF IIMOBLIARIA SOCIEDAD ANONM IGLANCIA ENE & INMOBILIAIA | [] !
Contabilidad 7 M50 I el [ LUKS LASTENID MORALES MTTD EDIRCIC PEAON ENERO LU | (]
7 a7, MCAICA ELIANA MEDRU TRIVERD MTTD EDIFCO PEAON DFT0. M2 | b 1
T— 3 . X ] 5 ? 504, CARRERQ CARVALHD | SERVNOVLTR SOLMARRCARR | [
Recursos Humanos 000 @) JUAN FORSTTH ALACD 2 SEAV DIC LT4 JUAN ALEERTOF | []
- = | ] o ENAUGUE FELCES SANVEDAA | SERV D LT-10 ENRUGUE FELCES. | [
Configuracién 2 % . 199162 SERV DICLT 127 13MARCD ANTD. | ]
LN [T7] : ! | SERV DIC LT-15 DIEGD ANTONDC. | [0
- e " 3 I | : 800 I |MTRO ENE LT-16 00860 ANTOMO | [
Mas Opciones i) [ SERV DIC L2 CARLOS GULLER_ | [
200 @ ERIKA RUGSCH BOGGIAND ; SERV DIC LT-36 ERIKA SONTA RO | (]
THE () ANORELPPF | | @) [SERV D LT27 ANDRE LPPFE. | [
200 e CHASTOPHER TREVOR JACKSON | MTTO DIC LT-23 CHASTOPKER T_ | (]
GURLERMO FELCES SAWEDRA MTTO ENELT-11 GUALLERMD 05 | (]
LMPIEZA DE WICHOS ¥ RECTIRCA, | 1]
| ABREGLO DF MADERA Y EMBALAL | [
| L) CAMPOSANTO HORZONTE DEPAZ | T2t | @) | MTTD AREAS VERDES CAMPOSAN | [
: L LMPEIA DENCD: TISFEACLL)
Project T
D8501 - EMPRESA DE SERVCIOS : . Pesioda de trabugo : DEL PERKIDD 2024 Conectads al Servidor : BLIGLISH  RUC: 2060250701

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

»Asi mismo realizo las conciliaciones Bancarias de manera semanal,
contrastando los depdsitos y/o transferencias realizados por parte de nuestros
clientes, asi como también corroborando el pago respectivo a nuestros
proveedores, donde existe una comunicacion con el area encargada de pagos
en caso esté faltando algun sustento de egreso, o si esta quedando pendiente
algun saldo por cobrar, es donde elaboro reportes de cuentas por cobrar,

derivandolo al area respectiva que se encarga de la cobranza.
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Figura 53

Elaboracion de Reporte cuentas por cobrar en sistema Project BMS.

Preject BMS v L0 Hey o2 120212004
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Gefe @ Fomuz A () Fomato B Ealenid
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Cmta | | e (seccconn - | e
ool 00| ECesa [sElECCONAR - | SbRbm [sElECCORS -

Al e S CoVETAL REFCRTE e

CUENTAS POR COBRAR
e ouovInzd AL VIO
| Expressos mn S |

I ]

¥ nem anm e EFECEVO. ROR OPERACSCHES BN LY
¥ nem amm amm EFECEND, ROR OPERACSONES BN LY
kY a3 e PRSIV, BOR CAERALICNED BN L
¥ e T e PRS0, BOR CPERALONES B Lt
S a e PRS0, BOR CPRRACCHES N LA
¥ 2

e EFBSND, BOR CPERALIONES BN LY

Teithe, oA CLANTE

¥ mm amm mm mm EFECTVG, BOR DRDRACCONES DY LY
¥ mm e mm mm EFECTVG, BOR OPERACONES DN LK

ToUe PR CLENTE T e 8@ bdE

v w1 w2 2 EFECEVO. ROR OPERACIONES 4 LY
¥ Uit dees L Laran EFESTVO. ROR OPERACIONES 4 LY
¥ w1 1M o w2 PRS0, SR CERASICHES B L

Y b 3ewe it e EFREVD, B8 CAIRASIONED B L
Tt oM CLENTE wa ] wa

Total Page e | Zoom Factee: 100%

Conectado o Servidor | ISL1GLISIZ  RUC: 20600507701

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

» Realizo también la elaboracién, presentacién y pago de impuestos tales como:
PDT PLAME, SIRE, PDT 621, SENCICO, AFPNET vy detracciones

respectivamente.

Figura 54
Constancia declaracion PDT 621

Datos de la Declaracion:

RUC: 20602507701

Nombre o Razén Social: EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIMIENTO SAN GAYAN
SAC.

Periodo: 202312

Semana: 0

Tipo de Declaracion: Original

Detalle de Tributos:

Tributos Total Deuda Monto Pago
1011 IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA S/.11,102 S/ 0
3121 RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO S/.0 S/ 0
Total a pagar S/, 11,102 S/ 0

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 55
Constancia declaracion SENCICO

Identificacién de la Transaccion:

Numero de Formulario: 1662
Numero de Orden: 1071677909
Fecha de presentacién: 08/02/2024 14:09:31

Datos Generales:

RUC: 20602507701

Nombre o Razon Social: EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES EMPRENDIMIENTO SAN GAYAN
SAC.

Periodo: 202401

Tipo de Pago: 1 - Tributo

Tributo: 7031 - SENCICO

Importe Pagado: S/ 58

Detalle de Pago:

Numero de Operacién SUNAT: 2018382158

Medio de Pago: Cargo en cuenta bancaria (bancos comerciales TI)
Banco: Banco Interbank

Numero de Operaciéon: 00000000000000598514

Fecha de Pago: 08/02/2024 14:09:31

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

» Apoyo en elaboracion mensual de Estados Financieros.
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Tabla 9

Estados Financieros 2023

I san

| % gavdn EMP.DE SERV.GEN EMPRENDIMIENTO SAN GAYAN S.AC

I ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

| 4131 de Diciembre del 2023

| [Expresado en Soles)

| 2,023 2,022 2,023 2,022

ACTIVO PASIVO

| ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE

| Efectivo y equivalentes de efectivo (Anexo N® 01) 6058567 axx 1923505 21 Cuentas por pagar comerciales a terceros (Anexo N* 04) 000 0% 252783

| Cuentas por cobrar comerciales terceros, neto (Anexo N* 02) 3854750 om 41,513.03 50 Anticipos Recibidos (Anexo N® 02) B1T.02 0% 14502 0=

| Cuentas por cobrar comerciales relacionadas, neto {Anexo N° 02 2,948.00 156303 = Otras cuentas por pagar (Anexo N° 06} 19,350.48 14% 20,788.81 28

| Cuentas por cobrar al personal neto (Anexo N® 02) 0.00 142400 =: Remuneraciones por pagar (Anexo N° DE) 1325431 9% 1522353

| Existencias (Anexo N° 0) 000 e 000 oo

| Gastos coniratades por anticipado (Anexo N' 03) 23443 0778

;Mlic.'ws otorgados 8 terceros (Anexa N° 04) 183.00 (9 §33.00 ™

| Crédios por aphicar (Anexo N° D8) 11,976.00 3 11,976.00

:TOT#L ACTIVO CORRIENTE 11447861 S0 7745190 54 TOTAL PASIVO CORRIENTE 3326082 107 3508499

:M'I'NO NO CORRIENTE PASIVO NO CORRIENTE

| Inmuebles, maguinarias y equipos, neto (Anexo N® 5) 2898461 20 522658 e Otras cuentas por pagar (Anexo N® 07) 12193887 85% 12193897 i
Cuentas por pagar a los acc., direct y gerent. (Anexo N* 0) 09 L

:TﬂTM. ACTIVO NO CORRIENTE 2898461 20 522658 ¢ TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 12193897 25% A21,938.97 wen
TOTAL PASIVO 155,199.79 108%  161,023.96 155

I PATRIMONIO
Capital 1,000.00 1% 1,00000

a Resutados Acumulados -79,645.49 <60.821.35 48n

Resulado del Ejercicio 6690892 117588
TOTAL PATRIMOKIO MTET 82 -T8,645.49 5

:TOTNL ACTIVO 14346322 00 82,7847 Wi TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 143,462.22 100%  B2,3TBAT 00

» BALANCE | EGYP LEEE| nvaresos || 6 PUGEGE] HOJADETRABAJO 1 | HOJADE TRABAJO2 | Hoje ... (¥)

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

» Apoyo en elaboracion planilla de personal Obreros y

de mantenimiento,

impresién de Boletas de trabajadores, Liquidacién de Beneficios Sociales.

Tabla 10

Planilla Obreros

53

PLANILLA DE REMUNERACIONES :

10 11 12 1]

VAL

TOTAL

| C0D.  NOMBRESYAPELLIDOS | CARGO AFILCO " REM
| A AGUNALD  BRUTA
A001 {Aremio Claudio Chogue HuacPedn | § 1 16460 23820 .
A2 Danel ConfoWtamm_Operato |81 5 | 24 | 380 zms_n‘_m 050
4003 {Emilio Ceoylo Castro Pein |[S]3] 27|40 21503!5!.3} 1660 23820 443 28400 16145 | 40435 M4 178067 3%
04 s el octeBershe Pein | 8 3| 27 | aon [oteon| so0 | useen] mem| | amw ] k] wke 37067 0%
4005 |Ennique Ceoello Urbano Operario [ N| N | 27 | 400 21§WIN.T{| 1N§.W| 30| M 20069 T00M9| 6302 490844 4881
06 Day Camooaleadoca Pein | NN | 27 |40 |2t600] o 1,51«53‘_@331 83 6] x| wko e 4%
4007 {Danny Arhuro Sabvador HuarokaPedn | S| 1 | 3T | 400 21§m|5!.au 160460  23920| 4B433| 14200 2600| 24219 16146| 40435 M40 153067 - 3%
008 koo Rostgue Saazse_ swpens | 0 [ 27 | o0 [osson[ a0 | oomssn] sam[ ot uim] som] zm| mnl s o
4009 | Jose Migue Manduianoiba Pece | S| 1| 27 | 400 |21600] 5080 16ME0|  23020| 48438| 14200( 21600 24219 16146| 40435| M4 1538567 30| BN
M2
I TOTALES: 1620420 240025 500039 85200 192000 244413 152042 40870 MBE 000 JA00SB6 125037 156840 3874 )

Nota: Datos extraidos de la informacién interna de la empresa.
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C. Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria (SUNAT)

En junio 2016 ingresé con el cargo de Practicante Profesional a la

Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT)

entidad del estado, adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, que tiene

como finalidad primordial administrar los tributos del gobierno nacional y los

conceptos tributarios y no tributarios que se le encarguen por Ley.

Entre las funciones que realizaba en el area de Auditoria de Principales y

medianos contribuyentes fueron las siguientes:

>

Validaba y procesaba la informaciéon de los registros contables tales como
Registro de Ventas, Compras, Diario, Flujo de cajas y demas documentos y/
o informaciones vinculadas a obligaciones o beneficios tributarios,
presentados por el contribuyente en medios magnéticos, que solicitaban los
auditores mediante el requerimiento a las empresas fiscalizadas.

Apoyaba en labores de revisidon de auditoria, administrativas al equipo de
auditores, asi como también al supervisor a cargo.

Generaba reportes en Microsoft Excel, mediante macros, para el analisis de
la informacion recibida por parte de los contribuyentes a auditar, analisis que
luego se los proporcionaba a los auditores para el desarrollo de la auditoria.
Apoyaba en la organizacion de los cursos de capacitacion y formacion
corporativos, que se desarrollan dentro de la entidad.

Realizacion de tareas de rutina asignadas por el supervisor, siguiendo los
procedimientos establecidos por la entidad.

Desempefio de tareas administrativas diversas, atencion telefénica y

organizacion del correo.
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lll. APORTES REALIZADOS

Desde que obtuve mi Bachiller en Contabilidad en el afo 2016 me
desempefié como practicante profesional contable en la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria (SUNAT) en el area de
Auditorias a medianos contribuyentes, luego de ello en el afio 2019 trabaje
como Asistente Contable en la Empresa De Servicios Generales
Emprendimiento San Gayan S.A.C. al mismo tiempo que vengo laborando en la
empresa Camposanto Horizonte de Paz S.A.C. desde noviembre 2019 como
Asistente Contable, donde he observado algunas deficiencias en determinados
procesos, que no ha sido en beneficio de la empresa. Por ello he brindado
algunos aportes que mejoraron los procesos y ayudan a optimizar el tiempo,
para una adecuada, oportuna y transparente presentacion de obligaciones

tributarias mensuales.

A. Con respecto al registro adecuado en el sistema ERP el detalle y las
cuentas contables vinculadas a las ventas y compras diarias reportadas.
v" Implementacién de detalles especificos en los Reportes de Ventas de
Diario
El area de ventas de la empresa realizaba reportes de ventas diarios que
luego eran derivados al area contable, sin embargo, en lo que correspondia a
las facturas de las funerarias que venian junto con este reporte, se identificé en
reiteradas ocasiones que hubo pagos dobles a funerarias, incluso 2 o hasta 3
funerarias reportaban un mismo cliente, donde no hubo un buen manejo de

identificacion para evitar este tipo de situaciones.

Debido a ello, propuse que en los reportes los cuales son elaborados
diariamente ligados a cada emision de comprobante de venta, se detalle a un
lado el nombre de la funeraria quien refiri¢ al cliente, previa corroboracion con
el cliente quien demostraba los servicios prestados por la funeraria del cual fue
referido, y en coordinacion con la funeraria donde nos reportaban su razén

social, el cual no podria cambiar al momento de pasarnos su comprobante, ya
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que este comprobante no necesariamente era emitido el mismo dia, por ende
en el caso que dias posteriores vienen con otra razon social no se procede a
realizar ningun pago y pierde la comision, al area de ventas, se indico que
lleven un control y al recibir dicha factura en la parte superior derecha
referencien la fecha del reporte al cual corresponde dicha factura, para que asi
contabilidad pueda realizar el cruce informacion, dejando anotado el numero y
serie del comprobante asi como también la fecha de emisién en el reporte del
dia que le corresponde, para ello en cuanto al registro en el sistema propuse
que la descripcion de las glosas sean mas detalladas especificando el pabellén,
piso y nicho que corresponde tanto en la factura de ventas como en la de
compras, para poder realizar el cruce de informacion.

Luego de esta implementacion se evidencio en lo que corresponde a las
facturas de funerarias recibidas por concepto de comisién no se volvié a reflejar
ningun pago doble, por ello, si al recibir una factura y visualizar, que el nombre
no corresponde al reportado, inmediatamente se da comunicacién al Area de
Ventas, quien realiza la verificacion. En el caso de que el area contable realiza
el cruce de informacién y ya se encuentra un comprobante anotado en el
reporte, da lugar a que se identifique que dicha comisién ya se encuentra
pagada, lo cual es corroborada por un ultimo filtro en el sistema, debiendo
reflejar la misma informacion, por ende, dicha factura no es aceptada y se
deriva al area de ventas para su descargo correspondiente.

v" Implementacién de cuentas contables especificas relacionadas con las

ventas

En lo que correspondia a las ventas las cuentas contables estaban
realizadas de manera muy general, que no permitia el reconocimiento
especifico de la operacién, el cual se evidenciaba cuando gerencia solicitaba
alguna informacién especifica, como por ejemplo ¢ Cual es el monto recaudado
de fondo de mantenimiento en las ventas realizadas este mes?, este fondo de
mantenimiento se encuentra incluido en el precio total de la venta de un nicho o
tumba, desglosado en el comprobante, pero no se veia reflejado

contablemente.
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Por ello sugeri realizarlo de manera mas especifica, desglosando como
por ejemplo una cuenta de 6 digitos de ventas nichos individuales, nichos
dobles, otra correspondiente a ventas de tumbas dobles, al monto de fondo de
mantenimiento, instalacion de placas, apertura de nichos, reflejando por
separado, no solo el total de las ventas, sino también poder identificar qué es lo

que se vendié mas en un periodo determinado.

Luego de esta implementacion en lo que corresponde a las cuentas
contables de las ventas, se puede apreciar de mejor manera la informacion
financiera, asi como también responder de manera mas rapida y eficaz
cualquier consulta relacionada a las ventas, fondo de mantenimiento
recaudado, incluso comparar informacion de un periodo de qué es lo que se
vendi® mas o que servicio se brindd, y asi poder evaluar los resultados y
contribuir en el logro de los objetivos de la empresa y en las decisiones

tomadas por gerencia.

Figura 56
Comunicacién con el Area de Ventas indicando que dicha factura no coincide

con lo reportado.

Buenos dias

Ahora te envio las mwodalidades

Victor, Nno olvidar de indicar a las
funeraria que al momento de
reportar indicar nombre como sale
en la factura

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 57

Reporte Ventas donde figuran las referencias de facturas de funerarias,

nombre, pabellon, nicho, para un mejor control.
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Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 58
Solicitud al Area Contable de parte del Asistente de Gerencia sobre concepto

fondo de mantenimiento

. Evelyn Persona

BT. Dayli, este item es sobre el o
fondo de mantenimiento del
cementerio, lo que pagan los
clientes al comprar sus nichos y
tumbas. Se necesita un aproximado
de cuanto es mensual. 2:52 p. m

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

Figura 59
Ejemplo Registro de Ventas antes de la implementacion

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 60

Ejemplo Registro de Ventas después de la implementacion

e _ HETADEVBMA =
Facha e Tarsacoin oo e
R T |l v |k %
Moreds OLE DERSITO EN CUBNTA : -
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o <618 x’u m;:

tl

4 T USD 151 %642
L i L CoCo00000 1m0 WITEMS 2

Ir-u.m l um.],n—-l_&am I;-w— doregur || Remover 0 cenx

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

B. Con respecto al monitoreo del correcto desarrollo del proceso de ingresos,

gastos y conciliacion bancaria utilizando el sistema ERP.

v" Implementacién de grupos de WhatsApp y cuadros informativos para la
gestion pagos
Se evidencido que los comprobantes que debian ser registrados en
compras y que sirven como sustento de los egresos reflejados en las cuentas
bancarias, no llegaban a tiempo al area contable, y en varias ocasiones se
olvidaban en referir dichos comprobantes.

Debido a ello, recomendé la implementacion de grupos de WhatsApp,
donde puedan estar los involucrados de la gestidbn de pagos, gerencia quien
aprueba los pagos y el area contable, sugeri que la persona encargada de
pagos envie un cuadro con todo los pagos a realizar detallando la informacién
del comprobante, el motivo de la compra, y si esta afecto ese comprobante a
detraccién (previa coordinacion con contabilidad), asi mismo este cuadro debe

ser enviando cada vez que se realice un pago y tenga la informacion
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anteriormente presentada de los pagos anteriores y que junto con este cuadro
se debe enviar todos los comprobantes vinculados, por ese mismo medio de

manera digital, ya que la mayoria de comprobantes son electrénicos.

Luego de ello, se redujo la falta de comprobantes pendientes para
sustentar los egresos, y de quedar alguno pendiente, se comunica mediante el
grupo de WhatsApp, haciendo referencia al mismo cuadro enviado por el area

de pago, el cual ya es regularizado mas rapidamente.

Figura 61
Chats por WhatsApp que evidencian, la creacion del grupo, coordinaciéon y

propuesta de un mejor proceso de pagos

1056 I & o= =

<

Camposanto

Dayt Cshp. Evelyn

Buenas tardes envio los puntos relevantes
que se toco en la reunién con gerencia
el dia 22_09_2023, para que quede
registrado y para que podamos estar al
tanto de los lineamientos acordados,
gracias

Puntos que se considerd en reunién
22_09_2023

1.Banca Intebank:

Se planted la posibilidad de crear un
correc corporative o Gmail para enviar
codigo de SG y CSHP y con acceso al
area contable y logistica, lo cual fue
aprobado por Gerencia. Cuando ya se
tenga el commeo creado avisar mediante
el grupo que se procedera a ingresar a la
Banca, para que se lenga conocimiento
en las dreas pertinentes, y no coincidir
En cuanto a la creacion del cormreo
tengo entendido que Gerencia nos lo
iba a facilitar, quedamos atentas a la
informacion

2. Recibos por Honorarios

En cuanto al personal del Cementerio

los RHs lo realizara el Area Contable (El
hermano, JL, los Policias).

Los RHs de KGC y Manuel Carmona si s. ~

}.‘.»-r" 3je = o

Buen dia. con respecto al DUNto Que
e tocS en la reunion sobre of envio de

las fOlos de COMPIobantes ya soa de
recmbolsos a Sr. Orlando. Rusbor o KGC.
queds entendido gue de ello se enviard
fotos en este caso solo cuado ol arca

de pagos ko Tenga SN IManc ya qu-e se
entiends que Se va a regularnizar por Evelyn
ol venir a oficine o Dien se va a envviar
CON Yessi. mMas Que 1o00 BOF un Terms

e QUE COMPTobs
pagando ¥ llevar un control en registros
Gracias (2

Buenos dias Por favor envias por
este medio los ineamientos de
su &res contable sosteniklos en
Bu reunitn con Gerencia, pars
Que QUEeds FEQISTIaao ¥ o estar
Sltacho, Y e T 2 wecon
das la mermos = fragil

Camposanto

Day o Evelyn «

vISIO

4. Proceso de pagos,

Envid de facturas y/o drdenes de compra
(chat WhatsApp por separado por
empresas)

-Ventas recibe la factura y la deriva a
contabilidad

- Contabilidad las revisa por la web Sunat,
fecha de corte de domingo a sabado
Contabilidad revisa hasta viermes

Yessi revisa solo siabado y enviaria fotos a
pagos hasta el dia sabado

- Pagos los lunes

- Martes, pagos enviara por chats
separado

*Facturas electronicas, recibos de
servicios publicos, recibos por honorarios,
etc

*Foto de las facturas fisicas y después
regularizar, es decir, durante la semana ya
sea por Evelyn o Yessi

*Orden de compra deben estar en el
sistema y al pago ya aprobadas, para
poder enlazarias al momento de proceder
con el registro contable en el sistema
*Entiendo que los chats por separado
sera a partir del mes de Octubre, pero el
envio de los comprobantes electrénicos
si deben ser de igual forma enviados para
tener el sustento respectivo a la mano, del
pago de esta semana

S.Para control de deudores de SG, Roce
enviard a la samana Muaienes et An

- €

Mensaije

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Tabla 11

Cuadro detallado solicitado al area de pago que es enviado al grupo WhatsApp

cada dia de pago programado.

2 £
B C 1] E F G H
1
2
3 COMPROBANTE NOMBRE COMERCIAL BENEFICIARIO MON [IMPORTE
4 FT F001-79 AGENCIA FUNERARIA NOBLECILLA | NEYRA DONAYRE ERIKA LUZ - RUC 10100235795 450.00
5 FTEQOL-109 AGEN FUN VIRGEN DEL CARMEN HUMBERTO JOSE MARTIN PRETELL SILVA - RUC 20607194719 530.00
6 FT E001-495 SAN GAYAN CONSTRUCCION DE PABELLON SAN RODRIGO- SEMANA 3 ***CEMENTERIO PADRE 17.678.46| 18415.46-4%
7 FT F002-137 DIL GROUP SAC SOPORTE TECNICO REMOTO NOVIEMBRE 290.00
8 FTF002-136 DIL GROUP SAC RENOVACION DE GSUITE - NOVIEMBRE $ 63.72
9 RH E001-169 KARLA GANDZA SUPERVISION POR TRAZADO Y EXCAVACION DE NUEVD PABELLON SAN RODRIGD S | 263158
10 FTE001-493 SAN GAYAN MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES $ 415.36]472-12%
11
12
13| COMPROBANTE _|NOMBRE COMERCIAL BENEFICIARIO MON |IMPORTE
14 FT E001-431 FUNERARIA JESUS AGENCIA FUNERARLA JESUS SAC - RUC 20604434662 450.00
15 FT E001-151 SERV FUNERARIOS VALDELOMAR JULIO CESAR ARTEAGA VALDELOMAR - RUC 10237095958 450.00
16 S/C JULIO CESAR GONZALES ROSAS DEVOLUCION EXCESO EN DEPOSITO POR COMPRA NICHO PAB SAM SALOMON P3-33 290.00[19121586484027
17 FT ED01-89 FUNERARIA PIMENTEL (OSCAR CESAR PIMENTEL RAMIREZ - RUC 10061026270 390.00
18 BV EB01-79 AG FUNERARIA MORAN MICHAEL ERWIN MORAN CRUZADO - RUC 10404271119 449.00
19 FT E0D1-134 FUNERARIA VIDA ETERNA DOMITILA JUANA BORIA LOPEZ RUC.10408974211 530.00
20 FT E001-133 FUNERARIA VIDA ETERNA DOMITILA JUANA BORIA LOPEZ RUC.10408974211 450,00|  1420.00
21 FT E001-132 FUMERARIA VIDA ETERNA DOMITILA JUANA BORIA LOPEZ RUC.10408974211 450.00
22 FTFO01-713 SOY DE ACERD SAC 8VO PEDIDO PAB SAN RODRIGO - ARENA FINA 500000 oo
75.0
23 FTFO01-714 SOV DE ACERO SAC &VO PEDIDO PAB SAN RODRIGO - ALAMBRE ¥ PEDIDO ENTIERRDS_ CEMENTO 475.00 3
24 FT E001-891 ESTUDIO FLORES ARAGZ ASESORIA LEGAL CORRESPONDIENTE - NOVIEMBRE 2,077.00[2360-12%
KING REAL SECURITY SAC - RUC 20556502928 - SERVICIO DE SEGURIDAD DIURNA ¥
25 FT FFF1-5193 KR SECURITY NOCTURA - € ) PADRE ETERND 9.969.00|11328-12%
26 FT E001-974 ARTE INTEGRAL SAC UTILES DE OFICINA Y EPP 15460
27 | REC 5860-0003124382 |ENEL N* CLIENTE: 1623239 - CONSUMO PERIODO NOVIEMBRE 575.00
28|
29
30
~ | 0330 | 0930 | 1090 | 1380 | 1610 | 2310 | 3000 | 3100 | 0611 | 07N 1511 | 2 1 S| oatos @)

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

C. Preparar anticipadamente sobre el calculo, presentacion de la declaracion
jurada mensual y pago de las obligaciones tributarias mensuales.

v Adecuacion de nuestro sistema ERP Project BMS al SIRE segun

SUNAT

Una de las ultimas observaciones realizadas con respecto a la
presentacion de obligaciones tributarias, es la adecuaciéon de la ultima
implementacion realizada por SUNAT con respecto al sistema de registros
electronicos (SIRE) en el sistema ERP Project BMS, que maneja la empresa,
se evidencid que al realizar las pruebas las operaciones no gravadas
registradas en el ERP, figuraban como gravadas al momento de importar el
reporte generado a la plataforma de SUNAT, induciendo al error al momento de
la presentacion, entre otros detalles que se encontraron en el camino de la

implementacion.

95



Por este motivo gestioné la solicitud a los encargados del Software
previa comunicacion a la Jefa de Contabilidad, para que nos facilite la
generacion de reportes txt adecuado segun los parametros impuestos por
SUNAT para la presentacion del SIRE a partir de Enero 2024, mi aporte fue
mediante pruebas de generacion de reportes verificando los detalles faltantes
junto con la plataforma de SUNAT y los encargados del ERP, y asi la
informacion importada en la plataforma de SUNAT mediante la presentacion
del SIRE, refleje de manera valida la informacién que se encuentra en los

registros del sistema ERP Project BMS de la empresa.

Luego de esta gestion, se logré6 generar los reportes de manera
adecuada, y nos acogimos con éxito a este sistema integrado de registros

electronicos (SIRE).

Figura 62
Comunicacion con SUNAT resultado de las pruebas de SIRE en Plataforma
SUNAT

Caso Atendido - SIRE (RCE) - REEMPLAZAR LA PROPUESTA - ESTADO TICKET: VALIDANDO e @
ARCHIVO/CARGADOQO (Extema) Recibidos

o Central de Consultas <centra . gob.F mié, 22nov 2023176y &

Estimado contribuyente,

Respecto al incidente reportado al reemplazar la propuesta del RCE, fue solucionado.

Le agradeceremos revisar la pestafa Preliminar del RCE, donde encontrara los comprobantes que reemplazé. De no visualizar algin comprobante,
debera descargar el archivo "Reporte Paramétrico”, desde la opcidn Consulta de "Estado del envio del Ticket - RCE" (Reportes y descargas) y
corregir los errores identificados para poder continuar con la generacion del RCE

En caso persista el incidente reportado, remitir las pantallas y/o archivos para su revision. Recuerde consignar en el asunto el nombre del gestor
que lo atendio.

Atentamente,
Central de Consultas.

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 63
Coordinaciones para una adecuada implementacion al SIRE-Project BMS

Generacion correcta de archivo para presentacion SIRE del BMS, segun estructura SIRE de facturas no gravadas, (@ sebas t e

O Rocedl Visquez 2 o w

chivo para subide como reemplazo al SIRE. sobre todo en of caso de las compras.

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

Figura 64
Respuesta de actualizaciones del ERP Project BMS, adecuacion al SIRE

€« 8 0B & @0 @ B8 D

Mesa de Ayuda -
para Roberto, asisten

Hola Roseli
Hemos actualizado la (ltima versidn, puedes volver a generar los archivos, si tienes alguna inconsistencia me avisas
Saludos

ProjectBMS

o Roceli Vasquez <asistente@sangayan.com> 15620231253 P

Buenas tardes

Listo, ya lo verifiqué, ahora 5i me sale correctaments

Un punto adicional, que queria comentarles, y seria bueno que ko puedan implementar , es que, el BMS permita generar ajustes postenores $1 s necesario, segun el procedimiento
de SUNAT, ya que pueden ver errores involuntarios a corregir mas adelante, y tengo entendido que para ello también se necesita de una estructura, completar campos que pueden
ser automaticos, y generarlos ya no en archivo zip, sino solo en txt

Quedo atenta a sus comentarios.

Gracias

Saludos

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 65

Ejemplo Constancia de Presentacion SIRE periodo Enero 2024

[ QSUNAT

Constancia de Recepcién del Registro de Compras Electrénico

Transaccion
Nombre: Generacién del Registro de Compras Electrénico(RCE)
2024-0200000001

13/02/2024 11:39:50

Nro. de Operacion:
Fecha y hora:

Datos del Contribuyente
Numero de RUC:
Nombre o Razén Social:

20602936881
CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.AC.

Datos del Registro

Registro: Registro de Compras Electrénico
Periodo: 2024/01
Anotacion Propuesta Reemplazada
Cantidad de registros: 101
Detalle de Resimenes
Cadigo Descripcion Cant. Registros
080400 Registro de Compras. 101
080500 Registro de Compras - informacion de operaciones con sujetos no 0
domiciliados.
Datos Totales
Descripcién Totales S/
Monlto Total de la Base imponible de las adquisiciones gravadas que dan derecho a crédito fiscal ylo
saldo a favor por exportacion, destinadas exclusivamente a operaciones gravadas ylo de 112,412.29
exportacion.
Monto Total del IGV ylo IPM destinado a operac. Gravadas y/o Exp. 20,234 .22
Monto Total de la Base imponible de las adquisiciones gravadas que dan derecho a crédito fiscal ylo
saldo a favor por exportacion, destinadas a operaciones gravadas ylo de exportacion y a 0.00
operaciones no_gravadas.
Monto Total del IGV y/o IPM de adq. Grav. Dest a operac. Grav y/o Exp. y No Grav. 0.00
Monto Total de la Base imponible de las adquisiciones gravadas que no dan derecho a crédito fiscal
ylo saldo a favor por exportaciéon, por no estar destinadas a operaciones gravadas ylo de 0.00
exportacion,
Monto Total del IGV ylo IPM de adq. Grav. que no dan derecho a crédito fiscal. 0.00
Monto Total de adquisiciones no gravadas. 344764
Monto Total del ISC, en los casos en que el sujeto pueda utilizarlo como deduccion. 0.00
Monto Total del Impuesto al Consumo de las Bolsas de Plastico. 0.00
Monto Total de otros conceptos, Tributos y cargos que no formen parte de la base imponible. 0.00
Importe Total de las adquisiciones registradas segin comprobante de pago. 136,094.15
Impuestos Materia de Beneficio Ley 31053. 0.00

Nota: Datos extraidos de la informacion declarada ante SUNAT.




D. Con respecto a informar el debido registro de ingresos mensuales,
aportaciones o descuentos de los trabajadores, pensionistas y prestadores
de servicios a través de la presentacion y pago mensual del PDT PLAME.

v" Implementacién de Modulo de Recursos Humanos en ERP Project BMS

Como lo mencioné anteriormente, realizo coordinaciones con el Jefe de
operaciones con respecto al registro de asistencia de los 19 trabajadores para
derivarlo a la Jefa de Contabilidad quien elabora la planilla, luego de ello
registro los ingresos, descuentos, aportaciones debidamente en el PDT PLAME
y llevo un control de las Boletas entregadas a los trabajadores en Excel, sin
embargo detecté una deficiencia atribuida a la falta de frecuencia de visitas por
parte del gerente general y el personal administrativo, ocasionando que para la
firma del representante legal que debe ir en las boletas se necesita gestionar el
envio y retorno de las mismas, resultando demoras e incluso pérdidas de
algunas boletas, ademas que cuando retornan, generalmente no se entrega a
todos los trabajadores en una sola oportunidad, ya que los dias descanso
varian en cada uno de ellos de lunes a domingo, no es un dia fijo para todos, o

quiza alguno no asistié por algun motivo en particular.

Por ello sugeri, que se implemente un mdédulo mas en el ERP que
manejamos, que es el de Recursos Humanos, modulo con el que no
contabamos y nos facilitaria no solo en el tema de las Boletas donde se
incluiria la firma digital del gerente y las Boletas se enviarian a los correos de
cada trabajador, ahorrando tiempo al area contable y gerencia, evitando
demoras y pérdidas, y siendo mas efectivos en la entrega, sino también que a
través de este modulo estaremos manejando todo de manera mas
sistematizada en lo concerniente al control de registro de asistencias,
descuentos y aportaciones a los trabajadores, en la que el ERP nos generara
reportes para la importacion al AFPnet y PDT PLAME. Actualmente me
encuentro participando en la implementacion de este mddulo, el cual, mediante
correos, reuniones, junto con la Jefa de Contabilidad y los encargados del ERP,

estamos ultimando detalles para que se acomode mejor a nuestra realidad.
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Figura 66

Cotizacion dirigida al Area Contable de la implementacién modulo Planilla de

parte de Project BMS

Cotizacion No: 2024-04-EST

Lima, 11 de enero del 2024

SENORES = CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.
ATENCION = SR. DAILI FERNANDEZ
Contadora

De nuestra mayor consideracion,

Por medio de la presente hacemos llegar nuestra propuesta econémica por implementacion del
maodulo de planillas version estandar para la empresa CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.A.C.

Opcién Descripcion Unico pago (*)
(*) Implementacion del médulo de planilla de remuneraciones de 490.00
empleados ProjectBMS versién estandar.

- Registro de empleados.

- Cdlculo de remuneraciones, Boletas de
remuneraciones con firma digital, AFP, 5ta,
Vacaciones, gestion de licencias, descanso médico,
Adelanto, etc.

Archivos para SUNAT y AFP.
Reportes de andlisis.
Generacion de asiento contable.
Seguridad y confidencialidad.

Total, (sin IGV) USD 490.00

Nota: Datos extraidos de la informacién interna de la empresa.

Figura 67

Coordinaciones Area de pagos con los encargados del ERP Project BMS

Re: CONSULTAS - PROPUESTA MODULO DE PLANILLA (Extemo) Recibidos

Logistica
para Rot

Estimado Roberto

Tal cual lo acordado, envio adjuntas las érdenes de compra para la emision de las facturas respectivas
Asimismo comentarte que hoy ya se procedid con el pago de los adelantos del 50%

Plis comunicarte con el drea contable para que se pueda dar inicio al trabajo
Gracias

Saludos

Evelyn Labrin H.

Logistica

C. 997542456

M. logistica@horizontedepaz.com

CAMPOSANTO
HORIZONTE DE PAZ

Nota: Datos extraidos de la informacién interna de la empresa.
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Figura 68

Coordinaciones Area Contable con los encargados del ERP Project BMS

para Mesa, mi «

Pamela
buenos dias,

es el asiento.

Quedo atenta a tus comentarios,
Saludos cordiales,

Contabilidad
T.997581372

=y
=
t_ 5

CAMPOSANTO
HORIZONTE DE PAZ

MODULO DE PLANILLA //CAMPOSANTO (Bseme Recibidos x =

o contabilidad@horizontedepaz.com vie,9feb, 1158 ¢ €

Hemos completado los datos en la planilla de Camposanto Horizonte, puedes revisar lo que mas es necesario. Lo que si me esta faltando

B4

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.

Figura 69
Reuniones con los encargados el ERP Project BMS

Invitacion: IMPLEMENTACION PLANILLA mié 10 de ene de PoZ%I0am - 11:30am (PET)
(asistente@horizontedepaz.com) (Exteme) Recisidos

Dayli Fernandez Ponce... No hav eventos pasteria

Cuéndo .
Unirme con Google Meet
miércoles 10 de ene de 2024 - 10am - 11:30am (Hora esténdar de Per)

Invitados Enlace de la reunién

Mesa de Ayuda- organizador meet.google.com/gtn-zevt-bdn
Roberto Martinez
asistente@horizontedepaz.com
administracion@horizontedepaz.com
kganoza@arteintegral.com
contabilidad@horizontedepaz.com

Unirse por teléfono

(PE) +51 1 6449188
PIN: 5088021935710

Ver toda la informacién de los invitados

Més nimeros de teléfono

Mesa de Ayuda <mesadeayuda@projectbms.com= @ mi¢, 10ene, 922 ¢ €
para mi, Roberto, administracion, kganoza, contabilidad «
[ ene | IMPLEMENTACION PLANILLA Agenda
10 Miralo en Google Calendar mié 10 de ene de 2024
mié [ 4 Cuando mié 10 de ene de 2024 10am - 11:30am (PET) No hay eventos anteriores
Participantes rmartinez@projectbms.com, Evelyn Labrin Huaman, Karla Ganoza, 10am IMPLEMENTACION PLANILLA

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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Figura 70

Capacitaciones con los encargados del ERP Project BMS

Mesa de Ayuda
para contabilidad@horizontedepaz.com, mi

Roseli

DI bt 5 el e
[ R——
AR mnber it § g | 6oy vy v v

i o« Aparien inploader - Teubatmdur »>

Nota: Datos extraidos de la informacion interna de la empresa.
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IV. DISCUSION Y CONCLUSIONES

4.1.Discusion
» DISCUSION N°1

A partir del objetivo que pone de manifiesto el registro adecuado en el sistema
ERP, el detalle y las cuentas contables vinculadas a las ventas y compras
diarias reportadas (Véase p. 8). En la actualidad la empresa ya cuenta con un
reporte detallado especificando las boletas y/o facturas emitidas en el dia; por
el area de ventas, asi como también las facturas de funerarias recibidas de
parte de ellos por el concepto de comisién de los clientes referidos, donde
debidamente se realiza el cruce de informacidon con reportes anteriores, que ya
tienen la referencia de las ventas y que funeraria refirié a ese cliente, ademas
de registrar en el ERP el detalle de las glosas en el registro de ventas y
compras tales como nombre de pabelldn, piso y nicho, asi como también la
cuenta contable correspondiente a cada operacién realizada (Véase pp.60-65).
La gestion realizada permitié en lo que corresponde a las facturas de funerarias
recibidas por concepto de comision no se volviera a reflejar ningun pago doble,
también se puede apreciar de mejor manera la informacion financiera,
responder de manera mas rapida y eficaz cualquier consulta relacionada a las
ventas, fondo de mantenimiento recaudado, incluso comparar informacion de
un periodo de qué es lo que se vendi6 mas o que servicio se brindd, y asi
poder evaluar los resultados y contribuir en el logro de los objetivos de la
empresa y en las decisiones tomadas por gerencia (Véase pp. 88-93). Al
respecto (Salazar et al., 2021) nos da a conocer la contabilidad administrativa
como una herramienta fundamental para ofrecer al tomador de decisiones,
informacion ajustada a sus necesidades, desde la Optica del detalle y la
especificidad de las operaciones, la contabilidad administrativa cuantifica
detalladamente transacciones operativas clave, a la vez que soporta las
decisiones, direccionado las acciones hacia la asertividad y confiabilidad. El
disponer de registros de datos especificos y lograr su organizacion de forma
sistematica y ordenada, permitira generar informacion contable de calidad,

oportuna y veraz sobre las operaciones desarrolladas, que proporcionan las
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bases para que los directivos de las empresas conduzcan sus procesos
decisorios, evitando deficiencias y optimizando procesos (Véase 42-43). Por
ello lo sefialado en mi objetivo, actividad realizada y aporte se afirma en lo
manifestado por (Salazar et al., 2021).

> DISCUSION N°2

Teniendo en cuenta el objetivo respecto al monitoreo del correcto
desarrollo del proceso de ingresos, gastos y conciliacion bancaria utilizando el
sistema ERP (Véase p. 8). En la actualidad la empresa utiliza como
herramienta de comunicacion inmediata el WhatsApp, donde se remiten las
constancias de transferencias y/o depdsitos, para poder entrar a la plataforma
bancaria, verificar y dar conformidad del ingreso a nuestras cuentas bancarias,
en algunas ocasiones que el cliente realiza pagos en efectivo, se procede a dar
infforme del mismo al area pertinente para que se efectue la debida
bancarizacion dentro del plazo establecido, el cual es debidamente verificado y
posteriormente registrado en el sistema ERP Project BMS. Asi mismo para un
mejor control de las operaciones se comunica al area de pagos via WhatsApp
mediante el grupo creado para estos fines, si es que hay alguna cuenta por
pagar o falta algun sustento de algun egreso detectado previamente revisado
en el cuadro detallado de los pagos realizados (Véase pp.65-69). La gestion
realizada permitid reducir la falta de comprobantes pendientes para sustentar
los egresos, y de quedar alguno pendiente, la comunicacién mediante el grupo
de WhatsApp, haciendo referencia al mismo cuadro enviado por el area de
pago, ya es regularizado mas rapidamente (Véase pp.93-95). Al respecto
(Rodriguez, 2004) en la definicion de términos basicos nos indica que las
herramientas tecnoldgicas en la contabilidad, son aplicaciones concretas para
el manejo de datos, produccion de informacion y vias de comunicacion,
ofreciendo extraordinarias posibilidades para manejar gran cantidad de datos
para un adecuado manejo operativo facilitando los procesos de recoleccion,
procesamiento, almacenamiento, recuperacion y comunicacion de la
informacion contable (Véase pp.59-60). Por ello concluimos que lo descrito en
mi objetivo, actividad realizada y aporte se afirma en lo manifestado por
(Rodriguez, 2004).
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> DISCUSION N°3

A partir del objetivo que pone en manifiesto preparar anticipadamente el
calculo, presentacion de la declaracion jurada mensual y pago de las
obligaciones tributarias mensuales (Véase p. 8). En la actualidad la empresa
registra y verifica las operaciones de compras y ventas para generar el
reporte al cierre contable, preparar el calculo de la liquidacién de impuestos
PDT 621, previa aprobacién por la jefa de Contabilidad, asi como también la
generacion de los archivos txt PLE/SIRE (Compras, Ventas, Diario, Mayor,
Plan Contable), para su declaracién y pago anticipado (Véase pp. 69-75). La
gestion realizada permitié que los proveedores del ERP Project BMS nos
facilite la generacion de reportes txt adecuado segun los parametros
impuestos por SUNAT para la presentacion del SIRE a partir de Enero 2024,
generando asi los reportes de manera correcta, acogiéndonos con éxito a
este sistema integrado de registros electronicos (SIRE) (Véase pp. 95-98). Al
respecto Murcia et al. (2019) consideran realizar una revision al
procedimiento contable para la emision de las declaraciones de impuestos
con el fin de emitir una propuesta de mejora al control interno en el proceso
de elaboraciéon y presentacién de declaraciones tributarias, llegando a la
conclusion de la importancia de tener la informacidon relacionada a las
declaraciones de manera anticipada, para permitir una revisién adecuada,
asi como también la capacitaciéon del personal relacionado a las
actualizaciones tributarias que se van dando en el tiempo (Véase pp.45-46).
Ademas, en la Resolucién De Superintendencia N° 066-2013/SUNAT,
muestra la creacion del sistema de llevado del Registro de Ventas e Ingresos
y de Compras de manera electrénica en Sunat operaciones en linea,
aprobandose también los anexos que regulan las estructuras de la
informacion a ingresar de manera masiva al registro de ventas e ingresos y
de compras electronicos, asi como los que establecen el estado o indicador
de las operaciones anotadas en los mencionados registros (Véase p. 56).
Por ello lo sefialado en mi objetivo, actividad realizada y aporte se afirma en
lo manifestado por Murcia et al. (2019) y lo sefalado en la R.S. N°066-
2013/SUNAT.
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> DISCUSION N°4

A partir del objetivo con respecto a informar el debido registro de ingresos
mensuales, aportaciones o descuentos de los trabajadores, pensionistas y
prestadores de servicios a través de la presentacion y pago mensual del PDT
PLAME (Véase p. 8). En la actualidad la empresa realiza las altas y bajas de
los trabajadores en el T- Registro, mediante la plataforma de SUNAT, coordina
con el jefe de operaciones quien tiene a la mayoria del personal de la empresa
a su cargo, se lleva un control sobre las asistencias, inasistencias, dias
compensados, permisos concedidos, licencias, entre otros, de cada trabajador,
siendo registrados en el PDT PLAME, para su posterior declaracién y pago de
impuestos. Asi mismo el médulo de Recursos Humanos en el ERP Project
BMS, nos permite ahora enviar por correo las Boletas de los trabajadores,
importar el archivo al PDT PLAME, AFP, y manejar el control de asistencias
(Véase pp.75-80). La gestion realizada permitié ahorrar tiempo al area contable
y gerencia, evitando demoras y pérdidas, siendo mas efectivos en la entrega,
sino también que a través de este modulo estamos manejando todo de manera
mas sistematizada (Véase pp. 99-102). Al respecto Quiroz (2021) propone una
mejora en la gestidon contable para evitar contingencias tributarias las mismas
que disminuye las utilidades y la rentabilidad debido a los altos costos que se
incurre, en las constantes observaciones realizadas por la SUNAT. Asi mismo
la importancia de una estructura estratégica para un adecuado registro y
control de las operaciones, evitando demoras, retrasos o perdidas de
informacion o documentos que implica como resultado en contingencias
tributarias, para evitar ello, establecer la implementacion de un software que
nos ayude a acortar tiempos, evitar errores, facilitar informacion, también forma
parte de esta estrategia (Véase pp.54-56). Ademas, el D.S N°001-98 TR en el
articulo 18 y 19 nos sefiala que la boleta de pago, contendra los mismos datos
que figuran en planillas y debera ser sellada y firmada por el empleador o su
representante legal el cual sera entregado al trabajador a mas tardar el tercer
dia habil siguiente a la fecha de pago (Véase p.56-57). Lo descrito en mi
objetivo, actividad realizada y aporte se afirma en lo manifestado por Quiroz
(2021) y en lo sefialado en el D.S N°001-98 TR.
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4.2. Conclusiones

A) CONCLUSION N°1

La falta de detalles en los reportes de ventas y en la descripcion de las
glosas registradas en el sistema ERP, ha generado deficiencias al momento de
realizar los pagos a las funerarias por concepto de comision, originando pagos
dobles a una misma funeraria o a distintas funerarias vinculada a una sola
venta. Por ello sugeri el cambio de reportes fisicos con columnas mas
especificas, ademas implementé la descripcion de detalles en las glosas de los
registros de compras y ventas a nivel sistema, ello permitié subsanar la
deficiencia observada, evitando pagos dobles que afecten econébmicamente a
la empresa.

Asi mismo, la falta de cuentas contables especificas vinculadas a las
ventas, ha generado deficiencias al momento de analizar la informacion
financiera de la empresa. Al buscar dar solucion al problema sugeri crear
nuevas cuentas contables de 6 digitos en el ERP para cada operacion de venta
y servicio realizado, reflejandolo por separado el fondo de mantenimiento y no
solo el total de las ventas, subsanando asi la deficiencia observada, se aprecia
de mejor manera la informacion financiera, se da respuesta de manera mas
rapida y eficaz a cualquier consulta relacionada a las ventas con el fin de

evaluar resultados y contribuir a las decisiones tomadas por gerencia.

B) CONCLUSION N°2

Los comprobantes pagados entregados fuera de tiempo o simplemente
no entregados, ha generado deficiencias en las conciliaciones bancarias y en
los registros de compras, originando retrasos en la determinacion de impuestos
y por ende induciendo al error. Por ello consideramos que se debe monitorear
el correcto desarrollo del proceso de ingresos, gastos y conciliacién bancaria,
que implique un seguimiento para el cumplimiento del mismo. Al buscar dar
solucion al problema implementé un grupo de WhatsApp, donde participen los
involucrados de los pagos y aprobacion de los mismos, asi como también

sugeri la realizacion de cuadros informativos detallados en Excel donde se
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especifique todos los pagos realizados y sea enviado junto con los
comprobantes digitalmente al grupo de WhatsApp cada vez que se realice un
pago, permitiendo una correcta y eficaz comunicacion para la entrega de
comprobantes, subsanando la deficiencia observada, evitando retrasos en el
registro de compras, conciliaciones bancarias y errores en la determinacién de

impuestos.
C) CONCLUSION N°3

La nueva implementacion del SIRE en SUNAT, generd que el sistema
ERP Project BMS, no tenga establecido la generacién de reporte txt adecuado
para su debida presentacion mensual, originando la adaptacion paulatina no
solo del personal sino también del sistema que maneja la empresa. Por ello
consideramos que se realice las pruebas para preparar anticipadamente
simulaciones que implique una correcta declaracion del SIRE de acuerdo a los
parametros permitidos por SUNAT. Al buscar dar solucion a esta
implementacion, generé reportes txt de prueba desde el sistema ERP Project
BMS en coordinacion con los encargados del software, que permitia importar el
archivo en la plataforma de SUNAT - SIRE, facilitando la verificacion de la
generacion correcta de la informacion, evitando enviar informacion errobnea que
pueda generar multas o reparos tributarios.

D) CONCLUSION N°4

La falta de registros sistematizados correspondiente a la asistencia,
planilla y entrega de Boletas de pago a los trabajadores, ha generado demoras
y perdidas de documentos, originando una inadecuada gestion en las distintas
areas. Por ello consideramos que se debe implementar un médulo de Recursos
Humanos en el Sistema ERP Project BMS, que implique un registro
sistematizado. Al buscar dar solucién al problema, participé activamente en la
implementacion de un médulo mas en el ERP que manejamos, que permitia
una mejor gestion en la entrega de Boletas donde se incluiria la firma digital del
gerente y se enviarian a los correos de cada trabajador, sino que también se
manejaria de manera mas sistematizada el registro de asistencia, subsanando
la deficiencia observada acortando tiempo al area contable y gerencia, evitando

posibles infracciones por la Administracion tributaria o SUNAFIL.
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V. RECOMENDACIONES

A) RECOMENDACION N°1

Evaluar los procedimientos de verificacion de los comprobantes
aceptados para pagos, por cada area, cuya caracteristica elemental debe ser la
de identificar incoherencias y subsanarlas antes de llegar al ultimo filtro,
evitando pagos indebidos. Ademas, hacer buen uso de los sistemas ERP,
utilizando esta herramienta contablemente a nuestro favor, ingresando

informacion especifica para generar reportes mas detallados.
B) RECOMENDACION N°2

Utilizar las herramientas tecnolégicas en la contabilidad, cuya
caracteristica elemental debe ser la de mejorar la comunicacion entre areas y
acortar tiempos en entrega de informacién con alcance inmediato, para ello es
necesario las reuniones periddicas que nos permita sugerir nuevas ideas para
solucionar inconvenientes presentados en el dia a dia, asi como también las
capacitaciones al personal sobre los nuevas herramientas tecnolédgicas y

meétodos de retroalimentacion positiva.
C) RECOMENDACION N°3

Capacitar al personal encargado de realizar la actividad contable, cuya
caracteristica fundamental debe ser la de responder adecuadamente frente a
las ultimas actualizaciones que se van implementando a través del tiempo, para
ello se debe tener un amplio conocimiento de marco normativo y parametros
indicados por la Administracion tributaria, que esté relacionado con las
funciones que se realiza. Ademas, de contar con un sistema contable que nos
permita procesar la informacion de manera adecuada y asi evitar las sanciones

tributarias.
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D) RECOMENDACION N°4

Respaldarnos en un sistema ERP que nos ayude a acortar tiempos, y realizar
una gestion contable y administrativa mas eficiente, cuya caracteristica
fundamental sea la de maximizar recursos para un mejor rendimiento. Ademas
de mantenernos capacitados constantemente de acuerdo a las normas
tributarias y laborales sobre los procedimientos y tiempos establecidos por las

entidades fiscalizadoras, evitando infracciones o fiscalizaciones.
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Anexo 1.- Ficha RUC CAMPOSANTO HORIZONTE DE PAZ SAC

Reporte de Ficha RUC

CAMFOSANTO HORIZONTE DE PAZ S.AC.

Cédigo y descripeidn de Tipe de Contribuyente

20602936881

Informacidn General del Contribuyente

38 SOCIEDAD AMONIMA CERRADA

Lima, 05/12/2023

Fecha de INSCripdn 23022018

Fecha de Inicio de Actividades 132018

Estado del Contribuyente ACTIVD

Dependencia SUNAT 0021 - INTENDENCIA LIMA
Condicién del Doméclo Fiscal HABIDO

Emisor glectronicn desde Zamzrezma

Comgprobanies elecirdnicos

{desde 21/07/2021)

BOLETA (desde Z8/02/201E) FACTURA (desgde ZAN2/2018).

MNombre Comercial

Datos del Contribuyente

Tipo de Representacion

Actividad Econdmica Principal

9603 - POMPAS FUNEBRES Y ACTIVIDADES CONEXAS

Actividad Econdmica Secundaria 1

Actividad Econdmica Secundaria 2

Sisterna Emisidn Comprobantes de Pago MANUALICOMPUTARIZADO
Sisterna de Contabilidad MANUALICOMPUTARIZADO
Cadigo de Profesian / Oficio -

Actividad de Comercio Exterior SIN ACTIVIDAD

Nimero Fax -

Teléfono Fijo 1 1 - 3850581

Teléfono Fijo 2 -

Teléfono Mdvil 1 1 - BETT 30864

Teléfono Mdvil 2 -

Correo Electronico 1

contabilidad Ehorizomedepar. com

Correo Electrdnico 2

Aciividad Econdemica Principal

Domicilio Fiscal

9603 - POMPAS FUNEBRES Y ACTIVIDADES CONEXAS

Depanamento LIMA
Provincia LIMA
Distrita LIMA

Tipo y Nombre Zona

COO. LAS PIRAMIDES

Tiga y Mombre Via

AV. PLACIDO JIMENEZ

Nro

1041

Km

Pagina 1 de 4

sunat.gob.pe
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Mz -
Lote -
Digto -
Inedior =
Diras Referencias -
Condicitn del inmueble declarado coma Domaclio Fiscal OTROS.

Datos de la Persona Matural /| Datos de la Empresa

Fecha Inscripcion RR.PP 0amnzreo1a
Mamero de Partida Registral 14034027
TomaiFicha -

Folio -

Asianto =

Origen de la Entidad MNACIONAL
Pais de Origen -

Registro de Tributos Afectos

Exoneracidn

Afecto desde Marca de

Exoneracion Do
IGY - OPER. INT. - CTA. PROPIA 1032018 = =
RENTA-IRA. CATEGOR.-CTAPROPIA 01 /032018 - -
IMP TEMPORAL A LOS ACTIV.NETOS 1 N32020 - =
RENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 011052018 = =
RENTA 5TA. CATEG. RETENCIONES 11032018 = =
ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADDR /032018 - -
SNP - LEY 19980 011032018 - -

Representantes Legales

Tipo y Momero de Fecha de Nro. Orden de
Representacion

Apellidos y Nombres Cargo Macimionto Fecha Desde

MORALES RODRIGUEZ ORLANDO m 02081975 0504/2018

DOC. NACIONAL DE
IDENTIDAD Direccign Ubigeo Teléfono Cormeo

100z CO0. LAS PIRAMIDES AV.
PLACIDD IMENEZ 1041

Documento

LINUA LIMGA LIRA

Pagina 2 de 4

nat.gob.pe
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Dtras Personas Vinculadas

. . Fecha de - :
Tipo y Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo [Fprrie Fecha Desde Origen Porcentaje

CARDOSO PARDOMARCIONILA|  socio | zamenosa | osweeote | - | 50000000000

Direccidn i Teléfono

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD -
D733zl

Pais de Residencia Pais de Constitucidn

Fecha de

Tipo y Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo [Fpfai Fecha Desde Origen Porcentaje
MORALES RODRIGUEZ
(PO | 5000 | wowwrs | osouans || sosowonn

Direccidn Ubigeo Teléfono Correo
DOC. MACIONAL
o N R R
10026858
Pais de Residencia Pais de Constitucidn
Importante:

Recuerde que es obligatorio consullar periddicamente su Buztn Elecirdnico SOL. para conocer de forma oportuna |as notificaciones e informacian
s interds que facllen &l cumpimanta de sus obligationes Nbutanas y asuaneras.

Pagina 3 de 4

nat.gob.pe
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Dependencia SUNAT: INTENDEMNCLA LIMA

Fecha: 05122023
Hora: 0B:Z2

Pagina 4 de4

Jefe del drea de Servicios
SUNAT

Sr. Confribuyente, al solicitar el presente Reporte Elecindnico, debe tener en cuenta lo siguiente:

La informacidn mostrada comesponde a lo registrado por usted a fravés de SUMAT
Operaciones en Linea.

El méximo de repories a ser generados por dia es TRES (03). A pariir del 4fo reporte, se
toma el dltimo reporte generado. La generacidn del reporte en el dia siempre muestra los
datos registrados hasta el dia anterior.

Es importante gue, para efecios de manienerlo informado sobre sus obligaciones y
facilidades, actualice sus datos en el RUC, coma cormeo electrdnico. teléfonao fijo v teléfono
calular.

Puede validar y visualizar el reporie electrinico generado a fravés del cddigo QR ubicado
en la parte inferior derecha del presante documento o colocando la siguiente direccidn en
la barra del navegadaor:

hitps:ifwww. sunat.gob_pelcl-i-itreporieec-visor/reporieecreporiecerificada/descarga?doc=
KI5OhbxMAL Voyth 2B%2F T4AHIS %2FKtef)VaCiAV.n024iPubEj 2B %2 FWib] BGjx 1 Tyhv
TMYjONY2Fall4rSsFPWaTPXASggLUFx3gDTRbbl BoagsQFHmLE%3D

www.sunat.gob.pe

Central de
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Anexo 2.- Declaracion Jurada

UNIVERSIDAD NACIONALDELCALLAO

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

“Afio del Bicentenario, de la consolidacidon de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

DECLARACION JURADA

Yo, Roceli Julynet Vasquez Chavarria, identificado (a) con DNI N° 70569481 con
domicilio en Calle Bernardo Monteagudo 193 Urb. Los Libertadores San Martin de
Porres, DECLARO BAJO JURAMENTO, que el contenido del presente Informe
denominado “EL CONTROL CONTABLE Y LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS EN
EMPRESAS DEL SECTOR POMPAS FUNEBRES Y ACTIVIDADES CONEXAS”, corresponde a
mi autoria, en cumplimiento del art. 61 del Reglamento de Grados y Titulos de la

Universidad Nacional del Callao, aprobado por Resoluciéon N° 150-2023-CU.

Callao, 15 de Abril del 2024.

ROCELI JULYNET VASQUEZ CHAVARRIA
DNI: 70569481
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